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 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความตองการและพัฒนาแนวทางการปฏิบัติการ
จัดทําและเสนอของบประมาณ ศึกษาความเหมาะสมและความเปนไปของแนวทางการปฏิบัติการ
จัดทําและเสนอของบประมาณของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครนายก        
กลุมตัวอยาง แบงเปน 4  กลุม คือ  1)  ผูเกี่ยวของทางการศึกษา  จํานวน 8 คน  ซ่ึงประกอบไป
ดวย         ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูปฏิบัติหนาที่เกี่ยวกับงานงบประมาณ    2)  ผูทรงคุณวุฒิ  
จํานวน 3 คน     3) ผูเช่ียวชาญ จํานวน 17 คน และ 4) ผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 60 คน 
เครื่องมือที่ใชการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก แบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้น สถิติที่ใชการวิเคราะหขอมูล 
ไดแก คารอยละ คามัธยฐาน       คาพิสัยระหวางควอไทล  คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
และ  t - test  
 ผลการวิจัยพบวา 
 1.   ผูเกี่ยวของทางการศึกษาทุกคนมีความตองการแนวทางการปฏิบัติการจัดทําและ
เสนอของบประมาณ จํานวน 3  ขั้นตอน รวม 45  รายการ ไดแก 1) การวิเคราะหและพัฒนา
นโยบายทางการศึกษา จํานวน 16  รายการ   2)  การจัดทําแผนกลยุทธหรือแผนพัฒนา
การศึกษา จํานวน    21 รายการ  และ  3)  การวิเคราะหความเหมาะสมการเสนอขอ
งบประมาณ  จํานวน  8  รายการ    
                 2.   แนวทางการปฏิบัติการจัดทําและเสนอของบประมาณที่พัฒนาขึ้นตาม
ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ มีความตรงเชิงเนื้อหา โครงสราง และหลักวิชา  จํานวน 3 ขั้นตอน 
รวม 45 รายการ   ไดแก  1)  การวิเคราะหและพัฒนานโยบายทางการศึกษา จํานวน 16 รายการ  
2)  การจัดทําแผนกลยุทธ หรือแผนพัฒนาการศึกษา จํานวน 21 รายการ และ 3) การวิเคราะห
ความเหมาะสมการเสนอขอ             งบประมาณ   จํานวน  8  รายการ 
 3. แนวทางการปฏิบัติการจัดทําและเสนอของบประมาณที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสม
และความเปนไปไดทั้งหมด  จํานวน  3  ขั้นตอน  45  รายการ     
 
 
Kamjay     Kreuangsay.  (2007).  A Development Guideline of the Procedure and Budgeting of 

the schools under the Office of Nakhon–Nayok Educational Service Area.           
Master Thesis, M.Ed. (Education  Adminitration).  Phranakhon Si Ayutthaya : 
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ABSTRACT 

            
 The purposes of the research were to investigate the need to develop guidelines of the 
procedure and budgeting as well as its suitability and feasibility of the schools under the Office of 
Nakhon–Nayok Educational Service Area.  The samples were divided into 4 groups: 1) relevant 
people including 8 administrators and teachers who were responsible for budgeting, 2) 3 academics 
experts, 3) 17 experts and 4) 60 administrators.  The research instruments included interviews and 
questionnaires. Statistical analysis was performed by percentage, median, index of congruence, Inter 
Quartile Range, arithmetic mean standard deviation and t - test.                                                                            
 The findings indicated the following: 

1. all relevant People needed the guideline of the 
procedure and budgeting for three steps within 45 items such as  
1) the analysis and educational  development policy within 16 
items,   2) the strategy planning or educational development 
planning within 21 items, and 3) the analysis of the suitable 
budgeting within 8 items. 
              2.  the developed guideline of the procedure and 
budgeting was consistent with the content, structure and academic 
principles namely to 3 steps within45 items such as 1) the analysis 
and educational development policy within 16 items,  2) the 
strategy planning or educational development planning within 21 
items, and 3) the analysis of the suitable budgeting within 8 
items. 
              3.   the developed guideline of the procedure and 
budgeting was totally suitable and  feasible for 3 steps within 45 
items. 
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 วิทยานิพนธฉบับนี้ สําเร็จสมบูรณไดดวยความเมตตาและความปรารถนาดีของ ดร.บูรพา
ทิศ  พลอยสุวรรณ  ประธานกรรมการ   ผูชวยศาสตราจารยศิริพร  เหลาเมือง  กรรมการที่ปรึกษา 
และ  ขอขอบพระคุณ  ดร.ชิดชัย  สนั่นเสียง  และ ดร.ภุชงค  วัฒายุ  ซ่ึงไดใหคําปรึกษาแนะนํา 
และแกไขขอบกพรองตาง ๆ  ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูงไว ณ ที่นี้ 
 ขอขอบพระคุณ นายสมบัติ แจมดวง รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
นครนายก นายพิพัฒน  ดีอาษา  หัวหนากลุมนโยบายและแผนงาน  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
นครนายก และ นายพุทธฉัตร  พูนเพิ่มสุขสมบัติ  ผูตรวจราชการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
นครนายก   ที่กรุณาเปนผูทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบและพัฒนาเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ทําให
เครื่องมือ        มีความสมบูรณยิ่งขึ้น 
 ขอขอบพระคุณ คณาจารย ของภาควิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา เจาหนาที่บัณฑิตวิทยาลัย เพื่อนรวมชั้นเรียนทุกคน  ผูบริหารสถานศึกษาสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครนายกและคณะครูโรงเรียนบานดอนเจริญที่คอยใหความชวยเหลือ
และใหกําลังใจ จนทําใหวิทยานิพนธฉบับนี้เสร็จสมบูรณดวยดี 
 คุณคาและประโยชนของวิทยานิพนธฉบับนี้ ผูวิจัยขอมอบเปนกตัญูตา บูชาแดบิดา 
มารดา ครู อาจารยและผูมีพระคุณทุกทาน 
                       

กําจาย  เครื่องสาย 
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