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บทที่  3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 การวิจยัคร้ังนี ้ เปนการศกึษาเรื่องแนวทางการสรางบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของ
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต  2 ผูวิจัยดําเนนิการวจิัย
แบงออกเปน 3  ขั้นตอน คือ 
 1. ขั้นศึกษาแนวทางการสรางบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของสถานศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต  2 
 2. ขั้นศึกษาความเหมาะสมของแนวทางการสรางบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของ
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต  2 
 3. ขั้นศึกษาความเปนไปไดของแนวทางการสรางบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของ
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต  2 
 ผูวิจัยมีการดําเนินการตามขั้นตอน  ดังตอไปนี้ 
 
 1. ขั้นศึกษาแนวทางการสรางบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรูของสถานศึกษา สังกัดสาํนักงาน     

เขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต  2 
                 ผูวิจัยมีการดําเนินการตามขั้นตอน  ดังนี้ 
 1.1  การเตรียมการ 
  1.1.1 ศึกษาคนควาเอกสารเกี่ยวกบัหลักการ แนวคิด และงานวิจัยทีเ่กีย่วของ
กับ  แนวทางการสรางบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของหนวยงานและนักวิชาการ 
  1.1.2 สังเคราะหขั้นตอนกระบวนการและกจิกรรมของแนวทางการสราง
บรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของนักเรียนจากเอกสารและงานวิจยัทีเ่กี่ยวของของหนวยงานและ
แนวคดิของ        นักวิชาการ  เพือ่ใหไดขอมูลในการกําหนดกรอบแนวคิดในการวิจัยมาเปน
แบบสอบถามฉบับที่ 1  เพื่อใหผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบความสอดคลองเกี่ยวกับความตรงเชิง
เนื้อหาโครงสราง  และหลักวิชา 
         1.2 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  1.2.1 ประชากร ไดแก ผูทรงคุณวุฒิที่ผูวิจัยกําหนดใหมีคุณสมบัติดังนี้ ผูที่มี
คุณวุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาโท สาขาการบริหารการศึกษา หรือผูมีความรูความสามารถใน
ดานการสรางบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู 
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  1.2.2 กลุมตัวอยาง  ไดแก  ผูทรงคุณวุฒิ  จํานวน 5 คน ใชวิธีการสุมตัวอยาง       
โดย   ไมอาศัยความนาจะเปน  (Non probability sampling) ดวยการเลือกแบบ
เจาะจง (Purposive sampling) (พวงรัตน  ทวีรัตน.  2543 : 84) 
        1.3 เคร่ืองมือท่ีใชในการรวบรวมขอมูล 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก แบบสอบถามฉบับที่ 1 เปน
แบบสอบถามความคิดเหน็ของผูทรงคุณวฒิุเกี่ยวกับความตรงเชิงเนื้อหา โครงสราง และหลักวิชา
ของแนวทาง  การสรางบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของสถานศึกษา   สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่
การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต  2 
        1.4 การสรางและการพัฒนาเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 ผูวิจัยไดสรางและพัฒนาเครื่องมือโดยดําเนินการสรางตามลําดับขั้นตอนตอไปนี้ 
  1.4.1 ผูวิจัยทํารางแบบสอบถาม ฉบับที่ 1 ใหประธานและกรรมการควบคุม
วิทยานิพนธตรวจสอบความถูกตองชัดเจน 
  1.4.2 นําประเดน็จากการสังเคราะหมาปรบัปรุงเปนแบบสอบถาม ฉบบัที่ 1 ทีส่มบูรณ 
  1.4.3 นําแบบสอบถาม ฉบับที่ 1 ใหผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบความตรงของแนว
ทางการสรางบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
พระนครศรีอยุธยา  เขต  2 
        1.5 การเก็บรวบรวมขอมูล  
 ผูวิจัยทําการเก็บรวบรวมขอมูล  ดังนี้ 
 ผูวิจัยทําหนังสือขอความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูลจากบัณฑิตวิทยาลัย
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  ออกหนังสือขอความอนุเคราะหใหผูทรงคุณวุฒิพิจารณา 
แสดงความคิดเห็นวา  “เห็นดวย”  “ไมแนใจ” หรือ  “ไมเห็นดวย” และขอเสนอแนะหรือขอสังเกต
เพิ่มเติม  โดยการนําไปเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง 
 1.6 การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 
  1.6.1 นําแบบสอบถามฉบับที ่ 1  ทีไ่ดรับคนืมาจํานวน  5  ฉบบั ตรวจสอบ            
ความสมบูรณครบถวนตามเนื้อหา   

1.6.2 นําแบบสอบถามฉบับที่ 1 ที่สมบูรณมาวิเคราะหขอมูล   
1.6.3 การวิเคราะหขอมูล  นําแบบสอบถามฉบับที่ 1 มาวิเคราะหขอมูลดวย

การ    หาคาดัชนีความสอดคลอง  (IOC) ไดคาความสอดคลองซึ่งอยูในระหวาง 0.80 – 
1.00                   (ดังปรากฏในภาคผนวก ง) 
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2.   ขั้นศึกษาความเหมาะสมของแนวทางการสรางบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรูของ
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต  2 

 ผูวิจัยมีการดําเนินการตามขั้นตอน  ดังนี้ 
        2.1 การเตรียมการ 
  2.1.1 ผูวิจัยนําผลจากการตรวจสอบความสอดคลองเกี่ยวกับความตรงเชิงเนื้อหา 
โครงสราง และหลักวิชา จัดทําเปนแบบสอบถามฉบับที่ 2 เกี่ยวกับความเหมาะสมของแนว
ทางการสรางบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา
พระนครศรีอยธุยา  เขต  2 
  2.1.2 นําแบบสอบถามฉบับที่ 2 ไปใหผูเชี่ยวชาญ จํานวน 21 คน ตรวจสอบ
ความ 
เหมาะสมของแนวทางการสรางบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรูของสถานศึกษา สังกัดสํานักงาน   
เขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต  2 
        2.2 ประชากรและกลุมตัวอยาง 

2.2.1 ผูที่มีวุฒิไมต่ํากวาปริญญาตรีและปริญญาโทและผูบริหารการศึกษา ผูบริหาร        
สถานศึกษา ครู  คศ. 3  และ ครู  คศ. 2  ที่ปฏิบัติหนาที่ดานการจัดการเรียนการสอน  ไมนอยกวา 5 
ป 

2.2.2 กลุมตัวอยาง ไดแก  ผูเชี่ยวชาญจํานวน 21 คน ใชวิธีการสุมตัวอยาง
โดยไมอาศัยความนาจะเปน  (Non probability  sampling)  ดวยการเลือกแบบ
เจาะจง  (Purposive sampling) (พวงรัตน  ทวีรัตน.  2543 : 84) 
        2.3 เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก แบบสอบถามฉบับที่ 2 เกี่ยวกับความ
เหมาะสมของแนวทางการสรางบรรยากาศ ที่เกื้อกูลตอการเรียนรูของนักเรียนในสถานศึกษาขั้น 
พื้นฐานสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต  2  โดยใหกลุมตัวอยาง ไดแก   
ผูเชี่ยวชาญแสดงความคิดเห็นตามระดับความเหมาะสม ในแบบสอบถามฉบับที่ 2 เปนแบบสอบถาม
ปลายปด ชนิดประมาณคา (Rating scale) 5 ระดับ โดยผูเชี่ยวชาญจํานวน 21 คน  พิจารณาวาแนวทาง
ที่ระบุในขอคําถามนั้นมีความเหมาะสม โดยกําหนดระดับความคิดเห็นเปนน้ําหนักคะแนนตามวิธี
ของลิเคิรท   (ลวน  สายยศ และอังคณา  สายยศ. 2536 : 156-157)  ดังนี้ 
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 ระดับ  5 หมายถึง   เหมาะสมมากที่สุด หรือรอยละ  81-100  
 ระดับ  4 หมายถึง   เหมาะสมมาก หรือรอยละ  61-80  
 ระดับ  3 หมายถึง   เหมาะสมปานกลาง หรือรอยละ  41-60  
 ระดับ  2 หมายถึง   เหมาะสมนอย หรือรอยละ  21-40  
 ระดับ  1 หมายถึง   เหมาะสมนอยที่สุด / ไมเหมาะสม  หรือรอยละ  1-20 
 
 2.4 การสรางและพัฒนาเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 ผูวิจัยสรางเครื่องมือโดยดําเนินการสรางตามลําดับขั้นตอนตอไปนี้ 
  2.4.1 ผูวิจัยรางแบบสอบถามฉบับที่ 2 เกี่ยวกับความเหมาะสมของแนว
ทางการสรางบรรยากาศทีเ่อือ้ตอการเรยีนรูของสถานศกึษา สังกัดสํานกังานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
พระนครศรีอยธุยา  เขต  2  โดยการนาํผลจากการวิเคราะหในขั้นตอน 3 มากําหนดเปนประเดน็
คําถาม 
  2.4.2 นํารางแบบสอบถามฉบับที่ 2 เกี่ยวกับความเหมาะสมของแนวทางการ
สรางบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
พระนครศรีอยธุยา  เขต  2   ใหประธานและกรรมการควบคุมวิทยานพินธตรวจสอบความถกูตอง 
ชัดเจน 
  2.4.3 นํารางแบบสอบถามฉบับที่ 2 มาปรับปรุงแกไข และจัดทําเปนแบบสอบถาม
ฉบับที่ 2 ที่สมบูรณ 
 2.5  การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยดําเนินการเปนลําดับดังนี้ 
 ผูวิจัยทําหนังสือขอความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูลจากบัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ใหออกหนังสือขอความอนุเคราะหผูเชี่ยวชาญ จํานวน 21 
คน ตอบแบบสอบถามฉบับที่ 2 เพื่อพิจารณาตรวจสอบความเหมาะสมของแนวทางการสราง
บรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรอียธุยา  
เขต  2  โดยผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลจากผูเชี่ยวชาญดวยตนเอง เพื่อช้ีแจงและขอความ
คิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมเพิ่มเติม ซ่ึงไดรับการตอบกลับมาทั้งสิ้น 21 ฉบับ คิดเปนรอยละ  
100  
 2.6  การวิเคราะหขอมูล 
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 ผูวิจัยจัดกระทําและวิเคราะหขอมูลดังนี้ 
  2.6.1 การจัดกระทําขอมูล ประกอบดวย 1) นําแบบสอบถามที่ไดรับคืน  ตรวจ
ความเรียบรอย ความถูกตอง และความสมบูรณ 2) นําแบบสอบถามฉบับที่ 2 ที่สมบูรณไป
วิเคราะหขอมูล 
  2.6.2 การวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยนําขอมูลแบบสอบถามฉบับที่ 2 ไปวเิคราะห เพื่อคํานวณหาคามัธยฐานและคาพิสัย
ระหวางควอไทล เกณฑในการพิจารณาความเหมาะสมของแนวทางการสรางบรรยากาศที่เอื้อตอ
การเรียนรูของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต  2  คือคามัธย
ฐานมากกวา 3.50 ขึ้นไป และคาพิสัยระหวางควอไทล ไมเกิน 1.00 จะถอืวาเปนรายการที่
เหมาะสม (ยุทธพงษ  กัยวรรณ.  2543 : 146) 
 
3.  ขั้นศึกษาความเปนไปไดของแนวทางการสรางบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรูของสถานศึกษา 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต  2 
 ผูวิจัยมีการดําเนินการตามขั้นตอนดังนี้ 
 3.1  การเตรียมการ  
  3.1.1 ผูวิจัยนําผลจากขั้นตอน 3 ที่มีความเหมาะสมเทานั้นมาจัดทําเปนราง
แบบสอบถามฉบับที่  3  เปนแบบสอบถามความเปนไปไดของแนวทางการสรางบรรยากาศที่เอื้อ
ตอการเรียนรูของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต  2  ตาม
ความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษา  ครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
พระนครศรีอยุธยา เขต  2 
  3.1.2 นํารางแบบสอบถามฉบับที่ 3 ใหประธานและกรรมการควบคุม
วิทยานพินธตรวจสอบความถูกตอง  ชัดเจน  เพื่อจัดทําเปนแบบสอบถามฉบับที่ 3 ที่สมบูรณ 
  3.1.3 นําแบบสอบถามฉบับที ่3 ไปให  ผูบริหารสถานศกึษา  สังกัดสํานกังาน
เขตพืน้ทีก่ารศึกษาพระนครศรีอยุธยา และ เขต  2  แสดงความคิดเห็นเกีย่วกับความเปนไปไดของ
แนวทางการสรางบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา
พระนครศรีอยธุยา  เขต  2 
 3.2 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  3.2.1 ประชากร ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต  2   ผูบริหารสถานศึกษา   จํานวน 207   คน และครูผูสอน  
2,609  คน 
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  3.2.2 กลุมตัวอยาง   ไดแก   บริหารสถานศึกษา  ครูผูสอน สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา และ เขต  2  ผูบริหารสถานศึกษา  จํานวน 150  คน และ
ครูผูสอน จํานวน  335  คน  โดยกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง  ตามสูตรของ   ยามาเน  (เพ็ญแข  
แสงแกว.  2542 : 61 ;     อางอิงจาก Yamane.  1970.  Statistics an 
Introductory Analysis.  p. 886)  ที่ระดับความคลาดเคลื่อน  .05  แลวทําการสุม
อยางงาย  (Sample  random sampling) 
 
 
 3.3  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล เปนแบบสอบถามความคิดเห็นของบริหาร
สถานศึกษา ครูผูสอน เกี่ยวกับความเปนไปไดของแนวทางการสรางบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของ
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต  2  เปนแบบสอบถามแบบ
ปลายเปด ชนิดมาตรสวนประมาณคา (Rating scale)  5  ระดับใหผูบริหารสถานศึกษา  
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต  2  ผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 150  
คน   พิจารณาวาแนวทางที่ระบุในขอคําถามนั้นมีความเปนไปไดในทางปฏิบัติมากนอยเพียงใด 
โดยกําหนดระดับความคิดเห็นเปนน้ําหนักคะแนนตามวิธีของลิเคิรท  (พวงรัตน   ทวีรัตน.  
2543 : 107) 
 
  ระดับ 5  หมายถึง  เปนไปไดมากที่สุด หรือรอยละ  81-100  
 ระดับ  4 หมายถึง  เปนไปไดมาก หรือรอยละ  61-80  
 ระดับ  3 หมายถึง  เปนไปไดปานกลาง หรือรอยละ  41-60  
 ระดับ  2 หมายถึง  เปนไปไดนอย หรือรอยละ  21-40  
 ระดับ  1 หมายถึง  เปนไปไดนอยที่สุด / เปนไปไมได  หรือรอยละ  1-20  
 
 3.4  การสรางและพัฒนาเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
  3.4.1 จัดทํารางแบบสอบถามความเปนไปได ซ่ึงเปนแบบสอบถามฉบับที่ 3 
ใหประธานและกรรมการควบคุมวิทยานพินธ ตรวจสอบความถูกตอง  ครบถวนตามเนื้อหา 
  3.4.2 จัดทําแบบสอบถาม ฉบับที่ 3 เกี่ยวกับความเปนไปไดของแนวทางการ
สรางบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
พระนครศรีอยุธยา    เขต  2  ใหถูกตองสมบูรณ 
  3.4.3 ทําแบบสอบถามฉบับที่ 3 ไปใชเก็บรวบรวมขอมูล  
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 3.5 การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยทําการเก็บรวบรวมขอมูลดังนี้ 

 ผูวิจยัทําหนังสอืขอความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูลจากบณัฑิตวิทยาลัย  
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ใหออกหนังสือถึง ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาพระนครศรี- อยุธยาเขต 2  เพื่อขอความอนุเคราะหใหผูบริหารสถานศึกษา   สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 เพื่อพิจารณาความเปนไปไดเกี่ยวกบัแนว
ทางการสรางบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา
พระนครศรีอยธุยา  เขต  2 โดยผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง 
 3.6 การวิเคราะหขอมูล และแปลผล 
  3.6.1 การจัดกระทําขอมูล   ประกอบดวย   1)   นําแบบสอบถามที่ไดรับคืน
จาก  
ผูบริหารสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรอียุธยา เขต  2  มาตรวจสอบ
ความเรยีบรอยและความถูกตอง ความสมบูรณในการตอบแบบสอบถาม    และ  2 )  นํา
แบบสอบถาม    ที่สมบูรณไปลงรหสั และนําไปวิเคราะหดวยเครื่องคอมพิวเตอร  โดยใช
โปรแกรม SPSS for Window V.12  เพื่อวิเคราะหหาคาเฉลี่ย  )X(   และสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S . D )    
  3.6.2 การวิเคราะหขอมูล 
 นําแบบสอบถามฉบับที ่ 3  ที่สมบูรณไปลงรหสั และนาํไปวิเคราะหดวยเครื่อง
คอมพวิเตอร  โดยใชโปรแกรม SPSS  สําเร็จรูปคํานวณคาเฉลี่ย  )X(   และสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D)  เกณฑในการพิจารณาความเปนไปไดของผูบริหารสถานศึกษา  คือคาเฉลี่ย 

)X(  มากกวา 3.50 ขึ้นไป และสวนเบีย่งเบนมาตรฐาน  (S.D.)  ไมเกิน  1.00  (พวงรัตน  
ทวีรัตน.  2543 : 117) และคา S.D. ไมเกิน 1.00 มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จะ
ถือวาเปนรายการที่เปนไปไดและสามารถนําไปปฏิบัติไดจริงและการทดสอบที่ระดบันัยสําคัญ  

. 0 5  
 จากการดําเนินงาน 4 ขั้นตอน สามารถสรุปขั้นตอนดําเนินการวิจัยการศึกษาแนวทาง  
การสรางบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของสถานศึกษา   สังกัดสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา
พระนครศรีอยธุยา  เขต  2  ดังภาพประกอบ  2 
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ภาพประกอบ 2  สรุปขั้นตอนการดําเนนิการวิจยั 

แนวทางการสรางบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
พระนครศรีอยุธยา  เขต  2 

ขั้น วิธีการ เครื่องมือ แหลงขอมูล ผลที่ได 

 
 
 
 

ขั้นพัฒนา 
แนวทาง 

 ศึกษาจากเอกสาร
งานวิจัยท่ีเก่ียวของ
นํามาสังเคราะหเพื่อ
หาความตรงของ
เนื้อหา ตาม
โครงสราง    
หลักวิชาการนํา    
แบบสอบถามไปให  
ผทรงคณวฒิ       

 
 
 

แบบสอบถาม 
ฉบับที่  1 

 

 

 

 
 
 

ผูทรงคณุวุฒิ 
 

 
 
แนวทางการสราง
บรรยากาศที่เกื้อกูล 
ตอการเรียนรูของ        
นักเรียน 

 
ขั้นศึกษา 

ความเหมาะสม 

 
นําแบบสอบถาม    
ไปใหผูเชี่ยวชาญ    
ตรวจสอบ 

 

 
แบบสอบถาม 
ฉบับที่ 2 

 
 

ผูเชี่ยวชาญ 
 

แนวทางการสราง

บรรยากาศที่เกื้อกูล  
ตอการเรียนรูของ      
นักเรียนที่มีความ   

เหมาะสม 
 

ขั้นศึกษา 
ความเปนไปได 

 
นําแบบสอบถามไป
ใหผูบริหาร
สถานศึกษา/ครูผูสอน 

 

 
แบบสอบถาม 
ฉบับที่  3 

 
    ผูบริหาร 
สถานศึกษา/  
ครูผูสอน 

 

แนวทางการสราง
บรรยากาศที่เกื้อกูล 
ตอการเรียนรูของ        
นักเรียนที่มี          
ความเปนไปได

ขั้นสรุปผล 
อภิปรายผล 

 

นําเสนอเนื้อหาที่ไดจากการสังเคราะหในเชิงพรรณนาประกอบตาราง 


