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ภาคผนวก  ก 
รายนามผูเก่ียวของทางการศึกษา  รายนามผูทรงคุณวฒุ ิ และรายนามผูเชี่ยวชาญ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายนามผูเก่ียวของทางการศึกษาแนวทางการปฏิบตัิการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน
ของสถานศึกษาสังกัดสาํนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 และ เขต 2 

 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
พร
ะน
คร
ศร
ีอย
ุธย
า

  
88

  1.  นายมานพ  มชูีจิตร ผูแทนสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา 
พระนครศรีอยธุยา เขต 1 

  2.  นายนรินทร  เชาวนประสิทธ์ิ ผูแทนสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา 
พระนครศรีอยธุยาเขต 2 

  3.  นายสุขเกษม  รัชนีกร ผูอํานวยการโรงเรียนวดัดอนประดู 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 

  4.  นายสมนกึ  ออนจีระ ผูอํานวยการโรงเรียนประชาผดุงวิทย 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 

  5.  นายสมศกัดิ์  ชโลธร ผูอํานวยการโรงเรียนประตชัูย 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 

  6.  นายจรูญ  ทองขาว ผูอํานวยการโรงเรียนปราสาททองวิทยา 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 

  7.  นายลําเพย  เยน็มนัส ผูอํานวยการโรงเรียนวดัสามตุม 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 

  8. นายยงยุทธ  รักธรรม 
 

ผูอํานวยการโรงเรียนวดัขนอนบานกรด 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 

  9. นางวนดิา  มังกะลัง ครู โรงเรียนวดัตูม 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 

10.  นางรัตนา  บุศราคํา ครู โรงเรียนวดัภาชี “สุนทรอุปถัมภ” 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 

11.  นางสาววาสนา  รุมรัตนะ ครู โรงเรียนวดับานแถว 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 

12. นางสาวบุญเรียม  พรรณหาญ รองผูอํานวยการโรงเรียน โรงเรียน รองผูอํานวยการโรงเรียน
บางปะอิน“ราชานุเคราะหเคราะห 1” 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 
 

 
 
 
13. นางธนิดา  สิสุจจยานนท ครู โรงเรียนบางปะอิน “ราชานุเคราะห 1” 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 
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14. นางสาวคุรุวรรณ  คลองดี ครู โรงเรียนอนุบาลบางปะอิน 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 

15. นายบุญเรือง  รอดประยูร ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา โรงเรียนวดัสามเรือน 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 

16. นายเรืองสิทธิ์  ภาคบุญมีเจรญิ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา โรงเรียนบางปะอนิ          
“ราชานุเคราะห 1” 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 

17. นายจําลอง  บาํรุงผล ผูปกครองนักเรียนโรงเรียนหนองขนาก  "ตุรงคเรือง" 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 

18. นายสํารวม  ไวยโอรส ผูปกครองนักเรียนโรงเรียนวดัชุมพลนิกายาราม 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รายนามผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบแนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน 
ของสถานศึกษาสังกัดสาํนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 และ เขต 2 

1.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิชา  ทรวงแสวง ผูอํานวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา   
 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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2.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.เจริญ  แสนภกัด ี อาจารยพิเศษ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

3.  ดร.เกษม  บํารุงเวช คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
4.  ดร.ปฐมพงษ  ศุภเลิศ รองผูอํานวยการโรงเรียน โรงเรียนจิระศาสตรวิทยา 
5.  ดร.สมจิตร  ศิริเสนา ผูรับใบอนุญาตโรงเรียนเทคนิคพาณิชยการอยุธยา 

 ผูบริหารโรงเรียนเทคนิคพาณิชยการอยุธยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความเหมาะสมของแนวทางการปฏิบัตกิารจัดทําสํามะโนผูเรียน 
และการรับนักเรียนของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

พระนครศรีอยุธยา เขต 1 และ เขต 2 
 

  1.  นายสมพิศ  ศภุพงษ ผูอํานวยการสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา               
พระนครศรีอยธุยา เขต 2 

  2.  นายพิชัย  กอนนาค รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
พระนครศรีอยธุยา เขต 1 
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  3.  นายอารักษ  พฒันถาวร รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
พระนครศรีอยธุยา เขต 1 

  4.  นายสมเกยีรติ  สรรคพงษ รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
พระนครศรีอยธุยา เขต 2 

  5.  นายวิโรจน  ผลแยม รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
พระนครศรีอยธุยา เขต 1 

 6.  นายอิทธิพล  กองสุทธิผล รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
พระนครศรีอยธุยา เขต 2 

  7.  นายพิสันต  เหล็กงาม หัวหนาฝายปฏิบัติการสํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา
พระนครศรีอยธุยา เขต  1  

  8.  นายดิเรก  เนคมานุรักษ หัวหนาฝายแผนและนโยบาย  
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 

  9.  นางสมสมัย  เนคมานุรักษ หัวหนางานวดัผลประเมินผล                                                   
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 

10. นายกฤษณะ  ถิระพงษ หัวหนากลุมสงเสริมประสิทธิภาพการศึกษา  
สํานักงานการศึกษาเอกชน  
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  

11. นายวิชัย  พวงบานเย็น ผูอํานวยการโรงเรียนวดัอินกัลยา   
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 

12.  นายวนัชัย  ดีวงษา ผูอํานวยการโรงเรียนอยุธยานุสรณ   
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 
 

13. นายสําเริง  ศาสตรสมัย ผูอํานวยการโรงเรียนวดัพระแกว   
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 

14. นายศักดิ์ศิริ  สุภสุข ผูอํานวยการโรงเรียนวดัเรือแขง    
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 

15. นายจรัญ  ญาณธูป ผูอํานวยการโรงเรียนวดัไกจน   
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 

16. นายไพศาล  คาวีสินธุ ผูอํานวยการโรงเรียนวดัโบสถสมพรชัย   
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 
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17.  นายมานะ  เริงมิตร ผูอํานวยการโรงเรียนหงสประภาสประสทิธิ์ 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 
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ภาคผนวก  ข 
หนังสือเชิญผูตอบแบบสอบถาม 
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ภาคผนวก  ค 
แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
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แบบสอบถามความตองการของแนวทางการปฏิบตัิการจดัทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน 
ของสถานศึกษาสังกัดสาํนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 และ เขต 2 

 
คําชี้แจง     

1. แบบสอบถามฉบับนี้ใชสอบถามความตองการของผูเกี่ยวของของแนวทางการ
ปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียนของสถานศึกษา 

2. แบบสอบถามแบงออกเปน  2 ตอน   
ตอนที่ 1  คําถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2  คําถามเกี่ยวกับความตองการแนวทางการปฏบิัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและ

การรับนักเรียนของสถานศึกษา 
3.    โปรดตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอโดยกาเครื่องหมาย / ลงในระดับความ

ตองการ  ที่ตรงกับความจริงมากที่สุด 
 
ตอนที ่1  ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม / ผูใหสัมภาษณ 
1.   เพศ    ชาย     หญิง 
2.   อายุ    15-25 ป    26-36 ป 
     37-50 ป    มากกวา 50 ปขึ้นไป 
3. การศกึษา   ต่ํากวาปริญญาตรี   ปริญญาตรี 
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     ปริญญาโท    อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)......................... 
4.   อาชีพ    ขาราชการ    รัฐวิสาหกิจ 
     นักธุรกิจ    ธุรกิจสวนตัว 
     คาขาย    บริษัทเอกชน 
     ลูกจาง    อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)......................... 
5.  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
     ผูบริหารการศึกษาหรือผูแทน     ผูบริหารสถานศึกษาหรือผูแทน 
     ครูโรงเรียน     ประธานกรรมการสถานศึกษา/กรรมการ 
     ผูปกครองนักเรียน    อ่ืน ๆ (โปรด
ระบุ)......................... 
6.   สถานที่ทํางาน   
     เขตพื้นทีก่ารศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 
     เขตพื้นทีก่ารศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 
ตอนที ่2  คําถามเกี่ยวกับความตองการแนวทางการปฏบิัติการจัดทําสาํมะโนผูเรียนและการรับ      

นักเรียนของสถานศึกษาสังกดัเขตพืน้ท่ีการศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต 1 และ เขต 2 
คําชี้แจง   ใหทานพิจารณาความตองการแนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียน   โดยทาํ         

เครื่องหมาย   /  ในชองที่ตรงกับความตองการของทาน 
 
ขอท่ี กิจกรรมท่ีตองการใหดําเนนิการ ตองการ ไมตองการ

1. 
1.1 

 
1.2 

 
1.3 
1.4 
1.5 

การวางแผนการจัดทําสํามะโนผูเรียน 
จัดประชุมบุคลากรใหทราบนโยบายและความสําคัญของ       
การจัดสํามะโนผูเรียน 
แตงตั้งคณะทํางานจัดทําสํามะโนผูเรียนตามความเหมาะสม
ความรู ความสามารถ 
กําหนดบทบาทหนาที ่คณะทํางานจัดทําสํามะโนผูเรียน 
กําหนดแนวทางในการจดัทาํสํามะโนผูเรียน 
จัดทําปฏิทินการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดทําสํามะโนผูเรียน 

  

2. 
2.1 

 

จัดทําสํามะโนผูเรียน 
ประสานงานกบัชุมชนและทองถ่ินเพื่อขอความรวมมือ            
ในการจดัทําสํามะโนผูเรียนในเขตบริการของสถานศึกษา 
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2.2 
 

2.3 
 

2.4 
 

2.5 
 

2.6 
 

3. 
3.1 

ประชาสัมพันธการจัดทําสํามะโนผูเรียนไปยังชุมชนและ       
ทองถ่ินในเขตพื้นที่บริการ 
สํารวจขอมูลเด็กทุกคนในเขตพื้นที่บริการของสถานศึกษา
จากสํานักทะเบียนราษฎรอําเภอ / เทศบาล 
จัดทําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับขอมูลที่จะเขารับบริการ         
ทางการศึกษาของสถานศึกษา 
นําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกบัสํามะโนผูเรียนมาใชในการ        
วางแผนการศึกษา 
นําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกบัสํามะโนผูเรียนไปใชในการขอ
งบประมาณวสัดุครุภัณฑ และอาคารสถานที่ 
รายงานผลการจัดทําสํามะโนผูเรียน 
สรุปผลการจัดทําสํามะโนผูเรียน 

 
ขอท่ี กิจกรรมท่ีตองการใหดําเนนิการ ตองการ ไมตองการ

3.2 
 

3.3 

รายงานผลการจัดทําสํามะโนผูเรียนใหเขตพื้นที่การศึกษา    
รับทราบ   
รายงานผลการจัดทําสํามะโนผูเรียนใหบุคลากรใน              
สถานศึกษาและชุมชนรับทราบ 

  

4. 
4.1 

 
 

4.2 
 

4.3 
 

5. 
5.1 

 
 

5.2 

เตรียมการการรับนักเรียน 
ผูบริหารรับทราบนโยบาย และแนวปฏิบตัิเกี่ยวกับการรับ         
นักเรียน และการแบงเขตพืน้ที่บริการการศึกษาจากสํานกังาน
เขตพื้นที ่  
จัดประชุมครแูละคณะกรรมการสถานศึกษาใหทราบถึง
นโยบายและแนวปฏิบัติเกีย่วกับการรับนักเรียน 
แตงตั้งคณะกรรมการการรับนักเรียน โดยประกอบดวยครู 
และคณะกรรมการสถานศึกษา   
จัดทําแผนการรับนักเรียน 
ประชุมคณะกรรมการรับนักเรียนเพื่อจัดทําแผนการรับ          
นักเรียนตามแนวนโยบาย และแนวปฏิบัติของสํานักงาน           
เขตพื้นที ่
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5.3 
5.4 

 
5.5 

 
5.6 

 
5.7 

 
5.8 
5.9 

 

จัดทํา แผนที่เขตบริการของสถานศึกษา 
กําหนดวนั เวลา การรับนักเรียนของสถานศึกษาตนเอง 
กําหนดหลักเกณฑ สัดสวน และวิธีการรับสมัครนักเรียนของ
สถานศึกษา 
นําขอมูลจากการจัดทําสํามะโนผูเรียนมาจดัทําบัญชีรายชื่อ
เด็กในเขตพื้นที่บริการ ที่มีอายุถึงเกณฑเขาเรียน 
ประชาสัมพันธใหผูปกครองไดสงเด็กมาเขาเรียนใน             
สถานศึกษา 
ประสานงานกบัทองถ่ินชุมชน ในการติดตามชวยเหลือ             
นักเรียนที่มีปญหาในการเขาเรียน 
จัดทําคูมือและใบสมัครในการรับนักเรียนของสถานศึกษา  
จัดทําปายประชาสัมพันธประกาศรับสมัครนักเรียน เชน        
ปายประกาศ  แผนพับ 

ขอท่ี กิจกรรมท่ีตองการใหดําเนนิการ ตองการ ไมตองการ

6. 
6.1 
6.2 
6.3 

 
6.4 
6.5 
6.6 

ดําเนินการรับสมัครนักเรียน 
การจําหนายใบสมัครตามวัน เวลา ที่สถานศึกษากําหนด 
การจําหนายใบสมัครตามวัน เวลา ที่สถานศึกษากําหนด 
ดําเนินการคัดเลือกโดยการสอบ การจับสลากตามที่กําหนดไว
ในแผน 
การประกาศผลการรับสมัครนักเรียน 
รับรายงานตัวนักเรียนที่ผานเกณฑการเลือกของโรงเรียน 
การรับมอบตัว 

  

7. 
7.1 
7.2 
7.3 
7.4 

 
7.5 
 

ประเมินผลและรายงานผลการรับนักเรียน 
สรุปประเมินผลการรับนักเรียนแตละวนัของสถานศึกษา 
สรุปผลการรับนักเรียนแตละวันใหเขตพืน้ที่รับทราบ 
รายงานผลการเขาเรียนใหเขตพื้นที่ทราบ  
รายงานผลการเขาเรียนของนักเรียนในเขตพื้นที่บริการ               
ที่ไดทําการจดัทําสํามะโนไว 
ดําเนินการชวยเหลือนกัเรียนที่มีปญหาในการเขาเรียน 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เร่ือง การพัฒนาแนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน 
ของสถานศึกสังกัดเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 และเขต 2 

.......................................................................... 
คําชี้แจง 

1. แบบสอบถามนี้เปนสวนหนึ่งของการทําวิทยานิพนธเร่ือง การพัฒนาแนวทาง                  
การปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียนของสถานศึกษาสังกัดเขตพื้นท่ีการศึกษา
พระนครศรีอยุธยา เขต 1 และ เขต 2   ที่ผูวิจัยไดทําการศึกษาเอกสาร ตํารา และงานวิจัยที่
เกี่ยวของ  และจากการจัดประชุมเพื่อหาความตองการในการพัฒนาแนวทาง การปฏิบัติการจัดทําสํา
มะโนผูเรียน และการรับนักเรียน  มาทําการสังเคราะหและบูรณาการ  นํามาเปนรางแนวทางการ
ปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียน และการรับนักเรียน เพื่อใหทานไดพิจารณาครั้งนี้  จึงไดออกแบบ
สอบถามเกี่ยวกับการพัฒนาแนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียน และการรับนักเรียน   

2. ผูวิจัยขอความอนุเคราะหจากทาน ในฐานะผูทรงคุณวุฒิ  พิจารณาขอคําถามและ  
รายการยอยของแนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียน และการรับนักเรียน ที่ผูวิจัยสรางเปน
รางขึ้น มีความครอบคลุมและมีความเที่ยงตรงตามเนื้อหา ดวยการขีด  ลงในชองวางทางขวามือ  
“เห็นดวย”   “ไมแนใจ”   “ไมเห็นดวย”  สวนขอความ “ขอเสนอแนะ” ใหทานเขียนแนะนํา
เพิ่มเติม เพื่อจะเปนประโยชนสําหรับนํามาพัฒนา/ปรับปรุงแกไขตอไป 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
พร
ะน
คร
ศร
ีอย
ุธย
า

  
103

 ขอขอบพระคุณอยางสูง ที่ทานกรุณาเสียสละเวลาในการแสดงความคิดเห็นในการตอบ
แบบสอบถาม คําตอบของทานจะเปนประโยชนอยางยิ่งในการนําเสนอการพัฒนาแนวทางการ
ปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียน และการรับนักเรียน ตอไป 
 
 

นางสาวสุรัตน  อนันตชาต ิ
นักศึกษาหลักสูตรปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
นิยามศัพทเฉพาะ 
 1. การพัฒนาแนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน หมายถึง 
ขั้นตอน กระบวนการ และกิจกรรมที่กระทําอยางมีแบบแผนทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงที่
เจริญกาวหนา หรือดีขึ้นกวาเดิม เปนไปตามหลักวิชาการตรงกับความตองการ ความพึงพอใจของผู
มีสวนเกี่ยวของ ในการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน   ประกอบดวยกิจกรรมพื้นฐาน 
เปนไปตาม มาตรฐานวิชาการ  7  ขั้นตอน    คือ   1)  การวางแผนการจัดทําสํามะโนผูเรียน   
2)  การจัดทําสํามะโนผูเรียน   3) รายงานผลการจัดทําสํามะโนผูเรียน  4) ขั้นเตรียมการการ
รับนักเรียน   5) การจัดทําแผนการรับนักเรียน   6)  ดําเนินการรับนักเรียน   7) ประเมินผล
และรายงานผลการรับนักเรียน 
 2. การวางแผนการจัดทําสํามะโนผูเรียน หมายถึง การจัดประชุมบุคลากรเพื่อใหทราบ 
นโนบายและความสําคัญของการจัดทําสํามะโนผูเรียนเพื่อแตงตั้งบุคคลที่เหมาะสม และเปนผูที่มี
ความรูความสามารถในการปฏิบัติงานรวมทั้งกําหนดบทบาทหนาที่คณะทํางานจัดทําสํามะโนผูเรียน
และกําหนดแนวทางในการจัดทําสํามะโนผูเรียน  ตลอดจนจัดทําปฏิทินการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการ
จัดทําสํามะโนผูเรียน 
 3. จัดทําสํามะโนผูเรียน หมายถึง การประสานงานกับชุมชนและทองถ่ิน เพื่อขอความ
รวมมือในการจัดทําสํามะโนผูเรียนในเขตพื้นที่บริการของสถานศึกษา และประชาสัมพันธการ
จัดทําสํามะโนผูเรียน ไปยังชุมชนทองถ่ินในเขตพื้นที่บริการ และดําเนินการสํารวจขอมูลเด็กทุก
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คน ในเขตพื้นที่บริการของสถานศึกษารวมทั้งจัดทําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับขอมูลสํามะโนผูเรียน     
ที่จะเขารับบริการทางการศึกษาของสถานศึกษา และนําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับสํามะโนผูเรียน 
ไปใชในการวางแผนการศึกษา ตลอดจนนําไปใชในการของบประมาณ วัสดุ ครุภัณฑและอาคาร
สถานที่ 
 4. รายงานผลการจัดทําสํามะโนผูเรียน  หมายถึง  สถานศึกษาดําเนินการ สรุปผลการ
จัดทําสํามะโนผูเรียน  และรายงานผลการจัดทําสํามะโนผูเรียนใหเขตพื้นที่การศึกษารับทราบ  
พรอมทั้งรายงานผลการจัดทําสํามะโนผูเรียนใหบุคลากรในสถานศึกษาและชุมชนรับทราบ 

5. เตรียมการการรับนักเรียน  หมายถึง ผูบริหารรับทราบนโยบายและแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการรับนักเรียนและการแบงเขตพื้นที่บริการการศึกษาจากสํานักงานเขตพื้นที่ จากนั้นจัด
ประชุมครูและคณะกรรมการสถานศึกษาใหทราบถึงนโยบายและแนวปฏิบัติการรับนักเรียน พรอม
ทั้งแตงตั้งคณะกรรมการการรับนักเรียน โดยประกอบดวยครู และคณะกรรมการสถานศึกษา 

6. จัดทําแผนการรับนักเรียน  หมายถึง  สถานศึกษาจัดประชุมคณะกรรมการการรับ 
นักเรียน เพื่อจัดทําแผนการรับนักเรียนตามแนวนโยบายและแนวปฏิบัติของสํานักงานเขตพื้นทีแ่ละ
จัดทําแผนที่เขตบริการของสถานศึกษา เพื่อกําหนดวันเวลาการรับนักเรียนของสถานศึกษาตนเอง  
โดยกําหนดหลักเกณฑ สัดสวนและวิธีการรับสมัครนักเรียนของสถานศึกษา และนําขอมูล         
จากการสํามะโนผูเรียน มาจัดทําบัญชีรายช่ือเด็กในเขตพื้นที่บริการ ที่มีอายุถึงเกณฑเขาเรียน และ
ประชาสัมพันธใหผูปกครองไดสงเด็กมาเขาเรียนในสถานศึกษา รวมทั้งประสานงานกับทองถ่ิน  
ชุมชนในการติดตามชวยเหลือนักเรียนที่มีปญหาในการเขาเรียน พรอมทั้งจัดทําคูมือและใบสมัคร
ในการรับนักเรียนของสถานศึกษา ตลอดจนจัดทําปายประกาศประชาสัมพันธการรับสมัคร
นักเรียน 

7. ดําเนินการรับสมัครนักเรียน หมายถึง สถานศึกษาจําหนายใบสมัครตามวันเวลา                
ที่สถานศึกษากําหนดและยื่นใบสมัครตามวันเวลาที่สถานศึกษากําหนด ดําเนินการคัดเลือกโดยการ
ทดสอบ  การจับฉลาก   ตามที่กําหนดไวในแผน  จากนั้นประกาศผลการรับนักเรียน  พรอมทั้ง
รับรายงานตัวนักเรียนที่ผานเกณฑการคัดเลือกของโรงเรียน  และรับมอบตัวนักเรียน 

8. ประเมินผลและรายงานผลการรับนักเรียน หมายถึง การสรุปประเมินผลการรับ    
นักเรียนแตละวันของสถานศึกษา  จากนั้นสรุปผลการรับนักเรียนใหเขตพื้นที่ทราบและรายงานผล
การเขาเรียนใหเขตพื้นรับทราบ รวมถึงรายงานผลการเขาเรียนใหเขตพื้นที่ใหบริการไดทําการสํามะ
โนไว และดําเนินการชวยเหลือนักเรียนที่มีปญหาในการเขาเรียน 
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ตอนที ่1  ขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูทรงคุณวุฒ ิ
คําชี้แจง  :  โปรดขีดเครื่องหมาย     ลงในชอง  (      )  ซ่ึงตรงกับความเปนจริงที่เกี่ยวกับ
ตัวทาน 
 
 

ความเหน็ของผูทรงคุณวุฒ ิ

เห
็นด

วย
 

ไม
แน

ใจ
 

ไม
เห
็นด

วย
 

ขอเสนอแนะ

   

.....................

.....................

.....................

.....................

..................... 

   

.....................

.....................

.....................

.....................

..................... 

 
 
 
 
1. เพศ   (       )   ชาย 

(       )   หญิง 
 
 
 

2. ระดับการศึกษา 
(       )   ปริญญาโท 
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(       )   ปริญญาเอก 
 
 

3. ประสบการณการทํางานดานการบริหารการศึกษา 
 หรือนักวิชาการ 

(       )   1 -  5   ป 
(       )   6 – 10  ป 
(       )   11 – 15 ป 
(       )   16 – 20 ป 
(       )   มากกวา  20 ป 
 
 
 
 
 

ตอนที ่2  ขอมูลเก่ียวกับความคิดเห็นและขอเสนอแนะของผูทรงคุณวฒุิ 
คําชี้แจง  :  โปรดพิจารณาขอคําถามและรายการยอยของแนวทางการปฏิบัติจัดทําสํามะโนผูเรียน                 

และการรับนักเรียน แตละรายการแลวใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะ   โดยทํา 
เครื่องหมาย    ในชองวางทางขวามือทายขอความแตละรายการ 

 
1) โดยทําเครื่องหมาย  ในชอง  “เหน็ดวย”   เมื่อทานเหน็วาแนวทางตาม

รายการนี ้                    มีความชัดเจนและตรงตามเนื้อหา 
2) โดยทําเครื่องหมาย    ในชอง “ไมแนใจ”  เมื่อทานเหน็วาไมแนใจวา

แนวทาง ตามรายการนี้มีความชัดเจนและตรงตามเนื้อหา 
3) โดยทําเครื่องหมาย   ในชอง “ไมเห็นดวย”  เมื่อทานเห็นวาแนวทางตามรายการ

นี้                  ไมมีความชัดเจนและไมตรงตามเนื้อหา 
4) สวนขอความ “ขอเสนอแนะ”    ใหทานเขยีนแนะนําเพิ่มเติมเพื่อจะเปนประโยชน

สําหรับนํามาพัฒนา/ปรับปรุงแกไขแนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและ                   
การรับนักเรียนตอไป 
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2.   ใหพิจารณาความชัดเจนและความตรงของเนื้อหาของแบบสอบถาม เร่ืองการพัฒนาแนว

ทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียนของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต  1 และ เขต 2 

ความเห็นของผูทรงคุณวฒุ ิ
แนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียน     

และการรับนักเรียน 

เห
็นด

วย
 

ไม
แน

ใจ
 

ไม
เห
็นด

วย
 

ขอเสนอแนะ 

1. การวางแผนการจัดทําสํามะโนผูเรียน     
1.1  จัดประชุมบุคลากรใหทราบนโยบาย

และความสําคญัของการจัดสํามะโน     
ผูเรียน 

   ............................
............................
............................
............................

................. 
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1.2  แตงตั้งคณะทํางาน
จัดทํา                           สํา
มะโนผูเรียนตามความเหมาะสม 
 ความรู ความสามารถ 

   ............................
............... 

............................
............... 

............................
............... 

1.3   กําหนดบทบาทหนาที ่ 
คณะทํางาน                  
 จัดทําสํามะโนผูเรียน 

   ............................
............... 

............................
............... 

1.4   กําหนดแนวทางในการจดัทาํ   
 สํามะโนผูเรียน 

   ............................
............... 

............................
............... 

1.5  จัดทําปฏิทินการปฏิบัติงานเกีย่วกับ    
 การจัดทําสํามะโนผูเรียน 

   ............................
............... 

............................
............... 

2.  จัดทําสํามะโนผูเรียน     
2.1  ประสานงานกับชุมชนและทองถ่ิน    

เพื่อขอความรวมมือในการจดัทํา         
สํามะโนผูเรียนในเขตบริการของ 
สถานศึกษา 

   ............................
............... 

............................
............... 

............................
............... 

2.2  ประชาสัมพันธการจดัทําสํามะโน     
ผูเรียนไปยังชมุชน และทองถ่ินใน       
เขตพื้นที่บริการ 

   ............................
............... 

............................
............... 

............................
............... 

2.3  สํารวจขอมูลเด็กทุกคนในเขต          
พื้นที่บริการของสถานศึกษา 

   ............................
............... 

............................
............... 
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ความเห็นของผูทรงคุณวฒุ ิ
แนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียน     

แ ละการรับนักเรียน 

เห
็นด

วย
 

ไม
แน

ใจ
 

ไม
เห
็นด

วย
 

ขอเสนอแนะ 

2.4 นําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกบัสํามะ
โน         ผูเรียนไปใชในการขอ
งบประมาณวสัดุครุภัณฑ และอาคาร
สถานที่ 

   ............................
............... 

............................
............... 

............................
............... 

3.  รายงานผลการจัดทําสํามะโนผูเรียน      
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3.1 สรุปผลการจัดทําสํามะโนผูเรียน    ............................
............... 

3.2 รายงานผลการสํามะโนผูเรียน 
        ใหเขตพืน้ที่การศึกษารบั ทราบ 

   ............................
............... 

............................
............... 

3.3  รายงานผลการสํามะโนผูเรียน                 
ใหบุคลากรในสถานศึกษาและชุมชน
รับทราบ 

   ............................
............... 

............................
............... 

............................
............... 

4.  เตรียมการการรับนักเรียน 
4.1 ผูบริหารรับทราบนโยบาย   

และ               แนวปฏิบตัิเกี่ยวกับ
การรับนักเรียน  และการแบงเขตพื้นที่
บริการการศึกษาจากสํานกังานเขต
พื้นที ่

   ............................
............... 

............................
............... 

............................
............... 

............................
............... 

4.2 จัดประชุมครแูละ
คณะกรรมการ               
สถานศึกษาใหทราบถึงนโยบาย          
และแนวปฏิบตัิเกี่ยวกับการรับนักเรียน 

   ............................
............... 

............................
............... 

............................
...............  

4.3 แตงตั้งคณะกรรมการรับ
นักเรียน โดยประกอบดวยครู และ
คณะกรรมการสถานศึกษา 

   ............................
............... 

............................
............... 

............................
............... 
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5.   จัดทําแผนการรับนักเรียน 
5.1 ประชุมคณะกรรมการรับ

นักเรียน                เพื่อจัดทํา
แผนการรับนกัเรียน                ตาม
แนวนโยบายและแนวปฏิบัติ             
ของ  สํานักงานเขตพื้นที ่ 

   ............................
............... 

............................
............... 

............................
............... 

............................
...............  

ความเห็นของผูทรงคุณวฒุ ิ 
แนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียน     

แ ละการรับนักเรียน 
 เห

็นด
วย

 

ไม
แน

ใจ
 

ไม
เห
็นด

วย
 

ขอเสนอแนะ 

5.2 จัดทํา แผนที่เขตบริการของ
สถานศึกษา 

   ............................
............... 

5.3 กําหนดวนั เวลา การรับ
นักเรียนของสถานศึกษาตนเอง 

   ............................
............... 

............................
...............  

5.4 กําหนดหลักเกณฑ สัดสวน 
และวิธีการรับสมัครนักเรียนของ
สถานศึกษา 

   ............................
............... 

............................
............... 
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5.5 นําขอมูลจากการสํามะโน
ผูเรียน            มาจัดทําบญัชีรายช่ือ
เด็กในเขตพื้นที่บริการที่มีอายุถึงเกณฑ
เขาเรียน 

   ............................
............... 

............................
............... 

............................
............... 

5.6 ประชาสัมพันธใหผูปกครอง
ไดสงเด็กมาเขาเรียนในสถานศึกษา 

   ............................
............... 

............................
...............  

5.7 ประสานงานกบัทองถ่ินชุมชน
ในการ             ติดตามชวยเหลือ
นักเรียนที่มีปญหา           ในการเขา
เรียน 

   ............................
............... 

............................
............... 

............................
............... 

5.8 จัดทําคูมือและใบสมัครในการ  
รับนักเรียนของสถานศึกษา 

   ............................
............... 

............................
............... 

5.9 จัดทําปายประชาสัมพันธ
ประกาศ               รับสมัคร
นักเรียน เชน  ปายประกาศ  แผนพับ 

   ............................
............... 

............................
............... 

............................
...............  

6.   ดําเนินการรับสมัครนักเรียน     
6.1  การจําหนายใบสมัครตามวัน

เวลา                     ที่สถานศึกษา
กําหนด 

   ............................
............... 

............................
............... 

6.2  การยื่นใบสมัครตาม
กําหนดเวลา                  ที่
สถานศึกษากําหนด 

   ............................
............... 

............................
............... 
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6.3 ดําเนินการคัดเลือกโดยการ
สอบ            การจับสลากตามที่กําหนด
ไวในแผน 

 

   ............................
............... 

............................
............... 

ความเห็นของผูทรงคุณวฒุ ิ
แนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียน     

แ ละการรับนักเรียน 

เห
็นด

วย
 

ไม
แน

ใจ
 

ไม
เห
็นด

วย
 

ขอเสนอแนะ 

6.4 การประกาศผลการรับสมัคร
นักเรียน 

   ............................
...............  

6.5 รับรายงานตัวนักเรียนที่ผาน
เกณฑ             การคัดเลือก
ของโรงเรียน 

   ............................
............... 

............................
............... 

6.6   การรับมอบตัว    ............................
...............  

 7.   ประเมินผลและรายงานผลการรับ
นักเรียน 

    

7.1  สรุปประเมินผลการรบันักเรียน        
แตละวนัของสถานศึกษา 

   ............................
............... 

............................
............... 

7.2   สรุปผลการรับนักเรียนแตละ
วัน                       ใหเขตพื้นที่
รับทราบ 

   ............................
............... 

............................
............... 

7.3 รายงานผลการเขาเรียนใหเขต
พื้นที่ทราบ 

   ............................
............... 
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7.4 รายงานผลการเขาเรียนของ
นักเรียนในเขตพื้นที่บริการที่ไดทําการ
สํามะโนไว 

   ............................
............... 

............................
............... 

7.5 ดําเนินการชวยเหลือนกัเรียนที่
มีปญหาในการเขาเรียน 

   ............................
............... 

............................
............... 

 
  ขอเสนอแนะเพิ่มเติม  
………………………………………………………………………………………………………
.……………………………………………………………………………………………………
….…………………………………………………………………………………………………
…….………………………………………………………………………………………………
……….……………………………………………………………………………………………
………….…………………………………………………………………………………………
……………. 
 

แบบสอบถามความเหมาะสม 
เร่ือง  การพัฒนาแนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน 
ของสถานศึกษาสังกัดเขตพืน้ท่ีการศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต 1  และ เขต 2 

 
คําชี้แจง  แบบสอบถามฉบับนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อสอบถามความคิดเห็นของทานเกี่ยวกับ              

ความเหมาะสมของแนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน  
ของสถานศึกษาสังกัดสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพระนครศรีอยุธยา   ไดแก 
1.    การวางแผนการจัดทําสํามะโนผูเรียน 
2.    การจัดทําสํามะโนผูเรียน 
3.    รายงานการจดัทําสํามะโนผูเรียน 
4.    เตรียมการการรับนักเรียน 
5.  จัดทําแผนการรับนักเรียน 
 6.   ดําเนินการรับสมัครนักเรียน 
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7.  ประเมินผลและรายผลการรับนักเรียน           
 แบบสอบถามฉบับนี ้แบงออกเปน  3 ขั้นตอน  คือ 

ตอนที่ 1  ขอมูลเบื้องตนของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2  ความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของแนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะ

โนผูเรียน  และการรับนักเรียน 
ตอนที่ 3  ขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับความเหมาะสมของแนวทางการปฏิบัติการ

จัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน 
 ขอขอบคุณ เปนอยางยิ่งที่ทานกรุณาใหความคิดเห็นในการตอบคําถาม  คําตอบของ
ทาน จะเปนประโยชน    ในการนําเสนอแนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับ
นักเรียนของสถานศึกษาสังกดัสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรอียุธยา เขต 1  และ เขต 2  
ตอไป 

 
 

นางสาวสุรัตน   อนันตชาต ิ
นักศึกษาหลักสูตรปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต 

                                       สาขาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภฏัพระนครศรีอยุธยา 
 
 
ตอนที่ 1  ขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง : โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองวาง (  )  ซ่ึงตรงกับความเปนจริงเกี่ยวกับตัวทาน 
 
1. เพศ    

(   )   ชาย 
(   )   หญิง 

 
2. วุฒิการศึกษา 
 (   )   ปริญญาโท 

(   )   ปริญญาเอก 
 

3. ปจจุบันทานดํารงตําแหนง 
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(   )   ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
(   )   รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
(   )   ผูชวยผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
(   )   ผูอํานวยการถานศึกษา 
(   )   ศึกษานิเทศก 
(   )   อ่ืน  ๆ   (ระบุ)…………………………………. 
 

4. ประสบการณการทํางานดานการบริหารการศึกษา หรือประสบการณการทํางานดานการจัดทํา
สํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน 

(   )   1 – 5  ป 
(   )   6 – 10  ป 
(   )   11 – 15  ป 
(   )   16 – 20  ป 
(   )   มากกวา  20  ป 

 
 
 
ตอนที ่2  ความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของแนวทางการปฏิบัตกิารจัดทําสํามะโน                        

ผูเรียนและการรับนักเรียน 
 ใหทานพิจารณาแนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียนของ
สถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา วามีความเหมาะสมกับแนว
ทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียนมากนอยเพียงใด 
 
คําชี้แจง :  แบบสอบถามนี้เปนแบบมาตราสวนประมาณคา  ซ่ึงมีตัวเลือก  5 ระดับ  โดยทํา              

เครื่องหมาย     ลงในชองที่ตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด 
 
5    หมายถึง ทานมีความเหน็วา  ประเด็นนั้นมีความเหมาะสมที่จะเปนแนวทางการปฏิบัติ             

การจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน มากที่สุด  หรือประมาณรอยละ              
81– 100  
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4    หมายถึง ทานมีความเหน็วา  ประเด็นนั้นมีความเหมาะสมที่จะเปนแนวทางการปฏิบัติ              
การจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน  มาก  หรือประมาณรอยละ  61– 
80  

3    หมายถึง ทานมีความเหน็วา  ประเด็นนั้นมีความเหมาะสมที่จะเปนแนวทางการปฏิบัติ               
การจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน ปานกลาง  หรือประมาณรอยละ              
41 – 60  

2    หมายถึง ทานมีความเหน็วา  ประเด็นนั้นมีความเหมาะสมที่จะเปนแนวทางทางการ
ปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน  นอย หรือประมาณรอยละ  
21 – 40  

1    หมายถึง ทานมีความเหน็วา  ประเด็นนั้นมีความเหมาะสมที่จะเปนแนวทางทางการ
ปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน นอยที่สุด หรือประมาณรอย
ละ                  1 – 20  

 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับความเหมาะสม 
แนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน 

5 4 3 2 1
1.  การวางแผนการจัดทําสํามะโนผูเรียน 

1.1 จัดประชุมบุคลากรใหทราบนโยบายและความสําคัญ
ของ                  การจัดทําสํามะโนผูเรียน 

     

1.2   แตงตั้งคณะทํางานจัดทําสํามะโนผูเรียนตามความ
เหมาะสม              ทั้งความรูความสามารถ 

   

1.3   กําหนดบทบาทหนาที่คณะทํางานจัดทําสํามะโน
ผูเรียน 

   

1.4  กําหนดแนวทางในการจดัทาํสํามะโนผูเรียน    
 1.5  จัดทําปฏิทินการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดทําสํามะ    
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โนผูเรียน 
2.   การจัดทําสํามะโนผูเรียน 

2.1  ประสานงานกับชุมชนและทองถ่ิน  เพื่อขอความรวมมือ      
ในการจดัทําสํามะโนผูเรียนในเขตบริการของสถานศึกษา 

     

2.2   ประชาสัมพันธการจัดทําสํามะโนผูเรียนไปยังชุมชน
และ       ทองถ่ินในเขตพืน้ที่บริการ 

   

2.3 สํารวจขอมูลเด็กทุกคนในเขตพื้นที่บริการของ
สถานศึกษา   

     

2.4 จัดทําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับเด็กทีจ่ะเขารับบริการ
ทางศึกษาของสถานศึกษา   

2.5 นําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกบัสํามะโนผูเรียนมาใชใน
การ          วางแผนการจัดการศึกษา 

2.6 นําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกบัสํามะโนผูเรียนไปใชใน
การ        วางแผนของบประมาณวัสด ุครุภัณฑ และอาคาร
สถานที่ 

3.  รายงานผลการจัดทําสํามะโนผูเรียน  
3.1  สรุปผลการจัดทําสํามะโนผูเรียน 

     

3.2  รายงานผลการจัดทําสํามะโนผูเรียนใหเขตพื้นที่
การศึกษา        รับทราบ 

   

3.3 รายงานผลการจัดทําสํามะโนผูเรียนใหบุคลากรใน
สถานศึกษาและชุมชนรับทราบ 

     

 
 
 

ระดับความเหมาะสม 
แนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน 

5 4 3 2 1
4.  เตรียมการการรับนักเรียน 

4.1  ผูบริหารรับทราบนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับ
การรับ    นักเรียนและการแบงเขตพื้นที่บริการการศึกษาจาก
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
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4.2 จัดประชุมชีแ้จงครูและคณะกรรมการสถานศึกษาให
ทราบถึง นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียน 

     

4.3 แตงตั้งคณะกรรมการรับนักเรียน  ประกอบดวยครู และ         
คณะกรรมการสถานศึกษา 

     

5.   จัดทําแผนการรับนักเรียน      
5.1 ประชุมคณะกรรมการรับนักเรียนเพื่อจัดทําแผนการ

รับ            นักเรียนตามแนวนโยบายและแนวปฏิบัติของ
สํานักงาน             เขตพื้นที่การศึกษา 

     

5.2 จัดทําแผนที่เขตบริการของสถานศึกษา      
5.3 กําหนดวนั เวลา การรับนักเรียนของสถานศึกษา      
5.4 กําหนดหลักเกณฑ สัดสวน และวิธีการรับสมัคร

นักเรียน                ของสถานศึกษา 
     

5.5 นําขอมูลจากการสํามะโนผูเรียนมาจดัทําบญัชีรายช่ือ
เด็กที่มีอายุถึงเกณฑเขาเรียนในเขตพืน้ที่บริการ 

     

5.6 ประชาสัมพันธใหผูปกครองไดสงเด็กมาเขาเรียนใน     
สถานศึกษา 

     

5.7 ประสานงานกบัทองถ่ินชุมชนในการตดิตาม
ชวยเหลือ             นักเรียนทีม่ีปญหาในการเขาเรียน 

     

5.8  จัดทําคูมือและใบสมัครในการรับนักเรียน
ของสถานศึกษา 

     

5.9  จัดทําเอกสาร ปายประชาสัมพันธประกาศ
รับสมัครนักเรียน  เชน ปายประกาศ  แผนพับ 

     

 
 
 

ระดับความเหมาะสม 
แนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน 

5 4 3 2 1
6.    ดําเนินการรับสมัครนักเรียน      

6.1 การจําหนายใบสมัครตามวันเวลา สถานที่ที่สถานศึกษา
กําหนด 
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6.2 ผูสมัครเขาเรียนยื่น
ใบสมัครตามกําหนดเวลา สถานที่                    ที่สถานศึกษา
กําหนด 

     

6.3 ดําเนินการคัดเลือก
ตามวิธีการที่กาํหนดไวในแผน 

     

6.4 ประกาศผลการรับ
สมัครนักเรียน 

     

6.5 รับรายงานตัว
นักเรียนที่ผานเกณฑการคัดเลือกของโรงเรียน 

     

6.6 รับมอบตัว      
7.    ประเมินผลและรายงานผลการรับนักเรียน      

7.1 สรุปประเมินผลการ
รับนักเรียนแตละวันของสถานศึกษา 

     

7.2 รายงานผลการเขา
เรียนใหสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาทราบ 

     

7.3 ดําเนินการชวยเหลือ
นักเรียนที่มีปญหาในการเขาเรียน 

     

7.4 สรุปวิเคราะห
ประเด็นปญหาการดําเนินงานเพื่อเปนขอมลู            ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการดําเนินงานครั้งตอไป 

     

 
ตอนที ่3  ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
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………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 
 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เร่ือง  การพัฒนาแนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน 
ของสถานศึกษาสังกัดเขตพืน้ท่ีการศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต 1  และ เขต 2 

 
คําชี้แจง  แบบสอบถามฉบับนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อสอบถามความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษา

เกี่ยวกับความเปนไปไดของแนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับ        
นักเรียน ของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาพระนครศรีอยุธยา   ไดแก 
1.    การวางแผนการจัดทําสํามะโนผูเรียน 
2.    การจัดทําสํามะโนผูเรียน 
3.    รายงานการจดัทําสํามะโนผูเรียน 
4.    เตรียมการการรับนักเรียน 
5.  จัดทําแผนการรับนักเรียน 
 6.   ดาํเนินการรับสมัครนักเรียน 
7.  ประเมินผลและรายผลการรับนักเรียน           

 แบบสอบถามฉบับนี ้แบงออกเปน  3 ขั้นตอน  คือ 
ตอนที่ 1  ขอมูลเบื้องตนของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2  ความคิดเห็นเกี่ยวกับความเปนไปไดของแนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะ

โนผูเรียน  และการรับนักเรียน 
ตอนที่ 3  ขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับความเปนไปไดของแนวทางการปฏิบัติการ

จัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน 
              ขอขอบพระคุณอยางสูงที่ทานกรุณาเสียสละเวลาในการแสดงความคิดเห็นในการ
ตอบแบบสอบถาม คําตอบของทานจะเปนประโยชนอยางยิ่งในการนําเสนอการพัฒนาแนวทางการ
ปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน ของสถานศึกษาสังกัดเขตพื้นที่การศึกษา
พระนครศรีอยุธยา  เขต 1  และ  เขต 2  ตอไป 

 
นางสาวสุรัตน   อนันตชาต ิ
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นักศึกษาหลักสูตรปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 
 
ตอนที่ 1  ขอมูลเบื้องตนของผูตอบแบบสอบถาม  
คําชี้แจง : โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชองวาง (  )  ซ่ึงตรงกับความเปนจริงเกี่ยวกับตัวทาน 
 
1. เพศ    

(   )   ชาย 
(   )   หญิง 

 
2. วุฒิการศึกษา 
 (   )   ต่ํากวาปริญญาตรี 

(   )   ปริญญาตรี 
(   )   ปริญญาโท 
(   )   ปริญญาเอก 
 

3. ปจจุบันทานดํารงตําแหนง 
(   )   ผูอํานวยการถานศึกษา 
(   )  รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการสถานศึกษา 
(   )   อ่ืน  ๆ   (ระบุ)…………………………………. 
 

4. ประสบการณการทํางานดานการบริหารการศึกษา หรือประสบการณการทํางานดานการจัดทํา
สํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน 

(   )   1 – 5  ป 
(   )   6 – 10  ป 
(   )   11 – 15  ป 
(   )   16 – 20  ป 
(   )   มากกวา  20  ป 
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ตอนที่ 2  ความคิดเห็นเกี่ยวกับความเปนไปไดของแนวทางการปฏิบัตกิารจัดทําสํามะโนผูเรียนและ

การรับนักเรียน 
                 ความเปนไปไดของแนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับ
นักเรียนของสถานศึกษาสังกัดเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต 1  และ เขต 2 
หมายถึง คะแนนจากความเห็นของผูบริหารสถานศึกษาที่จะนําแนวทางการจัดทํา สํามะโนผูเรียน
และการรับนักเรียน ของสถานศึกษาสังกัดเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต 1  และ เขต 
2 ไปใชปฏิบัติไดจริงภายใตบริบทของสถานศึกษา ซ่ึงแบงคาคะแนนออกเปน 5 ระดับ คือ มาก
ที่สุด  มาก ปานกลาง นอย และนอยที่สุด  โดยทํา เครื่องหมาย     ลงในชองที่ตรงกับความ
คิดเห็นของทานมากที่สุด 
 

5 หมายถึง ทานมีความเห็นวา  ประเด็นนั้นมีความเปนไปไดที่จะเปนแนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโน         
ผูเรียนและการรับนักเรียน มากที่สุด  หรือประมาณรอยละ  81– 100  

4 หมายถึง ทานมีความเห็นวา  ประเด็นนั้นมีความเปนไปไดที่จะเปนแนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโน          
ผูเรียนและการรับนักเรียน  มาก  หรือประมาณรอยละ  61– 80  

3 หมายถึง ทานมีความเห็นวา  ประเด็นนั้นมีความเปนไปไดที่จะเปนแนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโน         
ผูเรียนและการรับนักเรียน ปานกลาง  หรือประมาณรอยละ 41 – 60  

2  หมายถึง ทานมีความเห็นวา ประเด็นนั้นมีความเปนไปไดที่จะเปนแนวทางทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโน
ผูเรียนและการรับนักเรียน  นอย หรือประมาณรอยละ  21 – 40  

1  หมายถึง ทานมีความเห็นวา ประเด็นนั้นมีความเปนไปไดที่จะเปนแนวทางทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโน
ผูเรียนและการรับนักเรียน นอยที่สุด หรือประมาณรอยละ 1 – 20  

ตัวอยาง 

ระดับความเปนไปได 
แนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน 

5 4 3 2 1
1.   การวางแผนการจัดทําสํามะโนผูเรียน 

1.1  จัดประชุมบุคลากรใหทราบนโยบายและความสําคัญ    
ของการจัดทําสํามะโนผูเรียน 

 
 

    

  จากแบบสอบถามแสดงวา   ทานเห็นวา  การวางแผนการจัดทําสํามะโนผูเรียน จะตอง
จัดประชุมบุคลากรใหทราบนโยบายและความสําคัญของการจัดทําสํามะโนผูเรียน มีความเปนไป
ได อยูในระดับมากที่สุด หรือประมาณ รอยละ 81-100  ของแนวทาง การปฏิบัติการจัดทําสํามะ
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โนผูเรียนและการรับนักเรียน ของสถานศึกษาสังกัดเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต 1  
และเขต 2 
 ใหทานพิจารณาแนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียนของ 
สถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยาวามีความเปนไปไดกับแนว
ทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียนมากนอยเพียงใด 

ระดับความเปนไปได 
แนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน 

5 4 3 2 1
1.   การวางแผนการจัดทําสํามะโนผูเรียน 

1.1  จัดประชุมบุคลากรใหทราบนโยบายและความสําคัญ
ของ        การจัดทําสํามะโนผูเรียน 

     

1.2  แตงตั้งคณะทํางานจดัทําสํามะโนผูเรียนตามความเหมาะสม  
ทั้งความรูความสามารถ 

   

1.3  กําหนดบทบาทหนาทีค่ณะทํางานจดัทําสํามะโนผูเรียน    
1.4  กําหนดแนวทางในการจดัทาํสํามะโนผูเรียน    
1.5  จัดทําปฏิทินการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดทําสํามะ

โนผูเรียน 
   

2.   การจัดทําสํามะโนผูเรียน 
2.1  ประสานงานกับชุมชนและทองถ่ิน  เพื่อขอความรวมมือ     

ในการจดัทําสํามะโนผูเรียนในเขตบริการของสถานศึกษา 

     

2.2 ประชาสัมพันธการจัดทําสํามะโนผูเรียนไปยังชุมชน
และ   ทองถ่ินในเขตพืน้ที่บริการ 

   

2.3 สํารวจขอมูลเด็กทุกคนในเขตพื้นที่บริการของ
สถานศึกษา   

     

2.4 จัดทําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับเด็กทีจ่ะเขารับบริการ
ทางศึกษาของสถานศึกษา   

2.5 นําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกบัสํามะโนผูเรียนมาใชใน
การ          วางแผนการจัดการศึกษา 

2.6 นําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกบัสํามะโนผูเรียนไปใชใน
การ          วางแผนของบประมาณวัสด ุครุภัณฑ และอาคาร
สถานที่ 

3.  รายงานผลการจัดทําสํามะโนผูเรียน       
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3.1 สรุปผลการจัดทําสํามะโนผูเรียน 
3.2  รายงานผลการจัดทําสํามะโนผูเรียนใหเขตพื้นที่

การศึกษา          รับทราบ 
   

3.4  รายงานผลการจัดทําสํามะโนผูเรียนให
บุคลากรใน           สถานศึกษาและชุมชนรับทราบ 

     

 
 
 

ระดับความเปนไปได 
แนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน 

5 4 3 2 1
4.   เตรียมการการรับนักเรียน 
 4.1 ผูบริหารรับทราบนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับ          

นักเรียนและการแบงเขตพื้นที่บริการการศึกษาจากสํานักงาน
เขตพื้นที่การศกึษา 

     

 4.2 จัดประชุมชีแ้จงครูและคณะกรรมการสถานศึกษาใหทราบถึง 
นโยบายและแนวปฏิบัติเกีย่วกับการรับนักเรียน 

   

4.3 แตงตั้งคณะกรรมการรับนักเรียน  ประกอบดวยคร ูและ        
คณะกรรมการสถานศึกษา 

   

5.   จัดทําแผนการรับนักเรียน    
5.1 ประชุมคณะกรรมการรับนักเรียนเพื่อจัดทําแผนการ

รับนักเรียนตามแนวนโยบายและแนวปฏิบตัิของสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษา 

   

5.2 จัดทําแผนที่เขตบริการของสถานศึกษา    
5.3 กําหนดวนั เวลา การรับนักเรียนของสถานศึกษา    
5.4 กําหนดหลักเกณฑ สัดสวน และวิธีการรับสมัคร

นักเรียน                ของสถานศึกษา 
   

5.5 นําขอมูลจากการสํามะโนผูเรียนมาจดัทําบญัชีรายช่ือ
เด็กที่มีอายุถึงเกณฑเขาเรียนในเขตพืน้ที่บริการ 

   

5.6 ประชาสัมพันธใหผูปกครองไดสงเด็กมาเขาเรียนใน     
สถานศึกษา 
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5.7 ประสานงานกบัทองถ่ินชุมชนในการตดิตาม
ชวยเหลือ           นักเรียนที่มปีญหาในการเขาเรียน 

   

5.8 จัดทําคูมือและใบสมัครในการรับนักเรียนของ
สถานศึกษา 

   

5.9 จัดทําเอกสาร ปายประชาสัมพันธประกาศรับสมัคร
นักเรียน  เชน ปายประกาศ  แผนพับ 

   

6.    ดําเนินการรับสมัครนักเรียน    
6.1 การจําหนายใบ

สมัครตามวันเวลา สถานที่ที่สถานศึกษากําหนด 
   

ระดับความเปนไปได 
แนวทางการปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน 

5 4 3 2 1
6.2 ผูสมัครเขาเรียนยื่น

ใบสมัครตามกําหนดเวลา สถานที่ที่สถานศึกษากําหนด 
   

6.3 ดําเนินการคัดเลือก
ตามวิธีการที่กาํหนดไวในแผน 

     

6.4 ประกาศผลการรับ
สมัครนักเรียน 

     

6.5 รับรายงานตัว
นักเรียนที่ผานเกณฑการคัดเลือกของโรงเรียน 

     

6.6 รับมอบตัว      
7.    ประเมินผลและรายงานผลการรับนักเรียน      

7.1 สรุปประเมินผลการ
รับนักเรียนแตละวันของสถานศึกษา 

     

7.2 รายงานผลการเขา
เรียนใหสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาทราบ 

     

7.3 ดําเนินการชวยเหลือ
นักเรียนที่มีปญหาในการเขาเรียน 

     

7.4 สรุปวิเคราะห
ประเด็นปญหาการดําเนินงานเพื่อเปนขอมลู            ใน
การปรับปรุงและพัฒนาการดําเนินงานครั้งตอไป 

     



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
พร
ะน
คร
ศร
ีอย
ุธย
า

  
127

 
ตอนที ่3  ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ง 
การวิเคราะห ความตรงเชิงเนื้อหา โครงสราง และหลักวิชาการของแนวทางการปฏิบตัิการจัดทํา 
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สํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียนของสถานศึกษาสังกดัสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
พระนครศรีอยุธยา  เขต 1 และ เขต 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การวิเคราะห ความตรงเชิงเนื้อหา โครงสราง และหลักวิชาการของแนวทางการปฏิบตัิการจัดทํา 
สํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียนของสถานศึกษาสังกดัสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

พระนครศรีอยุธยา  เขต 1 และ เขต 2 
 

คะแนนความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ 
แนวทางการปฏิบัติงาน คนที่ 

1 
คนที่ 
2 

คนที่
3 

คนที่ 
4 

คนที่
5 

รวม IO
C 

สรุปผ
ล 

1.  การวางแผนการจัดทําสํามะโน          
ผูเรียน 
1.1   จัดประชุม

บุคลากรใหทราบนโยบายและ
ความสําคัญของการจัดสํามะ
โนผูเรียน                    

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 
5 

 
 
 

1.0
0 

 
 
 

ใชได 
1.2   แตงตั้งคณะทํางาน

จัดทํา             สํามะโนผูเรียน
ตาม           ความเหมาะสม
ความรู    

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
5 

 
 

1.0
0 ใชได 
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 ความสามารถ 
1.3   กําหนดบทบาท

หนาที่           คณะทํางาน
จัดทําสํามะโน           ผูเรียน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.0
0 ใชได 

1.4 กําหนดแนวทางในการจัดทํา 
 สํามะโนผูเรียน  

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 
5 

 
1.0
0 ใชได 

1.5 จัดทําปฏิบัติทินการปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับการจัดทําสํามะโน         
ผูเรียน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.0
0 ใชได 

2.  จัดทําสํามะโนผูเรียน 
2.1 ประสานงานกับชุมชนและ

ทองถิ่นเพื่อของความรวมมือ
ในการจัดทําสํามะโนผูเรียน
ในเขตบริการของสถานศึกษา 

 
 
 
 

+1 

 
 
 
 

+1 

 
 
 
 

+1 

 
 
 
 

+1 

 
 
 
 

+1 

 
 
 
 
5 

 
 
 
 

1.0
0 ใชได 

2.2 ประชาสัมพันธการจัดทํา           
สํามะโนผูเรียนไปยังชุมชน 
และทองถิ่นในเขตพื้นที่
บริการ 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
5 

 
 

1.0
0 ใชได 

คะแนนความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ 
แนวทางการปฏิบัติงาน คนที่ 

1 
คนที่ 
2 

คนที่
3 

คนที่ 
4 

คนที่
5 

รวม IO
C 

สรุปผ
ล 

2.3   สํารวจขอมูลเด็กทุก
คนในเขต 

 พ้ืนที่บริการของสถานศึกษา 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 
5 

 
1.0
0 ใชได 

2.4   จัดทําขอมูล
สารสนเทศ               เกี่ยวกับ
ขอมูลที่จะเขารับบริการทาง
การศึกษา 

 ของสถานศึกษา 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
5 

 
 

1.0
0 ใชได 

2.5 นําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับ 
 สํามะโนผูเรียนมาใชในการ 
 วางแผนการศึกษา  

+1 

 
 

+1 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
5 

 
 

1.0
0 ใชได 

2.6 นําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับ        ใชได 
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 สํามะโนผูเรียนไปใชในการ
ของงบประมาณวัสดุครุภัณฑ 
และอาคารสถานที่ 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
5 

 
 

1.0
0 

2.5 นําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับ 
        สํามะโนผูเรียนมา

ใชในการ 
      วางแผนการศึกษา 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
5 

 
 

1.0
0 ใชได 

2.6 นําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับ 
 สํามะโนผูเรียนไปใชในการ

ของงบประมาณวัสดุครุภัณฑ 
และอาคารสถานที่ 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 
5 

 
 
 

1.0
0 ใชได 

3.   รายงานผลการจัดทําสํามะโน     
ผูเรียน 
3.1 สรุปผลการจัดทําสํามะโน        

ผูเรียน 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 
5 

 
1.0
0 ใชได 

3.2   รายงานผล
การสํามะโนผูเรียน 

 ใหเขตพื้นที่การศึกษารับทราบ
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 
5 

 
1.0
0 ใชได 

3.3   รายงานผลการสํา
มะโนผูเรียน 

   ใหบุคลากรในสถานศึกษา
และชุมชนรับ 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
5 

 
 

1.0
0 ใชได 

 
 

คะแนนความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ 
แนวทางการปฏิบัติงาน คนที่ 

1 
คนที่ 
2 

คนที่
3 

คนที่ 
4 

คนที่
5 

รวม IO
C 

สรุปผ
ล 

4.   ขั้นเตรียมการการรับนักเรียน 
4.1   ผูบริหารรับทราบ

นโยบาย 
 และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับ  
 นักเรียนและการแบงเขตพื้นที่ 
 ที่บริการการศึกษาสํานักงาน 
 เขตพื้นที่        

 
 
 
 
 

+1 

 
 
 
 
 

+1 

 
 
 
 
 

+1 

 
 
 
 
 

+1 

 
 
 
 
 

+1 

 
 
 
 
 
5 

 
 
 
 
 

1.0
0 ใชได 
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4.2   จัดประชุมครูและ       
คณะกรรมการสถานศึกษา         
ใหทราบถึงนโยบายและ            
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับ 

          นักเรียน 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 
5 

 
 
 

1.0
0 ใชได 

4.3   แตงตั้ง
คณะกรรมการการรับ 

 นักเรียน โดยประกอบดวยครู 
 และคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
5 

 
 

1.0
0 ใชได 

5.   จัดทําแผนการรับนักเรียน 
5.1   ประชุม

คณะกรรมการรับ          
นักเรียนเพ่ือจัดทําแผนการรับ
นักเรียนตามแนวนโยบายและ
แนวปฏิบัติของสํานักงาน         
เขตพื้นที่ 

 
 
 
 

+1 

 
 
 
 

+1 

 
 
 
 

+1 

 
 
 
 

+1 

 
 
 
 

+1 

 
 
 
 
5 

 
 
 
 

1.0
0 ใชได 

5.2   จัดทํา แผน
ที่เขตบริการของสถานศึกษา  +1 +1 +1 +1 +1 5 

1.0
0 ใชได 

5.3   กําหนดวัน เวลา 
การรับ          นักเรียนของ
สถานศึกษา             ตนเอง 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.0
0 ใชได 

5.4   กําหนดหลักเกณฑ 
สัดสวน และวิธีการรับสมัคร
นักเรียนของสถานศึกษา 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
5 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 
 
 
 

คะแนนความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ 
แนวทางการปฏิบัติงาน คนที่ 

1 
คนที่ 
2 

คนที่
3 

คนที่ 
4 

คนที่
5 

รวม IO
C 

สรุปผ
ล 

5.5  นําขอมูลจากการสํา
มะโน           ผูเรียนมาจัดทํา
บัญชีรายช่ือเด็กในเขตพื้นที่
บริการที่มีอายุถึงเกณฑเขา 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 

+1 

 
 
 
5 

 
 
 

1.0
0 

 
 
 

ใชได 
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         เขาเรียน 
5.6   ประชาสัมพันธให

ผูปกครองไดสงเด็กมาเขา
เรียนใน        สถานศึกษา 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.0
0 

 
ใชได 

5.7   ประสานงานกับ
ทองถิ่นชุมชนในการติดตาม
ชวยเหลือ          นักเรียนที่มี
ปญหาในการ      เขาเรียน 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
5 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 
5.8 จัดทําคูมือและใบสมัครในการ

รับนักเรียนของสถานศึกษา 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.0
0 

 
ใชได 

5.9   จัดทําปาย
ประชาสัมพันธประกาศรับ
สมัครนักเรียน เชน ปาย
ประกาศ  แผนพับ 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
5 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 
6.   ดําเนินการรับสมัครนักเรียน 

6.1   การจําหนาย
ใบสมัครตามวันเวลาที่
สถานศึกษา 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
5 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 
6.2   การยื่นใบสมัครตาม

กําหนดเวลาที่สถานศึกษา
กําหนด 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.0
0 

 
ใชได 

6.3   ดําเนินการคัดเลือก
โดย            การสอบ  การจับ
สลากตามที่กําหนดไวในแผน 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
5 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 
6.4   การประกาศผลการ

รับสมัคร    
 นักเรียน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.0
0 

 
ใชได 

6.5   รับรายงานตัว
นักเรียนที่         ผานเกณฑการ
คัดเลือกของโรงเรียน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.0
0 

 
ใชได 

6.6   การรับมอบตัว 
+1 +1 +1 +1 +1 5 

1.0
0 ใชได 

แนวทางการปฏิบัติงาน คะแนนความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ รวม IO สรุปผ
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คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่
3 

คนที่ 
4 

คนที่
5 

C ล 

7.   ประเมินผลและรายงานผลการ
รับนักเรียน 
7.1   สรุปประเมินผลการ

รับ          นักเรียนแตละวัน
ของ           สถานศึกษา 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 

+1 

 
 
5 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 
7.2   สรุปผลการรับ

นักเรียนแตละวันใหเขตพื้นที่
รับทราบ 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.0
0 

 
ใชได 

7.3   รายงานผลการเขา
เรียนใหเขตพื้นที่ทราบ  

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 

+1 
 
5 

 
1.0
0 

 
ใชได 

7.4   ดําเนินการชวยเหลือ
นักเรียน ที่มีปญหาในการเขา
เรียน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.0
0 

 
ใชได 
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ประวัติยอผูวิจัย 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 

ช่ือและนามสกุล  นางสาวสุรัตน  อนันตชาติ 
วัน เดือน ป เกิด  6  กุมภาพันธ  2501 
สถานที่เกิด  อําเภอพระนครศรีอยุธยา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
สถานที่อยูปจจุบัน 30  หมูที่ 10  ตําบลสําเภาลม  อําเภอพระนครศรีอยุธยา                            

จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 
ตําแหนงหนาที่การงาน ผูชวยครูใหญฝายธุรการ   
สถานที่ทํางานปจจุบัน โรงเรียนยอแซฟอยุธยา  30  หมูที ่11  ตําบลสําเภาลม                                 

อําเภอพระนครศรีอยุธยา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ประวัติการศกึษา  
 พ.ศ.  2518 มัธยมศึกษาตอนตน                                                                         

โรงเรียนยอแซฟอยุธยา 
 พ.ศ.  2522 ประกาศนยีบตัรวิชาชีพ (เลขานุการ)                                                        

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชวีศึกษาวิทยาเขตพณิชยการพระนครศรีอยธุยา 
 พ.ศ.  2528 ประกาศนยีบตัรวิชาชีพช้ันสูง  (ภาษาไทย)                                                 

วิทยาลัยครูพระนครศรอียุธยา 
 พ.ศ.  2532 ครุศาสตรบัณฑิต (ประถมศึกษา)                                                            

วิทยาลัยครูนครสวรรค 
 พ.ศ.  2544 ครุศาสตรบัณฑิต (ภาษาอังกฤษ)                                                            

สถาบันราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 พ.ศ.  2547 ประกาศนยีบตัรบัณฑิต  (การบริหารการศึกษา)                                            

สถาบันราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 พ.ศ.  2550 ครุศาสตรมหาบัณฑิต  (การบริหารการศึกษา)                                             

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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