
มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
พร
ะน
คร
ศร
ีอย
ุธย
า

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บรรณานุกรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
พร
ะน
คร
ศร
ีอย
ุธย
า

  
87

บรรณานุกรม 
 
กนกพร  วรมานะกุล.  (2541).  ความสัมพนัธระหวางบรรยากาศองคกรแบบมีสวนรวมกับขวัญ

ของบุคคลในโรงเรียนเอกชนจังหวัดปราจนีบุรี.  วิทยานพินธ  บธ.ม.  (การจัดการและ
บริหารองคการ).  กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติ.  ถายเอกสาร. 

กรมวิชาการ.  (2542).  การประกันคุณภาพของสถานศึกษา.  กรุงเทพฯ : กรมฯ. 
กรมสามัญศึกษา.  (2542).  แนวทางการประกันคุณภาพการศึกษา.  กรุงเทพฯ : กรมฯ. 
กระทรวงศกึษาธิการ.  (2545).  การประกันคุณภาพภารในของสถานศึกษาระดับการศึกษา             

ขั้นพื้นฐาน.  กรุงเทพฯ : กระทรวงฯ. 
กิตต ิ คุมชาติ.  (2543).  ปจจัยท่ีมีผลคอขวัญในการปฏิบตัิงานของตรูโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัด

กรมสามัญศึกษาจังหวัดกําแพงเพชร.  วิทยานิพนธ ค.ม. (การบริหารการศึกษา).  
กําแพงเพชร : บัณฑิตวิทยาลยั  สถาบันราชภัฏกําแพงเพชร.  ถายเอกสาร. 

เข็มทอง  ศิริแสงเลิศ.  (2540).  การวิเคราะหระบบประกนัคุณภาพการศกึษาของโรงเรยีนอาชีวศึกษา
เอกชนกรุงเทพมหานคร.  วทิยานิพนธ ด.บ. (การบริหารการศึกษา).  กรุงเทพฯ :  

 บัณฑิตวิทยาลยั  จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย.  ถายเอกสาร. 
คํากอง  อามาตยมนตร.ี  (2540).  ปจจัยท่ีสงผลตอขวัญกําลังใจในการปฏิบัตงิานของครู

ประถมศึกษาจังหวัดหนองบัวลําภ.ู  วิยานิพนธ  ศษ.ม.  (การบริหารการศึกษา).  
ขอนแกน : บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยขอนแกน.  ถายเอกสาร. 

จเด็จ  วีระนาคินทร.  (2540).  การศึกษาปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับขวญักําลังใจของขาราชการครู
โรงเรียนประถมศึกษาสังกัดสํานักงานการประถมศึกษา  จังหวัดกาฬสนิธุ.  วิทยานิพนธ  
ศษ.ม.  (การบริหารการศึกษา).  ขอนแกน : บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยขอนแกน.   

 ถายเอกสาร. 
ชาติชาย  พิมพพิไสย.  (2543).  การศึกษาการดําเนินการประกัคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน

ประถมศึกษาสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดกาฬสินธ.  วิทยานิพนธ ศศ.ม.
(การบริหารการศึกษา).  ขอนแกน : บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยขอนแกน.   

 ถายเอกสาร. 
 
 
 

 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
พร
ะน
คร
ศร
ีอย
ุธย
า

  
88

ชูชาติ  พวงสมจิตร.  (2540).  การวิเคราะหปจจัยท่ีสงเสริมและปจจัยท่ีเปนอุปสรรคตอการมีสวน
รวมของชุมชนกับโรงเรียนประถมในเขตปริมณฑล  กรุงเทพมหานคร.  วิทยานิพนธ    

 ด.บ.  (การบริหารการศึกษา).  กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลยั  จฬุาลงกรณ มหาวิทยาลัย.   
 ถายเอกสาร.    
ชูพงศ  ปญจมะวัต.  (2541).  มนุษยสัมพันธ : ศิลปะในการทํางานรวมกัน.  กรุงเทพฯ : วัฒนาพานิช. 
ธงชัย  สันติวงษ.  (2537).  การบริหารงานบุคคล.  กรุงเทพฯ : ไทยวัฒนาพานิช. 
ธานินทร  ศิลปจารุ.  (2548).  การวิจัยและวิเคราะหขอมูลทางสถิติดวย SPSS.  พิมพคร้ังที่ 4. 

กรุงเทพฯ : บิสซิเนสอารแอนดด.ี  
ธิดา  พาหอม.  (2544).  องคการและการจัดการ.   พระนครศรีอยุธยา : สถาบันราชภพัระนครศรีอยุธยา. 
ธีรนันท  ทีทา.  (2539).  ปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับขวัญกําลังใจในการปฏิบตัิงานของครูในระดับ

มัธยมศึกษา  อําเมือง  จังหวัดขอนแกน.  วิทยานพินธ  ศศ.ม.  (สังคมวิทยาการพัฒนา). 
ขอนแกน : บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยขอนแกน.  ถายเอกสาร. 

นวลศรี  บุญรักษ.  (2542).  การศึกษาปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับการพฒันาบุคลากรของขาราชการ
ครู โรงเรยีนมธัยมศึกษา กรมสามัญศึกษา จังหวัดพงังา.  วิทยานพินธ ค.ม. (การบริหาร  
การศึกษา).  สงขลา : บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยทกัษณิ.  ถายเอกสาร. 

บัญชา  อ่ึงสกุล.  (2543).  นกับริหารทันสมัย : หลักการประสานสัมพนัธเชิงบวก.  กรุงเทพฯ :  
 สุวีริยาสาสน. 
บุญชม  ศรีสะอาด.  (2535).  การวิจัยเบื้องตน.  พิมพคร้ังที่ 2.  กรุงเทพฯ : สุวีริยาสาสน. 
ประคอง  กรรณสูต.  (2535).  สถิติเพื่อการวิจัยทางพฤตกิรรมศาสตร.  กรุงเทพฯ :  

จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
ประดับชาติ  แสงคูวงษ.  (2548).  ความสัมพันธระหวางพฤติกรรมการบริหารกับบรรยากาศองคการ

ของโรงเรียนมธัยมศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาสุพรรณบรีุ.  วิทยานพินธ 
ศศ.ม. (การบริหารการศึกษา).  กาญจนบุรี : บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเวสเทิรน.        
ถายเอกสาร. 

ประดิษฐ  คุณรัตน.  (2539).  เอกสารประกอบการสอนมนุษยสัมพันธในการบริหารอุตสาหกรรม.   
กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ.  

ปราชญา  กลาผจัญและอัปษรศรี  ปลอดเปลี่ยว.  (2542).  มนุษยสัมพันธในการบริหารการศึกษา.   
กรุงเทพฯ : คณะศกึษาศาสตร มหาวิทยาลัยรามคําแหง. 

ปรียาพร  วงศอนุตรโรจน.  (2535ก).  การนิเทศการสอน.  กรุงเทพฯ : ศูนยส่ือเสริม. 
________.  (2535ข).  จิตวิทยาการบริหารงานบคุคล.  กรุงเทพฯ : ศูนยส่ือเสริม. 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
พร
ะน
คร
ศร
ีอย
ุธย
า

  
89

ปญญา  รอดแพง.  (2539).  ความสัมพันธระหวางแบบผูนําของผูบริหารกับขวัญกําลังใจของครู   
โรงเรียนปฐมศึกษาสังกัดสํานักงานประถมศึกษาจังหวัดขอนแกน.  วทิยานิพนธ  ศษ.ม.  
(การบริหารการศึกษา).  ขอนแกน : บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยขอนแกน.   

 ถายเอกสาร 
พงศ  หรดาล.  (2540).  จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการเบื้องตน.  กรุงเทพฯ : ม.ป.ท. 
พงษพิช  รุงเปา.  (2545).  การศึกษากระบวนการบรหิารของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาและ

ขวัญกําลังใจของขาราชการครูสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดนครราชสีมา.  
วิทยานพินธ ค.ม. (การบริหารการศึกษา).  นครราชสีมา : บัณฑิตวิทยาลัย  

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา.  ถายเอกสาร.   
พนัส  หันนาคนิทร.  (2542).  ประสบการณในการบริหารงานบคุลากร.  กรุงเทพฯ : จฬุาลงกรณ

มหาวิทยาลัย. 
พรนพ  พุกกะพันธุ.  (2544).  ภาวะผูนาํและการจูงใจ.  กรุงเทพฯ : จามจุรี โปรดักส.    
พวงรัตน  ทวีรัตน.  (2540).  วิธีการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตรและสังคมศาสตร.  กรุงเทพฯ : 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร. 
มนตรี  แสงประจักษ.  (2540).  ปจจัยท่ีมีผลกระทบตอขวัญของคร ู: ศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรียน      

อาชีวศึกษาเอกชนในเขตกรงุเทพมหานครสังกัดคณะกรรมการการศึกษาเอกชน.         
วิทยานพินธ  ศศ.ม. (รัฐศาสตร).  กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยรามคําแหง.  
ถายเอกสาร. 

วสันต  ชมสวัสดิ์.  (2540).  ขวัญในการปฏิบัตงิานของขาราชการครูโรงเรียนท่ีกันดารสังกัด
สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดเชียงราย.  ปริญญานิพนธ กศ.ม. (การบริหาร
การศึกษา).  กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศรีนครินทร ประสานมิตร.  ถาย
เอกสาร. 

วิจิตร  อาวะกลุ.  (2542).  เทคนิคมนุษยสัมพันธ.  พิมพคร้ังที่ 8.  กรุงเทพฯ : โอ.เอส.พร้ินติ้งเฮาส. 
ศจี  อนันตนพคุณ.  (2542).  กลวิธีการบริหารงานอยางมปีระสิทธิภาพ.  สงขลา : วิทยาลัยพยาบาล

บรมราชชนนี. 
ศรีทับทิม  พานิชพนัธ.  (2535, พฤษภาคม- สิงหาคม.).  “ประมขุศิลปและขวัญในการปฏิบัติงาน,”  

วารสารวชิาการอุดมศึกษา.  1(13) : 61 – 62.   
ศักดิ์ไทย  สุรกิจบวร.  (2542). ทฤษฎีและการปฏิบัติการทางจิตวิทยาสังคม.  พิมพคร้ังที่ 4. 

สกลนคร : สถาบันราชภัฏสกลนคร. 
 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
พร
ะน
คร
ศร
ีอย
ุธย
า

  
90

สงัด  ประดิษฐสุวรรณ.  (2542).  ขวัญในการปฏิบตัิงานของเจาหนาที่หองสมุดและบรรณารักษ
หองสมุดประชาชนกรมการศึกษานอกโรงเรียน.  วิทยานพินธ ศศ.ม. (การบริหาร
การศึกษา).  กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร.  ถายเอกสาร. 

สมถวิล  ชูทรัพย.  (2538).  การใชพฤติกรรมการบริหารของผูบริหารโรงเรียนท่ีสงผลตอขวัญใน
การปฏิบตัิงานของพนักงานครูเทศบาลโรงเรียนเทศบาลและเมืองพัทยาเขตการศึกษา 1.  
วิทยานพินธ  ศษ.ม.  (การบริหารการศึกษา).  นครปฐม : บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัย          
ศิลปากร.  ถายเอกสาร. 

สมนึก  สวนอดุม.  (2538).  กําลังขวัญในการปฏิบตัิงานของครูในโรงเรียนประถมศกึษาสังกัด 
สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา.  วิทยานพินธ  ศษ.ม.                 
(การบริหารการศึกษา).  กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร.   

 ถายเอกสาร. 
สมพล  จันทรแดง.  (2545).  การประกันคณุภาพภายในของโรงเรียนมธัยมศึกษาขนาดเล็กสังกัด

กรมสามัญศึกษาจังหวัดขอนแกน.  วิทยานิพนธ ศศ.ม. (การบริหารการศึกษา).  
ขอนแกน : บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยขอนแกน.  ถายเอกสาร. 

สมาน  วีระกําแหง.  (2534).  ภาวะผูและการจูงใจ.  พระนครศรีอยุธยา : สถาบันราชภัฏ
พระนครศรีอยธุยา. 

สยาม  ปยะนราธร.  (2541, เมษายน).  “การสรางขวัญและกําลังใจผูใตบังคับบัญชา,”  วารสารกองทุน
สงเคราะหการศึกษาเอกชน.  8(75) : 12-15.  

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครนายก.  (2548).  คูมือการบริหารคุณภาพการศึกษาสังกัดสํานักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษานครนายก.  นครนายก : สํานักงานฯ. 

สํานักงานคณะกรรมการการปฐมศึกษาแหงชาต.ิ  (2540).  เอกสารประกอกการอบรม  หลักสูตร   
อบรมผูบริหารสถานศึกษาระดับสูง.  กรุงเทพฯ : สํานักงานฯ. 

สํานักงานคณะกรรมการการศกึษาแหงชาต.ิ  (2544).  แนวทางการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา :  
เพื่อพรอมรับการประเมินภายนอก.  กรุงเทพฯ : สํานักงานฯ 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน.  (2541).  แนวดําเนินการเพือ่การประกันคณุภาพและ    
รับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชน.  กรุงเทพฯ : สํานักงานฯ. 

สํานักงานทดสอบทางการศึกษา.  (2544).  เอกสารการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน.  กรุงเทพฯ : สํานักงานฯ. 

 
 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
พร
ะน
คร
ศร
ีอย
ุธย
า

  
91

สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคณุภาพการศึกษา.  (2546).  ระบบการประกันคุณภาพ   
การศึกษาตามเจตนารมณของพระราชบญัญัติการศึกษาแหงชาต ิ พ.ศ. 2542.   

 กรุงเทพฯ : สํานักงานฯ. 
สํานักนิเทศและพัฒนามาตรฐานการศึกษา.  (2546).  รายงานการวิจัยปฏิบัติการพฒันาการระบบ

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา.  กรุงเทพฯ : สํานักงานฯ. 
สํารวม  พฤกษเสถียร.  (2543, เมษายน).  “กองทุนสงเคราะหครูใหญและครูโรงเรียนเอกชน,”                               

วารสารกองทนุสงเคราะหการศึกษาเอกชน.  11(9) : 8.  
สิทธิ์  สิริพิเดช.  (2545).  ความสัมพันธระหวางพฤติกรรมผูนําของผูบริหารโรงเรียนมธัยมศึกษา

กับการประกันคุณภาพภายในสหวิทยาเขตเทพนคร นครปฐม.  สารนิพนธ ศศ.ม.              
(การบริหารการศึกษา).  นครปฐม : บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศิลปากร.  ถายเอกสาร. 

สุกาญจน  บูทอง.  (2544).  การดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในจังหวดั
นครปฐมทีผ่านการอบรมโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา.          
วิทยานพินธ  ศศ.ม. (การศึกษาผูใหญและการศึกษาตอเนื่อง).  นครปฐม :  

 บณัฑิตวิทยาลยั  มหาวิทยาลยัศิลปากรณ.  ถายเอกสาร.    
สุชาดา  สุขสวสัดิ์  ณ  อยุธยา.  (2541).  ไขปญหาคนกับงาน.  กรุงเทพฯ : เอดิสันเพรส โพดกัส. 
สุเทพ  วงษเณร.  (2544).  บทบาทในการประกันคุณภาพในสถานศึกษาตามมาตรฐานการเรียน   

การสอนของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัด
ประจวบคีรีขนัธ.  วิทยานิพนธ ศศ.ม. (หลักสูตรและการนิเทศ).  นครปฐม :  

 บัณฑิตวิทยาลยั  มหาวิทยาลยัศิลปากรณ.  ถายเอกสาร. 
สุรพล  พยอมแยม.  (2541).  จิตวิทยาอุตสาหกรรม.  กรุงเทพฯ : มหาวทิยาลัยศิลปกร. 
สุรางค  บันยานนท.  (2542).  มนุษยสัมพนัธ.  ราชบุรี : สถาบันราชภัฏหมูบานจอมบึง. 
สุวรี  จันทรสา.  (2540).  ขวัญในการปฏิบตัิงานของครูอาจารยในวิทยาลัยศิลปหัตถกรรมสังกัด 

กรมอาชีวศึกษา.  วิทยานพินธ คอ.ม. (การบริหารอาชวีศึกษา).  กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลัย  
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง. ถายเอกสาร. 

สุวัฒนา  เวชมานิตกุล.  (2543).  การศึกษาความสําคัญระหวางขวัญในการปฏิบตัิงานกบัพฤติกรรม 
การปฏิบตัิงานของครูสายผูสอนในโรงเรียนประถมสังกัดสํานักงานการประถมศึกษา
จังหวัดสกลนคร.  วิทยานิพนธ  คม.  (การบริหารการศึกษา).  สกลนคร : บัณฑิตวิทยาลัย 

 สถาบันราชภัฎสกลนคร.  ถายเอกสาร. 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
พร
ะน
คร
ศร
ีอย
ุธย
า

  
92

สุวิมล  ราชธนบริบาล.  (2541).  การศึกษากระบวนการบริการประกันคณุภาพทางการศึกษา            
ในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐสังกัดทบวงมหาวิทยาลัย.  วิทยานิพนธ  คม.  (การบริหาร
การศึกษา).  กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลัย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.  ถายเอกสาร. 

เสริมศักดิ์  วิศาราภรณ.  (2537).  “หนวยที ่7  ปญหาและแนวโนมเกีย่วกับการมีสวนรวมของ  
ประชาชนในการบริหารการศึกษา,”  ใน  ประมวลสาระชุดวิชาสัมมนาปญหาและ      
แนวโนมทางการบริหารการศึกษา.  หนา 178-215.  นนทบุรี : 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 

อนุชา  ดํารงศักดิ.์  (2539).  พฤติกรรมการบริการของผูบริหารที่มีอิทธิพลตอขวัญในการปฏิบตัิงาน
ของครูโรงเรียนเอกชนในเขตสังฆมลฑลราชบุรี.  วิทยานิพนธ  ศศ.ม. (การบรหิาร        
การศกึษา).  นครปฐม : บณัฑิตวทิยาลัย  มหาวิทยาลัยศิลปากร.  ถายเอกสาร. 

อัญชลี  โพธิ์ทอง และสมศักดิ์  คงเที่ยง.  (2542).  เอกสารประกอบการบรรยายกระบวนวิชาหลัก
และทฤษฎีการบริหารการศึกษา : การบริหารการประถมศึกษา.  กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัย
รามคําแหง. 

อาภัสรี  ไชยคนุา.  (2542).  การบริหารงานบุคคล.  เชียงใหม : สถาบันราชภัฏเชียงใหม. 
อารีย  เพชรผุด.  (2530).  มนุษยสัมพันธในการบริหารงาน.  กรุงเทพฯ : เนติกุลการพมิพ.            
อํานวย  แสงสวาง.  (2542).  จิตวิทยาองคการ.  กรุงเทพฯ : ทิพยวิสุทธ. 
อุดม  อักษรนติย. (2542).  มนุษยสัมพันธสําหรับผูบริหาร.  นครศรีธรรมราช : สถาบันราชภัฏ

นครศรีธรรมราช. 
อุดมชัย  อุนอุดม.  (2540).  ความสัมพันธระหวางพฤติกรรมการบริหารงานของศึกษาธิการอําเภอ

และขวัญกําลังใจของบุคลากรในสํานักงานศึกษาธิการอําเภอในเขตการศึกษา  10.      
วิทยานพินธ  ศษ.ม.  (การบริหารการศึกษา).  ขอนแกน : บัณฑิตวิทยาลัย  
มหาวิทยาลัยขอนแกน.  ถายเอกสาร. 

อุทัย  หิรัญโต.  (2531).  หลักการบริหารงานบุคคล.  กรุงเทพฯ : โอเดียนสโตร.  
Amstein, S.R.  (1969, July).  “Ladder of Citizen Participation,”  Journal of American Institute 

of Planners.  35 : 216. 
Castetter, William B.  (1976).  The Personnel Function in Educational Administration.  
 New York : Macmillan. 
________.  (1996).  The Human Resource Function Educational Administration.   
 6 th ed.  New Jersey : Prentice Hall. 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
พร
ะน
คร
ศร
ีอย
ุธย
า

  
93

Chell, Jam.  (2001, June).  Introducing Principal to the role of Instructional Leadership : A 
Summary of Master’s Project.  (Online).  Available : http:/www.Ssta.Sk.Ca/research/ 
ledership/95-14.html. 

Clark, Allen R.  (1997, December).  A Teacher Evaluation to Education of selected Method of  
In-Service Education.  Ed.D.  Dissertation.  The University of Oklahoma.  (Online).  
Available : http://proquest.umi.com/pqdweb?did=760644381&sid=6&Fmt= 
1&clientld=71090&RQT=309&Vname=PQD.  

Cohen J. & D. Uphoff.  (1977).  Rural Development Participation : Concept and Measures 
for Project Design Implementation and Evaluation Rural Development Center.  
New York : Cornell University. 

Comell, Francis G.  (1955).  Socially Perceptive Administration.  New York : McGraw-Hill.  
Davis.  (1989).  Human  Relations at Work.  New York : Cornell University. 
Deller, Marvin.  (1997).  Five Steps Training and Development.  New York : Prentice-Hall. 
Diane, E.P. & W.O. Sally.  (1989).  Human Development.  4 th ed.  New York : McGraw-Hill. 
Fox, Gary.  (1983).  Applied  Human Relations.  New York : McGraw-Hill. 
Gibson, James, John M. Irancerich  and James H. Donnelly.  (1974).  Organization Behavior, 

Structure, Processes.  Texas : Business Publications.  
Herzberg, Frederich and others.  (1959).  The Motivation to Work.  2 rd ed.  New York : John 

Willy & Sons. 
Jame, L.R. & A.P.  Jones.  (1974).  Organizational Limited, A Review of Theory and 

Research.  New  Jersey : Prentice  Hall. 
Jansen, Christine Louies.  (1996).  A Study  of  the  Relationship between Transformational  

Leadership and School Climate.  Ed.D.  Dissertation.  Western Michigan University.  
(Online).  Available : http://proquest.umi.com/pqdweb/:did=741213481&sid= 
9&Fmt=2&clientld=71090&RQT=309&Vname=PQD. 

Jerome, B. Dusek.  (1987).  Adolescent  Development  and  Behavior.  New Jersey :  
Prentice Hall. 

Jucins, Michael J.  (1981).  Personnel Management.  Tokyo : Chales E. Turtie. 
Lois, Hoffman and others.  (1988).  Developmental Psychology  Today.  5 th ed.  New York :  

McGraw-Hill. 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
พร
ะน
คร
ศร
ีอย
ุธย
า

  
94

Lumsden, Limda.  (2002).  Teacher Morale.  (Online).  Available : http : www.ed.go/database/ 
Ericdige/ed 422601.html. 

Maslow, Abraham H.  (1970).  Motivation and Personality.  2 rd ed.  New York : Harper How. 
Paul, Maneth E.  (1987).  Handbook of Leadership : A Survey and Research.  New York :   

Free Press. 
Phillips, Diannel and other.  (2002).  What Matters Most to Morale in the Academic 

Community?  Thoughtful Responses from Faculty Member.  (Online).  Available : 
http://www.feae. nova.edu?lidalove/researchproposal.htm. 

Reddin, Bill. (1988).  The  Output-Oriented  Organization.  England : Gower. 
Santrok, John W.  (1997).  Life-Span  Development.  6 th ed.  New York : McGraw-Hill. 
Sayfoith, John T.  (1991).  Personal Management for Effective Schools.  Boston : Allyn  and  

Bacon. 
Schneider, Benjamin Editor.  (1990).  Organizational Climate and Culture.  Trancisco : Jossey-

Boss. 
Webber, Robert Wayne.  (2001).  The Effects of Consideration and Initiating Structure 

Exhibited by Principals on Teacher Morale in North Louisiana Secondary School.  
(Online).  Available : http://www.ulm.edullecllgrads.html. 

Yoshiyama, Nachiro and others.  (2002, February).  The Perception of Leadership Based on the 
Differences of Subordinates Commitment to Their Organization.  (Online).  
Available : http://www.inss.co.jp/jounal3e/j3-6e.htm. 

 
 
 
 
 
 
 


