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บทคัดยอ 
 
               การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อปรับระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนที่เหมาะสมกับ
โรงเรียนขนาดเล็ก กรณีศึกษา : โรงเรียนวัดทําใหม  โดยใชการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม ผู
มีสวนรวมในการวิจัยประกอบดวย  กรรมการสถานศึกษา ผูบริหารโรงเรียน ครูและผูปกครอง รวม
ทั้งสิ้น 8 คน การวิจัยมี 4 ขั้นตอน คือ 1)  ศึกษาสภาพปญหาและความตองการ  2)  วางแผนการปรับ
ระบบ  3)  ทดลองปฏิบัติ และ 4)  ประเมินผล เก็บรวบรวมขอมูลจากผูมีสวนรวมในการวิจัย โดยใช
วิธีการสนทนากลุม การระดมสมอง และการสัมภาษณ วิเคราะหขอมูลดวยการวิเคราะหเนื้อหา 
 ผลการวิจัยพบวา โรงเรียนขนาดเล็กมี การดําเนินงานดูแลชวยเหลือนักเรียนที่ยังไมเปน
ระบบ  เนื่องจากครูมีภาระงานมาก และมีความคิดเห็นวาการดําเนินงานดูแลชวยเหลือนักเรียนตาม
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนคอนขางยุงยาก  มีวิธีดําเนินงาน เอกสาร แบบฟอรม เครื่องมือมากและ
มีบางอยางไมเหมาะสมกับการนํามาใชในโรงเรียนขนาดเล็ก  ผูมีสวนเกี่ยวของจึงรวมกันปรับ
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนที่เหมาะสมกับโรงเรียนขนาดเล็กโดยดําเนินการดังนี้   1)  แตงตั้ง
คณะกรรมการดูแลชวยเหลือนักเรียน  พรอมกับปรับโครงสรางและบทบาทหนาที่ของ
คณะกรรมการ  2)  ปรับปรุงวิธีดําเนินการ  เอกสาร แบบฟอรม  เครื่องมือ  การดําเนินงานตาม
องคประกอบทั้ง 5  ประการของระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และ 3)  ปรับลดขั้นตอนในการ
ประเมิน ผูทําหนาที่ประเมิน และระยะเวลาในการประเมิน  ผูบริหารมีบทบาทในการนําขอมูลที่
ไดรับจากการรายงานมาวางแผนปรับปรุงพัฒนาการดําเนินงานดูแลชวยเหลือนักเรียนใหมี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ผลของการนําแนวทางการปรับระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ที่เหมาะสมกับ
โรงเรียนขนาดเล็กไปทดลองปฏิบัติพบวา ครูที่ปรึกษาสามารถดําเนินงานดูแลชวยเหลือนักเรียนได
อยางมีประสิทธิภาพ การดําเนินงานเปนไปตามระบบ สะดวก รวดเร็วข้ึน  ผูบริหารและครูมีความ
พึงพอใจตอการปรับระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนที่เหมาะสมกับโรงเรียนขนาดเล็ก       
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ABSTRACT 

 

             The research aimed to adjust the suitable student assisting system of small schools, case study 
of Wat Tham Mai School by using the participatory research.  The sample group consisted of the school 
committee, the school administrators, teachers, and parents total almost of 8 persons.  The researching 
was divided into 4 steps: 1) studying the problems and requirements, 2) planning the systematic 
adjustment, 3) testing and performing, and 4) evaluating.  The instruments are group conversations, brain 
storming and interviewing.  The data was analyzed by the content. 
  The findings indicated that the performance of student assisting was not systematic because  
the teachers had a lot of burdens.  They though that the student assisting system was difficult.  The 
processes, documents, forms and instruments of the student assisting were complicated and not 
suitable for small schools.  Relevant people helped adjust the student assisting system to solve the 
mentioned problems within three steps; 1)    appointing the committee to take care of the students 
by adjusting the structures and committee’s roles, 2)  improving the processes, documents, forms 
and instruments  in accordance with five elements of the student assisting system, and 3)  
reducing the evaluation processes, the evaluation committee, and the duration of the evaluation.  
The administrators played an important role in improving the performance of the student assisting 
system effectively.  The results of the adjustment of the suitable student assisting system of small 
schools were as follow, the advisors were able to systematically assist the students more 
efficiently. The performance was systematic and quickly. The administrators and teachers were 
satisfied with the suitable student assisting adjustment of small schools. 
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