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บทท่ี  5 
สรุปผล อภปิรายผล และขอเสนอแนะ 

 
 จากการวิจัยเร่ือง  การศึกษาความสัมพันธระหวางพฤติกรรมการบริหารงานวิชาการของ
ผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานกับผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ  1) เพื่อศึกษาพฤติกรรมการบริหารงานวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา          
ขั้นพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1  และเขต 2     2)  เพื่อศึกษา
ผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 
1   และเขต 2   3)  เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางพฤติกรรมการบริหารงานวิชาการของผูบริหาร            
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานกับผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่ 
การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 และเขต 2  ซ่ึงมีวิธีการดําเนินงานวิจัย  คือ การวิจัยครั้งนี้        
กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก  ผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัด สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต 1  และเขต 2  ที่ไดรับการประเมินคุณภาพภายนอก  มาตรฐานดาน
ผูเรียน          มาตรฐานดานผูบริหารสถานศึกษา และมาตรฐานดานครู จากสํานักงานรับรอง มาตรฐาน
การศึกษา  และประเมินคุณภาพการศึกษา (องคกรมหาชน)  ในรอบแรกเฉพาะปการศึกษา 2547 จํานวน 
108             โรงเรียน โดยกําหนดขนาดกลุมตัวอยางคํานวณโดยใชสูตรของทาโร ยามาเน (Taro  
Yamane) และ           สุมอยางงาย  โดยวิธีจับฉลาก เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม
เกี่ยวกับ พฤติกรรมการบริหารงานวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 30 ขอ  และแบบบันทึก
ผลการประเมินคุณภาพภายนอกมาตรฐานดานผูเรียน มาตรฐานดานผูบริหารสถานศึกษา และมาตรฐาน
ดานครู  โดยลักษณะแบบสอบถามเปนแบบกําหนดเกณฑประเมิน ใหผูบริหารสถานศึกษาเปน
ผูตอบแบบสอบถาม  วิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมสําเร็จรูป  SPSS for Windows  สถิติที่ใชในการ 
วิเคราะหขอมูล ไดแก   คารอยละ  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และการวิเคราะหขอมูลคาไคสแคว 
(Chi-square)  
 
สรุปผลการวิจัย 
 การศึกษาครั้งนี้เปนการศึกษาความสัมพันธระหวางพฤติกรรมการบริหารงานวิชาการกับ
ผลการประเมินคุณภาพภายนอก มาตรฐานดานผูเรียน มาตรฐานดานผูบริหารสถานศึกษา  และ
มาตรฐานดานครูของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  
เขต 1  และเขต 2  สรุปผลการศึกษา  ไดดังนี้ 
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 1. ผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  
เขต 1  และเขต 2 มีพฤติกรรมการบริหารงานวิชาการในภาพรวม มีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง 
ตามลําดับดังนี้   ดานการพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ดานการพัฒนาหลักสูตร 
สถานศึกษา  ดานพัฒนากระบวนการเรียนรู   ดานการวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน     
และดานการนิเทศการศึกษา    
 2. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 และ เขต 2 ซ่ึงประเมินโดยสํานักงานรับรองมาตรฐาน  และ
ประเมินคุณภาพการศึกษา  (องคกรมหาชน)  สรุปไดดังนี้  
  2.1 มาตรฐานดานผูเรียน อยูในระดับดี  ไดแก  มาตรฐานที่ 10  ผูเรียนมีสุขนิสัย   
สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี   มาตรฐานที่ 1  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค  
มาตรฐานที่ 12  ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยดานศิลปะดนตรี   และกีฬา  และมาตรฐานที่ 9   
ผูเรียนมีทักษะในการทํางานรักการทาํงานสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได   มาตรฐานที่อยูในระดับ
พอใชไดแก   มาตรฐานที่ 4  ผูเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห คิดสังเคราะห  มีวิจารณญาณ     
มีความคิดสรางสรรค  คิดไตรตรอง  และมีวิสัยทัศน  มาตรฐานที่ 6  ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรูดวยตนเองรักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง  และมาตรฐานที่ 5  ผูเรียนมีความรู
และทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร 
  2.2  มาตรฐานดานผูบริหารสถานศึกษา  อยูในระดับดีไดแก มาตรฐานที่ 20  ผูบริหาร  
มีภาวะผูนํา  และมีความสามารถในการบริหารจัดการ มาตรฐานที่ 13  สถานศึกษามีการจัดองคกร
โครงสรางและการบริหารงานอยางเปนระบบครบวงจรใหบรรลุเปาหมายการศึกษา มาตรฐานที่ 14  
สถานศึกษาสงเสริมความสัมพันธและความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา  มาตรฐานที่ 18  
สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ และมาตรฐานที่ 25 
สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผูเรียนและทองถ่ิน   มีส่ือการเรียนการสอนที่เอื้อตอการเรียนรู 
  2.3  มาตรฐานดานครู อยูในระดับพอใช  ไดแก มาตรฐานที่ 22  ครูมีความสามารถ
ในการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ   และเนนผูเรียนเปนสําคัญและ 
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มาตรฐานที่ 24  ครูมีคุณวุฒิ/ความรูความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ   และมีครูเพียงพอ 
3.  พฤติกรรมการบริหารงานวิชาการของผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสวนใหญ                 

มีความสัมพันธกับผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
พระนครศรีอยุธยา  เขต 1   และ เขต 2  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05   ดังนี้  
  3.1 ดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา มีความสัมพันธกับมาตรฐานดานผูบริหาร
สถานศึกษาทุกมาตรฐาน   มาตรฐานดานผูเรียนสวนใหญมีความสัมพันธ ยกเวน มาตรฐานที่ 10  
ไมมีความสัมพันธ    สวนมาตรฐานดานครู ไมมีความสัมพันธ 

 3.2  ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู   สวนใหญมีความสัมพันธกับมาตรฐานดาน
ผูบริหารสถานศกึษา ยกเวน  มาตรฐานที่ 14  ไมมีความสัมพันธ มาตรฐานดานผูเรียนสวนใหญไมมี 
ความสัมพันธ  ยกเวน  มาตรฐานที่ 5 มาตรฐานที่ 6   และมาตรฐานที่ 9 มีความสัมพันธ  สวนมาตรฐาน
ดานครูที่มีความสัมพันธ ไดแก มาตรฐานที่ 22  
  3.3  ดานการวัดผล ประเมินผลและการเทียบโอนผลการเรียน สวนใหญ   มี
ความสัมพันธกับมาตรฐานดานผูบริหารสถานศึกษา ยกเวน มาตรฐานที่ 20  มีความสัมพันธ
มาตรฐานดานผูเรียน มีความสัมพันธทุกมาตรฐาน  สวนมาตรฐานดานครูที่มีความสัมพันธ  ไดแก  
มาตรฐานที่ 22  
  3.4 ดานการพัฒนาสื่อนวัตกรรม  และเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาสวนใหญไมมี    
ความสัมพันธกับมาตรฐานดานผูเรียน  ยกเวน มาตรฐานที่ 1  มาตรฐานที่ 9  และมาตรฐานที่ 12       
มีความสัมพันธ   มาตรฐานดานผูบริหารสถานศึกษา  สวนใหญไมมีความสัมพันธ ยกเวน มาตรฐานที่ 
18  และมาตรฐานที่ 25   มีความสัมพันธ  สวนมาตรฐานดานครูที่มีควมสัมพันธ  ไดแก   มาตรฐาน
ที่ 24  
  3.5 ดานนิเทศการศึกษา  มีความสัมพันธกับมาตรฐานดานผูบริหารสถานศึกษา     
ทุกมาตรฐาน มาตรฐานดานผูเรียนสวนใหญมีความสัมพันธ ยกเวน มาตรฐานที่ 5 ไมมีความสัมพันธ  
สวนมาตรฐานดานครูที่มีความสัมพันธ   ไดแก   มาตรฐานที่  22  
 
อภิปรายผล   
 จากผลการวิเคราะหขอมูลการศึกษาความสัมพันธระหวางพฤติกรรมการบริหารงาน
วิชาการ ของผูบริหารสถานศึกษากับผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก  มาตรฐานดานผูเรียน 
มาตรฐานดานผูบริหารสถานศึกษา   และมาตรฐานดานครู ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 และเขต 2 มีประเด็นสําคัญที่ตองพิจารณา  
และนํามาอภิปรายในบทนี้ คือ 
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 1.  จากผลการวิจัย  พบวา  ผูบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 และเขต 2  มีพฤติกรรมการบริหารงานวิชาการในภาพรวม   โดย
มีการปฏิบัติอยูในระดับ ปานกลาง เรียงตามลําดับดังนี้  ดานการพัฒนาสื่อนวัตกรรม  และ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  ดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู  
ดานการวัดผล ประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน และดานนิเทศการศึกษา ซ่ึงสอดคลองกับ
งานวิจัยของ  วิวัฒน  สุวรรณอภิชน  (2546 : บทคัดยอ) ไดศึกษาเรื่องการบริหารงานวิชาการใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแกน เขต 3  ผลการวิจัยพบวา สภาพการ
บริหารงานวิชาการ  ภาพรวมอยูในระดับ ปานกลาง  และความตองการการบริหารงานวิชาการ   
ภาพรวม  และรายดานอยูในระดับมาก ไดแก  ดานการพัฒนาสื่อนวัตกรรม  และเทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษา         สวนดานที่มีการปฏิบัติต่ํากวาดานอื่น ไดแก  ดานนิเทศการศึกษาซึ่งสอดคลองกับ
งานวิจัย ของ          วีรชัย  วรรณศรี (2545 : บทคัดยอ) ศึกษาเรื่องการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาอําเภอพนม  จังหวัดสุราษฎรธานี ผลการวิจัยพบวา 
ปญหาการบริหารงานวิชาการ  คือ  การนิเทศภายในโรงเรียนไมตอเนื่อง  ไมสม่ําเสมอและขาด
งบประมาณ 
 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากการบริหารงานในสถานศึกษาในปจจุบัน ประกอบดวย 4 งาน ไดแก 
งานบริหารบุคลากร  งานบริหารงบประมาณ งานบริหารทั่วไป และงานบริหารงานวิชาการ  ซ่ึงแตละ
งานก็มีขอบขายเปนจํานวนมาก โดยเฉพาะขอบขายการบริหารงานวิชาการของกระทรวงศึกษาธิการ            
มีทั้งหมด 12  ดาน  และประกอบกับสถานศึกษาแตละแหงมีขนาดแตกตางกัน ทั้งขาดงบประมาณ 
บุคลากรมีไมเพียงพอ  ผูบริหารสถานศึกษามีภาระงานเพิ่มมากขึ้นไปประชุมนอกสถานศึกษาบอย ๆ 
หรือมีงานเรงดวนที่ตองดําเนินการใหเสร็จตามเวลา จึงอาจทําใหสถานศึกษาตาง ๆ  มีการดําเนินงาน
ดานวิชาการไดในระดับปานกลาง 
 2. จากผลการวิจัย พบวา ผลการประเมนิคุณภาพภายนอกมาตรฐาน ดานผูเรียน       
ดานผูบริหารสถานศึกษา และดานครู ของสถานศึกษาศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่    
การศึกษา พระนครศรีอยุธยา เขต 1 และเขต 2   ซ่ึงประเมินโดยสํานักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพ การศึกษา (องคกรมหาชน)โดยภาพรวมและแตละมาตรฐานอยูในระดับดี ยกเวน
มาตรฐานดานผูเรียน  มาตรฐานที่ 4  ผูเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห  คิดสังเคราะห  มีวิจารณญาณ  
มีความคิดสรางสรรค  คิดไตรตรอง   และมีวิสัยทัศน มาตรฐานที่  5  ผูเรียนมีความรูและทักษะที่
จําเปนตามหลักสูตร  และมาตรฐานที่ 6   ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง  รักการ
เรียนรู    และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง  และดานครูมาตรฐานที่ 22  ครูมีความสามารถในการจัดการ
เรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสําคัญ  และมาตรฐานที่ 24 ครูมีคุณวุฒิ/ความรู
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ความสามารถ   ตรงกับงานที่รับผิดชอบ และมีครูเพียงพอที่อยูในระดับพอใช ซ่ึงสอดคลองกับ
งานวิจัยของ  อดุลย  ภักดีเตล็บ (2544) ไดทําการศึกษาเรื่องการดําเนินงาน  และปญหาการประกัน
คุณภาพการศึกษา ของโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัด
พระนครศรอียุธยา  พบวา โรงเรียนมีการดําเนินงานดานปจจัย  ดานกระบวนการและดานผลผลิต
อยูในระดับมาก  และมีปญหา         การดําเนินงาน คือ ขาดงบประมาณ ขาดแคลนวัสดุอุปกรณ ขาด
การวางแผน ขาดการประเมินผลงาน  และผูเรียนขาดทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง  ทั้งนี้
อาจเนื่องมาจากทุกโรงเรียนไดทราบลวงหนาและมเีวลาในการเตรียมพรอมคอนขางมากและทราบ
ลวงหนาเกี่ยวรายละเอียดมาตรฐานตาง ๆ จากสํานักงานรับรองมาตรฐาน  และประเมินคุณภาพ
การศึกษาโรงเรียนจึงไดมี การพัฒนา ทําใหผลการประเมินจัดอยูในระดับเกณฑดี 
 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากสถานศึกษาแตละแหงไดทราบลวงหนา  เกี่ยวกับหลักเกณฑ          
รายละเอียดตาง ๆ ของการประเมินคุณภาพภายนอก  จึงทําใหมีโอกาสในการเตรียมตัวเพื่อรอรับ
การประเมินจากหนวยงานภายนอก  สถานศึกษาแตละแหงโดย ผูบริหารสถานศึกษา ครู นักเรียน  
และบุคลากรที่เกี่ยวของรวมมือกันทําการพัฒนาใหพรอมรับการประเมิน  จึงอาจทําใหผลการประเมิน
สวนใหญจัดอยูในเกณฑดี 
 3. จากผลการวิจัย พบวา พฤติกรรมการบริหารงานวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน ดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู  ดานการวัดผล 
ประเมินผล  และเทียบโอนผลการเรียน  ดานการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
และดานการนิเทศการศึกษา  มีความสัมพันธตอผลการประเมินคุณภาพภายนอกดานผูเรียน ดาน
ผูบริหารสถานศึกษา  และดานครู อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05   สอดคลองกับงานวิจัยของ 
วัลลภ  สุขประเสริฐ (2547 : บทคัดยอ)  และธนะชัย   อยูมั่น (2547 : บทคัดยอ)  พบวา  การ
บริหารงานวิชาการดานหลักสูตร  ดานกระบวนการเรียนรู  ดานประเมินผลผูเรียน  และการนิเทศ
ภายในของ         ผูบริหารสถานศึกษามี   ผลตอการประเมินผลคุณภาพภายนอกมาตรฐานดาน
ผูเรียน  และงานวิจัยของ  สายทิพย  ระดมกิจ (2540 : บทคัดยอ)  ไดศึกษาความสัมพันธ ระหวาง
การบริหารงานวิชาการกับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนคาทอลิกในเขตสังฆทานมณฑลราชบุรี 
พบวา การบริหารงานวิชาการมีความสัมพันธกับ คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.001     ไดแก  ดานการเรียนการสอน  ดานบริหารงานบุคคล  ดานปรัชญาและนโยบาย
ของโรงเรียน และปจจัยตาง ๆ ที่จะสงผลใหการบริหารงานวิชาการประสบผลสําเร็จนั้น  ยอม
ประกอบดวยปจจัยหลายอยางเชน ผูบริหาร  ครู  ชุมชน และ งบประมาณที่จะมาชวยสนับสนุนให
การบริหารวิชาการของโรงเรียนประสบผลสําเร็จ   และมีคุณภาพ  ซ่ึงตรงกับงานวิจัยของ จุไรรัตน  
เอิบกมล (2544 : บทคัดยอ)           ไดศึกษาเรื่อง ปจจัยที่มีความสัมพันธตอการบริหารงานวิชาการ



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
พร
ะน
คร
ศร
ีอย
ุธย
า

  
121 

ของโรงเรียนประถมศึกษา            สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา พบวา  
ปจจัยในการบริหารงานวิชาการโรงเรียนประถมศึกษาที่มีความเหมาะสมและสัมพันธตอการ
บริหารงานวิชาการ อยูในระดับมาก   ไดแก   ผูบริหาร  ครูผูสอน  งบประมาณ   และชุมชน  
 ทั้งนี้การบริหารงานวิชาการซึ่งเปนงานหลักในการบริหารงานในสถานศึกษา จึงมีผล 
โดยตรงตอคุณภาพการศึกษา    และสงผลตอการประเมินคุณภาพภายนอก  เพราะผลงานทางวิชาการ
จะมีคุณภาพเปนที่ยอมรับไดนั้น  ผูบริหารสถานศึกษาตองอาศัยความรวมมือกับคณะครู  และ 
บุคลากรที่เกี่ยวของทุกฝาย  เพื่อดําเนินการพัฒนางานวิชาการซึ่งเปนงานหลักใหมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน การศึกษา  เปนไปตามจุดมุงหมายของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 จึงทํา
การบริหารงานวิชาการ มีความสัมพันธกับผลการประเมินคุณภาพภายนอก มาตรฐานดานผูเรียน    
มาตรฐานดานผูบริหารสถานศึกษา   และมาตรฐานดานครู 
 
ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะของการวิจัยคร้ังนี้  มีประเด็นขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไป
ประยุกตใชและขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป   มีรายละเอียดดังนี้ 
 ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปประยุกตใช 
 จากขอคนพบของงานวิจัย   ผูวิจัยมีขอเสนอแนะเพื่อนําไปใชเปนแนวทางในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  ดังนี้ 
 1. ผูบริหารสถานศึกษาควรใหความสําคัญกับพฤติกรรมการบริหารงานวิชาการ        
ในดานนิเทศการศึกษา ควรศึกษาหรืออบรมการจัดทําแผนการนเิทศการศึกษาเพื่อนําไปพัฒนางาน 
นิเทศในโรงเรียน โดยทําแผนนิเทศการศึกษารวมกับคณะครูใหชัดเจน เชน ประชุมแตงตั้ง
ผูรับผิดชอบ     มีวิธีนิเทศที่หลากหลายและติดตามประเมินผลการนิเทศการศึกษาตามแผนใหตอเนื่อง   
และสม่ําเสมอ 
 2. ผูบริหารสถานศึกษา ตองใหการสงเสริม และพัฒนาครู ใหมีความรูหรือวุฒิทาง
การศึกษาตรงกับงานที่รับผิดชอบ  เชน  การอบรม  สัมมนา  ศึกษาดูงาน  ศึกษาตอ  เพื่อใหครูไดมี
วุฒิที่ตรง กับงาน  และนําไปพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพ   ผูเรียนใหเกิดทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะหและคิดสรางสรรค
ตลอดจนใหรูจักการแสวงหาความรูดวยตนเอง  และนําผลการวิจัย เสนอใหผูเกี่ยวของทุกฝายได
รับรูเพื่อเปนแนวทางใหเขามามีสวนรวมในการพัฒนางานวิชาการใหมากขึ้น 
 3. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยธุยา  เขต 1 และเขต 2 ควรจัดใหมีการ
อบรม การจัดแผนการนิเทศการศึกษาใหกับผูบริหารสถานศึกษา  เพื่อนําไปวางแผนการนิเทศ
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การศึกษา ในสถานศึกษา  ตลอดจนติดตามงานนิเทศการศึกษาของผูบริหารสถานศึกษาอยาง
ตอเนื่อง  และ   จัดอบรมครูในวิชาเอกที่ขาดแคลนเพื่อใหมีความรูความสามารถ  และวุฒิตามสาย
งานที่รับผิดชอบ เพื่อใหครูไดนําความรูความสามารถไปพัฒนาคุณภาพนักเรียนตอไป 
 4. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต 1 และเขต 2  ควรมีการประเมิน
การประกันคุณภาพสถานศึกษาในสังกัดอยางตอเนื่อง   เพื่อใหสถานศึกษาไดปรับปรุงพัฒนางาน
ใหมีความพรอมในการรับประเมินคุณภาพภายนอก 
  
 
 
 ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยคร้ังตอไป 
 1. ควรศึกษาความสัมพันธการบริหารงานบุคคลกับผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
มาตรฐานดานผูเรียน  มาตรฐานดานผูบริหารสถานศึกษา และ มาตรฐานดานครู สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรอียุธยา  เขต 1  และเขต 2 
 2. ควรศึกษาความสัมพันธการบริหารงานทั่วไปกับผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
มาตรฐานดานผูเรียน  มาตรฐานดานผูบริหารสถานศึกษา และ มาตรฐานดานครู สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาพระนครสรีอยุธยา  เขต 1  และเขต 2 
 3. ควรศึกษาความสัมพันธการบริหารงานงบประมาณกับผลการประเมินคณุภาพภายนอก 
มาตรฐานดานผูเรียน  มาตรฐานดานผูบริหารสถานศึกษา และมาตรฐานดานครู สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาพระนครสรีอยุธยา  เขต 1   และเขต 2 
 4. ควรศึกษาปจจัยที่มีผลตอการประเมินคุณภาพภายนอก มาตรฐานดานผูเรียน มาตรฐาน 
ดานผูบริหารสถานศึกษา และมาตรฐานดานครู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
เขต 1  และเขต 2 


