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ภาคผนวก  ก 
แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับการฝกงานของนักเรียน 
สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

 
คําชี้แจง  
 แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ    ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ    วิชาสาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ   ที่ฝกงานในสถานประกอบการเพื่อนําไป
วิเคราะหแนวทางการวางแผน  และกําหนดเกี่ยวกับการจัดฝกงานใหกับนักเรียนสาขาวิชาคอมพิวเตอร
ธุรกิจ  ของโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน  จังหวัดพระนครศรีอยุธยาเพื่อใหสอดคลองกับการฝกงาน
ของนักเรียนและ           ตรงตามหลักสูตรที่กําหนดใหนักเรียนตองฝกงานในสถานประกอบการ
จํานวน  1  ภาคเรียน 
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 ในการวิเคราะหคร้ังนี้  จะประสบความสําเร็จไดจําเปนตองอาศัยความรวมมือจากบุคลากร
สถานศึกษา  ในการตอบแบบสอบถามผูวิเคราะหขอความกรุณาจากบุคลากรสถานศึกษาไดชวยตอบ
แบบสอบถามนี้  แบบสอบถามนี้ไมมีผลกระทบตอสถานภาพของบุคลากรสถานศึกษาแตอยางใด   
ดังนั้น ขอใหโปรดตอบคําถามทุกขอดวยความคิดเห็นและประสบการณของบุคลากรสถานศึกษา
อยางอิสระและตรงกับความเปนจรงิมากที่สุด 
 

  ขอขอบพระคุณเปนอยางสูงที่ไดรับความอนุเคราะหจากทาน 
       
                              นายวรวัฒน    เพ็งบุญ 
                                 นักศึกษาปริญญาโท  สาขาการบริหาร

การศึกษา 
                                                                                  คณะครุศาสตรมหา
บัณฑิต    
                               มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 
                                                                                                  
 
 
 
 
 
 
 

    (บุคลากรสถานศึกษา) 
ตอนที ่ 1   ขอมูลทั่วไปเกีย่วกับสถานภาพของผูตอบ 
คําชี้แจง   โปรดทําเครื่องหมาย      ลงในชองวาง       หนาขอความที่เปนจรงิ  หรือเติม        

ขอความลงในชองวาง.......ที่เวนไวใหตามความเปนจรงิ 
1.    เพศ      ชาย  หญิง 
2.    อายุ      ต่ํากวา  30  ป                 30 – 40 ป 
            40 – 50 ป 50  ป ขึ้นไป 
3.   วุฒิการศกึษา  
                               ต่ํากวาปริญญาตรี                             ปริญญาตรี 
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   ปริญญาโท สูงกวาปริญญาโท 
4.   สถานภาพ 
               ผูอํานวยการสถานศึกษา  อาจารยใหญ 
         ผูชวยอาจารยใหญ  หัวหนาแผนกวิชา 
         อาจารยนิเทศประจําแผนกวิชาสาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
   หัวหนางานหลักสูตรและการสอน 
   อ่ืน ๆ 
5.   ประสบการณในการทาํงาน 
         5 – 10 ป 10 – 15 ป 
         15 – 20 ป    20  ป ขึ้นไป 
6.   สังกัดสถานศึกษา.................................................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ตอนที่  2  การเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับการฝกงานของนักเรียนสาขาวิชาคอมพิวเตอร

ธุรกิจ  ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  พุทธศักราช  2545  เปน
แบบสอบถาม          ตามมาตราสวนประมาณคา 

คําชี้แจง   โปรดทําเครื่องหมาย  3 ลงในชองที่วางเวนใหตามความเปนจริงและตรงตามความคิด
ของทาน  โดยมีเกณฑพจิารณา  ดังนี ้

 
 5   หมายถึง   การเห็นดวยในระดับมากที่สุด 
 4   หมายถึง   การเห็นดวยในระดับมาก 
 3   หมายถึง   การเห็นดวยในระดับปานกลาง 
 2   หมายถึง   การเห็นดวยในระดับนอย 
 1   หมายถึง   การเห็นดวยในระดับนอยที่สุด 
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การเห็นดวย 
ประเด็นขอความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 
ดานการประชาสัมพันธและการประสานงาน      
 
1.   สถานศกึษาและสถานประกอบการทําหนาที่
ประชาสัมพันธ เร่ืองหลักสูตรวาดวยการฝกงานของ
นักเรียนใหทราบ 

     

2.    สถานศึกษามกีารจัดประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
เพื่อ  เสริมสรางความเขมแข็ง  ในการสรางความรวมมือ   
 กับสถานประกอบการใหกบัอาจารยในสถานศึกษาและ      
 ตัวแทนของสถานประกอบการ 

     

3.    สถานศึกษาและสถานประกอบการ  มีการจัดทํา
ปฏิทิน          การฝกงานแจงใหนกัเรียนทีอ่อกฝกทราบ 

     

4.    สถานศึกษาและสถานประกอบการมีขั้นตอน  และ   
 วิธีการฝกงาน  แจงใหนักเรยีนทราบและปฏิบัติไดถูกตอง 

     

5.    สถานศึกษาและสถานประกอบการมีการจัด
ปฐมนิเทศ            นักเรียนระดับประกาศนยีบตัร
วิชาชีพ   เพื่อใหทราบ           หลักสูตรที่เกี่ยวของกับการ
ฝกงานของนักเรียน 

     

 
การเห็นดวย ประเด็นขอความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 
ดานวิธีการดาํเนินการฝกงาน      
 
1.   สถานศึกษาและสถานประกอบการรวมกนัจัดทํา
แผน             การฝกงานของนักเรียน  ใหสอดคลองตรง
ตามคําอธิบาย            รายวิชา  และสมรรถนะวิชาชีพ 

     

2.    นักเรียนจัดหาสถานที่แหลงฝกงานตามสถาน
ประกอบ           การรวมกับอาจารยที่ปรึกษาที่ควบคุมดูแล  
ใหนกัเรียน          ใหตรงกับสาขาวิชาชีพ 
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3.    สถานศึกษาไดดําเนินการจัดสงหนังสือแจงสถาน
ประกอบ การเพื่อขอความอนุเคราะหและพิจารณาอนุญาต      
 ใหสถานศึกษา  จัดสงนักเรยีนเขาขอรับการฝกงาน          
 ในสถานประกอบการ 

     

4.    สถานศึกษามีหนังสือสงตัวนกัเรียนฝกงานเขารับการ
ฝกงาน ในสถานประกอบการ  โดยใหนักเรยีนนาํไปสงดวย
ตนเอง ขณะรายงานตวัเขารับการฝกงานในวันแรก 

     

5.    สถานศึกษาจดัทําสมุดบันทกึงานอาชีพ  มอบให
นักเรียน ฝกงาน  เพื่อทาํการบันทึกงานที่ฝกในแตละวันและ   
 ทําการเซ็นชื่อลงเวลาฝกงานในสมุดบันทกึ  โดยมีผูดูแล
 และเซ็นชื่อกํากับรับรอง 

     

ดานหลักสูตรสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ       
1.   หลักสูตรเกี่ยวกับการจัดรายวิชาชีพสาขางาน  ให
นักเรียน เขารับการฝกงานในสถานประกอบการ  มีความ
สอดคลอง กับความตองการของสถานประกอบการ 

     

2.   หลักสูตรที่กําหนดใหนกัเรียนตองเขารับการฝกงาน   
 ในสถานประกอบการนั้นสนองตอความตองการของตลาด
 แรงงาน 

     

3.   เนื้อหาตามหลักสูตรมีความสอดคลองและเหมาะสม
กับ การฝกงานสภาพการณปจจบุัน 

     

4. จํานวนชั่วโมงคาบการฝกงาน  ที่จัดใหนักเรียนเขารับการ
ฝกงานในสถานประกอบการมีความเหมาะสม 

 

     

การเห็นดวย ประเด็นขอความคิดเห็น 
1 2 3 4 5 

 
5.   จํานวนชั่วโมงคาบการเรียนในสาขาวิชาคอมพิวเตอร  
 มีความเหมาะสมและสัมพันธกับจํานวนหนวยกิจ 

     

ดานวัสดุอุปกรณและอาคารสถานที่      
 
1.   สถานศึกษามกีารจัดสรรงบประมาณการดาํเนินงาน
การจัด สงนักเรียนออกฝกงานในสถานประกอบการ  
ใหกับแผนก วิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ  ระดับประกาศนยีบัตร
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วิชาชีพ              ไดอยางเหมาะสม 

2.   สถานประกอบการมีพื้นที่สําหรับการฝกปฏิบัติงาน
ของ  นักเรียนฝกงาน  ไดอยางเหมาะสมและพอเพียง 

     

3.   สถานประกอบการมีเครื่องมือและวัสดุอุปกรณที่
จําเปน สําหรับใชในการฝกงาน  ของนักเรียนฝกงานอยาง
พอเพียง 

     

4.   สถานประกอบการตั้งอยูในทําเล  ที่นักเรียน
สามารถติดตอ และเดนิทางไปไดโดยสะดวก 

     

5.    สถานประกอบการมีการจัดสวัสดิการดานตาง ๆ      
 ที่เอื้ออํานวยประโยชน  ในการปฏิบัติงานใหกับนักเรยีน  
 ฝกงานไดอยางเหมาะสม 

     

ดานบุคลากรที่เก่ียวของกับการฝกงาน      
1.   สถานศึกษาและสถานประกอบการมีความเขาใจ       
 ในเรื่องการใชหลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพ  
พุทธศักราช   2545  วาดวยเรื่องการจัดวิชาชีพสาขางาน  
จํานวนไมนอย กวา  4  หนวยกิต ใหนักเรยีนเขาไปรับการ
ฝกงาน                     ในสถานประกอบการ
จํานวน 1 ภาคเรียน 

     

2.   สถานศึกษาและสถานประกอบการไดรับการพัฒนา   
 ทั้งความรู และเจนคติทีด่ีเกีย่วกับการฝกงานของนักเรียน 

     

3.   ผูดูแลการฝกงานในสถานประกอบการมีทกัษะความรูและ
 ความชํานาญ  ในการถายทอดทักษะใหนักเรียนฝกงาน   
 ไดปฏิบัติงานตรงตามสมรรถนะวิชาชีพสาขางาน 
 
 

     

การเห็นดวย 
ประเด็นขอความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 
 
4.   ผูดูแลการฝกงานในสถานประกอบการ  เอาใจใสและ
ควบคุม ดูแลนักเรยีนฝกงานใหประพฤติปฏิบัติตนไดถูกตอง  
 ตามกฎระเบยีบ  ขอบังคับของสถานประกอบการ 

     

5.   ผูดูแลการฝกงานในสถานประกอบการ  มีการ      



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฎ
พร
ะน
คร
ศร
ีอย
ุธย
า

  
95

พัฒนา ความรู  และทักษะวิชาชีพเสริมเพิ่มเติมใหกับ
นักเรียน           ฝกงาน  นอกเหนือจากลักษณะงานที่
มอบหมายใหนักเรียน ปฏิบัติงานเปนประจํา 
ดานการจัดการเรียนการสอน      
1.   สถานศึกษามกีารจัดทําแผนการเรียนโดยมุงเนน
สมรรถนะ วิชาชีพเพื่อใหนักเรียนไดฝกงานตรงกับลักษณะของ
งาน          ที่สถานประกอบการไดดําเนินการ 

     

2.   สถานศึกษาเปดโอกาสใหนกัเรียนไดเลือกสถานที่
ฝกงาน ตามความตองการของนักเรยีน  ซ่ึงตรงกับสาขางาน
ตาง ๆ  ที่นักเรียนเลือกเรียนในแผนกสาขาวิชาคอมพิวเตอร
ธุรกิจ   ระดับประกาศนียบัตรวิชาชพี 

     

3.   สถานศึกษาและสถานประกอบการ  มีการ
ดําเนินงาน           รวมกันกําหนดหลักเกณฑและ
วิธีการฝกงานอาชีพ  ใหกับ นักเรียนเพื่อเปนการลด
ขั้นตอนในการดําเนินการจดัฝกงาน 

     

4.   สถานศึกษามกีารดําเนินการนําเอาเทคโนโลยี
สมัยใหม           มาใชในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน
ในรายวิชา                  ที่เกี่ยวของกับการฝกงาน
อาชีพ 

     

5.   สถานศึกษาและสถานประกอบการมีการอบรมเรื่อง   
 คุณธรรมและจริยธรรม  ระเบียบวนิัยและความรับผิดชอบ
 ใหกับนักเรยีนฝกงาน 

     

ดานการวดัและประเมินผลการฝกงาน      
1.   สถานศึกษาและสถานประกอบการรวมกนั  
กําหนด              หลักเกณฑการวัดผลและประเมินผล
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การเห็นดวย ประเด็นขอความคิดเห็น 
1 2 3 4 5 

 
2.   สถานศึกษาและสถานประกอบการมีการ
ดําเนินการ แตงตั้งคณะกรรมการการประเมินผลการฝกงาน  
ของ นักเรียนในแตละสาขาวิชาชีพงาน 

     

3.   สถานศึกษาและสถานประกอบการ  มีการแจง    
 วัตถุประสงคของการฝกงานและวิธีการประเมินผลการ
 ฝกงานใหนักเรียนไดทราบลวงหนากอนเขารับการ
ฝกงาน 

     

4.   เกณฑการตัดสินผลการเรียนในรายวิชาชพีสาขา
งาน            ที่นักเรียนเขารับการฝกงานอาชีพเปนไปตาม
หลักสูตร ที่กําหนด 

     

5.   การประเมินผลการฝกงาน  จะประเมนิผล
หลังจากที ่ นักเรียนฝกงานครบ  1  ภาคเรียนแลว 

     

ดานการนิเทศและติดตามผล      
1.   สถานศึกษามกีารจัดอาจารยประจําวิชาชพีสาขา
งาน          แตละวิชาตามตารางสอนเปนอาจารยนเิทศ
เดินทาง           ไปทําการนิเทศการฝกงานของนักเรียน
ในสถาน ประกอบการไมนอยกวา  3  คร้ังใน  1  ภาค
เรียน 

     

2.   สถานศึกษามกีารจัดทําตารางแผนการนิเทศแจง   
 สถานประกอบการทราบลวงหนา   เพื่อใหอาจารย
 นิเทศเดินทางไปทําการนิเทศนักเรียนฝกงานไดตรงตาม
 วันและเวลาทีแ่จงสถานประกอบการ 

     

3.   สถานประกอบการ  มีสวนรวมในการนิเทศ
นักเรียน         ฝกงานรวมกับอาจารยนิเทศจาก
สถานศึกษาทกุครั้ง 

     

4.   สถานศึกษาและสถานประกอบการ  มีการ
อํานวย         ความสะดวกในการจัดยานพาหนะสําหรับ
ใชในการ เดินทางไปทําการนิเทศนกัเรียนฝกงาน  ใน
สถาน ประกอบการของอาจารยนิเทศอยางสม่ําเสมอ 

     

5.   อาจารยนิเทศมีการจัดทําแบบรายงานบันทึกผล
การ นิเทศนักเรยีนฝกงานในสถานประกอบการรายงาน      
 ใหฝายบริหารสถานศึกษาทราบทุกครั้งที่เดินทาง         
 ไปทําการนิเทศ 
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การเห็นดวย 
ประเด็นขอความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 
ดานประโยชนท่ีไดรับการจากฝกงาน      
 
1.   ผลการปฏิบัติงานของนักเรยีนฝกงานเปนที่ยอมรับ    
 ทางสังคมและสถานประกอบการ 

     

2.   นักเรียนที่ผานการฝกงานมีความรู  ทักษะ
ประสบการณ และความชํานาญในสาขาวิชาชีพที่ไดผานการ
ฝกปฏิบัติ จากสถานประกอบการ 

     

3.   นักเรียนที่ผานการฝกงาน  สามารถนําความรูและ
ประสบ การณจากการฝกงานไปใชในการวิชาชีพไดใน
อนาคต 

     

4.   นักเรียนฝกงาน มีความมั่นใจและสามารถทํางาน
รวมกับ           ผูอ่ืนไดอยางเปนระบบ 

     

5.   นักเรียนฝกงานมีสวนรวมในการชวยพัฒนาผลผลิต
หรือ ระบบงานของสถานประกอบการไดอยางเหมาะสม 

     

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับการฝกงานของนักเรียน 
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สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
 
คําชี้แจง  
 แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ    ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ    วิชาสาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ   ที่ฝกงานในสถานประกอบการเพื่อนําไป
วิเคราะหแนวทางการวางแผน  และกําหนดเกี่ยวกับการจัดฝกงานใหกับนักเรียนสาขาวิชา
คอมพิวเตอรธุรกิจ  ของ โรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน  จังหวัดพระนครศรีอยุธยาเพื่อใหสอดคลอง
กับการฝกงานของนักเรียนและตรงตามหลักสูตรที่กําหนดใหนักเรียนตองฝกงานในสถาน
ประกอบการจํานวน  1  ภาคเรียน 
 ในการวิเคราะหคร้ังนี้  จะประสบความสําเร็จไดจําเปนตองอาศัยความรวมมือจาก
บุคลากรสถานประกอบการ  ในการตอบแบบสอบถาม ผูวิเคราะหขอความกรุณาจากบุคลากรสถาน
ประกอบการไดชวยตอบแบบสอบถามนี้ แบบสอบถามนี้ไมมีผลกระทบตอสถานภาพของบุคลากร
สถานประกอบการแตอยางใด  ดังนั้น  ขอใหโปรดตอบคําถามทุกขอดวยความคิดเห็นและ
ประสบการณของบุคลากรสถานประกอบการอยาง อิสระและตรงกับความเปนจริงมากที่สุด 
 

  ขอขอบพระคุณเปนอยางสูงที่ไดรับความอนุเคราะหจากทาน 
         
                                นายวรวัฒน    เพ็งบุญ 
                                                                         นกัศึกษาปริญญาโท  สาขา
การบริหารการศึกษา 
                             คณะครุศาสตรมหาบัณฑิต 
                                                                          มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยธุยา 
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                                                                                   (บุคลากรสถาน
ประกอบการ) 

ตอนที ่ 1   ขอมูลทั่วไปเกีย่วกับสถานภาพของผูตอบ 
คําชี้แจง    โปรดทําเครื่องหมาย        ลงในชองวาง        หนาขอความที่เปนจรงิ  หรือเติม 

       ขอความลงในชองวาง.......ที่เวนไวใหตามความเปนจริง 
1.    เพศ        ชาย   หญิง 
2.    อายุ         ต่ํากวา  30  ป    30 – 40 ป 
         40 – 50 ป     50  ป ขึ้นไป 
3.   วุฒิการศกึษา 
               ต่ํากวาปริญญาตรี   ปริญญาตรี 
         ปริญญาโท    สูงกวาปริญญาโท 
4.   ประสบการณการทํางาน 
   ต่ํากวา  5  ป    5 – 10 ป 
   10 – 20 ป    มากกวา  20  ป 
5.   สถานภาพงานที่รับผิดชอบ 
   ผูบริหารสถานประกอบการ  ผูดูแลการฝกงานของนักเรียน 
   ผูจัดการฝายบคุคล                             อ่ืนๆ ........ 
6.   ลักษณะงานของสถานประกอบการ 
   ประเภทการผลิต   ประเภทการบริการ 
7.  ลักษณะทาํเลที่ตั้งของสถานประกอบการ 
   นิคมอุตสาหกรรม     สํานักงานบริการตางๆ 
         หางสรรพสินคาหรือศูนยการคา               หางราน 
   อ่ืนๆ ............. 
8.   จังหวดัที่ตั้งของสถานประกอบการ 
     จังหวดัพระนครศรีอยุธยา  จังหวดัปทุมธานี 
   จังหวดัสระบุรี    อ่ืนๆ ........ 
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ตอนที ่ 2   การเปรียบเทยีบความคิดเหน็เกี่ยวกับการฝกงานของนักเรียนสาขาวิชาคอมพิวเตอร
ธุรกิจ  ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชพี (ปวช.)  พุทธศักราช  2545  เปน
แบบสอบถามตามมาตราสวนประมาณคา 

คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  3 ลงในชองที่วางเวนใหตามความเปนจริงและตรงตามความคิด
ของทาน  โดยมีเกณฑพจิารณา  ดังนี ้

 
 5   หมายถึง   การเห็นดวยในระดับมากที่สุด 
 4   หมายถึง   การเห็นดวยในระดับมาก 
 3   หมายถึง   การเห็นดวยในระดับปานกลาง 
 2   หมายถึง   การเห็นดวยในระดับนอย 
 1   หมายถึง   การเห็นดวยในระดับนอยที่สุด 
 

การเห็นดวย 
ประเด็นขอความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 
ดานการประชาสัมพันธและการประสานงาน      
 
1.   สถานศึกษาและสถานประกอบการทําหนาที่
ประชาสัมพันธ เร่ืองหลักสูตรวาดวยการฝกงานของนักเรยีนให
ทราบ 

     

2.    สถานศึกษามกีารจัดประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
เพื่อ  เสริมสรางความเขมแข็ง  ในการสรางความรวมมือ
กับ สถานประกอบการใหกับอาจารยในสถานศึกษาและ         
 ตัวแทนของสถานประกอบการ 

     

3.    สถานศึกษาและสถานประกอบการ  มีการจัดทํา
ปฏิทิน  การฝกงานแจงใหนกัเรียนทีอ่อกฝกทราบ 

     

4.    สถานศึกษาและสถานประกอบการมีขั้นตอน  และ   
 วิธีการฝกงาน  แจงใหนักเรยีนทราบและปฏิบัติไดถูกตอง 

     

5.    สถานศึกษาและสถานประกอบการมีการจัด
ปฐมนิเทศ           นักเรียนระดับประกาศนยีบตัร
วิชาชีพ   เพื่อใหทราบ           หลักสูตรที่เกี่ยวของกับการ
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ฝกงานของนักเรียน 
 

การเห็นดวย 
ประเด็นขอความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 
ดานวิธีการดาํเนินการฝกงาน      
 
1.   สถานศึกษาและสถานประกอบการรวมกนัจัดทํา
แผน          การฝกงานของนักเรียน  ใหสอดคลองตรงตาม
คําอธิบาย รายวิชา  และสมรรถนะวิชาชีพ 

     

2.    นักเรียนจดัหาสถานทีแ่หลงฝกงานตามสถาน
ประกอบการ รวมกับอาจารยที่ปรึกษาที่ควบคุมดูแล  ให
นักเรียนใหตรงกับ สาขาวิชาชีพ 

     

3.    สถานศึกษาไดดําเนินการจัดสงหนังสือแจงสถาน
 ประกอบการ  เพื่อขอความอนุเคราะหและพิจารณา
 อนุญาตใหสถานศึกษา  จัดสงนักเรียนเขาขอรับการฝกงาน
 ในสถานประกอบการ 

     

4.    สถานศึกษามหีนังสือสงตัวนักเรียนฝกงาน  เขารับ
การ         ฝกงานในสถานประกอบการ  โดยใหนักเรยีน
นําไปสง             ดวยตนเองขณะรายงานตวัเขารับ
การฝกงานในวันแรก 

     

5.    สถานศึกษาจดัทําสมุดบันทกึงานอาชีพ  มอบให
นักเรียน ฝกงาน   เพื่อทําการบันทึกงานที่ฝกในแตละวัน
และ              ทําการเซ็นชื่อลงเวลาฝกงานในสมุดบันทกึ  
โดยมีผูดูแล และเซ็นชื่อกํากับรับรอง 

     

ดานหลักสูตรสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ       
1.   หลักสูตรเกี่ยวกับการจัดรายวิชาชีพสาขางาน  ให
นักเรียน เขารับการฝกงานในสถานประกอบการ  มีความ
สอดคลอง กับความตองการของสถานประกอบการ 

     

2.   หลักสูตรที่กําหนดใหนกัเรียนตองเขารับการฝกงาน  
 ในสถานประกอบการนั้น  สนองตอความตองการของ
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 ตลาดแรงงาน 
3.   เนื้อหาตามหลักสูตรมีความสอดคลองและ
เหมาะสม            กับการฝกงานสภาพการณปจจุบัน 

     

การเห็นดวย 
ประเด็นขอความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 
 
4.   ผูดูแลการฝกงานในสถานประกอบการ  เอาใจใส
และ           ควบคมุดแูลนกัเรยีนฝกงานใหประพฤติปฏิบัติ
ตนไดถูกตอง ตามกฎระเบยีบ  ขอบังคับของสถาน
ประกอบการ 

     

5.   ผูดูแลการฝกงานในสถานประกอบการ  มีการ
พัฒนา ความรู  และทักษะวิชาชีพเสริมเพิ่มเติมใหกับ
นักเรียน          ฝกงาน  นอกเหนือจากลักษณะงานที่
มอบหมายใหนักเรียน ปฏิบัติงานเปนประจํา 

     

ดานการจัดการเรียนการสอน      
1.   สถานศึกษามกีารจัดทําแผนการเรียนโดยมุงเนน
สมรรถนะ วิชาชีพเพื่อใหนักเรียนไดฝกงานตรงกับลักษณะของ
งาน           ที่สถานประกอบการไดดําเนินการ 

     

2.   สถานศึกษาเปดโอกาสใหนกัเรียนไดเลือกสถานที่
ฝกงาน ตามความตองการของนักเรยีน  ซ่ึงตรงกับสาขางาน
ตาง ๆ  ที่นักเรียนเลือกเรียนในแผนกสาขาวิชาคอมพิวเตอร
ธุรกิจ   ระดับประกาศนียบัตรวิชาชพี 

     

3.   สถานศึกษาและสถานประกอบการ  มีการ
ดําเนินงานรวม กันกําหนดหลักเกณฑและวธีิการฝกงาน
อาชีพ  ใหกับ           นักเรียนเพื่อเปนการลดขั้นตอนใน
การดําเนินการจัดฝกงาน 

     

4.   สถานศึกษามกีารดําเนินการนําเอาเทคโนโลยี
สมัยใหม           มาใชในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน
ในรายวิชาที ่ เกี่ยวของกับการฝกงานอาชีพ 

     

5.   สถานศึกษาและสถานประกอบการมีการอบรมเรื่อง        
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 คุณธรรมและจริยธรรม  ระเบียบวนิัยและความรับผิดชอบ
 ใหกับนักเรยีนฝกงาน 
ดานการวดัและประเมินผลการฝกงาน      
1.   สถานศึกษาและสถานประกอบการรวมกนั  กําหนด
หลัก เกณฑการวดัผลและประเมินผล 

     

การเห็นดวย 
ประเด็นขอความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 
 
2.   สถานศึกษาและสถานประกอบการมีการ
ดําเนินการ  แตงตั้งคณะกรรมการการประเมินผลการ
ฝกงาน  ของ นักเรียนในแตละสาขาวิชาชีพงาน 

     

3.   สถานศึกษาและสถานประกอบการ  มีการแจง
วัตถุ ประสงคของการฝกงานและวิธีการประเมนิผล
การ       ฝกงานใหนักเรียนไดทราบลวงหนากอนเขารับการ
ฝกงาน 

     

4.   เกณฑการตัดสินผลการเรียนในรายวิชาชพีสาขา
งาน          ที่นักเรียนเขารับการฝกงานอาชีพเปนไปตาม
หลักสูตร  ที่กําหนด 

     

5.   การประเมินผลการฝกงาน  จะประเมนิผล
หลังจากที ่    นักเรียนฝกงานครบ  1  ภาคเรียนแลว 

     

ดานการนิเทศและติดตามผล      
1.   สถานศึกษามกีารจัดอาจารยประจําวิชาชพีสาขา
งาน       แตละวิชาตามตารางสอนเปนอาจารยนเิทศ
เดินทาง          ไปทําการนิเทศการฝกงานของนักเรียน
ในสถาน ประกอบการไมนอยกวา  3  คร้ังใน  1  ภาค
เรียน 

     

2.   สถานศึกษามกีารจัดทําตารางแผนการนิเทศแจง
สถาน ประกอบการทราบลวงหนา   เพื่อใหอาจารยนิเทศ
เดินทาง ไปทําการนิเทศนักเรียนฝกงานไดตรงตามวัน
และเวลา  ที่แจงสถานประกอบการ 
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3.   สถานประกอบการ  มีสวนรวมในการนิเทศ
นักเรียน        ฝกงานรวมกับอาจารยนิเทศจากสถานศึกษา
ทุกครั้ง 

     

4.   สถานศึกษาและสถานประกอบการ  มีการ
อํานวย          ความสะดวกในการจัดยานพาหนะ
สําหรับใชในการ เดินทางไปทําการนิเทศนกัเรียนฝกงาน  
ในสถาน ประกอบการของอาจารยนิเทศอยางสม่ําเสมอ 

     

 
การเห็นดวย 

ประเด็นขอความคิดเห็น 
1 2 3 4 5 

ดานประโยชนท่ีไดรับการจากฝกงาน      
 
1.   ผลการปฏิบัติงานของนักเรยีนฝกงานเปนที่ยอมรับ
ทาง สังคมและสถานประกอบการ 

     

2.   นักเรียนที่ผานการฝกงานมีความรู  ทักษะ
ประสบการณ และความชํานาญในสาขาวิชาชีพ  ที่ไดผานการ
ฝกปฏิบัติ จากสถานประกอบการ 

     

3.   นักเรียนที่ผานการฝกงาน  สามารถนําความรูและ     
 ประสบการณจากการฝกงานไปใชในการวิชาชีพไดใน
 อนาคต 

     

4.   นักเรียนฝกงาน มีความมั่นใจและสามารถทํางาน
รวมกับ         ผูอ่ืนไดอยางเปนระบบ 

     

5.   นักเรียนฝกงานมีสวนรวมในการชวยพัฒนาผลผลิต
หรือ ระบบงานของสถานประกอบการไดอยางเหมาะสม 
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แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับการฝกงานของนักเรียน 
สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

 
คําชี้แจง  
 แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ    ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ    วิชาสาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ   ที่ฝกงานในสถานประกอบการเพื่อนําไป
วิเคราะหแนวทางการวางแผน  และกําหนดเกี่ยวกับการจัดฝกงานใหกับนักเรียนสาขาวิชา
คอมพิวเตอรธุรกิจ  ของ โรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน  จังหวัดพระนครศรีอยุธยาเพื่อใหสอดคลอง
กับการฝกงานของนักเรียน  และตรงตามหลักสูตรที่กําหนดใหนักเรียนตองฝกงานในสถาน
ประกอบการจํานวน  1  ภาคเรียน 
 ในการวิเคราะหคร้ังนี้  จะประสบความสําเร็จไดจําเปนตองอาศัยความรวมมือจากนักเรียน  
ในการตอบแบบสอบถามผูวิ เคราะหขอความกรุณาจากนักเรียนไดชวยตอบแบบสอบถามนี้               
แบบสอบถามนี้ไมมีผลกระทบตอสถานภาพของนักเรียนแตอยางใดดังนั้น  ขอใหโปรดตอบคําถาม
ทุกขอดวยความคิดเห็นและประสบการณของนักเรียนอยางอิสระและตรงกับความเปนจริงมากที่สุด 
 

   ขอขอบพระคุณเปนอยางสูงที่ไดรับความอนุเคราะหจากทาน 
         
                                                                      นายวรวัฒน    
เพ็งบุญ 
                                                                           นักศึกษาปริญญาโท  สาขา
การบริหารการศึกษา 
                                                         คณะครุศาสตรมหา
บัณฑิต 

                                                                     มหาวทิยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยธุยา 
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                                                                                   (นักเรยีนสาขา
คอมพิวเตอรธุรกิจ)  

ตอนที ่ 1   ขอมูลทั่วไปเกีย่วกับสถานภาพของผูตอบ 
คําชี้แจง    โปรดทําเครื่องหมาย       ลงในชองวาง          หนาขอความที่เปนจริง  

หรือเติม        ขอความลงในชองวาง.......ที่เวนไวใหตามความเปนจริง 
 
1.    เพศ            ชาย   หญิง 
 
2.    อายุ.........................ป 
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ตอนที่  2   การเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับการฝกงานของนักเรียนสาขาวิชาคอมพิวเตอร

ธุรกิจ  ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  พุทธศักราช  2545  เปน
แบบสอบถาม         ตามมาตราสวนประมาณคา 

คําชี้แจง   โปรดทําเครื่องหมาย         ลงในชองที่วางเวนใหตามความเปนจริงและตรงตาม
ความคิดของทาน  โดยมีเกณฑพิจารณา  ดังนี ้

 
 5   หมายถึง   การเห็นดวยในระดับมากที่สุด 
 4   หมายถึง   การเห็นดวยในระดับมาก 
 3   หมายถึง   การเห็นดวยในระดับปานกลาง 
 2   หมายถึง   การเห็นดวยในระดับนอย 
 1   หมายถึง   การเห็นดวยในระดับนอยที่สุด 
 

ระดับการเห็นดวย 
ประเด็นขอความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 
ดานการประชาสัมพันธและการประสานงาน      
 
1.   สถานศกึษาและสถานประกอบการทําหนาที่
ประชาสัมพันธ เร่ืองหลักสูตรวาดวยการฝกงานของ
นักเรียนใหทราบ 

     

2.    สถานศึกษามกีารจัดประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
เพื่อ  เสริมสรางความเขมแข็ง  ในการสรางความรวมมือ
กับ สถานประกอบการใหกับอาจารยในสถานศึกษาและ        
 ตัวแทนของสถานประกอบการ 

     

3.    สถานศึกษาและสถานประกอบการ  มีการจัดทํา
ปฏิทิน  การฝกงานแจงใหนกัเรียนทีอ่อกฝกทราบ 
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4.    สถานศึกษาและสถานประกอบการมีขั้นตอน  และ   
 วิธีการฝกงาน  แจงใหนักเรยีนทราบและปฏิบัติไดถูกตอง 

     

5.    สถานศึกษาและสถานประกอบการมีการจัด
ปฐมนิเทศ         นักเรียนระดับประกาศนยีบตัรวิชาชีพ   
เพื่อใหทราบ         หลักสูตรที่เกี่ยวของกับการฝกงาน
ของนักเรียน 

     

 
ระดับการเห็นดวย 

ประเด็นขอความคิดเห็น 
1 2 3 4 5 

ดานวิธีการดาํเนินการฝกงาน      
 
1.   สถานศึกษาและสถานประกอบการรวมกนัจัดทํา
แผนการ ฝกงานของนักเรียน  ใหสอดคลองตรงตาม
คําอธิบาย         รายวิชา  และสมรรถนะวิชาชีพ 

     

2.    นักเรียนจัดหาสถานที่แหลงฝกงานตามสถาน
ประกอบ         การรวมกับอาจารยที่ปรึกษาที่ควบคุมดูแล  
ใหนกัเรียน         ใหตรงกับสาขาวิชาชีพ 

     

3.    สถานศึกษาไดดําเนินการจัดสงหนังสือแจงสถาน    
 ประกอบการ เพื่อขอความอนุเคราะหและพิจารณาอนุญาต
 ใหสถานศึกษา  จัดสงนักเรยีนเขาขอรับการฝกงาน          
 ในสถานประกอบการ 

     

4.    สถานศึกษามหีนังสือสงตัวนักเรียนฝกงาน เขารับ
การ          ฝกงานในสถานประกอบการ  โดยใหนกัเรียน
นําไปสง  ดวยตนเองขณะรายงานตวัเขารับการฝกงานในวัน
แรก 

     

5.    สถานศึกษาจดัทําสมุดบันทกึงานอาชีพ  มอบให
นักเรียน ฝกงาน  เพื่อทาํการบันทึกงานที่ฝกในแตละวันและ   
 ทําการเซ็นชื่อลงเวลาฝกงานในสมุดบันทกึ  โดยมีผูดูแล
 และเซ็นชื่อกํากับรับรอง 

     

ดานหลักสูตรสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ       



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฎ
พร
ะน
คร
ศร
ีอย
ุธย
า

  
109

1.   หลักสูตรเกี่ยวกับการจัดรายวิชาชีพสาขางาน  ให
นักเรียน เขารับการฝกงานในสถานประกอบการ  มีความ
สอดคลอง กับความตองการของสถานประกอบการ 

     

2.   หลักสูตรที่กําหนดใหนกัเรียนตองเขารับการฝกงาน   
 ในสถานประกอบการนั้น  สนองตอความตองการของ
 ตลาดแรงงาน 

     

3.   เนื้อหาตามหลักสูตรมีความสอดคลองและเหมาะสม  
 กับการฝกงานสภาพการณปจจุบัน 

     

ระดับการเห็นดวย 
ประเด็นขอความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 
 
4.   จํานวนชั่วโมงคาบการฝกงาน  ที่จัดใหนักเรียนเขา
รับการ ฝกงานในสถานประกอบการมีความเหมาะสม 

     

5.   จํานวนชั่วโมงคาบการเรียนในสาขาวิชา
คอมพิวเตอร                 มีความเหมาะสมและ
สัมพันธกับจํานวนหนวยกิจ 

     

ดานวัสดุอุปกรณและอาคารสถานที่      
1.   สถานศึกษามกีารจัดสรรงบประมาณการดาํเนินงาน
การ         จัดสงนักเรยีนออกฝกงานในสถานประกอบการ  
ใหกับ แผนกวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ  ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ   ไดอยางเหมาะสม 

     

2.   สถานประกอบการ มีพื้นที่สําหรับการฝกปฏิบัติงาน
ของ นักเรียนฝกงานไดอยางเหมาะสมและพอเพียง 

     

3.   สถานประกอบการมีเครื่องมือและวัสดุอุปกรณที่
จําเปน สําหรับใชในการฝกงานของนักเรียนฝกงานอยาง
พอเพียง 

     

4.   สถานประกอบการตั้งอยูในทําเล  ที่นักเรียน
สามารถติดตอ และเดนิทางไปไดโดยสะดวก 

     

5.    สถานประกอบการมีการจัดสวัสดิการดานตาง ๆ ที่
เอื้อ อํานวยประโยชนในการปฏบิัติงานใหกับนักเรียนฝกงาน
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 ไดอยางเหมาะสม 
ดานบุคลากรที่เก่ียวของกับการฝกงาน      
1.   สถานศึกษาและสถานประกอบการมีความเขาใจใน
เร่ือง การใชหลักสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ  
พุทธศักราช   2545  วาดวยเรื่องการจัดวิชาชีพสาขางาน  
จํานวนไมนอย กวา  4  หนวยกิต ใหนักเรยีนเขาไปรับการ
ฝกงาน                   ในสถานประกอบการจํานวน  1  
ภาคเรียน 

     

2.   สถานศึกษาและสถานประกอบการไดรับการพัฒนา   
 ทั้งความรู และเจนคติทีด่ีเกีย่วกับการฝกงานของนักเรียน 

     

 
ระดับการเห็นดวย 

ประเด็นขอความคิดเห็น 
1 2 3 4 5 

 
4.   ผูดูแลการฝกงานในสถานประกอบการ  เอาใจใส
และ          ควบคุมดูแลนกัเรียนฝกงานใหประพฤติปฏิบัติ
ตน                ไดถูกตองตามกฎระเบยีบ  ขอบังคับของ
สถานประกอบการ 

     

5.   ผูดูแลการฝกงานในสถานประกอบการ  มีการ
พัฒนา ความรู  และทักษะวิชาชีพเสริมเพิ่มเติมใหกับ
นักเรียน          ฝกงาน  นอกเหนือจากลักษณะงานที่
มอบหมายใหนักเรียน ปฏิบัติงานเปนประจํา 

     

ดานการจัดการเรียนการสอน      
1.   สถานศึกษามกีารจัดทําแผนการเรียนโดยมุงเนน
สมรรถนะ วิชาชีพเพื่อใหนักเรียนไดฝกงานตรงกับลักษณะของ
งาน         ที่สถานประกอบการไดดําเนินการ 

     

2.   สถานศึกษาเปดโอกาสใหนกัเรียนไดเลือกสถานที่
ฝกงาน ตามความตองการของนักเรยีน  ซ่ึงตรงกับสาขางาน
ตาง ๆ  ที่นักเรียนเลือกเรียนในแผนกสาขาวิชาคอมพิวเตอร
ธุรกิจ   ระดับประกาศนียบัตรวิชาชพี 
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3.   สถานศึกษาและสถานประกอบการ  มีการ
ดําเนินงาน           รวมกันกําหนดหลักเกณฑและ
วิธีการฝกงานอาชีพ  ใหกับ นักเรียนเพื่อเปนการลด
ขั้นตอนในการดําเนินการจัดฝกงาน 

     

4.   สถานศึกษามกีารดําเนินการนําเอาเทคโนโลยี
สมัยใหม         มาใชในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน
ในรายวิชา              ที่เกี่ยวของกับการฝกงานอาชีพ 

     

5.   สถานศึกษาและสถานประกอบการมีการอบรมเรื่อง   
 คุณธรรมและจริยธรรม  ระเบียบวนิัยและความรับผิดชอบ
 ใหกับนักเรยีนฝกงาน 

     

ดานการวดัและประเมินผลการฝกงาน      
1.   สถานศึกษาและสถานประกอบการรวมกนั  
กําหนด            หลักเกณฑการวัดผลและประเมินผล 

     

ระดับการเห็นดวย 
ประเด็นขอความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 

2.   สถานศึกษาและสถานประกอบการมีการดําเนินการ
แตงตั้ง คณะกรรมการการประเมินผลการฝกงาน  ของ
นักเรียน          ในแตละสาขาวิชาชีพงาน 

     

3.   สถานศึกษาและสถานประกอบการ  มีการแจงวัตถุ
 ประสงคของการฝกงานและวิธีการประเมนิผลการฝกงาน
 ใหนกัเรียนไดทราบลวงหนากอนเขารับการฝกงาน 

     

4.   เกณฑการตัดสินผลการเรียนในรายวิชาชพีสาขา
งานที่          นักเรียนเขารับการฝกงานอาชีพเปนไปตาม
หลักสูตร         ที่กําหนด 

     

5.   การประเมินผลการฝกงาน  จะประเมนิผลหลังจาก
ที่               นักเรียนฝกงานครบ  1  ภาคเรียนแลว 

     

ดานการนิเทศและติดตามผล      
1.   สถานศึกษามกีารจัดอาจารยประจําวิชาชพีสาขางาน
แตละ วิชาตามตารางสอนเปนอาจารยนิเทศเดนิทางไปทํา
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การ นิเทศการฝกงานของนักเรียนในสถานประกอบการ         
 ไมนอยกวา  3  คร้ังใน  1  ภาคเรียน 
2.   สถานศึกษามกีารจัดทําตารางแผนการนิเทศแจง
สถาน ประกอบการทราบลวงหนา   เพื่อใหอาจารยนิเทศ
เดินทาง ไปทําการนิเทศนักเรียนฝกงานไดตรงตามวันและ
เวลา           ที่แจงสถานประกอบการ 

     

3.   สถานประกอบการ  มีสวนรวมในการนิเทศ
นักเรียน           ฝกงานรวมกับอาจารยนิเทศจาก
สถานศึกษาทกุครั้ง 

     

4.   สถานศึกษาและสถานประกอบการ  มีการอํานวย
ความ สะดวกในการจัดยานพาหนะสําหรับใชในการ
เดินทาง          ไปทําการนิเทศนักเรียนฝกงาน  ในสถาน
ประกอบการของ อาจารยนิเทศอยางสม่ําเสมอ 

     

 
ระดับการเห็นดวย 

ประเด็นขอความคิดเห็น 
1 2 3 4 5 

ดานประโยชนท่ีไดรับการจากฝกงาน      
1.   ผลการปฏิบัติงานของนักเรยีนฝกงานเปนที่ยอมรับ    
 ทางสังคมและสถานประกอบการ 

     

2.   นักเรียนที่ผานการฝกงานมีความรู  ทักษะ
ประสบการณ และความชํานาญในสาขาวิชาชีพที่ไดผานการ
ฝกปฏิบัติ จากสถานประกอบการ 

     

3.   นักเรียนที่ผานการฝกงาน  สามารถนําความรูและ     
 ประสบการณจากการฝกงานไปใชในการวิชาชีพไดใน
 อนาคต 

     

4.   นักเรียนฝกงาน มีความมั่นใจและสามารถทํางาน
รวมกับ          ผูอ่ืนไดอยางเปนระบบ 

     

5.   นักเรียนฝกงานมีสวนรวมในการชวยพัฒนาผลผลิต
หรือ ระบบงานของสถานประกอบการไดอยางเหมาะสม 
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ภาคผนวก  ข 
ความคิดเห็นของบุคลากรในสถานศึกษา  บุคลากรในสถานประกอบการและนักเรียน  เก่ียวกับการ

ฝกงานของนักเรียนสาขาวชิา คอมพิวเตอรธุรกิจ 
 
 
 
 
 
 

 



มห
าว
ิทย
าล
ัยร
าช
ภัฎ
พร
ะน
คร
ศร
ีอย
ุธย
า

  
114

 
 
 
 
 
 
 
 

ความคิดเห็นของบุคลากรในสถานศึกษา  บุคลากรในสถานประกอบการและนักเรียน  เก่ียวกับการ
ฝกงานของนักเรียนสาขาวชิา คอมพิวเตอรธุรกิจ 

 
ระดับความคิดเห็น 

ของผูทรงคุณวุฒ ิ (คนที่) ที่ รายการ 
1 2 3 4 5 

เฉลี่ย แปลคา 

 ดานการประชาสัมพันธและการประสานงาน        
1 สถานศึกษาและสถานประกอบการทําหนาที่

ประชาสัมพันธเร่ืองหลักสูตรวาดวยการ
ฝกงานของนักเรียนใหทราบ 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 

2 สถานศึกษามกีารจัดประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการเพื่อเสริมสรางความเขมแข็ง        
ในการสรางความรวมมือกับสถาน
ประกอบการใหกับอาจารยในสถานศึกษา
และตัวแทนของสถานประกอบการ 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

1.0
0 

 
 
 
 

ใชได 

3 สถานศึกษาและสถานประกอบการ มีการ
จัดทําปฏิทินการฝกงานแจงใหนักเรยีน        
ที่ออกฝกทราบ 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 

4 สถานศกึษาและสถานประกอบการมีขั้นตอน 
และวิธีการฝกงาน แจงใหนกัเรียนทราบและ
ปฏิบัติไดถูกตอง 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 

5 สถานศึกษาและสถานประกอบการมีการจัด        
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ปฐมนิเทศนกัเรียนระดับประกาศนยีบัตร
วิชาชีพ   เพื่อใหทราบหลักสูตรที่เกี่ยวของ
กับการฝกงานของนักเรียน 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 

 ดานวิธีการดาํเนินการฝกงาน        
1 หลักสูตรเกี่ยวกับการจัดรายวิชาชีพสาขางาน 

ใหนกัเรียนเขารับการฝกงานในสถาน
ประกอบการ  มีความสอดคลองกับความ
ตองการของสถานประกอบการ 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

1.0
0 

 
 
 

ใชได 

ระดับความคิดเห็น 
ของผูทรงคุณวุฒ ิ (คนที่) ที่ รายการ 
1 2 3 4 5 

เฉลี่ย แปลคา 

2 หลักสูตรที่กําหนดใหนกัเรียนตองเขารับการ
ฝกงานในสถานประกอบการนั้น  สนองตอ
ความตองการของตลาดแรงงาน 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 

3 เนื้อหาตามหลักสูตรมีความสอดคลองและ
เหมาะสมกับการฝกงานสภาพการณปจจุบนั 

 
+
1 

 
+
1 

 
+
1 

 
+
1 

 
+
1 

 
1.0
0 

 
ใชได 

4 จํานวนชั่วโมงคาบการฝกงาน  ที่จัดให        
นักเรียนเขารับการฝกงานในสถาน
ประกอบการมคีวามเหมาะสม 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 

5 จํานวนชั่วโมงคาบการเรียนในสาขาวิชา
คอมพิวเตอร  มีความเหมาะสมและสัมพันธ
กับจํานวนหนวยกิจ 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 

 ดานวัสดุอุปกรณและอาคารสถานที่        
1 สถานศึกษามกีารจัดสรรงบประมาณ          

การดําเนินงานการจัดสงนกัเรียนออกฝกงาน
ในสถานประกอบการ  ใหกับแผนกวิชา
คอมพิวเตอรธุรกิจ  ระดับประกาศนยีบัตร
วิชาชีพ  ไดอยางเหมาะสม 

 
 
 
 

+

 
 
 
 

+

 
 
 
 

+

 
 
 
 

+

 
 
 
 

+

 
 
 
 

1.0

 
 
 
 

ใชได 
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1 1 1 1 1 0 
2 สถานประกอบการ มีพื้นที่สําหรับการ        

ฝกปฏิบัติงานของนักเรียนฝกงานไดอยาง
เหมาะสมและพอเพียง 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 

3 สถานประกอบการมีเครื่องมือและวัสดุ
อุปกรณที่จําเปนสําหรับใชในการฝกงาน
ของนักเรียนฝกงานอยางพอเพียง 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 

4 สถานประกอบการตั้งอยูในทําเล  ที่นักเรียน
สามารถติดตอและเดนิทางไปไดโดยสะดวก

 
+
1 

 
+
1 

 
+
1 

 
+
1 

 
+
1 

 
1.0
0 

 
ใชได 

 
 

ระดับความคิดเห็น 
ของผูทรงคุณวุฒ ิ (คนที่) ที่ รายการ 
1 2 3 4 5 

เฉลี่ย แปลคา 

5 สถานประกอบการมีการจัดสวัสดิการดาน
ตาง ๆ ที่เอื้ออํานวยประโยชนในการ
ปฏิบัติงานใหกับนักเรยีนฝกงานไดอยาง
เหมาะสม 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 

 ดานบุคลากรที่เก่ียวของกับการฝกงาน        
1 สถานศึกษาและสถานประกอบการมีความ

เขาใจในเรื่องการใชหลักสูตร
ประกาศนยีบตัรวิชาชีพ  พทุธศักราช  
2545  วาดวยเรื่องการจัดวิชาชีพสาขางาน  
จํานวนไมนอยกวา  4  หนวยกิต ให
นักเรียนเขาไปรับการฝกงาน  ในสถาน
ประกอบการจาํนวน  1  ภาคเรียน 

 
 
 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 
 
 

1.0
0 

 
 
 
 
 
 

ใชได 

2 สถานศึกษาและสถานประกอบการไดรับ
การพัฒนาทั้งความรู และเจนคติที่ดีเกีย่วกบั
การฝกงานของนักเรียน 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 
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3 ผูดูแลการฝกงานในสถานประกอบการมี
ทักษะความรูและความชํานาญ  ในการ       
ถายทอดทักษะใหนักเรยีนฝกงาน  ได
ปฏิบัติงานตรงตามสมรรถนะวิชาชีพสาขา
งาน 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

1.0
0 

 
 
 

ใชได 

4 ผูดูแลการฝกงานในสถานประกอบการ        
เอาใจใสและควบคุมดูแลนกัเรียนฝกงาน      
ใหประพฤติปฏิบัติตนไดถูกตองตาม
กฎระเบยีบ  ขอบังคับของสถาน
ประกอบการ 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

1.0
0 

 
 
 

ใชได 

 
 
 
 
 

ระดับความคิดเห็น 
ของผูทรงคุณวุฒ ิ (คนที่) ที่ รายการ 
1 2 3 4 5 

เฉลี่ย แปลคา 

5 ผูดูแลการฝกงานในสถานประกอบการ        
มีการพัฒนาความรู  และทกัษะวิชาชีพเสริม
เพิ่มเติมใหกับนักเรียนฝกงาน  
นอกเหนือจากลักษณะงานทีม่อบหมายให
นักเรียนปฏิบัติงานเปนประจํา 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

1.0
0 

 
 
 
 

ใชได 

 ดานรปูแบบการจัดการเรียนการสอน        
1 สถานศึกษามกีารจัดทําแผนการเรียนโดย      

มุงเนนสมรรถนะวิชาชีพเพื่อใหนกัเรียน       
ไดฝกงานตรงกับลักษณะของงานที่สถาน
ประกอบการไดดําเนนิการ 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

1.0
0 

 
 
 

ใชได 

2 สถานศึกษาเปดโอกาสใหนกัเรียนไดเลือก
สถานที่ฝกงานตามความตองการของ          
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นักเรียน  ซ่ึงตรงกับสาขางานตาง ๆ ที่        
นักเรียนเลือกเรียนในแผนกสาขาวิชา
คอมพิวเตอรธุรกิจ  ระดับประกาศนยีบัตร
วิชาชีพ 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 

3 สถานศึกษาและสถานประกอบการ  มีการ
ดําเนินงานรวมกันกําหนดหลักเกณฑและ 
วิธีการฝกงานอาชีพ  ใหกับนักเรียนเพื่อเปน
การลดขั้นตอนในการดําเนนิการจัดฝกงาน 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

1.0
0 

 
 
 

ใชได 

4 สถานศึกษามกีารดําเนินการนําเอา
เทคโนโลยีสมัยใหมมาใชในการจัด            
กิจกรรมการเรยีนการสอนในรายวิชา          
ที่เกี่ยวของกับการฝกงานอาชีพ 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

1.0
0 

 
 
 

ใชได 

 
 

 
ระดับความคิดเห็น 

ของผูทรงคุณวุฒ ิ (คนที่) ที่ รายการ 
1 2 3 4 5 

เฉลี่ย แปลคา 

5 สถานศึกษาและสถานประกอบการมีการ  
อบรมเรื่องคุณธรรมและจริยธรรม  ระเบียบ
วินัยและความรับผิดชอบใหกับนักเรยีน
ฝกงาน 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 

 ดานการวดัและประเมินผลการฝกงาน        
1 สถานศึกษาและสถานประกอบการรวมกนั  

กําหนดหลักเกณฑการวัดผลและประเมนิผล
 

+
1 

 
+
1 

 
+
1 

 
+
1 

 
+
1 

 
1.0
0 

 
ใชได 

2 สถานศึกษาและสถานประกอบการมีการ
ดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการการ
ประเมินผลการฝกงาน  ของนักเรียนในแต
ละสาขาวิชาชีพงาน 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

1.0
0 

 
 
 

ใชได 
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3 สถานศึกษาและสถานประกอบการ  มีการ
แจงวัตถุประสงคของการฝกงานและวิธีการ
ประเมินผลการฝกงานใหนักเรียนไดทราบ
ลวงหนากอนเขารับการฝกงาน 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

1.0
0 

 
 
 

ใชได 

4 เกณฑการตัดสินผลการเรียนในรายวิชาชพี
สาขางานที่นักเรียนเขารับการฝกงานอาชีพ
เปนไปตามหลักสูตรที่กําหนด 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 

5 การประเมินผลการฝกงาน  จะประเมนิผล
หลังจากที่นกัเรียนฝกงานครบ  1  ภาคเรียน
แลว 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 

 
 
 
 

 
 

ระดับความคิดเห็น 
ของผูทรงคุณวุฒ ิ (คนที่) ที่ รายการ 
1 2 3 4 5 

เฉลี่ย แปลคา 

 ดานการนิเทศและติดตามผล        
1 สถานศึกษามกีารจัดอาจารยประจําวิชาชพี

สาขางานแตละวิชาตามตารางสอนเปน
อาจารยนิเทศเดินทางไปทําการนิเทศการ      
ฝกงานของนักเรียนในสถานประกอบการ     
ไมนอยกวา  3  คร้ังใน  1  ภาคเรียน 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

1.0
0 

 
 
 
 

ใชได 

2 สถานศึกษามกีารจัดทําตารางแผนการนิเทศ
แจงสถานประกอบการทราบลวงหนา   
เพื่อใหอาจารยนิเทศเดินทางไปทําการนิเทศ   
นักเรียนฝกงานไดตรงตามวนัและเวลาที่แจง
สถานประกอบการ 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

1.0
0 

 
 
 
 

ใชได 
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3 สถานประกอบการ  มีสวนรวมในการนิเทศ
นักเรียนฝกงานรวมกับอาจารยนิเทศจาก
สถานศึกษาทกุครั้ง 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

1.0
0 

 
 

ใชได 

4 สถานศึกษาและสถานประกอบการ  มีการ
อํานวยความสะดวกในการจดัยานพาหนะ
สําหรับใชในการเดินทางไปทําการนิเทศ      
นักเรียนฝกงาน  ในสถานประกอบการของ
อาจารยนิเทศอยางสม่ําเสมอ 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

+
1 

 
 
 
 

+
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+
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+
1 

 
 
 
 

1.0
0 

 
 
 
 

ใชได 

5 อาจารยนิเทศมีการจัดทําแบบรายงาน  
บันทึกผลการนิเทศนักเรยีนฝกงานในสถาน
ประกอบการ  รายงานใหฝายบริหาร
สถานศึกษาทราบทุกครั้งที่เดินทางไปทําการ
นิเทศ 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
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+
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1.0
0 

 
 
 

ใชได 

 
 
 

ระดับความคิดเห็น 
ของผูทรงคุณวุฒ ิ (คนที่) ที่ รายการ 
1 2 3 4 5 

เฉลี่ย แปลคา 

 ดานประโยชนท่ีไดรับการจากฝกงาน        
1 ผลการปฏิบัติงานของนักเรยีนฝกงานเปนที่

ยอมรับทางสังคมและสถานประกอบการ 
 

+
1 

 
+
1 

 
+
1 

 
+
1 

 
+
1 

 
1.0
0 

 
ใชได 

2 นักเรียนที่ผานการฝกงานมีความรู  ทักษะ
ประสบการณและความชํานาญในสาขา       
วิชาชีพที่ไดผานการฝกปฏิบัติจากสถาน
ประกอบการ 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

+
1 

 
 
 

1.0
0 

 
 
 

ใชได 

3 นักเรียนที่ผานการฝกงาน  สามารถนํา
ความรูและประสบการณจากการฝกงานไป
ใช             ในการวิชาชพีไดในอนาคต 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
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+
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+
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1.0
0 

 
 

ใชได 
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4 นักเรียนฝกงาน มีความมั่นใจและสามารถ
ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางเปนระบบ 

 
+
1 

 
+
1 

 
+
1 

 
+
1 

 
+
1 

 
1.0
0 

 
ใชได 

5 นักเรียนฝกงานมีสวนรวมในการชวยพัฒนา
ผลผลิตหรือระบบงานของสถาน
ประกอบการไดอยางเหมาะสม 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
1 

 
 

+
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+
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1.0
0 

 
 

ใชได 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียน สถานประกอบการ จังหวัด 
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1. เทคนิคพณิชยการอยุธยา 
2. โรงเรียนไทยอโยธยาบริหารธุรกิจ 
3. บริหารธรุกิจอยุธยา 
4. ผดุงอาชีวะเสนา  
 

ธนาคารออมสิน 
การไฟฟาสวนภูมิภาคประตูน้ําพระอินทร 
สํานักงานเทศบาลพระนครศรีอยุธยา 
PG&P 
บริษัท เอ็ม ซี เอส สตีล จํากัด (มหาชน) 
บริษัท เอ็ม ซี เอส สตีล จํากัด (มหาชน) 
บริษัท ทีโอที จํากัด (มหาชน) 
สถานีตํารวจภูธรอําเภอพระนครศรีอยุธยา 
บริษัท แคนนอนไฮเทค (ประเทศไทย) จํากัด 
องคการบริหารสวนตําบลกระจิว 
สํานักงานเทศบาลตําบลอรัญญิก (ทาเรือ) 
องคการบริหารสวนตําบลทาเจาสนุก(ทาเรือ) 
JVC Manufacturing  (Thailand) Co.,Ltd. 
โรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา 
สํานักงานสรรพากรพื้นที่ สาขาภาชี 
สํานักงานสรรพากรพื้นที่  สาขานครหลวง 
องคการบริหารสวนตําบล พระแกว 
สํานักงานเทศบาลตําบลเจาเจ็ด (วังนอย) 
สํานักงานพัฒนาชุมชน อําเภอภาชี 
หางหุนสวนจํากัด อุทัยการพิมพ 
ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร 
สาขาบางปะหัน 
โรงเรียนวัดโบสถอนุกูลสังฆากิจ 
สํานักงานขนสงจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
บริษัท เอสแอนดพี เรียลเอสเตท จํากัด 
สํานักงานเทศบาลเมืองเสนา 
เทศบาลตําบลบานสราง 
บริษัท อิออน (สาขาอยุธยา) 
บริษัท ไฮกรีต  โปรดักส  แอนด เทคโนโลยี 
จํากัด 
หางหุนสวนจํากัด ถมทองพาณิชย 
องคการบริหารสวนตําบลแมลา 

พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
พระนครศรีอยุธยา 
 

โรงเรียน สถานประกอบการ จังหวัด 
 บริษัท เอก – ชัย ดิสทรินิวช่ัน ซิสทม จํากัด ปทุมธานี 
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บริษัท ยูโรคาส อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด 
บริษัท คูราโม (ไทยแลนด) จํากัด  
โรงเรียนวันครู 2502  
บริษัท คาสิโอ (ประเทศไทย) จํากัด  
บริษัท แปซิฟค อุตสาหกรรมกระสอบพลาสติก 
จํากัด  
หจก.ธนา แอนด นา  
บริษัท คาวาซูมิ ลาบอทอรี่ ( ประเทศไทย) 
จํากัด  
บริษัท โอทีซี ไดเฮ็น เอเชีย จํากัด  
บริษัท ซันแคมิเนต จํากัด 
บริษัท เรืองสรรค เอ็นจิเนีย (ประเทศไทย) 
จํากัด  
บริษัท ซีพีเซเวนอีเลฟเวน จํากัด (มหาชน) 
สาขาหนองแค 2  
สถานีตํารวจภูธรอําเภอหนองแค 

ปทุมธานี 
ปทุมธานี 
ปทุมธานี 
ปทุมธานี 

 
ปทุมธานี 
ปทุมธานี 

 
ปทุมธานี 
ปทุมธานี 
ปทุมธานี 

 
สระบุรี 

 
สระบุรี 
สระบุรี 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ประวัติยอผูวิจัย 
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ชื่อและนามสกุล  นายวรวัฒน  เพ็งบุญ 
วัน  เดือน  ปเกิด  24  ตุลาคม  2507 
สถานที่เกิด                       อําเภอชนแดน  จังหวัดเพชรบูรณ 
สถานที่อยู    5  หมู  14  ตําบลดงขุย  อําเภอชนแดน  จังหวัดเพชรบูรณ 
ตําแหนงหนาที่การงาน หัวหนาแผนกชางเทคนิคพื้นฐาน 
สถานที่ทํางาน   โรงเรียนเทคนคิพณิชยการอยุธยา 
ประวัติการศกึษา 
 พ.ศ.  2524  ประกาศนยีบตัรวิชาชีพจากวิทยาลยัเทคนคิเพชรบูรณ 
 พ.ศ.  2526  ประกาศนยีบตัรวิชาชพชั้นสูงจากวิทยาเขตเทคนิคตาก 
  พ.ศ.  2533                       ปริญญาครุศาสตบัณฑิต  (ค.บ.) จากวิทยาลัยครู
เพชรบูรณ 
  พ.ศ.  2545                      ปริญญาครุศาสตรบัณฑิต  (ค.บ.)  
     จากวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  พ.ศ.  2548                      ประกาศนยีบตัรบัณฑิตการบริหารการศึกษา  (ป.

บัณฑิต)         
     จากมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  พ.ศ.  2551                    ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต  (ค.ม.) สาขาการ

บริหารการศึกษา 
  จาก มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา                                         
                                            
                                              

                                                                          

 
 
 
 
 


