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บทที่  3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

            
                  การศึกษาความสัมพันธระหวางทักษะการบริหารกับผลการประเมินตนเองตามมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัยของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอางทอง ผูวิจัย               
ไดดําเนินการตามขั้นตอนดังตอไปนี้ 
                        1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
                        2. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
                        3. การสรางและพัฒนาเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
                        4. การเก็บรวบรวมขอมูล 
                        5. การวิเคราะหขอมูลและการแปลผล 
 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 
                1. ประชากรที่ใชในการวิจัย ไดแก  ผูบริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอางทอง ในปการศึกษา 2550  
จํานวน 154 คน  
                2. กลุมตัวอยางทีใ่ชในการวิจยั  ไดแก  ผูบริหารสถานศึกษา กําหนดขนาดกลุมตัวอยาง
โดยใชสูตรของ ยามาเน (Yamane.  1970 : 125)  ดังนี ้
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  เมื่อ       n  =  ขนาดของกลุมตัวอยางที่ตองการทราบ 
                         N  =  ขนาดของกลุมประชากร 
                         e  =  ความคลาดเคลื่อนที่ยอมใหเกิดได (.05) 
  
 ไดกลุมตัวอยาง 112 คน และทําการสุมอยางงาย (Simple random sampling)                                                 
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เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
                  1. เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางและพัฒนาขึ้นเพื่อ
ศึกษาทักษะการบริหารกับผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของผูบริหาร          
สถานศึกษา โดยแบบสอบถามแบง  เปน 3  ตอน คือ 
                 ตอนที่ 1  แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม เปนแบบตรวจสอบ
รายการ (Check list) ประกอบดวย เพศ อายุ ตําแหนง วุฒิการศึกษาสูงสุด และประสบการณ        
การบริหาร  
                 ตอนที่ 2    เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับทกัษะการบริหารรปูแบบคําถามเปนแบบ          
มาตรประมาณคา (Rating scale) 5 ระดับ ของลิเคิรท (Likert) ซ่ึงมีความหมาย  ดังนี ้
          
          5    มากที่สุด   หมายถึง ทานไดปฏิบัตริายการนี้ดวยความคลองแคลว และชํานาญ

ระดับมากที่สุด หรือประมาณ รอยละ 81 - 100 
         4    มาก           หมายถึง ทานไดปฏิบัตริายการนี้ดวยความคลองแคลว และชํานาญ

ระดับมากหรือประมาณ รอยละ 61 -  80 
        3   ปานกลาง  หมายถึง ทานไดปฏิบัตริายการนี้ดวยความคลองแคลว และชํานาญ

ระดับปานกลาง  หรือประมาณ รอยละ 41 -  60 
        2    นอย       หมายถึง ทานไดปฏิบัตริายการนี้ดวยความคลองแคลว และชํานาญ                

นอยหรือประมาณรอยละ 21 -  40 
 1    นอยที่สุด  หมายถึง ทานไดปฏิบัตริายการนี้ดวยความคลองแคลว และชํานาญ

ระดับนอยที่สุด   หรือประมาณ รอยละ 1 -  20 
 
                ตอนที่ 3  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของ           
ผูบริหารสถานศึกษา รูปแบบของคําถามเปนแบบมาตรประมาณคา (Rating scale)  5 ระดับ ของลิเคิรท 
(Likert) ซ่ึงมีความหมาย  ดังนี้ 
 
  5  มากที่สุด    หมายถึง ทานไดประเมนิตนเองตามมาตรฐานการศกึษาปฐมวัย                  

ในสถานศึกษาของทานที่มี   คุณภาพในระดบัมากที่สุด                                               
หรือประมาณ รอยละ 81 – 100 

         4   มาก     หมายถึง ทานไดประเมนิตนเองตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย                             
ในสถานศึกษาของทานที่มีคุณภาพ  ในระดบัมาก หรือประมาณ 
รอยละ 61 -  80 
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 3 ปานกลาง  หมายถึง ทานไดประเมนิตนเองตามมาตรฐานศึกษาปฐมวัย                        
ในสถานศึกษาของทานที่มีระดับคุณภาพในระดับปานกลาง 
หรือประมาณ รอยละ 41 -  60 

                 2     นอย          หมายถึง ทานไดประเมนิตนเองตามมาตรฐานการศกึษาปฐมวัย                     
ในสถานศึกษาของทานที่มีระดับคุณภาพในระดับนอย                 
หรือประมาณ รอยละ 21 - 40 

                1     นอยที่สุด  หมายถึง ทานไดประเมนิตนเองตามมาตรฐานการศกึษาปฐมวัย                    
ในสถานศึกษาของทานที่มีระดับคุณภาพในระดับนอยทีสุ่ด  
หรือประมาณ รอยละ 1 – 20 

               
 2. การสรางเครื่องมือในการวิจัย มีขั้นตอนการสราง และตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
ดังนี้ 
  2.1  ศึกษาเอกสาร รายงานการวิจัย แนวคิด และทฤษฎีของผูวิจัยที่เกี่ยวกับทักษะ
การบริหารของผูบริหารสถานศึกษาและการประกันคุณภาพภายนอกตามมาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัยของผูบริหารสถานศึกษา เพื่อกําหนดกรอบความคิดการวิจัย 
  2.2   สรางแบบสอบถามฉบับราง  โดยคํานึงถึงทฤษฎ ี กรอบของงานวิจัย   และ 
คํานิยามเฉพาะ เปนสวนประกอบในการสรางแบบสอบถาม 
  2.3 นําแบบสอบถามที่สรางขึ้นเสนอตออาจารยที่ปรึกษาและอาจารยที่ปรึกษารวม
วิทยานิพนธเพื่อตรวจสอบความครอบคลุมของขอคําถาม ความเหมาะสมของปริมาณคําถาม ความ
ชัดเจนของภาษารูปแบบของแบบสอบถาม แลวนํามาปรับปรุงตามคําแนะนําของอาจารยที่ปรึกษา 
  2.4 นําแบบสอบถามใหผูทรงคุณวุฒิ จํานวน  5  คน  โดยกําหนดคุณสมบัติของ        
ผูทรงคุณวุฒิ คือ จบการศึกษาระดับปริญญาโท  และมีประสบการณทางดานการบริหารไมนอยกวา  
10 ป เพื่อตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา โครงสราง และหลักวิชา หาคาความสอดคลอง (Index of Item-
Objective Concurrence) ไดคา  IOC  เทากับ  0.80 – 1.00   
  2.5 นําแบบสอบถามที่ผานการตรวจสอบคา IOC (Index of Item-Objective Concurrence) 
และทําการปรับปรุงตามผูทรงคุณวุฒิเสนอ ไดแบบสอบถามและนําแบบสอบถามไปทดลองใช  
(Try Out) กับผูบริหารสถานศึกษาที่จัดการสอนระดับปฐมวัย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
อางทอง ที่ไมใชกลุมตัวอยางจํานวน 30 คน  และนํามาหาคาความเชื่อมั่น (Reliability)  ดวยวิธีการ
หาคาอัลฟาสัมประสิทธ์ิของครอนบารค (Cronbach) ไดคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเทากับ .80 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
                 ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูล โดยสงแบบสอบถามดวยตนเอง โดยมีวิธีการดังนี้ 
 1. ขอชื่อโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอางทอง 
 2. ทําหนังสือขอความรวมมือในการวิจัยจากสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เสนอไปยังผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอางทอง  
เพื่อขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูลจากโรงเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง 
 3. นําแบบสอบถาม ไปเก็บขอมูลกับกลุมตัวอยางดวยตนเอง โดยขอความรวมมือจาก
ศูนยประสานงานสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอางทอง ระดับอําเภอทุกอําเภอ ประสานงานกับผูบริหาร
สถานศึกษากลุมตัวอยาง จํานวน 112  คน ดวยตนเองและขอรับแบบสอบถามคืนไดแบบสอบถาม 
กลับคืนมา 100 % 
 4. นําแบบสอบถามที่ไดรับกลับคืนมาตรวจความสมบูรณ แลวดําเนินการลงรหัส
(Coding) เพื่อเตรียมสําหรับการวิเคราะหขอมูลตอไป 
      
การวิเคราะหขอมูล 
                 การวิเคราะหขอมูลสําหรับการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูลโดยใช
โปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูปทางสังคมศาสตร (SPSS) แบงการวิเคราะหออกเปน 2 สวน คือ 
การวิเคราะหขอมูลเบื้องตน  และการวิเคราะหขอมูลเพื่อตอบคําถามการวิจัย ซ่ึงวิธีการวิเคราะห
ขอมูลและวิธีการทางสถิติ   ดังนี้ 
            1. การวิเคราะหขอมูลเบื้องตน 
                 สําหรับการวิเคราะหขอมูลในสวนนี ้เปนการวิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติบรรยาย 
(Descriptive statistics) ไดแก จํานวน รอยละ เพื่ออธิบายลักษณะของกลุมตัวอยาง 
           2. การวิเคราะหขอมูลเพื่อการตอบวัตถุประสงคของการวิจัยโดยใชสถิติดังนี้  
                 2.1  วิเคราะหทักษะการบริหารของผูบริหารสถานศึกษา โดยใชสถิติพื้นฐาน ไดแก 
คาเฉลี่ย (X ) และสวนเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) 
               การแปลความหมายของตวัแปรที่ใชในการวิจัยในครั้งนี ้ ผูวิจัยไดกําหนดเกณฑของ       
การแปลผลจากคะแนนเฉลี่ยของทักษะการบริหารของผูบริหารสถานศึกษาที่คํานวณได ซ่ึงมี
รายละเอียด (ธานินทร  ศิลปจารุ.  2548 : 77) ดังนี ้
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                 คาเฉลี่ย     4.50 - 5.00       หมายถึง   ผูบริหารสถานศึกษามีทกัษะการบริหาร                 
อยูในระดับมากที่สุด   

                 คาเฉลี่ย     3.50  - 4.49      หมายถึง   ผูบริหารสถานศึกษามีทกัษะการบริหาร              
อยูในระดับมาก 

                 คาเฉลี่ย     2.50  - 3.49      หมายถึง   ผูบริหารสถานศึกษามีทกัษะการบริหาร            
อยูในระดับปานกลาง   

                 คาเฉลี่ย     1.50  - 2.49      หมายถึง   ผูบริหารสถานศึกษามีทกัษะการบริหาร             
อยูในระดับนอย 

                 คาเฉลี่ย     1.00  - 1.49      หมายถึง   ผูบริหารสถานศกึษามีทกัษะการบริหาร               
อยูในระดับนอยที่สุด                    

  
                  2.2 วิ เคราะหระดับผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยใน                   
สถานศึกษา โดยใชสถิติพื้นฐาน ไดแก คาเฉลี่ย (X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของ             
แตละรายการ 
                 การแปลความหมายของตัวแปรที่ใชในการวิจัยในครั้งนี้ ผูวิจัยไดกําหนดเกณฑของการแปล
ผลจากคะแนนคาเฉลี่ยผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา โดยใช
สถิติพื้นฐาน ที่คํานวณได ซ่ึงมีรายละเอียด (ธานินทร  ศิลปจารุ.  2548 : 77)  ดังนี้ 
                   
 คาเฉลี่ย   4.50 - 5.00      หมายถึง   มีคุณภาพอยูในระดับมากทีสุ่ด           
 คาเฉลี่ย   3.50  - 4.49 หมายถึง   มีคุณภาพอยูในระดับมาก 
 คาเฉลี่ย  2.50  - 3.49 หมายถึง   มีคุณภาพอยูในระดับปานกลาง 
 คาเฉลี่ย   1.50 - 2.49 หมายถึง   มีคุณภาพอยูในระดับนอย 
 คาเฉลี่ย   1.00 - 1.49 หมายถึง   มีคุณภาพอยูในระดับนอยทีสุ่ด 
 
  2.3 การวิเคราะหความสัมพันธระหวางทักษะการบริหารกับผลการประเมินตนเอง       
ตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของผูบริหารสถานศึกษา จําแนกตามมาตรฐาน ดังนี้คือ มาตรฐาน
ดานผูเรียน มาตรฐานดานครู และมาตรฐานดานผูบริหาร โดยใชสถิติวิเคราะหหาคาสัมประสิทธ์ิ 
สหสัมพันธแบบเพียรสัน (Pearson’s product moment correlation coefficient) โดยกําหนดระดับ 
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 การพิจารณาวาความสัมพันธอยูในระดับใด จะพิจารณาจาก                    
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ (r) ซ่ึงเกณฑการแปลผลจากคาสัมประสิทธสหสัมพันธ ที่คํานวณได 
(พวงรัตน  ทวีรัตน.  2540 : 44)  ดังนี้ 
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 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ       .81 – 1.00    หมายถึง    มีความสัมพันธระดับสูง 
                คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ       .61 - .80      หมายถึง    มีความสัมพันธระดับคอนขางสูง 
                 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ      .41 - .60      หมายถึง    มีความสัมพันธระดับปานกลาง 
                 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ      .21 - .40      หมายถึง    มีความสัมพันธระดับคอนขางต่ํา 
                 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ      .01 - .20     หมายถึง    มีความสัมพันธระดับต่ํา 
              


