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บทที่  1 
บทนํา 

 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545                      
มาตรา 24 กลาวถึงความสําคัญของการจัดกระบวนการเรียนรู โดยคํานึงถึงความสนใจ ความถนัด
ของผูเรียน และความแตกตางระหวางบุคคล รวมทั้งการฝกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ                   
การเผชิญสถานการณ  และการประยุกตความรูมาใชแกปญหา จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจาก
ประสบการณจริง ฝกการปฏิบัติใหทําได คิดเปน ทําเปน พัฒนาผู เรียนไดเต็มตามศักยภาพ  
กระทรวงศึกษาธิการ  ตระหนักและเห็นความสําคัญของความคิดสรางสรรค  และทักษะ
กระบวนการทํางาน  เพื่อเปนพื้นฐานใหกับนักเรียนระดับประถมศึกษา จึงไดกําหนดมาตรฐาน 
ใหกับนักเรียนในมาตรฐานที่  4   คือ ใหผูเรียนมีความคิดสรางสรรค การพัฒนาบุคคลใหมีความคิด
สรางสรรคในการคิด  และมาตรฐานที่ 9 เปนมาตรฐานดานทักษะในการทํางานรักการทํางาน                
การทํางานที่ถูกขั้นตอนจนเกิดความชํานาญและผลงานที่มีความคิดสรางสรรคเปนความสามารถ 
ในการคิดประดิษฐสรางสรรคจะนําไปสูการพัฒนาดานตาง ๆ อยางไมรูจบ ไมวาจะเปนดาน
เศรษฐกิจ  สังคม หรือการเมือง ครูทุกคนควรใหความสําคัญกับเรื่องการจัดการเรียนการสอนเพื่อ
พัฒนาความคิดสรางสรรคใหกับผูเรียนอยางจริงจัง การประดิษฐสรางสรรคเปนความสามารถ       
ที่สําคัญอยางหนึ่งของมนุษย ซ่ึงมีคุณคาทากกวาดานอื่น ๆ  และเปนปจจัยที่จําเปนยิ่งในการสงเสรมิ
ความเจริญกาวหนาของประเทศชาติ 
 สภาพการเรียนการสอนในปจจุบันที่ผานมายังไมไดมาตรฐาน การจัดการเรียนการสอน
ไมประสบผลสําเร็จตามจุดมุงหมายของหลักสูตร  จากผลประเมินคุณภาพสถานศึกษาภาพรวมของ
สํานักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา (องคกรมหาชน) ปการศึกษา 2549  
สรุปผลการประเมินโรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จํานวน  
15,984  แหง  มาตรฐานที่ไมผานการประเมิน จํานวน 4  มาตรฐานไดแก มาตรฐานที่ 4, 5, 6, 9              
ซ่ึงมาตรฐานที่ 4  เปนมาตรฐานดานความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห และความคิด
สรางสรรคฯ และมาตรฐานที่ 9 เปนมาตรฐานดานทักษะในการทํางาน รักการทํางาน และ                  
ในระดับเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต 2  จํานวน  188 โรงเรียน ผลการประเมินพบวา 
พบวา มาตรฐานที่ 4  และ มาตรฐานที่ 9 อยูในระดับพอใช (สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
พระนครศรีอยุธยา เขต 2.  2550 : ออนไลน) ดังนั้นปญหาดังกลาวเกิดขึ้นจากการเรียนการสอน  ครู
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ควรใหความสนใจโดยเฉพาะการเรียนการสอน   สาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ได
กําหนดมาตรฐานใหผูเรียน มีความคิดสรางสรรค  มีทักษะ มีคุณธรรม มีจิตสํานึกในการใชพลังงาน 
ทรัพยากรและสิ่งแวดลอมในการทํางาน ใหผูเรียนมีทักษะกระบวนการทํางาน และการจัดการ การ
ทํางานกลุม การแสวงหาความรู สามารถแกปญหาในการทํางาน  รักการทาํงาน และมีเจตคติที่ดีตอ
การทํางาน  
   การสงเสริมและพัฒนาความคิดสรางสรรค จากการศึกษาพัฒนาความคิดสรางสรรค              
พบวา  เด็กอายุระหวาง 10-12  ป วัยนี้ชอบสํารวจสิ่งตาง ๆ คนควา ชอบเรียนจากประสบการณตรง  
ชวงเวลาของความสนใจจะนานขึ้น  เด็กจะชอบทดลองทุกสิ่งทุกอยางเพื่อประสบการณ                           
มีคําแนะนําวาเด็กชวงอายุ  10-12  ป  ควรใหโอกาสเด็กไดสํารวจ ไดสรางไดกระทําสิ่งตาง ๆ ดวย
ตนเอง  เปนชวงเวลาสําหรับการสํารวจความสามารถ  เปนชวงเวลาสําหรับการใหเด็กไดเรียนรูใน
การทํางานที่ยากขึ้นเรื่อย ๆ  และทาทายใหพวกเขาไดเรียนรูถึงสิ่งที่ยากตาง ๆ การสงเสริมพัฒนา
ความคิดสรางสรรคสอดคลองกับแนวคิดของ ทอรแรนซ ที่วาความคิดสรางสรรคสามารถพัฒนาได
ดวยการสอน  การฝกฝน  และการฝกปฏิบัติที่ถูกวิธี  ตรงกับความคิดเห็นของ ลิกอน ที่วาการชวยให
เด็กทํางานที่ยากขึ้นเรื่อย ๆ  และทาทาย  ใหเขาไดเรียนรูส่ิงที่ยากตาง ๆ ไดทดสอบความคิดและ
ทักษะ  จึงเหมาะสมที่จะฝกใหผูเรียนเรียนรู  การจัดกิจกรรม การเรียนรูโดยใหผูเรียนฝกปฏิบัติจริง 
ลงมือทํางานจริง  ซ่ึงสอดคลองกับความตองการของหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี  ที่สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะกระบวนการทํางานรวมกับความคิดสรางสรรค 
 การจัดการเรียนรูในงานประดิษฐเปนการพัฒนาผูเรียนดานทักษะกระบวนการทํางาน
และความคิดสรางสรรค ซ่ึงครูควรตระหนักถึงปญหาที่ตองการไดรับการพัฒนา และทําการศึกษา
คนควา  วิธีการเรียนรูที่เหมาะสม ผูวิจัยจึงศึกษาเกี่ยวกับการเรียนรู ตามขั้นตอนของ ชเลซิงเจอร   
เพราะเปนวิธีหนึ่งที่จะชวยพัฒนาทักษะในการคิดแกปญหา หาคําตอบ การใชจินตนาการในการหา
คําตอบ  และวางแผนการทํางานเพื่อใหไดมาซึ่งผลผลิตอยางสรางสรรค  ผูวิจัยจึงนําการเรียนรูตาม
ขั้นตอนของ  ชเลซิงเจอร  มาใชในการเรียนรูในงานประดิษฐเพราะขั้นตอนในการจัดการเรียนรูแต
ละขั้นตอนมีความเหมาะสมกับเด็กระดับชวงอายุ 10-12 ป ที่ชอบสํารวจสิ่งตาง ๆ คนควา ชอบเรียน
จากประสบการณตรง ไดสราง ไดกระทําส่ิงตาง ๆ ดวยตนเองทํางานที่ยากขึ้นเรื่อย ๆ ชอบทดลอง
ทุกสิ่งทกุอยางเพื่อประสบการณที่ไดมาซึ่งผลงานที่สรางสรรค  
  การจัดการเรียนรูอีกวิธีหนึ่งผูวิจัยไดศึกษาและนํามาใชในการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะ
กระบวนการทํางานและความคิดสรางสรรคในงานประดิษฐของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 คือ 
การเรียนรูจากการปฏิบัติจริงรวมกับการระดมสมอง  การเรียนรูจากการปฏิบัติจริงเปนการเรียนรูที่
ฝกใหผูเรียนทํางานเปน  มีทักษะกระบวนการทํางานเพราะเปนขั้นตอนในการปฏิบัติงาน ทํางาน
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ดวยกิจกรรมตามลําดับ  กระทรวงศึกษาธิการ (2545ข : 19-20) กลาววาการฝกใหผูเรียนไดทําบอย ๆ
ใชบอย ๆ ตามขั้นตอนตาง ๆ ของทักษะกระบวนการทํางาน  เมื่อผูเรียนไดผานการเรียนรูตามแบบ
นี้หลาย ๆ ครั้งจะเกิดทักษะกระบวนการทํางาน ซ่ึงตรงกับกฎการเรียนรูของ ธอรนไดค เกี่ยวกับ  
กฎแหงการฝก (Law of Exercise) ซ่ึงกลาววาสิ่งใดก็ตามที่มีการฝกหัดหรือกระทําบอย ๆ จะทําให
การเรียนรูนั้นคงทนถาวร ผูวิจัยพัฒนาความคิดสรางสรรคโดยใชการเรียนรูแบบระดมสมองรวมกับ
การปฏิบัติจริงทุกขั้นตอน  เพราะการระดมสมองเปนวิธีหนึ่งที่จะชวยพัฒนาการคิด มีความกลา
แสดงออก  กลาแสดงความคิดเหน็ และเปนวิธีที่ใชมากที่สุดวิธีหนึ่งผูวิจัยใชการระดมสมองรวมกับ
ขั้นตอนการปฏิบัติจริง  เพราะเด็กวัยนี้ชอบแสดงออกอยางอิสระถาได รับการสนับสนุน                
ใหเด็กไดแสดงความคิดเห็น  หรือใชความคิดสรางสรรคในการแสดงออกทางงานประดิษฐก็จะเปน
วิธีที่ดีมาก 
 จากการศึกษาคนควาเอกสารที่เกี่ยวของกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามขั้นตอนของ            
ชเลซิงเจอร และการเรียนรูจากการปฏิบัติจริงรวมกับการระดมสมอง ทําใหผูวิจัยมีความสนใจ               
ที่จะศึกษาเปรียบเทียบทักษะกระบวนการทํางานและความคิดสรางสรรคในงานประดิษฐของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  กลุมโรงเรียนแควนอย อําเภอเสนา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
พระนครศรีอยุธยา เขต 2   ผูวิจัยไดศึกษาคนควางานวิจัยที่เกี่ยวของ ยังไมพบวามีผูศึกษาเกี่ยวกับ
ทักษะกระบวนการทํางานและความคิดสรางสรรคในงานประดิษฐ ทําใหไมพบคําตอบของคําถาม
วิจัยผูวิจัยจึงสนใจศึกษาคนควาเพื่อหาคําตอบดังกลาวอยางเปนระบบ  และคําตอบหรือผลการศึกษา
คนควาครั้งนี้จะเปนประโยชนทั้งในองคความรูเกี่ยวกับการเรียนรูตามขั้นตอนของ ชเลซิงเจอร  
และการเรียนรูจากการปฏิบัติจริงรวมกับการระดมสมอง สามารถนําไปประยุกตใชในการ
พัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีตอไป 
  
วัตถุประสงคของการวิจัย 

 1.    เพื่อเปรียบเทียบทักษะกระบวนการทํางานในงานประดิษฐ ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6 กลุมโรงเรียนแควนอย อําเภอเสนา ระหวางที่เรียนรูตามขั้นตอนของ ชเลซิงเจอร 
กับที่เรียนรูจากการปฏิบัติจริงรวมกับการระดมสมอง 

 2.   เพื่อเปรียบเทียบความคิดสรางสรรคในงานประดิษฐ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา             
ปที่  6  กลุมโรงเรียนแควนอย  อําเภอเสนา  ระหวางที่ เ รียนรูตามขั้นตอนของ  ชเลซิงเจอร                         
กับที่เรียนรูจากการปฏิบัติจริงรวมกับการระดมสมอง 
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ความสําคัญของการวิจัย 
 ทักษะกระบวนการทํางานและความคิดสรางสรรค ถือวาเปนกระบวนการที่เปนพื้นฐาน
สําคัญสําหรับนักเรียน ควรปลูกฝงและสงเสริมใหกับผูเรียนในระดับประถมศึกษา อยางถูกวิธีและ
เต็มที่  เพื่อเปนพื้นฐานในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพในอนาคต จะสงผลใหประเทศชาติ
ของเราเจริญรุงเรือง  ซ่ึงตรงกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 2542 และมาตรฐานการศึกษา            
ที่ตองการใหผูเรียน คิดเปน ทํางานเปน และมีความคิดสรางสรรค ผูวิจัยเห็นความสําคัญและ
ประโยชนของการเรียนรู  เพื่อสงเสริมทักษะกระบวนการทํางานและความคิดสรางสรรค  จึงได
ศึกษาเปรียบเทียบทักษะกระบวนการทํางานและความคิดสรางสรรคในงานประดิษฐของนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ที่เรียนรูตามขั้นตอนของ  ชเลซิงเจอร กับที่เรียนรูจากการปฏิบัติจริงรวมกับ
การระดมสมอง  ซ่ึงผลการวิจัยนอกจากจะทราบวาการจัดการเรียนรูวิธีใดที่จะทําใหนักเรียน       
ช้ันประถมศึกษาปที่ 6  มีทักษะกระบวนการทํางานและความคิดสรางสรรคในตนเองแตกตางกัน
แลวยังสามารถนําผลการวิจัยไปเปนแนวทางเพื่อใชในการจัดกิจกรรมอื่น ๆ สําหรับนักเรียน       
ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ตอไป และยังสงผลใหนักเรียนเปนคนที่มีคุณภาพตรงตามกับพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติกําหนด 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
  1.    ประชากร และกลุมตัวอยาง 
                     1.1 ประชากร  ที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้  ไดแก  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  6                      
กลุมโรงเรียนแควนอย  อําเภอเสนา  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยาเขต  2                      
ภาคเรียนที่ 2  ปการศึกษา 2550 จํานวน 7 โรงเรียน 7 หองเรียน จํานวนนักเรียน 102  คน 
           1.2 กลุมตัวอยาง  ที่ใชในการวิจัยในครั้งนี้ ไดแก นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6                    
กลุมโรงเรียนแควนอย  อําเภอเสนา  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยาเขต  2                        
ปการศึกษา 2550 จํานวน  2  หองเรียน หองเรียนละ 15 คน สุมอยางงายโดยการจับฉลากจาก                  
7 หองเรียน  เปนหองเรียนตามสภาพจริง  กลุมทดลองที่  1 ไดแก  โรงเรียนวัดบางกะทิง                          
(พิศิษฐวิทยาคาร) ที่ เ รียนรูตามขั้นตอนของ  ชเลซิงเจอร กลุมทดลองที่ 2 ไดแก โรงเรียน                     
วัดหัวเวียง “เขมสุทธิวิทยาคาร” ที่เรียนรูจากการปฏิบัติจริงรวมกับการระดมสมอง    
 2.    ตัวแปรที่ศึกษา 
                   2.1 ตัวแปรตน  ไดแก  การเรียนรู   มี  2  วิธี  ไดแก  
         2.1.1   การเรียนรูตามขั้นตอนของ  ชเลซิงเจอร 
                    2.1.2   การเรียนรูจากการปฏิบัติจริงรวมกับการระดมสมอง 
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       2.2 ตัวแปรตาม  ไดแก  
                 2.2.1   ทักษะกระบวนการทํางานในงานประดิษฐ  
                 2.2.2   ความคิดสรางสรรคในงานประดิษฐ   

 3.    กรอบแนวคิดในการวิจัย หรือขอบขายเนื้อหาของประเด็นการวิจัย หรือตัวแปรที่
ศึกษาเพื่อใหการศึกษามีความเที่ยงตรงถูกตอง  ผูวิจัยจึงไดกําหนดตัวแปรดังตอไปนี้ 
   ตัวแปรตน  ไดแก  การเรียนรู  ซ่ึงมีอยู  2 วิธี  คือ 
               1.    การเรียนรูตามขั้นตอนของ  ชเลซิงเจอร     
   การเรียนรูที่พัฒนาความคิดสรางสรรค ที่เนนการปฏิบัติตามขั้นตอนทั้ง 5 ขั้นที่
สามารถชวยใหผูเรียนสามารถคิดประดิษฐส่ิงแปลกใหมที่มีคุณคา ไดแก 
   1.1   ขั้นระบุปญหา  

         1.2   ขั้นสรางพื้นฐาน  
         1.3   ขั้นเก็บรวบรวมขอมูล  

   1.4   ขั้นการใชจินตนาการ  
   1.5   ขั้นการหาขอจํากัด  
                2.   การเรียนรูจากการปฏิบัติจริงรวมกับการระดมสมอง มี 4 ขั้นตอน ไดแก    

    2.1   ขั้นศึกษาและวิเคราะห   
                       2.2   ขั้นวางแผน   

    2.3   ขั้นปฏิบัติ   ขั้นแรกผูสอนใหคําแนะนํา  และใหผูเรียนฝกปฏิบัติ และฝกฝน  
                   2.4   ขั้นประเมินปรับปรุงผลงาน    

 ใชเทคนิคการระดมสมองทุกขั้นตอนในการปฏิบัติกิจกรรม   
      ตัวแปรตาม ไดแก  

  1.  ทักษะกระบวนการทํางานในงานประดิษฐ (กระทรวงศึกษาธิการ.  2545ข : 36-
37)  ไดแกขั้นตอนในการทํางาน แบงออกเปน 4 ขั้นตอน ไดแก    

        1.1   การวิเคราะหงาน    
        1.2   การวางแผนในการทํางาน    
        1.3   การปฏิบัติงาน    
        1.4   การประเมินผลการทํางาน 
  2.    ความคิดสรางสรรคในงานประดิษฐ ประกอบดวย 3 มิติ ไดแก 
        2.1   มิติความแปลกใหม  พิจารณาจากกระบวนการใหม วิธีการใหม มโนทัศน

ใหม  และการมีอิทธิพลตอการสรางผลงานลักษณะเดียวกันนี้ในอนาคต                     
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          2.2   มิติการแกปญหา พิจารณาจากระดับความสามารถในการแกปญหาไดอยาง
เหมาะสมกับวิธีการตามศาสตรนั้น ๆ   

          2.3   มิติการตอเติมเสริมแตงและการสังเคราะห พิจารณาจากความสมบูรณ  
ความซับซอน ความประณีต นาดู แสดงถึงฝมือ  และความชํานาญ  พรอมทั้งสื่อความหมายได   
 4.    เนื้อหา  

    เนื้อหาที่นํามาใชในการวิจยั  คือ เร่ืองการประดิษฐส่ิงของเครื่องใช ชั้นประถมศึกษา
ปที่ 6  ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 สาระและมาตรฐานการเรียนรูกลุม
สาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี 

 5.    ระยะเวลา 
       ระยะเวลา ที่ใชในการสอนเรื่อง  การประดิษฐส่ิงของเครื่องใช ชั้นประถมศึกษาปที่ 6  

จํานวน 30 ช่ัวโมง  โดยศึกษาจากหลักสูตร พุทธศักราช 2544 สาระและมาตรฐานการเรียนรูกลุม
สาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
              ผูวิจัยสรุปเปนกรอบแนวคิดในการวิจัยดังภาพประกอบ 1  
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                                                                ตัวแปรตน                                        ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การเรียนรู 
 
 
 

 

 

1. การเรียนรูตามขั้นตอน ของ  
ชเลซิงเจอร   ไดแก    
   1.1 ขั้นระบุปญหา  
   1.2 ขั้นสรางพื้นฐาน  
   1.3 ขั้นเก็บรวบรวมขอมูล  
   1.4 ขั้นการใชจินตนาการ 
   1.5 ขั้นการหาขอจํากัด  
 

2. การเรียนรูจากการปฏิบัตจิริง
รวมกับการระดมสมอง ไดแก 
   2.1 ข้ันศึกษาและวิเคราะห 
   2.2 ข้ันวางแผน 
   2.3 ข้ันปฏิบัต ิ
       2.3.1 ผูสอนใหคําแนะนาํ 
       2.3.2 ผูเรียนฝกปฏิบตั ิ
       2.3.3 ผูเรียนฝกฝน 
   2.4 ข้ันประเมิน/ปรับปรุง  
 

1. ทกัษะกระบวนการทํางาน
ในงานประดิษฐ 
   1.1  การวิเคราะหงาน 

   1.2  การวางแผนในการ
ทํางาน 

   1.3  การปฏบิัติงาน  
   1.4  การประเมินผลการ
ทํางาน   
(กระทรวงศึกษาธกิาร.  2545

ข : 36-37) 

2. ความคิดสรางสรรค 
       ในงานประดิษฐ 

   1.2  ความแปลกใหม    
   2.2 การแกปญหา  
   2.3  การตอเติมเสริมแตง
และการสังเคราะห  
บีสีเมอร และเทรฟฟนเจอร 
( Besemer  and Traffinger. 
1981 : 158-178 )     

                      

 

ตัวแปรแทรกซอนคือ ครูผูสอนและเวลาในการเรียนรู 
(พวงรัตน  ทวรัีตน.  2543 : 45)   

ภาพประกอบ 1  แสดงกรอบแนวคดิในการวิจัย 

แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรู 
ตามขั้นตอน ของ  

 ชเลซิงเจอร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

(สมศักดิ์  ภูวิภาดาวรรธน.  
 2544 : 66-67 ) 

 
แนวคิดเรื่องการเรียนรูที่
มุงเนนใหผูเรียนไดลงมือ
ทํางานจริงๆตามขั้นตอน 
(กระทรวงศึกษาธกิาร. 

2545ข : 18) 
วิธีการระดมสมองเปน 
การสงเสริมความคิด

สรางสรรค 
(สมศักดิ์ ภูวิภาดาวรรธน. 
2544 : 44 ) 

 

ความคิดสรางสรรค 
ในงานประดิษฐ 

กลุมการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี 

พัฒนาหลักสูตรเพื่อสงเสริม
ความคิดสรางสรรคโดยผาน

เนื้อหาวิชา 
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 จากกรอบแนวคิดในการวิจัยคร้ังนี้ สามารถเขียนขั้นตอนการเปรียบเทียบทักษะ
กระบวนการทํางาน และความคิดสรางสรรค  ในงานประดิษฐของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ที่
เรียนรูตามขั้นตอนของ ชเลซิงเจอร กับที่ เ รียนรูจากการปฏิบัติจริงรวมกับการระดมสมอง                    
ดังแสดงในภาพประกอบ 2 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 2  แสดงขั้นตอนการเปรียบเทียบทักษะกระบวนการทํางาน และความคิดสรางสรรค 
ในงานประดิษฐของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ที่เรียนรูตามขั้นตอน ของ 

ชเลซิงเจอร กับที่เรียนรูจากการปฏิบัติจริงรวมกับการระดมสมอง 

กําหนดกลุมประชากร 

กําหนดกลุมตัวอยาง 

กลุมทดลองที่ 1 

1.  วัดทักษะกระบวนการกอนการทดลอง 
2.  ความคิดสรางสรรคกอนการทดลอง 

การเรียนรูตามขั้นตอน 
ของ  ชเลซิงเจอร 

กลุมทดลองที่ 2 

1.  วัดทักษะกระบวนการกอนการทดลอง 
2.  วัดความคิดสรางสรรคกอนการทดลอง 

การเรียนรู 
จากการปฏิบัติจริงรวมกับการ

ระดมสมอง 

1.  วัดทักษะกระบวนการหลังการทดลอง 
2.  วัดความคิดสรางสรรคหลังการทดลอง 

1.  วัดทักษะกระบวนการหลังการทดลอง 
2.  วัดความคิดสรางสรรคหลังการทดลอง เปรียบเทียบ 

สรุปผลการทดลอง 
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นิยามศัพทเฉพาะ 
 1.   ทักษะกระบวนการทํางานในงานประดิษฐ หมายถึง คะแนนเฉลี่ยที่ไดจากการสังเกต
พฤติกรรมผูเรียนขณะปฏิบัติงานในกิจกรรมการเรียนรู เปนการประเมินทักษะกระบวนการในการ
ทํางาน ตามขั้นตอนของกระทรวงศึกษาธิการ (2545ข : 37) ประกอบดวย 4 องคประกอบ ไดแก   

       1.1 การวิเคราะหงาน คือ ทักษะในการแจกแจงงานที่จะทําวาเปนงานประเภทใด ใช
เครื่องมือและอุปกรณอะไร  มีขั้นตอนการปฏิบัติงานอยางไร ไดแก ทักษะการจําแนกงาน วัสดุ
อุปกรณเครื่องมือ และวิธีการทํางาน 

        1.2 การวางแผนในการทํางาน  คือ  ทักษะในการวางแผนงานในการทํางาน                
การแบงหนาที่ในการทํางาน การเตรียมวัสดุอุปกรณในการทํางาน และการกําหนดวิธีทํางานที่เปน
ขั้นตอนจนสําเร็จ  ไดแก 
             1.2.1  ทักษะการวางแผนการทํางาน     
    1.2.2  ทักษะการออกแบบงานที่จะทํา 
             1.2.3  ทักษะการกําหนดวัสดอุุปกรณและเครื่องมือ 

    1.2.4  ทักษะการวางแผนดําเนินงานตามขัน้ตอน   
    1.2.5  ทักษะการแกปญหาและอุปสรรคของการทํางาน 

    1.2.6   ทักษะการประเมินผลงาน 
        1.3 การปฏิบัติงาน คือ การไดทํางานตามลําดับขั้นตอนที่วางแผนไวฝกใหมีลักษณะ

นิสัยที่ดีในการทํางานเชน การพูดจาที่สุภาพ เหมาะสม การมีน้ําใจเอื้อเฟอเผ่ือแผความขยันอดทน  
ความซื่อสัตย  และสามารถตรวจสอบผลการทํางานของตนเองเปนระยะ ๆ ไดแก 
    1.3.1   ทักษะการออกแบบงานตามวัตถุประสงค 

              1.3.2   ทักษะการปฏิบัติงานตามแผนและลักษณะนิสัยที่ดีในการทํางาน 

       1.4 การประเมินผลการทํางาน คือ ทักษะในการประเมินการทํางานทุกขั้นตอนเริ่ม
ตั้งแตการวางแผนกอนการทํางาน วาไดวางแผนไวรอบคอบ  รัดกุมหรือไม จะตองเตรียมอะไรบาง  
ตรวจสอบดูแผนที่วางไววาเปนไปไดหรือไม ประเมินขณะทํางานหรือปฏิบัติงานวา วิธีการทํางาน
เปนอยางไร มีขอบกพรองที่จะตองปรับปรุงอยางไรบาง และประเมินผลงานที่ปรากฏออกมาวา
เปนไปตามจุดมุงหมายหรือไม  มีขอดี ขอเสียอยางไร เพื่อจะไดแกไขปรับปรุงผลงานของตนใหดี
ขึ้น ไดแก 

              1.4.1   ทักษะการตรวจสอบการประเมินผลกอนการปฏิบัติงาน 

              1.4.2   ทักษะการตรวจสอบประเมินผลขณะปฏิบัติงาน 

              1.4.3   ทักษะการตรวจสอบประเมินผลเมื่อทํางานเสร็จแลว 
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 2.  ความคิดสรางสรรคในงานประดิษฐ หมายถึง คะแนนเฉลี่ยที่ไดจากการประเมิน
ความคิดสรางสรรคในงานประดิษฐ ที่เปนผลผลิตของความคิดสรางสรรค (Creative product)                
ในดานความแปลกใหม การแกปญหา การตอเติมเสริมแตงและการสังเคราะห ตามทฤษฎีของ                
บีสีเมอร และเทรฟฟนเจอร (Besemer and Traffinger.  1981 : 158-178) ประเมินไดดวยแบบวัดผล
งานของความคิดสรางสรรคตามเกณฑประเมินความคิดสรางสรรคในงานประดิษฐ โดยแบงการ
ประเมินเปน 3  มิติ 11 มโนทัศน  ไดแก   
        2.1 มิติความแปลกใหม พิจารณาจากกระบวนการใหม วิธีการใหม มโนทัศนใหม  
และการมี อิทธิพลตอการสรางผลงานลักษณะเดียวกันนี้ในอนาคตประกอบดวยอนาคต  
ประกอบดวย 3  มโนทัศน ไดแก 

             2.1.1   ความคิดริเร่ิม   
                 2.1.2   ความนาประหลาดใจ   
                 2.1.3   การเพราะความคิด  

                      2.2 มิติการแกปญหา พิจารณาจากระดับความสามารถในการแกปญหาไดอยาง
เหมาะสมกับวิธีการตามศาสตรนั้น ๆ ประกอบดวย 3 มโนทัศน  ไดแก 
                              2.2.1   การมีคุณคา   

                2.2.2   ความสมเหตุสมผล  
                              2.2.3   การใชประโยชน   

        2.3  มิติการตอเติมเสริมแตงและการสังเคราะห พิจารณาจากความสมบูรณ ความ
ซับซอน  ความประณีต  นาดู  แสดงถึงฝมือ  และความชํานาญ  พรอมทั้งส่ือความหมายได   
ประกอบดวย 5 มโนทัศน  ไดแก 

                2.3.1    การจัดสวนประกอบ  
                2.3.2    ความประณีตสวยงาม  
                2.3.3   ความซับซอน 
                2.3.4    การเปนที่เขาใจได  
                2.3.5    ความมีฝมือ และความช่ําชอง  

 3. การเรียนรูตามขั้นตอนของ ชเลซิงเจอร หมายถึงการเรียนรูที่พัฒนาความคิดสรางสรรค
ในงานประดิษฐ ประกอบดวย 5 ขั้นตอน ไดแก 
         3.1  ขั้นระบุปญหา (Identification)  ผูเรียนจะตองเสาะหาปญหาดวยตนเอง ผูเรียนจะ
ไดรับการฝกใหรับฟงคํารองเรียนหรือคําบนของบุคคลจากที่ตาง ๆ เชน บางคนอาจบนวาของสิ่งนี้
ใชงานไมได หรือทําไมของชิ้นนี้จึงไมเปนอยางนั้นอยางนี้ เปนตน ผูเรียนตองเรียนรูวาสิ่งหรือ
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สภาพการณผิดปกติหรือไมอํานวยความสะดวก และตองเล็งเห็นวาสิ่งใดอาจทําใหผูคนไดรับ
อันตรายหรือบาดเจ็บ หรือทําใหส่ิงของเกิดการเสียหายและควรไดรับการแกไข 
          3.2  ขั้นสรางพื้นฐาน (Foundation) เมื่อผูเรียนไดปญหามาแลว ขั้นตอไปใหสราง
พื้นฐานสําหรับการประดิษฐ กลาวคือ ศึกษาประวัติความเปนมาของปญหา จําแนกประเภทของ
ปญหา วาอยูประเภทใด สัมพันธกับสิ่งอื่น ๆ อยางไรบาง และจากความสัมพันธนั้นเราคาดวาอะไร
จะเกิดขึ้นในอนาคต 
          3.3  ขั้นเก็บรวบรวมขอมูล (Data) ขั้นนี้ผูเรียนจะถามคําถามตางๆเพื่อใหไดมาซึ่ง
ขอมูลที่เกี่ยวกับปญหา โดยถามคําถามทั้งที่เกี่ยวกับปริมาณและคุณภาพ ผูเรียนจะไดรับการฝกใหมี
ความละเอียดลออ ในการสังเกตและตั้งคําถามในสิ่งที่คนสวนมากไมคอยนึกถึง เชน ไมขีดกลอง
หนึ่งบรรจุไมขีดกี่อัน หรือถาประเทศไทยตั้งอยูในประเทศญี่ปุนในปจจุบัน และประเทศญี่ปุนตั้งอยู
ในประเทศไทยในปจจุบัน ประเทศใดจะมีความรุงเรืองทางเศรษฐกิจมากกวากัน 
         3.4  ขั้นการใชจินตนาการ (Imagination) ในขั้นนี้ครูจะใชเทคนิคตางๆเพื่อชวยให
ผูเรียนเกิดจินตนาการอยางกวางไกลที่เกี่ยวของกับปญหาที่ผูเรียนกําลังคิดหาคําตอบอยู 
         3.5  ขั้นการหาขอจํากัด (Limitations) ในขั้นสุดทายผูเรียนจะตองศึกษาขอจํากัด      
ตาง ๆ ที่ตองนํามาเกี่ยวของในการประดิษฐของตน ทั้งนี้เพื่อใหผลงานสามารถนําไปปฏิบัติหรือ
ใชไดจริง   
                4. การเรียนรูจากการปฏิบัติจริงรวมกับการระดมสมอง หมายถึง การเรียนรูเพื่อพัฒนา
ความคิดสรางสรรค ประกอบดวย 4 ขั้นตอน ดังนี้        
    4.1 ขั้นศึกษาและวิเคราะห เปนการฝกใหผูเรียนรูจักสังเกต รูจักคิดอยางมีระบบ โดย
ปกติทั่วไปของการดํารงชีวิต ในชีวิตประจําวันของทุกคนไดพบเห็นสิ่งของมากมาย บางคนอาจ
มองเพียงผิวเผิน บางคนอาจมองอยางพินิจพิเคราะห เชน คืออะไร  ทําจากอะไร ทําอยางไร ใช
เครื่องมืออะไร  หลักการสังเกตโดยปกตินี้ นํามาเปนขั้นตอนแรกของกระบวนการทํางานรวมกับ
การระดมความคิด  การกลั่นกรองความคิด  การลําดับความคิดจากงานที่กําหนดให 

       4.2  ขั้นวางแผน เพื่อใหเกิดความชัดเจนในการปฏิบัติงาน เมื่อในกลุมวิเคราะห
ผลงานในขั้นที่ 1 แลวตองตัดสินใจที่จะเลือกทํางานดวยกระบวนการกลุมอยางอิสระ เมื่อเลือก
ช้ินงานไดแลวจะตองวางแผนการทํางานรวมกัน เชน แบงหนาที่การทํางานกลุมใหชัดเจนวาใครทํา
หนาที่อะไร  แลวปฏิบัติตามที่วางแผนไว  หากงานในจุดใดมีปญหาก็ตองระดมพลังและเตรียม
แกปญหาในจุดนั้น ๆ 

     4.3 ขั้นปฏิบัติ เปนการปฏิบัติงานตามแผนที่วางไว โดยมีบัตรการเรียนรูเปนคูมือ
ประกอบในการปฏิบัติตามแผน มีการบันทึกการปฏิบัติตามหนาที่เปนจริงอยางมีระบบระเบียบ 
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                 4.4 ขั้นประเมิน/ปรับปรุง จะมีการประเมินผลทุกขั้นตอนของการทํางาน โดยผูสอน
ประเมิน เพื่อนประเมิน และประเมินตนเอง ในการประเมินตนเอง ในการประเมินตนเองใหผูเรียน
วิจารณงานของตนเองอยางมีเหตุผลและบอกวิธีแกไขขอบกพรองที่พบ 
 
สมมติฐานการวิจัย 

 1. คะแนนเฉลี่ยทักษะกระบวนการทํางานในงานประดิษฐของนักเรียนชั้นประถมศึกษา  
ปที่ 6  ของกลุมทดลองที่เรียนรูตามขั้นตอนของ ชเลซิงเจอร กับที่เรียนรูจากการปฏิบัติจริงรวมกับ
การระดมสมองแตกตางกัน 

 2. คะแนนเฉลี่ยความคิดสรางสรรคในงานประดิษฐของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 
ของกลุมทดลองที่เรียนรูตามขั้นตอนของ ชเลซิงเจอร กับที่เรียนรูจากการปฏิบัติจริงรวมกับ            
การระดมสมองแตกตางกัน 
 
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1.    เพื่อเปนแนวทางสําหรับครูผูสนใจนําการเรียนรูตามขั้นตอนของ ชเลซิงเจอร กับ        
การเรียนรูจากการปฏิบัติจริงรวมกับการระดมสมอง ไปประยุกตใชกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู                  
แบบอื่น ๆ  ที่สอดคลองเพื่อศึกษาพัฒนาการที่นอกเหนือจากทักษะกระบวนการทํางานและ
ความคิดสรางสรรค  เชน ทักษะการจัดการ ทักษะกระบวนการแกปญหา การคิดวิเคราะห คิด
แกปญหาฯ 
   2.    เพื่อเปนการนําเสนอรูปแบบการเรียนรูในการพัฒนาความคิดสรางสรรคใหม                    
ที่ไมเคยทําการศึกษากับนักเรียนไทยมากอน  ซ่ึงจะทําใหมีขอมูลในการพัฒนาความคิดสรางสรรค  
เชิงวิชาการอีกระดับหนึ่ง 
 3.    เพื่อเปนการเผยแพรขอมูลในการพัฒนาความคิดสรางสรรคใหสําหรับผูที่ตองการ
ศึกษาเกี่ยวกับเรื่องความคิดสรางสรรคตอไป 

 
 
 

 


