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ภาคผนวก  ก 
รายชื่อผูเชี่ยวชาญที่ตรวจสอบเครื่องมือในการวิจัย หนังสือขอความอนุเคราะหผูเชีย่วชาญ 

ในการตรวจสอบเครื่องมือในการวิจัย และหนังสือขอความอนุเคราะหในการเก็บ 
รวบรวมขอมูล เพื่อหาคุณภาพเครื่องมือในการวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายชื่อผูเชี่ยวชาญที่ตรวจสอบเครื่องมือ 
 
1.   รศ.ดร.นพวรรณ  ธีระพันธเจริญ         อาจารย
ประจําคณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี
  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
2.   ดร.ยิ่ง  กีรติบูรณะ                                 
นายกองคการบริหารสวนตําบลสระพัฒนา 
  อําเภอกําแพงแสน  จังหวัดนครปฐม 
3.   นางชไมพร  มงคลวณิชยา                    หัวหนา
กลุมงานตรวจสอบบัญชีทองถ่ิน 
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           กองตรวจสอบระบบการเงนิบัญชีทองถ่ิน 
  กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ที่ ศธ ๐๕๕๐.๑๕/ว๐๕๒ สํานักงานคณะกรรมการบณัฑิตศึกษา 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 อ.พระนครศรีอยุธยา  
 จ.พระนครศรอียุธยา ๑๓๐๐๐ 
 

 ๔   เมษายน ๒๕๕๐  
 

เร่ือง     ขอเรียนเชิญเปนผูทรงคุณวุฒ/ิผูเชี่ยวชาญในการวจิัย และขอความอนุเคราะหในการ 
 ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา และความเหมาะสมของเครื่องมือที่ใชในการวจิัย  
 

เรียน      ผศ.ดร.นพวรรณ    ธีระพันธเจริญ  
ส่ิงที่สงมาดวย       ๑.  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  และแบบแสดงความเหน็ของ
ผูทรงคุณวุฒ ิ  
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  จํานวน ๑ ชุด 
 

 ดวย นางสาวเสาวลักษณ  พรหมวนิช นักศึกษาระดับปริญญาโท หลักสูตรศิลปศาสตร 
มหาบัณฑิต  โปรแกรมวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
ไดรับอนุมัติใหทําการวิจัยเพื่อเปนวิทยานิพนธ เร่ือง “การเปรียบเทียบลักษณะการปฏิบัติงานดาน
การคลังกับขนาดขององคการบริหารสวนตําบล กรณีศึกษา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และจังหวัด
สระบุรี “โดยมี ผศ.ดร.ศิริณา  จิตตจรัส และ ผศ.ดร.ดารณี  คําแหง เปนอาจารยที่ปรึกษา และ
ขณะนี้อยูระหวางการสรางและพัฒนาเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ซ่ึงจําเปนตองไดรับการตรวจสอบ
คุณภาพดานความตรงเชิงเนื้อหาและความเหมาะสมของเครื่องมือจากผูทรงคุณวุฒิ/ผูเชี่ยวชาญใน
เร่ือง       ดังกลาว สํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา พิจารณาแลวเห็นวาทานเปนผูทีม่คีวามรู
และความเชี่ยวชาญดานเนื้อหาเกี่ยวกับการวิจัยขางตน จึงขอเรียนเชิญทานเปนผูทรงคุณวุฒิ/
ผูเชี่ยวชาญในการวิจัย และขอความอนุเคราะหในการตรวจสอบคุณภาพดานความตรงเชิงเนื้อหา
และความเหมาะสมของเครื่องมือที่ใชในการวิจัย  ดังมีรายละเอียดตามสิ่งที่สงมาดวยนี้ 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  หวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความอนุเคราะหจากทาน และ
ขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี้  
 
                                  ขอแสดงความนับถือ 
 
                                    

(ดร.อมรรัตน   สนั่นเสียง) 
                         ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 
 
สํานักงานคณะกรรมการบณัฑิตศึกษา 
โทร.๐-๓๕๓๒-๒๐๘๓ Fax: ๐-๓๕๓๒-๒๐๘๓ 

 

ที่ ศธ ๐๕๕๐.๑๕/ว ๐๒๙ สํานักงานคณะกรรมการบณัฑิตศึกษา 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 อ.พระนครศรีอยุธยา  
 จ.พระนครศรอียุธยา ๑๓๐๐๐ 
 

 ๔   เมษายน ๒๕๕๐  
 

เร่ือง     ขอเรียนเชิญเปนผูทรงคุณวุฒ/ิผูเชี่ยวชาญในการวจิัย และขอความอนุเคราะหในการ 
 ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา และความเหมาะสมของเครื่องมือที่ใชในการวจิัย  
 

เรียน      ดร.ยิ่ง  กีรติบูรณะ 
ส่ิงที่สงมาดวย       ๑.  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  และแบบแสดงความเหน็ของ
ผูทรงคุณวุฒ ิ  
  จํานวน ๑ ชุด 
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 ดวย นางสาวเสาวลักษณ  พรหมวนิช นักศึกษาระดับปริญญาโท หลักสูตรศิลปศาสตร 
มหาบัณฑิต  โปรแกรมวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
ไดรับอนุมัติใหทําการวิจัยเพื่อเปนวิทยานิพนธ เร่ือง “การเปรียบเทียบลักษณะการปฏิบัติงานดาน
การคลังกับขนาดขององคการบริหารสวนตําบล กรณีศึกษา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และจังหวัด
สระบุรี “โดยมี ผศ.ดร.ศิริณา  จิตตจรัส และ ผศ.ดร.ดารณี  คําแหง เปนอาจารยที่ปรึกษา และ
ขณะนี้อยูระหวางการสรางและพัฒนาเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ซ่ึงจําเปนตองไดรับการตรวจสอบ
คุณภาพดานความตรงเชิงเนื้อหาและความเหมาะสมของเครื่องมือจากผูทรงคุณวุฒิ/ผูเชี่ยวชาญใน
เร่ือง       ดังกลาว สํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา พิจารณาแลวเห็นวาทานเปนผูทีม่คีวามรู
และความเชี่ยวชาญดานเนื้อหาเกี่ยวกับการวิจัยขางตน จึงขอเรียนเชิญทานเปนผูทรงคุณวุฒิ/
ผูเชี่ยวชาญในการวิจัย และขอความอนุเคราะหในการตรวจสอบคุณภาพดานความตรงเชิงเนื้อหา
และความเหมาะสมของเครื่องมือที่ใชในการวิจัย  ดังมีรายละเอียดตามสิ่งที่สงมาดวยนี้ 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  หวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความอนุเคราะหจากทาน และ
ขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี้  
 
                                  ขอแสดงความนับถือ 
 
                                    
                              (ดร.อมรรัตน   สนั่นเสียง) 
                         ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 
สํานักงานคณะกรรมการบณัฑิตศึกษา 
โทร.๐-๓๕๓๒-๒๐๘๓ Fax: ๐-๓๕๓๒-๒๐๘๓ 

 
 

ที่ ศธ ๐๕๕๐.๑๕/ว ๐๒๙ สํานักงานคณะกรรมการบณัฑิตศึกษา 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 อ.พระนครศรีอยุธยา  
 จ.พระนครศรอียุธยา ๑๓๐๐๐ 
 

 ๔   เมษายน ๒๕๕๐  
 

เร่ือง     ขอเรียนเชิญเปนผูทรงคุณวุฒ/ิผูเชี่ยวชาญในการวจิัย และขอความอนุเคราะหในการ 
 ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา และความเหมาะสมของเครื่องมือที่ใชในการวจิัย  
 

เรียน      นางชไมพร  มงคลวณิชยา 
ส่ิงที่สงมาดวย       ๑.  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  และแบบแสดงความเหน็ของ
ผูทรงคุณวุฒ ิ  
  จํานวน ๑ ชุด 
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 ดวย นางสาวเสาวลักษณ  พรหมวนิช นักศึกษาระดับปริญญาโท หลักสูตรศิลปศาสตร 
มหาบัณฑิต  โปรแกรมวิชาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
ไดรับอนุมัติใหทําการวิจัยเพื่อเปนวิทยานิพนธ เร่ือง “การเปรียบเทียบลักษณะการปฏิบัติงานดาน
การคลังกับขนาดขององคการบริหารสวนตําบล กรณีศึกษา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และจังหวัด
สระบุรี “โดยมี ผศ.ดร.ศิริณา  จิตตจรัส และ ผศ.ดร.ดารณี  คําแหง เปนอาจารยที่ปรึกษา และ
ขณะนี้อยูระหวางการสรางและพัฒนาเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ซ่ึงจําเปนตองไดรับการตรวจสอบ
คุณภาพดานความตรงเชิงเนื้อหาและความเหมาะสมของเครื่องมือจากผูทรงคุณวุฒิ/ผูเชี่ยวชาญใน
เร่ือง       ดังกลาว สํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา พิจารณาแลวเห็นวาทานเปนผูทีม่คีวามรู
และความเชี่ยวชาญดานเนื้อหาเกี่ยวกับการวิจัยขางตน จึงขอเรียนเชิญทานเปนผูทรงคุณวุฒิ/
ผูเชี่ยวชาญในการวิจัย และขอความอนุเคราะหในการตรวจสอบคุณภาพดานความตรงเชิงเนื้อหา
และความเหมาะสมของเครื่องมือที่ใชในการวิจัย  ดังมีรายละเอียดตามสิ่งที่สงมาดวยนี้ 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  หวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความอนุเคราะหจากทาน และ
ขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี้  
 
                                  ขอแสดงความนับถือ 
 
     
                              (ดร.อมรรัตน   สนั่นเสียง) 
                         ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 
 
สํานักงานคณะกรรมการบณัฑิตศึกษา 
โทร.๐-๓๕๓๒-๒๐๘๓ Fax: ๐-๓๕๓๒-๒๐๘๓ 

 
 

ที่ ศธ ๐๕๕๐.๑๕/ว ๐ สํานักงานคณะกรรมการบณัฑิตศึกษา 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 อ.พระนครศรีอยุธยา  
 จ.พระนครศรอียุธยา ๑๓๐๐๐ 
 
 

 ๒๑   เมษายน ๒๕๕๐  

 

เร่ือง     ขอความอนุเคราะหในการเกบ็รวบรวมขอมูลเพื่อการวิจยั  

 

เรียน      นายกองคการบริหารสวนตําบล.......................................................  

 

ส่ิงที่สงมาดวย       แบบสอบถาม    จํานวน ๑ ชุด 
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 ดวย นางสาวเสาวลักษณ  พรหมวนิช นักศึกษาปริญญาโทหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต   
สาขาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา กําลังทําวิทยานิพนธ เร่ือง  
“การเปรียบเทียบลักษณะการปฏิบัติงานดานการคลังกับขนาดขององคการบริหารสวนตําบล กรณีศึกษา 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และจังหวัดสระบุรี “โดยมี ผศ.ดร.ศิริณา  จิตตจรัส เปนอาจารยที่ปรึกษา  
และผศ.ดร.ดารณี  คําแหง เปนอาจารยที่ปรึกษารวม ซ่ึงขณะนี้นักศึกษาอยูระหวางการเก็บรวบรวม  
ขอมูลในการวิจัย และจําเปนตองเก็บขอมูลจากหัวหนาสวนการคลังที่อยูในเขตพื้นที่รับผิดชอบของ
ทาน ในระหวางวันที่ ๒๓-๓๐ เมษายน ๒๕๕๐  สํานักคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา จึงใครขอความ
อนุเคราะหจากทาน โปรดอนุญาตนักศึกษาเก็บรวบรวมขอมูลการวิจัย เพื่อทําวิทยานิพนธ ตามสิ่งที่
สงมาดวยตอไป 

 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุเคราะห หวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับกรุณาจากทาน และ 
ขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี้  
 
                                  ขอแสดงความนับถือ 
 
                               

(ดร.อมรรัตน   สนั่นเสียง) 
                        ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 
 
สํานักงานคณะกรรมการบณัฑิตศึกษา 
โทร.๐-๓๕๓๒-๒๐๘๓ Fax: ๐-๓๕๓๒-๒๐๘๓ 
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ภาคผนวก  ข 
แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เร่ือง “การเปรียบเทียบการปฏิบัตงิานดานการคลังขององคการบริหารสวนตําบล   

กรณีศึกษา จังหวัดพระนครศรีอยุธยากับจังหวัดสระบุรี” 
 

คําชี้แจง   
การวิจัยคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการปฏิบัติงานดานการคลังขององคการบริหาร 

สวนตําบล   กรณีศึกษา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดสระบุรี  
 แบบสอบถาม  แบงออกเปน ๒ ตอน คือ  
 ตอนที่ ๑  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จํานวน ๑๒ ขอ  

 ตอนที่ ๒ การปฏิบัติงานดานการคลังและปญหาในการปฏิบัติงานดานการคลังของ 
องคการบริหารสวนตําบล เปนคําถามแบบ Check-list แยกเปนระดับ Rating scale  
จํานวน ๓๖ ขอ  
แบงเปนระดับการปฏิบัติงานดานการคลังขององคการบริหารสวนตําบลและระดับปญหาในการ
ปฏิบัติงานดานการคลัง   
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 ขอใหทานตอบแบบสอบถามทุกขอ  ใหตรงกับความเปนจริงมากที่สุด  เพื่อประโยชน 
ในการทําวิจัย ในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้   ขอใหทานตอบคําถามและแสดงความคิดเห็นและ
ขอเสนอแนะเพิ่มเติมไดอยางเต็มที่และเปนอิสระ  เพื่อประกอบการศึกษาเทานั้น  ไมมีผลกระทบ
ตอผูตอบแบบสอบถามแตอยางใด  
 
       ขอขอบพระคุณมา ณ ท่ีนี้ ที่ใหความรวมมือ 
 
 
                (นางสาวเสาวลักษณ  พรหมวนิช) 
            นักศึกษาปริญญาโท  หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  
                  สาขาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา 
              มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
 
 
 
 
 

แบบสอบถาม 
 
คําชี้แจง   ขอทานใหขอมูลหรือตอบคําถามใหตรงกับความเปนจริงมากที่สุด   โดยกรอกขอมูล
หรือ                  ทําเครื่องหมาย (/) เพื่อนําขอมูลไปประกอบการวิเคราะหขอมูลในการ
พัฒนาองคกร 
ตอนที่ 1   ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม (จํานวน 12 ขอ)  
1.  อายุ....................ป  
2.   สถานภาพ                 โสด                    สมรส 
3.   เพศ              ชาย  หญิง 
4.   ขนาดองคการบริหารสวนตําบล  (     )ใหญ(ชั้น ๑)  (     )กลาง(ชั้น ๒-๓)  (     )
เล็ก(ชั้น ๔-๕) 
5.   ระดับการศึกษา  คือ (ใหระบุทุกระดับ) 
 (      ) ปวช.สาขา  (      )การบัญชี   (      ) อ่ืน ๆ 
(ระบ)ุ............................................. 
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 (      ) ปวส.สาขา  (      )การบัญชี   (      ) อ่ืน ๆ 
(ระบ)ุ............................................. 
 (      ) ปริญญาตรี  (      )การบัญชี   (      ) อ่ืน ๆ 
(ระบ)ุ............................................. 
 (      ) สูงกวาปริญญาตรี(ถามี)  
(ระบ)ุ...................................................................... 
6.   ตําแหนงปจจบุัน    (      )หัวหนาสวนการคลัง  ระดบั.............   (      ) อ่ืน ๆ  
(ระบ)ุ..................... 
7.   ระยะเวลาในการดํารงตําแหนง  ในขอ ๖. จํานวน...................ป   ..................
เดือน 
8.   ในหนวยงานมีเจาหนาที่ปฏิบัติงานดานการเงิน โดยตรงหรือไม  (     )  มี        (       

)  ไมมี  เพราะ
...................................................................................................
................... 

9.   ในหนวยงานมีเจาหนาที่ปฏิบัติงานดานการบัญชี โดยตรงหรือไม  (     )  มี     (       
)  ไมมี  เพราะ
...................................................................................................
................... 

10.  ในหนวยงานมีเจาหนาที่ปฏิบัติงานดานการพัสด ุโดยตรงหรือไม  (     )  มี     (       )  
ไมมี   
 เพราะ
.......................................................................................................
............... 
11.  ทานเคยไดเขารับการฝกอบรมดานการเงินหรือพัสดุหรือไม   
 (       ) ไมเคย  เพราะ
.......................................................................................................
.... 
 (       )  เคย (ระบุ) จํานวน.................คร้ัง  ไดแก 
 11.1   หลักสูตร
.......................................................................................................
................. 
 หนวยงานที่จัดการอบรม...............................................................
ระยะเวลา...............วัน  
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 11.2   หลักสูตร
.......................................................................................................
................. 
 หนวยงานที่จัดการอบรม...............................................................
ระยะเวลา...............วัน  
 11.3   หลักสูตร
.......................................................................................................
................. 
 หนวยงานที่จัดการอบรม...............................................................
ระยะเวลา...............วัน  
12.  ทานสามารถนําความรูที่ไดรับการฝกอบรมดานการเงิน หรือพัสดุมาใชในการปฏิบัติงาน 
 มากนอยเพียงใด 
 (       )  นอย   เ พ ร า ะ
.......................................................................................................
... 
 (       )  มาก   1.  ด า น
....................................................................................................... 
           2.  ด า น
....................................................................................................... 
            3.  ด า น
....................................................................................................... 
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ภาคผนวก  ค  
คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม 
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คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม 
 

 1.    คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม การปฏิบัติงานดานการคลังขององคการบริหาร       
สวนตําบล  กรณีศึกษา จังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดสระบุรี ไดคาความเชื่อมั่นรวมเทากับ 
.8665 
 2.    คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม ปญาหาการปฏิบัติงานดานการคลังขององคการ
บริหารสวนตําบล  กรณีศึกษา จังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดสระบุรี ไดคาความเชื่อมั่น
รวม เทากับ .8665 
 3.    คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม การปฏิบัติงานดานการคลังและปญหาการ    
ปฏิบัติงานดานการคลังขององคการบริหารสวนตําบล (รวม) กรณีศึกษา จังหวัด
พระนครศรีอยุธยาและจังหวัดสระบรีุ ไดคาความเชื่อมั่นรวม เทากับ  .8507 
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ประวัติยอผูวิจัย 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 
ชื่อและนามสกุล     เสาวลักษณ  พรหมวนิช 
วัน เดือน ปเกดิ  12 สิงหาคม 2508 
สถานที่เกิด    อําเภอพระนครศรีอยุธยา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
สถานที่อยู  2/14  หมูที่ 7  ตําบลหัวรอ  อําเภอพระนครศรีอยุธยา 
 จังหวดัพระนครศรีอยุธยา  13000 
ตําแหนงหนาที่การงาน            นักวิชาการคลัง 6 ว  กลุมงานพัฒนาระบบการตรวจสอบ 
 กองตรวจสอบระบบการเงนิบัญชีทองถ่ิน 
 กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  
ประวัติการศกึษา 
      พ.ศ. 2535                     บริหารธุรกิจบัณฑิต (สาขาการบัญชี) 
  มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
     พ.ศ. 2551                     ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (สาขาสังคมศาสตรเพื่อการ
พัฒนา) 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 
 
 

 


