
บทที่  4 
บริบทของโรงเรียน 

 
 การพัฒนาแนวทางการดําเนินงานธุรการของโรงเรียนขนาดเล็กสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาพระนครศรีอยุธยาเขต 1 และ เขต 2  :  กรณีศึกษาโรงเรียนวัดทําใหม โรงเรียนวัดศรีภวังค  
และโรงเรียนวัดลาดระโหง เปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยตอง
เตรียมโรงเรียนใหมีความพรอม  ซ่ึงตองสรางสัมพันธภาพที่ดีกับผูเกี่ยวของในการทําวิจัย  ดังนั้น
ผูเกี่ยวของทุกคนควรทราบบริบทของโรงเรียนที่ใชเปนแหลงขอมูลในการทําวิจัยทั้ง 3 แหง คือ 
โรงเรียนวัดทําใหม โรงเรียนวัดศรีภวังค และโรงเรียนวัดลาดระโหง  เพื่อทราบขอมูลเบื้องตน 
จุดเดน จุดดอย จุดที่ควรไดรับพัฒนาของสถานศึกษา และใชเปนขอมูลในการดําเนินงาน ซ่ึงมี
รายละเอียดดังตอไปนี้ 
 
โรงเรียนวัดทําใหม 
 โรงเรียนวัดทําใหม สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 ตั้งอยู
หมูที่ 6 ตําบลปากกราน อําเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา รหัสไปรษณีย 13000 
หมายเลขโทรศัพท 0-3532-2617 มีเนื้อที่ประมาณ 5 ไรเศษ มีอาคารเรียน 2 หลัง เปนอาคารไม      
แบบ ป.1 ข ช้ันเดียวใตถุนสูง มีหองเรียน 8 หอง ใชเปนหองระดับชั้นอนุบาล 2 หอง ระดับชั้น
ประถมศึกษา 6 หอง มีหองพิเศษที่ใชเปนหองปฏิบัติการทางภาษา 1 หอง หองคอมพิวเตอร 1 หอง  
หองวิทยาศาสตร 1 หอง หองสมุดขนาดเล็ก 1 หอง สนามกีฬาทั่วไป 1 สนาม สนามวอลเลยบอล  1 
สนาม  ลานกีฬาอเนกประสงค 1 ลาน อาคารอเนกประสงค 1 อาคาร หองสวมแบบ 401  1  หลัง 
รวม  5  ที่นั่ง  ที่ปสสาวะชายแบบรวม 1 ที่ โรงเรียนวัดทําใหมตั้งอยูในชุมชนกึ่งเมืองกึ่งชนบท               
มีประชากรประมาณ 2,500 คน สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ นับถือศาสนาอิสลามประมาณรอยละ 
25 ประชากรในชุมชนสวนใหญประกอบอาชีพทํานาเปนหลัก มีอาชีพรับจางทั่วไปเปนอาชีพรอง 
รายไดของประชากรตอหัวประมาณ 24,000 บาทตอป ความสัมพันธระหวางสถานศึกษากับชุมชน
อยูในระดับดี ชุมชนไดเขามามีสวนรวมในกิจกรรมของสถานศึกษาอยูเสมอ โดยการนําของ
คณะกรรมการสถานศึกษา ตลอดจนวัดทําใหมซ่ึงเปนวัดที่อยูในบริเวณเดียวกันมีสวนรวมในการ
สนับสนุนครุภัณฑและงบประมาณในการพัฒนาสถานศึกษาอยางตอเนื่องสม่ําเสมอ 
 โรงเรียนวัดทําใหมมีวิสัยทัศน คือจัดการศึกษาใหผูเรียนเปนผูมีคุณธรรมจริยธรรม         
มีทักษะดานภาษาไทย คณิตศาสตร ภาษาอังกฤษ เปนผูกาวทันเทคโนโลยี เห็นคุณคาและอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมไทย เรียนรูอยางมีความสุขมีการปรับปรุงการจัดการเรียนรู ที่ดีขึ้น มีการพัฒนา 
อยางตอเนื่องชุมชนชวยกันสงเสริมรวมพัฒนาแกปญหานําพาสถานศึกษาเปนฐานความรูที่ยั่งยืน 
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โรงเรียนวัดทําใหมจัดการศึกษา 2 ระดับ คือ ระดับอนุบาล 2 หองเรียน  ระดับประถมศึกษา 6 
หองเรียน แบงเปนอนุบาล 1 และอนุบาล 2 ช้ันละ 1 หองเรียน และชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ถึงชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6 ชั้นละ 1 หองเรียน มีผูเรียนรวม 80 คน บุคลากรประกอบดวย ผูบริหารหญิง       
1 คน ครูชาย 3 คน ครูหญิง 2 คนและมีนักการภารโรงชาย 1 คน ซ่ึงจางโดยใชเงินบริจาคของ
ผูบริหารและครู ครูมีคุณวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาตรี ยกเวนนักการภารโรง  อายุราชการเฉลี่ย
ประมาณ  29.20  ป   จากในรายงานการประเมินตนเองของโรงเรียน พบขอมูลที่เปนจุดเดนคือ 
นักเรียนทุกคนปลอดจากยาเสพติด  มีสุขภาพแข็งแรง มีน้ําหนักและสวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน
ประมาณรอยละ 94.49 มีสมรรถภาพทางกายอยูในเกณฑปานกลางขึ้นไปรอยละ 92.06 ครูผูสอนที่มี
คุณวุฒิ  และมีความสามารถตรงกับวิชาที่จัดการเรียนรูใหกับผูเรียนรอยละ 80 ผูบริหาร                
จัดโครงสรางการบริหารงานภายในสถานศึกษาอยางเปนระบบ และใหความสําคัญกับการบริหาร
จัดการสถานศึกษาแบบมีสวนรวม เชน ใหคณะกรรมการสถานศึกษา  เขามามีสวนรวมในการ
บริหารจัดการสถานศึกษาสามารถประสานงานกับชุมชนไดเปนอยางดี  และจุดที่ควรไดรับ         
การพัฒนาของโรงเรียนคือ  การสงเสริมใหผูเรียนมีพฤติกรรมการบริโภคอาหารที่ถูกตองตามหลัก
โภชนาการ    มีทักษะในการคิดวิเคราะห สังเคราะหตามเกณฑที่ตองการของโรงเรียนอยูในระดับนอย 
และพัฒนาผูเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา เชน สาระการเรียนรูคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและ
ภาษาตางประเทศ  ใหมีพัฒนาการที่ดีขึ้น  สภาพอาคารเรียน หองเรียนและสภาพแวดลอม              
ในหองเรียนและนอกหองเรียนควรมีการปรับปรุงและซอมแซม ใหเกิดความสวยงาม รมร่ืน  
สนับสนุนครูผูสอนควรใหไดรับการสงเสริม สนับสนุนงบประมาณในการจัดเตรียมสื่อการเรียนรู
ใหตอบสนองตอความสามารถ ความถนัดและความสนใจของผูเรียนอยางตอเนื่อง 
 
โรงเรียนวัดศรีภวังค 
 โรงเรียนวัดศรีภวังค สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 ตั้งอยูที่
หมู 1 ตําบลทับน้ํา อําเภอบางประหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา รหัสไปรษณีย 13220 หมายเลข
โทรศัพทของผูบริหาร 0-1374-0230 มีเนื้อที่ 5 ไรเศษ มีอาคารเรียน 2 หลัง เปนแบบกรมสามัญ 017            
(ดัดแปลง) 1 หลัง และแบบ สปช. 104/26 1 หลัง เปนอาคารไม มีหองเรียนรวม 8 หอง ใชเปนหอง         
ระดับชั้นอนุบาล  2 หอง  ระดับประถมศึกษา  6 หอง  มีหองพิ เศษใช เปนหองปฏิบัติการ    
วิทยาศาสตร 1 หอง หองคอมพิวเตอรและหองปฏิบัติการทางภาษา 1 หอง หองสมุด 1 หอง         
หองพยาบาลขนาดเล็ก 1 หอง หองพักครูและหองผูบริหาร 1 หอง หองสวมแบบ สปช. 603/29 
จํานวน 4 ที่นั่ง 1 หลัง สนามกีฬา 1 สนามและเครื่องถายเอกสาร 1 เครื่อง  โรงเรียนวัดศรีภวังคตั้งอยู
ในชุมชนชนบท  มีประชากรในเขตพื้นที่บริการประมาณ  600 คน สวนใหญนับถือศาสนาพุทธและ
ประกอบอาชีพ ทํานา เล้ียงสัตว คาขายและรับจางทั่วไป  มีรายไดตอหัวประมาณ 72,000 บาทตอป 
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ลักษณะของชุมชนอยูในเขตเทศบาล  พื้นที่โดยรอบ  เปนที่ราบลุม ฤดูน้ําหลากน้ําจะทวมขังทุกป 
ในชุมชนมีวัดศรีภวังค  องคการบริหารสวนตําบลทับน้ําและสถานีอนามัยเปนแหลงเรียนรู            
ในทองถ่ิน ชุมชนรอบนอกของสถานศึกษามีบานเรือนจํานวนนอยมาก  
 วิสัยทัศนของโรงเรียน  “ผูเรียนโรงเรียนวัดศรีภวังคมีคุณธรรม นําอานออกเขียนได      
คิดคํานวณเปน เนนเทคโนโลยี   มีภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู พัฒนาครูเปนครูมืออาชีพ นําชุมชน 
มีสวนรวมและมีสุขภาพแข็งแรง” โรงเรียนวัดศรีภวังคจัดการศึกษา 2 ระดับ คือ ระดับอนุบาล          
2 หองเรียนและระดับประถมศึกษา 6 หองเรียน มีผูเรียนรวม 88 คน บุคลากรประกอบดวย  
ผูบริหารหญิง 1 คน ครูชาย 4 คน ครูหญิง 2 คน และนักการภารโรงชาย 1 คน ผูบริหารและครู              
มีคุณวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาตรี นักการภารโรงมีคุณวุฒิทางการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปที่ 3  อายุราชการเฉลี่ยของบุคลากรในโรงเรียนประมาณ 18.75 ป  จากรายงานพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา การสังเกต และการสัมภาษณบุคลากรในโรงเรียนพบวาโรงเรียนมีจุดเดนในดานบุคลากร
ในสถานศึกษามีความสามัคคีตอกัน สามารถประสานงานและรวมมือกับชุมชนไดเปนอยางดี  
ผูบริหารสถานศึกษามีความมุงมั่นในการบริหารจัดการสถานศึกษาอยางจริงจังและมีความเชื่อมั่น
ในการบริหารจัดการสถานศึกษาเปนอยางมาก  มีการกําหนดนโยบายในการพัฒนาการศึกษา เพื่อ
สรางความมั่นใจในคุณภาพของ สถานศึกษาในภาพรวม 5 ดาน  ไดแก ดานการบริหารจัดการ            
ดานหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู  ดานอาคารสถานที่และอุปกรณ  และดานกํากับตรวจสอบ
ติดตามผล  และโรงเรียนวัดศรีภวังคเปนโรงเรียนที่รักษาระเบียบประเพณีและวัฒนธรรมในทองถ่ิน
ไดเปนอยางดี เชน  ประเพณีกวนขาวทิพย  การเทศนมหาชาติ  การแขงขันเรือพาย เปนตน และจุด 
ที่ควรไดรับการพัฒนาของโรงเรียนคือ การสงเสริมการบูรณาการการเรียนรูเพื่อใหผูเรียนไดพัฒนา
ตนเองอยางเต็มศักยภาพและตอเนื่อง ใหรอบรูดานวิชาการ และมีความรูพื้นฐานดานวิชาชีพควบคู
กัน สงเสริมใหบุคลากรภายในสถานศึกษา เกิดการตื่นตัวในการพัฒนาการจัดการเรียนรูและนํา
นวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียนรูใหกับผูเรียนปรับปรุงสภาพอาคารเรียนที่เปน
อาคารไมใหมั่นคงแข็งแรง  ทาสีหองเรียนใหสวยงาม และจัดสภาพแวดลอมภายในหองเรียนใหเอื้อ
ประโยชนตอการเรียนรูใหมากขึ้นและควรมีแผนงานในการพัฒนาบริเวณสถานศึกษาที่มีน้ําทวมขัง
ในชวงฤดูฝนและฤดูน้ําหลากอยางตอเนื่อง โดยกําหนดเปนแผนงานหลักของโรงเรียน 
 
โรงเรียนวัดลาดระโหง 
 โรงเรียนวัดลาดระโหงเปนสถานศึกษาขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
พระนครศรีอยุธยา เขต 2 ตั้งอยูที่หมู 5 ตําบลวัดยม  อําเภอบางปะอิน  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
รหัสไปรษณีย 13160  หมายเลขโทรศัพทของผูบริหาร 0-1236-5785  มีเนื้อที่ประมาณ 5 ไร        
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อาคารเรียน  2  หลัง  เปนอาคารไมใตถุนสูง  มีหองเรียน 10 หอง หองคอมพิวเตอร 1 หอง              
หองดนตรีนาฏศิลป 1 หอง หองพยาบาล 1 หอง   หองสมุด 1 หอง หองน้ําหองสวม 1 หลัง สนาม
กีฬา 2 สนาม โทรศัพท 1 เครื่อง  มีแหลงเรียนรูที่สําคัญในชุมชน ไดแก บอเล้ียงปลานิล รานซอม
จักรยาน  หัตถกรรมจักสาน  แหลงปลูกพืชสมุนไพรและแหลงทําขนมไทยทองถ่ิน โรงเรียน         
วัดลาดระโหง  ตั้งอยูในชุมชนชนบท รอบ ๆ สถานศึกษาเปนชุมชนขนาดเล็ก   มีประชากร
ประมาณ 312 คน นับถือศาสนาพุทธเปนสวนใหญ สภาพพื้นที่โดยรอบเปนที่ราบลุม ชวงฤดู       
น้ําหลากและฤดูฝน น้ําจะทวมขังทุกป  ประชากรในชุมชนสวนใหญประกอบอาชีพรับจางและ     
การทํานา จบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4 ถึงชั้นประถมศึกษาปที่ 6  มีรายไดตอหัว
ประมาณ 30,000 บาทตอป  ประชากรสวนใหญจะมีฐานะยากจนและขาดโอกาสในการศึกษาตอ 
หลังจากจบการศึกษาภาคบังคับและมักจะออกมาประกอบอาชีพรับจางและทํานา โรงเรียนตั้งอยู  
ในเขตวัดลาดระโหง บุคลากรในสถานศึกษาจึงมีความคุนเคยและรวมชวยเหลือกิจกรรมกับทางวัด
อยูเสมอ สถานศึกษาจึงไดรับความไววางไวจากชุมชนและวัดลาดระโหงเปนอยางดีและถาโรงเรียน
มีกิจกรรมก็จะไดรับความรวมมือจากทางวัดลาดระโหงและชุมชนเชนเดียวกัน ทั้งดานแรงงานและ
งบประมาณตามโอกาสอันสมควร 
 วิสัยทัศนของโรงเรียนวัดลาดระโหง ผูเรียนในโรงเรียนวัดลาดระโหง  ตองอานออก  
เขียนได  คิดเลขเปน  เนนคอมพิวเตอร  เลิศเลอภาษาอังกฤษ  พิชิตความซื่อสัตย  มีคุณสมบัติ      
ดานประหยัด จัดภูมิทัศนที่เอื้อตอการเรียนรู  ครูมีการพัฒนาดานเทคโนโลยี  มีชุมชนเปนสวนรวม  
หลอมรวมทักษะชีวิต  โรงเรียนวิถีพุทธ  เปนมนุษยที่สมบูรณ  โรงเรียนวัดลาดระโหง  จัดการศึกษา 
2 ระดับคือ  ระดับอนุบาล  2 หอง ระดับประถมศึกษา 6 หอง แบงเปนชั้นอนุบาล 1 และชั้นอนุบาล 2 
ช้ันละ 1 หองเรียน และช้ันประถมศึกษาปที่ 1  ถึงชั้นประถมศึกษาปที่ 6  ช้ันละ 1 หองเรียน             
มีผูเรียนรวม 80 คน เปนผูเรียนที่มีภาวะโภชนาการต่ํา 7 คน ผูเรียนมีที่มีความบกพรองเขามาเรียน
รวม 3 คน   ผูเรียนที่ตองการความชวยเหลือพิเศษ 22 คน และผูเรียนที่เหลือเปนผูเรียนที่ปกติ 
บุคลากรในโรงเรียนวัดลาดระโหงประกอบดวยผูบริหารหญิง 1 คน ครูชาย 2 คน ครูหญิง 3 คน 
และนักการภารโรงชาย 1 คน ผูบริหารและครูมีคุณวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาตรี และมีผูสอน
ที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาต่ํากวาระดับปริญญาตรี 2 คน บุคลากรในสถานศึกษามีอายุราชการเฉลี่ย 
28.5 ป   จากรายงานคุณภาพ ของโรงเรียน การสังเกตและการสัมภาษณบุคลากรในโรงเรียน        
พบจุดเดนของโรงเรียนคือผูบริหารและบุคลากรในโรงเรียนมีความสามัคคี  มีความมุงมั่น ในการ
ปฏิบัติงานเพื่อบุตรหลานของชุมชน จนเปนที่ยอมรับของชุมชน และไดรับการสนับสนุนจากทาน
เจาอาวาสวัดลาดระโหง องคการบริหารสวนตําบลวัดยมและชุมชนเปนอยางดี เชน ใหการ
สนับสนุนงบประมาณในการทาสีอาคารเรียน ตอเติมอาคารเรียน ใหการสนับสนุนดานแรงงานและ           
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ดานภูมิปญญาทองถ่ินใหกับผูเรียนในโรงเรียนดวย  ผูบริหารโรงเรียนปฏิบัติงานดานความอุตสาหะ
มีความมุงมั่นในการพัฒนาสถานศึกษา และผูเรียนอยางตอเนื่อง จนเปนที่ยอมรับของบุคคลทั่วไป 
และไดรับการคัดเลือกใหเปนบุคคลตนแบบการปฏิรูปการศึกษาจากสํานักงานคณะกรรมการศึกษา
ขั้นพื้นฐานและสถานศึกษาไดรับรางวัลรองชนะเลิศดานสิ่งแวดลอมจาก บริษัทฮอนดา ประเทศไทย  
บุคลากรในโรงเรียน ปฏิบัติงานตามนโยบายของสถานศึกษาดวยความอุตสาหะ มีความมุงมั่นเพื่อ
พัฒนาผูเรียนอยางตอเนื่อง จนเปนที่ยอมรับของบุคคลทั่วไป และไดรับรางวัลครูดีในดวงใจและ
ดานการปฏิบัติหนาที่ในการดูแลชวยเหลือผูเรียนดีเดน ในปการศึกษา 2547  และปการศึกษา 2548 
จากสมาคมผูบริหารสถานศึกษา  ผูเรียนมีความสามารถพิเศษทางดานกีฬาวอลเลยบอลชายและ
วอลเลยบอลหญิง  ไดรับรางวัลชนะเลิศ 3 ปการศึกษาติดตอกัน  นักการภารโรงมีใจรักในอาชีพ        
มีความมานะอดทน  ขยันขันแข็ง และชวยดูแลใหผูเรียนชวยรักษาความสะอาดของหองเรียนและ
บริเวณโรงเรียนไดเปนอยางดี  และพบจุดที่ควรไดรับการพัฒนาคือ  การสงเสริมใหครูผูสอน
ปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนรูใหกับผูเรียนใหหลากหลายมากยิ่งขึ้น เชน การใหผูเรียนไดเขามา         
มีสวนรวมในการจัดทําสื่อการเรียนรูและเลือกแหลงเรียนรูตามความสามารถ ความถนัดของผูเรียน
แตละคน ดานการสงเสริมและพัฒนาผูเรียนที่มีความพรองและผูเรียนที่ตองการความชวยเหลือ        
เปนพิเศษอยางใกลชิดและติดตามอยางตอเนื่อง เมื่อผูเรียนจบการศึกษาแลว ถาศึกษาตอควรมีระบบ
สงตอขอมูลเพื่อพัฒนาผูเรียนใหตอเนื่อง  ปรับปรุงโรงอาหารชั่วคราวใตอาคารเรียนใหมีแสงสวาง
พอเหมาะ อากาศถายเทไดสะดวก มีโตะนั่งรับประทานอาหารสําหรับผูเรียนใหเพียงพอ และจัด
สภาพแวดลอมใหผูเรียนเกิดความตื่นตัวในการเรียนรูระหวางที่อยูในสถานศึกษาใหมากขึ้น  ปรับ
สภาพพื้นที่ราบลุมบริเวณหนาอาคารเรียนและปลูกตนไมใหมีรมเงา เกิดความรมร่ืนเพื่อใชเปนที่นั่ง
พักผอนสําหรับผูเรียนและสงเสริมใหผูสอนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาที่ไมตรงกับสาระในการจัดการ
เรียนรูไดมีโอกาสหาความรูเพิ่มเติมอยางตอเนื่องตามโอกาสอันสมควร 
 จากการศึกษาบริบทของโรงเรียนทั้ง 3 แหง มีบริบทที่คลายกัน เปนโรงเรียนขนาดเล็ก        
มีเนื้อที่ประมาณ 5 ไร มีอาคารเรียน 2 หลัง จัดการศึกษา 2 ระดับ คือ ระดับกอนประถมศึกษา  และ
ระดับประถมศึกษา ตั้งแตช้ันอนุบาล ถึงชั้นประถมศึกษาปที่ 6   มีนักเรียน 80 – 88 คน  มีผูบริหาร  
1 คน  มีครูผูสอน 5 – 6 คน  บุคลากรไมเพียงพอตองรวมชั้นเรียน 2 ช้ันใหอยูในหองเดียวกัน ทําให
ผูสอนเกิดความยุงยากตอการจัดการเรียนรูใหกับผูเรียน ประกอบกับครูผูสอนตองปฏิบัติงานอื่น
ควบคูกับงานการเรียนการสอน จึงทําใหไมมีเวลาในการปฏิบัติอาจสงผลใหประสิทธิภาพของงาน
ลดลง  โดยเฉพาะในดานการปฏิบัติงานธุรการ ที่มีสวนสําคัญตอการบริหารโรงเรียน อีกทั้ง        
ทางโรงเรียนขาดวัสดุ อุปกรณ ทางเทคโนโลยีในการบริหารจัดการงานธุรการ  ทําใหการดําเนินงาน
ธุรการลาชาไมคลองตัว    จึงทําใหผูวิจัยพิจารณาเห็นความสําคัญที่จะตองศึกษาวิจัยแนวทาง       
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การดําเนินงานธุรการของโรงเรียนขนาดเล็กทั้ง 3 โรงเรียน และเปนแนวทางในการพัฒนาแนวทาง 
การดําเนินงานธุรการภายในโรงเรียนอื่นตอไป 
 


