
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา

บทที่  2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
 ในการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทยและความสามารถในการคิดวิเคราะห  
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ระหวางกลุมที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบโครงงานกับการ
จัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและแนวคิด ทฤษฎี ตางๆ ตลอดจนงานวิจัยที่
เกี่ยวของดังนี้ 
                1.   หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  
พุทธศักราช  2544 
  1.1  ความสําคัญของภาษาไทย 

1.2  คุณภาพของนักเรียน 
1.3  สาระและมาตรฐานการเรียนรูภาษาไทย  ชวงชัน้ที่  2    

 2.   หลักการจัดการเรียนการสอนภาษาไทย 
  2.1 ทฤษฎีเกี่ยวกับการจัดการเรยีนการสอนภาษาไทย 
  2.2 หลักการสอนภาษาไทยในระดับประถมศกึษา 
 3.   หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรยีนรูแบบโครงงาน 

3.1  ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 
3.2  จุดมุงหมายของการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 
3.3  ประเภทการทําโครงงาน 

  3.4  ขั้นตอนการทําโครงงาน 
  3.5  บทบาทของครูและนักเรียนในการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 

3.6   การวัดและประเมินผลโครงงาน 
                  4.   หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรยีนรูแบบโมเดลซิปปา 

 4.1  ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา 
  4.2  การจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา 

       4.3  หลักการจดัการเรียนการสอนแบบโมเดลซิปปา 
       4.4  ขั้นตอนการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา 

        4.5  บทบาทของครูและนักเรียนในการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา 
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                  5.   หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  5.1  ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
                   5.2  ขั้นตอนการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
                     5.3  คุณภาพของเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
                  6.   หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับความสามารถในการคิดวิเคราะห 
  6.1  ความหมายของความสามารถในการคิดวิเคราะห     
                     6.2  ลักษณะของการคิดวิเคราะห 
  6.3  องคประกอบของการคิดวิเคราะห 
  6.4  กระบวนการคิดวิเคราะห 
  6.5  เทคนิควิธีการสอนสรางเสริมทักษะการคิดวิเคราะห 
  6.6  คุณสมบัติที่เหมาะสมสําหรับนักคิดวิเคราะห 
  6.7  การวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห     
                  7.   หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับเจตคติตอวิชาภาษาไทย 
                     7.1  ความหมายของเจตคติตอวิชาภาษาไทย 
                     7.2  องคประกอบเจตคติตอวชิาภาษาไทย 
                     7.3  เครื่องมือวัดเจตคติเจตคติตอวิชาภาษาไทย 
  7.4  ความสัมพันธระหวางเจตคติตอวิชาภาษาไทยกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   ภาษาไทยและความสามารถในการคิดวิเคราะห 
  8. การควบคุมตัวแปรแทรกซอน 
                  9.  งานวิจยัที่เกีย่วของ 
                       9.1  งานวิจยัทีเ่กี่ยวของกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 
                       9.2  งานวิจยัทีเ่กี่ยวของกับการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา 
                       9.3  งานวิจยัทีเ่กี่ยวของกับความสามารถในการคิดวเิคราะห 
 
1.  หลักการและแนวคิดเก่ียวกับหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย   พุทธศักราช  2544 
  สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2548 : 1-7) กลาวถึงหลักสูตรกลุมสาระการ
เรียนรูภาษาไทย พุทธศักราช  2544  ดังนี้ 
  1.1   ความสําคัญของภาษาไทย 
        ภาษาไทยเปนเอกลักษณประจําชาติเปนสมบัติทางวัฒนธรรมอันกอใหเกิดความเปน
เอกภาพและเสริมสรางบุคลิกภาพของคนในชาติใหมีความเปนไทย  เปนเครื่องมือในการ
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ติดตอส่ือสารเพื่อสรางความเขาใจและความสัมพันธที่ดีตอกันทําใหสามารถประกอบกิจธุระการ
งานและดํารงชีวิตรวมกันในสังคมประชาธิปไตยไดอยางสันติสุข และเปนเครื่องมือในการแสวงหา
ความรู ประสบการณจากแหลงขอมูลสารสนเทศตาง ๆ เพื่อพัฒนาความรู ความคิดวิเคราะห วิจารณ 
และสรางสรรคไดทันตอการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและความกาวหนาทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 
ตลอดจนนําไปใชในการพัฒนาอาชีพใหมีความมั่นคงทางสังคมและเศรษฐกิจ นอกจากนี้ยังเปนสื่อ
ที่แสดงภูมิปญญาของบรรพบุรุษดานวัฒนธรรม  ประเพณี ชีวทัศน โลกทัศน และสุนทรียภาพ โดย
บันทึกไวเปนวรรณคดีและวรรณกรรมอันลํ้าคา ภาษาไทยจึงเปนสมบัติของชาติควรคาแกการเรียนรู 
เพื่ออนุรักษและสืบสานใหคงอยูคูชาติไทยตลอดไป 
  1.2  คุณภาพของนักเรียน 
          เมื่อจบชวงชั้นที่  2  ชั้นประถมศึกษาปที่  4-6 แลว นกัเรยีนตองมีความรู ความสามารถ
และคุณธรรม จริยธรรม และคานิยม ดังนี ้
 1.  สามารถอานไดคลองและอานไดเร็ว 

2.   เขาใจความหมายของคํา  สํานวน  โวหาร  การเปรียบเทียบ  อานจับประเด็นสําคัญ   
รายละเอียดของเรื่อง  แยกขอเท็จจริงและขอคิดเห็น  วิเคราะหความ  ตคีวาม  สรุปความจากการอาน
และหนาที่ของคํา กลุมคํา ประโยค และเขาใจขอความที่อาน 
 3.   นําความรูที่ไดจากการอานไปใชแกปญหา  ตัดสินใจ  คาดการณ  และใชการอาน
เปนเครื่องมือในการพัฒนาตน 
 4.   เลือกอานหนังสือและสื่อสารสนเทศจากแหลงเรียนรูไดตามจุดประสงค 
 5. เขียนเรียงความ  ยอความ จดหมายเขียนอธิบายเขียนชี้แจงการปฏิบัติงานและรายงาน 
 6. เขียนเรื่องราวจากจินตนาการ  และเรื่องราวที่สัมพันธกับชีวิตจริง  จดบันทึกความรู  
ประสบการณ  เหตุการณ  และการสังเกตอยางเปนระบบ 
 7. สรุปความ  วิเคราะหเร่ืองที่ฟง  ที่ดู  และเปรียบเทียบกับประสบการณในชีวิต 
 8. สนทนา  โตตอบ  พูดแสดงความรู  ความคิด  ความตองการ  พูดวิเคราะหเรื่องราว 
พูดตอหนาชุมชน และพดูรายงาน 
 9. ใชทักษะทางภาษาเปนเครื่องมือการเรียน  การดํารงชีวิต  และการอยูรวมกันใน
สังคม  รวมทั้งใชไดถูกตองเหมาะสมกับบุคคลและสถานการณ 
   10. เขาใจลักษณะของคําไทย  คําภาษาถิ่น  และคําภาษาตางประเทศที่ปรากฏใน      
ภาษาไทย 
   11. ใชทักษะทางภาษาเพื่อประโยชนไดตามจุดประสงค 



มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
  15 

   12. ใชหลักการพิจารณาหนังสือ  พิจารณาวรรณคดีและวรรณกรรมใหเห็นคุณคา  และ
นําประโยชนไปใชในชีวิตประจําวัน 
   13. ทองจําบทรอยกรองที่ไพเราะและมีคุณคาทางความคิด  และไปใชในการพูดและ 
การเขียน 
   14. แตงกาพยและกลอนงายๆ 
   15. เลานิทานพื้นบานและตํานานพื้นบานในทองถ่ิน 
   16. มีมารยาทในการอาน  การเขียน  การฟง  การดู  และการพูด 
    17. มีนิสัยรักการอานและการเขียน 
      1.3   สาระและมาตรฐานการเรียนรูภาษาไทย  ชวงชัน้ท่ี  2   
           กรมวิชาการ  (2546  : 3 - 17)  กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  ตามหลักสูตรการศึกษา===   
ขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2544  มีรายละเอียดของหลักสูตรที่ตองการสอนใหนักเรียนเกิดองคความรู  
ใชทักษะกระบวนการเรียนรู  มีคุณธรรม  จริยธรรมและคานิยมตามที่ตองการ  ประกอบดวย 
                 สาระที่ 1  การอาน  มีรายละเอียดดังนี้ 
                 มาตรฐาน  ท 1.1 : ใชกระบวนการอานสรางความรูและความคิดไปใชตัดสินใจแกปญหา
และสรางวิสัยทัศนในการดําเนินชีวิต  และมีนิสัยรักการอาน 
 มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น  (ป. 4-6 ) ตองการใหนักเรียน 
 1.   สามารถอานไดคลองและอานไดเร็วขึ้น เขาใจความหมายของคํา สํานวนโวหารชชช  
การบรรยาย  การพรรณนา การเปรียบเทียบ การใชบริบท เขาใจความหมายของถอยคํา สํานวนและ
เนื้อเรื่อง  และใชแหลงความรูพัฒนาความสามารถการอาน 
 2.     สามารถแยกขอเท็จจริงและขอคิดเห็น  วิเคราะหความ ตีความ สรุปความ หาคํา
สําคัญในเรื่องที่อานและใชแผนภาพโครงเรื่องหรือแผนภาพความคิดพัฒนาความสามารถการอาน  
นําความรู ความคิดจากการอานไปใชแกปญหา ตัดสินใจ คาดการณและใชการอานเปนเครื่องมือ
การพัฒนาตน  การตรวจสอบความรูและคนควาเพิ่มเติม 
 3.   สามารถอานในใจและอานออกเสียงบทรอยแกวและบทรอยกรองไดคลองและ
รวดเร็วถูกตองตามลักษณะคําประพันธและอักขรวิธี  และจําบทรอยกรองที่มีคุณคาทางความคิด 
และความงดงามทางภาษา  สามารถอธิบายความหมายและคุณคา นําไปใชอางอิง เลือกอานหนังสือ
และส่ือสารสนเทศ  ทั้งสื่อส่ิงพิมพและส่ืออิเล็กทรอนิกสตามจุดประสงคอยางกวางขวาง มีมารยาท
การอานและนิสัยรักการอาน 
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               สาระที่  2   การเขียน  มีรายละเอียดดังนี้ 
 มาตรฐาน  ท 2.1 : ใชกระบวนการเขียน  เขียนส่ือสาร เขียนเรียงความ ยอความ และเขียน
เรื่องราวในรูปแบบตาง ๆ เขียนรายงานขอมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาคนควาอยางมี
ประสิทธิภาพ        
 มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น  (ป. 4-6)  ตองการใหนักเรียน 
 1.   สามารถเขียนเรียงความ ยอความ ชี้แจงการปฏิบัติงาน การรายงาน เขียนจดหมาย
ส่ือสารไดเหมาะกับโอกาสและจุดประสงค เขียนเรื่องราวจากจินตนาการหรือเร่ืองราวที่สัมพันธกับ
ชีวิตจริง  รวมทั้งใชกระบวนการเขียนพัฒนางานเขียน 
 2.    มีมารยาทการเขียนและนิสัยรักการเขียนและการศึกษาคนควา  โดยใชทักษะการ
เขียน จดบันทึกขอมูลความรู ประสบการณ เหตุการณและการสังเกตอยางเปนระบบ  นําวิธีการของ
แผนภาพความคิดมาพัฒนางานเขียนและการรายงาน และเขียนส่ือสารไดตามจุดประสงคอยางมี
มารยาททางสังคม 
               สาระที่ 3  การฟง  การดู และการพูด  มีรายละเอียดดังนี้ 
 มาตรฐาน ท 3.1 :  สามารถเลือกฟงและดูอยางมีวิจารณญาณ  และพูดแสดงความรู  
ความคิด  ความรูสึกในโอกาสตาง ๆ อยางมีวิจารณญาณและสรางสรรค 
 มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น  (ป. 4-6) ตองการใหนักเรียน 
                 1.   สามารถจับประเดน็สําคัญและรายละเอียด  แยกขอเท็จจริงและขอคิดเห็น สรุปความ 
วิเคราะหเร่ืองตามขอเท็จจริง  เขาใจจุดประสงคของเรื่องและของผูพูด  เขาใจถอยคํา  การใชน้ําเสียง  
กิริยาทาทางของผูพูด  สามารถรับสารจากการฟงและการดู  โดยตั้งขอสังเกตเปรียบเทียบกับ
ประสบการณในชีวิตจริง  แสดงความรู  ความคิดเห็นจากเรื่องที่ฟงและดูอยางกวางขวาง 
 2.   สามารถสนทนาโตตอบ พูดแสดงความรู ความคิด พูดวิเคราะหเร่ืองราว พูดตอหนา
ชุมชน และพูดรายงานโดยใชถอยคําเหมาะแกเร่ืองและจุดประสงคตามหลักการพูด  มีมารยาทการ
ฟง การดู และการพูด 
 สาระที่  4  หลักการใชภาษา   มีรายละเอียดดังนี้ 
 มาตรฐาน  ท 4.1 : เขาใจธรรมชาติของภาษาและหลักภาษาไทย  การเปลี่ยนแปลงของ
ภาษา  และพลังของภาษา  ภูมิปญญาทางภาษา  และรักษาภาษาไทยไวเปนสมบัติของชาติ 
 มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น  (ป. 4-6) ตองการใหนักเรียน 
 1.   สามารถสะกดคําในวงคําศัพทที่กวางและยากขึ้น อาน  และเขียนคําไดถูกตอง
คลองแคลว 
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  2.   สามารถใชคํา  กลุมคําตามชนิดและหนาที่มาเรียบเรียงเปนประโยค ใชประโยค
ส่ือสารไดชัดเจน  รูจักใชคําที่มีความหมายโดยตรงและโดยนัย 
 3.   สามารถใชภาษาในการสนทนา  เชื้อเชิญ  ชักชวน  ปฎิเสธ  ช้ีแจงดวยถอยคําสุภาพ
และใชคําราชาศัพทไดถูกตอง  รูจักคิดไตรตรองกอนพูดและเขียน 
 4.   เขาใจลักษณะของคําไทย  คําภาษาถิ่น  คําภาษาตางประเทศที่ปรากฏในภาษาไทย 
ซ่ึงทําใหมีคําใชมากขึ้น 
  5.  สามารถแตงบทรอยกรองประเภทกาพยและกลอนโดยแสดงความคิดเชิงสรางสรรค 
  6.    สามารถเลานิทานพื้นบาน  และตํานานพื้นบานในทองถ่ินอยางเห็นคุณคา 
 มาตรฐาน ท 4.2 : สามารถใชภาษาแสวงหาความรู เสริมสรางลักษณะนิสัยชชช    
บุคลิกภาพและความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรม  อาชีพ  สังคม และชีวิตประจําวัน 
 1.    สามารถใชทักษะทางภาษาเปนเครื่องมือการเรียน  การแสวงหาความรูการดํารงชีวิต
และการอยูรวมกันในสังคม  และใชเทคโนโลยีการสื่อสารพัฒนาความรู 
 2.    เขาใจระดับของภาษา  ลักษณะของภาษาพูดและภาษาเขียน  ใชภาษาไดถูกตอง
เหมาะกับบุคคลและสถานการณ  ใชภาษาในกลุมสาระการเรียนรูตาง ๆในการพัฒนาความรู เห็น  
คุณคาการใชตัวเลขไทย 
 3.    ใชภาษาอยางถูกตอง มีคุณธรรม โดยการพูดและการเขียนตามความเปนจริงและ
เหมาะแกสถานการณ ไมสรางความเสียหายแกผูอ่ืน ใชภาษาอยางสรางสรรค เปนประโยชนตอ
สวนรวม และสรางความสามัคคีสอดคลองกับขนบธรรมเนียมประเพณี  และวัฒนธรรม   เขาใจการ
ใชภาษาของกลุมบุคคลในชุมชน 
                สาระที่  5  วรรณคดีและวรรณกรรม  มีรายละเอียดดังนี้ 
 มาตรฐาน ท 5.1 : เขาใจและแสดงความคิดเห็น วิจารณวรรณคดีและวรรณกรรมไทย
อยางเห็นคุณคา  และนํามาประยุกตใชในชีวิตจริง 
 มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น  (ป. 4-6) ตองการใหนักเรียน 

1. สามารถเลือกอานหนังสือไดหลากหลายทั้งนิทาน  ตํานาน เร่ืองสั้น  สารคดี   
บทความ  บทรอยกรอง  บทละคร ตามจุดประสงคของการอาน  ใชหลักการพิจารณาหนังสือ  
พิจารณาใหเห็นคุณคา และนําไปใชในชีวิตจริง 
 สามารถสรุปไดวา  สาระการเรียนภาษาไทยไมไดมุงใหนักเรียนไดใชภาษาเพื่อการ     
ส่ือสารเทานั้น  แตยังเปนการจัดการเรียนรูที่ใหนักเรียนไดแสวงหาความรูและประสบการณตางๆ
จากแหลงขอมูลสารสนเทศตางๆ  เพื่อพัฒนาความรู  ความคิดวิเคราะห  วิจารณ  และสรางสรรค
เพื่อใหบรรลุมาตรฐานการเรียนรู 
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2.   หลักการจัดการเรียนการสอนภาษาไทย 
 การพัฒนาการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพนั้น  จําเปนอยางยิ่งที่ครูจะตองมีความ
เขาใจในตัวนักเรียน  เขาใจระบบพัฒนาการทางดานสติปญญาของเด็ก  เพื่อนํามาใชใหเหมาะสม
กับวัยและความสามารถของเด็ก  การจัดกิจกรรมตางๆจึงจะไดผล  ซ่ึงมีแนวคิดและทฤษฎีที่
เกี่ยวของดังนี้ (วนิช  สุธารัตน.  2547 : 47-52) 
 2.1 ทฤษฎีเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนภาษาไทย 
 ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญาของพีอาเจต (Piaget’s Theory of Intellectual ==== 
Development )  กลาวถึงพัฒนาการเปนผลเนื่องมาจาก 
                 1. พัฒนาการทางสติปญญาเปนผลมาจากการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลกับส่ิงแวดลอม  
องคประกอบสําคัญที่มีผลตอการพัฒนาสติปญญามี 3 ประการไดแก วุฒิภาวะ (Maturation)  
ประสบการณ (Experience) และกระบวนการถายทอดความรูทางสังคม (Social  trans mission) 

 1.1 วุฒิภาวะเปนองคประกอบที่มีความสําคัญตอการพัฒนาสติปญญาของมนุษยมาก  
 วุฒิภาวะ หมายถึง ความเจริญเติบโตทางดานสรีระ  โดยเฉพาะระบบประสาทและการทํางานของ
ตอมไรทอ  วุฒิภาวะทําหนาที่เสมือนกับการเปดตัวใหชีวิตหลุดพนจากเกราะ หรือเปลือกที่หอหุม 
ทําใหมนุษยเกิดการเรียนรู  เกิดความคิด และปรับตัวเขากับสิ่งแวดลอมอยางกลมกลืน 
                     1.2  ประสบการณ  พีอาเจตใหความสําคัญแกความรูสองดาน  ซ่ึงมีความหมายมาก
ในการพัฒนาสติปญญา   ความรูแรกเกิดจากบุคคลไดกระทํากับวัตถุ  ทําใหทราบคุณสมบัติตางๆ 
ของวัตถุ  ส่ิงแวดลอมที่เขาไปปฏิสัมพันธ ประสบการณที่เกิดขึ้นจากการปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอม
ตามธรรมชาติ (Physical experience)  ความรูที่สองเกิดจากประสบการณเกี่ยวกับความคิดหาเหตุผล
และทางคณิตศาสตร (Logico- mathematical experience) เปนความรูที่เกิดจากการกระทํากับวัตถุ
ออกมาเปนนามธรรม 
                       1.3  กระบวนการถายทอดความรูทางสังคม  เปนกระบวนการเรียนรูที่เกิดจากการ 
ปฏิสัมพันธกับบุคคลอื่น  ทําใหบุคคลเรียนรูส่ิงตางๆ รวมทั้งสิ่งที่เปนมรดกทางวัฒนธรรมทั้งหลาย
ไดอยางรวดเร็ว 
                     2.   วิธีการจัดระบบความคิดเพื่อสรางความสัมพันธกับสิ่งแวดลอม การจัดกระทํา
ความคิด  (Organization) เปนการที่บุคคลปรับปรุงเปลี่ยนแปลงโครงสรางของสติปญญา (Scheme) 
ในสมองอยูตลอดเวลาที่มีปฏิสัมพันธกับสภาพแวดลอม  ทําใหการปรับตัว (Adaptation) ของบุคคล
สามารถเขากับสิ่งแวดลอมได  การจัดระบบความคิดของบุคคลจะเกิดขึ้นได  ตองอาศัยวิธีการ 2  
ทาง คือการดูดซึมหรือการดูดซับ  (Assimilation )  และการปรับเปลี่ยน  (Accommodation) 
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                           2.1  การดูดซึมหรือการดูดซับ  เกิดขึ้นเมื่อบุคคลพยายามทําความเขาใจสิ่งแวดลอม
ใหม   ดวยวิธีการนําไปปรับเขากับสิ่งที่บุคคลรูอยูแลว 
                           2.2  การปรับเปลี่ยน  เกิดขึ้นเมื่อบุคคลจะตองปรับเปลี่ยนโครงสรางของสติปญญา  
ซ่ึงมีมาแตเดิมเพื่อใหสามารถตอบสนองตอสถานการณใหม    หากขอมูลไมสามารถทําใหเกิดความ
เหมาะสมกับโครงสรางของสติปญญาที่มีอยูเดิม  การปรับเปลี่ยนทําใหโครงสรางของสติปญญา
ใหมพัฒนา  ทําใหบุคคลมีการปรับเปลี่ยนความคิด  แทนที่จะปรับเปลี่ยนขอมูลขาวสารเพื่อให
เหมาะสมกับความคิดของตนเอง 
                           2.3  สภาวะสมดุล (Equilibrium ) ตามความคิดของพีอาเจต  การที่บุคคลพยายาม
จัดระบบความคิดดวยการดูดซับ  และการปรับเปลี่ยนตามวิธีการทําใหสภาวะสมดุลเกิดขึ้นคือ  
บุคคลมีโครงสรางของสติปญญาสําหรับเหตุการณหรือสถานการณใดอยูแตเดิมแลว  เมื่อพบกับ
สถานการณใหม     โดยที่โครงสรางของสติปญญาดังกลาวยังสามารถทํางานได  บุคคลสามารถ
ปรับตัวได  สภาวะสมดุลก็เกิดขึ้น    แตถาโครงสรางของสติปญญาที่มีอยูทํางานไมไดก็จะเกิดภาวะ 
อสมดุล  (Disequilibrium) ซ่ึงเปนภาวะความขัดแยงทางความคิดและสติปญญา (Cognitive conflict) 
 บุคคลจะมีความรูสึกไมสบายใจหรือเปนทุกข จะเปนพลังผลักดันใหแสวงหาวิธีการผานการดูดซับ  
และการปรับเปลี่ยนใหม  เมื่อเปนดังนี้การจัดระบบความคิดของบุคคลจึงเกิดการเปลี่ยนแปลงและ
กาวหนาพัฒนาขึ้นอีก 
                  3.   ขั้นของพัฒนาการทางสติปญญา พีอาเจตไดจัดกระบวนการพัฒนาทางสติปญญา 
(Cognitive  process)  ออกเปน 4 ขั้น  โดยสรุปดังนี้ 
                            3.1  ขั้นการใชประสาทสัมผัส (Sensory – motor  stage) เปนการพัฒนาการตั้งแต
แรกเกิดจนอายุ 2 ป  ทารกเริ่มพัฒนาการรับรูโดยใชประสาทสัมผัสตางๆ  เชน ปาก  ตา  มือและเทา 
สามารถเริ่มพัฒนาการใชอวัยวะตางๆ  เชนการฝกหยิบจับสิ่งของ  ฝกการมอง  การฟง 
                            3.2   ขั้นกอนการคิด (Preoperational  stage) เปนการพัฒนาการระหวางอายุ 2-7 ป  
สมองจะมีการพัฒนามากขึ้น  จนสามารถควบคุมการทํางานของอวัยวะตางๆ  เชนการรับประทาน
อาหาร การขับถาย  รวมทั้งการควบคุมใหอวัยวะทํางานประสานสัมพันธกัน  มีพัฒนาการทางภาษา  
สามารถใชคําพูดที่นอกเหนือความคาดหมายของผูใหญ 
                             3.3 ขั้นการคิดอยางเปนรูปธรรม (Concrete – operational stage) เปนการ
พัฒนาการในระหวางอายุ  7-11 ป  สมองจะมีการพัฒนามากขึ้น  สามารถเรียนรูและจําแนกสิ่งตางๆ 
ที่เปนรูปธรรมไดถูกตองแตยังไมสามารถใชความคิดกับสิ่งที่เปนนามธรรมได 
                             3.4 ขั้นการคิดเปนนามธรรม (Formal - operational stage) เปนการพัฒนา
สติปญญาขั้นสุดทายของเด็กที่มีอายุ 11-15  ป  ในระยะนี้เด็กสามารถคิดอยางเปนเหตุเปนผล  



มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
  20 

สามารถคิดในสิ่งที่เปนนามธรรม  คิดในเชิงตั้งสมมติฐานตางๆ  และสามารถคิดสรางกฏเกณฑใน
การแกปญหาตางๆ 
                  กระบวนการพัฒนาทางสติปญญาของเด็กเกิดขึ้นอยางตอเนื่อง จากระดับตนไปยัง
ระดับสูง  การพัฒนาเปนกระบวนการที่เกิดขึ้นตามธรรมชาติ  แตอาจจะเกิดขึ้นชา หรือเร็วขึ้นอยูกับ
สภาพแวดลอม วัฒนธรรม ประเพณีตางๆ ระบบการอบรมเลี้ยงดู วิถีชีวิตรวมทั้งวุฒิภาวะของตัวเด็ก 
 ทฤษฎีการสรางความรูทางสังคมของวีก็อทสกี้  (Vygotsky’s  Social Constructivism) 
                  วีก็อทสกี้ เชื่อวากิจกรรมตางๆ ของมนุษย โดยเฉพาะกระบวนการพัฒนาความคิดและ
สติปญญาของมนุษยเกิดขึ้นในกระบวนการทางวัฒนธรรม  เขาเชื่อวาโครงสรางทางสติปญญาชนิด
พิเศษ (Specific cognitive structure)  และกระบวนการคิดของมนุษยเกิดขึ้นจากปฏิสัมพันธทาง
สังคม  พัฒนาการในมุมมองของวีก็อทสกี้  จึงหมายถึงการเปลี่ยนแปลงรูป (Trans formation ) ของ
โครงสรางสติปญญาในสมองของบุคคลที่เกิดจากการรวมกิจกรรมทางสังคม  การที่วีก็อทสกี้นํา
เร่ืองปฏิสัมพันธทางสังคมและวัฒนธรรมไปสัมพันธกับพัฒนาการทางสติปญญา ใหเกิดประโยชน
อยางยิ่งในทางจติวิทยาและทางการศึกษา  รวมทั้งเปดโอกาสใหทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญาของ
พีอาเจตมีกรอบความคิดที่กวางขึ้นอีก  (Woolfolk.  2001 : 43-44)  
                 แนวคิดของวีก็อทสกี้ที่สําคัญมี 3 เร่ือง  เร่ืองแรกเปนการอธิบายวา  ปฏิสัมพันธทาง
สังคมชวยใหเกิดกระบวนการทางสมองระดับสูง (Higher  mental  process)  ในบุคคลไดอยางไร  
เร่ืองที่สองเปนเรื่องความสําคัญของเครื่องมือทางวัฒนธรรม (Cultural  tools) ซ่ึงมีบทบาทสําคัญใน
การพัฒนาความคิดและสติปญญา   และสาม เปนเรื่องของ “ ภาษา ” ซ่ึงเปนเครื่องมือทางวัฒนธรรม
ที่มีบทบาทสําคัญมากที่สุดในการพัฒนาความคิดและสติปญญาของมนุษย 
                  1.  ปฏิสัมพันธทางสังคมกับการเกิดกระบวนการทางสมองระดับสูง ซ่ึงกระบวนการนี้
จะทําใหบุคคลสามารถพิจารณาสถานการณ  คิดหาเหตุผล  การจําแนกและการแกปญหาตางๆ ได
สําเร็จ  กระบวนการทางสมองระดับสูงเกิดขึ้นจากปฏิสัมพันธระหวาบุคคลในลักษณะของการ
รวมกันสราง (Co-constructed) ขณะเมื่อมีการรวมกิจกรรม  และกระบวนการนี้จะเกิดขึ้นภายใน
แลวจะเปนองคประกอบสวนหนึ่งของพัฒนาการทางความคิดและสติปญญาของบุคคลนั้น 
                โดยสรุปทั้งพีอาเจต และวกี็อทสกี้ไดเนนถึงความสําคัญของการปฏิสัมพันธทางสังคมวา
เปนตัวสรางพฒันาการทางความคิดและสติปญญา  แตมองกันคนละบทบาท  สําหรับพีอาเจตเห็นวา
ปฏิสัมพันธเปนตัวกระตุนหรือเราใหเกดิพฒันาการทางสติปญญาในเดก็  โดยเปนตัวสรางสรรคให
เกิดภาวะ “ อสมดุล ” ซ่ึงเปนสภาวะของการขัดแยงทางความคิดและสติปญญาและสภาวะอสมดุล 
  นี้จะเปนแรงจูงใจ ใหเกิดการพัฒนาทางสติปญญา  พีอาเจตจึงเชื่อวาปฏิสัมพันธที่ เปนการ
ชวยเหลือจะเกิดขึ้นระหวางเพื่อนสนิท  เนื่องจากเพื่อนสนิทจะเปนตัวกระตุนหรือทาทายใหเกิด
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สภาวะ “ อสมดุล ” ไดอยางดีที่สุด   สําหรับ วีก็อทสกี้ กลับเห็นวา พัฒนาการทางความคิดและ  
สติปญญาของเด็กไดรับการชวยเหลืออุปถัมภจากการปฏิสัมพันธกับบุคคล  ซ่ึงมีความสามารถ
มากกวาหรือมีความคิดที่กาวหนากวาตน  เชน พอแม  เพื่อนที่โตกวา  หรือครู  เปนตน 
 2. ความสําคัญของเครื่องมือทางวัฒนธรรมในการพัฒนาความคิดและสติปญญาเปน 
เครื่องมือที่มีบทบาทสําคัญยิ่งในการพัฒนาทางความคิดและสติปญญาของมนุษยเครื่องมือทาง
วัฒนธรรมประกอบดวยเครื่องมือจริง (Real  tools) ซ่ึงสมัยกอนไดแก เครื่องพิมพ ไมบรรทัด ลูกคิด 
ปจจุบันไดรวมเอาโทรศัพทและอินเทอรเน็ตเขาไปดวย  และเครื่องมือที่เปนสัญลักษณ (Symbolic 
tools) เชน ระบบทางคณิตศาสตร  ภาษามือ  แผนที่  อ่ืนๆ ที่สําคัญมากคือภาษาเปน   เครื่องมือทาง
วัฒนธรรมเหลานี้มีบทบาทมากในการพัฒนาความคิดและสติปญญาของบุคคล    วีก็อทสกี้เชื่อวา  
เครื่องมือทั้งหลายที่เปนสัญลักษณ  สามารถใชเปนส่ือหรือตัวกลาง (Media)  สําหรับการพัฒนา
กระบวนการทางสมองในระดับสูงทั้งหลายได 
                  3.   ภาษาเปนเครื่องมือทางวัฒนธรรมที่มีบทบาทสําคัญที่สุด วีก็อทสกี้ ใหความสําคัญ
แก “ ภาษา”  ในฐานะของเครื่องมือประเภทสัญลักษณที่สําคัญที่สุดในกระบวนการพัฒนาความคิด
และสติปญญาของมนุษย  การที่เขาใหความสําคัญแกภาษามากที่สุดดวยเหตุผลตอไปนี้ ( Eqqen & 
Kauchak. 1999 : 48-49) 
                       3.1  ภาษาในฐานะพาหนะสําหรับการพัฒนาการและเครื่องมือสําหรับคิด ทฤษฎีของ 
วีก็อทสกี้   ภาษาเปนศูนยกลางของพัฒนาการ  ทําใหบุคคลสามารถเรียนรูเร่ืองตางๆ จากบุคคลอื่น
ไดมากที่สุด  ภาษาเปนเครื่องมือทางปญญาที่ชวยใหบุคคลเรียนรูมีความคิด และสามารถแกปญหา 
                       3.2   ภาษาเปนเครื่องมือปฏิสัมพันธทางสังคมและกิจกรรม  คือภาษาทําใหเด็กไดมี
ปฏิสัมพันธกับบุคคลอื่น  ภาษาชวยใหเกิดกระบวนการแลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรมการขายความคิด
ระหวางบุคคล  ภาษาเปรียบเสมือนเปนกลองเครื่องมือสําหรับเด็ก  ทําใหเด็กเขาถึงวัฒนธรรมของ
ตน ปฏิสัมพันธทางสังคมเปนโอกาสที่จะพัฒนากระบวนการทางสมองในระดับสูง เชน การคิดหา
เหตุผล  การแกปญหา  ยิ่งมีปฏิสัมพันธทางสังคมมากเด็กยิ่งมีพัฒนาการมากขึ้น  
                      3.3   ภาษาเปนเครื่องมือที่บุคคลใชควบคุมตนเอง  ที่เรียกวา  “ การพูดกับตนเอง ” 
(Private  speech)  วีก็อทสกี้เช่ือวาการพูดกับตนเองจะเปนตัวชักนําพัฒนาการทางสติปญญา       
โดยปกติเราจะบนเมื่อมีความคับของใจ หรือโกรธ  เชน เด็กๆ จะเลนไปพูดไป    
                  วีก็อทสกี้ อธิบายวาการพูดกับตนเองของเด็กเปนขั้นตอนสําคัญของการพัฒนาทาง
สติปญญา เปนการเริ่มตนสรางความสามารถกํากับตนเอง (Self- regulation) รวมทั้งความสามารถที่
จะวางแผนนําความคิดของตนเองไปสูจุดสําคัญคือการแกปญหา  วีก็อทสกี้เชื่อวากระบวนการ
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กํากับตนเองจะพัฒนาการทางความคิดและสติปญญาของเด็ก เริ่มตนพัฒนาจากขั้นถูกควบคุมโดย  
ผูอ่ืน  การควบคุมผูอ่ืน และขั้นสุดทายสามารถกํากับตนเองได 
                  สรุปไดวากระบวนการสรางความรู เกิดขึ้นไดโดยบุคคลใชขอมูลที่ไดรับมาใหมมารวม
กับขอมูลที่มีอยูเดิม คือความรู  ขอมูลที่รับและสะสมมาจากสังคม  ส่ิงแวดลอม หรือวัฒนธรรมของ
ตน  รวมทั้งประสบการณเดิมเปนเกณฑในการคิดตัดสินใจ  โดยพีอาเจตใหความสําคัญของการ  
ปฏิสัมพันธวาเปนการชวยสรางโครงสรางของสติปญญา  ซ่ึงจะชวยใหบุคคลไดมีการจัดระบบ
ความคิดและการปรับตัว  ในขณะที่วีก็อทสกี้เชื่อวา  ปฏิสัมพันธทางสังคมทําใหบุคคลรวมกัน  
สรางกระบวนการทางสมองระดับสูง  ซ่ึงมีความสําคัญตอการคิดวิเคราะหสถานการณตางๆ  การ
คิดหาเหตุผล  การจํา  และการแกปญหาตางๆ เกิดขึ้นโดยอาศัยเครื่องมือทางวัฒนธรรม เปน
ส่ือกลาง ในการเรียนรู    
    ทัศนีย  ศุภเมธี (2542 : 10–13) กลาวถึงการจัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กประถมศึกษา  
จําเปนอยางยิ่งที่ครูจะตองอาศัยหลักจิตวิทยามาเปนพ้ืนฐาน  เพื่อใหเกิดประโยชนกับผูเรียนใหมาก
ที่สุด  การจัดสภาพการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพตองอาศัยแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการจัดการ
เรียนการสอนภาษาไทย  ดังนี้ 
                  1.   ความแตกตางระหวางบุคคล  (Individual  difference)ในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนภาษาไทย  ตองคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลมาก  เพราะนอกจากการใชภาษาของ
เด็กแตกตางกันแลว   สภาพแวดลอมของเด็กมีความสําคัญยิ่งตอการเรียนภาษา  เพราะเด็กบางคน
เติบโตมาในกลุมที่ไมไดใชภาษาไทยเปนหลักในการดํารงชีวิตประจําวัน เด็กที่อยูในสภาพแวดลอม
ที่แตกตางกัน  และมีความสามารถในการรับรูแตกตางกัน  การสอนภาษาไทยควรจะมีการทดสอบ
ความรูพื้นฐานของผูเรียนกอนสอน  การสอนโดยการแบงกลุมเด็กเกงกับเด็กออนไวดวยกันเพื่อให
เด็กเกงชวยเหลือเด็กออน  และเด็กออนไดดูอยางแบบเด็กเกง  
                 2.   ความพรอม (Readiness) ความพรอม  หมายถึง  สภาพการเจริญเติบโต  ทั้งทาง
รางกาย  ความรูสึกพื้นฐาน  และความสนใจที่จะรับรูส่ิงที่ครูสอนได  ซ่ึงองคประกอบของความ
พรอมของเด็กมีหลายประการ ไดแก 
          2.1  วุฒิภาวะ (Maturation)  ความพรอมที่จะไดรับรูเร่ืองราวตางๆ  ตามอายุของเขา  
เด็กยิ่งมีอายุมากขึ้นความพรอมที่จะรับรูก็จะมากขึ้น   
                        2.2  ประสบการณเดิม (Experience) หมายถึง  ประสบการณเด็กมีอยูที่จะรับรูส่ิงใหม  
ถาประสบการณเดิมเกี่ยวของกับประสบการณใหมที่ครูสอนให  เดก็จะรับรูประสบการณใหมได
รวดเร็ว 
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                        2.3  ความสําคัญของบทเรียนกับตัวเด็ก  หมายถึง  จัดบทเรียนที่มีธรรมชาติสัมพันธ
กับความสนใจของเด็ก  เด็กจะไดรับรูไดเร็วขึ้น                
                  3.  กระบวนการเรียนรู  (Learning  process) การเรียนรู หมายถึง  การเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมซึ่งมีผลจากการที่บุคคลไดรับประสบการณ     ที่มีผลมาจากการที่บุคคลไดรับ
ประสบการณที่มีผลมาจากความเจริญงอกงามของบุคคลทั้งในดานรางกาย  อารมณสังคมและ
สติปญญา  บุคคลจะสามารถปรับตัวใหเขากับสิ่งแวดลอมได 
                  4.   เปาหมายการเรยีนรู (Purposeful  learning)  การตั้งเปาหมายของครูเปนสิ่งจําเปน
อยางยิ่ง  เพื่อจะไดดําเนินการสอนใหเปนไปตามเปาหมายที่วางไว  เปนความสนใจในบทเรียนให
มากขึ้น  เมื่อนกัเรียนรูวาจุดมุงหมายของการเรียนรูคืออะไร  เรียนแลวไดรับสารประโยชนอยางไร  
ดังนั้น  ครูผูสอนจะตั้งจุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมไวในบทเรียน  วิธีที่ดทีี่สุดอีกประการหนึ่ง  คือ  ให
นักเรียนตั้งเปาหมายในการเรยีนแตละเรื่องไว 
                 5.   การเรียนรูโดยการกระทํา  (Learning  by  doing) ภาษาไทยเปนวิชาทักษะ  การที่จะ
ทําใหนกัเรียนมีความคลองแคลววองไวในทางทักษะก็ตองลงมือปฏิบัติ  และฝกฝนบอย ๆ นักเรียน
ไดมีโอกาสฝกฝน  ปฏิบัติศึกษาคนควาดวยตนเองใหมากที่สุด  ครูควรเปนผูช้ีแนะแนวทาง  โดยจัด
กิจกรรมใหนกัเรียนลงมือปฏิบัติเอง  จะทาํใหเกดิการเรยีนรูไดอยางแนนแฟน 
 6.    การเรียนรูโดยการฝกฝน(Law  of  exercise)  การฝกหัดบอยๆ ทําใหผลการเรียนรู
ไดผลเร็วขึ้น  ธอรนไดค (Thomdike)  กลาววา  การกระทําซ้ําๆ    จะทําใหเกิดขอบกพรองทําใหเกิด
ความแมนยําในเนื้อหาดีขึ้น  โดยเฉพาะในเรื่องการใชภาษา  การเรียนการอานตางๆ  ถาทําไดบอยๆ  
ความชํานาญก็จะเกิดขึ้น   เขียนคําผิดนอยลง  ออกเสียงไดถูกตองชัดเจนยิ่งขึ้น 
 7.    กฎแหงผล  (Law  of  effect)  ธอรนไดค  (Thomdike)  ไดกลาววาผลแหงปฏิกิริยา
ตอบสนองใดเปนผลที่พอใจ  บุคคลจะหลีกเลี่ยงไมทําปฏิกิริยานั้นซ้ําอีก  หากเชื่อตามกฎนี้การ   
เบื่อหนายในการเรียนภาษาไทยของนักเรียนสวนใหญยอมเกิดจากวิธีสอนและการจัดกิจกรรมไม      
สบอารมณของนักเรียน  นั่นคือ  เด็กไมพอใจเรียนภาษาไทย  ทําใหเกิดขอบกพรองขึ้น  ทางแกไข
อยางหนึ่ง  คือ  การตรวจผลงานของนักเรียน  ใหนักเรียนไดรูผลการกระทําของตนเองอยาง
สม่ําเสมอ 
                    8.     กฎแหงการนํามาใช (Law  of  use  and  disuse)  การเรียนรูจะเกิดผลดีก็ตอเมื่อนาํ
ความรูนั้นมาใช  ภาษาไทยเปนวิชาทักษะความแมนยําในเนื้อหา 
                    9.     กฎแหงแรงจูงใจ  (Law  of  motivation)  แรงจูงใจ หมายถึง  แรงดันที่ทําใหบุคคล
แสดงพฤติกรรมตาง ๆ ออกมา  ภาษาไทยเปนวิชาทักษะที่นักเรียนใหความสนใจนอยเพราะคิดวา
เปนเรื่องที่รูอยูแลว ดังนั้นในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ครูควรคํานงึถึงวาผลลัพธที่เกิดจาก
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เนื้อหา  ตลอดจนวิธีสอนเกี่ยวของกับความตองการ  และประสบการณที่มีมากอนของผูเรียนมาก
นอยเพียงใด 
                            เทคนิคและการสอนสวนใหญใชประโยชนจากแรงจูงใจภายใน  และภายนอก       
เพื่อเราใหนักเรียนสนใจเรียน  แรงจูงใจแบงไดเปน  2  ประเภท  คือ 
                            9.1  แรงจูงใจภายนอก  (Extrinsic  Motivation)  แรงจูงใจภายนอก  เปนแรงจูงใจ
ที่เกิดจากสิ่งเราภายนอกที่ครูเปนผูจัดขึ้น  เชน  การสรางสถานการณตาง ๆ การจัดกิจกรรม  และ
ประสบการณที่นาสนใจ  การสรางบรรยากาศใหสนุกสนาน  อันเปนแรงกระตุนใหผูเรียนมีความ
กระตือรือรนที่จะเรียน  ครูภาษาไทยอาจสรางแรงจูงใจภายนอกไดในการจัดการเรียนการสอน           
                            9.2  แรงจูงใจภายใน  (Intrinsic  Motivation)   แรงจูงใจภายใน  เปนแรงจูงใจที่
เกิดขึ้นในตัวผูเรียนเอง  เชน  เกิดความสนใจ  ความกระตือรือรน  ความอยากรูอยากเห็น  ความใฝรู  
มีความกระตือรือรน  หรือเกิดแรงบันดาลใจ  อยากที่จะศึกษาคนควาดวยตนเองและสนุกกับ       
การเรียนภาษาไทย 
                 10.     การเสริมกําลังใจ  (Reinforcement)  การเสริมกําลังใจเปนการใหนักเรียนเกิดความ
ภาคภูมิใจที่ตนเองจะทําอะไรถูกตองเหมาะสมแลวไดรับคําชมเชย  การเสริมกําลังใจเปนระยะ ๆ 
นักเรียนยอมตองการ  โดยการพูดยกยองชมเชย    การใหรางวัล  การใหมีสวนรวมในการทํา
กิจกรรมและสนับสนุนใหทําเมื่อทราบวานักเรียนมีความสามารถ 
 2.2 หลักการสอนภาษาไทยในระดับประถมศึกษา 
 จุดมุงหมายสําคัญในการสอนภาษาไทยในระดับประถมศึกษา  คือ  เพื่อใหนักเรียนมี
ทักษะทางภาษา  ซ่ึงประกอบดวยทักษะทางการฟง  ทักษะการพูด  ทักษะการอาน  และทักษะ         
การเขียน  สามารถใชภาษาไทยเปนเครื่องมือสําหรับสื่อสารและแสวงหาความรูไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  อันจะเปนประโยชนเพื่อการดํารงชีวิตของตนเองและสังคมประเทศชาติ  ดังนั้น         
การสอนภาษาไทยเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคดังกลาวจึงควรมีหลักการที่สําคัญตอไปนี้  (วรรณี  
โสมประยูร.  2544 : 193 – 195) 
 1.  ในการสอนภาษาไทยควรนําจุดประสงคทั่วไปสอดแทรกทุกครั้งที่มีการเรียน        
การสอน 
 2.   การสอนภาษาไทยควรคํานึงถึงความพรอมของผูเรียน  ซ่ึงความพรอมในการเรียนมี  
3  ลักษณะดวยกัน  ดังนี้ 
   2.1  ความพรอมในการเรียน  จัดวาเปนความพรอมกอนการเริ่มเรียน 
   2.2  ความพรอมกอนเริ่มวิชา  จัดวาเปนความพรอมกอนที่เร่ิมตนเรียนวิชาภาษาไทย
โดยเฉพาะ 
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  2.3  ความพรอมกอนเริ่มบทเรียนใหม  ครูควรนําความรูพื้นฐานมาเตรียมใหนักเรียน
เสียกอน  เมื่อนักเรียนมีความพรอมในเรื่องพื้นฐานและพรอมที่จะเรียนแลว  การดําเนินกิจกรรม
การเรียนก็จะบรรลุผลตามที่มุงหมายไว 
 3.   เนื่องจากทักษะทางภาษา  หมายถึง  ทักษะทางศิลปะภาษานั่นเอง  ซ่ึงไดแก  ทักษะ
การฟง  ทักษะการพดู  ทักษะการอาน  และทักษะการเขียน  แตละทักษะก็จะมีพัฒนาการที่เชื่อมโยง
กัน  และมีความสําคัญตอการเรียนรูของเด็กประถมศึกษาเปนอยางยิ่ง  ดังนั้น  การสอนภาษาไทยจึง
มุงเนนทักษะทางภาษามากกวาเนื้อหาสาระ  กลาวคือ  การสอนภาษาไทยระดับประถมศึกษา               
มุงที่จะพัฒนาทักษะ  การฟง  การพูด  การอาน  และการเขียนภาษาไทยเปนประการสําคัญ 
 4.   การสอนภาษาไทยควรสอนทักษะการฟง  การพูด  การอาน  และการเขียนให
สัมพันธกันอยางที่เรียกวา  การสอนภาษาไทยในเชิงทักษะสัมพันธ  โดยอาศัยหลักการบูรณาการ  
(Integration)  เปนสวนสําคัญในการเชื่อมโยง   
 5.   การสอนภาษาไทยควรสอนใหสัมพันธกับกลุมประสบการณอ่ืน ๆ  ดังนั้นจึงไมมี
เนื้อหาเปนของตัวเองโดยเฉพาะ  และจําเปนตองนําเนื้อหาจากกลุมวิชาอ่ืนมาเปนสถานการณ
เพื่อใหเกิดทักษะการฟง  การพูด  การอาน  และการเขียน 
 6.   การสอนภาษาไทยควรใหนกัเรียนเปนผูแสดงเอง หรือใหมีสวนรวมในบทเรียน
มากๆ  
 7.   การสอนภาษาไทยตองเนนนักเรียนใหรูจักคิด  คิดอยางสรางสรรคและคิดอยาง
สมเหตุสมผลดวย 
 8.   การสอนภาษาไทยควรสอดแทรกคุณธรรม  และใหรูจักการทํางานรวมกัน  ดังนั้น  
ครูจึงควรนําเนื้อหาที่เปนคุณธรรมมาเปนสถานการณ  แลวฝกทักษะการฟง  การพูด  การอาน  และ
การเขียน  รวมทั้งนํากระบวนการกลุมมาใชประกอบกิจกรรมการเรียนการสอน  เพื่อใหนักเรียนมี
มนุษยสัมพันธที่ดี  และสามารถทํางานรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 9.   การสอนภาษาไทยควรใชวิธีสอนหลาย ๆ วิธีผสมผสานตามรูปแบบที่เหมาะสม  
เชน  บทบาทสมมุติ  เกม  สถานการณจําลอง  บทเรียนโปรแกรม   
   10.   ในการสอนภาษาไทยครูจะตองรักและศรัทธาตอภาษาไทย 
   11.   ในการนําเนื้อหาหรือทักษะจากคําอธิบายในหลักสูตรมาใชเปนสาระสําคัญใน
บทเรียนสําหรับสอนภาษาไทยใหกับเด็กนั้น  เพื่อความเหมาะสมและเปนประโยชนอยางแทจริง  
ครูควรใชหลักในการเลือกเนื้อหาหรือทักษะดังนี้ 
  11.1   ควรจัดสอนเรื่องที่งายไปสูเร่ืองที่ยาก 
  11.2   ควรจัดสอนเรื่องที่อยูใกลตัวไปสูเร่ืองที่อยูไกลตัว 
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  11.3   ควรจัดสอนเรื่องที่เปนรูปธรรมไปสูเร่ืองที่เปนนามธรรม 
  11.4   ควรจัดสอนเรื่องที่ตองรับผิดชอบนอยไปสูเร่ืองที่ตองรับผิดชอบมาก 
  11.5  ควรจัดสอนเรื่องที่เกี่ยวกับประสบการณเดิมไปสูเร่ืองที่เกี่ยวกับประสบการณใหม 
  12. ภาษาไทยเปนวิชาประเภททักษะ  และมีกระบวนการเรียนแตกตางจากวิชาอื่นมาก
ในการวัดผลจําเปนตองวัดทั้งส่ีทักษะใหครบทุกดาน  ทั้งทางดานความรู  เจตคติ  และทักษะ  โดย
ครูควรใชวิธีวัดผลหลาย ๆ วิธีตามความเหมาะสม  เชน  การทดสอบขอเขียน  การสนทนา             
การสัมภาษณ  การรายงาน  การสาธิต  การเลาเรื่อง  การอภิปราย  การถามตอบ  และการสังเกตหรือ
พิจารณาจากพฤติกรรมทางภาษาอื่น ๆ ที่แสดงออกเพื่อใหครอบคลุมเนื้อหาและจุดประสงค            
การเรียนรูไดครบตามหลักสูตร  ในการวัดผลนี้ครูจําเปนตองกระทําเปนประจําและสม่ําเสมอ         
ทั้งตอนกอนเริ่มตนเรียน  ระหวางเรียน  ปลายภาคและปลายป  เพื่อนําผลจากการประเมินมา           
ซอมเสริมหรือปรับปรุงการเรียนการสอน  หรือตัดสินผลการเรียนแลวแตกรณี  ส่ิงสําคัญอีก
ประการหนึ่งก็คือ  ครูควรใหนักเรียนทราบผลการประเมินดวยทุกครั้ง  เพื่อนักเรียนจะไดนําไป
ปรับปรุงแกไขขอบกพรองของตนเองไดอยางถูกตอง 
 สรุปไดวาการสอนภาษาไทยจะบรรลุตามจุดประสงคที่กําหนดไวนั้น  ครูผูสอน
จําเปนตองมีการวางแผนลวงหนาทั้งโครงการสอนระยะยาว  และแผนการสอน  แลวปฏิบัติตาม
แผนการจัดการเรียนรูนั้นอยางเหมาะสม  ถาครูภาษาไทยวางแผนกิจกรรมการเรียนการสอน          
อยางละเอียดรอบคอบและมีระบบแลว  ยอมเปนที่หวังไดวาการสอนภาษาไทยตองมีประสิทธิภาพ
และมีประสิทธิผล 
 
 3.  หลักการและแนวคิดเก่ียวกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 

        3.1  ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน  
  นักการศึกษาไดใหความหมายของการจัดการเรียนรูดวยโครงงานไว ดังนี้ 

       จิราภรณ  ศิริทวี  (2541 : 37–52)  กลาววา การจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนการจัดการ
เรียนรูใหนักเรียนรูจักวิธีทําโครงการวิจัยเล็กๆ นักเรียนลงมือปฏิบัติเพื่อพัฒนาความรู ทักษะ และ
สรางผลผลิตที่มีคุณภาพ  ระเบียบวิธีดําเนินการเปนระเบียบ  วิธีการทางวิทยาศาสตร  จุดประสงค
หลักของการจัดการเรียนรูแบบโครงงานตองการกระตุนใหนักเรียนรูจักสังเกต  รูจัก   ตั้งคําถาม  
รูจักวิธีแสวงหาความรูดวยตนเองเพื่อตอบคําถามที่ตนอยากรู  รูจักสรุปและทําความเขาใจกับสิ่งที่
คนพบ  โครงงานอาจจัดทําในเวลาเรียนหรือนอกเวลาเรียนก็ได 
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          ธีรนันท  ตานนท (2542 : 17) กลาววา  การจัดการเรียนรูแบบโครงงาน  เปนการจัด     
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนนักเรียนเปนศูนยกลางโดยเปดโอกาสใหนักเรียนไดเลือกเรื่องที่
ตองการจะศึกษาดวยตนเอง  กําหนดประเด็นปญหาขึ้นตามวิธีการของตน  อยางเปนขั้นตอน 

          ยุทธพงษ  กัยวรรณ (2543 : 14)  กลาววา  การจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนกิจกรรมที่
เนนกระบวนการโดยนักเรียนเปนผูคิดคน  วางแผนและลงมือปฏิบัติตามแผนที่วางไว   อาศัย
เครื่องมือ  เครื่องจักร  วัสดุอุปกรณในการปฏิบัติเพื่อใหโครงงานสําเร็จภายใตคําแนะนํา  กระตุน
ความคิดกระตุนการทํางานจากครูหรือผูเชี่ยวชาญ  ครูผูสอนวิชาโครงงานจะอํานวยความสะดวกใน
การทํางาน  ช้ีแนะแกปญหาที่เกิดขึ้นจากการทํางาน  ตลอดทั้งติดตามวัดผลและประเมินผล
โครงงานดวย  

           พิมพันธ  เดชะคุปต  (2543 : 48)  กลาววา  การจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนการศึกษา
คนควาเกี่ยวกับสิ่งใดสิ่งหนึ่ง  หรือหลาย ๆ ส่ิงที่อยากรูคําตอบใหลึกซ้ึง  หรือเรียนรูในเรื่องนั้น ๆ 
ใหมากยิ่งขึ้นโดยใชกระบวนการ  วิธีการที่ศึกษาอยางมีระบบเปนขั้นตอน  มีการวางแผนใน
การศึกษาอยางละเอียด  ปฏิบัติงานตามแผนที่ไดวางไวจนไดขอสรุปหรือผลสรุปที่เปนคําตอบใน
เร่ืองนั้น ๆ   

          กรมวิชาการ  (2544ก : 28)  กลาววา  การจัดการเรียนรูแบบโครงงานคือการศึกษาเรื่องใด
เร่ืองหนึ่งที่นักเรียนเปน ผูศึกษา  คนควา  และลงมือปฏิบัติดวยตนเองโดยอาศัยวิธีการทาง
วิทยาศาสตรภายใตคําแนะนํา  ปรึกษาและดูแลของครู  อาจารยที่ปรึกษา  โดยอาจใชเครื่องมือและ
อุปกรณตาง ๆ ชวยในการศึกษา  เพื่อใหการศึกษาคนควานั้นบรรลุตามวัตถุประสงค   

         สมศักดิ์  ภูวิภาดาวรรธน (2545 : 81)  กลาววา  การจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนการ
สืบคนอยางลุมลึกใน หัวขอของการเรียนรูตามความสนใจของนักเรียนรายบุคคล   กลุมเล็กหรือ
กลุมใหญทั้งชั้นเรียน  ลักษณะสําคัญของโครงงานคือ   เนนไปที่การหาคําตอบใหแกคําถามหรือส่ิง
ที่อยากทราบตาม     หัวขอของโครงงาน  การแสวงหาคําตอบอาจทําโดยนักเรียนหรือครูรวมกับ
นักเรียนก็ไดถือเปนการปรึกษาหารือรวมกันโดยยึดนักเรียนเปนหลัก           

            ดิวอ้ี (Dewey. 1988 : 19) นักปราชญทางการศึกษา ซ่ึงเปนผูริเร่ิมการสอนแบบโครงงาน  
กลาววา การสอนแบบโครงงาน เปนการสอนที่สอดคลองกับสภาพความเปนจริงในชีวิต  โดยเริ่ม
จากปญหาตางๆ แลวดําเนินการแกปญหานั้นดวยการใชความคิดและลงมือกระทําจริง มุงให
นักเรียนไดมีโอกาสวางแผน   และดําเนินงานตามแผนที่วางไวใหสําเร็จตามความมุงหมาย     และ
รับผิดชอบดวยตนเอง  เพื่อใหเกิดการเรียนรูจากประสบการณตรง และเนนวาการทําโครงงาน
สามารถสอนและทดสอบทักษะเชิงปญญาระดับสูงของผูเรียนได   
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          คอรด (Cord. 1972  : 128-136) กลาววา  การจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนกิจกรรมการ
เรียนรูที่นักเรียนไดปฏิบัติงานอยางเปนระบบ  โดยมีขั้นตอนการศึกษาคนควา  การแกปญหา      
การรวบรวมขอมูลและการนําเสนอผล  เพื่อใหนักเรียนเกิดความคิดรวบยอดและมีทักษะในการ
เรียนรูลักษณะของโครงงาน  จะรวมทั้งการวัดผลตามสภาพจริงและการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง  
ซ่ึงโครงงานจะเปนเรื่องที่นักเรียนมีประสบการณ  มีความสนใจ และสอดคลองกับชีวิตประจําวัน 

            ไฮนซ (Haines. 1989 : 1) ไดใหความหมายของการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน===         
สอดคลองกับดิวอ้ี วาเปนวิธีการสอนที่ประกอบดวยกิจกรรมหลากหลาย มุงเนนหัวขอเร่ืองที่      
นักเรียนสนใจมากกวาตัวภาษา โดยเปดโอกาสใหนักเรียนเลือกเนื้อหา  วิธีการศึกษาคนควา  การ
แบงงาน  ตลอดจนรูปแบบชิ้นงานอันเปนผลผลิตสุดทาย ของกระบวนการที่นักเรียนไดทําขอตกลง
กันไว  นอกจากนี้การสอนแบบนี้ยังเปดโอกาสใหนักเรียนไดใชความรู  ภาษาและทักษะที่เรียน
มาแลว มาปรับใชในการดําเนินงาน  เปนการนําภาษามาใชในชีวิตจริง     
                  จากการศึกษาคนควาสามารถสรุปความหมายไดวา การจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 
หมายถึง การจัดกิจกรรม การเรียนรูที่ใชกระบวนการ   และวิธีการลงมือปฏิบัติดวยตนเองอยางมี
ระบบ  เพื่อหาคําตอบที่ตนเองสงสัยและอยากรูจนไดขอสรุปหรือผลการศึกษาในเรื่องนั้นๆ ภายใต
คําแนะนํา ใหคําปรึกษาและการดูแลของครูผูสอน 

3.2   จุดมุงหมายของการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 
 มีผูใหความเห็นเกี่ยวกับจุดมุงหมายของการจัดการเรียนรูแบบโครงงานไวดังนี้ 
 จิราภรณ  สิริทวี  (2542  : 32)  กลาวไววาการจัดการเรียนรูแบบโครงงานมีจุดประสงค
หลักคือ  ตองการกระตุนใหนักเรียนรูจักสังเกต  ตั้งคําถาม  ตั้งสมมติฐาน  และแสวงหาความรูดวย
ตนเอง  เพื่อตอบคําถามที่ตนอยากรู  รูจักสรุปและทําความเขาใจกับสิ่งที่คนพบ 
               กรมวิชาการ  (2544ก  : 154)  กลาวถึงจุดมุงหมายของการทําโครงงานดังนี้ 
                 1.   เพื่อใหนักเรียนไดพัฒนาการเรียนรูดวยตนเอง โดยเลือกหัวขอและวิธีการดวยตนเอง 
                 2.   เพื่อใหนักเรียนไดเชื่อมโยงองคความรูกับชีวิตจริง  โดยนําความรูที่ไดจากหองเรียน
ไปประยุกตใชหรือปฏิบัติจริง 
                 3.   เพื่อใหนักเรียนไดพัฒนาความรับผิดชอบ  โดยใหเสรีภาพในการคิดและการทํา
กําหนดภาระงานและการดําเนินงานเอง 
                 จากการศึกษาขอคิดเห็นของนักการศึกษาขางตน  ทําใหกลาวไดวาจุดมุงหมายในการทํา
โครงงานคือการเปดโอกาสใหนักเรียนไดรับประสบการณตรงจากการลงมอื ปฏิบัติกิจกรรมวิชา
ภาษาไทย มีการใชความรูทางภาษาไทย  ผสมผสานกับทักษะการแกปญหา  การเชื่อมโยงความรู
ภาษาไทยในศาสตรตางๆเขาดวยกัน การสื่อความหมาย  และการนําเสนอผลงานที่เกิดจากความคิด
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สรางสรรคของนักเรียน  ประกอบกับการฝกการทํางานรวมกันของนักเรียน  เชน  ความรวมมือ  
ความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย 
 3.3  ประเภทการทําโครงงานภาษาไทย 
 การทําโครงงานภาษาไทยเปนการศึกษาคนควาหัวขอเร่ือง  หรือส่ิงที่นักเรียนสนใจดวย
ตัวของนักเรียนเอง  โครงงานภาษาไทยจึงอาจทําไดหลายรูปแบบที่แตกตางกันตามลักษณะของ
กิจกรรม  หรือสาระการเรียนรู  หรือขอกําหนดอื่นๆ  การแบงประเภทของโครงงานจึงแตกตางกัน
ไป  เชน แบงตามลักษณะการทํางาน  แบงตามประเภทของกิจกรรมและอื่นๆ ตามรายละเอียด
ดังตอไปนี้ 
 อัลลิงเจอร  และคนอื่นๆ (Allinger  et al.  1999 : 3) แบงโครงงานตามลักษณะของการ
ทํางานออกเปน  3  ประเภท  ดังนี้ 
 1.   งานศึกษาคนควาจากเอกสาร (Documentation  Projects) เปนงานที่รวมถึงการศึกษา
ประวัติความเปนมาของวิชา  บุคคล  หรือการคนพบตางๆ 
 2. งานศึกษาคนควาจากเอกสาร  และการทดลอง  (Documentation/Experimentation  
Projects) เปนงานที่มีการศึกษาเอกสาร  และทดลองเพื่อหาคําตอบหรือพิสูจนสมมติฐานนั้น 
 3. งานทดลอง  (Experimentation  projects)  เปนงานที่มีการทดลองเชิงอุปนัยหรือการ
พัฒนาการพิสูจนเชิงนิรนัย  ซ่ึงเปนงานที่ตองมีการวิเคราะห  และรายงานอยางละเอียด 
 กรมวิชาการ (2545ข  : 29) สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (2546 : 
153-154)  และ สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา  (2547 : 25-27) ไดแบงโครงงานแบบกิจกรรม
เสริมความรูความสนใจ  ออกเปน 4  ประเภท ที่สอดคลองกัน ดังนี้ 
                1.   โครงงานแบบสํารวจและรวบรวมขอมูล  โครงงานประเภทนี้ตองการสํารวจ  และ
รวบรวมขอมูล  และนําขอมูลมาจําแนกเปนหมวดหมู  และนําเสนอในรูปแบบตาง ๆ  เชน  สํารวจ
คําราชาศัพท   พจนานุกรมภาษาถิ่น   การใชภาษาในหนังสือพิมพ 
               2.   โครงงานแบบคนควาทดลอง  เปนโครงงานที่มีวัตถุประสงค  เพื่อศึกษาเรื่องใดเรื่อง
หนึ่งโดยเฉพาะ  ออกแบบโครงงานในรูปของการทดลอง  เพื่อศึกษาวาตัวแปรหนึ่ง  จะมีผลตอ    
ตัวแปรที่ตองการศึกษาอยางไรบาง  ดวยการควบคุมตัวแปรอื่น ๆ ซ่ึงอาจมีผลตอตัวแปรที่ตองการ
ศึกษา  มีขั้นตอนดําเนินงานประกอบดวย  การกําหนดปญหา  การตั้งวัตถุประสงค  หรือสมมติฐาน
การออกแบบการทดลอง  การรวบรวมขอมูล  การดําเนินการทดลอง  การแปลผล  และสรุปผลการ
ทดลอง  เชน  เปรียบเทียบการอานออกเสียงหรืออานในใจ  ท่ีจะทําใหผูอานจําไดดีกวากัน ตัวแปร
ตนคือ การอานในใจ  และการอานออกเสียง  ตัวแปรตาม คือความจําของผูอาน 
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                3.   โครงงานการศึกษาความรู  ทฤษฎี  หลักการ  หรือแนวคิดใหม  เปนโครงงานที่มี
วัตถุประสงคเพื่อเสนอความรู  ทฤษฎี  หลักการ  แนวคิดที่ยังไมมีใครคิดมากอน  หรือขัดแยง  หรือ
ขยายจากของเดิม  แตตองผานการพิสูจนอยางมีหลักการ  ผูทําโครงงานนี้ตองเปนผูที่มีความรู
พื้นฐานในเรื่องนั้นๆ เปนอยางดี  เชน  วรรณยุกตในภาษาถิ่น  วัฒนธรรมพื้นบาน 
               4.   โครงงานประเภทการประดิษฐคิดคน  เปนโครงงานที่มีวัตถุประสงคเพื่อนําความรู
ทฤษฎี  หลักการ  หรือแนวคิดมาประยุกตใช  โดยการประดิษฐเปนเครื่องมือ  เครื่องใชตางๆ  เพื่อ
ประโยชนในการเรียน  การทํางาน  หรือการใชสอย การประดิษฐขึ้นใหมหรือปรับปรุงดัดแปลง
ของเดิมที่มีอยูแลวใหมีประสิทธิภาพสูงขึ้นกวาเดิม  เชน  การแตงเพลง  การแตงคําประพันธ    
 สุวิทย  มูลคํา  และ อรทัย  มูลคํา  (2543 : 199)  แบงประเภทโครงงาน  ดังนี้ 
 1. โครงงานตามสาระการเรียนรู  เปนโครงงานที่นักเรียนเลือกหัวขอที่จะศึกษาจาก
หนวยเนื้อหาที่เรียนในชั้นเรียนมากําหนดหัวขอโครงงาน  โดยบูรณาการความรูในกลุมสาระการ
เรียนรูตางๆไปคนควาในสาระการเรียนรูที่สนใจจะเรียนรูตอเนื่อง  เชน  นักเรียนรูเรื่องการใช      
คําราชาศัพทแลวสนใจจะศึกษาคําราชาศัพทจากเรื่อง  "พระมหาชนก" แลวลงมือปฏิบัติ 
 2. โครงงานตามความสนใจ  เปนโครงงานที่นักเรียนสนใจจะศึกษาในเรื่องใดเรื่องหนีง่
เปนพิเศษ  อาจเปนเรื่องในชีวิตประจําวัน  สภาพสังคม  หรือประสบการณที่ตองการคําตอบ        
ขอสรุป  ซ่ึงอาจจะอยูนอกเหนือจากสาระการเรียนรูในบทเรียน  แตใชประสบการณจากการเรียนรู
ในบทเรียน  ไปแสวงหาคําตอบในเรื่องที่นักเรียนสนใจ  เชน  นักเรียนสนใจวา  "มดแดง"  ทํารังบน
ตนไมชนิดใดมากที่สุด  นักเรียนวางแผนการสํารวจ  จนคนหาคําตอบไดดวยตนเอง  และสนใจจะ
ศึกษาวิธีเล้ียงมดแดงบนตนไมชนิดนั้นตอไปก็ได 
 สรุปไดวาโครงงานนั้นมี  สองประเภท  คือ โครงงานตามสาระการเรียนรูและโครงงาน
ตามความสนใจ สําหรับการวิจัยคร้ังนี้  เปนการทําโครงงานภาษาไทยตามสาระการเรียนรู  โดย
นักเรียนเลือกหัวขอที่จะศึกษาจากหนวยการเรียนรู  เร่ือง พระมหาชนก 
 3.4 ขั้นตอนการทําโครงงาน 
 สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  (2546 : 153-154) กลาวถึงขั้นตอน
การทําโครงงานเปนกิจกรรมที่ตอเนื่องและมีการดําเนินงานหลายขั้นตอนตั้งแตเร่ิมจนถึงขั้นสุดทาย
ดังนี้ 
 1.    การคิดและเลือกหัวขอเรื่องที่จะทําโครงงาน    เปนขั้นที่สําคัญท่ีสุดของการทํา
โครงงานซึ่งนักเรียนจะตองคิดและเลือกดวยตนเอง  โดยทั่วไปหัวขอเร่ืองของโครงงานมักจะได
จากปญหา  คําถามหรือความอยากรูอยากเห็นเกี่ยวกับเรื่องตาง ๆ  ของนักเรียนเอง  หัวเร่ืองของ
โครงงานควรเฉพาะเจาะจงและชัดเจน  บงชี้วาจะศึกษาสิ่งใดหรือตัวแปรใด  และควรเปนเรื่อง
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แปลกใหมหรือมีแนวการศึกษาทดลองที่แปลกใหม  ซ่ึงแสดงถึงความคิดริเริ่มสรางสรรคดวย  
นอกจากนั้นหากคํานึงถึงเรื่องที่เปนประโยชนดวยก็จะทําใหโครงงานนั้นมีคุณคายิ่งขึ้น  
                2. การศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของ  รวมถึงการขอคําปรึกษาจากผูทรงคุณวุฒิและสํารวจ
วัสดุอุปกรณตางๆ  ซ่ึงการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของนี้จะชวยใหนักเรียนไดแนวความคิดที่จะกําหนด
ขอบขายของเรื่องที่จะศึกษาคนควาใหเฉพาะเจาะจงมากขึ้น  และไดความรูในเรื่องที่จะทําการศึกษา
เพิ่มเติมมากขึ้น  จนสามารถออกแบบและวางแผนดําเนินการทําโครงงานนั้นไดอยางเหมาะสม  
อาจารยที่ปรึกษาไมควรอนุญาตใหนักเรียนลงมือทําโครงงานโดยไมไดศึกษาหาความรูในเรื่อง
เหลานั้น  จากเอกสารที่เกี่ยวของอยางเพียงพอเสียกอน 
                  3.   การเขียนเคาโครงของโครงงาน  โดยทั่วไปจะเขียนเพื่อแสดงแนวความคิด  แผนงาน
และขั้นตอนของการทําโครงงานนั้น  ซ่ึงควรประกอบดวยหัวขอตอไปนี้ 
  3.1 ชื่อโครงงาน  ควรเปนขอความที่กะทัดรัด  ชัดเจน  ส่ือความหมายตรง  และมี
ความเฉพาะเจาะจงวาจะศึกษาอะไร 
                       3.2  ชื่อผูทําโครงงาน 
                       3.3 ชื่อที่ปรึกษาโครงงาน 
                        3.4 ที่มาและความสําคัญของโครงงาน อธิบายวาเหตุใดจึงเลือกทําโครงงานนี้สําคัญ
อยางไร  มีหลักการหรือทฤษฎีอะไรเกี่ยวของ  เร่ืองที่ทําเปนเรื่องใหมหรือมีผูอ่ืนไดเคยศึกษาคนควา
เร่ืองทํานองนี้ไวบางแลว  ถาจะมีไดผลเปนอยางไร  เร่ืองที่ทํานี้ไดขยายเพิ่มเติมปรับปรุงจากเรื่องที่
ผูอ่ืนทําไวอยางไร  หรือเปนการทําซ้ําเพื่อตรวจสอบผล   
                      3.5 จุดมุงหมายของการศึกษาคนควา  ควรมีความเฉพาะเจาะจงและเปนส่ิงที่
สามารถวัดได  เปนการบอกขอบเขตของงานที่จะทําไดชัดเจนขึ้น 
                       3.6 สมมติฐานของการศึกษาคนควา (ถามี)  สมมติฐานเปนคําตอบหรือคําอธิบายที่
คาดไวลวงหนา  ซ่ึงอาจจะถูกหรือไมก็ได  การเขียนสมมติฐานควรมีเหตุผลคือ  มีทฤษฎีหรือ
หลักการทางวิทยาศาสตรรองรับ  และที่สําคัญคือเปนขอความที่มองเห็นแนวในการดําเนินการ
ทดลองหรือสามารถทดสอบได 
                      3.7 วิธีดําเนินงาน 
                               3.7.1 วัสดุอุปกรณที่ตองใช   ระบุวาวัสดุอุปกรณที่จําเปนเหลานั้นมาจากไหน  
วัสดุอุปกรณอะไรบาง  ที่ตองจัดซื้ออะไรบาง  ที่ตองจัดทําเองอะไรบางที่ขอยืมได 
                              3.7.2   แนวการศึกษาคนควา  อธิบายวาจะออกแบบการทดลองอะไร  อยางไร  
จะสรางหรือประดิษฐอะไรอยางไร  จะเก็บขอมูลอะไรบาง  เก็บขอมูลอยางไรและเมื่อใด 
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                     3.8   แผนปฏิบัติงาน  อธิบายเกี่ยวกับกําหนดเวลาเริ่มตนและเวลาสําเร็จของการ
ดําเนินงานในแตละขั้นตอน 
                      3.9   ผลที่คาดวาจะไดรับ 
                         3.10   เอกสารอางอิง 
                4.   การลงมือทําโครงงาน  เมื่อเคาโครงยอยของโครงงานไดรับความเห็นชอบจาก
อาจารยที่ปรึกษาแลวก็เสมือนวางานของนักเรียนสําเร็จไปแลวมากกวาคร่ึงหนึ่ง  ตอไปก็เปนขั้นลง
มือปฏิบัติตามขั้นตอนที่ระบุไวในเคาโครงยอที่เสนออาจารยที่ปรึกษา  ซ่ึงควรคํานึงถึงเรื่องตอไปนี้ 
  4.1   เตรียมวัสดุอุปกรณและสถานที่ใหพรอมกอนลงมือทดลอง 
 4.2   มีสมุดสําหรับบันทึกกิจกรรมประจําวันวาไดทําอะไรไปบาง  ไดผลเปนอยางไร  
มีปญหาและขอคิดอยางไร 
 4.3 ปฏิบัติการทดลองดวยความละเอียดรอบคอบ  และบันทึกขอมูลไวใหเปน
ระเบียบและครบถวน 
 4.4 คํานึงถึงความประหยัดและความปลอดภัยในการทํางาน 
                      4.5 พยายามทําตามแผนงานที่วางไวในตอนแรก  แตอาจเปลี่ยนแปลงเพิ่มเติมบาง
หลังจากที่ไดเร่ิมตนทํางานไปแลวถาคิดวาจะไดผลงานดีขึ้น 
 4.6 ควรปฏิบัติการทดลองซ้ําเพื่อใหไดขอมูลที่เชื่อถือไดมากขึ้น 
 4.7   ควรแบงงานเปนสวนยอยๆ  และทําแตละสวนใหสําเร็จกอนทําสวนอื่นๆตอไป 
 4.8 ควรทํางานสวนที่เปนหลักสําคัญๆ  ใหเสร็จกอนแลวจึงทําสวนที่เปน
สวนประกอบ  หรือสวนเสริมเพื่อตกแตงโครงงาน 
 4.9   อยาทํางานตอเนื่องจนเมื่อยลา  จะทําใหขาดความระมัดระวัง 
  4.10  ถาเปนโครงงานประเภทสิ่งประดิษฐควรคํานึงถึงความคงทนแข็งแรงและขนาด
ที่เหมาะสมของสิ่งประดิษฐ 
                5.    การเขียนรายงาน  เมื่อดําเนินการทําโครงงานจนครบขั้นตอนไดขอมูล  ทําการ====
วิเคราะหขอมูลพรอมทั้งแปลผลและสรุปผลแลว  งานขั้นตอนตอไปที่ตองทําก็คือการเขียนรายงาน 
              การเขียนรายงานเกี่ยวกับโครงงานเปนวิธีการสื่อความหมายที่มีประสิทธิภาพวิธีหนึ่ง  
เพื่อใหคนอื่นๆ ไดเขาใจแนวคิด  วิธีการดําเนินงานการศึกษาคนควาขอมูลผลที่ได   ตลอดจน      
ขอสรุปและขอเสนอแนะตาง ๆ เกี่ยวกับโครงงานนั้น   ในการเขียนรายงานควรใชภาษาที่อาน 
เขาใจงาย  ชัดเจน  ส้ันๆ  และตรงไปตรงมาโดยใหครอบคลุมหัวขอตาง ๆ  ดังนี้ 
                     5.1 ช่ือโครงงาน   
                       5.2 ช่ือผูทําโครงงาน 
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  5.3 ช่ือที่ปรึกษา 
  5.4 บทคัดยอ  อธิบายถึงที่มาและความสําคัญของโครงงาน  วัตถุประสงค  วิธี
ดําเนินงานและผลที่ได  ตลอดจนขอสรุปตางๆ  อยางยอใหชัดเจน 
  5.5 ที่มาและความสําคัญของโครงงาน   อธิบายความสําคัญของโครงงาน  เหตุผลที่
เลือกทําโครงงานนี้และหลักการหรือทฤษฎีที่เกี่ยวของกบัโครงงานเรื่องที่จะทําเปนเรื่องใหม  หรือ
มีผูอ่ืนเคยศึกษาไวบางแลว  ถามีไดผลอยางไร  เร่ืองที่ทํานี้ไดขยาย  เพิม่เติม  หรือปรับปรุงจากเรื่อง
ที่ผูอ่ืนไดทําไวอยางไรบางหรือเปนการทาํซ้ําเพื่อตรวจสอบผล 
  5.6 จุดมุงหมายของการศึกษาคนควา 
   5.7 สมมติฐานของการศึกษาคนควา (ถามี) 
  5.8 วิธีดําเนนิการ  อาจแยกเปน  2  ขอยอย คือ 
                               5.8.1  วัสดุอุปกรณและสารเคมี 
                              5.8.2  วิธีดําเนนิการทดลอง   อธิบายขั้นตอนการดําเนนิงานโดยละเอยีด 
  5.9  ผลการศึกษาคนควา   เปนการนําเสนอขอมลูหรือผลการทดลองตางๆ  ที่สังเกต
รวบรวมได  รวมทั้งเสนอผลการวิเคราะหไดดวย 
  5.10 สรุปและขอเสนอแนะ 
 อธิบายผลสรุปที่ไดจากการทําโครงงานถามีการตั้งสมมติฐานควรระบดุวยวาขอมูลทีไ่ด
สนับสนุนหรอืคัดคานสมมติฐานที่ตั้งไวหรือยังไมได  นอกจากนี้ยังควรกลาวถึงการนําผลการ
ทดลองไปใชประโยชน  อุปสรรคของการทําโครงงานหรือขอสังเกตที่สําคัญ  หรือขอผิดพลาดบาง
ประการที่เกดิขึ้นจากการทําโครงงานนี้  รวมทั้งขอเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงแกไข  หากมีผูศึกษา
คนควาในเรื่องทํานองนี้ตอไปในอนาคตดวย 
  5.11  คําขอบคุณ    
 สวนใหญโครงงานวิทยาศาสตรมักจะเปนกิจกรรมที่ไดรับความรวมมือจากหลายฝาย  
ดังนั้นเพื่อเปนการเสริมสรางบรรยากาศของความรวมมือ  จึงควรไดกลาวขอบคุณบุคลากรหรือ
หนวยงานตาง ๆ ที่มีสวนชวยใหโครงงานนี้สําเร็จดวย 
  5.12 เอกสารอางอิง 
 อางถึงหนังสือ และเอกสารตาง ๆ  ที่ผูทําโครงงานใชคนควาหรืออานเพื่อศึกษาขอมูล
รายละเอียดตาง ๆ  ที่นํามาใชประโยชนในการทําโครงงานนี้  
 ที่กลาวมานี้เปนรูปแบบหนึ่งของการเขียนรายงานเทานั้น  ซ่ึงเปนแบบการเขียนรายงาน
ในลักษณะทั่ว ๆ ไป  รูปแบบดังกลาวนี้อาจไมเหมาะกับโครงงานทุกประเภท  แตอยางไรก็ตาม   
ไมวาจะเปนโครงงานประเภทใด  ส่ิงสําคัญที่สุดที่ผูรายงานควรตระหนักไวอยูเสมอก็คือ  ควรเขียน
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รายงานใหชัดเจน  ใชศัพทเทคนิคที่ถูกตอง  ใชภาษาที่เขาใจงาย  และครอบคลุมประเด็นสําคัญ ๆ 
ทั้งหมดของโครงงาน 
 6.   การแสดงผลงาน 
 การแสดงผลงานเปนขั้นตอนสําคัญอีกประการหนึ่งของการทําโครงงาน  เรียกไดวา   
เปนงานขั้นสุดทายของการทําโครงงานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  เปนการแสดงผลผลิตของ
ผลงาน  ความคิดและความพยายามทั้งหมดที่ผูทําโครงงานไดทุมเทลงไป  และเปนวิธีการที่จะทาํให
ผูอ่ืนรับรูและเขาใจถึงผลงานนั้น ๆ  มีผูกลาววาการวางแผนออกแบบเพื่อจัดแสดงผลงานนั้น          
มีความสําคัญเทา ๆ  กับการทําโครงงานนั้นเอง  ผลงานที่ทําขึ้นจะดียอดเยี่ยมเพียงใด  แตถาการจัด
แสดงผลงานทําไดไมดีก็เทากับไมไดแสดงความดียอดเยี่ยมของผลงานนั้นนั่นเอง 
                    การแสดงผลงานนั้นอาจทําไดหลายรูปแบบ  เชน  การแสดงในรูปนิทรรศการ  ซ่ึงมีทั้ง
การจัดแสดงและการอธิบายดวยคําพูด  หรือในรูปแบบของการแสดงโดยไมมีการอธิบายประกอบ  
หรือในรูปแบบของการรายงานปากเปลา  ไมวาการแสดงผลงานจะอยูในรูปแบบใดควรจัดให
ครอบคลุมประเด็นสําคัญดังตอไปนี้ 
                   1.    ช่ือโครงงาน  ชื่อผูทําโครงงาน  ชื่อที่ปรึกษา 
                   2.    คําอธิบายยอ ๆ  ถึงเหตุจูงใจในการทําโครงงานและความสําคัญของโครงงาน 
                   3.   วิธีดําเนินการ โดยเฉพาะขั้นตอนที่เดนและสําคัญ 
                   4.    การสาธิตหรือแสดงผลที่ไดจากการทดลอง 
                   5.    ผลการสังเกตและขอมูลเดน ๆ ที่ไดจากการทําโครงงาน    
 กรมวิชาการ (2544 ก : 30 ) ไดกลาวถึงขั้นตอนการทําโครงงานแบงไดเปน 4   ขั้นตอน 
ดังนี้ 
 1.   คิดและเลือกปญหาที่จะศกึษา 
 นักเรียนจะตองเปนผูกําหนดปญหา  แนวคิดและวิธีการที่จะใชแกปญหาตามความสนใจ
อยากรูของตนเองทั้งนี้ตองคํานึงถึงความเหมาะสมในเรื่องเวลาความรูความสามารถและ
แหลงขอมูล 
 2.   วางแผนในการทําโครงงาน 
 นักเรียนจะตองวางแผนการทํางานในทุกขั้นตอนอยางละเอียดเพื่อปองกันความผิดพลาด
และสับสน  ขั้นตอนดังกลาวประกอบดวย  
  2.1 การกําหนดปญหาและขอบเขตของการศึกษา 
  2.2  การกําหนดวตัถุประสงค  แนวคิด  วิธีการที่จะนํามาใชแกปญหา  สมมติฐาน 
และนิยามเชิงปฏิบัติการ 
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  2.3 การวางแผนรวบรวมขอมูล  และการคนควาเพิ่มเติม 
  2.4 กําหนดวิธีดําเนินงาน  ไดแก  แนวทางการศึกษาคนควา  วัสดุอุปกรณที่ตองการ 
ใชออกแบบการทดลอง  การควบคุมตัวแปร  การสํารวจและรวบรวมขอมูล  การประดิษฐคิดคน  
การวิเคราะหขอมูล  การกําหนดระยะเวลาในการทํางานแตละขั้น   
 3.   ลงมือทําโครงงาน 
 นักเรียนจะตองปฏิบัติตามแผนที่กําหนดไวในขอ  2  และถามีปญหา  ใหขอคําแนะนํา  
ปรึกษาครูหรืออาจารยที่ปรึกษา 
 4. การเขียนรายงาน 
 นักเรียนจะตองเสนอผลงานการศึกษา  คนควา  เปนเอกสารอธิบายใหผูอ่ืนเขาใจและ
ทราบถึงปญหา  วิธีการ  และสรุปผลที่ไดจากการศึกษา  พรอมอภิปรายผล  ใหขอเสนอแนะเพื่อเปน
แนวทางในการที่จะศึกษาคนควาตอไป 
         จากที่กลาวมาขางตนพอสรุปไดวา  ในแตละขั้นตอนในการทําโครงงานภาษาไทย  
นักเรียนจะตองลงมือปฏิบัติดวยตนเอง  โดยมีครูผูสอนหรือผูเชี่ยวชาญใหคําปรึกษาแนะนํา  และ
ตรวจสอบความกาวหนาในการปฏิบัติงานตามแผนงานที่นักเรียนวางไว  รวมทั้งประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของนักเรียน     ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดจัดการเรียนรูโดยใชขั้นตอนการจัดการเรียนรู
ของสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  (2546  : 153-154 ) ดังที่กลาวมาขางตน 
   3.5  บทบาทของครูและนักเรียนในการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 

 เคลลาจ  (Kellough. 1994  : 353)  กลาวถึง บทบาทของครูที่มีผลทําใหโครงงานประสบ 
ความสําเร็จวา ครูควรมีบทบาทดังนี้ 
 1.   ชวยใหนักเรียนเกิดความคิด  กระตุนใหนักเรียนคิดอยางอิสระ  จัดหาหัวขอ/เร่ืองที่
นักเรียนสามารถทําไดมาแนะนํา  โดยความคิดดี ๆ  อาจจะไมเกิดขึ้นในหองเรียน  การใหนักเรียนที่
เคยทําโครงงานมาเลาถึงโครงงานของเขาที่เคยทํา  ผลงานของโครงงานที่นักเรียนคนอื่นทํา  การ
แนะนําใหนักเรียนอานหนังสือเพิ่มเติม  ซ่ึงอาจจะทําใหเกิดความคิดดี ๆ ขึ้น  หรือการอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดจากการระดมสมองในชั้นเรียน 
  2.   จัดหาแนวทางเลือกในการทําโครงงานให  เมื่อนักเรียนวางแผนทํางานเองครูอาจจะ
อนุญาตใหนักเรียนเลือกรูปแบบการทํางาน  การกําหนดหนาที่ใหรับผิดชอบ  และไมคํานึงวา
นักเรียนจะเลือกทํารายงานเปนรูปเลมหรือรายงานปากเปลา  แตจะตองมีการเขียนรายงาน  โดยถือ
วาการเขียนรายงานนั้นเปนสวนหนึ่งของการทําโครงงาน  ไมวาจะเปนวิชาหรือระดับชั้นใด  หรือ
ครูอาจจะอนุญาตใหนักเรียนเลือกจะทําโครงงานเปนงานเดี่ยว  หรืองานกลุมยอย  ถาเลือกทํางาน
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กลุมจะตองชวยกันวางแผนการทํางานของสมาชิกในกลุมแตละคน  และสมาชิกในกลุมไมควรเกิน 
3  คน  ซ่ึงเปนขนาดที่ดูเหมือนจะทํางานไดดีกวากลุมที่มีสมาชิกมากกวานี้ 
  3. ใหคําแนะนํานักเรียนในการเลือกหัวขอ  การทํารายงานเปนรูปเลม หรือการ++ 
รายงานปากเปลา  อนุญาตใหแตละกลุมพัฒนาการทํางานเอง  แตควรแนะนําการเตรียมงานตาม
หัวขอตาง ๆ และการเตรียมการทํางานอยางคราว ๆ ใหคําติชมในเชิงสรางสรรคตลอดการทํางาน  
แนะนําการเตรียมการทํางานของพวกเขา  ทั้งงานที่ตองทําและเวลาที่จะใชเพื่อใหโครงงานนั้น
สมบูรณ  ตลอดจนใหคําแนะนํากับนักเรียนในการหาแหลงขอมูลและเทคนิคดวยตนเอง 
  4. การประเมินผลโครงงาน  ควรประเมินผลโดยการใหเกรด (ระดับผลการเรียน) == 
และควรชี้แจงกับนักเรียนวา เกณฑในการตัดเกรดเปนอยางไร  และเกรดที่ไดรับสงผลตอระดับ
เกรดปลายภาคเรียนอยางไร  การประเมินผลยังรวมถึงความสามารถในการสงงานตามเวลาที่
กําหนด  เคาโครงการทํางาน  การรายงานความกาวหนาในการทํางาน  และเกณฑมาตรฐานในการ
ตัดเกรดปลายภาค (คร้ังสุดทาย) ควรขึ้นอยูกับ 
  4.1 โครงงานถูกจัดระบบใหเสร็จทันกําหนดวนัสงงานอยางไร 
  4.2  คุณภาพ / คุณสมบัติ  และจํานวน / ปริมาณความรูที่ไดรับจากการทาํงาน 
  4.3  คุณภาพของนักเรียนในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในหองเรียน 
  4.4  คุณภาพของนักเรียนในการเขียนรายงานเปนรูปเลม  หรือการรายงานปากเปลา 
   4.5  การสนับสนุนการมีสวนรวม  สนับสนุนใหนักเรียนมีการแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น  และแขงขันเพื่อแสดงความกาวหนา  และผลที่ไดจากการศึกษาในชั้นเรียน  การใชเวลาใน
การนี้  ขึ้นอยูกับปจจัยหลายประการ  สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาควรใชเวลาประมาณ  5  นาที   
ในขณะที่นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาควรใชเวลานานกวานั้น 
                 อัลลิงเจอรและคนอื่น  (Allinger et  al. 1999  : 8) แนะนําบทบาทที่สําคัญของครูดังนี้ 

1. กระตุนสงเสริมใหนักเรียนมีความกระตือรือรนอยากทําโครงงาน 
2. ใหแนวคิดกวาง ๆ และใหคําแนะนําที่เหมาะสมสําหรับทําโครงงาน 
3. ขอความชวยเหลือจากบรรณารกัษ  จากการคนควาทางอินเตอรเน็ต 
4. ครูอาจแนะนําแหลงอื่น ๆ เชน  หนังสือพิมพ  วารสาร  จุลสาร 
5. อาจชวยนักเรียนเลือกหัวเร่ือง  และหลักเกณฑตาง ๆ กอนที่จะเริ่มทําโครงงาน  โดย 

โครงงานนั้นควรเปนเรื่องที่นักเรียนสนใจจริงๆ และอยูในกรอบความสามารถของนักเรียน 
                   6.    ครูไมจําเปนตองเปนผูเชี่ยวชาญในสิ่งที่นักเรียนเลอืกทําโครงงาน  ครูเปนเพียง ===       

ผูแนะแนว  ชวยเหลือในทุกดาน  เชน  การใหกําลังใจ  การดูแลการจัดทํารายงานใหสมบูรณและ
ถูกตอง การเตรียมการจัดและแสดงผลงาน 
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 อัญชลี  สิรินทรวราวงศ  (2543 : 131)  แนะนําบทบาทของครูที่ปรึกษาโครงงาน  ดังนี้ 
   1.   การพิจารณารวมกับนักเรียนถึงความเหมาะสมและความเปนไปไดของเรื่องที่จะ
ศึกษา 
 2.   ใหนักเรียนจัดทําเคาโครงของโครงงาน  และพิจารณาเสนอแนวทางปรับปรุงแกไข 
                 3.   ควบคุมการดําเนินการศึกษาคนควาเทาที่จําเปน 
                  4.   ใหนักเรียนเสนอรายงานภายหลังเมื่อเสร็จสิ้นโครงงาน 
                  5.   ประเมินผลโครงงานในความสมบูรณแบบของแตละโครงงาน  โดยไมนําโครงงาน
แตละชิ้นมาเปรียบเทียบกัน 
 6.    หาโอกาสจัดแสดง  และสาธิตโครงงานของนักเรียน 
                  สมวงษ   แปลงประสพโชค  (2544  : 5)  ไดกลาวถึงบทบาทของครูผูสอนทําโครงงานไว
ดังนี้ 
                  1.    สนับสนุนใหนักเรียนทําส่ิงที่สนใจดวยตนเอง  ใหกําลังใจและขอเสนอแนะ ครูอยา
คาดหวังมากเกินไป 
                 2.   ใหอิสระในการคิด  ในการอภิปราย  ครูเปนผูซักถามเหมือนบุคคลภายนอก 
                  3.   แนะนําหรือเลือกจัดหาโครงงานตามสมรรถภาพของนักเรียน  คนที่มีความสามารถ
สูงควรใหทําโครงงานที่ตองใชการวิเคราะห 
                  สถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ  (2544  : 9)  กลาวถึงบทบาทของครูที่ปรึกษา  ไวดังนี้ 

1. ใช วิธีการตาง ๆ  ที่จะกระตุนใหนักเรียนคิดหัวขอเรื่องโครงงาน 
2. จัดหาสิ่งอํานวยความสะดวก  วัสดุอุปกรณในการทํางาน 
3. ติดตามการทํางานอยางใกลชิด  และควรคํานึงถึงความปลอดภัยเปนสําคัญ 
4. ใหกําลังใจในกรณีที่ลมเหลว  ควรแกไขตอไป 
5. ชี้แนะแหลงขอมูล  แหลงความรู  ผูรู  เอกสารตาง ๆ ในการศึกษาคนควา 
6. ประเมินผลงาน  สงผลงานเขารวมประกวด  จัดเวทีใหแสดงความรูความสามารถ 

 จากที่กลาวมาขางตนพอสรุปไดวา  บทบาทของอาจารยที่ปรึกษาโครงงานคือเปนผูคอย 
กระตุนนักเรียน  ใหมีความสนใจที่จะทําโครงงานโดยการจัดกิจกรรมตาง ๆ ที่ชวยใหนกัเรยีนได
เผชิญปญหา  แนะแนวทาง  ใหคําปรึกษา  ชี้แนะแหลงความรู  ติชมแผนงาน    อํานวยความสะดวก 
ตาง ๆ  ติดตามการทํางานของนักเรียน  ประเมินผลงาน  และจัดกิจกรรมเพื่อใหนักเรยีนไดแสดง 
ผลงาน  รวมถึงการใหกําลังใจและชวยแกปญหาที่เกิดขึ้นเมื่อจําเปนในการทําโครงงาน 
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                  บทบาทของนักเรียนในการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน  ไดมีผูกลาวไวหลายทาน ดังนี้ 
 อัญชลี  สิรินทรวราวงศ (2543 : 122-123)  ไดกลาวถึงลักษณะนักเรียนที่เหมาะสมกับ
การจัดการเรียนรูแบบโครงงาน ดังนี้ 
                  1.    นักเรียนระดับมัธยมศึกษาทุกคนสามารถทําโครงงานได  ไมวาความสามารถและ
ความสนใจของเขาจะเปนอยางไร  เนื่องจากโครงงานมีหลายรูปแบบ  และมีทั้งระดับงายและยาก
แตกตางกันไป 
                 2.   นักเรียนที่มีความถนัดสูงสุดเฉพาะดาน  สามารถทําโครงงานที่ทาทายความสามารถ
ของเขา 
                3.    นักเรียนที่ไมชอบการอาน  อาจพบโครงงานที่ เขาพึงพอใจและไดเรียนรูจาก      
โครงงานที่ทํา 
                4.   นักเรียนที่อานชา   แตมีความพึงพอใจในโครงงาน  เขาอาจจะเรียนรูได  มากกวา   
กิจกรรมอื่น ๆ  ที่เขามีสวนรวมในหอง   
                 5.   นักเรียนที่มีความสนใจดานวิทยาศาสตรเพียงเล็กนอย  อาจมีความชื่นชอบโครงงาน
ที่ประสม  ประสานความรูกับความสนใจพิเศษของเขา 
                 6.   นักเรียนที่ตั้งใจจะเขาสูอาชีพบางประเภทในอนาคต  ควรกระตุนเปนพิเศษใหทํา
โครงงานที่เกี่ยวของกับอาชีพนั้น  เขาจะเรียนรูกิจกรรมที่เขาตองการจะทําในวันขางหนาไดมากขึ้น 
และคนพบตนเองวา  ความสนใจและถนัดเพียงใด  การคนพบตนเอง  รวมทั้งความรูที่ไดจากการทํา
โครงงาน  จะชวยใหเขาตัดสินใจในขั้นสุดทายวา  เขามีความเหมาะสมกับอาชีพนั้นหรือไมเพียงใด 
 อัลลิงเจอร และคนอื่นๆ (Allinger et al. 1999 : 7) ไดกลาวถึงบทบาทของผูทําโครงงาน
ดังนี้ 

1. เลือกหัวเร่ืองที่ตนมคีวามสนใจสูง 
 2. คนควาขอมูลขาวสารที่เกี่ยวกับเรื่องที่ทําใหมากที่สุดที่จะเปนไปได อาจตรวจสอบ 
จากเว็บไซด  หนังสือ  หรือวารสาร        
 3. เตรียมและจัดระบบ  จัดเครื่องมือ  เตรียมรายงานใหนาสนใจ 
 4. จัดแสดงผลงาน  รายงาน  ตามเกณฑของการประเมิน  โดยคํานึงถึงความคิดริเร่ิม 
สรางสรรค 
  5. ความคิดทางคณิตศาสตร  ความเชี่ยวชาญ  ทักษะและความชัดเจน  การจัดแสดง 
ผลงานควรนาสนใจ  เขาใจงายไมควรพูดมากหรือเขียนมากเกินไป  ควรสรุปยอถึงความเปนมา  
การวางแผนและผลสรุป 
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  6. สามารถสาธิตผลงานได  พูดถึงผลงานของตนเองไดชัดเจน ตอบคําถามไดตรง
ประเด็น 
                 สรุปไดวาบทบาทของนักเรียน  สามารถเลือกหัวขอเรื่องตามความสนใจ  คนควาขอมูล
จากเอกสาร แหลงความรูตางๆ  อภิปรายและสนทนากับครูที่ปรึกษาและเพื่อนๆ  ขอคําปรึกษาจาก
ผูรู  กําหนดปญหา  ตั้งวัตถุประสงค  สมมติฐานแลวนํามาออกแบบการทดลองในการวางแผนการ
ทํางาน  สรางเครื่องมือในการคนควาเพื่อแกปญหา  สรุปผลการศึกษาเขียนรายงานแลวนําเสนอ
ผลงาน 
                   จากการศึกษาบทบาทของครูที่ปรึกษาโครงงาน และ นักเรียนผูทําโครงงาน  จาก
ความเห็นของนักการศึกษาขางตน  ผูวิจัยจึงสรุปบทบาทของครูที่ปรึกษาโครงงานและ นักเรียนผูทํา
โครงงาน โดยแสดงการเปรียบเทียบบทบาท  ดังตาราง  1 
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ตาราง  1  การเปรียบเทียบบทบาทของครูที่ปรึกษาโครงงานและนกัเรยีนผูทําโครงงาน    
 

บทบาทของครู บทบาทของนักเรียน 
 

1. การคิดและเลือกหวัขอเรือ่งที่จะทําโครงงาน 
    -  กระตุนใหนักเรียนสนใจที่จะทําโครงงานโดย
การจัดกิจกรรมตาง ๆ ท่ีชวยใหนักเรียนสัมผัสกับ
ปญหา  เพื่อใหนักเรียนเห็นปญหา 
    -  แนะแนวทางใหนักเรียนรูวิธีการทําโครงงาน 
    -  แนะแนวทางนักเรียนในการเลือกหวัขอหรือ
ปญหา 
2.  การศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของ 
    -   ใหคําปรึกษาแนะนําแหลงความรู 
    -  ใหความคิดเห็นความเปนไปได  
3.  การจัดทําเคาโครงของโครงงาน 
    -  ใหคําปรึกษาแนะนําในการวางแผนทําโครงงาน 
    -  ติชมแผนงานในการทําเคาโครงของโครงงาน 
4.  การลงมือทําโครงงาน 
   -   อํานวยความสะดวกตางๆใหนักเรียน 
   -   ติดตามการทํางานของนักเรียน 
   -  ชวยแกปญหาตางๆ  เมื่อจําเปน /ใหกําลังใจ 
   -  ใหขอคิด  ติชมวิธีวิเคราะหและแปลผลการ
วิเคราะห 
5. การเขียนรายงาน 
    -  แนะนําและใหขอติชมการเขียนรายงาน 
6. การแสดงผลงาน 
    -  จัดกิจกรรมเพื่อใหโอกาสนักเรียนแสดงผลงาน 
    -  จัดสงผลงานนักเรียนเขารวมแสดงหรือ ประกวด 
    -  ประเมินผลการทํางาน 
 

 

1.   การคิดและเลือกหวัขอเรือ่งที่จะทําโครงงาน   
      หรือปญหา 
    -  สัมผัสถึงสถานการณท่ีสนใจหรือเปนปญหา  
       ไดแก   การตระหนักถึงปญหา  ความสนใจที่จะ 
       คนควาหาคําตอบ  การอภปิรายและสนทนากับ 
       ครูท่ีปรึกษาและเพื่อน ๆ 
2.  การศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของ 
    -  คนควาศึกษาเอกสาร จากแหลงความรูตางๆ  
       หองสมุด  อินเตอรเน็ต  วารสาร ฯลฯ 

-  ขอคําปรึกษาจากผูรูตางๆ  
3.  การจัดทําเคาโครงของโครงงาน 
    -  กําหนดขอบเขตของปญหา 
    -  ตั้งวัตถุประสงค 
    -  ตั้งสมมติฐาน 
    -  ออกแบบการทดลอง 
    -  วางแผนการทํางาน 
4. การลงมือทําโครงงาน 
    -  สรางเครื่องมือท่ีใชในการคนควาทดลอง 
    -   แกปญหา  
5. การเขียนรายงาน 
    -   สรุปผลของการศึกษา      
    -   เขียนรายงาน 
6. การแสดงผลงาน 

 -เสนอผลการศกึษาในรูปแบบตางๆใหผูอื่นทราบ 
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 3.6 การวัดและประเมินผลโครงงาน 
 อัญชลี  สิรินทรวราวงศ (2543 : 135-136) ไดกลาวถึงการประเมินโครงงานวา  การ
ประเมินโครงงานมีความสําคัญและจําเปนสองประการ  ประการแรก  ครูที่ปรึกษาประเมิน   
คุณภาพของโครงงาน  ตั้งแตเริ่มตนคิดจนสิ้นสุดกระบวนการของโครงงาน  ประการที่สอง  เปน
ประโยชนตอนักเรียนที่ทําโครงงาน  ไดมีโอกาสประเมินจุดบกพรองที่ควรปรับปรุงแกไขเพื่อให
โครงงานที่ทําดียิ่งๆ ขึ้น 
                  อุดมศักดิ์  ธนะกิจรุงเรือง  และศิริอร  อินทรตลาดชุม  (2544  : 1-4)  การประเมินผล ==
โครงงานควรใชการประเมินผลตามสภาพที่แทจริง (Authentic  assessment) ซ่ึงมีลักษณะดังนี้ 
 1. ทําไปพรอม ๆ กับการเรียนรูของนักเรียน 
 2. ยึดพฤติกรรมของนกัเรียนที่แสดงออกเปนสําคัญ 
 3. เนนการพัฒนาตนเองและประเมินตนเอง 
 4. ใหความสําคัญในการพัฒนาจุดเดนของนักเรียน 
 5. มีการเก็บขอมูลระหวางปฏิบัติไดทุกบริบท (Context) ทั้งที่บาน โรงเรียน และชุมชน 
อยูบนพื้นฐานของเหตุการณชีวิตจริง  เอื้อตอการเชื่อมโยงการเรียนรูสูชีวิตจริง 
 6. เนนคุณภาพของผลงานซึ่งเปนผลมาจากการบูรณาการความรูสูความสามารถของ 
นักเรียน 
                  7. เนนการวัดความสามารถในการคิดระดับสงู  เชน  ใชขอมูลในการสังเคราะห  
อธิบาย  สรุปเปนกฎทั่วไป  ตั้งสมมติฐาน  สรุป  และแปลผลเปนตน 
                 8. วัดปฏิสัมพันธเชิงบวก  มกีารชื่นชม  สงเสริมใหนักเรียนมีความสุข  สนุกสนาน    
ไมเครียด 
 9.     สนับสนุนการมีสวนรวมและรับผิดชอบรวมกัน 
 อัลลิงเจอร  และคนอื่น  (Allinger  et al. 1999 : 8)  เสนอแนวคิดในการประเมินโครงงาน
วา  ควรแบงเปนขั้นตอนดังนี้ 
                  1.   ผูประเมินโครงงานควรบอกเกณฑการประเมินใหผูทําโครงงานทราบ  ระหวางการ
ประเมินผูประเมินอาจจะใหคําถามบอกจุดที่จะนํามาอภิปราย  และขอเสนอแนะในการพัฒนางาน
แกผูทําโครงงาน 
                  2.   หลังการประเมินควรมีการสัมภาษณผูทําโครงงาน  เพื่อใหทราบวา  ผูทําโครงงาน
ไดเรียนรูอะไรมาบาง  และผูประเมินควรไดใหคําแนะนําแกผูทําโครงงาน 
                  3.   ผลการประเมินควรถูกนํามาตรวจสอบกันเองในกลุมผูประเมิน  และการใหคะแนน
แตละคนอาจตองมีการอภิปรายถาจําเปน 
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                4.   ผลการประเมินควรจะถูกนํามาใหผูทําโครงงานรับทราบเปนลายลักษณอักษร  ถาผล
การประเมินถูกนํามาเผยแพร  รูปแบบ  และวิธีการของการพิมพจะตองชัดเจนกอน 
                  สมาคมคณิตศาสตรแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ (2544 : 4-5)  ไดเสนอ
ตัวอยางเครื่องมือที่ใชในการประเมิน  เพื่อความสะดวกผูประเมินอาจจะสรางแบบประเมิน เปน 2  
ตอน  ดังนี้ 
           ตอนที่  1  ความสาํคัญของการจัดทําโครงงาน  ดังนี้ 

1. โครงงานที่จัดทําเปนงานเดี่ยวหรืองานกลุม 
2. การริเร่ิมโครงงานนักเรียนริเร่ิมเอง  หรือครูชวยแนะแนวทาง 
3. มีการทํางานที่เปนกระบวนการกลุม 
4. มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
5. มีความสอดคลองกับเนื้อหาในบทเรียน 
6. มีประโยชนใชในชีวิตจริง 

           ตอนที่ 2  เนื้อหา ของโครงงาน 
1. ความถูกตองของเนื้อหา 
2. ความเหมาะสมในการใชแนวคิด 
3. เลือกใชขอมลูขาวสารเหมาะสมตรงประเด็น 
4. มีการสรุปชัดเจน 
5. มีการขยายงานที่ตองทําตอเนื่อง 

          กระบวนการทํางาน 
6. มีการวางแผนอยางเปนระเบียบ 
7. มีการดําเนินงานตามแผน 
8. มีการประเมินและปรับปรุงการดําเนินงาน 

          การนําเสนอโครงงาน 
9. การรายงานสามารถสื่อความหมายไดชัดเจน 

  10. ความสมบูรณของขอมูล 
  11.  ความเหมาะสมของรูปแบบที่ใชนําเสนอ 
  12.   ขอสรุปของโครงงานบรรลุจุดประสงคที่ตั้งไว        

                  สรุปไดวาการประเมินโครงงาน ประการแรก  ครูที่ปรึกษาประเมิน   คุณภาพของ
โครงงาน  ตั้งแตเริ่มตนคิดจนสิ้นสุดกระบวนการของโครงงาน  ประการที่สอง  เปนประโยชนตอ
นักเรียนที่ทําโครงงาน  ไดมีโอกาสประเมินจุดบกพรองที่ควรปรับปรุงแกไขเพื่อใหโครงงานที่ทําดี
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ยิ่งๆ ขึ้น  จากการศึกษาวิธีการประเมินโครงงานผูวิจัยเลือกใชแบบประเมินผลโครงงานภาษาไทยที่
ผูวิจัยปรับปรุงดัดแปลงเพื่อความเหมาะสมในการประเมินผลโครงงานภาษาไทย  จากแบบประเมิน
โครงงานของสมาคมคณิตศาสตรแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ (2542  : 2-6) เนื่องจาก
แบบการประเมินผลครอบคลุมตามจุดประสงคที่ตองการวัดทุกดาน  และวัดความสามารถในการ
คิดวิเคราะห  ความคิดริเร่ิมในการพัฒนางาน ตลอดจนการพัฒนาตนเองของนักเรียนในการนําผล
การศึกษาไปใชประโยชน 
 จากการศึกษาหลักการและขั้นตอนการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน ซ่ึงประกอบดวย  6  
ขั้นตอน  คือ ขั้นคิดและเลือกหัวขอเร่ือง  ขั้นศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของ  ขั้นจัดทําเคาโครงของ
โครงงาน  ขั้นลงมือทําโครงงาน  ขั้นเขียนรายงาน และขั้นแสดงผลงาน  ซ่ึงเปนการฝกกระบวนการ
ในการแสวงหาความรู  สรางองคความรูดวยตนเองอยางเปนระบบ  ซ่ึงผูวิจัยไดนําขั้นตอนการ
จัดการเรียนรูมาใชในการจัดการเรียนการสอนภาษาไทย  เร่ืองพระมหาชนก  เพื่อศึกษาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนและความสามารถในการคิดวิเคราะห  และเหตุผลที่เลือกเรื่อง พระมหาชนก ในการ
จัดการเรียนรูครั้งนี้เนื่องจากในเรื่องพระมหาชนกใหความรูหลายดาน  มีขอคิดมากมายที่ทําให
นักเรียนเกิดความสามารถในการคิดวิเคราะห  ที่เปนคติเตือนใจนํามาใชเปนแนวทางในการดําเนิน
ชีวิตไดเปนอยางดี 
 
4.   หลักการและแนวคิดเก่ียวกับการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา 
                 4.1  ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา 
                 การจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา  เปนนวัตกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ที่
เนนนกัเรียนเปนศูนยกลางรูปแบบหนึ่ง  ซ่ึงทิศนา  แขมมณี  รองศาสตราจารยประจําคณะครุศาสตร
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ไดพัฒนารูปแบบนี้ขึ้นจากประสบการณที่ไดใชแนวคิดทางการศึกษาใน
การสอนมาเปนเวลานาน พบวาเปนหลักการจัดการเรียนรูวิธีหนึ่งที่สามารถใชไดผลดีมาตลอด   
(ทิศนา  แขมมณ.ี  2548 : 85-86)   หลักการที่สําคัญ  5  ประการดังนี้    
                 1.  หลักการสรางความรู  (Constructing of knowledge)  หมายถึง  การสรางความรูตาม
แนวคดิของการสรางความรู (Constructivism) กิจกรรมการเรียนรูทีด่ี  ควรเปนกจิกรรมที่ชวยให 
นักเรียนมีโอกาสสรางความรูดวยตนเอง ซ่ึงจะทําใหนักเรยีนมีความเขาใจและเกิดการเรยีนรูที่มี
ความหมายตอตนเอง   
                 2.  หลักการปฏิสัมพันธ (Interaction) หมายถึง การปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน หรือส่ิงแวดลอม
รอบตัวกิจกรรมการเรียนรูทีด่ีจะตองเปดโอกาสใหนกัเรยีนไดมปีฏิสัมพันธทางสังคมกับบุคคล 
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                3.  การมีสวนรวมทางกาย  (Physical participation)  หมายถึง การใหนักเรียนมีโอกาส
ไดเคลื่อนไหวรางกาย  โดยการทํากิจกรรมในลักษณะตาง ๆ  ซ่ึงเปนการชวยใหนักเรียนมีสวนรวม
ทางกาย คือนักเรียนมีโอกาสไดเคลื่อนไหวรางกาย โดยการทํากจิกรรมในลักษณะตางๆ อยาง
เหมาะสมกับวยัและความสนใจของนักเรียน 
               4.   การเรียนรูกระบวนการ  (Process  learning)  หมายถึง การเรียนรูกระบวนการตาง ๆ  
กิจกรรมการเรยีนรูที่ดี   ควรเปดโอกาสใหนักเรียนไดเรียนรูกระบวนการตาง ๆ  ซ่ึงเปนทักษะที่
จําเปนตอการดํารงชีวิต เชน กระบวนการแสวงหาความรู  กระบวนการคิด  กระบวนการแกปญหา  
กระบวนการกลุม  กระบวนการพัฒนาตนเอง เปนตน  การเรียนรูทางดานกระบวนการชวยให
นักเรียนมีสวนรวมทางสตปิญญาอีกทางหนึ่ง 
                 5.  การนําความรูไปประยุกตใช (Application) หมายถึง  การนําความรูที่ไดเรียนรูไป
ประยุกตใช ซ่ึงจะชวยใหนกัเรียนไดรับประโยชนจากการเรยีนและชวยใหนักเรียนเกดิการเรยีนรู
เพิ่มขึ้นเรื่อย ๆ  การจัดกจิกรรมที่ชวยใหนกัเรียนสามารถนําความรูไปประยุกตใชนี ้ เปนการชวยให
นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรูในดานใดดานหนึ่ง  หรือหลาย ๆ ดาน 
 จากที่กลาวมาขางตนจะเห็นวา  กิจกรรมการเรียนรูที่เนนนักเรียนเปนศูนยกลาง  โดยแบง
นักเรียนเปนกลุมละ 4  คน คละความรูกัน ใหผูเรียนศึกษา  คนควา  แสวงหาความรู โดยใช
กระบวนการกลุม กระบวนการทํางาน  รวบรวมขอมูล และสรางองคความรูดวยตนเอง และมีสวน
รวมในกิจกรรมการเรียนรู  ที่ชวยสงเสริมพัฒนาการของนักเรียนอยางเหมาะสมทั้งทางรางกาย  
สติปญญา  สังคมและอารมณ  โดยจัดกิจกรรมการเรียนรูใหนักเรียนมีสวนสรางความรูดวยตนเอง
จากการลงมือปฏิบัติจริง  ตามความถนัด  และความสนใจของนักเรียนกระตุนใหนักเรียนไดใช
ความคิดอยางเต็มที่ เปดโอกาสใหนักเรียนไดมีปฏิสัมพันธกับบุคคลอื่นๆ และส่ิงแวดลอมซึ่ง
กิจกรรมดังกลาวจะสามารถชวยใหนักเรียนเกิดการเรียนรูไดดีและทําใหการเรียนรูนั้นได
ความหมายตอนักเรียนยิ่งขึ้น 
 4.2  การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา 
                  การจัดกิจกรรมการเรียนรูตามรูปแบบโมเดลซิปปา สามารถสงเสริมใหนักเรียนไดมี 
สวนรวมในกิจกรรมการเรียนรู โดยยึดนักเรียนเปนศูนยกลางแบบโมเดลซิปปา (CIPPA  MODEL) 
(ทิศนา  แขมมณี.  2542  : 4-6)   กิจกรรมการเรียนรูที่จะชวยใหนักเรียนมีสวนรวมอยางผูกพัน===  
จนกระทั่งเกิดการเรียนรูตามผลการเรียนรูที่คาดหวังใชหลักการจัดกิจกรรมดังนี้ 
                1.   กิจกรรมการเรียนที่ดีควรชวยใหนักเรียนไดมีสวนรวมทางดานรางกาย   คือ  เปน  
กิจกรรมที่ชวยใหนักเรียนไดเคลื่อนไหวรางกาย เพื่อชวยใหประสาทรับรูของนักเรียนตื่นตัวพรอมที่
จะรับขอมูลและการเรียนรูตางๆที่จะเกิดขึ้น  การรับรูเปนปจจัยสําคัญในการเรียนรู  หากนักเรียนไม
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มีความพรอมในการรับรู  แมจะใหความรูดี ๆ นักเรียนก็ไมสามารถรับได  ดังนั้นกิจกรรมที่จัดให
นักเรียนจึงควรเปนกิจกรรมที่ชวยใหมีการเคลื่อนไหวเปนระยะๆ ตามความเหมาะสมกับวัยและ
ระดับความสนใจของนักเรียน 
                 2.  กิจกรรมการเรียนที่ดีควรชวยใหนักเรียนไดมีสวนรวมทางสติปญญา  คือเปน        
กิจกรรมที่ชวยใหนักเรียนเกิดการเคลื่อนไหวทางสติปญญา เปนกิจกรรมที่ทาทายความคิดของ
นักเรียน ที่กระตุนสมองใหเกิดความคิดสนุกในการจดจอที่จะรวมกิจกรรม โดยใหนักเรียนรวมคิด
เร่ืองนั้นๆ ซ่ึงตองเปนเรื่องท่ีไมงายและไมยากเกินไปสําหรับนักเรียน  ดังนั้นครูตองหาประเด็นการ
คิดที่เหมาะสมกับวัยและความสามารถของนักเรียน เพื่อกระตุนใหนักเรียนใชความคิดหรือลงมือ
กระทําดวยความรวมมือ 
             3.    กิจกรรมการเรียนที่ดีควรชวยใหนักเรียนไดมีสวนรวมทางสังคม  คือ เปนกิจกรรมที่
ชวยใหนักเรียนมีปฏิสัมพันธทางสังคมกับบุคคลหรือส่ิงแวดลอมรอบตัว  เนื่องจากมนุษยเปนสัตว
สังคมที่ตองอาศัยการรวมกลุมเปนหมูคณะ  เพื่อปรับตัวใหเขากับผูอ่ืนและสภาพแวดลอมตางๆ   
การใหโอกาสนักเรียนไดมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนจะชวยใหเกิดการเรียนรูทางดานสังคมซึ่งสงผลการ
เรียนรูดานอื่นๆดวย  ดังนั้นกิจกรรมการเรียนรูที่ดีตองเปนกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียน เรียนรูจาก
ส่ิงแวดลอมรอบตัวดวย 
              4.  กิจกรรมการเรียนที่ดีควรชวยใหนักเรยีนไดมีสวนรวมทางอารมณ  คือเปนกิจกรรม
ที่สงผลตออารมณความรูสึกของนักเรียนซ่ึงจะชวยใหการเรียนรูนั้นเกิดความหมายตอตนเอง       
กิจกรรมที่สงผลตอความรูสึกนั้น  มักเปนกิจกรรมที่เกี่ยวของกับชีวิต  ประสบการณและความจริง
ของนักเรียนซ่ึงตองเปนสิ่งที่เกี่ยวของกับตัวนักเรียนโดยตรง หรือเปนเรื่องใกลตัวนักเรียน  อารมณ
และความรูสึกมักเกิดขึ้นพรอมกับการกระทําดานอื่นๆ ทั้งรางกาย สติปญญาและสังคม  เชน ครูให    
นักเรียนเปลี่ยนอิริยาบถ เปล่ียนกิจกรรม นักเรียนจะเกิดความรูสึกพอใจ  ไมพอใจ  เฉยๆ    เมื่อให
คิดแกปญหานักเรียนอาจเกิดความสนุก ทาทาย  หรือเกิดอารมณหงุดหงิด กังวล ซ่ึงเปนไปไดใน
ทํานองเดี่ยวกัน  เมื่อนักเรียนมีปฏิสัมพันธกับบุคคลอื่นๆ  ก็อาจเกิดความรูสึกทางบวกหรือทางลบ
ไดเชนกัน 
                 กลาวโดยสรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามแบบโมเดลซิปปา  เปนการจัดกิจกรรมที่  
ทาทายความคิดของนักเรียน   กระตุนใหนักเรียนใชความคิดไดอยางเต็มที่  ชวยใหมีโอกาส             
ปฏิสัมพันธกับบุคคลและสิ่งแวดลอมรอบตัวไดอยางกวางขวาง  เกิดการเรียนรูไดดี  กิจกรรมสงผล
ตออารมณความรูสึกของนักเรียนโดยตรง  ชวยใหการเรียนรูมีความหมายตอนักเรียนยิ่งขึ้น รูปแบบ
การจัดกิจกรรมของโมเดลซิปปาเปนกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการรอบดานของบุคคลทั้งทางดาน
รางกาย  สติปญญา อารมณ และสังคม   ดังนั้นครูควรจัดกิจกรรมใหสอดคลองกับความตองการของ
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นักเรียน   จะชวยใหเกิดการเรียนรูไดดีแลวยังชวยสงเสริมพัฒนาการทั้ง 4  ดานของ  นักเรียนไป
พรอมๆ กันดวย 
 4.3 หลักการจัดการเรียนการสอนแบบโมเดลซิปปา 
                  ทิศนา  แขมมณี  (2542  : 17 ) ไดเสนอหลักในการจัดการเรียนการสอนที่เนนนักเรียนชช
เปนศูนยกลาง   เปนการจัดเพื่อใหผูเรียนเกิดความรู  ความคิด  และการตัดสินใจอยางเปนระบบตาม
หลักของการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลางตามโมเดลซิปปาดังนี้ 
                 1.   การสรางความรู  (Construct )  เปนการชวยใหผูเรียนเกิดกระบวนการเรียนรู  ที่เปน 
ผูสรางความรูดวยตนเอง  ทําความเขาใจ  สรางความหมายสาระความรูใหแกตนเอง  และคนพบ
ความรูดวยตนเองเปนกิจกรรมที่ชวยใหผูเรียนมีสวนรวมทางสติปญญา 
                2.   การปฏิสัมพันธ  (Interaction)  เปนการชวยใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธตอกันและกัน  
เปดโอกาสใหผู เ รียนไดปฏิสัมพันธทางสังคมกับบุคคลและแหลงความรูที่หลากหลาย ได
แลกเปลี่ยน ขอมูลความรู ความคิด ประสบการณแกกันและกันใหมากที่สุดเทาที่จะมากได 
                 3.  การมีสวนรวมทางกาย  (Physical  participation  ) เปนการชวยใหผูเรียนมีบทบาท   
มีสวนรวมทางดานรางกายเคลื่อนไหวทํากิจกรรมในกระบวนการเรียนรูใหมากที่สุด 
                 4.   การเรียนรูกระบวนการ  (Process learning)   เปนการใหผูเรียนรูจักการเรียนรู     
“ กระบวนการ”  ตางๆ ของการเรียนรูที่ดี  ซ่ึงเปนทักษะที่จําเปนตอการดํารงชีวิต เชน กระบวนการ
แสวงหาความรู  กระบวนการคิด  กระบวนการแกปญหา  ซ่ึงกระบวนการเปนสิ่งสําคัญเชนเดียวกับ
การเรียนรูเนื้อหาสาระตางๆ ที่ผูเรียนมีสวนรวมทางดานสติปญญาอีกทางหนึ่ง 
                 5.   การนําความรูไปใช  (Application )  เปนการชวยใหผูเรียนนําความรูไปประยุกตใช
ซ่ึงจะชวยใหผูเรียนไดรับประโยชนจากการเรียน       และชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเพิ่มเติมขึ้น 
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 สรุปการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา  ไดดังภาพประกอบ  3 
                                  

           นักเรียนเปนศูนยกลาง 
 

มีสวนรวมในกิจกรรมการเรยีนรู อยางกระตือรือรน  (Active  Participation ) 
 

 
 
      กาย ( Physical )                                   สติปญญา ( Intellectual )                         สังคม( Social ) 
 
                                                                                                                                            
อารมณ ( Emotional )                                  อารมณ ( Emotional )                    อารมณ ( Emotional )   
  

 
การเคลื่อนไหวรางกาย                                   การสรางสรรคความรู                        การปฏิสัมพันธ         
( Physical  movement )                           (Construction  of  knowledge)                   ( Interaction ) 
 

                                                                     
                การเรียนรูกระบวนการ (Process  learning ) 

                                                                                                                                               
        

                  ความเขาใจ(Understanding ) 

 
 

 

                   การประยุกตใช (Application ) 
 
 
 

                    การใชในชวีิตประจําวนั (Actual  practices) 
 

ภาพประกอบ  3  หลักการจดัการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) 
 

ที่มา :  ทิศนา แขมมณี.  2548 : 18 
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                4.4   ขั้นตอนการจัดการเรียนรูแบบซิปปา  
                  โมเดลซิปปา เปนหลักการซึ่งสามารถนําไปใชเปนหลักในการจัดกิจกรรมการเรียนรู  
ตาง ๆ ใหแกนักเรียน  การจัดการเรียนรูวิธีนี้สามารถใชวิธีการและกระบวนการที่หลากหลาย  ซ่ึงมี
ขั้นตอนการดําเนินการ 7  ขั้นตอนดังตาราง  2  (ทิศนา  แขมมณีและคณะ. 2548 : 64-67 ) 
 
ตาราง  2   การจัดการเรียนรูโดยใชรูปแบบซิปปา  
 
กระบวนการเรียนการสอน จุดมุงหมาย วิธีสอน / เทคนิคการสอน 

 

ขั้นที่ 1  การทบทวน/  
ตรวจสอบความรูเดิม 
    ผูสอนดึงความรูเดิมเพื่อใช
ในการเชื่อมโยงกับความรู
ใหมและ/หรือสาํรวจความรู
เดิมละความรูพื้นฐานที่
จําเปนสําหรับการเรียนรูใหม 

 

เนนหลักการสรางความรู (Construction of  Knowledge) 
-   เพื่อใหนักเรียนระลึก (Recall )เปนการเชื่อมโยง
ความรูเกากับความรูใหม 
-   เพื่อตรวจสอบความพรอมในการเรียนรูสิ่งใหม หาก 
นักเรียนขาดความรูพ้ืนฐานที่จําเปนในการเรียนรูสิ่ง
ใหม  ตองชวยนักเรียนใหมีความรูพ้ืนฐานกอนสอนสิ่ง
ใหม 
-   เพื่อชวยใหนักเรียนตระหนักรูวาตนรูอะไร ไมรูอะไร 
-   เพื่อชวยใหผูสอนรูปญหาของนักเรียนจะไดสอนใน
สิ่งที่สอดคลองกับปญหาความตองการของนักเรียน 
-   เพื่อชวยใหผูสอนไมสอนซ้ําในสิ่งที่นักเรียนรูอยูแลว 
ทําใหนักเรียนไมเบื่อ 
 

 

-  ถาม   ตอบ 
-  ระดมสมอง 
-  สังเกต 
-  แบบทดสอบ 
-  ลงมือทํา 
-  แกปญหา 

 

ขั้นที่  2  การแสวงหาความรู
ใหม 
   นักเรียนแสวงหาขอมูลจาก
แหลงขอมูลหรือแหลง
ความรูตางๆ และรวบรวม
ขอมูลความรูใหมจากแหลง
ความรู 

 

เนนหลักการเรียนรูทักษะกระบวนการ ( Process 
Learning ) 
-  เพื่อใหนักเรียนฝกทักษะกระบวนการแสวงหาความรู
ดวยตนเองอันเปนทักษะที่จําเปนในการเรียนรูตลอด
ชีวิต 
ฝกกระบวนการแสวงหาความรู 
-  การวางแผน   การแบงงาน  การมอบหมายงาน               
-  การหาแหลงขอมูลที่หลากหลาย  การประเมินแหลง 
    ขอมูล 
- วิธีคนควา      
-  การแกปญหา 

 

สรางแรงจูงใจ 
- ต้ังคําถามทาทาย 
  ความคิด 
- กระตุนใหเกิดความ 
ขัดแยงทางความคิด 
- ใหแสวงหาขอมูลอยางมี
ความหมาย 
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ตาราง 2 (ตอ)  

 
 

กระบวนการเรียนการสอน จุดมุงหมาย วิธีสอน / เทคนิคการสอน 
 

ขั้นที่  3  การศึกษาทําความ
เขาใจ  เชื่อมโยงความรูใหม
กับความรูเดิม 
   นักเรียนทําความเขาใจกับ
ขอมูลความรูใหมที่หามาได 
สรางความหมายของขอมูล /
ประสบการณใหม  โดยการ
เช่ือมโยงกับความรูเดิมและ
ใชกระบวนการตางๆ เชน
กระบวนการคิด  
กระบวนการกลุม  

 

เนนหลักการสรางความรู 
 ( Construction   of   Knowledge ) 
-  เพื่อใหนักเรียนเกิดความเขาใจที่แทจริงใน
เรื่องที่ศึกษา เกิดการเรียนรูที่มีความหมายตอ
ตนเอง และจดจําการเรียนรูนั้นไดดี 
-  เพื่อชวยใหนักเรียนฝกทักษะกระบวนการ
สรางความรูดวยตนเอง อันเปนทักษะที่จําเปน
ในการเรียนรูตลอดชีวิต 
-  เพื่อใหนักเรียนไดฝกทักษะกระบวนการคิด 
อันเปนกระบวนการทางปญญาที่ชวยเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการเรียนรู 

  

ฝกกระบวนการคิด 
-  เปรียบเทียบ 
-  จําแนก   
-  จัดกลุม 
-  จัดประเภท  
-  ต้ังคําถาม  
-   ตีความ   
-   แปลความ  
-  ขยายความ 
-   สรุป  ลงความเห็น   
          ฯลฯ 
 

 

ขั้นที่  4  การแลกเปลี่ยน
ความรูความเขาใจกับกลุม  
   นักเรียนแลกเปลี่ยนความรู 
ความคิด อาศัยกลุมเปน
เครื่องมือในการตรวจสอบ
ความรูความเขาใจของตน
รวมทั้งขยายความรู ความ
เขาใจของตนใหกวางขึ้น 

 

เนนหลักการปฏิสัมพันธ  (Interaction) 
-  เพื่อใหนักเรียนขยายความรู ความเขาใจ  ได 
มุมมองที่แตกตางไปจากตน ชวยใหความคิด
กวางขึ้น ลึกซึ้งขึ้น 
-  เพื่อชวยตรวจสอบและปรับเปลี่ยนความรู
ความเขาใจของตน อันเปนการปรับเปลี่ยน
โครงสรางทางปญญาของตนเอง 
-  เพื่อฝกใหนักเรียนเห็นคุณคาของการเรียน
แบบรวมมือ การเรียนรูจากกันและกัน  และ 
การเรียนรูการสัมพันธและการอยูรวมกับผูอื่น 

 

ฝกกระบวนการทางสังคม 
- ใชกระบวนการกลุม   ใชเทคนิค
การจัดกลุมแบบตางๆ รูปแบบ
วิธีการ เทคนิคการเรียนรูแบบ
รวมมือ การรับฟง การโตตอบ การ
ยอมรับ การใหขอสังเกต การให
ขอมูลปอนกลับ  
ฝกกระบวนการคิด 
-  การปรับความคิด การขยาย
ความคิด  การคิดกวาง  การใช
เหตุผล การคิดมีวิจารณญาณ  
การคิดแกปญหา  การคิดริเริ่ม 
 

 

ขั้นที่  5  การสรุปและจัด
ระเบียบความรู 
  นักเรียนสรุปจัดระเบียบ
ความรูที่ไดรับทั้งหมด   
ทั้งความรูเดิมและความรู 

 

เนนหลักการสรางความรู  (Construction  of 
Knowledge)  และหลักการเรียนรูทักษะ
กระบวนการ  ( Process  Learning ) 
- เพื่อใหนักเรียนเห็นองคความรู ภาพรวมของ 
สิ่งที่เรียนรู 

  

ฝกยุทธศาสตรทางปญญา 
 ( Cognitive strategies )  
 -  การใช  Graphic  organizer 
 -  การผลิตผลงานในลักษณะตางๆ 
( การเขียนบทความ  คูมือ  ตํารา  
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ตาราง 2 (ตอ)  
 
กระบวนการเรียนการสอน จุดมุงหมาย วิธีสอน / เทคนิคการสอน 

 

ใหม และจัดสิ่งที่เรียนให
เปนระบบระเบียบเพื่อชวย
ใหนักเรียนจดจําสิ่งที่เรียนรู
ไดงายและวิเคราะหการ 
เรียนรู 

 

- เพื่อใหนักเรียนจดจําความรูไดดี และสามารถ
นําความรูไปใชไดอยางสะดวกเนื่องจากความ
รูอยูอยางเปนระบบ ระเบียบนักเรียนสามารถ
ระลึก ( Recall ) และดึงความรูออกมาใชไดงาย 
( Retrieval ) 
- เพื่อใหนักเรียนพัฒนายุทธศาสตรทางปญญา  
(Cognitive strategies )เปนความสามารถในการ
คิดขั้นสูง 
- เพื่อใหนักเรียนตระหนักถึงกระบวนการเรียนรู
ของตนและพัฒนาความสามารถในการควบคุม
กํากับความคิดของตน ( Metacognition ) เปน
ความสามารถในการคิดขั้นสูง 
 

 

ทําเครื่องมือ   แบบทดสอบ 
จัดทํา Checklist  ) 
-  การบันทึกการเรียนรู
( Learning  logs) 
-  การคิดไตรตรอง ( Reflective 
thinking ) 
-  การคิดวิเคราะห ( Analytic  
thinking ) 
-  การควบคุมกํากับ  การรูคิด
ของตนเอง ( Metacognition ) 
ฝกการแสดงออก 

 

ขั้นที่ 6  การเสนอผลงาน 
    นักเรียนแสดงผลงาน  การ
สรางความรูของตนใหผูอื่น
รับรู เปนการชวยใหนักเรียน
ตอกย้ํา หรือตรวจสอบความ
เขาใจของตนชวยสงเสริมให
นักเรียนใชความคิด
สรางสรรค  แตหากตองมี
การปฏิบัติตามขอความรูที่
ได  ขั้นนี้จะเปนขั้นปฏิบัติ
ดวย 

 

เนนหลักการสรางความรู 
 (Construction of Knowledge) และหลักการ
เรียนรูทักษะกระบวนการ ( Process  Learning ) 
-  เปดโอกาสใหนักเรียนแสดงความรู
ความสามารถของตนอันจะชวยใหนักเรียนไดใช
และพัฒนาความสามารถหลายดาน( พหุปญญา ) 
ของตน และทําใหเกิด 
ทําใหเกิดความมั่นใจในในสิ่งที่เรียนรูและภูมิใจ
ในการเรียนรูของตน 
-  เพื่อใหนักเรียนตรวจสอบความรู ความเขาใจ 
ของตน  และปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสม 
-  เพื่อสงเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรูจากกัน   
และกัน 
-  เพื่อใหนักเรียนแสดงหลักฐานการเรียนรูและ
ตรวจสอบการเรียนรูของนักเรียนวาบรรลุตาม
วัตถุประสงคหรือไม 
 

 

-  เปดโอกาสใหแสดงออกดวย
วิธีการที่หลากหลายตาม
ความสามารถและความถนัด 
( พหุปญญา ) 
-  ตรวจสอบความรู ความเขาใจ 
-  ครูและเพื่อนใหขอสังเกต ให
ขอมูลปอนกลับ feedback) 
-  ปรับความรูความเขาใจ 
-  ใหนักเรียนนําความรูไปใช
ในชีวิตประจําวันและรายงาน 
-  ใหทําแบบฝกหัด 
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ตาราง 2 (ตอ)  
 
กระบวนการเรียนการสอน จุดมุงหมาย วิธีสอน / เทคนิคการสอน 

 
 

-  เพื่อชวยใหนักเรียนไดเช่ือมโยงการเรียนรูสู
ชีวิตจริงและนําความรูไปใชใหเปนประโยชนใน
การดํารงชีวิตและแกปญหาตางๆ 

 
 
 

 

ขั้นที่ 7  การประยุกตใช
ความรู 
   นักเรียนนําความรูความ
เขาใจของตนไปประยุกต ใช
ในสถานการณตางๆ ที่
หลากหลาย เพื่อเพิ่มความ
ชํานาญ ความเขาใจ 
ความสามารถในการ
แกปญหาและความจําใน
เรื่องนั้นๆ 
 

 

เนนหลักการประยุกตใชความรู ( Application ) 
-  เพื่อใหนักเรียนไดนําความรูไปใชใหเปน
ประโยชนตอการดํารงชีวิต  ชวยใหความรูมี
ความหมายยิ่งขึ้น 
-  เพื่อใหนักเรียนเกิดการเรียนรูที่ลึกซึ้งจากการ
ปฏิบัติจริง 

 

-  ใหปญหาที่มีลักษณะ
หลากหลาย  แตกตางจากที่
เรียนรูในหองเรียนและใหนํา
ความรูไปใชแกปญหา 
-  สงเสริมใหทําบอย ๆ 

 
ที่มา :  ทิศนา  แขมมณีและคณะ.  2548 : 64-67. 
 
               ขั้นตอนที่ 1-7  ของรูปแบบการเรียนการสอนตามหลัก “ CIPPA ” เปนขั้นตอนที่จัดขึ้น
เพื่อใหสอดคลองกับหลัก CIPPA โดยขั้นตอนที่ 1-6 เปนขั้นตอนที่ตอเนื่องกันของกระบวนการ
สรางความรู (Construction of  Knowledge)  ซ่ึงในแตละขั้นตอนมีการสงเสริมการมีปฏิสัมพันธตอ
กันและกันเพื่อการเรียนรู  (Interaction) และฝกฝนทักษะกระบวนการตางๆ (Process  skills) โดย
ขั้นตอนที่ 5 เนนเปนพิเศษในเรื่องของการวิเคราะหกระบวนการเรียนรู (Process  Learning) ในขณะ
ที่ขั้นตอนที่ 7  ใหความสําคัญกับการนําความรูไปประยุกตใช (Application) โดยตรง  สําหรับ   
หลักการใหนักเรียนไดมีการเคลื่อนไหวนั้น (Physical  Participation) จะสะทอนใหเห็นในกิจกรรม
การเรียนรูที่มีลักษณะหลากหลาย  ชวยใหนักเรียนไดเคล่ือนไหวและตื่นตัวอยูเสมอ  นอกจากนี้
หลังจากขั้นการประยุกตใชความรู  อาจมีการนําเสนอผลงานจากการประยุกตใชความรูอีกครั้งก็ได 
หรืออาจไมมีการนําเสนอผลงานในขั้นที่ 6 แตนํามารวมแสดงในตอนทายหลังขั้นการประยุกตใชก็
ได ขั้นตอนทั้ง 7 ขั้น มีคุณสมบัติตามหลักการ “CIPPA”โดยข้ันตอนที่ 7 เปนขั้นตอนที่เนนการนํา
ความรูไปใช  (Application ) เปนพิเศษ  (ทิศนา  แขมมณีและคณะ.  2548  : 23 ) 
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                 4.5 บทบาทของครูและนักเรียนในการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา 
                 ในการจัดการเรียนรูที่เนนนักเรียนเปนศูนยกลางตามโมเดลซิปปา  ครูมีบทบาทเปน 
ผูอํานวยความสะดวก หรือผูจัดการในการใหนักเรียนสรางความรูดวยตนเอง  บทบาทของครูจึง
เปล่ียนจากการเปน ผูให  ผูบอก  ผูเลา  ผูบรรยาย มาเปนผูจัดประสบการณการเรียนรูใหนักเรียน  
คนควา  สรางความรู  บทบาทใหมของครูควรเปนดังนี้ 
                 หนวยศึกษานิเทศก (2542 : 13-16) กลาวถึงบทบาทของครูในการจัดการเรียนรูแบบ===
โมเดลซิปปาไวดังนี ้
                1.   ขั้นเตรียมการสอน ประกอบดวย   
                       1.1  เตรียมตนเอง  ครูตองเตรียมตนเองใหพรอมสําหรับบทบาทของผูใหบริการดาน
ความรูจะตองใหคําอธิบาย คําแนะนํา คําปรึกษา ใหขอมูลที่ชัดเจนแกนักเรียนรวมทัง้แหลงความรูที่
จะแนะนําใหนักเรียนไปศึกษาคนควาขอมลูได  ครูตองเตรียมตนเองดวยการอาน  การคนควา  ลอง
ปฏิบัติ เนื้อหา 
                      1.2   เตรียมแหลงขอมูล เมื่อบทบาทไมใชผูบอกเลามวลความรู  ครูตองเตรียม
แหลงขอมูลความรูแกนักเรยีน  ใบความรูและวัสดุอุปกรณตางๆ ที่ใชประกอบกิจกรรมในหองเรียน  
รวมไปถึงแหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียนดวย  ซ่ึงครูจดัเตรียมไวสําหรับใหนักเรียนไดศึกษาคนควา  
ตามที่กําหนดในกิจกรรมการเรียน  หรือศกึษาคนควาเพิม่เติมทั้งในและนอกเวลาเรียน 
                       1.3  จัดทําแผนการสอนที่เนนนักเรียนเปนศูนยกลาง วางแผนการจัดการเรียนรูตาม
จุดประสงคของการเรียนรูทีก่ําหนด  ครูตองวิเคราะหจุดประสงคการเรียนรูเพื่อใหไดสาระสําคัญ  
และเนื้อหาขอความรูอันจะนาํไปสูการออกแบบการเรียนรูที่จะสรางเสริมใหนกัเรียนมพีฤติกรรมที่
กําหนดไวได    ในแผนการสอนตองเตรียมการดังนี ้
                              1.3.1  เตรียมกจิกรรมการเรียน  โดยครูทําหนาที่เปนผูจัดการที่กําหนดบทบาท
ในการเรยีนรู     และความรบัผิดชอบแกนกัเรียนใหเขาไดทํากิจกรรมทีส่อดคลองกับความตองการ 
ความสามารถและความสนใจของแตละคน 
                              1.3.2   เตรียมสื่อ  วัสดุอุปกรณ  เพื่อใหเหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนที่กําหนด   
                              1.3.3   เตรียมวัดและประเมนิผล  บทบาทในเตรียมวัดและประเมินผลการเรียนรู
ที่เกิดขึ้น  ควรวัดใหตรงจุดประสงคการเรียนรู  และครอบคลุม  ทั้งในสวนของกระบวนการและ 
ผลงานที่เกิดขึน้ทั้งดานพุทธพิิสัย  จิตพิสัยและทักษะ 
                  2.   ขั้นดําเนินการ  ครูผูสอนตองดําเนินการจดักิจกรรมการเรียนรูตามที่กาํหนดไวใน
แผนการสอน  ซ่ึงกิจกรรมการเรียนรูที่เนนนักเรียนเปนศนูยกลาง  ควรมีลักษณะดังนี ้
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                        2.1  ชวยใหนักเรียนไดคนพบคําตอบดวยตนเอง  โดยครูผูสอนพยายามจัดการเรียน
การสอนที่ยึดการคนพบดวยตนเองเปนวธีิการสําคัญ สงเสริมใหนักเรียนไดคนหาความรูดวยตนเอง  
เพราะการคนพบความจริงใดๆ ดวยตนเองนั้น  นักเรียนมักจะจดจําไดดีและมีความหมายโดยตรง
ตอนักเรียน  รวมทั้งจดจําไดนาน 
                        2.2   ชวยใหนักเรียนไดมีโอกาสปฏิสัมพันธกับกลุม  กลุมเปนแหลงเรียนรูที่สําคัญที่
สงเสริมใหนักเรียนไดเรียนรู  พูดคุย  ปรึกษาหารือและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  ประสบการณซ่ึง
กันและกัน  ขอมูลตางๆ เหลานี้  จะชวยใหนักเรยีนเกิดการเรียนรูเกี่ยวกับพฤติกรรมของตนเองและ
ผูอ่ืน  ปรับตัวใหสามารถอยูในสังคมรวมกับผูอ่ืนได 
                        2.3  ชวยใหผูอ่ืนไดมีสวนรวมทั้งทางดานรางกาย  สติปญญา  สังคมและอารมณทั้งนี้
เพื่อใหนักเรยีนมีโอกาสเขารวมกิจกรรมการเรียนการสอนอยางทั่วถึง และมากทีสุ่ดเทาที่จะทําได  
การใหนกัเรียนมีบทบาทเปนผูกระทําจะชวยใหนกัเรียนเกิดความพรอมและกระตือรือรนที่จะเรยีน
อยางมีชีวิตชวีา  กิจกรรมที่จดัจึงควรเปนกจิกรรมที่มีลักษณะดังนี ้
                               2.3.1  ชวยใหนักเรยีนไดเคลื่อนไหวในลักษณะใดลักษณะหนึ่งเปนระยะๆ  
เหมาะสมกับวยัและความสนใจของนักเรียน 
                               2.3.2   มีประเด็นทาทายใหนักเรยีนไดคิดเปนประเด็นที่ไมยาก หรืองายเกินไป 
เหมาะสมกับนักเรียน  เพื่อกระตุนใหนกัเรียนคิดหรือลงมือกระทําเรือ่งใดเรื่องหนึง่ 
                               2.3.3  ชวยใหนักเรยีนไดเรียนรูจากบคุคลหรือส่ิงแวดลอมรอบตัว 
                               2.3.4   สงผลตออารมณ ความรูสึกของนักเรียนเกีย่วของกับชีวติและ
ประสบการณความเปนจริงของนักเรียน 
                       2.4   เนนกระบวนการควบคูไปกับผลงาน  โดยการสงเสริมใหนักเรยีนคิดวิเคราะห
ถึงกระบวนการตางๆ     ที่ทําใหเกดิผลงานมิใชมุงพิจารณาถึงผลงานแตอยางเดยีว  ทัง้นี้เพราะ 
ประสิทธิภาพของผลงานขึ้นอยูกับประสิทธิภาพของกระบวนการ 
                       2.5   เนนการนําความรูไปประยุกตใช  หรือใชในชวีิตประจําวนั   โดยใหนักเรยีนได
มีโอกาสคิดหาแนวทางทีจ่ะนําความรูไปใชในชีวิตประจาํวัน  พยายามสงเสริมใหเกดิการปฏิบัติจริง
และพยายามตดิตามผลการปฏิบัติของนักเรียนอยางตอเนือ่ง     
                3.   ขั้นประเมินผล  ครูผูสอนตองดําเนินการวดัผลและประเมินผล  เพื่อตรวจวาสามารถ
จัดการเรียนการสอนบรรลุตามจุดประสงคการเรียนรูที่กําหนดไวหรือไม  ทั้งนี้ครูควรเตรียม
เครื่องมือและวิธีการใหพรอมกอนถึงขั้นตอนการวัดผลและประเมินผลทุกครั้ง  และการวัดควรให
ครอบคลุมทุกดาน    วดัและประเมินตามสภาพจริง   โดยเนนการวัดจากการปฏิบัติ และจาก      
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แฟมสะสมผลงาน   ซ่ึงการวดัและประเมินผลจากครู  และนักเรยีนที่เปนสมาชิกของแตละกลุม  
ควรมีบทบาทรวมวัดผล  ประเมินตนเองและประเมินกลุมดวย 
                 สรุปผลในการจัดการเรียนการสอนที่เนนนักเรยีนเปนศนูยกลางตามแบบโมเดลซิปปา
เปล่ียนบทบาทครูเปนบทบาทใหมดังนี้                      
                 1.   การเตรียมการ  กอนที่ครูจะทําการสอนควรมีการเตรียมการลวงหนา เชน ศึกษาหา
ความรูจากหลายแหลง  วิเคราะหเรื่องที่จะสอน     วางแผนการสอนโดยกําหนดผลการเรียนรูที่
คาดหวังใหชัดเจน  เลือกเนื้อหา ออกแบบกิจกรรมตามขั้นตอนของโมเดลซิปปา และกําหนดวิธี
ประเมินผลการเรียนรู จัดเตรียมสื่อการเรียนการสอน  เอกสาร  หนังสือ หรือขอมูลตางๆ ที่จําเปน
สําหรับ  นักเรียน เครื่องมือประเมินผล และจัดหองเรียนใหเหมาะสมกับกิจกรรม 
                2.   การดําเนินการสอน  ในการดําเนินการสอน  ครูควรมีบทบาทหลายประการ เชน 
สรางบรรยากาศการเรียนรูที่ดี  กระตุนใหนักเรียนสนใจรวมกิจกรรม  จัดกิจกรรมการเรียนรูตาม
แผนที่เตรียมไว  ดูแลใหนักเรียนดําเนินกิจกรรมตางๆ แนะนําหรือแกปญหาตามความจําเปน สังเกต
และบันทึกพฤติกรรม   กระบวนการเรียนรูของนักเรียน ใหความคิดเห็น  เพิ่มเติมขอมูลและให
ขอมูลยอนกลับแกนักเรียน 
               3.    การประเมินผล ในการประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนทั้งในขณะทําการสอนและ
หลังการสอน  ครูควรมีบทบาท เชน เก็บรวบรวมผลงานจากแฟมสะสมงานและประเมินผลจากการ
ปฏิบัติงานซึ่งเกิดจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ประเมินผลการเรียนรูตามที่กําหนดไวใน
แผนการสอนดวยวิธีที่หลากหลาย 
 บทบาทของนักเรียนในการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา 
                เมื่อครูผูสอนจะจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนนักเรยีนเปนศูนยกลางตามโมเดล  
ซิปปาใหมีประสิทธิภาพดีนัน้  นักเรยีนควรมีบทบาทในการปฏิบัติกจิกรรมการเรียนรูที่ตอบสนอง
กันจึงจะใหประสบผลสําเร็จ  ซ่ึงบทบาทของนักเรียนควรเปนดังนี ้
            1. ทบทวนความรูเดิม  และมีสวนรวมในการแสวงหาขอมูล ขอเท็จจริง ความคิดเห็น
หรือประสบการณตางๆ จากแหลงความรูที่หลากหลาย 
 2. ศึกษาหรือลงมือทํากิจกรรมตางๆเพื่อทําความเขาใจและใชความคิดในการกลั่นกรอง
แยกแยะ  วิเคราะห  สังเคราะหขอมูล และสรางความหมายใหแกตนเอง 
 3. สรุปและจัดระบบระเบียบความรูที่ไดสรรคสรางขึ้นเพื่อชวยใหการเรียนรูเกิดความ
คงทน  และสามารถนําความรูไปใชไดสะดวก 
 4. นําความรูไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนตอชีวิต  การประยุกตใชชวยตอกย้ําความ
เขาใจและสรางความมั่นใจใหกับนักเรียน  และยังชวยกอใหเกิดการเรียนรูอ่ืนๆ เพิ่มเติมอีกดวย 



มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  
  55 

                 ในการดําเนินการตามบทบาททั้งสี่  นักเรยีนตองแสดงพฤติกรรมที่จําเปนในการเรียนรู
รวมกับผูอ่ืน เขารวมกิจกรรมอยางกระตือรือรน  ใหความรวมมือและรับผิดชอบในการทํากิจกรรม
ตางๆ เชน การแสวงหาขอมูล  การศึกษาขอมูล  การสรุป รับฟงการพิจารณาและยอมรับความ
คิดเห็นของผูอ่ืน  ใชความคดิอยางเต็มที่ปฏิสัมพันธโตตอบ  คัดคาน  สนับสนุน  แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและความรูสึกของตนกับผูอื่น  แสดงความสามารถของตน และยอมรับความสามารถของ
ผูอ่ืน  ตัดสินใจแกปญหาตางๆ   เรียนรูจากกลุมและชวยใหกลุมเกิดการเรียนรู 
                 หลักการจัดการเรยีนการสอนที่เนนนักเรียนเปนศูนยกลางตามโมเดลซิปปาสามารถ
สงเสริมใหนักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรูทั้งทางกาย  สติปญญาและสังคม  สวนการมี
สวนรวมดานอารมณนั้นเกดิควบคูกันไปกับทุกดาน  สรุปไดดังภาพประกอบ  4 
 
  ทบทวนความรูเดิม             ศึกษา / ลงมือทํา              สรุป / จัดระเบยีบ                 นําความรูไป 
    มีสวนรวมในการ                กิจกรรม                              ความรู                          ประยกุตใชใน 
    แสวงหาความรู                                                                                                    ชีวิตประจําวนั 

 
   ไดขอเท็จจรงิ   /              กล่ันกรอง/แยกแยะ            เกดิการเรียนรูที่                สรางความมั่นใจ 
    ความคิด                        วิเคราะห/สังเคราะห           คงทนสะดวกใน               เกิดการเรียนรู 
    ประสบการณ                สรางความหมาย                   การนําไปใช                   อยางอื่นเพิ่มเติม 
 

ภาพประกอบ  4  สรุปบทบาทของนักเรียนในการปฏิบัตกิิจกรรมการเรยีนรู 
ที่ยึดนกัเรียนเปนศูนยกลางตามโมเดลซิปปา 

 

 จากการศึกษาหลักการและขั้นตอนการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา ซ่ึงประกอบดวย
ขั้นตอน  7  ขั้นตอน  คือ ขั้นทบทวนความรู  ขั้นแสวงหาความรูใหม  ขั้นศึกษาทําความเขาใจ  
เชื่อมโยงความรูใหมกับความรูเดิม  ขั้นแลกเปลี่ยนความรู  ความเขาใจกับกลุม  ขั้นสรุปและ        
จัดระเบียบความรู  ขั้นเสนอผลงาน ขั้นประยุกตใชความรู  ซ่ึงเปนการฝกกระบวนการคนควา 
แสวงหาความรู  โดยใชฝกใหนักเรียนรูจักอภิปรายและทํางานรวมกันอยางมีเหตุผล  ฝกใหสังเกต
และวิเคราะหปญหา   ซ่ึงผูวิจัยไดนํา     ขั้นตอนการจัดการเรียนรูมาใชในการจัดการเรียนการสอน
วิชาภาษาไทย ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  6  เร่ืองพระมหาชนก เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนภาษาไทยและความสามารถในการคิดวิเคราะห 
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 จากการศึกษาหลักการและขั้นตอนการจัดการเรียนรูแบบโครงงานและการจัดการเรียนรู
แบบโมเดลซิปปา สามารถแสดงขั้นตอนการจัดการเรียนรูแบบโครงงานและการจัดการเรียนรูแบบ
โมเดลซิปปาได  ดังตาราง  3 
 
ตาราง   3  เปรียบเทียบขัน้ตอนการจัดการเรียนรูแบบโครงงานและการจัดการเรียนรูแบบ 
       โมเดลซิปปา 
 

การจัดการเรียนรูแบบโครงงาน การจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา 
ขั้นที่  1  การคิดและเลือกหัวเรื่องเปน 
     ระยะเริ่มตนโครงงานภาษาไทย  คือ ขั้นตอนที่ 
นักเรียนจะตองเลือกศึกษาเรื่องที่เขาสนใจ ครูคอย
กระตุน หัวขอโครงงานควรเปนเรื่องเฉพาะเจาะจงและ
ชัดเจน  

ขั้นที่  1   การทบทวนความรูเดิม  
     ขั้นนี้เปนการดึงความรูเดิมของนักเรียนในเรื่องที่
จะเรียนเพื่อชวยใหนักเรียนมีความพรอมในการ
เช่ือมโยงความรูใหมกับความรูเดิมของตน   

ขั้นที่  2  ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของ 
     เปนระยะวางพื้นฐาน ขั้นตอนที่นักเรียนจะตอง 
เรียนรูจากการศึกษาคนควาหาคําตอบในเรื่องที่เขา 
สนใจและสงสัย  จากเอกสาร ผูรูหรือผูเช่ียวชาญ   
วัสดุอุปกรณ  และสื่อตางๆ ที่หลากหลาย 

ขั้นที่ 2   การแสวงหาความรูใหม  
      ขั้นนี้เปนการแสวงหาขอมูลใหมของนักเรียนจาก
แหลงขอมูลหรือแหลงความรูตางๆ  ซึ่งครูอาจ
จัดเตรียมมาใหนักเรียน หรือใหคําแนะนําเกี่ยวกับ
แหลงขอมูลตางๆ เพื่อใหนักเรียนไปแสวงหาก็ได 
 

ขั้นที่ 3  การจัดทําเคาโครงของโครงงาน 
     เปนระยะปฏิบัติเคาโครงคือการเขียนโครงราง 
กําหนดแนวทางกวางๆ นํามาวางแผน  จัดทําเคาโครง
โครงงาน กําหนดชื่อโครงงาน  ช่ือผูจัดทํา ช่ือที่ปรึกษา  
ระยะเวลาดําเนินงาน เหตุผลที่ทําโครงงานวัตถุประสงค
ของการจัดทํา ขั้นตอนการดําเนินงาน ผลที่คาดวาจะ
ไดรับ และแหลงความรูที่ใชในการศึกษาคนควา 

ขั้นที่  3  ศึกษาทําความเขาใจเชื่อมโยงความรูใหม          
กับความรูเดิม           
      เปนขั้นที่นักเรียนจะตองศึกษาและทําความเขาใจ
กับขอมูล / ความรูที่หามาได  นักเรียนจะตองสราง
ความหมายของขอมูล / ประสบการณใหม  โดยใช
กระบวนการตางๆ  ดวยตนเอง เชน ใชกระบวน    
การคิด  และกระบวนการกลุมในการอภิปรายและ     
สรุปความ 
 

ขั้นที่ 4  ลงมือทําโครงงาน 

     เปนระยะปฏิบัติโครงงาน คือ ขั้นที่นักเรียนตอง
ดําเนินการตามขั้นตอนที่วางไว ครูดูแลใหคําปรึกษา 
โดยนักเรียนตองปฏิบัติดวยความรอบคอบ   

ขั้นที่ 4  การแลกเปลี่ยนความรูความเขาใจกับกลุม 
       ขั้นนี้เปนขั้นที่นักเรียนอาศัยกลุมเปนเครื่องมือใน
การตรวจสอบความรูความเขาใจของตน  รวมทั้ง
ขยายความรูความเขาใจของตนใหกวางขึ้น  ได
ประโยชนจากความรูความเขาใจของผูอื่น 
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ตาราง 3  (ตอ) 
 

การจัดการเรียนรูแบบโครงงาน การจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา 
 

จดบันทึกขอมูลตางๆ เปนระยะๆ  วาทําอะไร ทําอยางไร 
ไดผลอยางไร เมื่อมีปญหาหรืออุปสรรคไดแกไขอยางไร 
จนไดความรูที่ตองการศึกษา 
 

 

 

ขั้นที่  5  การเขียนรายงานผล 
        เปนระยะเสนอผลการศึกษา  คือ  ขั้นตอนที่นักเรียน
จะตองใชการคิดวิเคราะหสรุปผลการศึกษาหรือสราง  
องคความรูดวยตนเอง  แลวเรียบเรียงเขียนเปนรายงาน  
และนําเสนอผลการศึกษา ใชภาษากระชับชัดเจนเขาใจงาย
ครอบคลุมประเด็นสําคัญอาจเขียนเปนหัวขอ  หรือรายบท
ดังนี้  บทนํา  เอกสารที่เกี่ยวของ  การดําเนินการศึกษา   
ผลการศึกษา สรุปและขอเสนอแนะ รวมทั้งภาคผนวกที่
ตองการนําเสนอ 
 

 

ขั้นที่ 5   การสรุปและจัดระเบียบความรู 
       ขั้นนี้เปนขั้นของการสรุปความรูที่ไดรับทั้งหมด
รวมความรูเดิมและความรูใหม   แลวจัดสิ่งที่เรียนรู
ใหเปนระบบระเบียบดวยการใชการคิดวิเคราะห   
เพื่อชวยใหนักเรียนจดจําสิ่งที่เรียนรูไดงาย 
 
 
 
 

 

ขั้นที่  6  การแสดงผลงาน 

      เปนระยะสุดทายของการจัดทําโครงงาน  นําผลการ
ดําเนินงานทั้งหมดมาเสนอใหผูอื่นไดทราบ  เนนความคิด
ริเริ่มสรางสรรค  ความรับผิดชอบ เปนเอกสาร  รายงาน  
ช้ินงาน แบบจําลอง ฯลฯ ซึ่งสามารถนําเสนอในรูปแบบที่
หลากหลาย เชน สาธิตจัดนิทรรศการ  การบรรยาย  การ
แสดง อื่นๆ          

 

ขั้นที่ 6  การเสนอผลงาน                                                 
      ขั้นนี้ จะ เปนขั้นชวยใหนัก เรียนไดมีโอกาส
แสดงผลงานการสรางความรูของตนใหผูอื่นรับรู  
เปนการสงเสริมใหนักเรียนใชความคิดสรางสรรค  
แตหากตองการมีการปฏิบั ติตามขอความรูที่ได  
ขั้นตอนนี้จะเปนขั้นปฏิบัติและการแสดงผลงานที่ได
ปฏิบัติดวย 
 

  

ขั้นที่ 7  การประยุกตใชความรู   
       ขั้นนี้เปนขั้นของการสงเสริมใหนักเรียนได 
ฝกฝนการนําเอาความรูความเขาใจของตนไปใชใน
สถานการณตางๆ  ที่หลากหลายเพื่อเพิ่มความชํานาญ  
ความเขาใจ  ความสามารถในการแกปญหาและ
ความจําในเรื่องนั้นๆ 
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 เมื่อไดศึกษาหลักการและขั้นตอนการจัดการเรียนรูแบบโครงงานและการจัดการเรียนรู
แบบโมเดลซิปปา สามารถวิเคราะหเปรียบเทียบขั้นตอนการจัดการเรียนรูที่มีจุดเดนที่เหมือนกัน ใน
ขั้นที่  4  ขั้นลงมือทําโครงงาน และขั้นที่  4  การแลกเปลี่ยนความรูความเขาใจกับกลุม  ของรูปแบบ
โมเดลซิปปา  นั้นนักเรียนไดมีการอธิบายแลกเปลี่ยนความรูกันในกลุมไดใชความรู  ความสามารถ
ของตนในการอธิบาย  ขยายความรูความเขาใจของตนใหกวางขวางขึ้น   ขั้นที่  5 การเขียนรายงานผล
โครงงาน  และขั้นที่  7  การประยุกตใชความรู  นักเรียนไดนําความรูความเขาใจของตนไปประยุกตใช
ในสถานการณตางๆ  ที่หลากหลาย  ไดเพิ่มความชํานาญ ความเขาใจและความสามารถในการ
แกปญหา  ขั้นที่  4  ขั้นลงมือทําโครงงาน  และขั้นที่  3  ขั้นศึกษาทําความเขาใจ  เชื่อมโยงความรูใหม
กับความรูเดิมและขั้นที่  5 การสรุปและการจัดระเบียบความรู โมเดลซิปปานักเรียนทําความเขาใจกับ
ขอมูลความรูใหมที่หามาไดสรางความหมายของขอมูล ประสบการณใหม  โดยการเชื่อมโยงกับ
ความรูเดิมโดยใชกระบวนการคิดตางๆ  เชน  การเปรียบเทียบ  การจําแนก  การจัดกลุม  การจัด
ประเภท  การตั้งคําถาม  การขยายความ  สรุปลงความเห็น เปนการฝกใหนักเรียนไดวิเคราะหและ
สังเคราะห และสรางความรูดวยตนเอง เปนการแยกสิ่งตางๆ  ออกเปนสวนยอยๆไดและมองเห็น
ความสัมพันธของสวนยอยตางๆ  และสามารถรวบรวมความรู  และขอมูลตางๆ  เขาดวยกันอยางมี
ระบบ  ที่จะนําไปสูการแกปญหาได ในขั้นที่  6  ขั้นการแสดงผลงานโครงงาน  และขั้นที่  6  การเสนอ
ผลงานของการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปาเปนขั้นที่นักเรียนไดมีโอกาสแสดงผลงานการสราง
ความรูของตนใหผูอ่ืนไดรับรู   เห็นประโยชนในการเรียน  เกิดความภูมิใจในผลงาน  ความสามารถ
ของตน  และของกลุมซึ่งส่ิงเหลานี้ทําใหนักเรียนเกิดความรูสึกมุงมั่น  กระตือรือรนและเห็นคุณคา
ในการเรียนภาษาไทย 
   
5.   หลักการและแนวคิดเก่ียวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 5.1  ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 นักการศึกษาหลายทานไดใหความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไวดังนี้ 
 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเปนสิ่งที่แสดงออกถึงความสามารถในการเรียนรูของนักเรียน  
ไดมีผูใหความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไวมากมาย เชน  
 ธาริณี  วิทยาอนิวรรตน  (2542 : 11)  ใหความหมายวา  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง  
ผลที่เกิดจากการสอนหรือกระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  ซ่ึงแสดงออกมา  3  ดาน  ไดแก  
ดานพุทธิพิสัย  ดานจิตพิสัย  และดานทกัษะพิสัย 
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               สมสุข  ศรีสุก  (2542  : 21)  ใหความหมายวา  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหมายถึง  
ความสําเร็จหรือความสามารถในการกระทําใด ๆ ที่จะตองอาศัยทักษะ  หรือมิฉะนั้นก็ตองอาศัย
ความรอบรูในวิชาหนึ่งวิชาใดโดยเฉพาะ 
                  อีซเสิช (Eysench. 1972 : 28) ใหความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวาเปนขนาด
ของความสําเร็จที่ไดจากการทํางานที่ตองอาศัยความพยายามจํานวนหนึ่งซึ่งอาจมาจากการทํางานที่
ตองอาศัยความสามารถทางรางกายหรือสมอง 
                  กูด (Good. 1959 : 7) กลาววา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหมายถึงความสามารถในการ
แสดงออกซึ่งความรู  และทักษะตางๆ ที่ไดเรียนมาแลว 
                ฮูเซนและเนวลิล (วราพร  ขาวสุทธิ์. 2542 :39 ; อางอิงจาก Husen &  Nevile. 1985.  The  
International  Encyclopedia  of  Education.  p 35) ไดใหความคิดเห็นวา ผลสัมฤทธิ์เปนคําที่มี
ความหมายกวางซึ่งพอจะประมวลไดวา  เปนผลสะทอนของความรอบรูและการเปลีย่นแปลงตางๆ 
ที่เกิดขึ้นในระหวางที่ทกัษะและความรูกําลังพัฒนา 
 ในสวนพฤติกรรมความรูที่ตองการวัดนัน้  ตองจําแนกแยกยอยตามทฤษฎีใด ทฤษฎหีนึ่ง  
ถาเปนการวัดความรูพุทธิพสัิย  ตามทฤษฎีของบลูม (Bloom. 1976 : 21)  ก็จะจําแนกพฤตกิรรม
ออกเปน  6  ระดับ  คือ 
                1.    ความรู  ไดแก  พฤติกรรมความรูที่แสดงถึงการจําไดหรือระลึกได 
                 2.   ความเขาใจ  ไดแก  พฤติกรรมความรูที่แสดงวา  สามารถอธิบายได  ขยายความดวย
คําพูดของตนเอง 
                3.  การนําไปใช  ไดแกพฤติกรรมความรูที่แสดงวา  สามารถนําความรูที่มีอยูไปใชใน
สถานการณใหม ๆ  และแตกตางจากสถานการณเดิมได 
                4.   การวิเคราะห   ไดแก  พฤติกรรมความรูที่สามารถแยกสิ่งตาง ๆ  ออกเปนสวนยอย ๆ  
ไดอยางมีความหมาย  และเห็นความสัมพนัธของสวนยอย ๆ เหลานั้น 
               5.    การสังเคราะห  ไดแก  พฤติกรรมความรูที่แสดงถึงความสามารถในการรวบรวม
ความรู  และขอมูลตาง ๆ  เขาดวยกันอยางมีระบบ  เพื่อใหไดแนวทางใหม  ที่จะนําไปสูการ
แกปญหาได 
                6.   การประเมินคา  ไดแก  พฤตกิรรมความรูที่แสดงถึงความสามารถในการตัดสิน    
คุณคาของสิ่งของหรือทางเลือกไดอยางถูกตอง 
                สรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง  ความสามารถของนักเรียนในการเรียนรู  ซ่ึงวัดได
จากคะแนนจากแบบทดสอบวัดความรู  ความเขาใจ  การนําไปใช  การวิเคราะห  ในการเรียน
ภาษาไทย ที่ผูวิจัยสรางขึ้น ลักษณะเปนคาํถามแบบเลือกตอบ  4   ตัวเลือก   
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 5.2   ขั้นตอนการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 พิชิต  ฤทธิ์จรูญ  (2544  : 99 -101) และพรอมพรรณ อุดมสิน (2545 :  29 -33) ไดกลาวถึง   
ขั้นตอนการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ซ่ึงมีความสอดคลองกันพอสรุปไดดังนี้ 
 1. วิเคราะหหลักสูตรและสรางตารางวิเคราะหหลักสูตร 
 การสรางแบบทดสอบ  ควรเริ่มตนดวยการวิเคราะหหลักสูตรและสรางตารางวิเคราะห
หลักสูตรเพื่อวิเคราะหเนื้อหาสาระและพฤติกรรมที่ตองการจะวัด  ซ่ึงเปนการระบุจํานวนขอสอบ
และพฤติกรรมที่ตองการจะวัดไว 
 2. กําหนดจุดประสงคการเรียนรู 
 จุดประสงคการเรียนรู  เปนพฤติกรรมที่เปนผลการเรียนรูที่ครูมุงหวังใหเกิดกับนักเรียน
ซ่ึงครูจะตองกําหนดไวลวงหนาสําหรับเปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอนและสรางขอสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์ 
 3. กําหนดชนิดของขอสอบและศึกษาวิธีสราง 
 โดยการศึกษาตารางวิเคราะหหลักสูตรและจุดประสงคการเรียนรู  ผูออกขอสอบตอง
พิจารณาและตัดสินใจเลือกใชชนิดของขอสอบที่จะใชวัดวาจะใชแบบใดโดยตองเลือกให         
สอดคลองกับวัตถุประสงคของการเรียนรูและเหมาะสมกับวัยของนักเรียน  แลวศึกษาวิธีเขียน 
ขอสอบชนิดนั้นใหมีความรูความเขาใจในหลักและวิธีการเขียนขอสอบ 
 4. เขียนขอสอบ 
 ผูออกขอสอบลงมือเขียนขอสอบตามรายละเอียดที่กําหนดไวในตารางวิเคราะหหลักสูตร  
และใหสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู  โดยอาศัยหลักและวิธีการเขียนขอสอบที่ไดศึกษา
มาแลวในขั้นที่  3 
 5. ตรวจทานขอสอบ 
 เพื่อใหขอสอบที่เขียนไวแลวในขั้นที่ 4  มีความถูกตองตามหลักวิชา  มีความสมบูรณ
ครบถวนตามรายละเอียดที่กําหนดไวในตารางวิเคราะหหลักสูตร  ผูออกขอสอบตองพิจารณา
ทบทวนตรวจทานขอสอบอีกครั้งกอนที่จะจัดพิมพและนําไปใชตอไป 
 6.   จัดพิมพแบบทดสอบฉบับทดลอง 
 เมื่อตรวจทางขอสอบเสร็จแลวใหพิมพขอสอบทั้งหมด  จัดทําเปนแบบทดสอบฉบับ
ทดลองโดยมีคําชี้แจงหรือคําอธิบายวิธีตอบแบบทดสอบ และจัดวางรูปแบบการพิมพใหเหมาะสม 
 7.    ทดสอบและวิเคราะหขอสอบ 
 การทดลองสอบและวิเคราะหขอสอบเปนวิธีการตรวจคุณภาพของแบบทดสอบกอน
นําไปใชจริง  โดยนําแบบทดสอบไปทดลองสอบกับกลุมที่มีลักษณะคลายคลึงกันกับกลุมที่ตองการ
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สอนจริง  แลวนําผลการสอบมาวิเคราะหและปรับปรุงขอสอบใหมีคุณภาพ  โดยสภาพการปฏิบัติ
จริงของการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ในโรงเรียนมักไมคอยมีการทดลองสอบและวิเคราะหขอสอบ  
สวนใหญนําแบบทดสอบไปใชทดสอบแลวจึงวิเคราะหขอสอบ  เพื่อปรับปรุงขอสอบและนําไปใช
ในครั้งตอๆไป 
 8. จัดทําแบบทดสอบฉบับจริง 
 จากผลการวิเคราะหขอสอบ  หากพบวาขอสอบขอใดไมมีคุณภาพหรือมีคุณภาพไมดี
อาจจะตองตัดทิ้งหรือปรับปรุงแกไขขอสอบใหมีคุณภาพดีขึ้น  แลวจึงจัดทําเปนแบบทดสอบฉบับ
จริงที่จะนําไปทดสอบกับกลุมเปาหมายตอไป ดังภาพประกอบ  5 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ  5  ขั้นตอนการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

ที่มา  :  พิชิต  ฤทธิ์จรูญ.  2544  : 101 

กําหนดจุดประสงคการเรียนรู 

กําหนดชนิดของขอสอบและศึกษาวิธีสราง 

เขียนขอสอบ 

ตรวจทานขอสอบ 

จัดพิมพแบบทดสอบฉบับทดลอง 

ทดลองสอนและวิเคราะหขอสอบ 

จัดทําแบบทดสอบฉบับจริง 
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สรุปไดวาขั้นตอนการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนั้น ตองวิเคราะห
หลักสูตรและสรางตารางวิเคราะหหลักสูตร  กําหนดชนิดของขอสอบและศึกษาวิธีสราง  กําหนด
จุดประสงคการเรียนรู  เขียนขอสอบ   ตรวจทานขอสอบ  จัดพิมพแบบทดสอบฉบับทดลอง 
ทดลองสอนและวิเคราะหขอสอบ  และจัดทําแบบทดสอบฉบับจริง  ซ่ึงในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยได 
นําหลักการและแนวคิดการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไปสรางแบบทดสอบ    
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทยตามขั้นตอนดังกลาว 
 5.3  คุณภาพของเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  (2546 : 16) ไดกลาวถึงคุณภาพ
ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดี  ซ่ึงสรุปไดดังนี้ 
 1.   ความตรง   (Validity)   เปนคุณภาพของแบบทดสอบที่สามารถวัดไดอยางถูกตอง
ตรงกับสาระและจุดประสงคการเรียนรูไดแกความตรงเชิงเนื้อหา ความตรงเชิงโครงสราง และ
ความตรงเชิงทฤษฎี 
 2.   ความเที่ยง (Reliability) หมายถึง คุณสมบัติที่จะทําใหนักเรียนไดบรรลุวัตถุประสงค
ของแบบทดสอบที่มีความเที่ยงสูง  คือ  แบบทดสอบที่สามารถทําหนาที่วัดสิ่งที่ตองการวัดไดอยาง
ถูกตองตามความมุงหมาย 
 3.  ความเปนปรนัย  (Objectivity)  เปนคุณสมบัติของขอสอบซึ่งตองมีหลักเกณฑ
ถูกตองตามหลักวิชาและเปนที่ยอมรับ ซ่ึงไดแก ความชัดเจนของขอคําถาม คําถามที่ดีตองอานแลว
เขาใจตรงกันการตรวจใหคะแนนตรงกัน เฉลยตรงกัน และการแปลความหมายของคะแนนตรงกัน 
 4.  ความยากงายของขอสอบ   (Difficulty)   ขอสอบในแตละขอจะตองไมยากหรืองาย
เกินไป  ขอสอบที่มีความยากงายปานกลางเปนขอสอบที่ดี  เพราะชวยแปลความหมายของคะแนน
ไดดี 
 5.  อํานาจจําแนก  (Discriminating)  คือ สามารถแยกเดก็ออกเปนประเภท  ไดทุกระดับ
ตั้งแตออนสุดถึงเกงสุด   
 6.  ความยุติธรรม (Fairness) เปนแบบทดสอบที่ใหความเสมอภาคเทาเทียมกันที่ผูสอบ
จะทําขอสอบไดตามความสามารถจริงของเขาในวิชานัน้ๆซึ่งลักษณะที่สําคัญ คือ  ตองไมมีความ
ลําเอียงเขาขางกลุมใด  และไมเปดโอกาสใหคนเกงหรือคนออนเดาขอสอบได 
 7.  ความลึก   (Searching)  เปนแบบทดสอบที่ให ผูสอบไดคิดคนคําตอบดาน
ความสามารถในระดับสติปญญาที่อยูในขั้นสูง  ไมควรถามแตเพียงความรูความจําเทานั้น ควรถาม
เพื่อวัดความเขาใจ กระบวนการ และถามลึกถึงขั้นการนําไปใช การวิเคราะห  การสังเคราะห และ
การประเมินผล 
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 8.  จําเพาะเจาะจง (Definite) นักเรียนอานคําถามแลวตองเขาใจแจมชัดวา  ครูถามถึง
อะไรหรือใหคดิอะไร  ไมถามคลุมเครือ  
 9.  คําถามยั่วยุ  (Exemplary)  เปนขอสอบที่มีลักษณะทาทายชวนใหคิดตอ  นักเรียน
สอบแลวมีความอยากรูเร่ืองราวใหกวางขวางยิ่งขึ้น 
               10.  ประสิทธิภาพ  (Efficiency)  สามารถใหคะแนนไดเทีย่งตรงมากที่สุด  โดยใชเวลา  
แรงงาน  เงินทองนอยที่สุด 
                  สรุปไดวา  การสรางแบบสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนควรคํานึงถึงจุดมุงหมาย
ทางการเรียนใหครอบคลุมพฤติกรรมในการเรียนรูตามจุดมุงหมาย  มีการวิเคราะหขอสอบเพื่อหาคา
ความยากงาย  คาอํานาจจําแนกเพื่อปรับปรุงแกไขตามผลการวิเคราะหแลวจึงจัดทําแบบทดสอบ
เพื่อนําไปใชจริง 
                  จากการศึกษาหลักการและแนวคิดของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย ที่กลาวมา    
ขางตน  ในการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจะตองมีเครื่องมือที่ใชวัดความรู  ความสามารถของ     
นักเรียนหลังจากที่ไดเรียนผานไปแลว  ซ่ึงถามีเครื่องมือดีและมีคุณภาพ จะสงผลใหขอมูลท่ีไดตรง
ตามความเปนจริงมากที่สุด เพราะสามารถวัดในสิ่งที่ตองการวัด  และสามารถจําแนก   นักเรียนเกง
และนักเรียนออนออกจากกันได  ในการวิจัยในครั้งนี้ผูวิจัยไดนําไปเปนแนวทางในการสราง       
ขอสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย เร่ืองพระมหาชนก  เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
 
 6.   หลักการและแนวคิดเก่ียวกับความสามารถในการคิดวิเคราะห 
  6.1 ความหมายของการคิดวิเคราะห 
  มีนักวิชาการไดใหความหมายของการคิดวเิคราะหไวหลายคน  ดังนี ้
 ชัยอนันต  สมุทวณชิ  (2542  : 14) ใหความหมายของการคิดวิเคราะห   คือการแสวงหา 
ขอเท็จจริงดวยการระบุ  จําแนก  แยกแยะ ขอมูลในสถานการณที่เปนแหลงคิดวิเคราะห  ทั้งที่เปน
ขอเท็จจริงกับความคิดเห็น  หรือจุดเดน  จุดดอย  ในสถานการณเปนการจัดขอมูลใหเปน ระบบ  
เพื่อไปใชเปนพื้นฐานในการคิดระดับอื่นๆ 
 เกรียงศักดิ์  เจริญวงศศักดิ์ (2546 : 3)  กลาววา  การคิดวิเคราะห  หมายถึง การจําแนก 
แยกแยะองคประกอบของสิ่งใดสิ่งหนึ่งออกเปนสวนๆ  เพื่อคนหาวามาจากอะไร  มีองคประกอบ
อะไร  ประกอบขึ้นมาไดอยางไร  เชื่อมโยงสัมพันธกันอยางไรเชิงเหตุผลระหวางองคประกอบ
เหลานั้น  เพื่อคนหาสาเหตุที่แทจริงของสิ่งที่เกิดขึ้น 
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 ชาตรี  สําราญ (2548 : 40-41)  ไดใหความหมายของการคิดวิเคราะหวา การคิดวิเคราะห 
คือ  การรูจักพจิารณา  คนหาใครครวญ  ประเมินคาโดยใชเหตุผลเปนหลักในการหาความสัมพันธ
เชื่อมโยง  หลอหลอมเหตุการณที่เกิดขึน้ไดอยางสมบูรณแบบอยางสมเหตุสมผลกอนที่จะตดัสินใจ 
 จากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวกับความหมายของการคิดวิเคราะหสามารถสรุปความหมาย
ของการคิดวิเคราะหไดวา  หมายถึง  ความสามารถของนักเรียนในการจําแนกแยกแยะ  เปรียบเทียบ  
หาความสัมพันธ  ความสําคัญ  คนหาลักษณะรวม  จุดเดน  จุดดอย  ตีความ  ชี้บงจุดสําคัญ           
จัดประเภท   
 6.2   ลักษณะของการคิดวิเคราะห 

                                เสงี่ยม โตรัตน (2546 : 28) กลาวถึง ลักษณะของการคิดวิเคราะหของการคิดวิเคราะห ไว
วา  การคิดวิเคราะหประกอบดวยองคประกอบหลัก  2  องคประกอบ  คือ ทักษะในการจัดระบบ
ขอมูล  ความเชื่อถือไดของขอมูล  และการใชทักษะเหลานั้นอยางมีปญญาเพื่อการชี้นาํพฤติกรรม  
ดังนั้น  การคิดวิเคราะหจึงมลัีกษณะตอไปนี้ 
               1.   การคิดวิเคราะหจะไมเปนเพียงการรูหรือการจําขอมูลเพียงอยางเดียว  เพราะการคิด
วิเคราะหจะเปนการแสวงหาขอมูลและการนําขอมูลไปใช 
                2.   การคิดวิเคราะหไมเพียงแตการมีทักษะเทานั้น  แตการคิดวิเคราะหจะตองเกี่ยวกับ
การใชทักษะอยางตอเนื่อง 
                3.   การคิดวิเคราะหไมเพียงแตการฝกทักษะอยางเดียวเทานั้น  แตจะตองมีทักษะที่
จะตองคํานึงถึงผลที่ยอมรับได 
                เกรียงศักดิ์  เจริญวงศศักดิ์ (2546 : 15-16) กลาวถึง  ลักษณะของการคิดวิเคราะหและ   
กิจกรรมที่เกี่ยวของกับการคิดวิเคราะหไววา  การจัดกิจกรรมตางๆ  ที่ประกอบเปนการคิดวิเคราะห
แตกตางไปตามทฤษฎี  การเรียนรู  โดยทั่วไปสามารถแยกแยะกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการคิด
วิเคราะห  ไดดงันี้ 
               1.   การสังเกต  จากการสังเกตขอมูลมากๆ สามารถสรางเปนขอเท็จจริงได 
                2.   ขอเท็จจริง  จากกการรวบรวมขอเท็จจริง  และการเชื่อมโยงขอเท็จจริงบางอยางที่
ขาดหายไป  สามารถทําใหมีการตีความได 
                3.   การตีความ  เปนการทดสอบความเที่ยงตรงของการอางอิง  จึงทําใหเกิดการตั้ง      
ขอตกลงเบื้องตน 
               4.   การต้ังขอตกลงเบื้องตน  ทําใหสามารถมีความคิดเห็น 
                 5.   ความคิดเห็น  เปนการแสดงความคิดจะตองมีหลักและเหตุผลเพื่อพัฒนาขอวิเคราะห 
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  นอกจากนั้น  เปนกระบวนการที่อาศัยองคประกอบเบื้องตนทุกอยางรวมกัน  โดยทั่วไป
นักเรียนจะไมเห็นความแตกตางระหวางการสังเกตและขอเท็จจริง  หากนักเรียนเขาใจถึงความ 
แตกตางก็จะทําใหนักเรียนเริ่มพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะหได       
  สุวิทย  มูลคํา (2548 : 17) ไดกลาวถึง  ลักษณะของการคิดวิเคราะหไววา  การคิด
วิเคราะห มีลักษณะสําคัญ  3  ประการ  คือ 
                1. ส่ิงที่กําหนดให เปนสิ่งสําเร็จรูปที่กําหนดใหวิเคราะห  เชน  ส่ิงของ  เร่ืองราว 
                2. หลักการ  หรือกฎเกณฑ  เปนขอกําหนดสําหรับใชแยกสวนประกอบของสิ่งที่
กําหนด  ไดแก  เกณฑในการจําแนกสิ่งของ 
                3. การคนหาความจริงหรือความสําคัญ  เปนการพิจารณา  สวนประกอบของสิ่งที่
กําหนดใหตามหลักการ  ทําการรวบรวมประเด็นสําคัญ 
                ไพรินทร  เหมบุตร (2549 : 1)  กลาวถึง  ลักษณะของการคิดวิเคราะหประกอบดวย  4  
ประการ  คือ 
                 1.   การมีความเขาใจ  และใหเหตุผลแกส่ิงที่ตองการวิเคราะห  เพื่อแปลความสิ่งนั้น  ซ่ึง
ขึ้นอยูกับความรู  ประสบการณ  และคานิยม 
                2.   การตีความ  ความรู  ความเขาใจ  ในเรื่องที่จะวิเคราะห 
                 3.    การชางสังเกต  ชางถาม  ขอบเขตของคําถาม  ยึดหลัก  5 W  1 H คือ ใคร (Who) 
อะไร (What) ที่ไหน (Where)  เมื่อไร (When) อยางไร (How)  เพราะเหตุใด (Why) 
                4.   ความสัมพันธเชิงเหตุผล  ใชคําถามคนหาคําตอบ หาสาเหตุ หาการเชื่อมโยง  สงผล
กระทบ  วิธีการ  ขั้นตอน  แนวทางแกปญหา  คาดการณขางหนาในอนาคต 
  วิราพร  พงศอาจารย (2542 : 89-92) ไดแบงลักษณะของการวิเคราะหออกเปน 3 ประเภท  
ไดแก 
               1.   การวิเคราะหความสําคัญ  เปนการพิจารณาจุดสําคัญ  จุดเดน  จุดดอย  จัดประเภท  
บอกลักษณะ  คนหาจุดมุงหมาย  หาสาเหตุ  และผลลัพธของเรื่องราวตางๆ  
                2.   การวิเคราะหความสัมพันธ  ไดแก  การใหพิจารณาวามีส่ิงใดที่สัมพันธเกี่ยวของกัน  
สอดคลอง  สนับสนุน  หรือขัดแยงกัน  ส่ิงใดเปนสาเหตุหรือผลลัพธ 
                3.     การวิเคราะหหลักการ  เปนความสามารถในการคนหารูปแบบ  หลักการ  แนวคิด  
โครงสรางของเรื่องตางๆ 
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               สุวิทย  มูลคํา (2548 : 23-24)  ไดจําแนกลักษณะของการคิดวิเคราะห ไวเปน  3  ดาน คือ 
                1.   การวิเคราะหสวนประกอบ  เปนความสามารถในการแยกแยะคนหาสวนประกอบที่
สําคัญของสิ่งหรือเร่ืองราวตางๆ  เชน  การวิเคราะหสวนประกอบของพืช  หรือเหตุการณตางๆ  
ตัวอยางคําถาม  เชน  อะไรเปนสาเหตสํุาคัญของการระบาดไขหวัดนกในประเทศไทย 
                 2.   การวิเคราะหความสัมพันธ  เปนความสามารถในการหาความสัมพันธของสวน
สําคัญตางๆ โดยระบุความสัมพันธระหวางความคิด  ความสัมพันธในเชิงเหตุผล  หรือความ
แตกตางระหวางขอโตแยงที่เกี่ยวของและไมเกี่ยวของ  ตัวอยางคําถาม  เชน  การพัฒนาประเทศกับ
การศึกษามีความสัมพันธกันอยางไร 
                 3.    การวิเคราะหหลักการ  เปนความสามารถในการหาหลักความสัมพันธสวนสําคัญใน
เร่ืองนั้นๆ วาสัมพันธกันอยูโดยอาศัยหลักการใด  ตัวอยางคําถาม  เชน  หลักการสําคัญของ    
ศาสนาพุทธ ไดแกอะไร      
  จะเห็นไดวาการวิเคราะหนั้นจะตองกําหนดสิ่งที่จะตองวิเคราะห  กําหนดจุดประสงคที่
ตองการจะวิเคราะห  แลวจึงวิเคราะหอยางมีหลักเกณฑ  โดยใชวิธีการพิจารณาแยกแยะ  เทคนิค
วิธีการในการวิเคราะห  เพื่อรวบรวมประเด็นสําคัญหาคําตอบใหกับคําถาม  โดยมีลักษณะของการ
คิดวิเคราะหความสัมพันธ  วิเคราะหความสําคัญและวิเคราะหหลักการของเรื่องราวหรือเหตุการณ
ตางๆ   
  1. การคิดวิเคราะหความสัมพันธไดแก  การเชื่อมโยงขอมูล  ตรวจสอบแนวคิดสําคัญ
และความเปนเหตุเปนผล  แลวนํามาหาความสัมพันธและขอขัดแยงในแตละสถานการณได 
  2.  การคิดวิเคราะหความสําคัญ  ไดแก  การจําแนกแยกแยะความแตกตางระหวาง
ขอเท็จจริงและสมมติฐานแลวนํามาสรุปความได 
  3. การคิดวิเคราะหหลักการ  ไดแก  การวิเคราะหรูปแบบ  โครงสราง  เทคนิค  วิธีการ
และการเชื่อมโยงความคิดรวบยอด  โดยสามารถแยกความแตกตางระหวางขอเท็จจริงและทัศนคติ
ของผูเขียนได    
 6.3 องคประกอบของการคิดวิเคราะห 
 การคิดวิเคราะหเปนกระบวนการที่ใชปญญา  หรือใชความคิดนําพฤติกรรม  ผูที่คิด
วิเคราะหเปน  จึงสามารถใชปญญานําชีวิตไดในทุกๆ สถานการณ  เปนบุคคลที่ไมโลภไมเห็นแกตัว
ไมยึดเอาตัวเองเปนศูนยกลาง  มีเหตุผล  ไมมีอคติ  มีความยุติธรรม  และพรอมที่จะสรางสันติสุขใน
ทุกโอกาส การคิดวิเคราะหจะตองอาศัยองคประกอบที่สําคัญสองเรื่อง  คือ เรื่องความสามารถใน
การใหเหตุผลอยางถูกตองกับเทคนิคการตั้งคําถามเพื่อใชในการคิดวิเคราะห  ซ่ึงทั้งสองเรื่องมี
ความสําคัญตอการคิดวิเคราะหเปนอยางยิ่ง  (วนิช  สุธารัตน.  2547 : 125-128) 
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 ความสามารถในการใหเหตุผลอยางถูกตอง 
 การที่จัดใหเร่ืองของการใหเหตุผลอยางถูกตองวามีความสําคัญก็เนื่องจากในเรื่องของ
การคิดการใชปญญาทั้งหลายนั้น  เร่ืองของเหตุผลจะตองมีความสําคัญ  ถาเหตุผลที่ใหในเบื้องแรก
ไมถูกตอง  หรือมีความคลุมเครือไมชัดเจนแลว  กระบวนการคิดก็จะมีความไมชัดเจนตามไปดวย  
การเชื่อมโยงสาระตางๆ เขาดวยกันยอมไมสามารถกระทําได และมีผลสืบเนื่องตอไปคือ  ทําใหการ
สรุปประเด็นที่ตองการทั้งหลายขาดความชัดเจน  หรืออาจผิดพลาดตามไปดวย  ความสามารถใน
การใหเหตุผลอยางถูกตองประกอบดวย  (Center  for  Critical  Thinking.  1996 : 8-9)  

1. วัตถุประสงคและเปาหมายของการใหเหตุผล  วัตถุประสงคและเปาหมายของการให 
เหตุผลตองมีความชัดเจนโดยปกติการใหเหตุผลในเรื่องตางๆบุคคลจะตองใหเหตุผลที่สอดคลอง
กับวัตถุประสงคหรือเปาหมายของเรื่องนั้น  เชนในการเขียนเรียงความ  งานวิจัย  การอภิปราย  ฯลฯ  
ถาวัตถุประสงคหรือเปาหมายที่กําหนดไวมีความชัดเจน การใหเหตุผลก็จะเปนเรื่องงาย  แตถาไม
ชัดเจน  หรือมีความสลับซับซอน จะตองทําใหชัดเจนการใหเหตุผลก็จะเปนเรื่องงาย  หรืออาจจะ
ตองแบงแยกออกเปนขอยอยๆเพื่อลดความสลับซับซอนลง  และนอกจากนี้เปนเปาหมายจะตองมี
ความสําคัญและมองเห็นวาสามารถจะทําใหสําเร็จไดจริงๆ 

2. ความคิดเหน็หรือกรอบความจริงที่นํามาอาง  เมื่อมีการใหเหตุผล ตองมีความคิดเหน็ 
หรือกรอบของความจริงที่นํามาสนับสนุน  ถาสิ่งที่นํามาอางมีขอบกพรอง  การใหเหตุผลก็จะ
ผิดพลาดหรือบกพรองตามไปดวย  ความคิดเห็นที่แคบเฉพาะตัว  ซ่ึงอาจเกิดจากอคติหรือการ
เทียบเคียงที่ผิด  ทําใหการใหเหตุผลทําไดในขอบเขตอันจํากัด  เที่ยงตรง  และมีเสถียรภาพ 

3. ความถูกตองของสิ่งที่อางอิง  การอางอิงขอมูล  ขาวสาร เหตุการณ  หรือส่ิงตางๆ มี 
หลักการอยูวา  ส่ิงที่นํามาอางจะตองมีความชัดเจน  มีความสอดคลอง  และมีความถูกตองแนนอน  
ถาส่ิงที่นํามาอางผิดพลาดการสรุปผลหรือการสรางกฎเกณฑตางๆ  ที่เปนผลสืบเนื่องยอมผิดพลาด
ดวย ส่ิงที่ตองระมัดระวังก็คือ  ตองเขาใจขอจํากัดของขอมูลตางๆลองหาขอมูลอ่ืนๆที่มีลักษณะ
ตรงกันขาม  หรือขัดแยงกับขอมูลที่เรามีอยูบางวามีหรือไมและก็ตองแนใจวาขอมูลที่ใชอางนั้นมี
ความสมบูรณเพียงพอดวย 
 ขอมูลขาวสารที่ไมมีความถูกตอง มีการบิดเบือนหรือการนําเสนอเพียงบางสวนและ
ปดบังหรือมีเจตนาปลอยปละละเลยในบางสวน  ทําใหการนําไปอางอิงหรือเผยแพรขาดความ
สมบูรณกอใหเกิดความไดเปรียบเสียเปรียบหรือสรางความเสียหายตอบุคคลองคการหรอืสังคมได  
ดังนั้นการตรวจสอบความถูกตองของขอมูลขาวสารกอนที่จะนําไปใชประโยชนในการอางอิงทุกๆ
เร่ืองจึงเปนเรื่องที่ควรจะกระทําดวยความรอบคอบและระมัดระวังเปนอยางยิ่ง 
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4. การสรางความคิดหรือความคิดรวบยอด  การใหเหตุผลจะตองอาศัยการสราง 
ความคิดหรือความคิดรวบยอด ซ่ึงมีตัวประกอบที่สําคัญคือทฤษฎี  กฎ  หลักการ  อันเปนตัว
ประกอบสําคัญของการสรางความคิดหรือความคิดรวบยอดถาหากเขาใจผิดพลาดในเรื่องของ
ทฤษฎี  กฎ หรือหลักการตางๆ  ดังที่กลาวมาแลว  การสรางความคิดหรือความคิดรวบยอดก็จะ
ผิดพลาด  การใหเหตุผลก็จะไมถูกตองดวย  ดังนั้นเมื่อสรางความคิดหรือความคิดรวบยอดขึ้นมาได
แลว  จะตองแสดงหรืออธิบาย  เพื่อบงบอกออกมาใหชัดเจน  ลักษณะของความคิดรวบยอดที่ดี  
จะตองมีความกระจางมีความเชื่อมโยงสัมพันธมีความลึกซึ้ง  และมีความเปนกลางไมโนมเอียงไป
ทางใดทางหนึ่ง 

5. ความสัมพันธระหวางเหตุผลกับสมมติฐาน  การใหเหตุผลขึ้นอยูกับสมมติฐาน  
เมื่อใดมีการกําหนดสมมติฐานขึ้นมาในกระบวนการแกปญหา  ตองแนใจวาสมมุติฐานนั้น  กําหนด
ขึ้นจากสิ่งที่เปนความจริงและจากหลักฐานที่ปรากฏอยู  ความบกพรองในการใหเหตุผลสามารถ
เกิดขึ้นไดเมื่อบุคคลไปติดยึดในสมติฐานที่ตั้งขึ้น  จนทําใหความคิดเห็นโนมเอียงหรือผิดไปจาก
สภาพที่ควรจะเปน  สมมติฐานที่ดีจะตองมีความชัดเจน  สามารถตัดสินใจ และมีเสถียรภาพ
เชนเดียวกัน 
 6. การลงความเห็น  การใหเหตุผลในทุกๆเรื่อง  จะตองแสดงถึงความเขาใจดวยการ
สรุปและใหความหมายของขอมูล  ลักษณะการใหเหตุผลนั้นโดยธรรมชาติจะเปนกระบวนการ
ตอเน่ืองที่เชื่อมโยงกันอยูระหวางเหตุกับผล  เชนเพราะวาสิ่งนี้เกิดส่ิงนั้นจึงเกิดขึ้น   หรือเพราะวา
ส่ิงนี้เปนอยางนี้ส่ิงที่เกิดขึ้นจากสิ่งนี้จึงเปนอยางนั้น  ถาความเขาใจในขอมูลเบื้องตนผิดพลาดการ
ใหเหตุผลยอมผิดพลาดดวย  ทางออกที่ดีก็คือ  การลงความเห็นจะทําไดก็ตอเมื่อมีหลักฐานบงบอก
อยางชัดเจน  จะตองตรวจสอบความเห็นนั้นสอดคลองหรือไมสอดคลองกับสมมติฐานขอไหน  
และมีอะไรเปนตัวช้ีนําอยูอีกบาง ซ่ึงอาจทําใหการลงความเห็นผิดพลาด 
 7. การนําไปใช  เมื่อมีขอสรุปแลวจะตองมีการนําไปใชหรือมีผลสืบเนื่อง  จะตองมี
ความคิดเห็นประกอบวาขอสรุปที่เกิดขึ้นนั้น สามารถนําไปใชไดมากนอยเพียงใด  ควรจะนําไปใช
ลักษณะใดจึงจะถูกตอง  ลักษณะใดไมถูกตอง  โดยพยายามคิดถึงทุกสิ่งที่อาจเปนผลตอเนื่องที่
สามารถเกิดขึ้นได 
  ดังนั้นจะเห็นไดวา  การคดิวิเคราะหที่ดีหรือมีมาตรฐาน  ในอันดับแรกจะตองรูจักการให
เหตุผลที่ถูกตอง  ซ่ึงตองอาศัยองคประกอบหลายอยาง  ตามที่ไดแสดงรายละเอียดมาแลว  เรื่องที่
สําคัญและเปนหัวใจของการคิดวิเคราะหอีกเรื่องหนึ่งก็คือ  เทคนิคการตั้งคําถาม  เพื่อการวิเคราะห
เปนการบอกใหทราบวา  นักคิดวิเคราะหจะตองใชคําถามอยางไร  เพื่อเปนการนําความคิดไปสู
เปาหมายที่ตองการ ซ่ึงมีรายละเอียดตางๆ ดังนี้ 
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  เทคนิคการตัง้คําถามเพื่อการคิดวิเคราะห  เปนเรื่องที่มีความสําคัญพอๆกับความสามารถ
ในการใหเหตผุลอยางถูกตอง  การตั้งคําถามที่ดีจะชวยสงเสริมใหการใชเหตุผลเปนไปดวยความ
สะดวก มีระบบและชวยแกปญหาได  นักคิดวิเคราะหตองมีความสามารถในการตั้งคําถามหลายๆ 
แบบ คําถามที่ตองการคําตอบกวาง ๆ ตองการหลายๆ คําตอบ  คําถามตองการคําตอบเดียวแตมี
ความลึกซึ้ง  ลักษณะคําถามที่จะชวยใหคิดหาเหตุผลในระดับลึก  หรือมีเหตุผลจากการใชปญญา
ของการคิดวิเคราะหนั้น  จะตองมีคุณสมบัติ 8 ประการ  (วนิช  สุธารัตน. 2547 : 128-130 ; อางอิง
จาก Center  for  Critical  Thinking . 1996 . Critical  Thinking  Workshop  Handbook. p 8-9)  
ดังตอไปนี ้
                   1.     ความชัดเจน (Clarity) ความชัดเจนของปญหาเปนจุดเริ่มตนสําคัญของการคิด เชน 
ตัวอยางของปญหาที่ตั้งขึ้นมาเพื่อตรวจสอบความชัดเจน เชนยังมีเร่ืองอะไรอีกในสวนนี้ที่เรายังไมรู                    
สามารถยกตัวอยางมาอางอิงไดหรือไม    สามารถอธิบายขยายความสวนนั้นใหมากขึ้นไดหรือไม                        
                  2.     ความเที่ยงตรง  (Accuracy) เปนคําถามที่บอกวาทุกคนสามารถตรวจสอบไดถูกตอง
ตรงกันหรือไม  เชน จริงหรือ เปนไปไดหรือ ทําไมถึงเปนไปได    สามารถตรวจสอบไดหรือไม  
ตรวจสอบอยางไร     เราจะหาขอมูลหลักฐานไดอยางไร  ถาตรงนั้นเปนเรื่องจริงเราจะทดสอบมัน
ไดอยางไร 
                  3.   ความกระชับ  ความพอดี (Precision) เปนความกะทัดรัด ความเหมาะสม ความ
สมบูรณของขอมูล เชน จําเปนตองหาขอมูลเพิ่มเติมในเรื่องนี้อีกหรือไม   ทําใหดูดีกวานี้ไดอีก
หรือไม  ทําใหกระชับกวานี้ไดอีกหรือไม                 
                 4.   ความสัมพันธเกี่ยวของ (Relevance)  เปนการตั้งคําถามเพื่อคิดเชื่อมโยงหาชชชช 
ความสัมพันธ   เชน ส่ิงนั้นเกี่ยวของกับปญหาอยางไร  มันเกิดส่ิงตางๆ ขึ้นตรงนั้นไดอยาง ผลที่
เกิดขึ้นตรงนั้น  มันมีที่มาอยางไร  ตรงสวนนั้นชวยใหเราเขาใจอะไรไดบาง                                                 
                 5.   ความลึก (Depth ) หมายถึงความหมายในระดับที่ลึก  ความคิดลึกซึ้ง  การตั้งคําถามที่
สามารถเชื่อมโยงไปยังการคิดหาคําตอบที่ลึกซ้ึง  ถือวาคําถามนั้นมีคุณคายิ่ง เชน ตัวประกอบ
อะไรบางที่ทําใหตรงนี้เปนปญหาสําคัญ  อะไรที่ทําใหปญหาเรื่องนี้มันซับซอน  ส่ิงใดบางที่เปน
ความลําบากหรือความยุงยากที่เราจะตองพบ              
                 6.     ความกวางของการมอง  (Breadth ) เปนการทดลองเปลี่ยนมุมมอง โดยใหผูอ่ืนชวย 
เชน  จําเปนจะตองมองสิ่งนี้จากดานอื่น  คนอื่น  ดวยหรือไม   มองปญหานี้โดยใชวิถีทางอื่นๆ บาง
หรือไม    ควรจะใหความสําคัญของความคิดเห็นจากบุคคลอื่นหรือไม  ยังมีขอมูลอะไรในเรื่องนีอี้ก
หรือไมที่ไมนํามากลาวถึง        
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                 7.    หลักตรรกวิทยา (Logic ) มองในดานของความคิดเหน็และการใชเหตผุล เชน  
ทุกเรื่องที่เรารู  เราเขาใจตรงกันหมดหรือไม  ส่ิงที่พูดมีหลักฐานอางอิงหรือไม  ส่ิงที่สรุปนั้นเปน
เหตุผลที่สมบูรณหรือไม  ส่ิงที่กลาวอางมขีอบขายครอบคลุมรายละเอียดทั้งหมดหรือไม 
                 8.     ความสําคัญ (Significance ) ซ่ึงหมายถึง การตั้งคําถามเพื่อตรวจสอบวาสิ่งเหลานั้นมี
ความสําคัญอยางแทจริงหรือไม  ท้ังนี้เนื่องจากในบางครั้งพบวา  ความสําคัญเปนสิ่งที่เราตองการจะ
ใหเปนมากกวาเปนความสําคัญจริงๆ เชน สวนไหนของความจริงที่สําคัญที่สุด ยังมีเร่ืองอื่น ๆ ที่มี
ความสําคัญอยูอีกหรือไม   นี่คือปญหาที่สําคัญที่สุดในเรื่องนี้ใชหรือไม ตรงนี้เปนจุดสําคัญที่ควร
ใหความสนใจหรือเปลา 
                 ดังนั้นจะเหน็ไดวา  การคิดวิเคราะหจะเกดิความสมบูรณไดนั้น  นอกจากจะตองอาศัย
ความสามารถในการใหเหตผุลอยางถูกตองแลว  เร่ืองของเทคนิคการตั้งคําถามเพื่อการวิเคราะหกม็ี
ความสําคัญที่ไมยิ่งหยอนกวากัน  โดยทีอ่งคประกอบทั้งสองสวนนีจ้ะทํางานประสานสัมพันธกัน
อยางกลมกลืนในทุกๆ ขัน้ตอนของกระบวนการคิดวิเคราะห สวนประกอบทั้งสองสวนจะตองไป
ดวยกัน  คณุคา  ความสวยงาม  ความลงตัว  รวมทั้งประโยชนอยางสมบูรณจึงจะเกดิขึ้นได   
 6.4 กระบวนการคิดวิเคราะห 
  กระบวนการคิดวิเคราะห  เปนการแสดงใหเห็นจดุเริ่มตน  ส่ิงที่สืบเนื่องหรือเชื่อมโยง
สัมพันธกันในระบบการคิด  และจดุสิ้นสุดของการคิด  โดยกระบวนการคิดวเิคราะหมีความ
สอดคลองกับองคประกอบเรื่องความสามารถในการใหเหตุผลอยางถูกตอง       รวมทั้งเทคนิคการ
ตั้งคําถามจะตองเขาไปเกี่ยวของในทุกๆขัน้ตอน  ดังนี ้
 ขั้นที่ 1 ระบุหรือทําความเขาใจกับประเด็นปญหา  ผูที่จะทําการคิดวิเคราะหจะตองทํา
ความเขาใจปญหาอยางกระจางแจง  ดวยการตั้งคําถามหลายๆ  คําถาม  เพื่อใหเขาใจปญหาตางๆ  ที่
กําลังเผชิญอยูนั้นอยางดีที่สุด  ตัวอยางคําถาม  เชน 
 ปญหานี้เปนปญหาที่สําคัญที่สุดของบานเมืองใชหรือไม  (ความสําคัญ) 
 ยังมีปญหาอื่นๆ  ที่สําคัญไมยิ่งหยอนกวากนัอีกหรือไม  (ความสําคัญ) 
 ทราบไดอยางไรวาเรื่องนี้เปนปญหาที่สําคัญที่สุด  (ความชัดเจน) 
 ขั้นที่ 2  รวบรวมขอมูลที่เกีย่วของกับปญหา ในขั้นนี้ผูที่จะทําการคิดวิเคราะห   จะตอง
รวบรวมขอมลูจากแหลงตางๆ  เชน  จากการสังเกต  จากการอาน  จากขอมูลการประชุม  จาก
ขอเขียน  บันทึกการประชมุ  บทความ  จากการสัมภาษณ  การวิจยั  และอ่ืนๆ  การเก็บขอมูลจาก
หลายๆ แหลง  และดวยวิธีการหลายๆ  วิธีจะทําใหไดขอมลูที่สมบูรณ  ชัดเจน  และมีความเที่ยงตรง  
คําถามที่จะตองตั้งในตอนนี้ ไดแก 
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 เราจะหาขอมลูใหครบถวนโดยวิธีใดไดอีกบางและหาอยางไร  (เทีย่งตรง) 
 ขอมูลนี้มีความเกี่ยวของกับปญหาอยางไร  (ความสัมพันธเกี่ยวของ) 
 จําเปนตองหาขอมูลเพิ่มเติมในเรื่องใดอกีบาง (ความกระชับพอดี) 
 ขั้นที่ 3 พิจารณาความนาเชือ่ถือของขอมูล  หมายถึงผูที่คิดวิเคราะหพจิารณาความถกูตอง
เที่ยงตรงของสิ่งที่นํามาอาง รวมทั้งการประเมินความพอเพียงของขอมูลที่จะนํามาใช  คําถามที่ควร
จะนํามาใชในตอนนี้ไดแก 
 ขอมูลที่ไดมามีความเปนไปไดมากนอยเพยีงไร  (ความเที่ยงตรง) 
 เราจะหาหลักฐานไดอยางไรถาขอมูลที่ไดมาเปนเรื่องจริง  (ความเทีย่งตรง) 
 ยังมีเร่ืองอะไรอีกในสวนนี้ทีย่ังไมรู  (ความชัดเจน) 
 ยังมีขอมูลอะไรในเรื่องนี้อีกที่ยังไมนํามากลาวถึง  (ความกวางของการมอง) 
 ขั้นที่  4  การจัดขอมูลเขาเปนระบบ  เปนขั้นที่ผูคิดจะตองสรางความคิด  ความคิด     
รวบยอด  หรือสรางหลักการขึ้นใหไดดวยการเริ่มตนจากการระบุลักษณะของขอมูล  แยกแยะ
ขอเท็จจริง   ขอคิดเห็น   จัดลําดับความสําคัญของขอมูล พิจารณาขีดจํากัดหรือขอบเขตของปญหา  
รวมทั้งขอตกลงพื้นฐาน  การสังเคราะหขอมูลเขาเปนระบบและกําหนดขอสันนิษฐานเบื้องตน  
คําถามที่ควรนํามาใชในตอนนี้ไดแก 
 ขอมูลสวนนี้เกี่ยวของกับปญหาอยางไร  (ความสัมพันธเกี่ยวของ) 
 จําเปนตองหาขอมูลเพิ่มเติมในเรื่องนี้อีกหรือไม  จากใครที่ใด  (ความกวางของการมอง) 
 อะไรบางที่ทําใหการจดัขอมลูในเรื่องนี้เกดิความลําบาก  (ความลึก) 
 จะตรวจสอบไดอยางไรวาการจัดขอมูลมีความถูกตอง  (ความเที่ยงตรง) 
 สามารถจัดขอมูลโดยวิธีอ่ืนไดอีกหรือไม  (ความกวางของการมอง) 
 ขั้นที่  5  ตั้งสมมติฐาน  เปนขั้นที่นักคดิวเิคราะหจะตองนําขอมูลที่จัดระบบระเบยีบแลว
มาตั้งเปนสมมติฐานเพื่อกําหนดขอบเขตและการหาขอสรุปของขอคําถาม  หรือปญหาที่กําหนดไว
ซ่ึงจะตองอาศยัความคิดเชื่อมโยงสัมพันธในเชิงของเหตผุลอยางถูกตอง  สมมติฐานที่ตั้งขึ้นจะตอง
มีความชัดเจนและมาจากขอมูลที่ถูกตองปราศจากอคติหรือความลําเอียงของผูที่เกี่ยวของคําถามที่
ควรนํามาใชในตอนนี้ไดแก 
 ถาสมมติฐานที่ตั้งขึ้นถูกตอง  เราจะมวีิธีตรวจสอบไดอยางไร  (ความเที่ยงตรง) 
 สามารถทําใหกระชับกวานี้ไดอีกหรือไม  (ความกระชับ  ความพอดี) 
 รายละเอียดแตละสวนเกีย่วของกับปญหาอยางไร  (ความสัมพันธเกี่ยวของ) 
 ขั้นที่  6  การสรุป  เปนขั้นตอนของการลงความเหน็  หรือการเชื่อมโยงสัมพันธระหวาง
เหตุผลกับผลอยางแทจริง  ซ่ึงผูคิดวิเคราะหจะตองเลือกพิจารณาเลือกวิธีการที่เหมาะสมตามสภาพ
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ของขอมูลที่ปรากฏ  โดยใชเหตุผลทั้งทางตรรกศาสตร  เหตุผลทางวิทยาศาสตร  และพิจารณาถึง
ความเปนไปไดตามสภาพที่เปนจริงประกอบกัน  คําถามที่ควรนํามาถามไดแก 
 เราสามารถจะตรวจสอบไดหรือไม  ตรวจสอบอยางไร  (ความเทีย่งตรง) 
 ผลที่เกิดขึ้นมนัมีที่มาอยางไร  (ความสัมพนัธเกี่ยวของ) 
 ขอสรุปนี้ทําใหเราเขาใจอะไรไดบาง  (ความสัมพันธเกี่ยวของ) 
 ส่ิงที่สรุปนั้นเปนเหตุผลที่สมบูรณหรือไม  (หลักตรรกวทิยา) 
 ขั้นที่  7  การประเมินขอสรุป  เปนขั้นสุดทายของการคิดวิเคราะห  เปนการประเมินความ
สมเหตุสมผลของการสรุป  และพจิารณาผลสืบเนื่องที่จะเกิดขัน้ตอไป  เชน  การนําไปประยกุตใช
ในสถานการณจริง  หรือการแกปญหาที่เกิดขึ้นจริงๆ  คาํถามที่ควรนํามาถามไดแก 
 สวนไหนของขอสรุปที่มีความสําคัญที่สุด  (ความสําคัญ) 
 ยังมีขอสรุปเรื่องใดอีกที่ควรนํามากลาวถึง  (ความกวางของการมอง) 
 ถานําเรื่องนี้ไปปฏิบัติจะมีปญหาอะไรเกดิขึ้นบาง  (ความกวางของการมอง) 
 อะไรจะทําใหปญหามีความซับซอนยิ่งขึ้น  (ความลึก) 
 สรุปไดวากระบวนการคิดวิเคราะหมีความสําคัญอยางยิ่งสําหรับการแกปญหาตางๆ ของ
มนุษย  การคิดวิเคราะหเปนจะชวยใหมนุษยมองเห็นปญหา  ทําความเขาใจปญหา  รูจักปญหาอยาง
แทจริง  และจะสามารถแกปญหาทั้งหลายได 
                 6.5 เทคนิควิธีการสอนสรางเสรมิทักษะการคิดวิเคราะห 
  มีนักวิชาการกลาวถึงเทคนิคการสอนใหนักเรียนคิดวิเคราะห  ไวดังนี้ 
 เกรียงศักดิ์  เจริญวงศศักดิ์ (2546 : 97-98)  กลาวโดยสรุปวา  เทคนิคการตั้งคําถามอยูใน
ขอบขาย “5  Ws  1H” การคิดเชิงวิเคราะหแทจริงคือการตอบคําถามที่เกี่ยวของกับความสงสัยใครรู
ของผูถาม  เมื่อเห็นสิ่งหนึง่สิ่งใดแลว  อยากรูเกีย่วกับสิ่งนั้นมากขึ้นในแงมุมตางๆ  เพื่อใหได
ขอเท็จจริงใหมๆ ความเขาใจใหมๆ อันเปนประโยชนตอการอธิบาย การประเมนิการแกปญหา  
ขอบเขตของคําถามเชิงวิเคราะหและการตัดสินใจที่รอบคอบมากขึ้น ขอบเขตของคําถามเชิงชชชช
วิเคราะหเกีย่วกับการจําแนกแจกแจงองคประกอบและการหาความสัมพันธเชิงเหตุผลระหวางเรื่อง
ที่วิเคราะห  โดยใชคําถามในขอบขาย “ 5  Ws  1H”  เพื่อนําไปสูการคนหาความจริงในเรื่องนั้นๆ   
ทุกแงทุกมุม  โดยตั้งคําถาม ใคร (Who) ... ทําอะไร (What)  ... ที่ไหน (Where) ... เมื่อไร (When) ... 
อยางไร (How) ... เพราะเหตใุด...ทําไม (Why)                                         
                อเนก  พ.อนุกูลบุตร (2547 : 62-63)  กลาวไวดังนี้  การสอนใหคิดแบบวิเคราะห มุงหมาย
ใหนักเรียนคิดออยางแยกแยะได  และคิดไดอยางคลองแคลว  หรือมีทักษะในการคิดวิเคราะหได  
ขั้นแรก ครูผูสอนตองรูจักความคิดแบบวิเคราะหนี้อยางดีเสียกอน  ขั้นตอๆ ไปจึงผสานการคิดแบบ
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นี้เขาไปในกระบวนการเรียนการสอนไมวาจะใชระเบียบวิธีสอน  เทคนิคการสอนแบบใด  โดยแบง
แนวทางการคิดในรูปกิจกรรมหรือคําถามใหพัฒนาการคิดแบบวิเคราะหขึ้นในตัวนักเรียน การสอน
การคิดวิเคราะหประกอบดวย 
  1.   การสอนการคิดวิเคราะหแยกองคประกอบ (Analysis  of  elements)  มุงใหนักเรียน
คิดแบบแยกแยะวาสิ่งสําเร็จรูปหนึ่งมีองคประกอบอะไร  มีแนวทางดังนี้ 
   1.1 วิเคราะหชนิด  โดยมุงใหนักเรียนคิดและวินิจฉัยวา  บรรดาขอความ  เรื่องราว  
เหตุการณ  ปรากฏการณใดๆ ที่พิจารณาอยูนั้น  จัดเปนชนิดใด  ประเภทใด  ลักษณะใด  ตามเกณฑ
หรือหลักการใหมที่กําหนด  เชน  เสียชีพอยาเสียสัตย  ใหนักเรียนคิด (ชวยกันคิด) วาเปนขอความ
ชนิดใด  และเพราะอะไรตามเกณฑที่กําหนดใหใหมเหมือนในตํารา   จุดสําคัญของการสอนใหคิด
แบบวิเคราะหชนิดก็คือ  ตองใหเกณฑใหมและบอกเหตุผลที่จัดชนิดตามเกณฑใหมที่กําหนด 
   1.2 วิเคราะหส่ิงสําคัญ  มุงใหคิดแยกแยะและวินิจฉัยวาองคประกอบใด  สําคัญ
หรือไมสําคัญ  เชน  ใหคนหาสาระสําคัญ  แกนสาร  ผลลัพธ  ขอสรุป  จุดเดน  จุดดอย 
    1.3 วิเคราะหเลศนัย  มุงใหคิดคนหาสิ่งที่พรางไว  แฝงเรนอยูมิไดบงบอกไวตรงๆ  
แตมีรองรอยสงใหเห็นวามีความจริงนั้นซอนอยู 
                2.   การสอนการคิดวิเคราะหความสัมพันธ (Analysis  of  relationships)  มุงใหนักเรียน
คิดแบบแยกแยะวา  มีองคประกอบใดสัมพันธกัน  สัมพันธกันแบบใด  สัมพันธตามกันหรือ
กลับกัน  สัมพันธกันสูงต่ําเพียงไร  มีแนวทางดังนี้ 
   2.1 วิเคราะหชนิดความสัมพันธ มุงใหคิดแบบคนหาชนิดของความสัมพันธวา
สัมพันธแบบตามกันกลับกันไมสัมพันธกัน  ความสัมพันธระหวางองคประกอบกับองคประกอบ  
องคประกอบกับเรื่องทั้งหมด  เชน  มุงใหคิดแบบคนหาความสัมพันธระหวาง 
                      ส่ิงใดสอดคลอง   กับ ไมสอดคลองกับเรื่องนี้ 
                       คํากลาวใดสรุปผิด  เพราะอะไร  ขอเท็จจริงใดไมสมเหตุสมผลเพราะอะไร 
                       ขอความในยอหนาที่... เกี่ยวของอยางไรกับขอความทั้งเรื่อง 
                        รอยละกับเศษสวน  ทศนิยม  เหมือนและตางกันอยางไรบาง 
   2.2  วิเคราะหขนาดของความสัมพันธ  โดยมุงใหคิดเพื่อคนหาขนาด  ระดับของ
ความสัมพันธ เชน  ส่ิงนี้เกี่ยวของมากที่สุด  (นอยที่สุด)  กับสิ่งใด 
   2.3 วิเคราะหขั้นตอนของความสัมพันธ  มุงใหคิดเพื่อคนลําดับขั้นของความสัมพันธ
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง  ที่เปนเรื่องแปลกใหม  เชน   
                       ส่ิงใดเปนปฐมเหตุ  ตนกําเนิดของปญหา  เร่ืองราว  เหตุการณ  ปรากฏการณ 
                       ส่ิงใดเปนผลที่ตามมา  ผลสุดทายของเรื่องราว  เหตุการณ  ปรากฏการณ 
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                       2.4   วิเคราะหวัตถุประสงคและวิธีการ  มุงใหคิดและคนวาการกระทํา  พฤติกรรม  
พฤติการณ  มีเปาหมายอะไร  เชน  ใหคิดและคนหาวา 
                      การกระทํานั้นเพื่อบรรลุผลอะไร  ผลคือเกิดวินัยในตนเอง 
                     ความไพเราะของดนตรีขึ้นอยูกับอะไร  ขึ้นอยูกับจังหวะ 
                      ความตอนที่...เกี่ยวของอยางไรกับวัตถุประสงคของเร่ือง  ผลคือสนับสนุน  หรือ
ขยายความ 
                      2.5 วิเคราะหสาเหตุและผลที่เกิดตามมา  มุงใหคิดแบบแยกแยะใหเห็นความสัมพันธ
เชิงเหตุผล  ซ่ึงเปนยอดปรารถนาประการหนึ่งของการสอนใหคิดเปน   คือ  คิดหาเหตุและผลไดดี  
เชน  ใหคิดและคนหาวา 
                      ส่ิงใดเปนผลของ... ( สาเหตุ)  ส่ิงใดเปนเหตุของ... (ผล)  
                   ตอนใดเปนสาเหตุที่สอดคลองกับ....  เปนผลขัดแยงกับขอความ  .... 
                     เหตุการณคูใดสมเหตุสมผล  เปนตัวอยางสนับสนุน 
                    2.6   วิเคราะหแบบความสัมพันธ  โดยใหคนหาแบบความสัมพันธระหวาง  2  ส่ิง
แลวบอกแบบความสัมพันธนั้น  หรือเปรียบเทียบกับความสัมพันธคูอ่ืนๆ  ที่คลายกัน  ทํานอง
เดียวกันในรูปอุปมาอุปไมย  เชน เซนติเมตร : เมตร  อธิบายไดวา เซนติเมตรเปนสวนยอยของเมตร  
เพราะฉะนั้นเซนติเมตร : เมตร  คลายกับ  ลูก : แม  
           3.   การสอนคิดวิเคราะหหลักการ  (Analysis  of  Organizational  Principles )  มุงให 
นักเรียนคิดอยางแยกแยะจนจับหลักการไดวา  ส่ิงสําเร็จรูปคุมองคประกอบตางๆ อยูในระบบใด คือ  
หลักการอะไร  ข้ันตอนการวิเคราะหหลักการตองอาศัยการวิเคราะหขั้นตน  คือ  การวิเคราะห
องคประกอบ  และวิเคราะหความสัมพันธเสียกอน  กลาวคือ  ตองแยกแยะสิ่งสมบูรณหรือระบบให
เห็นวาองคประกอบสําคัญมีหนาที่อยางไร  และองคประกอบเหลานั้นเกี่ยวของพาดพิง  อาศัย
สัมพันธกันอยางไร  พิจารณาจนรูความสัมพันธตลอดจนสามารถสรุป  จับหัวใจ  หรือหลักการได
วาการที่ทุกสวนเหลานั้นสามารถทํางานรวมกัน  เกาะกลุมกันคุมกันจนเปนระบบอยูได  เพราะ
หลักการใด  ผลที่ไดเปนการวิเคราะหหลักการ  (principle) ซ่ึงเปนแบบวิเคราะหการสอนใหคิด
แบบวิเคราะหหลักการเนนการสอนวิเคราะหดังนี้ 
                      3.1  วิเคราะหโครงสราง  มุงใหนักเรียนคิดแบบแยกแยะแลวคนหาโครงสรางของสิ่ง
สําเร็จรูปนั้น  ไมวาจะเปนปญหาใหม  เหตุการณ  ปรากฏการณ  ขอความ  การทดลอง เชน 
                       การคนควานี้  (ทดลอง  เนื้อเรื่องนี้  การพิสูจน)  ดําเนินการแบบใด 
                      คําตอบคือ  นิยามแลวพิสูจน- ตั้งสมมติฐานแลวตรวจสอบ 
                       ขอความนี้ (คําพูด  จดหมาย  รายงาน)  มีลักษณะใด โฆษณาชวนเชื่อ 
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                     เร่ืองนี้มีการนําเสนอเชนไร – ขูใหกลัวแลวลอใหหลง 
                     3.2  การวิเคราะหหลักการ  มุงใหนักเรียนคิดแบบแยกแยะแลวคนหาความจริง      
แมบทของสิ่งนั้น  เร่ืองราวนั้น  ส่ิงสําเร็จรูปนั้นโดยการคิดหาหลักการ  เชน 
  หลักการสําคัญของเรื่องนี้มีวาอยางไร- ยึดความเสมอภาคระเบียบวิธีวิทยาศาสตร 
  เหตุการณคร้ังนี้ลุกลามมากขึ้น  (สงบ  รุนแรง)  เนื่องจากอะไร 
  คําโฆษณา  (แถลงการณ  การกระทํา) ใชวิธีใดจูงใจใหความหวัง 
               สุวิทย  มูลคํา  (2548  :  21-22)  ไดกลาวถึงเทคนิคการวิเคราะหไวดังนี้   การคิดวิเคราะห
เปนการใชสมองซีกซายเปนหลัก  เนนคิดเชิงลึกจากเหตุไปสูผลเชื่อมโยงความสัมพันธในเชิง
เหตุผล  เชิงเงื่อนไข  การจัดลําดับความสําคัญ  และเชิงเปรียบเทียบ  แตเทคนิคที่งายคือ  5 W 1H  
เปนที่นิยมใชคําตอบ What (อะไร) Where(ที่ไหน)  When (เมื่อไร) Why (ทําไม)   Who (ใคร)  How 
(อยางไร)   ชัดเจนในแตละเรื่อง  ทําใหเกิดความครบถวนสมบูรณ  นิยมใชเทคนิคคําถามในชวงตน  
หรือชวงเริ่มตน  การคิดวิเคราะห 
               ชาตรี  สําราญ  (2548 : 40-41)  ไดกลาวถึง  เทคนิคการปูพื้นฐานใหนักเรียนคิดวิเคราะห
ได  สามารถสรุปรายละเอียด  ดังนี้ 
                  1.   ครูจะตองฝกใหเด็กหัดคิดตั้งคําถาม  โดยยึดหลักสากลของคําถาม  คือ  ใคร  ทํา
อะไร  ที่ไหน  เม่ือไร  เพราะเหตุใด  อยางไร  โดยการนําสถานการณมาใหนักเรียนฝกคนควาจาก
เอกสารที่ใกลตัว  หรือส่ิงแวดลอม  เปดโอกาสใหนักเรียนตั้งคําถามเอง  โดยสอนวิธีตั้งคําถามแบบ
วิเคราะหในเบื้องตน  ฝกทําบอย ๆ  นักเรียนจะฝกไดเอง 
                  2.   ฝกหาความสัมพันธเชิงเหตุผล  โดยอาศัยคําถามเจาะลึกเขาไป  โดยใชคําถามที่ชี้บง
ถึงเหตุและผลกระทบที่จะเกิด  ฝกจากการตอบคําถามงาย ๆ  ที่ใกลตัวนักเรียนจะชวยใหเด็ก ๆ  นํา
ตัวเองเชื่อมโยงกับเหตุการณเหลานั้นไดดี  ที่สําคัญครูจะตองกระตุนดวยคาํถามยอยใหนักเรียนได
คิดบอย ๆ  จนเปนนิสัย   เปนคนชางคิด  ชางถาม  ชางสงสัยกอน  แลวพฤติกรรมศึกษาวิเคราะหก็
จะเกิดขึ้นแกนักเรียน 
  นอกจากนี้  ไพรินทร  เหมบุตร  (2549 : 3-4)  ไดบอกวิธีการและขั้นตอนในการฝกคิด
วิเคราะห  ประกอบดวย  6  ขั้น  คือ 
  1. ศึกษาขอมูลหรือส่ิงที่ตองการวิเคราะห 
  2. กําหนดวัตถุประสงค / เปาหมายของการคิดวิเคราะห 
  3. แยกแยะแจกแจงรายละเอียดส่ิงของที่ตองการวิเคราะห 
  4. ตรวจสอบโครงสรางหรือความสัมพันธระหวางองคประกอบใหญและยอย 
  5. นําเสนอขอมูลการคิดวิเคราะห 
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  6. นําผลมาวิเคราะหไปใชประโยชนตามเปาหมาย 
  บลูม  (ประทีป  ยอดเกตุ.  2550 : 30 ; อางอิงจาก  Bloom. 1961. Taxonomy  of  
Educational  Objectives.  p 56)  ไดจําแนกจุดมุงหมายของการศึกษาดานการคิดตอนตน  และได
เรียบเรียงลําดับพฤติกรรมที่เกิดขึ้นงายไปสูพฤติกรรมที่ซับซอนมีอยู  6  ระดับขั้น  ดังนี้  ระดับ
ความรู  ความเขาใจ  การนําไปใช  การคิดวิเคราะห  การสังเคราะห และการประเมินคา 
                  จากการศึกษาเทคนิคการสอนทางการคิดวิเคราะห  สรุปไดวา  เทคนิคในการสอนคิด
วิเคราะห  ครูผูสอนจะตองเขาใจความคิดแบบวิเคราะห  จึงนําไปผสานเทคนิค  คําถาม “5W 1H”   
โดยการเปดโอกาสใหเด็กตั้งคําถามตามเทคนิคดังกลาวบอย ๆ  จนเปนนิสัย  เปนคนชางคิด ชางถาม  
ชางสงสัย  แลวพฤติกรรมวิเคราะหก็จะเกิดขึ้นกับนักเรียน  เพื่อนําไปสูการคนหาความจริงในเรื่อง    
  6.6   คุณสมบัติท่ีเหมาะสมสําหรับนักคิดวิเคราะห 
                  นอกจากการคิดวิเคราะห  จะตองอาศัยการเขาใจเรื่องของการใหเหตุผล  การรูจักวิธีการ
ตั้งคําถาม  เพื่อใชเปนการตรวจสอบ  มีความเขาใจกระบวนการหรือข้ันตอนของการคิดวิเคราะห
และเขาใจในเรื่องสมรรถภาพของการคิดวิเคราะหแลว  องคประกอบที่สําคัญอีกประการหนึ่งของ
การคิดวิเคราะหก็คือ  คุณสมบัติที่เหมาะสมของผูคิดวิเคราะห  วนิช  สุธารัตน (2547  : 134  ; ===    
อางอิงจาก  Wood  & Wood. 1996. The  World  of  Psychology.  p 24) ซ่ึงมีรายละเอียดดังตอไปนี้                      
                    1.     เปนผูที่มีความคดิเปนอิสระ  คือจะไมรับอะไรในทันที  หรือเชื่อในสิ่งที่เห็นหรือ
ไดยินแตจะวิเคราะหอยางระมัดระวัง  และประเมินสิ่งตางๆ  ดวยเหตุผลและความเปนไปได  
สามารถบอกไดวาสวนใดเปนการใชเหตุผลที่ถูกตองหรือไมถูกตอง 
                    2.     เปนผูที่พรอมที่จะชะลอการสรุปหรือการตัดสินไวกอน  ขณะที่ขอมูลขาวสารที่ใช
ในการตัดสินยังไมพรอมหรือยังไมถูกตอง 
                    3.     เปนผูที่พรอมจะยกเลิกวิธีการคิด  และการตัดสินตามแบบเกา  โดยเฉพาะในเรื่อง
ที่เกี่ยวของกับความเชื่อ  เมื่อมีขอมูลหรือหลักฐานใหมที่เชื่อถือไดและขัดแยงกับความเชื่อท่ีมีมาแต
เดิม  ก็จะมีการประเมินขอมูลหลักฐานใหม  ถาเห็นวานาเชื่อถือกวาก็จะยกเลิกความเชื่อถือเกาทันที 
                    4.    นักวิเคราะห  จะใหความสําคัญ  ทั้งเนื้อหาสาระของขอมูลขาวสาร  และแหลงที่มา
ของขอมูล  เชน  ตองพิจารณาวา  ขอมูลที่อางอิงนั้น  มีแหลงกําเนิดมาจากไหนเปนอยางไร  ทั้งนี้
เนื่องจากการอางอิงขอมูลโดยทั่วไป  ผูอางจะเติมความคิดเห็น  ขอสรุปหรือส่ิงอ่ืนๆ ตามที่ตนเห็น
วามีความเหมาะสมเขาไปดวย  ขอมูลที่ถูกตองจึงเปนขอมูลดั้งเดิมหรือขอมูลปฐมภูมิ 
                    นอกจากนี้ยังมีคุณสมบัติอ่ืน ๆ ที่ถือวามีความสําคัญอีกหลายๆ ดาน  คือ มีความ      
กลาหาญอยางชาญฉลาด  มีความพากเพียรอุตสาหะ  มีอัธยาศัยไมตรีจิต  มีความสุภาพถอมตน       
มีความสนใจใครรู  และมีความรับผิดชอบสูง  มีความคิดอยางเปนระบบ  มีวิสัยทัศนกวาง  เปนตน 
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  6.7  การวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห 
   การวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห  (ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ . 2543  : 
149-154 )  คือ  การวัดความสามารถในการแยกแยะสวนยอย  ของเหตุการณ  เร่ืองราวหรือเนื้อหา
ตางๆ  วาประกอบดวยอะไร  มีจุดมุงหมายหรือประสงคส่ิงใด  นอกจากนั้นยังมีสวนยอยๆที่สําคัญ
นั้น  แตละเหตุการณเกี่ยวพันกันอยางไรบางและเกี่ยวพันโดยอาศัยหลักการใด   จะเห็นวา
สมรรถภาพดานการคิดวิเคราะหจะเต็มไปดวยการหาเหตุและผลมาเกี่ยวของกันเสมอ  การคิด
วิเคราะหจึงตองอาศัยพฤติกรรมดานความจํา  ความเขาใจและดานการนําไปใชมาประกอบการ
พิจารณาการวัดความสามารถในการคิดวิเคราะหแบงแยกยอยออกเปน  3  ประเภท คอื 
  1. วิเคราะหความสัมพันธ  เปนการหาความสัมพันธ  หรือความเกี่ยวของสวนยอยใน
ปรากฏการณหรือเนื้อหานั้น  เพื่อนํามาอุปมาอุปไมย หรือคนหาวาแตละเหตุการณนั้นมีความสําคัญ
อะไรที่ไปเกี่ยวพันกัน  ตัวอยางคําถาม เชน  เหตุใดแสงจึงเร็วกวาเสียง 
  2. การวิเคราะหความสําคัญ  เปนการวิเคราะหวาส่ิงที่มีอยูนั้นอะไรสําคัญ  หรือจําเปน
หรือมีบทบาทที่สุด  ตัวไหนเปนเหตุ  ตัวไหนเปนผล  เหตุผลใดถูกตองและเหมาะสมที่สุด  ตัวอยาง
คําถาม  เชน  ศีลหาขอใดสําคัญที่สุด 
  3. วิเคราะหหลักการ  เปนความสามารถที่จะจับเคาเงื่อนของเรื่องราวนั้นวายึดหลักการ
ใด  มีเทคนิคหรือยึดปรัชญาใด  อาศัยหลักการใดเปนสื่อสารสัมพันธเพื่อใหเกิดความเขาใจตัวอยาง
คําถาม  เชน  รถยนตวิ่งไดโดยอาศัยหลักการใด 
                   นักเรียนจะเขาใจเหตุการณตางๆ  อยางชัดเจนผานกระบวนการวิเคราะหเนื้อหา  การ
วิเคราะหความสัมพันธและการคิดวิเคราะหหลักการ  โดยนักเรียนสามารถวิเคราะหประเด็นตางๆ  
จากสวนยอยสูสวนใหญและเชื่อมความสัมพันธของประเด็นตางๆเขาดวยกันจนสามารถสรุปอยาง
เปนหลักการโดยมีเหตุผลรองรับ    การวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห ดังที่กลาวมาแลว  ผูวิจัย
ใชเปนแนวทางในการสรางแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะหในงานวิจัยคร้ังนี้ 
  ความสามารถในการคิดวิเคราะหเปนความสามารถทางสมองที่นักการศึกษาและจิตวิทยา
ไดศึกษาและใหนิยามไวดังนี้ 
  บลูม  (Bloom.  1976  : 6-9, 201-207)  ไดกําหนดจุดมุงหมายทางการศึกษา  เปน  3  ดาน  
ไดแก  ดานการรูคิด  ดานจิตพิสัยและดานทักษะพิสัย  ของบุคคลสงผลตอความสามารถทางการคิด
ที่บลูมจําแนกไวเปน  6  ระดับ  คําถามในแตละระดับมีความซับซอนแตกตางกัน  ไดแก 
  ระดับที่  1  ระดับความรูความจํา  แยกเปน  ความรูในเนื้อหา  เชน  ความรูในศพัทที่ใช
และความรูในขอเท็จจริงเฉพาะ  ความรูในวิธีดําเนนิการ  เชน  ความรูเกี่ยวกับระเบียบแบบแผน  
ความรูเกี่ยวกบัแนวโนมและลําดับขั้น  ความรูเกี่ยวกับการวัดจําแนกประเภท  ความรูเกี่ยวกับเกณฑ
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ตางๆ และความรูเกี่ยวกับวิธีการ  ความรูรวบยอดในเนื้อเรื่อง  เชน  ความรูเกี่ยวกับหลักวิชาและการ
ขยายความและความรูเกีย่วกบัทฤษฎีและโครงสราง 
  ระดับที่  2  ระดับความเขาใจ  แยกเปน การแปลความ  การตีความและการขยายความ 
  ระดับที่  3  ระดับการนําเอาไปใชแยกเปน  การประยุกต 
  ระดับที่  4 ระดับการวิเคราะห  แยกเปน  การวิเคราะหเนื้อหา  การวิเคราะหความสมัพนัธ
และการวิเคราะหหลักการ 
  ระดับที่  5 ระดับการสังเคราะห  แยกเปน  การสังเคราะหการสื่อความหมาย  การ
สังเคราะหแผนงานและการสังเคราะหความสัมพันธ 
  ระดับที่ 6 ระดับประเมินคา  แยกเปน  การประเมินคาโดยอาศัยขอเท็จจริงภายในและการ
ประเมินคาโดยอาศัยขอเท็จจริงภายนอก  การที่บุคคลจะมีทักษะในการแกปญหาและการตัดสินใจ
บุคคลนั้นจะตองสามารถวิเคราะหและเขาใจสถานการณใหมหรือขอความจริงใหมได 
  บลูม (Bloom. 1976  : 114) ไดจัดลําดับความสามารถทางการคิดของบุคคลเปน 6 ระดับ  
เร่ิมจาก 
  1. ความรูพื้นฐานดังเดิมเกี่ยวกบัเรื่องนั้น 
  2. ความเขาใจขอเท็จจริงในเรื่องนั้น 
  3. การนําขอเท็จจริงนั้นไปแกไขปญหาหรือนําไปใชในเรือ่งอื่น 
  4. การวิเคราะหทดสอบขอเท็จจริงในความสัมพันธหรือในสถานการณที่แตกตาง 
  5. การสังเคราะหส่ิงใหมหรือการสรางความคิดใหมที่อยูบนพื้นฐานของความเขาใจใน
ขอเท็จจริงนั้น 
  6. การประเมินคณุคาของขอมูล  ความคิดหรือผลผลิต 
 ความสามารถทางการคิดของบุคคลของบลูมในระดับการคิดวิเคราะหเปนทักษะการคิด
ระดับพื้นฐานของนักเรียนสูความสามารถทางการคิดในระดับสูง  เพราะนักเรียนจะเขาใจเหตุการณ
ตางๆ  อยางชัดเจนผานกระบวนการวิเคราะหเนื้อหา  การวิเคราะหความสัมพันธและการคิด
วิเคราะหหลักการ  โดยนักเรียนสามารถวิเคราะหประเด็นตางๆ  จากสวนยอยสูสวนใหญและเชื่อม
ความสัมพันธของประเด็นตางๆ  เขาดวยกันจนสามารถสรุปอยางเปนหลักการโดยมีเหตุผลรองรับ 
ซ่ึงในงานวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดศึกษาความสามารถในการคิดวิเคราะหจึงศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
4  ระดับ  คือความรูความจํา   ดานความเขาใจ   การนําไปใช   การวิเคราะห 
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7.  หลักการและแนวคิดเก่ียวกับเจตคติตอวชิาภาษาไทย 
                 7.1  ความหมายของเจตคต ิ
                 ศักดิ์  สุนทรเสณี  (2528 : 1 )  กลาววา เจตคติ มาจากคําในภาษาอังกฤษวา Attitude  มี 
รากศัพทมาจากคําวา Aptus  หมายถึง  ทาที  ความรูสึก  ความคิดเห็นที่แสดงออกของบุคคลตอ    
ส่ิงใดสิ่งหนึ่ง  เดิมใชคําวา “ทัศนคติ ”   ตอมาคณะกรรมการบัญญัติศัพทของกระทรวงศึกษาธิการ   
โดยความเห็นชอบของราชบัณฑิตยสถานใหใชคําวา “ เจตคติ ” ซ่ึงนักการศึกษาทั้งในประเทศและ
ตางประเทศไดใหความหมายไวดังนี้ 
                 ราชบัณฑิตยสถาน (2546 : 321 )  ใหความหมาย เจตคติ  หมายถึง ทาทีหรือความรูสึก
ของบุคคลตอส่ิงใดสิ่งหนึ่ง 
                  กูด (Good . 1973 : 49)  กลาววา เจตคติ หมายถึง ความเอนเอียงหรือความชอบของบุคคล
ที่แสดงผลเฉพาะไปสูวัตถุ  ส่ิงของ  สถานการณหรือ คุณคา ตามปกติจะประกอบไปดวยความรูสึก
และอารมณ 
                 แอลพอรต (Allport. 1969 : 798 ) ใหความหมายวา  เจตคติ หมายถึง สภาพความพรอม
ทางจิตใจ  ซ่ึงเกิดขึ้นจากประสบการณ  สภาวะความพรอมนี้จะเปนแรงที่จะกําหนดทิศทางของ
ปฏิกิริยาของบุคคล  ส่ิงของหรือสถานการณที่เกี่ยวของ 
                สรุป เจตคติ  หมายถึง ความรูสึก ทาที ความคิดเห็นของบุคคล ตอส่ิงใดสิ่งหนึ่งมีความ
โนมเอียงที่จะปฏิบัติทั้งในทางบวกและทางลบ  ซ่ึงเปนสภาพความพรอมทางจิตใจ  ที่เกิดขึ้นจาก
ประสบการณ  เปนแรงที่จะกําหนดทิศทางปฏิกิริยาของบุคคลในสิ่งของหรือสถานการณที่เกี่ยวของ 
 7.2 องคประกอบของเจตคติ 
 การที่บุคคลจะเกิดเจตคติตอส่ิงหนึ่งส่ิงใดนั้น ไมวาจะเปนทางดานบวกหรือลบก็ตาม 
บุคคลนั้นจะตองผสมผสานคุณลักษณะยอยหลาย ๆ อยาง เชน การรับรู การประเมินคาความซาบซึ้ง 
ความสนใจ  คุณลักษณะเหลานี้จะรวมตัวกันขึ้นเปนความรูสึกและเจตคติของบุคคลนั้น  แตอยางไร
ก็ตาม องคประกอบที่สําคัญที่จะทําใหคนเราเกิดเจตคติขึ้นไดนั้นมีอยู 3 องคประกอบ ดังนี้ (ธีรวุฒิ  
เอกะกุล.  2542 : 10) 

1. ความรู (Cognitive component) บุคคลใดจะมีเจตคติตอส่ิงใด บุคคลนั้นจะตองมีความรู
ความเขาใจในสิ่งนั้นกอน เพื่อใชเปนรายละเอียดสําหรับใหเหตุผลในการที่จะสรุปเปนความเชื่อตอไป 

2. ความรูสึก (Feeling component)  เปนองคประกอบที่เกี่ยวกับความรูสึกหรืออารมณ
ของบุคคลที่มีตอส่ิงหนึ่งสิ่งใดหลังจากรูและเขาใจสิ่งนั้นแลว  กลาวคือเมื่อบุคคลใดรูและเขาใจเรือ่ง
ใด จะสรุปเปนความเห็นในรูปการประเมินผลวาสิ่งนั้นเปนที่พอใจหรือไม สําคัญหรือไม ดีหรือเลว  
ซ่ึงเทากับเกิดอารมณหรือความรูสึกตอส่ิงนั้น 
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3. ความโนมเอียงที่จะปฏิบัติ (Action tendency component)  เปนองคประกอบสุดทาย
ที่รวมตัวมาจากความรูและความรูสึกที่มีตอส่ิงหนึ่งสิ่งใด จนทําใหเกิดความโนมเอียงที่จะปฏิบัติ 
หรือตอบสนองตอส่ิงนั้น ในทิศทางที่สนับสนุน คลอยตาม หรือ ขัดแยง ตามความรูและความรูสึก
ที่เปนพื้นฐานนั้น 
  เทรสดิส  (Traisdis.  1971 : 2-3)  แบงองคประกอบของเจตคติไว 3  ประการ  คือ 
 1. องคประกอบดานความรู ไดแก แนวความรู ความคิดที่บุคคลมีตอส่ิงเรา ไมวาบุคคล
หรือสถานการณใด ๆ ก็ตาม  ความรูและแนวคิดดังกลาวจะเปนสิ่งกําหนดลักษณะของเจตคติของ
บุคคล  กลาวคือ  ถาบุคคลมีความรูหรือแนวคิดตอส่ิงเราใดครบถวนแลว  บุคคลนั้นจะมีเจตคติตอ
ส่ิงเราไปในทางบวกหรือทางลบชัดเจนขึ้น 
  2. องคประกอบดานความรูสึก ไดแก  อารมณหรือความรูสึกที่เปนสิ่งกําหนดลักษณะ
หรือทิศทางของเจตคติตอบคุคล  กลาวคือ  ถาบุคคลมีอารมณ หรือความรูสึกที่ดีตอส่ิงใด  บุคคลใด
ก็จะมีเจตคติไปในทางบวกตอส่ิงนั้น 
  3. องคประกอบดานความพรอมในการกระทาํ  ไดแก  พฤตกิรรมของบุคคลที่แสดง  
ตอส่ิงเราอยางใดอยางหนึ่ง  พฤติกรรมดังกลาวจะเปนสิง่ที่บอกลักษณะและทิศทางของเจตคติตอ
บุคคล  กลาวคือ ถาพฤติกรรมที่แสดงออกตอส่ิงเรานั้นชัดเจนแนนอน  ทิศทางก็มีลักษณะเดนชดั  
แนนอนและเปนพฤติกรรมทางบวกหรือทางลบอยางชัดเจนดวย 
 สรุปไดวาองคประกอบของเจตคติมี  3 องคประกอบคือ  ดานความรู  ความรูสึก  ความ
โนมเอียงที่จะปฏิบัติ  ซ่ึงในการวิจัยในครั้งนี้ผูวิจัยศึกษาองคประกอบดังกลาวเพื่อวัดพฤติกรรมทั้ง
ดานบวกและดานลบของนักเรียนใหครอบคลุมองคประกอบแตละดาน ของนักเรียนกอนการ
ทดลอง 
 7.3  เคร่ืองมือวัดเจตคติ 
 นําสขุ  กลางสูงเนิน  (2540 : 33) กลาวถึงวิธีการวัดเจตคติไว ดังนี้ 
 ใชแบบทดสอบวัดเจตคติโดยตรง  ซ่ึงมักเรียกวา  "มาตรสวนวัดเจตคติ" (Attitude  scale)  
ที่นิยมใชกันแพรหลาย  คือ  แบบทดสอบวัดเจคติของลิเคิรท (The  Likert Technique) และ
แบบทดสอบวัดเจตคติของเธอรสโตน (The  Thurstone  Method) 
 1.  แบบทดสอบวัดเจคติของเธอรสโตน  (The  Thurstone  method)  เปนมาตรสวน  11  
อันดับ  ต้ังแตความรูสึกพอใจ  (ชอบ)  มากที่สุดไปจนถึงไมพึงพอใจ (ไมเห็นดวย) มากที่สุด  แตละ
อันดับจะมีคาเปนตัวเลข  คือ  เห็นดวยมากที่สุด = 11  คะแนน  รองๆลงไปก็เปน  9.9 ,8.8,7.7,6.6 
ความเห็นกลางๆได  5.5  ตอลงไปเปน  4.4 ,3.3,2.2,1.1 และไมเห็นดวยมากที่สุด  0.0 
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 2.     แบบทดสอบวัดเจตคติตามแบบของลิเคิรท  (The  Likert  technique) มีความเชื่อมั่น
สูงและพัฒนาเพื่อวัดดานความรูสึกไดหลายอยาง  การสรางขอความที่แสดงความรูสึกตอเปาหมาย
เจตคติจะตองใหครอบคลุมและสัมพันธซ่ึงกันและกัน  ขอความอาจจะเปนทางบวกทั้งหมดหรือ
ทางลบทั้งหมดหรือผสมกันก็ได  นําคะแนนขอท่ีเห็นดวยหรือขอท่ีไมเห็นดวยมาเขียนกราฟจะเปน
รูปแบบ  Monotonous คือ เปนลักษณะที่ไปดวยกัน  (ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ.  2543 : 90) 
  สรุปไดวาแบบทดสอบวัดเจตคติ เปนแบบทดสอบที่ใชวัดทาที ความรูสึกหรือพฤติกรรม
ของนักเรียนที่มีตอวิชาภาษาไทย โดยสรางเปนขอความที่แสดงถึงความรูสึกซึ่งอาจมีทั้งทางบวก
และทางลบ  และใหนักเรียนเลือกคาตัวเลขที่เปนมาตรสวนที่แสดงความรูสึกพอใจ  ไปจนถึงไม  
พึงพอใจตามความรูสึกของตนเอง ซ่ึงในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดใชแบบวัดเจตคติโดยใช     ลิเคิรท  
(Likert  scale) เพื่อประเมินทาที  ความรูสึก  พฤติกรรมของนักเรียนที่มีตอวิชาภาษาไทยกอนการ
จัดการเรียนรู 
                7.4    ความสัมพันธระหวางเจตคติตอวชิาภาษาไทยกับผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย
และความสามารถในการคิดวิเคราะห 
  การจัดการเรียนการสอนวิชาตางๆ นั้น นอกจากจะมีจุดมุงหมายใหนักเรียนมีความรู
ความสามารถในวิชาที่เรียนแลว  ยังตองปลูกฝงใหนักเรียนมีเจตคติที่ดีตอวิชาที่เรียนดวย  เพราะ
นอกจากจะมีจุดมุงหมายใหนักเรียนมีความรู ความสามารถในวิชาที่เรียนแลว  ยังตองปลูกฝงให  
นักเรียนมีเจตคติที่ดีตอวิชาที่เรียนดวย  เพราะเจตคติมีความสําคัญเปนสิ่งที่ทําใหนักเรียนมีความ
ตั้งใจเรียน  สนใจเรียนหมกมุนในการเรียนและแสวงความรูไดอยางดี  ถานักเรียนมีเจตคติที่ดีตอ      
กิจกรรมการเรียนการสอนในวิชาที่เรียน  ก็จะทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้นดวย  
(เอกชัย  ยุติศรี.  2550 : 2)  สอดคลองกับงานวิจัยของ จิรนันท  บุญเรือน (2544 : บทคัดยอ) ที่ศึกษา
เกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย  และเจตคติตอวิชาภาษาไทยของนักเรียน  พบวามี
ความสัมพันธกันทางบวก  ซ่ึงการจัดการเรียนการสอนโดยเนนกระบวนการ  ผนวกกับการใชส่ือ
การสอนที่หลากหลายเปนวิธีหนึ่งที่สงเสริมใหนักเรียนมีเจตคติตอวิชาภาษาไทยที่สูงขึ้น  สงผลให
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทยดีขึ้นดวย 
  สรุปไดวา  การที่รูเจตคติของนักเรียนแตละคน จะทําใหครูเห็นแนวทางในการปองกัน  
แกไข  และปรับปรุง  สงเสริมนักเรียนในดานตางๆ  โดยเฉพาะการเรียนรูของนักเรียน  ซ่ึงจะมีสวน
สงถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ดังนั้น  ผูวิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาวาเจตคติมีความสัมพันธ
กับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาไทยหรือไม  จึงนําเจตคติตอวิชาภาษาไทยมาเปนตัวแปรรวมใน
การวิจัยคร้ังนี้  เพื่อจะไดนําผลการศึกษาที่ไดไปใชประโยชนในการจัดการเรียนการสอนตอไป 
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8.    การควบคมุตัวแปรแทรกซอน 
  พวงรัตน  ทวีรัตน  (2543 : 293-294)  กลาวไววา  การควบคุมตัวแปรแทรกซอนจะชวย
ทําใหการตอบคําถามหรือจุดประสงคของการวิจัยครบถวนสมบูรณ  มีหลักและวิธีการอยูดวยกัน
หลายวิธีเชน การนําตัวแปรบางตัวที่ เปนตัวแปรแทรกซอน  ใหอยูในสถานะ   เปนตัวคงที่ 
(Constant)  การนําตัวแปรบางตัวที่เปนตัวแปรแทรกซอน  เขารวมเปนตัวแปรรวมศึกษา  ซ่ึงเปนไป
ไดวา  อาจอยูในฐานะตัวแปรควบคุม (Control  variables) หรือตัวแปรอิสระ  ที่มีความสําคัญ
รองลงมา  จากตัวแปรอิสระที่กําหนดเปนตัวแปรหลัก  ใชหลักการสุม  โดยใชกระบวนการสุม
สมาชิกของการวิจัยตามแบบแผนที่เหมาะสม  เพื่อใหตัวแปรตางๆ  เปนคุณลักษณะ  หรือคุณสมบัติ
ของสมาชิกที่เกี่ยวของ ไดรับการสุมตามหลักหรือทฤษฎีความนาจะเปน  (Probability  theory)  และ
การควบคุมโดยวิธีทางสถิติ  การควบคุมโดยวิธีนี้  เปนการเลือกใชวิธีการทางสถิติ  ที่สามารถสกัด
เอาผลของตัวแปรแทรกซอนที่แฝงอยูในผลของตัวแปรตาม  ใหเหลืออยูเฉพาะผลที่เกิดจากตัวแปร
อิสระที่ เปนเปาหมายของการวิจัยเทานั้น  เชนเลือกใชวิธีการวิเคราะหความแปรปรวนรวม 
(ANCOVA)แทนการวิเคราะหความแปรปรวน  (ANOVA)  ตามปกติ 
  ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดควบคุมตัวแปรแทรกซอนหรือตัวแปรเกิน   โดยใชครูคนเดียว  
กัน  ในการสอนหนวยการเรียนรูที่ใชในการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยเหมือนกัน  
สอดคลองกับพวงรัตน  ทวีรัตน (2543 : 45)  ที่กลาวถึงตัวแปรแทรกซอนหรือตัวแปรเกินไววา   ตัว
แปรแทรกซอนหรือตัวแปรเกินเปนตัวแปรที่ไมตองการศึกษาของงานวิจัยเร่ืองหนึ่งในขณะนั้น  
ลักษณะเหมือนตัวแปรอิสระ ตัวแปรแทรกซอนจะสงผลรบกวนตัวแปรอิสระที่ศึกษา  ทําใหผลของ
การวัดคาตัวแปรคลาดเคลื่อน   ตัวแปรชนิดนี้ตองควบคุมใหเกิดขึ้นนอยที่สุด    ซ่ึงตัวแปรชนิดนี้
ผูวิจัยคาดการณไดวา  จะมีอะไรบาง  จึงสามารถควบคุมไดลวงหนา เชนครู  พื้นฐานของนักเรียน  
หนวยการเรียนรูที่ใชในการจัดการเรียนรู  สวนตัวแปรแทรกซอนหรือตัวแปรเกินที่ไมสามารถ
ควบคุมได  จึงควบคุมโดยวิธีทางสถิติ  โดยเลือกใชสถิติ (MANCOVA)ในการวิเคราะหเพราะการ
วิจัยในครั้งนี้มุงศึกษาตัวแปรตามมากกวา  1  ตัว  และจากการศึกษาผลงานวิจัย  พบวา  มีตัวแปร
แทรกซอนที่มีความสัมพันธกับตัวแปรตาม   ไดแก  เจตคติตอวิชาภาษาไทย   จึงนํามาเปน              
ตัวแปรรวม (Covariate) เพื่อปรับการทดลองใหคลาดเคลื่อนนอยที่สุด 
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9. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 9.1. งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 
                 กล่ันแกว  ประชุมแดง (2544 : บทคัดยอ)  ศึกษาเรื่อง การพัฒนาทักษะการเรียนรู
ภาษาไทย  เรื่องปาดีน้ําอุดม ช้ันประถมศึกษาปที่ 3  โดยโครงงาน    ผลการศึกษาคนควา พบวา 
แผนการสอนที่เนนการทําโครงงานเพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรูภาษาไทย  เร่ืองปาดีน้ําอุดม  ช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 3 มีประสิทธิภาพ  88.06 / 82.23 ซ่ึงสูงกวาเกณฑ 75 / 75  ที่ตั้งไว  และมีคาดัชนี
ประสิทธิผลทางการเรียนรู คิดเปนรอยละ 47  
 มาลิสา   เงียบกิ่ง (2544 : บทคัดยอ) ศึกษา การพัฒนากิจกรรมโครงงานเพื่อการเรียนรู
ภาษาไทย  เร่ืองพระมหาชนกฉบับการตูน    ชั้นประถมศึกษาปที่ 4    โรงเรียนบานไทยสามัคคี 
จังหวัดนครราชสีมา  เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควาไดแกแผนการจัดกิจกรรมโครงงานเพื่อการ
เรียนรูและแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ผลการศึกษา พบวา แผนการจัดกิจกรรม     
โครงงานเพื่อการเรียนรูภาษาไทยเรื่องพระมหาชนกฉบับการตูนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 มี
ประสิทธิภาพ 87.21/ 78.67 สูงกวาที่ตั้งเกณฑไว 75 / 75  และแผนนี้มีดัชนีประสิทธิผลรอยละ 
51.32 
 เฉลิม  อุทกัง (2545 : บทคัดยอ)  ศึกษาการสรางแผนการสอนภาษาไทย ชั้นประถมศึกษา
ปที่ 6 เร่ือง  คําและชนิดของคํา  โดยใชกิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงาน  มีความมุงหมาย
เพื่อสรางแผนการสอนแบบโครงงาน  จํานวน 10  แผน  และแบบวัดผลสัมฤทธิ์  40 ขอ  ผล
การศึกษา  แผนการสอนแบบโครงงานมีประสิทธิภาพ 89.32 / 82.78  สูงกวาเกณฑ 80/80ที่ตั้งไว  
และนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ  .01   นักเรียนรอยละ  90  มีความสุขในการเรียน 
                พัชรินทร  ธรรมสังวาลย (2545 : บทคัดยอ) ศึกษาผลการพัฒนาวธีิการจัดการเรยีนรู
ภาษาไทยทักษสัมพันธ ท 305 โดยใชโครงงานเปนสื่อ  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนหงสประภาส
ประสิทธิ์  สํานักงานการประถมศึกษาอําเภอลาดบัวหลวง  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา   ผลการวจิัย 
1) การพัฒนาวิธีการจัดการเรียนรูภาษาไทย ทักษะสัมพนัธ 305 โดยใชโครงงานเปนสื่อช้ันชชช
มัธยมศึกษาปที่ 3 เปนวธีิการจัดการเรยีนรูที่สามารถพัฒนานักเรียน ไดกระบวนการคิด และ
กระบวนการทาํงานอยางเปนระบบ 2)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนระหวางกอนเรียน และ
หลังเรียนแตกตางกันอยางมนีัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ .05     
 บุญศรี  นุฤทธ์ิมนตรี  (2547 : บทคัดยอ)  ศึกษาการพัฒนาแผนการเรียนรูภาษาไทยโดย
โครงงาน  เร่ือง ทางแหงความสําเร็จ  ชั้นประถมศึกษาปที่ 6  มีความมุงหมายเพื่อพัฒนาแบบการ
เรียนรูภาษาไทยโดยโครงงาน  จํานวน  10  แผน  และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  50  
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ขอ  4  ตัวเลือก  ผลการศึกษาพบวา   แผนการเรียนรูภาษาไทยโดยโครงงานมีประสิทธิภาพ  85.57 
/81.75  ซ่ึงเปนไปตามเกณฑที่ตั้งไว  และแผนมีประสิทธิผลเทากับ .6353  หมายถึงนักเรียนมีความรู
เต็มขั้นรอยละ  63.53 
                    สุเมธตา  งามชัด (2548 : บทคัดยอ) ศึกษาผลการสอนภาษาอังกฤษแบบโครงงานชชช        
ที่มีตอความสามารถดานการคิดของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  พบวา  การสอนภาษาอังกฤษแบบ
โครงงานทําใหนักเรียนมีความสามารถดานการคิดสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
                     โทนี่ (Tony.  1991 : 15 - 18)   กลาววา  แผนการสอนที่ดีตองมีสาระสําคัญ  เนื้อหา  
การใหโอกาสนักเรียนตั้งคําถาม และบทสรุปขององคประกอบเหลานั้นตองสอดคลองกับชวงเวลา  
ส่ือท่ีใชในการเรียนการสอน  แบบฝกหัดและคําแนะนํานักเรียน  การจดบันทึกของครูและการ
ถายทอดบทเรียน  หลักการที่สงเสริมการพัฒนาแผนการสอนตองมีความเชื่อมโยงกันในสวนของ
โครงงานที่สงเสริมการคิด  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  แนวทางการสอน  การประเมินผล 
                   คราจคิก (Krajcik.  1994 : 483-497) ไดศึกษารูปแบบความชวยเหลือของครูมัธยมศึกษา
ตอนตนในการดําเนินงานโครงงานของนักเรียน  พบวา  การสอนโครงงานไดมีการนําไปใชจัด
กิจกรรมการเรียนรูในสภาพหองเรียนที่แตกตางกัน  โดยนักเรียนเปนผูดําเนินการศึกษาคนควาจาก
เรื่องที่ตนเองสนใจ  วางแผนโครงงานตามความคิดและประสบการณ  ผลที่ไดรับเปนการพัฒนา
ความคิดรวบยอกและมนุษยสัมพันธทางวิชาการของนักเรียน 
                    จากการศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับโครงงาน  สามารถพัฒนาการคิดวิเคราะหของนักเรียน
ไดเปนอยางดี   เพราะการสอนโครงงานเปนวิธีการที่เปดโอกาสใหนักเรียนไดพัฒนาตนเองใน
หลาย ๆ ดาน  ทั้งใหนักเรียนไดลงมือฝกปฏิบัติคนควาหาความรู  ทํางานเปนระบบ  วางแผนใน
การศึกษาตามแผนที่วางไวดวยตนเอง  มีครูคอยกระตุน  แนะนําและใหคําปรึกษา  จนไดผลสรุป
เปนความรูใหมและสามารถนํามาใชในชีวิตจริงได    ซ่ึงจะพัฒนาคุณภาพดานสติปญญาหรือ
ความคิดของ   นักเรียนใหสูงขึ้น   และการสอนแบบโครงงานจะเปนวิธีการหนึ่งที่สงเสริมให
นักเรียนไดพัฒนาตนเองอยางเต็มศักยภาพ  ทั้งดานการคิดวิเคราะห  ทักษะกระบวนการ  และอ่ืนๆ 
 9.2  งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการจัดการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา 

นันททิรา  โพธ์ิเทียนทอง (2542 : 4 – 29)   ศึกษาเรื่อง การจัดการเรียนการสอนแบบ 
CIPPA MODEL วิชาวิทยาศาสตรกายภาพชีวภาพ  ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  ใหเรียนรูดวย
ตนเอง  มีปฏิสัมพัธระหวางกันและกับครู  ชวยใหผูเรียนไดมีบทบาทและมีสวนรวมในการเรียนรู
ทั้งรายบุคคลและรายกลุมโดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล  ฝกการแกปญหาอยางเปน
ระบบ  เปนขั้นตอน  โดยใชทักษะกระบวนการ 13  กระบวนการ คือ เตรียมความพรอมผูเรียน  
ทดสอบกอนเรียน  ใชส่ือวัสดุอุปกรณในการศึกษา  คนควาคิดวิเคราะห  ใชเทคนิคการสอนอยาง
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หลากหลาย  มีการบูรณาการเนื้อหา  เปดโอกาสใหผูเรียนกลาคิด  กลาทํา  แสดงออกอยางเปดเผย  
สรางบรรยากาศแหงความเปนกันเอง  วัดและประเมินผลตามสภาพจริง  ใหความชวยเหลือผูเรียนที่
ออนและเสริมผูเรียนที่เรียนเกง  ทําใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

สุดารัตน  ไผพงศาวงศ (2543 : 98-104) ศึกษาการพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนการสอน
แบบ “CIPPA MODEL ”  เร่ืองเสนขนานและความคลาย ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2   พบวา ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  ภายหลังไดรับการสอนดวยชุดกิจกรรมคณิตศาสตร  
ที่ใชการจัดการเรียนการสอนแบบโมเดลซิปปา  สูงกวากอนไดรับการสอนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01 

อดิศร  ศิริ (2543  : 94-95)  ศกึษาเรื่อง  การพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน
เปนศูนยกลางโดยใชโมเดลซิปปา  สําหรับวิชาชีววิทยา  ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 ผลการศึกษา
พบวา  กิจกรรมการเรียนการสอนที่ไดพัฒนาขึ้นทําใหนักเรียนมีความเขาใจในเนื้อหาวิชาที่เรียน  
การมีสวนรวมในการเรียนทําใหนักเรียนมีความสนใจ  สนุกสนานและนักเรียนไดพัฒนาทักษะ
กระบวนการในการเรียนรู  และนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานเกณฑมาตรฐานของโรงเรียน 
คือ นักเรียนไดคะแนนสูงกวารอยละ 60  และนักเรียนที่ผานเกณฑคิดเปน 100  เปอรเซ็นตของ
จํานวนนักเรียนทั้งหมด 
 จิรนันท   บุญเรือน (2544 : บทคัดยอ)  ศึกษาผลของการสอนโดยใชรูปแบบการเรียนการ
สอนซิปปาที่เนนกระบวนการเรียนรูทางภาษาที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเจตคติตอการเรียน
ภาษาไทย ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนอํานวยศิลป   จํานวน  16   สัปดาห  
ผลการวิจัย นกัเรียนทีไ่ดรับการสอนแบบซิปปามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทยสูงกวาการสอน
ตามปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05    และนักเรียนมีเจตคติตอการสอนแบบซิปปาสูงกวา
การสอนแบบปกติอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ . 05 
 สุทธิรัตน  เลิศจตุรวิทย (2544 : บทคัดยอ)  ศึกษาเรื่อง ผลของการสอนโดยใชรูปแบบ
การเรียนการสอนซิปปา     เพื่อการเรียนรูประวัติศาสตรที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทักษะการ
วิเคราะหและเจตคติของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5  ผลการศึกษาพบวา นักเรียนที่เรียนดวยการ
สอนโดยใชรูปแบบซิปปา   เพื่อการเรียนรูประวัติศาสตรที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทักษะการ
วิเคราะหและเจตคติความรักชาติสูงกวานักเรียนที่เรียนดวยการสอนแบบปกติอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 

 อัมพา  บุยศิริรักษ (2544  : 5-28)  ศึกษาการจัดการเรียนการสอน  แบบ CIPPA MODEL  
วิชาภาษาไทย  ระดับนั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  โดยการจัดประสบการณตรงใหผูเรียนไดเรียนรู
กวางและลึกดวยการวางแผนคิด  วิเคราะห  ทดลอง  ปฏิบัติและแกปญหาดวยการศึกษาคนควาจาก
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แหลงเรียนรูตางๆ  ดวยตนเองทั้งเปนรายบุคคลและรายกลุม  ใชเทคนิคการใชคําถามทุกขั้นตอน
ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู  เพื่อกระตุนและสงเสริมผูเรียนใหเกิดการเรียนรูตอไป  ใหผูเรียนได
เชื่อมโยงความรูกับชีวิตจริง  การประเมินผลการเรียนรูทั้ง 3  ดาน คือพุทธิพิสัย   ทักษะพิสัย  และ
จิตพิสัย  ผลการทดลองทําใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
                  น้ําทิพย   พรหมชัย (2547 : บทคัดยอ)  ศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ของโรงเรียนชุมชน   
วัดศีลขันธาราม (วิทยาคม ) ที่เรียนดวยวิธีสอนที่เนนนักเรียนเปนศูนยกลางตามโมเดลซิปปากับวิธี
สอนแบบปกติ  ผลการวิจัยพบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร
หลังเรียนกลุมทดลองแตกตางจากกอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิทยาศาสตรหลังเรียนของกลุมทดลอง และกลุมควบคุมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรหลังเรียนของกลุมทดลองและกลุม
ควบคุมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

วนิดา  พรชัย  (2548 : บทคัดยอ)  ศึกษา ผลการจัดการเรียนการสอนแบบซิปปา (CIPPA 
MODEL ) เร่ืองพื้นที่ผิวและปริมาตร ที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพฤติกรรมกลาแสดงออก
ของนักเรียนชวงชั้นที่ 3 ที่มีตอระดับความสามารถทางการเรียนตางกัน    ผลการศึกษาพบวา    
นักเรียนทุกระดับที่ไดรับการจัดการเรียนการสอนแบบซิปปา  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวากอน
เรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  นักเรียนมีระดับความสามารถทางการเรียนตางกัน 
พฤติกรรมกลาแสดงออกตางกัน  นักเรียนที่มีระดับความสามารถทางการเรียนสูงมีพฤติกรรมกลา
แสดงออกสูงกวานักเรียนที่มีระดับความสามารถทางการเรียนต่ํา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05  ซ่ึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมกลาแสดงออกอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

สุดารัตน  สุทธิชาติ (2548 : บทคัดยอ)  ศึกษาผลการจัดการเรียนรูตามรูปแบบซิปปา 
กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4  โรงเรียนสายปญญารังสิต  จํานวนนักเรยีน 40 
คน ใชแผน 12 แผน  ผลการวิจัย  พบวา   นกัเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการทดลองสูงกวา
กอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01     แผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  โดยการจดัการเรียนรูตามรูปแบบซิปปามีประสิทธิภาพตามเกณฑ 
80 / 80 
 แอนเดอรสัน(Anderson.  1970 : 185 - A)  ศึกษาความสัมพันธระหวางกิริยารวมกัน
แกปญหาในหองเรียน  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และความคิดสรางสรรคของเด็กนักเรียนระดับ 6  
ผลการศึกษา พบวา  การแกปญหามีความสัมพันธกับความคิดสรางสรรค อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
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ที่ระดับ .05  ความสามารถทางการสรางสรรคสามารถพิจารณาผลผลิตและกระบวนการแกปญหา  
ซ่ึงสามารถทางการสรางสรรคนี้ไมทําใหเกิดผลเสียตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไดเปนอยางดี 
 ดูโก  อดู – เมนซา ( Doku & Adu – Mensah. 1998 : 180)  ไดทําการวิจัยคุณภาพการ
เรียนรูวัฒนธรรมเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง  ผลการวิจัย คุณภาพการเรียนรูวัฒนธรรมที่เนนผูเรียน
เปนศูนยกลางมีประสิทธิภาพมากที่สุด  คือสามารถในการแสดงความคิดเห็นซึ่งเปนสิ่งที่สําคัญ
ที่สุดในการเรียนรูวัฒนธรรมที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง  สวนปจจัยที่สงผลใหเกิดความแตกตางใน
การแสดงความคิดเห็นของผูเรียนคือส่ิงแวดลอมและการดําเนินชีวิต  ซ่ึงเปนปจจัยทางตรงที่มีผลตอ
การเปลี่ยนแปลงและความแตกตางในการเรียนรูวัฒนธรรม   
                จากเอกสารและงานวิจัยที่กลาวถึงการจัดการเรียนรูรูปแบบโมเดลซิปปานั้น สรุปวาเมื่อ
นําวิธีการไปใชในการจัดการเรียนรูแลว นักเรียนเกิดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น  นักเรียนสามารถสรางองคความรูไดดวยตนเอง  มีปฏิสัมพันธที่ดีกับครูและ
เพื่อน   มีสวนรวมในการเรียนรู   และสามารถนําความรูที่ไดไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได   
จึงทําใหผูวิจัยสนใจที่จะนํารูปแบบการสอนแบบโมเดลซิปปานี้  มาทดลองใชกับนักเรียนเพื่อศึกษา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทยและความสามารถในการคิดวิเคราะห 
 9.3 งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับความสามารถในการคิดวิเคราะห 
 นิภาภรณ   แสงดี  (2538 : บทคัดยอ)  ศึกษาเรื่อง การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนและความสามารถในการคิดวิเคราะหของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนพูลเจริญชชช
วิทยาคม จังหวัดสมุทรปราการ ที่เรียนวชิาสังคมศึกษา โดยการสอนแบบอริยสัจกับการสอนตาม
คูมือการสอนของหนวยศึกษานิเทศก  กรมสามัญศึกษา     ผลการวิเคราะหปรากฏวา  ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวชิาสังคมศึกษา ของกลุมทดลองที่สอนแบบอริยสัจและกลุมควบคุมที่สอนตามคูมือ
การสอนของหนวยศึกษานิเทศก แตกตางกันอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   ความสามารถ
ในการคิดวิเคราะหของกลุมทดลองและกลุมควบคุมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

  นิลวรรณ  เจตวรัญู  (2549 : บทคัดยอ) ศึกษาการเปรียบเทียบความสามารถดานการ
คิดวิเคราะหในวิชาภาษาไทย ของนักเรยีนชั้นมัธยมศกึษาปที่ 3 โรงเรียนมาแตรเดอีวิทยาลัย 
กรุงเทพมหานคร ที่ไดรับการสอนโดยใชเทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบกับการสอนปกติ ผล
การศึกษาพบวา นักเรียนที่ไดรับการสอนโดยใชเทคนิคแบบหมวกหกใบมีความสามารถดานการคิด
วิเคราะหกอนและหลังการทดลองแตกตางกัน อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01 และการสอน
แบบปกติมีความสามารถดานการคิดวเิคราะหกอนและหลังการทดลองแตกตางกนั อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01  ความสามารถดานการคิดวิเคราะหของนักเรยีนที่ไดรับการสอน  โดยใช
เทคนิคแบบหมวกหกใบกับการสอนแบบปกติแตกตางกนั อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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 ภัทราภรณ พิทักษธรรม (2543 : บทคัดยอ) ศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน  ความสามารถดานการคิดวิเคราะห  และเจตคติตอวิชาสังคมศึกษาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปที่ 5  โรงเรียนกุนนทีรุทธารามวิทยาคม  กรุงเทพมหานคร ที่ไดรับการสอนแบบสืบเสาะหาความรู 
โดยใชกิจกรรมการสรางแผนภูมิมโนทัศนกับการสอนตามคูมือครู  ผลการศึกษาพบวา  ผลสัมฤทธ์ิ
และความสามารถดานการคิดวิเคราะหทางการเรียนวิชาสังคมศึกษาของนักเรียนที่เรียนแบบ
สืบเสาะ   หาความรูโดยใชกิจกรรมการสรางแผนภูมิมโนทัศนกับนักเรียนที่เรียนโดยการสอนตาม
คูมือครู  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   และนักเรียนมีเจตคติตอ วิชาสังคมศกึษา
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 ประทีป ยอดเกตุ (2550 : บทคัดยอ) ศึกษาการพัฒนาชดุกิจกรรมการเรียนรูวิชาภาษาไทย
เพื่อสงเสริมความสามารถในการคิดวเิคราะห  สําหรับนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่  3  ผลการวิจยั
พบวา ชุดกิจกรรมการเรียนรูวิชาภาษาไทย เพื่อสงเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห  สําหรับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที ่  3  มีประสิทธิภาพ  85.04/81.33 ความสามารถในการคิดวิเคราะห  
ของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่  3  ที่เรียนโดยใชชุดกจิกรรมการเรียนรูวิชาภาษาไทย  หลังเรียน
สูงกวากอนเรียนอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 
                 ลัมพคิน (Lumpkin. 1991 : Abstract) ศึกษาผลการสอนทักษะการคิดวเิคราะหที่มีตอ
ความสามารถดานการคิดวิเคราะห ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความคงทนในเนื้อหาวิชาสังคม
ศึกษาของนักเรียนเกรด 5 และเกรด 6 มีความสามารถดานการคิดวเิคราะหไมแตกตางกัน  นักเรยีน
เกรด 5  ทั้งกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ความคงทนในเนื้อหาวิชาสังคม
ศึกษาไมแตกตางกัน  สวนนักเรียนเกรด 6 ที่เปนกลุมทดลองมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และความ
คงทนในเนื้อหาวิชาสังคมศกึษาสูงกวากลุมควบคุม 
 จากเอกสารและงานวิจัยทีก่ลาวถึงการจัดการเรียนรู  เพื่อพัฒนาความสามารถในการคิด
วิเคราะหทางภาษาไทยนั้น   แสดงใหเห็นวา  การจัดการเรียนรูที่มุงสงเสริมใหนักเรียนเกดิทักษะ
การคิดวิเคราะห  แยกแยะ  เปรียบเทียบ  หาความสัมพันธ สถานการณตางๆ  ทําใหนกัเรียนเห็นการ
เชื่อมโยงศาสตรตางๆ ที่มีอยูในชวีิตประจาํวันได  ซ่ึงสงผลทําใหการเรียนรูของนักเรียนประสบผล
ที่ดีขึ้นและเปนการเรียนรูทีม่ีคุณคา 
 จากการศึกษางานวิจัยดังกลาว  ผูวิจัยจึงไดนําการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน
และการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโมเดลซิปปา  เพื่อนํามาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ภาษาไทย  และความสามารถในการคิดวิเคราะห  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  6  โรงเรียน   
วัดโสภณเจติการาม  เพื่อใหนักเรียน  เปนคนดี  มีปญญา  และมีความสุข  ซ่ึงสอดคลอง  กับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542  และที่แกไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545 ที่ถือวา
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นักเรียนมีความสําคัญที่สุด   กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตาม
ธรรมชาติ และเต็มตามศักยภาพ  โดยคํานึงถึงความถนัดและความแตกตางระหวางบุคคล 
 
 
 
 
 
 


