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บทคัดยอ 
 

 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาปจจัยสวนบุคคลและปจจัยดานที่พักอาศัยของ
พนักงานในสวนอุตสาหกรรมโรจนะ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 2) ศึกษาปจจัยที่มีผลตอการตัดสินใจเชาที่
พักอาศัยของพนักงานในอุตสาหกรรมโรจนะ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 3) เปรียบเทียบระดับการตัดสินใจ
เชาที่พักอาศัยของพนักงานในอุตสาหกรรมโรจนะ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล
และปจจัยดานที่พักอาศัย เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ คือ แบบสอบถามกลุมตัวอยาง คือ พนักงาน
โรงงานในสวนอุตสาหกรรมโรจนะ ที่มาใชบริการเชาที่พักอาศัยในเขต ตําบลคานหาม อําเภออุทัย จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา  จํานวน 246 คน วิเคราะหขอมูลดวยสถิติคาความถี่  คารอยละ คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน t – test    F – test และ  LSD.  
 ผลการวิจัยพบวา 
  1. พนักงานสวนใหญเปนเพศหญิงอายุ 20 – 30 ป สถานภาพโสด ระดบัการศึกษามัธยมศึกษา/
ปวช. รายไดตอเดือน  ต่ํากวา 10,000 บาท  มีลักษณะที่พักอาศัยเปน  อพารตเมนต  ราคาคาเชาที่พัก  
1,500 - 2,500 บาท  จํานวนผูพักอาศัยในหอง 2 คน  และยานพาหนะทีใ่ชเดินทางไปทํางาน คือ รถบริษัท   
 2.  พนักงานมีการตัดสินใจเชาที่พักอาศัย  ในเขตตําบลคานหาม  อําเภออุทัย  จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา โดยรวมปจจัยที่มีผลตอการตัดสินใจเชาอยูในระดับมาก ไดแกปจจัยดานลักษณะของ
ที่พักอาศัย  ดานราคาคาเชา ดานการใหบริการ และดานบุคลากร  สวนปจจัยดานทําเลที่ตั้งและ
สภาพแวดลอม มีผลตอการตัดสินใจเชาที่พักอาศัยของพนักงานในระดับมากที่สุด และปจจัยดานการ
สงเสริมการตลาดมีผลตอการตัดสินใจเชาที่พักอาศัยของพนักงานในระดับปานกลาง 
 3. พนักงานที่มี  เพศ  สถานภาพสมรส  ระดับการศึกษา รายไดตอเดือน และ จํานวน ผูพัก
อาศัยในหองตางกัน  มีระดับการตัดสินใจเชาที่พักอาศัย ไมแตกตางกัน สวนพนักงานที่ อายุ  ลักษณะที่
พักอาศัย ราคาคาเชาที่พัก และยานพาหนะที่ใชเดินทางไปทํางานตางกันมีระดับการตัดสินใจเชาที่พัก
อาศัย   แตกตางกัน อยางมีระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 


