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บทคัดยอ 
 

 การศึกษาวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาความตองการสวัสดิการสังคมของ
ผูสูงอายุในพื้นที่เทศบาลตําบลอรัญญิก  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และ 2) จัดทําและนําเสนอ
ยุทธศาสตรการจัดสวัสดิการสังคมของผูสูงอายุในพื้นที่เทศบาลตําบลอรัญญิก จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาประกอบดวย ผูสูงอายุในตําบลทาชาง ตําบลพระนอน  และตําบล 
สามไถ จํานวน 100 คน โดยใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล
ทางสถิติโดยใชคาความถี่ คารอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 ผลการศึกษาพบวา 
 1.  ผูสูงอายุมีความตองการสวัสดิการสังคมในดานตาง ๆ ภาพรวมอยูในระดับมาก โดย
เรียงลําดับความตองการจากมากไปหานอย ดังนี้ ดานแกไขปญหาความยากจนและดอยโอกาส   
ดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ดานสุขภาพอนามัย ดานการศึกษา ดานนันทนาการ และ
ดานที่อยูอาศัย 
 2.  แนวทางการพัฒนาสวัสดิการสังคมของผูสูงอายุ ไดจัดทําและนําเสนอยุทธศาสตร
ทั้งหมด  6  ยุทธศาสตร 12 โครงการ ดังนี้ ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการใหบริการดานสุขภาพ
อนามัยอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ มี 3 โครงการ ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการสรางสังคม            
แหงการเรียนรูและพัฒนาภูมิปญญาของผูสูงอายุ  มี  3  โครงการ  ยุทธศาสตรที่  3  ยุทธศาสตร        
การจัดสวัสดิการนันทนาการผูสูงอายุ  มี  3  โครงการ  ยุทธศาสตรที่  4 ยุทธศาสตรความมั่นคงและ
ปลอดภัยในที่อยูอาศัย  มี  1  โครงการ  ยุทธศาสตรที่ 5  ยุทธศาสตรความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน มี  2  โครงการ และยุทธศาสตรที่ 6  ยุทธศาสตรการจัดสวัสดิการกองทุนผูสูงอายุ            
มี 1  โครงการ 
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ABSTRACT 
 
 The purposes of this research were  to study; 1)  The  requirement  levels  for  social  
welfare  of  the  elders  in  Aranyik  Subdistrict  Municipallity  in  Phranakhon  Si  Ayutthaya and, 
2) To  propose  the  development  guidelines  for  the  elders’  social  welfare,  and  to  arrange  
strategic  plans  for  the  elders’  social  welfare.  The  samples  were  100  elders  at  Thachang,  
Phranorn  and  Samtai  subdistricts. The instrument  used  in  collecting  the  data  was a 
questionnaire. The  statistical analysis was performed employing  frequency, percentage, means 
and standard deviation. 
 The findings are indicated as follows:  
 1. High  levels  of  the  elders’  requirement  on  social  welfare  were  revealed  as  a  
whole  naming  respechvely  from  high  to  low  levels: solution  of  problems  on  proverty  and  
inferiors,  safety  in  life  and  property,  sanitation,  education,  recreation,  and  dwelling  places.  
 2.  Regarding  the  development  guidelines  on  the  elders’  social  welfare,  six  
strategies  with  12  activities  were  proposed  as  the  following: 1)  three  activities/projects  on  
providing  services  for  health  wholly  and  efficiently,  2)  three  activities/projects  on  building  
knowledge-based  society  and  development  on  the  elders’  local  wisdom,  3)  three  
activities/projects,  on  providing  welfare  and  recreation,  4)  one  activitie/project  on  stability  
and  safety,  5)  two  activities/project  on  safety  in  life  and  propety,  and  6)  one  
acticity/project  on  the  elders’  welfare  fund.    
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กิตติกรรมประกาศ 
 
 การคนควาอิสระเลมนี้สําเร็จลงไดดวยความกรุณา และความชวยเหลือเปนอยางดี
ยิ่งในการใหคําแนะนําจากทาน ดร.เกษม  บํารุงเวช  อาจารยที่ปรึกษาที่กรุณาเสียสละเวลา
อันมีคาใหคําปรึกษาใหคําแนะนําและขอคิดเห็นที ่เปนประโยชน  ตลอดจนชวยแกไข
ขอบกพรองของงานคนควาอิสระใหมีความถูกตองและสมบูรณ  รวมทั้งสนับสนุนใหกําลังใจ
ผูศึกษาตลอดมา ขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูงไว ณ ที่นี้ 
 ขอขอบคุณคณะกรรมการผูคุมสอบการคนควาอิสระทุกทาน  ดร.เกษม  บํารุงเวช  
รองศาสตราจารย ดร .ศิริณา  จิตตจรัส  รองศาสตราจารยบุปผา  แสวงผล  และคณาจารย       
ทุกทานที่ไดประสิทธิ์ประสาทความรูและคําแนะนําที่เปนประโยชนตอการศึกษาคนควา
อิสระในครั้งนี้  ตลอดจนเจาหนาที่หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  (ยุทธศาสตรการพัฒนา) 
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาทุกทานที่ใหความชวยเหลือดวยดีตลอดมา 
 สุดทายนี้เหนือสิ่งอื่นใดผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณบิดา มารดา ผูมีพระคุณสูงสุด 
ในชีว ิตที ่ให การ เลี ้ยงด ู ใหการศึกษา  ใหความรักความเมตตาและกําล ังใจอันยิ ่ง ใหญ  
จนกระทั่งประสบผลสําเร็จในครั้งนี้    
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