
แบบสอบถาม 
เรื่อง  บทบาทและการมีสวนรวมของผูประกอบการที่มีตอการปองกันและแกไขปญหายา
เสพติดในสถานประกอบการประเภทที่พักอาศัยเชิงพาณิชย ในเขตอําเภออุทัย  จังหวดั

พระนครศรีอยุธยา 
........................................................................................................................................... 
 
ตอนที่ 1 ขอมูลเก่ียวกับปจจัยสวนบุคคลของผูประกอบการ 
คําแนะนํา   โปรดทําเครื่องหมาย √  ลงใน (    ) หนาขอที่เปนจริงมากที่สุด หรือ เตมิขอความ 
ลงในชองวางที่กําหนดให 
 
1.  เพศ 

(     )  1. ชาย    (     )  2. หญิง 
 

2.  อายุ.......................ป 
 
3.  ทานมีตําแหนงใดในสถานประกอบการประเภทที่พกัอาศัยเชิงพาณชิย 
  (      ) 1. เจาของที่พักเชิงพาณิชย   
  (     ) 2.  ผูจัดการที่พักเชิงพาณิชย 
  (      ) 3.  ผูดูแล/เจาหนาที่ทีพ่ักเชิงพาณิชย  
  (     ) 4.  อ่ืนๆ (โปรดระบุ)............................................. 
 
4.  ระยะเวลาที่ทํางานในสถานประกอบการประเภททีพ่ักอาศัยเชิงพาณิชย แหงนี้.........................ป 
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ตอนที่ 2 ขอมูลเก่ียวกับปจจัยทางธุรกิจของสถานประกอบการ 
คําแนะนํา   โปรดทําเครื่องหมาย √  ลงใน (    ) หนาขอที่เปนจริงมากที่สุด หรือ เตมิขอความ 
ลงในชองวางที่กําหนดให 
 
1.  อายุของสถานประกอบการ.....................................ป 
 
2.  ผูพักอาศัยในสถานประกอบการประเภทที่พักอาศัยเชงิพาณิชยของทานเปนผูประกอบอาชีพใด 
  (      ) 1. นักเรียน นกัศึกษา  
  (     ) 2.  ขาราชการ พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
  (      ) 3.  กลุมผูที่ทํางานกลางคืนในสถานบริการ 
  (      ) 4.  พนักงานบริษัท 
  (     )  5.  อ่ืนๆ (โปรดระบุ)............................................. 
3.  ประเภทสถานประกอบการประเภททีพ่ักอาศัยเชิงพาณิชย 
  (      ) 1. หอพัก  (     ) 2.  อาคารชุด (คอนโดมิเนียม  อพารทเมน) 
  (      ) 3.  เกสตเฮาส  (     ) 4.  อ่ืนๆ (โปรดระบุ)............................................. 
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ตอนท่ี 3  ขอมูลเก่ียวกับบทบาทและการมีสวนรวมของผูประกอบการในการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด 

คําแนะนํา   โปรดทําเครื่องหมาย √  ลงใน (    ) หนาขอที่เปนจริงมากที่สุด หรือ เตมิขอความลงใน
ชองวางที่กําหนดให 

 
บทบาทและการมีสวนรวมของผูประกอบการ ปฏิบตั ิ ไมปฏิบตั ิ

1.  ทานเคยเขารวมการอบรม/กิจกรรม เกี่ยวกับการแกไขและปองกันการกระทํา
ผิดเกี่ยวกับยาเสพติด ในสถานประกอบการ ที่พักอาศัยเชิงพานิชย 

  

2.  มีการควบคุม สอดสอง ดูแล พนักงาน ในสถานประกอบการหรือที่พักอาศัย
เชิงพาณิชยไมใหกระทําการหรือมั่วสุม กระทําความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด 
ในสถานประกอบการ 

  

3. จัดทําประวัติสวนตัวของพนักงานและผูเชาพักอาศัยไวในสถานประกอบการ   
4.  การแจงเบาะแสเมื่อพบวามีการกระทําผิดเกี่ยวกับยาเสพติดในหรือบริเวณ
สถานประกอบการ ที่พักอาศัยเชิงพาณิชย 

  

5.  การใหขอมูลขาวสารหรือพฤติการของพนักงานหรือผูเชาพักอาศัย ที่มีเหตุ 
อันควรสงสัย หรือควรเชื่อวามีความเกี่ยวของกับการกระทําผิดเกี่ยวกับยาเสพติด
ในสถานประกอบการของตน 

  

6. การอํานวยความสะดวกกับเจาหนาที ปปส. พนักงานฝายปกครอง เจาหนาที่
ตํารวจในการตรวจหรือทดสอบสารเสพติดในรางกายของพนักงานหรือผูเชา 
พักอาศัย 

  

7. ติดปายหรือประกาศเตือน แสดงถึงพิษภัยหรือโทษตามกฎหมายเกี่ยวกับยา
เสพติด 

  

8. การตรวจตราภายในและรอบบริเวณสถานประกอบการ รวมถึงการปองกัน 
มิใหบุคคลภายนอกที่มิใชผูพักอาศัยเขามามั่วสุมในสถานประกอบการ 

  

9. มีการจัดทําปายประกาศ “สถานประกอบการนี้อยูภายใตบังคับกฎหมายวาดวย
การปองกันและปราบปรามยาเสพติด” ขนาดตัวอักษรกวางไมนอยกวา 2 ซม. 
และสูงไมนอยกวา 3 ซม. 

  

10. ผูประกอบการไดรับทราบขาวสารมาตรการในการปองกันและปราบปรามยา
เสพติดของภาครัฐ 
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ตอนท่ี 4  ความคิดเห็นของผูประกอบการที่มีตอการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถาน
ประกอบการประเภทที่พักอาศัยเชิงพาณิชย  
คําแนะนํา   โปรดทําเครื่องหมาย √  ลงใน (    ) หลังขอที่ตรงกับความคิดเห็นมากที่สุดลงใน
ชองวางที่กําหนดให 
   5 = เห็นดวยมากที่สุด   4 = เห็นดวยมาก       3 = เห็นดวยปานกลาง  

2 = เห็นดวยนอย   1 = เห็นดวยนอยที่สุด 
การปองกันและแกไข 

ปญหายาเสพติดในสถานประกอบการ 
ระดับความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 
1.  สถานประกอบการที่พักอาศัยเชิงพาณิชย ที่ใหผูอ่ืนเชาพักอาศัย 
ประเภทหอพัก อาคารชุด เกสตเฮาส ซ่ึงตองดําเนินการขออนุญาต
ตาม พ.ร.บ.หอพัก และ พ.ร.บ.อาคารชุด 2522 

     

2.  ผูประกอบการที่พักอาศัยเชิงพาณิชยมีหนาที่ตองตรวจตราบุคคล 
ที่เขาออกสถานประกอบการสม่ําเสมอ และบันทึกรายละเอียดการเขา
ออกทุกครั้ง 

     

3.  สถานประกอบการที่พักอาศัยเชิงพาณิชย ตองมีการติดประกาศ
แจงใหทราบและคาดโทษพนักงานและผูพักอาศัยในสถาน
ประกอบการที่กระทําผิดเกี่ยวกับยาเสพติด ไวในสถานประกอบการ
เปนลายลักษณอักษรอยางชัดเจน 

     

4.  ผูประกอบการที่พักอาศัยเชิงพาณิชย ตองตรวจสอบประวัติและ
พฤติการของพนักงานและผูพักอาศัยโดยจัดทําประวัติไวเปน 
ลายลักษณอักษร 

     

5.  ผูประกอบการที่พักอาศัยเชิงพาณิชย ตองใหความรวมมือในการ
ใหขอมูลขาวสารหรือขอมูลพฤติกรรมของบุคคลที่ตองสงสัยวามี
สวนเกี่ยวของการกระทําผิดเกี่ยวกับยาเสพติด 

     

6.  ถาผูประกอบการที่พักอาศัยเชิงพาณิชยไมปฏิบัติตามกฎหมาย ตาม 
พ.ร.บ. ปองกันและปราบปรามยาเสพติด 2522 จะตองถูกปรับหรือถูก
ส่ังปดชั่วคราว หรือส่ังพักใบอนุญาต 

     

7.  ผูประกอบการที่พักอาศัยเชิงพาณิชยมีสิทธิ์ในเคหะสถานและ
สามารถห ามไมอนุญาตให เ จ าหน าที่ ไปตรวจคนในสถาน
ประกอบการ 
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การปองกันและแกไข 
ปญหายาเสพติดในสถานประกอบการ 

ระดับความคดิเห็น 
5 4 3 2 1 

8.  สถานประกอบการที่พักอาศัยเชิงพาณิชย ตองจัดใหมีการตรวจ
สารเสพติดในรางกายของพนักงาน หรือบุคคลผูพักอาศัย อยางนอย  
3 เดือน/คร้ัง 

     

9.  ผูประกอบการที่พักอาศัยเชิงพาณิชย จะตองไดรับการอบรม
เกี่ยวกับการแกไขและปองกันการกระทําผิดเกี่ยวกับยาเสพติด 
หลังจากขออนุญาตประกอบการ ภายในระยะเวลา 1 ป 

     

10.  หนวยงานที่มีหนาที่รับผิดชอบในการดําเนินมาตรการ ตรวจสอบ 
ควบคุม ดูแล ที่พักอาศัยเชิงพาณิชย คือ สํานักงานตํารวจแหงชาติ  
เจาหนาที่ฝายปกครอง สํานักงานปองกันและปราบปรามยาเสพติด 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


