
 

 
บทที่  3 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 การศึกษาความสัมพันธระหวางภาวะผูนําทางวิชาการกับการสงเสริมการวิจัยในชั้นเรียน
ของผูบริหารสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทองเปนการวิจัย      
เชิงพรรณนา (Descriptive research) โดยใชผูบริหารสถานศึกษาเปนหนวยวิเคราะห (Unit of 
analysis) การดําเนินการวิจัยเปนไปตามขั้นตอนและรายละเอียด ดังนี้ 

1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
2.  เครื่องมือที่ใชในการวิจยั 
3.  การสรางและพัฒนาเครื่องมือที่ใชในการวิจัยพรอมทั้งการหาคุณภาพ 
4.  การเก็บรวบรวมขอมูล 
5.  การวิเคราะหขอมูลและการอภิปรายผล 
 

ประชากรและกลุมตัวอยาง  
 1.  ประชากรที่ใชในการวิจัย  ไดแก  ผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอางทอง ประจําปการศึกษา 2553  จํานวน 154 คน (สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาอางทอง.  2552ก : 7)     
 2.  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงาน       
เขตพื้นที่ การศึกษาประถมศึกษาอางทอง ที่ปฏิบัติงานในปการศึกษา  2553  จํานวน 110  คน  
กําหนดขนาดกลุมตัวอยางดวยวิธีเปดตารางของ เครจซี่และมอรแกน (Krecie & Mogan) (พิสณุ 
ฟองศรี, 2552 : 104) ที่ระดับความคลาดเคลื่อน α .05 ใชวิธีการสุมแบบแบงชั้น (Stratified Random  
Sampling) โดยใชอําเภอเปนชั้นในการแบง มีรายละเอียดดังแสดงในตาราง 3 
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ตาราง 3  จํานวนประชากรและกลุมตัวอยางผูบริหารสถานศึกษา  สังกดัสํานักงานเขตพื้นที่    
      การศึกษาประถมศึกษาอางทอง   จําแนกเปนรายอําเภอ จํานวน 7 อําเภอ   
 

             สถานศึกษาจําแนกตามอําเภอ                                     ผูบริหารสถานศึกษา       
                                                                                  ประชากร(คน)                  กลุมตัวอยาง(คน) 
1.  อําเภอเมืองอางทอง        21             16  
2. อําเภอวิเศษชัยชาญ        35             26 
3.           อําเภอโพธิ์ทอง   35            26 
4.           อําเภอแสวงหา   19             14 
5. อําเภอไชโย 19             14 
6. อําเภอปาโมก 14                 8 
7. อําเภอสามโก 11                      6 
  รวม          154                  110 
 
ที่มา :  สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาอางทอง. 2552ก : 4 
 
เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย  

1.  เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นเพื่อศึกษาภาวะผูนํา
ทางวิชาการกับการสงเสริมการวิจัยในชั้นเรียนของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอางทอง ซ่ึงผูตอบแบบสอบถามคือ ผูบริหารสถานศึกษาโดยแบบสอบถาม  
เฉลี่ยแบงเปน 3  ตอน คือ 
 ตอนที่ 1  แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามเปนแบบตรวจสอบ
รายการมีวัตถุประสงคเพื่อสํารวจขอมูลเร่ือง วุฒิการศึกษา ประสบการณการบริหารและวิทยฐานะ 
จํานวน  3  ขอ  
 ตอนที่ 2  แบบสอบถามเกี่ยวกับภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา มีจํานวน 
28 ขอ รูปแบบของคําถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating scale) 5 ระดับ ประกอบดวย
คําถามเกี่ยวกับภาวะผูนําทางวิชาการ 3  ดาน คือ ดานกําหนดภารกิจของโรงเรียน ดานจัดการเรียน
การสอนและดานการจัดบรรยากาศและสิ่งแวดลอมในโรงเรียน  ซ่ึงมีเกณฑในการพิจารณาการให
คะแนนซึ่งแบงเปน 5 ชวง แตละชวงมีระยะหางเทา ๆ กัน ดังนี้ 
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 ระดับ 5   หมายถึง   ความสามารถในการปฏิบัตอิยูในระดับมากที่สุด   
 ระดับ 4   หมายถึง   ความสามารถในการปฏิบัตอิยูในระดับมาก  
 ระดับ 3   หมายถึง    ความสามารถในการปฏิบัตอิยูในระดับปานกลาง 
 ระดับ 2   หมายถึง    ความสามารถในการปฏิบัตอิยูในระดับนอย    

ระดับ 1   หมายถึง    ความสามารถในการปฏิบัตอิยูในระดับนอยที่สุด 
  
ตอนที่ 3  แบบสอบถามเกี่ยวกับการสงเสริมการวิจัยในชั้นเรียนของผูบริหารสถานศึกษา 

มีจํานวน  31 ขอ รูปแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ประกอบดวยคําถาม
เกี่ยวกับการสงเสริมการวิจัยในชั้นเรียน ที่สําคัญ 5  ดาน คือ ดานการสงเสริมใหความรูครูผูทําวิจัย
ในชั้นเรียน ดานการสงเสริมใหครูทําวิจัยในชั้นเรียน  ดานการสงเสริมใหครูนําผลการวิจัยไปใชเพื่อ
พัฒนาการเรียนการสอน  ดานการสงเสริมความกาวหนา ตําแหนงหนาที่การงานของครูผูทําวิจัยใน
ช้ันเรียนและการยกยองเชิดชูครูผูทําวิจัยในชั้นเรียน ซ่ึงมีเกณฑในการพิจารณาการใหคะแนน
แบงเปน 5 ชวง แตละชวงมีระยะหางเทา ๆ กัน ดังนี้ 

 
ระดับ  5    หมายถึง  การสงเสริมการวิจัยในชั้นเรียนอยูในระดบัมากที่สุด   

 ระดับ 4    หมายถึง   การสงเสริมการวิจัยในชั้นเรียนอยูในระดบัมาก     
 ระดับ 3    หมายถึง   การสงเสริมการวิจัยในชั้นเรียนอยูในระดบัปานกลาง   
 ระดับ 2    หมายถึง   การสงเสริมการวิจัยในชั้นเรียนอยูในระดบันอย   
 ระดับ 1    หมายถึง   การสงเสริมการวิจัยในชั้นเรียนอยูในระดบันอยที่สุด   
 

การสรางและพัฒนาเครื่องมือ    
 1.  ศึกษาวรรณกรรมที่เกี่ยวของภาวะผูนําทางวิชาการและการสงเสริมการวิจัยในชั้นเรียน
เพื่อนําผลการศึกษาที่ไดมาปรับปรุงและพัฒนาสรางแบบสอบถามเปนเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
  2.  สรางแบบสอบถามฉบับรางตามกรอบแนวคิดของภาวะผูนําทางวิชาการ  จํานวน 28  ขอ
และการสงเสริมการวิจัยในชั้นเรียนของผูบริหารสถานศึกษา  จํานวน 31  ขอ  
 3.  นําแบบสอบถามที่สรางขึ้นเสนอตออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธและอาจารยที่ปรึกษา
รวมวิทยานิพนธเพื่อตรวจสอบความครอบคลุมของขอคําถามแลวนํามาปรับปรุงตามคําแนะนําของ
อาจารยที่ปรึกษา 
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 4.  นําแบบสอบถามไปตรวจสอบโดยอาศัยดุลยพินิจของผูเชี่ยวชาญโดยเลือกผูเชี่ยวชาญ
ดานการบริหารและการวิจัยทางการศึกษา  จํานวน 5 ทาน (ในภาคผนวก ก.) โดยกําหนดคุณสมบัติ
ดังตอไปนี้  
     4.1  จบการศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไปที่เกี่ยวของกับการศึกษา 

4.2  มีประสบการณดานการบริหารไมนอยกวา 5 ป เปนผูตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ  
ความตรงเชิงเนื้อหา ความสอดคลองระหวางขอคําถามกับจุดมุงหมายที่ตองการวัด (Item Objective 
Congruence : IOC) ความครอบคลุมของขอคําถามและความชัดเจนของภาษา โดยไดคา IOC ตั้งแต 
.80 – 1  

5.  คัดเลือกแบบสอบถามที่มีคาดัชนีมีความสอดคลอง .50 ขึ้นไป (พิสณุ ฟองศรี. 2552 
:155) และนํามาปรับปรุงขอคําถามที่ผูเชี่ยวชาญเสนอแนะ 
 6.  นําแบบสอบถามที่สรางขึ้นไปทดลองใช (Try Out) กับผูบริหารสถานศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทองที่ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน  
 7.  นําแบบสอบถามมาวิเคราะหเพื่อหาคุณภาพของคําถามเปนรายขอ (Item analysis) 
ระหวางคะแนนแตละขอกับคะแนนรวม ดวยการวิเคราะหหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธนํามาหา
ความเชื่อมั่น (reliability) ดวยวิธีการหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช (Cronbach’s  alpha 
coefficient) (พวงรัตน  ทวีรัตน.  2543 : 44) ไดรับความเชื่อมั่นของเครื่องมือ ดังนี้ 
  7.1  ภาวะผูนําทางวิชาการ มีคาสัมประสิทธิ์แอลฟา = .971 
  7.2  การสงเสริมการวิจัยในชั้นเรียน มีคาสัมประสิทธิ์แอลฟา = .979  
 8. นําผลการวิเคราะหมาเปนขอมูลในการปรับปรุง แกไขจัดทําแบบสอบถามฉบับ
สมบูรณพรอมนําไปใชกับกลุมตัวอยางจริง (ในภาคผนวก ง)  
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยเก็บรวบรวมแบบสอบถามจากผูตอบแบบสอบถามดวยตนเองและนําแบบสอบถาม
ตรวจความสมบูรณโดยวิธีการดังนี ้
 1.  ขอรายช่ือสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาอางทอง  
 2.  ทําหนังสือขอความรวมมือในการวิจัยจากสํานักงานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เสนอไปยังผูอํานวยการสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทองเพื่อขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูลจาก
สถานศึกษาที่เปนกลุมตัวอยาง 
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 3. นําแบบสอบถามไปเก็บขอมูลกับกลุมตัวอยางดวยตนเองโดยขอความรวมจากผูบริหาร
สถานศึกษา กลุมตัวอยาง จํานวน 110 คน ดวยตนเองและขอรับแบบสอบถามคืนไดแบบสอบถาม
คืนมารอยละ 100  
 4.  นําแบบสอบถามที่ไดรับคืนมาตรวจความสมบูรณแลวดําเนินการลงรหัส (Coding) 
เพื่อเตรียมสําหรับวิเคราะหขอมูลตอไป  
 
การวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลสําหรับการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูลโดยการใช
โปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูปทางสังคมศาสตร แบงการวิเคราะหออกเปน 2 สวน คือ การวิเคราะห
ขอมูลเบื้องตนและการวิเคราะหขอมูลเพื่อตอบคําถามตามวัตถุประสงคการวิจัย ซ่ึงวิธีการวิเคราะห
ขอมูลและวิธีการทางสถิติ ดังนี้ 

1.  การวิเคราะหขอมูลเบื้องตน 
สําหรับการวิเคราะหขอมูลในสวนนีเ้ปนการวิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติบรรยาย (Descriptive 

statistics) ไดแก จํานวนและรอยละ เพื่ออธิบายลักษณะของกลุมตัวอยาง 
2.  การวิเคราะหขอมูลเพื่อการตอบวัตถุประสงคของการวิจัยโดยใชสถิติดังนี ้

    2.1  วิเคราะหขอมูลพื้นฐานของผูตอบแบบสอบถาม อันประกอบดวย วุฒิการศึกษา
ประสบการณการบริหารและวิทยฐานะทีท่านไดรับ โดยใชสถิติพื้นฐาน ไดแก จํานวนรอยละ
(Percent) 

   2.2  วิเคราะหภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา โดยใชสถิติพื้นฐาน ไดแก     
คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( S.D.) โดยใชเกณฑประเมินคาเฉลี่ยของ ลิเคอรท (Likert 
method) (บุญชม  ศรีสะอาด. 2545 : 99-100) ดังนี ้

การแปลความหมายของตัวแปรที่ใชในการวิจัยในครั้งนี้ ผูวิจัยไดกําหนดเกณฑของ 
การแปลผลจากคะแนนเฉลี่ยของภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารสถานศึกษาที่คํานวณได ซ่ึงมี
รายละเอียด (บุญชม  ศรีสะอาด. 2545 : 99-100) ดังนี้ 
 

คาเฉลี่ย 4.51-5.00  หมายถึง     ภาวะผูนําทางวิชาการอยูในระดับมากที่สุด 
คาเฉลี่ย  3.51-4.50  หมายถึง     ภาวะผูนําทางวิชาการอยูในระดับมาก 
คาเฉลี่ย 2.51-3.50  หมายถึง     ภาวะผูนําทางวิชาการอยูในระดับปานกลาง 
คาเฉลี่ย 1.51-2.50  หมายถึง     ภาวะผูนําทางวิชาการอยูในระดับนอย 

 คาเฉลี่ย 1.00-1.50  หมายถึง     ภาวะผูนําทางวิชาการอยูในระดับนอยที่สุด 
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 2.3.  วิเคราะหขอมูลการสงเสริมการวิจัยในช้ันเรียนของผูบริหารสถานศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง  โดยใชสถิติพื้นฐาน ไดแก  คาเฉลี่ย ( X ) และ 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)โดยใชเกณฑประเมินคาเฉลี่ยของ ลิเคอรท (Likert Method) (บุญชม  
ศรีสะอาด. 2545 : 99-100) ดังนี้ 

การแปลความหมายของตัวแปรที่ใชในการวิจัยในครั้งนี้ ผูวิจัยไดกําหนดเกณฑของการ
แปลผลจากคะแนนเฉลี่ยการสงเสริมการวิจัยในช้ันเรียนของผูบริหารสถานศึกษาโดยใชสถิติ ไดแก  
คาเฉลี่ย ( X ) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของแตละรายการซึ่งมีรายละเอียด (บุญชม ศรีสะอาด. 
2545 : 99-100) ดังนี้ 

 
  คาเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง    การสงเสริมการวิจัยในชัน้เรียนในระดับมากที่สุด 
คาเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง    การสงเสริมการวิจัยในชัน้เรียน ในระดับมาก 
คาเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง    การสงเสริมการวิจัยในชัน้เรียน ในระดับปานกลาง 
คาเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง    การสงเสริมการวิจัยในชัน้เรียน ในระดับนอย 
คาเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง    การสงเสริมการวิจัยในช้ันเรียน ในระดับนอยที่สุด 
 
3.  วิเคราะหความสัมพันธระหวางภาวะผูนําทางวิชาการกับการสงเสริมการวิจัยในชั้นเรียน

ของผูบริหารสถานศึกษาโดยการหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน (Pearson Product-  
Moment Correlation Coefficient) โดยกําหนดระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 การพิจารณาวา
ความสัมพันธอยูในระดับ  จะพิจารณาจากคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ( r2) ซ่ึงเกณฑการแปลผลจาก
คาสัมประสิทธิ์ที่คํานวณได (พวงรัตน  ทวีรัตน. 2543 : 44) ดังนี้ 

 
 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ  .81 – 1.00 หมายถึง มีความสัมพันธระดับสงู 

คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ  .61 – .80   หมายถึง มีความสัมพันธระดับคอนขางสูง 
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ  .41 – .60   หมายถึง มีความสัมพันธระดับปานกลาง 
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ  .21 – .41   หมายถึง มีความสัมพันธระดับคอนขางต่ํา 
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ  .01 – .20   หมายถึง มีความสัมพันธระดับต่าํ 


