
 

 
บทที่  5 

สรุปผล อภปิรายผล และขอเสนอแนะ 
 
 ในการวิจัยเร่ือง การศึกษาสภาพและปญหาการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้ นพื้ นฐานโรง เรี ยนสั งกั ดสํ านั กงาน เขตพื้ นที่ ก ารศึ กษา
พระนครศรีอยุธยา เขต 1 โดยมีวัตถุประสงค เพื่อ 1) ศึกษาสภาพการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
พระนครศรีอยุธยา เขต 1   2) ศึกษาปญหาการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1   3) 
เปรียบเทียบสภาพการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1  กับตามสถานภาพของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และ 4) เปรียบเทียบปญหาการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา
ตามของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
พระนครศรีอยุธยา เขต 1 กับสถานภาพของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน กลุมตัวอยาง 
ไดแก คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
เขต 1 จํานวน 332 คน เครื่องมือที่ใชคือ แบบสอบถาม สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก               
คารอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และความแปรปรวนแบบทางเดียว 
  
สรุปผลการวิจัย 
 จากการศึกษาสภาพและปญหาการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 สรุป
สาระสําคัญของการวิจัย ดังตอไปนี้ 
 1. สภาพการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 ในภาพรวมอยูในระดับปาน
กลาง เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา มีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลางทุกดาน เรียงตามคาเฉลี่ยจาก
มากไปหานอย  ไดแก  ดานวิชาการ ดานงบประมาณ ดานการบริหารงานบุคคล และดานบริหาร
ทั่วไป  
 2. ปญหาการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 ในภาพรวมอยูในระดับปาน
กลาง เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา มีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลางทุกดาน เรียงตามคาเฉลี่ยจาก
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มากไปหานอย  ไดแก  ดานวิชาการ ดานงบประมาณ ดานการบริหารงานบุคคล และดานบริหาร
ทั่วไป   
 3. เปรียบเทียบสภาพการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 จําแนกตาม
สถานภาพของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในแตละดานในภาพรวม พบวา คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีสถานภาพ แตกตางกัน มีสภาพการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 ดาน
วิชาการ ดานงบประมาณ  ดานการบริหารงานบุคคล  และดานการบริหารทั่วไป แตกตางกัน  อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 4. เปรียบเทียบปญหาการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 จําแนกตาม
สถานภาพของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในแตละดานในภาพรวม พบวา คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีสถานภาพ แตกตางกัน ปญหาการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยาเขต 1 ดาน
วิชาการ ดานงบประมาณ ดานการบริหารงานบุคคล และดานการบริหารทั่วไป แตกตางกัน อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
อภิปรายผล 
 การอภิปรายผลการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจยัจะอภปิรายตามขอคนพบของการวจิัยตามวัตถุประสงค
ของการวิจยั ดงัรายละเอียดตอไปนี้  
 1. สภาพการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 ในภาพรวมอยูในระดับปาน
กลาง เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา มีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลางทุกดาน เรียงตามคาเฉลี่ยจาก
มากไปหานอย  ไดแก  ดานวิชาการ ดานงบประมาณ ดานการบริหารงานบุคคล และดานบริหาร
ทั่วไป  ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ วุฒิ สุวรรณรังสี (2541 : 69) ที่ไดศึกษาวิจัยเร่ือง         การ
ปฏิบัติตามบทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษา
จังหวัดสระบุรี ซ่ึงผลการวิจัยพบวา การปฏิบัติตามบทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษา
ประถมศึกษาสังกัดสํานักงานประถมศึกษาจังหวัดสระบุรี โดยรวม และรายดานอยูในระดับ       
ปานกลาง เมื่อพิจารณาแตละสถานภาพทั้งโดยรวม และรายดานพบวา ผูบริหารสถานศึกษาหรือ
ขาราชการครู ผูปกครอง นักเรียน หรือศิษยเกา และผูทรงคุณวุฒิจากประชาชน  มีการปฏิบัติตาม
บทบาทคณะกรรมการสถานศึกษา โดยรวมและรายดานอยูในระดับปานกลางทุกกลุม 
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 ทั้งอาจอาจเปนเพราะวา  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 มาจากหลายสถานะ คือ ผูแทนผูปกครอง ผูแทนครู 
ผูแทนองคกรชุมชน ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ผูแทนศิษยเกา ผูแทนพระภิกษุสงฆ ผูแทน
ทรงคุณวุฒิ และผูบริหารสถานศึกษา ซ่ึงเปนบุคคลดังกลาวไดรับการคัดเลือก หรือแตงตั้งใหเขาไป
เกี่ยวของ หรือเขาไปมีสวน มีเสียงในการกําหนดนโยบาย และการนํานโยบาย       ไปปฏิบัติ 
ตลอดจนเขาไปพิจารณาดูผลกระทบของนโยบาย เพื่อนํามาแกไขปรับปรุงนโยบาย           ในครั้ง
ตอไป โดยรวมกันคิดแกปญหา การดําเนินการ การรวมกันวางแผน รวมปฏิบัติงานในรูป การ
เสียสละแรงงาน การบริจาคเงิน วัสดุส่ิงของ และรวมกันติดตามผลงานบํารุงรักษาสาธารณะ
ประโยชน เพื่อชวยเหลือกลุม หรืองานที่ตนมีความรับผิดชอบ ใหบรรลุวัตถุประสงค  ตามบทบาท
หนาที่ ประกอบดวยงานทั้ง 4 ดาน คือ ดานวิชาการ  ดานงบประมาณ ดานการบริหารงานบุคคล 
และดานบริหารทั่วไป  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ยังขาดความรู ความเขาใจเกี่ยวกับ
บทบาท  อํานาจหนาที่ของตนเอง จึงสงผลใหสภาพการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
พระนครศรีอยุธยา เขต 1 อยูในระดับปานกลาง 
 2. ปญหาการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 ในภาพรวมอยูในระดับปาน
กลาง เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา มีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลางทุกดาน เรียงตามคาเฉลี่ยจาก
มากไปหานอย  ไดแก  ดานวิชาการ ดานงบประมาณ ดานการบริหารงานบุคคล และดานบริหาร
ทั่วไป  สอดคลองกับงานวิจัยของ ศุภมาศ  การะเกตุ ( 2545 : บทคัดยอ ) วิจัยเร่ืองการมีสวนรวมใน
การจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานประจําโรงเรียนประถมศึกษาในจังหวัด
พิษณุโลก พบวา ดานบริหารและการจัดการดานวิชาการมีสวนรวมอยูในระดับปานกลาง และเมื่อ
จําแนกตามประเภทของคณะกรรมการ พบวา คณะกรรมการสถานศึกษาที่เปนผูแทนครู           มี
ระดับการมีสวนรวม ในการจัดการศึกษาสูงสุดทั้งในภาพรวมและรายดาน สวนคณะกรรมการ
สถานศึกษาที่เปนผูแทนผูปกครอง มีระดับการมีสวนรวมในการจัดการศึกษานอยที่สุด ทั้งใน
โดยรวมและรายดาน  และสอดคลองกับงานวิจัยของ วรรณี  ภาณุวัฒนสุข (2542 : บทคัดยอ) ที่ได
ศึกษาวิจัยเร่ือง บทบาทของชุมชนในการมีสวนรวมจัดการศึกษา ตามการรับรูของผูบริหารโรงเรียน
มัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร ซ่ึงผลการวิจัยพบวา ปญหาที่มีตอการมีสวน
รวมของชุมชนนั้น เกิดจากการชุมชนไมเขาใจในบทบาทของตนเองที่มีตอการจัดการศึกษาเกี่ยวกับ
ดานการบริหารจัดการ ดานวิชาการและการสนับสนุนสงเสริมดานจัดการศึกษา และในการให
ขอเสนอแนะของผูบริหารโรงเรียน คือใหความรูเกี่ยวกับบทบาทของชุมชนที่มีสวนรวมในการจัด
การศึกษาตามความตองการของตนเอง 
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 ทั้งอาจเนื่องมาจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มาจากหลายสถานะ คือ ผูแทน
ผูปกครอง ผูแทนครู ผูแทนองคกรชุมชน ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ผูแทนศิษยเกา ผูแทน
พระภิกษุสงฆ ผูแทนทรงคุณวุฒิ และผูบริหารสถานศึกษา ซ่ึงสงผลใหมีประสบการณในการทํางาน 
ที่แตกตางกัน  มีบทบาทงานที่ รับผิดชอบที่ เขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษาไมเทากัน            
ความเขาในในงานแตละดานก็แตกตาง ดวยเหตุนี้จึงสงผลใหคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
มีปญหาการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา ของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
พระนครศรีอยุธยา เขต 1 อยูในระดับปานกลาง  
 3. เปรียบเทียบสภาพการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 จําแนกตาม
สถานภาพของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในแตละดานในภาพรวม พบวา คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีสถานภาพ แตกตางกัน มีระดับความคิดเห็นตอสภาพการมีสวนรวมในการ
จัดการศึกษาสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
เขต 1 ดานวิชาการ ดานงบประมาณ  ดานการบริหารงานบุคคล  และดานการบริหารทั่วไป แตกตางกัน 
สอดคลองกับผลการวิจัยของ วุฒิ  สุวรรณรังสี (2541 : 69) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง การปฏิบัติตามบทบาท
ของคณะกรรมการสถานศึกษาประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสระบุรี ซ่ึง
ผลการวิจัยพบวา เมื่อเปรียบเทียบตามบทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาประถมศึกษาสังกัด
สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสระบุรี โดยจําแนกตามสภาพของคณะกรรมการสถานศึกษา 
พบวา  ผูบริหารสถานศึกษาหรือขาราชการครู ผูปกครอง หรือศิษยเกา และผูทรงคุณวุฒิจาก
ประชาชน มีการปฏิบัติตามบทบาทแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ดานการ
สนับสนุนสถานศึกษาโดยทั่วไป ผูบริหารสถานศึกษาหรือขาราชการครู มีการปฏิบัติตามบทบาท
แตกตางจากผูทรงคุณวุฒิจากประชาชนและผูปกครองนักเรียน หรือศิษยเกา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05  และสอดคลอง กับผลการวิจัยของ เข็มเพชร  แกนสา (2543 : บทคัดยอ) ไดศึกษาวิจัย
เร่ือง การมีสวนรวมของชุมชนในการบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษา
จังหวัดรอยเอ็ด ซ่ึงผลการวิจัยพบวา ผูแทนชุมชนที่มีอายุและสถานภาพในชุมชนตางกันมีสวนรวม
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ .05   
 ทั้งนี้อาจเปนเพราะ  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีสถานภาพการเปน
คณะกรรมการ สถานศึกษาที่ตางกัน ทําใหมีประสบการณ ความรู หรือทัศนคติในการบริหาร             
ที่แตกตางกัน  จึงมีความคิดเห็นตอสภาพการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาดานวิชาการ                  
ดานงบประมาณ  ดานการบริหารงานบุคคล  และดานการบริหารทั่วไป แตกตางกัน   

 
 



 
 

81

 4. เปรียบเทียบปญหาการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 จําแนกตาม
สถานภาพของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในแตละดานในภาพรวม พบวา คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีสถานภาพ แตกตางกัน มีระดับความคิดเห็นตอปญหาการมีสวนรวมในการ
จัดการศึกษาสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรี ยนสั งกัดสํ านักงาน เขตพื้นที่ ก ารศึกษา
พระนครศรีอยุธยาเขต 1 ดานวิชาการ ดานงบประมาณ ดานการบริหารงานบุคคล และดานการ
บริหารทั่วไป  แตกตางกัน  สอดคลองกับผลการวิจัยของ วุฒิ  สุวรรณรังสี (2541 : 69) ไดศึกษาวิจัย
เร่ือง การปฏิบัติตามบทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาประถมศึกษา สังกัดสํานักงาน                     
การประถมศึกษาจังหวัดสระบุรี ซ่ึงผลการวิจัยพบวา เมื่อเปรียบเทียบตามบทบาทของคณะกรรมการ
สถานศึกษาประถมศึกษาสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสระบุรี โดยจําแนกตามสภาพของ
คณะกรรมการสถานศึกษา พบวา  ผูบริหารสถานศึกษาหรือขาราชการครู ผูปกครอง หรือศิษยเกา 
และผูทรงคุณวุฒิจากประชาชน มีการปฏิบัติตามบทบาทแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ           
ที่ระดับ .05 ดานการสนับสนุนสถานศึกษาโดยทั่วไป ผูบริหารสถานศึกษาหรือขาราชการครู มีการ
ปฏิบัติตามบทบาทแตกตางจากผูทรงคุณวุฒิจากประชาชนและผูปกครองนักเรียน หรือศิษยเกา 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  และสอดคลองกับผลการวิจัยของ เข็มเพชร  แกนสา (2543 : 
บทคัดยอ) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง การมีสวนรวมของชุมชนในการบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สังกัด
สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดรอยเอ็ด ซ่ึงผลการวิจัยพบวา ผูแทนชุมชนที่มีอายุและสถานภาพ
ในชุมชนตางกันมีสวนรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ .05   
 ทั้งนี้อาจเปนเพราะคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีสถานภาพการเปน
คณะกรรมการสถานศึกษาแตกตางกัน มีประสบการณในการทํางาน หรือการบริหาร ที่แตกตางกัน                  
เมื่อเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา ดานวิชาการ ดานงบประมาณ ดานการบริหารงานบุคคล 
และดานการบริหารทั่วไป  ซ่ึงงานแตละดานก็มีความแตกตางกันดวย  คณะกรรมการสถานศึกษาที่มี
สถานภาพการเปนคณะกรรมการสถานศึกษาจึงมีความคิดเห็นในการตัดสินใจตอปญหาการมีสวนรวม
ในการจัดการศึกษาในแตละดานแตกตางกัน 
 
ขอเสนอแนะ 
 จากผลการศึกษาสภาพ และปญหาการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 ผูวิจัยมี
ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช  และขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป  ดังนี้ 
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 1. ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
  1.1 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีการดําเนินการทบทวนบทบาทหนาที่ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานใหเปนไปตามพระราชบัญญัติพุทธศักราช 2546 โดยอาจจัดใหมีการประชุม
หรือการใหความรูและอบรมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยาเขต 1 
  1.2 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีการนําผลการวิจัยที่พบมาดําเนินการขับเคลื่อนและ
แกไขปญหาของการเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
โดยอาจจัดการอบรมประชุมสัมมนาตลอดจนศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรูกับสถานศึกษาที่มีการ
ดําเนินงานของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่เขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษาที่
เขมแข็งหรือเปนแบบอยาง 
  1.3 ผูบริหารสถานศึกษาควรมีการทบทวนการไดมาของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  อาจพิจารณาถึงความรูความเขาใจการมีเวลาและความเสียสละที่จะเขามาเปน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อจะไดมีสวนรวมในการจัดการศึกษาอยางจริงจัง 
  1.4  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยาเขต 1 ควรนําผลการวิจัยดังกลาว
ไปใชในการวางแผนพัฒนาการเขามามีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโดยอาจ
จัดการประชุมหรือจัดศึกษาดูงานสถานศึกษาตนแบบที่คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเขามา
มีสวนรวมในการจัดการศึกษาอยางจริงจัง 
 2.  ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 
  2.1 ควรศึกษาปจจัยที่มีผลตอการเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษาของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  2.2 ควรหารูปแบบของการไดมาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่เขามามี
สวนรวมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  2.3 ควรศึกษาความตองการในการเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษาของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

 
 


