
บทที่  2 
เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 
 ในการศึกษาการเปรียบเทียบทักษะการปฏิบัติงานและเจตคติ ตอวิชาการงานอาชีพและ
เทคโนโลยีของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ระหวางการจัดการเรียนรูแบบชุดการเรียนรูกับ
แบบวัฏจักรการเรียนรู  ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของ ตามลําดับ  ดังนี้ 
 1. ทักษะการปฏิบัติ 
  1.1 ความหมายของทักษะการปฏิบัติงาน 
        1.2 ลักษณะของทกัษะการปฏิบัติงาน 
        1.3 องคประกอบของทักษะการปฏิบัติงาน 
        1.4 ขั้นตอนการเรยีนรูทักษะการปฏิบัติงาน 
        1.5 ประโยชนของทักษะการปฏิบัติ 
        1.6 กระบวนการวดัทักษะการปฏิบัติ 
 2. เจตคต ิ
  2.1 ความหมายของเจตคต ิ
        2.2 ลักษณะของเจตคติ 
        2.3 องคประกอบของเจตคติ 
        2.4 ประโยชนของเจตคต ิ
  2.5 การเปลี่ยนแปลงของเจตคติ 
        2.6 เครื่องมือวัดเจตคติ 
 3. กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
  3.1 วิสัยทัศนของกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี หลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2551 
     3.2 ความสําคัญของกลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
         3.3 คุณภาพของผูเรียน 
        3.4 สาระการเรียนรู 
        3.5 การวัดและประเมินผลกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
        3.6 หนวยการเรียนรูสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีช้ันประถมศึกษาปที่ 3  
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 4. การจัดการเรยีนรูโดยชุดการเรียนรูแบบศนูยการเรียน 
    4.1 ความหมายของชุดการเรียนรู 
        4.2 ความสําคัญของชุดการเรียนรู 
        4.3 ประเภทของชดุการเรียนรู 
        4.4 ชุดการเรียนรูแบบศูนยการเรียน 
        4.5 องคประกอบของชุดการเรียน 
        4.6 ขั้นตอนการสรางและพัฒนาชุดการเรียนรู 
        4.7 ลักษณะของชดุการเรียนรูทีด่ี 
        4.8 บทบาทของครูและผูเรียนในการจัดการเรยีนรูแบบชดุการเรียนรู 
        4.9 ประโยชนของชุดการเรียนรู 
 5. การจัดการเรยีนรูแบบวัฏจกัรการเรียนรู 
        5.1 ความหมายของการจัดการเรยีนรูแบบวัฏจกัรการเรียนรู 
        5.2 รูปแบบการเรยีนรูของผูเรียน 4 แบบของแมคคารธี                    
        5.3 แนวความคิดของการเรียนรูแบบวัฏจกัรการเรียนรู 
        5.4 ขั้นตอนการจดักิจกรรมแบบวัฏจักรการเรียนรู 
        5.5 การนําแบบวัฏจักรการเรียนรู เขามาพัฒนาพัฒนาการสอน 
        5.6 ขอเสนอแนะในการพัฒนาการเรียนแบบวฏัจักรการเรียนรู 
         5.7 บทบาทของครูและผูเรียนในการจัดการเรยีนรูรูปแบบวฏัจักรการเรียนรู 
                     5.8 ประโยชนของการจัดกจิกรรมการเรียนแบบวัฏจักรการเรียนรู 
 6. ผลที่เกิดจากการเรียนรูทั้ง 2 แบบตอทักษะปฏิบัติและเจตคติ 
 7. การควบคุมตัวแปรแทรกซอน 
 8. งานวิจยัที่เกี่ยวของ 
        8.1 งานวิจยัในประเทศ 
                     8.2 งานวิจยัตางประเทศ 
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1. ทักษะการปฏิบัต ิ
 1.1 ความหมายของทักษะการปฏิบัตงิาน 
 พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน  พ.ศ. 2544  ไดใหความหมายวา ทักษะ น. (skill) 
หมายถึงความชํานาญ 
 การสัน (Garson. 1984 : 22) ไดอธิบายความหมายของทักษะวาเปนของแบบพฤติกรรมที่ 
กระทําดวยความราบเรียบ  รวดเร็ว  แมนยํา  ซ่ึงเปนผลมาจากการพัฒนาความสามารถของตน 
 ซิมพซัน (Simpson.  1972 : 57)  ไดใหความหมายของทักษะวา  ทักษะเปนเรื่องที่มีความ
เกี่ยวของกับพัฒนาการทางกายของผูเรียน  เปนความสามารถในการประสานการทํางานของ
กลามเนื้อหรือรางกาย  ในการทํางานที่มีความซับซอนและตองอาศัยความสามารถในการใช
กลามเนื้อหลาย ๆ สวน   การทํางานดังกลาวเกิดขึ้นไดจากการสั่งการของสมอง  ซ่ึงตองมี
ปฏิสัมพันธกับความรูสึกที่เกิดขึ้น 
 เพจ (Page.  1977 : 15) ไดอธิบายความหมายของทักษะวา  เปนระบบและมีรูปแบบของ
การประสานตอเนื่องกัน ทั้งกิจกรรมทางรางกายและจิตใจ  ซ่ึงจะประกอบดวยกระบวนการรับ 
(ไดแกอวัยวะรับสัมผัสตาง ๆ ) กับกระบวนการแสดงออก (กลามเนื้อตาง ๆ)  ซ่ึงเปนการตอบสนอง
ทักษะเปนการใชการรับรูดานกลไก  การใชมือ  และความสามารถทางสังคม  ซ่ึงขึ้นอยูกับเนื้อหา
ของทักษะนั้น 
 กรมวิชาการ  (2545 : 36)  ไดใหความหมายของ   ทักษะการปฏิบัติงาน ไววา หมายถึง   
การลงมือทํางานดวยตนเอง  โดยมุงเนนการฝกวิธีการทํางานอยางสม่ําเสมอ  ทั้งการทํางานเปน
รายบุคคล การทํางานเปนรายกลุม  ซ่ึงจะทําใหสามารถ  ทํางานไดบรรลุตามเปาหมาย จากเอกสาร 
ที่เกี่ยวของกับสรุปความหมายของ  ทักษะการปฏิบัติงานไดวาเปนทักษะกระบวนการทํางานเพื่อให
ผูเรียนมีคุณลักษณะที่ดีในการทํางานไดแก  การวิเคราะหงาน  การวางแผนในการทํางาน การปฎิบัติงาน  
และการประเมินผลการทํางาน 
 จากความเห็นของนักวิชาการพอจะสรุปความหมายของทักษะไดวาเปนเรื่องเกี่ยวกับ
กระทําหรือลงมือปฏิบัติ อยางชํานาญ เปนแผนของพฤติกรรมที่มีการกระทําตอเนื่องกัน ซ่ึงจะ
ประกอบดวยส่ิงเราและการตอบสนอง  ใหการประกอบกิจกรรมนั้นอยางถูกตอง รวดเร็ว และ           
มีประสิทธิภาพ  
 1.2 ลักษณะของทักษะการปฏิบตัิงาน 
 เดอ  เชคโก  (De  Cecco.  1997 : 20) ไดกลาวถึงลักษณะของทักษะ  ดังนี้ 
 1. การตอบสนองแบบเชื่อมโยง (Response chains) เปนการตอบสนองทางกลไก    
ดังนั้น กาเย  ไดอธิบายในลําดับขั้นการเรียนรูการตอบสนองกลไก วาเปนการเคลื่อนไหวของกลามเนื้อ 
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เชน การเคลื่อนไหวของเทา  และมือ  เปนตน เปนการเห็นความสัมพันธเชื่อมโยงระหวางสิ่งเรา         
กับการตอบสนองทางกลไก ตั้งแต 2 คูขึ้นไป โดยการตอบสนองที่เกิดขึ้นจากสิ่งเราอยางหนึ่ง จะทํา
หนาที่เปนสิ่งเราหรือตัวกระตุนใหเกิดคูของความสัมพันธระหวางสิ่งเราและการตอบสนองเปนคู ๆ 
ตอไป 
 2. การเคลื่อนไหวที่ประสานกัน (Movement coordination) เปนทักษะที่เกี่ยวของกับ
การประสานงานระหวางการเคลื่อนไหวทางกลไกกับสายตาเราเรียกวา  ทักษะดานกลไก  การรู 
(Perceptual  Motor Skill) ซ่ึงเปนทักษะที่เกี่ยวกับการประสานกันระหวางการรับรูและกิริยาทางกลไก  
เชน  การเลนฟุตบอล ดนตรี ซ่ึงอาศัยการเคลื่อนที่ประสานกันระหวางแขน  ขา  และตา เปนตน 
 3. แบบการตอบสนอง (Response patterns) เมื่อผูเรียนตอบสนองตอส่ิงเราตอเนื่องกัน
เปนลูกโซ  แลวจึงเอาสวนตาง ๆ เขามาเคลื่อนไหวใหประสานกัน จนเปนกระบวนการตอบสนอง
ทั้งหมดจึงมีคํากลาววา ทักษะเปนกระบวนการตอบสนองทั้งหมด  เชน  การขับรถจะประกอบดวย
การใชสวนตาง ๆ ของรางกาย  มือหมุนพวงมาลัย  สายตามองดูถนน  ขาเหยียบคันเรงและเบรก   
เราจึงตองเรียนการใชสวนตาง ๆ อยางตอเนื่องกันเปนลูกโซกอน  แลวจึงนําสวนตาง ๆ เขามา
เคลื่อนไหวประสานกัน  จนกลายเปนกระบวนการตอบสนองที่ใหญขึ้นในที่สุด    
 สุวิมล  วองวานิช  (2547 : 1) กลาววาทักษะการปฏิบัติมีความหมายที่ประกอบดวย
ลักษณะสําคัญ 4  ประการ คือ  
 1. ตองมีการปฏิบัติงานหรือแสดงกระบวนการปฏิบัติงานใหปรากฏ 
 2. การปฏิบัติงานตองอาศัยกลไกการทํางานของอวัยวะสวนตาง ๆ ของรางกาย                  
ที่ประสานสัมพันธกัน 
 3. การปฏิบัติงานเปนกระบวนการทําใหเกดิการเรียนรู 
 สุนทร  พูนละเอียด (2542 : 62) ไดอธิบายเรื่องของทักษะวาคือ การกระทําที่มีลักษณะ
พิเศษ 3  ประการ คือ 
 1. เปนการตอบสนองตอส่ิงเรา โดยการตอบสนองนั้น ๆ มีลักษณะตอเนื่องกัน 
 2. การตอบสนองนั้น เปนการประสานงานกับการเคลื่อนไหวของกลามเนื้อตั้งแต             
2 สวนขึ้นไป 
 3. การสอบสนองนั้นมีการแสดงออกเปนกระบวนการ  คือ  มีลักษณะซับซอนมากขึ้น 
เปนการสนองทั้งตัว 
 จากความเห็นของนักวิชาการพอสรุปวาลักษณะของทักษะการปฏิบัติงาน ตองอาศัย           
การเคลื่อนไหวทางกาย เนนการทํางานของกลไกอวัยวะและกลามเนื้อตาง ๆ และตองอาศัยความ
เขาใจที่เกี่ยวของกับความสามารถทางสมองพรอมกับมีการฝกฝนทําเปนประจํา จะเกิดความชํานาญ 
และเกิดการเรียนรูขึ้น 

 
 



 17

 1.3 องคประกอบของทักษะการปฏิบตัิงาน 
 นักจิตวิทยาไดแบงทักษะเปนองคประกอบตาง ๆ เชน เบอรนารด (Bernard.  1972 : 34) 
ไดแบงทกัษะเปน 2  ประเภท 
 1. ทักษะทางกลไกการสัมผัส (Sensorimotor skill) เปนทักษะเกี่ยวกับการใชกลไก
กลามเนื้อและขอตอ เปนการเคลื่อนไหวทางกลไกโดยอัตโนมัติ 
 2. ทักษะทางกลไกการรับรู (Perceptual motor skill) เปนทักษะในระดับที่ซับซอนตอง
อาศัยทั้งการรับรูและการเคลื่อนไหวทางกลไก มักจะเปนการเรียนรูความสัมพันธของสิ่งตาง ๆ และ
เกี่ยวของกับการจําและการคิด 
 สวนเคลาสไมเออรและริบเบิล (Klausmeier & Ripple. 1971 : 27) ไดแบงองคประกอบ
ของทักษะตามองคประกอบทางกลไกกลามเนื้อ (Motor component)  
 1. ทักษะที่ใชกลไกกลามเนื้อมาก  แตใชการรับรูนอย  เชน  การเดิน  การวิ่ง  การวายน้ํา  
เปนตน 
 2. ทักษะที่ตองการใชการรับรูและกลไกทางกลามเนื้อมากทั้งคู  กิจกรรมประเภทนี้
จะตองอาศัยการรับรูทางตา  ทางหู  เพื่อจะเปนแนวนําไปสูการตอบสนองทางกลามเนื้อ  เชน  การเลน  
ดนตรี  การพิมพดีด  เปนตน 
 3. ทักษะที่ตองอาศัยการรับรูมาก  แตใชกลไกกลามเนื้อ เชน  การอานหนังสือ  เปนตน 
 จากความเห็นของนักวิชาการพบวาองคประกอบของทักษะการปฏิบัติงานตองอาศัย
ทักษะการสัมผัสเปนทักษะเกี่ยวกับการใชกลไกกลามเนื้อและขอตอ เปนการเคลื่อนไหวทางกลไก
โดยอัตโนมัติ  และทักษะการรับรูที่จะตองอาศัยการรับรูทางตา  ทางหู  เพื่อจะเปนแนวนําไปสูการ
ตอบสนองทางกลามเนื้อ 
 1.4 ขั้นตอนการเรียนรูทักษะการปฏิบตั ิ
 ฮารเบอร (Haber.  1975 : 13) ไดกลาวถึง   ถึงการเรียนรูทักษะมี 3  ขั้นตอน  คือ 
 1. ขั้นทําความเขาใจ (Cognitive Phase)  เปนขั้นที่ผูเรียนจําเปนตองศึกษาใหเขาใจ
ขั้นตอนตาง ๆ ของทักษะนั้นเสียกอน  คือรูวาจะทําอยางไร  จะปฏิบัติอยางไร  ผูเรียนและผูสอบ
ตองพยายามวิเคราะหทักษะนั้น ๆ  และอธิบายถึงสิ่งที่คาดหวังวาจะเกิดขึ้น 
 2. ขั้นฝกหัดจนเปนพฤติกรรมคงที่ (Fication phase)  หลังจากที่เขาใจวิธีการที่จะ
กอใหเกิดทักษะแลว  ก็จะเริ่มลงมือฝกฝนแลวพฤติกรรมตาง ๆ ก็จะถูกแกไขใหถูกตอง  จนกระทั่ง
พฤติกรรมที่ผิดพลาดลดลงเปนศูนย  พฤติกรรมที่ถูกก็จะคงที่  และทําการฝกหัดจนเกิดความ
ชํานาญขึ้น 
 3. ขั้นปฏิบัติไดอยางอัตโนมัติ (Autonomous phase)  เปนขั้นที่ทําไดรวดเร็ว  ถูกตอง
โอกาสนั้นจะไมเกิดขึ้น  ซ่ึงเปนขั้นที่เชี่ยวชาญ 
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 1.5 ประโยชนของทักษะการปฏิบัต ิ 
 ดีเช็คโก  (De  Cecco.  1974 : 54) ไดกลาวถึงประโยชนของทักษะการปฏิบัติวาผูที่มี
ความสามารถทางทักษะสูงจะมีลักษณะดังนี้ 
 1. สามารถประกอบกิจกรรมนัน้ ๆ ใหสําเร็จอยางมีประสิทธิภาพ แมวาจะมีความตั้งใจ
ในการกระทํานั้นแตเพียงนอยก็ตาม 
 2 . สามารถแยกแยะและมองเหน็แนวทางที่จะทําไดดีกวาเดิม 
 3. สามารถรูผลและตรวจสอบความถูกตองไดเร็วและไมผิดพลาด 
 4. ทําไดรวดเร็วและมีการประสานงานกนัด ี
 5. มีความคงที่ ทําไดสม่ําเสมอแมอยูในสภาวะแวดลอมตางกัน 
  1.6 กระบวนการวัดทักษะการปฏิบัต ิ
 สุวิมล  วองวานิช (2547 : 6)   กลาววากระบวนการวัดทักษะปฏิบัติมีขั้นตอนที่แตกตาง
ไปจากการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการวัดดานจิตพิสัย  เนื่องจากการวัดผลดานทักษะปฏิบัติ
ตองมี         การจัดสภาพการณใหผูเรียนไดมีการปฏิบัติจริง  และผูสอนใชวิธีการสังเกตในการเก็บ
ขอมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมการทํางานของผูเรียนในระหวางการปฏิบัติงาน  ดังนั้น  การวัดทักษะการ
ปฏิบัติสวนหนึ่งจึงขึ้นอยูกับเรื่องสถานที่อุปกรณที่ใชในการปฏิบัติ  กระบวนการวัดผลดานทักษะ
ปฏิบัติขั้นตอนที่สําคัญดังนี้ 
 1. การกําหนดงานที่ใหผูเรียนปฏิบัติ  ในขั้นนี้ผูสอนตองศึกษาจุดมุงหมายของหลักสูตร
วามุงเนนใหผูเรียนทํากิจกรรมใด  ตองการใหบรรลุในเรื่องใด  แลวกําหนดงานใหสอดคลองกับ
หลักสูตร 
 2. การกําหนดสถานการณที่ใชในการปฏิบัติงาน  ผูวัดตองกําหนดสภาพการณหรือ
เงื่อนไขในการปฏิบัติงานแกผูเรียนใหชัดเจนวาจะมีลักษณะใด  การวัดทักษะอาจเกิดขึ้นในสภาพจริง 
(Natural setting) ในสถานการณที่มีการจําลองใหคลายคลึงกับสภาพการณจริง (Simulated situation) 
ในสถานการณที่ผูสอบควบคุมเงื่อนไขตาง ๆ ในการทํางานเพื่อทดสอบกระบวนการปฏิบัติงาน            
ในครั้งนั้น ๆ (Controlled test) หรือในสถานการณที่ไมตองลงมือปฏิบัติงาน  แตวัดโดยการทดสอบ
ดวยขอสอบ 
 3. การกําหนดคุณลักษณะที่ใชในการวัดทักษะ (Performance outcome) โดยเนนให
เห็นวาในการปฏิบัติงานนั้นใหความสําคัญกับการวัดกระบวนการหรือผลงาน  หรือทั้งสองสวน  
และจะวัดผานตัวบงชี้อะไรบาง (Indicators)  
 4. การกําหนดวิธีการวัดภาคปฏิบัติที่เหมาะสมกับพฤติกรรมที่จะวัด  วิธีการที่ใช          
มีหลายประเภท  ไดแก  การทดสอบดวยขอสอบ  การใหปฏิบัติงานจริง  การใหสงสิ่งของที่ผลิตได 
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  5. การกําหนดความเหมาะสมของเครื่องที่ใช  ความเหมาะสมของผูวัด  ชวงเวลาที่ทํา
การวัดในขั้นตอนนี้ผูวัดตองตัดสินใจเกี่ยวกับประเภทของเครื่องมือที่ใชในการวัด  การสราง
เครื่องมือ  การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ  การกําหนดเกณฑการใหคะแนน 
 6. การกําหนดวิธีการประเมินผลและรายงานผลการวัดทักษะปฏิบัติ  กระบวนการวัด
ทักษะปฏิบัติจะยังไมส้ินสุดจนกวาจะมีการประเมินผลและรายงานผลความสามารถในการทํางาน
ของผูเรียน  วิธีการประเมินผลการวัดมีหลายแบบ  คือ  การประเมินแบบอิงกลุม (Non referencing)
การประเมินผลแบบอิงเกณฑ (Criterion- referencing) และ  การประเมินผลแบบอิงความกาวหนา
ของผูเรียน (Self- referencing) 
 คุณลักษณะที่ใชวัดกระบวนการ ตามแนวคิดของนักวิชาการมีดังนี ้
 สุวิมล  วองวานิช (2547 : 4)   ไดกลาวถึงคุณลักษณะทีใ่ชในการวัดกระบวนการมี
มากมาย  ขึน้อยูกับธรรมชาติของงานที่ใหผูเรียนปฏิบัติ  อยางไรก็ตาม  ลักษณะสาํคัญที่ควรวัด
จําแนกไดเปน 2  ประการ  คือ  ประสิทธิภาพในการทาํงาน (Efficiency of the Process)  และ
ความถูกตองของกระบวนการทํางาน (Accuracy of the Process)  คุณลักษณะที่ใชในการวัด
กระบวนการ  โดยทั่วไปสามารถแบงเปนลักษณะยอย ๆ ไดดังนี ้
 1. คุณภาพขณะปฏิบัติงาน  ความผิดพลาดที่เกิดขึ้นระหวางการปฏิบัติ  ความคลองแคลว
วองไวในการปฏิบัติ  การเลือกวัสดุอุปกรณอยางเหมาะสมกับงานที่ปฏิบัติ 
 2. เวลา  ปริมาณเวลาที่ใชในการปฏิบัติงาน(ใชนอย) 
 3. ทักษะการปรับปรุงการทํางาน  การลดขั้นตอนการทํางานใหส้ันขึน้ 
 4. ความปลอดภยัในการทํางาน  ความปลอดภัยในการใชเครื่องมือ 
 5. ความสิ้นเปลืองของทรัพยากร  จํานวนวัสดทุี่ใชเกิน 
 ทิวัฒน  มณีโชติ (2552 : 120-121) กลาววาในการสรางเครื่องมือภาคปฏิบัตินั้น  ตองสราง
แบบที่ไดเลือกไว  พรอมทั้งกําหนดเกณฑการใหคะแนนและเกณฑการประเมินดวย  โดยอาจจะใช
เกณฑการใหคะแนนแบบภาพรวมหรือแยกเปนดาน ๆ เชน 
 1. การเลือกใชอุปกรณ 
 2. ขั้นตอนการทาํความสะอาด 
 3. การใชเวลา 
 4. การทําความสะอาดและเก็บรักษาอุปกรณ 
 5. ผลงาน 
 จากเกณฑการประเมินผูวิจัย  จึงนํามาประยุกตใชโดยเกณฑการประเมินทักษะปฏิบัติ
ดังนี้  คือ  ความถูกตองของผลงาน  ความประณีตของผลงาน  การเลือกใชวัสดุและอุปกรณ             
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ความตรงตอเวลาและความรวมมือ  การประยุกตใชความรูทักษะการปฏิบัติงาน หมายถึง  คะแนน 
ที่ไดจากการวัดความถูกตองของผลงาน  ความประณีตของผลงาน  การเลือกใชวัสดุและอุปกรณ  
ความตรงตอเวลาและความรวมมือ  การประยุกตใชความรูตอกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ
และเทคโนโลยีของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ซ่ึงวัดคาไดโดยเปนแบบสอบวัดทักษะการ
ปฏิบัติงานประเภทมาตราวัดประมาณคา 3 ระดับ  ที่ผูวิจัยสรางขึ้น 
 ความถูกตองของผลงาน  หมายถึง  ความสอดคลองกันระหวางผลงานที่ออกมากับ
จุดประสงค 
 ความประณีตของผลงาน  หมายถึง  มีความสะอาดเรียบรอย  มีระเบียบ 
 การเลือกใชวัสดุและอุปกรณ  หมายถึง  การเลือกใชวัสดุอุปกรณที่เหมาะสมกับงาน  
และสิ้นเปลืองทรัพยากรนอย 
 ความตรงตอเวลาและความรวมมือ  หมายถึง  การทํางานเสร็จทันเวลา และใชเวลานอย  
มีการรวมกันภายในกลุม 
 การประยุกตใชความรู   หมายถึง การนําความรูที่ไดไปใชในสถานการณอ่ืนไดอยาง
เหมาะสม 
 
2. เจตคต ิ
 2.1 ความหมายของเจตคต ิ
 เจตคติเปนความรูสึกของคน  คนเราจะรูสึกไดก็ตอเมื่อประสาทของเราไดสัมผัสสิ่งใด 
ส่ิงหนึ่งกอน  นั่นคือ  รับรูส่ิงนั้นกอนนั่นเอง  ถาจิตเราเกี่ยวของสิ่งนั้น  ก็จะทําใหเกิดความรูสึก
ตั้งแตขั้นตน ๆ จนถึงขั้นสูง ๆ คือเกิดความสนใจ  ความซาบซึ้งพอใจและเจตคติตามมา  การวัดสิ่งใด
ไดถูกตองจะตองรูวาสิ่งนั้นหนาตาเปนอยางไร  เจตคติหรือทัศนคติก็เหมือนกันกอนจะวัดก็ตอง
นิยามใหชัดเจน  แตในความเปนจริงแลวคําวา  เจตคติ (Attitude)  มีผูเชี่ยวชาญนิยามไวหลาย
ความหมายแตกตางกันไปตามแนวคิดของตน  ดังนิยามดังตอไปนี้ 
 คําวา  เจตคติ  ตรงกับภาษาอังกฤษวา  Attitude  มีรากศัพทมาจากภาษาลาตินวา Aptus  
แปลวา  ความเหมาะสม (Fitness) หรือการปรุงแตง บางครั้งคํานี้แปลวา  ทัศนคติ  หรือทาที  
ปจจุบันคํานี้ก็ยังแพรหลายอยู  แตมีนักวิชาการบัญญัติศัพทขึ้นมาใหม  คือ เจตคติ โดยมีความ
ตองการใชศัพทนี้ใหทันสมัยมากขึ้น (พิภพ  วชังเงิน.  2547 : 403) 
 พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน  พ.ศ. 2542 ไดบัญญัติวา เจตคติ หมายถึง ความรูสึก
ของบุคคลตอส่ิงใดสิ่งหนึ่ง (ราชบัณฑิตยสถาน.  2546 : 321)  
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 นอกจากนี้  การใหคํานิยามของเจตคติ  มีนักการศึกษาและนักจิตวิทยาใหนิยามหรือคํา
จํากัดความไวหลากหลายแตกตางกันดังนี้ 
 พอรท (Allport.  1935) ใหนิยามวา เจตคติ หมายถึง  สภาพความพรอมของจิต  ซ่ึงเกิดขึ้น
โดยประสบการณ สภาพความพรอมนี้เปนแรงพยายามที่จะกําหนดทิศทางหรือปฏิกิริยาตอบุคคล  
ส่ิงของ  หรือสถานการณที่เกี่ยวของ 
 เค็มเบลล (Cambell.  1950) นิยามเจตคติวา  เจตคติ เปนอาการรูสึกตอบสนองตอเปาเจตคติ
อยางคงเสนคงวา   
 แคทส (Katz.  1960) ไดใหนิยามเจตคติวา  เปนความรูสึกโนมนาวของแตละคนที่จะประเมิน
สัญลักษณ  ส่ิงของ  หรือโฉมหนาโลกของเรา  ดวยความเต็มใจหรือไมเต็มใจ 
 เทอรสโตน (Thurestone.  1970)  กลาววา  เจตคติเปนระดับความมากนอยของความรูสึก
ในดานบวกหรือดานลบที่มีตอส่ิงหนึ่งซึ่งอาจจะเปนอะไรก็ไดเปนตนวาสิ่งของบุคคล  บทความ  
องคการ  ความคิด ฯลฯ ความรูสึกเหลานี้แสดงใหเห็นความแตกตางวาเห็นดวยหรือไมเห็นดวย 
 เบม (Bem.  1970) ไดใหนิยาม เจตคติ คือ  ความรูสึกชอบหรือไมชอบ 
 ไทรแอนดิส (Triandis.  1971)ไดใหนิยามเจตคติวา  เปนความคิดที่เต็มดวยรูสึกซึ่งพรอม
จะปฏิบัติการอยางหนึ่งตอสถานการณเฉพาะอยาง 
 พิชบายและแอ็ชเซน (Fishbein & AjZen. 1997) ใหนิยามของเจตคติวา  เปนอารมณ 
ความโนมเอียงจากการเรียนรูที่ตอบสนองดวยความเต็มใจหรือไมเต็มใจตอเปาเจตคติที่กําหนดไว
อยางคงเสนคงวา 
 ลวน   สายยศ  (2543 : 53) กลาววา  เจตคติ  เปนอารมณความรูสึกอันบังเกิดจากการ
สัมผัสรับรูตอส่ิงนั้น  โดยแสดงความโนมเอียงอยางใดอยางหนึ่งในรูปของการประเมินวาชื่นชอบ
หรือไมช่ืนชอบ 
 เดโช   สวนานนท (2521  : 26)  เชื่อวา เจตคติเปนคุณลักษณะเฉพาะตัวของบุคคลภาพ          
ที่สรางขึ้น  เปลี่ยนแปลงได  และเปนแรงจูงใจที่กําหนดทิศทาง  พฤติกรรมของบุคคลที่มีตอ
ส่ิงแวดลอมตาง ๆ กัน  ดังนั้น  เจตคติจึงเปนองคประกอบที่สําคัญยิ่งที่จะทําใหบุคคลประสบ
ความสําเร็จในหนาที่การงานของตนหรืออาจลมเหลว 
 ประภาเพ็ญ   สุวรรณ (2520  : 1)  ใหความหมายของเจตคติ เปนความเชื่อความรูสึกของ
บุคลตอส่ิงตาง ๆ เชน  บุคคล  ส่ิงของ  การกระทํา  สถานการณ  และอื่น ๆ รวมทั้งทาทีที่บงใหเห็นถึง
สภาพจิตใจที่มีตอส่ิงนั้น  
 จากนิยามเจตคติที่กลาวมาแลวสรุปได  เจตคติ  หมายถึงความรูสึก  ความคิด  ความเชื่อ 
ของบุคคลที่มีตอประสบการณ  หรือส่ิงหนึ่งสิ่งใดที่ไดรับและพรอมที่จะแสดงออกมาในทาง               
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ที่สนับสนุนหรือตอตานก็ได  ซ่ึงเจตคตินี้ไมสามารถวัดไดโดยตรง  แตสามารถวัดไดโดยการศึกษา
พฤติกรรมของบุคคลที่แสดงตอส่ิงนั้น 
 2.2 ลักษณะของเจตคติ  
 ชอวและไรท (Shaw & Wright.  1976 : 14)  ไดรวบรวมลักษณะทั่วไปหรือมิติของเจตคติ
จากแนวคิดของนักจิตวิทยาหลายคน  สวนใหญแลวมองเจตคติมีผลดังนี้ 
 1. เจตคติขึ้นอยูกับการประเมินมโนภาพของเจตคติ  แลวเกิดเปนพฤติกรรมแรงจูงใจ  
เจตคติเปนเพียงความรูสึกโนมเอียงจากการประเมินยังไมใชพฤติกรรม  ตัวเจตคติเองยังไมใช
แรงจูงใจแตเปนตัวการทําใหเกิดแรงจูงใจในการแสดงพฤติกรรม 
 2. เจตคติเปลี่ยนแปรความเขมขนตามแนวของทิศทาง  ตั้งแตบวกถึงลบนั่นคือเปนการ
แสดงความรูสึกวาไปทางบวกมากหรือนอย 
 3. เจตคติเกิดจากการเรียนรูมากกวามีมาเองแตกําเนิด  เจตคติเกิดจากการเรียนรูส่ิงที่
ปฏิบัติสัมพันธรอบตัวเรา  ซ่ึงเปนเปาเจตคติทั้งหลาย ถาเรียนรูวาสิ่งนั้นมีคุณคาก็จะเกิดเจตคติที่ดี  
ถาเรียนรูวาสิ่งนั้นไมมีคุณคาก็จะเกิดเจตคติที่ไมดีส่ิงใดเราไมเคยรูจักไมเคยเรียนรูเลยจะไมเกิดเจตคติ
ที่ไมดี  ส่ิงใดเราไมเคยรูจักไมเคยเรียนรูเลยจะไมเกิดเจตคติ  เพราะไมไดศึกษารายละเอียดของสิ่งนั้น  
การเรียนรูเปาเจตคติตองผานตัวจริงหรือผานสื่อทั้งหลายที่มีตอเปาเจตคติตัวก็ไมสามารถเกิดเจตคติ
ขึ้นได    
 4. เจตคติขึ้นอยูกับเปาเจตคติหรือกลุมสิ่งเราเฉพาะอยาง  ส่ิงเราทั้งหลายอาจเปนคน 
สัตวส่ิงของ  สถาบัน  มโนภาพ  อุดมการณ  อาชีพหรือส่ิงอื่น ๆ ก็ไดเจตคติจะมีลักษณะอยางไร       
จึงขึ้นอยูกับเปาเจตคติที่ไดสัมผัสเรียนรูมามากนอยแตกตางกันเปนสําคัญ  เปาเจตคติมีลักษณะเปน
กลุมเคียงกัน  จะมีเจตคติมีลักษณะเปนกลุมใกลเคียง  จะมีเจตคติแตกตางจากเปาเจตคติที่มีลักษณะ
ของกลุมแตกตางกันมาก 
 5. เจตคติมีคาสหสัมพันธภายในเปลี่ยนแปลงไปตามกลุม นั่นคือกลุมที่มีลักษณะ
เดียวกัน เจตคติมีความสัมพันธกันสูง   กลุมที่มีลักษณะตางกันเจตคติจะมีความสัมพันธกันต่ํา แสดง
ใหเห็นวากลุมที่มีเจตคติดีตอส่ิงเดียวกันยอมมีความสัมพันธกันดวย 
   6. เจตคติมีลักษณะมั่นคงและทนทานเปลี่ยนแปลงยาก นั่นคือถาเปนเจตคติจริง ๆ แลว  
การเปลี่ยนแปลงจะชาและทําไดยาก 
 ส.  วาสนา  ประวาลพฤกษ (2524 : 5)  ไดสรุปลักษณะที่สําคัญของเจตคติไวดังนี้ 
 1.  เจคติเปนการตระเตรียมหรือความพรอม ในการตอบสนองตอส่ิงเราในทางที่ชอบ
หรือไมชอบตอส่ิงนั้น  ซ่ึงการตระเตรียมนั้น  จะเปนการตระเตรียมภายในของจิตใจมากกวา
ภายนอกที่จะสังเกตเห็น 
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 2. สภาวะของความพรอม  จะตอบสนองนั้นเปนลักษณะที่ซํ้าซอนของบุคคลที่ยอมรับ  
หรือไมยอมรับ  ชอบหรือไมชอบตอส่ิงตาง ๆ ที่เกี่ยวของสัมพันธกับอารมณดวย  ซ่ึงเปนสิ่งที่
อธิบายไมคอยได  และบางครั้งไมมีเหตุ 
 3. เจตคติไมใชพฤติกรรม  แตเปนสภาวะทางจิตใจที่มอิีทธิพลตอความรูสึก  นึกคิดและ
กําหนดแนวทางในการแสดงออกของพฤติกรรม 
 4. เจตคติไมสามารถวัดไดโดยตรง  แตสามารถสรางเครื่องมือวัดพฤติกรรมที่แสดง
ออกมาเพื่อใชเปนแนวทางในการแสดงออกมาเพื่อใชเปนแนวทางในการทํานายหรืออธิบาย 
 5. เจตคติเกิดจากการเรียนรูและประสบการณ  บุคคลจะมีเจตคติในเรื่องเดียวกัน  
แตกตางกันดวยสาเหตุหลายประการ  เชน  สภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจ  และสังคม  ระดับอายุ
เชาวนปญญา  เปนตน 
 6. เจตคติมีความคงที่และแนนอนพอสมควร  แตอาจเปลี่ยนแปลงไดเมื่อประสบ
สภาพแวดลอมที่เหมาะสมใหมแตกตางไปจากเดิม 
 สงวน  สุทธิเลิศอรุณ (2529 : 92-93)  กลาววา  ลักษณะของเจตคติเปน 2 มิติ  คลายกับ
วัตถุซ่ึงเปนมิติกวางและมิติยาว ซ่ึงมีลักษณะดังตอไปนี้ 
 1. ทิศทาง (Direction) มีอยู 2 ทิศทาง คือทางบวกและทางลบ  ทางบวกไดแกความรูสึก
หรือทาทีในทางที่ดี  ชอบ  หรือพึงพอใจ  เปนตน  สวนทางลบก็เปนไปในทางตรงกันขาม  ไดแก
ความรูสึกหรือทาทีในทางที่ไมดี  หรือไมพึงพอใจ   
 2. ความเขม (Magnitude) มีอยู 2 ขนาด  คือ  ความเขมมากและความเขมนอย  ถาบุคคล
มีเจตคติที่มีความเขมขนมากจะเปนอุปสรรคในการเปลี่ยนแปลง    
 ลวน  สายยศ (2543 : 3) ไดกลาวถึงลักษณะของเจตคติไวดังนี้ 
        1. เปนผลหรือขึ้นอยูกับการที่บุคคลประเมินผลสิ่งเรา  แลวแปรเปลี่ยนมาเปนความรูสึก
ภายในที่กอใหเกิดแรงจูงใจในการแสดงพฤติกรรม 
        2. เจตคติแปรคาไดทั้งความเขมขนและทิศทาง  มีคาตอเนื่องกัน 
        3. เจตคติเปนสิ่งที่เกิดจากการเรียนรูมากกวาเปนสิ่งที่เกิดขึ้นเอง 
        4. เจตคติขึ้นอยูกับเปาเจตคติหรือส่ิงเราเฉพาะอยางทางสังคม 
        5. เจตคติของบุคคลที่มีตอส่ิงเราที่เปนกลุมเดียวกันอาจสัมพันธกัน 
        6. เจตคติเกิดขึ้นลวนมีความคงเสนคงวาเปลี่ยนแปลงยาก     
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  2.3 องคประกอบของเจตคติ    
 ปจจุบันมแีนวคิดเรื่ององคประกอบเจตคติ  มี  3  กลุม(ธีระพร  อุวรรณโณ.  2523 : 15) 
 1. เจตคติมีองคประกอบเดียว ตามความคิดหรือแนวความเชื่อที่พิจารณาไดจากนิยาม
เจตคตินั้นเอง  กลุมนี้จะมองเจตคติเกิดจากการประเมินเปาของเจตคติวารูสึกชอบหรือไมชอบ 
 2. องคประกอบมีสององคประกอบ  ตามแนวคิดนี้มองเจตคติประกอบดวย 
  2.1 องคประกอบดานสติปญญา 
     2.2 ดานความรูสึก 
 นักจิตวิทยาที่สนับสนุนการแบงเจตคติเปน 2  องคประกอบ  ไดแก แคทซ (Katz.  1960) 
 3.  เจตคติมีสามองคประกอบ แนวคิดนี้เชื่อวาเจตคติมี  3  องคประกอบหรือ 3 สวน 
(Three component)  ไดแก 
  3.1 ดานสติปญญา (Cognitive component) ประกอบดวยความรู  ความคิด  และ
ความเชื่อที่ผูนั้นมีตอเปาเจตคติ   
  3.2 ดานความรูสึก (Affective component)  หมายถึงความรูสึกหรืออารมณของคนใด
คนหนึ่งที่มีเปาเจตคติ  วารูสึกชอบหรือไมชอบสิ่งนั้น  พอใจหรือไมพอใจ 
  3.3 ดานพฤติกรรม (Behavioral component) บางทีเรียกวา Action component  เปน
ดานแนวโนมของการจะกระทําหรือจะแสดงพฤติกรรม เจตคติเปนพฤติกรรมซอนเรน  ในขั้นนี้เปน
การแสดงแนวโนมของการกระทําตอเปาเจตคติเทานั้นยังไมแสดงออกจริง 
 แนวคิด 3  ประการนี้เปนของ  ลวน  สายยศ และอังคนา  สายยศ (2543: 59)  สรุปวา เจต
คติเปนระบบที่มีลักษณะมั่นคง  ซ่ึงประกอบไปดวยองคประกอบ  3  ประการ คือ 
 1. ดานสติปญญา  เปนเรื่องของการรูของบุคคลในเรื่องใดเรื่องหนึ่งอาจเปนการรับรู
เกี่ยวกับวัตถุ  ส่ิงของ  บุคคลหรือเหตุการณตาง ๆ วารูวาสิ่งตาง ๆ ดังกลาวนั้นไดอยางไร  รูทางที่ดี
หรือไมดี  ทางบวกหรือทางลบ  ซ่ึงจะกอใหเกิดเจตคติขึ้น  ถาเรารูส่ิงใดสิ่งหนึ่งในทางที่ดีเราก็จะมี
เจตคติตอส่ิงนั้นในทางที่ดี  และถารูส่ิงหนึ่งสิ่งใดในทางที่ไมดีเราก็จะมีเจตคติที่ไมดีตอส่ิงนั้นดวย 
 2. ดานความรูสึก  เปนความรูสึก เปนองคประกอบทางดานอารมณ  ความรูสึกซึ่งถูก
เราขึ้นจากการรูนั้น  เมื่อเราเกิดการรูส่ิงหนึ่งสิ่งใด  จะทาํใหเราเกิดการรูส่ิงหนึ่งสิ่งใดแลว  จะทําให
เราเกิดความรูสึกในทางที่ดหีรือไมดี  ถาเรารูสึกตอส่ิงหนึ่งสิ่งใดในทางที่ไมดี  เราก็จะไมชอบ
หรือไมพอใจในสิ่งนั้น  ซ่ึงความรูสึกนี้จะทําใหเกิดเจตคติในทางใดทางหนึ่ง  คือ ชอบหรือไมชอบ  
ความรูสึกนี้เมือ่เกิดขึ้นแลวจะเปลี่ยนแปลงไดยากมาก  ไมเหมือนกับความจริงตาง ๆ ซ่ึงจะเปลี่ยนแปลง
ไดยากกวา ถามีเหตุผลเพียงพอ 
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 3. ดานพฤติกรรมหรือการกระทํา  เปนความพรอมที่จะตอบสนองตอส่ิงนั้น ๆ ในทางใด
ทางหนึ่ง  คือ  พรอมที่จะสนับสนุน  สงเสริม  ชวยเหลือหรือในทางทําลายขัดขวางตอสู 
 2.4 ประโยชนของเจตคต ิ
 เจตคติเปนสิ่งสําคัญในการทําใหคนแสดงพฤติกรรมออกมา  กลุมนักจิตวิทยาสังคม 
(Sears.  1985)  ไดสรุปเปนขอดังนี้ 
 1. เจตคติเปนคํายอของการอธิบายความรูสึกยาว ๆ  คลุมพฤติกรรมตาง ๆไดมาก 
 2. เจตคติใชพิจารณาเหตุผลของพฤติกรรมของบุคคลที่มีตอส่ิงอื่นหรือมีตอเปาเจตคติ
ของคนคนนั้นได  นั่นคือรูเจตคติของคนสามารถสงเสริมหรือยับยั้งสิ่งที่เขาจะแสดงออกได 
 3. เจตคติสามารถมองสังคมได เพราะเจตคติเปนสิ่งคงเสนคงวา  พฤติกรรมของบุคคล
ที่จะแสดงออกจากเจตคติ  จึงสามารถนํามาอธิบายความคงเสนคงวาของสังคมได 
 4. เจตคติมีความดีงามในตัวมันเอง  เจตคติของคนที่มีตอเปาเจตคติรอบ ๆ ตัวเอง  
สะทอนใหเห็นโลกทัศนของคน ๆ นั้น  มีคุณคาในการศึกษาจุดมุงหมายของชีวิตเขา 
 5. จากที่รูวาเจตคติเกิดจากพันธุกรรมและสิ่งแวดลอม  ดังนั้นการใหการศึกษาเพื่อให
เกิดเจตคติที่ดีงามตามสังคม จึงตองศึกษาสัญชาตญาณและปรับสิ่งแวดลอม  เพื่อใหมีอิทธิพลตอ 
เจตคติของคนตามที่ตองการ 
 6. ในสาขาสังคมวิทยา  นักสังคมวิทยาหลายคนใหความเห็นวาเจตคติเปนศูนยความคิด
และเปนฐานของพฤติกรรมสังคม  การจะปรับระบบกลไกของสังคมจึงควรเปลี่ยนแปลงเจตคติของ
แตละบุคคล 
 ดังนั้นการรูเจตคติของคนจึงใชเพื่อทํานายพฤติกรรมที่เขาจะแสดงออกมาเปนการรับรูไวกอน
เพื่อหาทางปองกันและแกไข  คนในสังคมที่มีเจตคติดีงามตามสังคมตองการในวงการศึกษา          
ยิ่งมีความจําเปนอยางมาก  ทางโรงเรียนควรศึกษาเจตคติของนักเรียน ที่มีตอวิชาเรียนหรือตออาจารย
ผูสอน  เพื่อใชในการปรับปรุงแกไขวิธีการเรียนการสอนใหเด็กมีเจตคติดีตอวิชาจําทําใหการเรียน
วิชานั้นดีขึ้นดวย 
 2.5 การเปล่ียนแปลงเจตคต ิ
 สุชา  จันเอม  และสุรางค  จันเอม (2520 : 110-111) กลาววา  ทัศนะคติของบุคคล
สามารถเปลี่ยนแปลงไดเนื่องจาก 
 1. การชักชวน  (Persuasion) ทัศนคติจะเปลี่ยนแปลงหรือปรับปรุงใหมไดหลังจากที่
ไดรับคําแนะนํา  บอกเลา  หรือไดรับความรูเพิ่มพูนขึ้น 
 2. การเปลี่ยนแปลงกลุม (Group change) ชวยเปลี่ยนทัศนคติของบุคลได 
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 3. การโฆษณาชวนเชื่อ (Propaganda) เปนการชักชวนใหบุคคลหันมาสนใจหรือรับรู
โดยการสรางสิ่งแปลก ๆ ใหม ๆ ขึ้น 
 อิทธิพลท่ีมีผลตอการเกิดและเปลี่ยนเจตคติ ซ่ึงการเปลี่ยนแปลงเจตคติขึ้นอยูกับอิทธิพล
ตอไปนี้ 
 1. แหลงขาวสารรวมถึงผูใหขาวสาร  ซ่ึงเปนแหลงใหความรู  ถายทอดความรูสึกนึกคิด  
เจตคติ เชน  ผูใหขาวสารเปนคนนาเชื่อถือ  เปนผูที่นารักใคร  เปนบุคคลสําคัญที่จะถายทอด
ความรูสึกหรืออารมณดวย 
 2. ผูรับขาวสาร  ผูรับขาวสารจะถูกชักจูงใหเปล่ียนเจตคติไดหรือไมขึ้นอยูกับสติปญญา  
วิจารณญาณ  ความเชื่อมั่นในตนเองของผูรับ ผูรับเปนผูเชื่องายก็จะเปลี่ยนไดงาย 
 3. ขาวสารหรือส่ือที่ใช  ส่ือที่ใชในการไดขาวสารนั้นถาไดทําบอยและซํ้าพรอมทั้ง           
ใหความรูสึกหรืออารมณตรงกับผูรับก็จะทําใหผูรับเปลี่ยนงายขึ้น 
 4. ปจจัยอ่ืน ๆ ไดแก  สภาพแวดลอม เชน เหตุการณ  สถานการณที่ทําใหผูรับรูสึกวา
คนอื่นไดเปล่ียนเจตคติแลวก็จะเกิดการเลียนแบบ    
 2.6 เคร่ืองมือวัดเจตคติ 
 การสรางเครื่องมือวัดเจตคติขึ้นอยูกับความเชื่อของแตละบุคคล วาจะสามารถวัดเจตคติ
ออกมาไดดวยวิธีใด สกอตต (Scott.  1968 : 206) ไดเสนอขอคิดในการสรางเครื่องมือวัดเจตคติวา
จําเปนตองศึกษาลักษณะของเจตคติ  ดังนี้ 
 1. ทิศทางของเจตคติ  แสดงออกได 2  ทาง คือ 
  1.1 เจตคติเชิงนิมาน  หรือเจตคติทางบวก (Positive attitude)  เปนความโนมเอียง
ของอารมณในทางชอบ  พึงพอใจ  คลอยตามหรือเห็นดวย ทําใหบุคคลแสดงออกหรือปฏิบัติในทาง
ที่ดีตอส่ิงนั้น ๆ  
  1.2 เจตคติเชิงนิเสธ  หรือเจตคติทางลบ (Negative attitude)  เปนความโนมเอียงของ
อารมณในลักษณะไมพึงพอใจ  เกลียดหรือตอตาน ไมเห็นดวย ทําใหบุคคลเกิดความเบื่อหนาย
ตองการหนีใหหางจากสิ่งนั้นหรือสถานการณนั้น ๆ  
 2. ระดับของเจตคติ  หมายถึง  การที่บุคคลแสดงความรูสึกตอส่ิงใดสิ่งหนึ่งนั้นอาจจะมี
ความรูสึกเพียงผิวเผินเล็กนอยหรือลุมลึก  เจตคติระดับผิวเผินจะไมคงที่เปลี่ยนแปลงงาย สวนเจตคติ
ระดับกลุมลึก  จะคงทนและเปลี่ยนแปลงยาก 
 3. ความเขมของเจตคติ  หมายถงึ ปริมาณของความรูสึกหรือความคิดเหน็ทีม่ีตอส่ิงหนึ่ง
ส่ิงใดซึ่งปรากฏในรูปของความรูสึกตอส่ิงนั้นมากนอยเพียงใด 
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 ในการสรางเครื่องมือวัดเจตคตินั้น  จะตองสรางใหสามารถวัดไดครอบคลุมทั้งทางบวก
และทางลบ  มีระดับผิวเผินหรือลุมลึกเพียงใด  มีความรูสึกตอส่ิงที่ตองการวัดเพียงใด  อยูที่การ
สรางขอความที่ใชกระตุนใหผูที่เราตองการวัดตอบสนองไดมากนอยเพียงใด ชริกเลยและทรูบลัด
(Shrigley and Trueblood.  1979 : 74) ไดเสนอวาขอความที่ใชเปนเครื่องมือวัดเจตคตินั้นควรจะเปน
ขอความที่กระตุนใหผูตอบตอบเกี่ยวกับสิ่งตอไปนี้ 
 1. ตนเอง (Egocentric) 
 2. สังคม (Sociocentric) 
 3. พฤติกรรมที่สามารถสังเกตได (Action-centered) 
 พิชิต  ฤทธิ์จรูญ (2545 : 64) กลาววา เครื่องมือวัดดานเจตคติมีหลายประเภท  ไดแก            
แบบตรวจสอบรายการมาตราสวนประมาณคา  แบบวัดเชิงสถานการณ การสังเกต  และการสัมภาษณ  
ซ่ึงแตละประเภทมีลักษณะ  และความเหมาะสมกับพฤติกรรมที่จะวัดแตกตางกัน 
 การวัดเจตคติ  ตามแนวคิดของนักวิชาการมีรายละเอียดดังนี้ 
 ประภาเพ็ญ  สุวรรณ (2520 : 4) กลาววา  เจตคติเปนพฤติกรรมภายในที่มีลักษณะเปน
นามธรรมซึ่งตัวเองเทานั้นที่ทราบวิธีการวัดเจตคติโดยตรงจึงทําไมได  การศึกษาเจตคติทําได 3 วิธี คือ 
 1. การสังเกต (Observation) เปนวิธีการหนึ่งที่ใชศึกษาเจตคติโดยใชประสาทหูตา                
เปนสําคัญ  การสังเกตเปนวิธีการศึกษาพฤติกรรมที่แสดงออกของบุคคลที่มีตอส่ิงหนึ่งสิ่งใด              
แลวนําขอมูลที่สังเกตนั้นไปอนุมานวาบุคคลนั้นมีเจตคติตอส่ิงนั้นเปนอยางไร 
 2. วิธีการสรางจินตนาการจากภาพเพื่อใชวัดเจตคติ เชน  วิธีหยดหมึก  คือใหบุคคลดู
ภาพหยดหมึกแลวใหอธิบายวาภาพนั้นเปนอยางไรเปนการกระตุนใหบุคคลนั้นตอบสนองออกมา
ใหมากที่สุดที่จะมากไดเพื่อที่จะใชเปนตัวช้ีวัดเจตคติของบุคคลนั้น 
 3. การเลาเรื่อง  คือ  มีการเลาเรื่องราวบางอยางใหบุคคลที่ตองการจะวัด  เจตคติฟง           
แตเลาไมจบแลวใหเขาเลาตอตามความคิดเห็นและความรูสึกของเขา 
 วิธีการสรางมาตรวัดของลิเคิรท  มีดังนี้ 
 ขั้นที่ 1 การเลือกคําถามและรวบรวมขอความคิดเห็น 
 การเก็บรวบรวมขอความคิดเห็นที่จะเปนตัวกระตุนใหบุคคลแสดงปฏิกิริยาโตตอบ
ออกมา  ขอความนั้นควรมีลักษณะดังนี้ 
 1.   คําถามทุกขอตองเปนขอความเกี่ยวกับเจตคติ  ไมใชเปนการถามเรื่องราวของ
ขอเท็จจริง  เพราะคําถามเกี่ยวกับขอเท็จจริงนั้นไมสามารถบอกไดวา  ผูตอบมีเจตคติเปนอยางไร  
คือจะไมสามารถวัดความแตกตางของเจตคติได 
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 2.   คําถามทุกขอตองแจมแจง ชัดเจน  รัดกุมและตรงประเด็นที่ตองการศึกษา  การเขียน  ขอ
คําถามควรถามครั้งละหนึ่งประเด็นเทานั้น  เพราะถาเขียนคําถามครั้งละหลายประเด็นจะทําให
ผูตอบเกิดความสับสน  เพราะผูตอบอาจจะเห็นดวยกับคําถามเพียงประเด็นเดียว  สวนประเด็นอื่น  
ผูตอบอาจจะไมเห็นดวย 
 ขั้นที่ 2  การกําหนดตัวแปรของเจตคติ 
 เมื่อไดตั้งคําถามไวเรียบรอยแลว  ก็นําคําถามเหลานั้นมากําหนดคาเจตคติวาควรจะมีคา
ตั้งแตเทาใด  ซ่ึงพิจารณาไดโดยยึดหลักดังนี้ 
 1.   ขอคําถามทั้ง 2  ประเภท  กําหนดคาเปน 5 ลักษณะ คือ  ขอความประเภท  นิมานและ
คําถามที่เปนนิเสธ  ขอคําถามที่เปนนิมานไดแก  เห็นดวยอยางยิ่ง  เห็นดวย  ไมแนใจ  ไมเห็นดวย  ไม
เห็นดวยอยางยิ่ง  ขอคําถามที่เปนนิเสธ  ไดแก  5  คะแนน 
 2. การกําหนดน้ําหนัก  คําถามเชิงนิมาน  กําหนดใหน้ําหนักสูงสุดอยูที่  “เห็นดวยอยาง
ยิ่ง” และรับน้ําหนักต่ําสุดที่ “ไมเห็นดวย” 
 ขั้นที่ 3  การเลือกคําถาม 
 คําถามทุกขอที่สรางขึ้นในตอนแรกจะนําไปใชเปนแบบสอบถามเจตคติยังไมไดจะตอง
นําคําถามเหลานี้ไปทดลองดูวา คําถามแตละขอเชื่อถือไดหรือไม  
 เทอรสโตน (Thureston.  1970 : 103) ไดใหความเห็นวาจะวัดเจตคติโดยตรงไมได  ควร
วัดออกมาในรูปของขอเขียนหรือคําพูดซึ่งอาจวัดไดไมแนนอน จึงมีผูใหคําแนะนําวาควรจะวัดเจต
คติจากพฤติกรรมที่แสดงออกจริง ๆ แตก็มีผูคัดคานวาอาจคลาดเคลื่อนได  เพราะพฤติกรรมของ
คนเราอาจบิดเบือนจากเจตคติที่มีอยูจริง  ดังนั้น  เทอรสโตน  จึงมีความเห็นวาทั้งขอเขียนและคําพูด
ที่แสดงออกจริง ๆ  เปนเพียงเครื่องชี้วัดเทานั้น ยอมมีความคลาดเคลื่อนตามหลักการวัดเปนธรรมดา  
จึงไดใชวิธีวัดเจตคติจากการตอบวา  “เห็นดวย” หรือ “ไมเห็นดวย”  กับขอความที่ใชวัดเจตคติ 
 ยุทธ  ไกยวรรณ  (2545 : 141)  กลาววา วิธีของลิเคิรท  จะเปนวิธีที่แบงมาตราสวน(Scale) 
ของการตีความออกเปน 3,4  หรือ 5 ชวง  เชน  เห็นดวยอยางมาก  เห็นดวย  ไมแสดงความคิด  ไมเห็น
ดวย  ไมเห็นดวยอยางยิ่ง  บางครั้งอาจจัดใหเปน 4  ชวง  เชน  เห็นดวยอยางมาก เห็นดวย  ไมเห็นดวย  
ไมเห็นดวยอยางยิ่ง  และถาเปน 3 ชวง  ก็จะกําหนดเปน  เห็นดวย  ไมแนใจ  ไมเห็นดวย  เปนตน 
 ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดเลือกวิธีการของลิเคิรท  โดยมี 5 ระดับ  คือระดับคะแนน        
เห็นดวยอยางยิ่ง เทากับ  2   คะแนน  เห็นดวย เทากับ  1 คะแนน  ไมแนใจ  เทากับ  0  คะแนน   ไม
เห็นดวย   เทากับ   -1   คะแนน   ไมเห็นดวยอยางยิ่ง  เทากับ  -2  คะแนน 
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3.   กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ี
 3.1 วิสัยทัศนของกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและสาระเทคโนโลยี หลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2551 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุงพัฒนาผูเรียนทุกคน  ซ่ึงเปนกําลังของชาติให
เปนมนุษยที่มีความสมดุลทั้งดานรางกาย  ความรู  คุณธรรม มีจิตสํานึกในความเปนพลเมืองไทย
และเปนพลโลก  ยึดมั่นการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข       
มีความรูและทักษะพื้นฐาน  รวมทั้งเจตคติที่จําเปนตอการศึกษาตอ  การประกอบอาชีพ  และ
การศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุงเนนเปนผูเรียนเปนสําคัญบนพื้นฐานความเชื่อวาทุกคนสามารถเรียนรู
และพัฒนาตนเองไดเต็มตามศักยภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ.  2551 : 4) 
 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  เปนกลุมสาระที่ชวยพัฒนาใหผูเรียน  
มีความรู  ความเขาใจมีทักษะพื้นฐานที่จําเปนตอการดํารงชีวิต  และรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง  
ความสามารถนําความรูเกี่ยวกับการดํารงชีวิต การอาชีพ  และเทคโนโลยีมาประยุกตใชในการ
ทํางานอยางมีความคิดสรางสรรค และแขงขันในสังคมไทยและสากลเห็นแนวทางในการประกอบ
อาชีพ  รักการทํางาน  และเจตคติที่ดีตอการทํางาน  สามารถ  ดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางพอเพียง
และมีความสุข (กระทรวงศึกษาธิการ.  2551 : 204) 
 3.2 ความสําคัญของกลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2551 : 204)  ไดกลาวถึง  ความสําคัญของกลุมสาระการเรียนรู 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี  มุงพัฒนาผูเรียนแบบองครวมเพื่อใหมีความรูความสามารถ  มีทักษะ
ในการทํางาน  เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพและการศึกษาตอไปอยางมีประสิทธิภาพ  โดยมี
สาระสําคัญ  ดังนี้ 
 การดํารงชีวิตและครอบครัว  เปนสาระเกี่ยวกับการทํางานในชีวิตประจําวัน  การชวยเหลือ
ตนเอง  ครอบครัว  และสังคมไดในสภาพเศรษฐกิจที่พอเพียง  มาทําลายสิ่งแวดลอมเนนการปฏิบัติ
จริงจนเกิดความมั่นใจและภูมิใจผลสําเร็จของผลงาน  เพื่อใหคนพบความสามารถความถนัด         
ละความสนใจของตนเอง 
 การออกแบบและเทคโนโลยี  เปนสาระเกี่ยวกับการพัฒนาความสามารถของมนุษยอยาง
สรางสรรค  โดยนําความรูมาใชกับกระบวนการเทคโนโลยี  สรางสิ่งของเครื่องใชวิธีการ  หรือ
ประสิทธิภาพในการดํารงชีวิต 
 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เปนสาระเกี่ยวกับกระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศ  
การติดตอส่ือสาร  การคนหาขอมูล  การใชขอมูลและสารสนเทศ  การแกปญหาหรือการสรางงาน  
คุณคาและผลกระทบของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
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 การอาชีพ  เปนสาระเกี่ยวกับทักษะที่จําเปนตออาชีพ เห็นความสําคัญของคุณธรรม  
จริยธรรม  และเจตคติที่ดีตออาชีพ  ใชเทคโนโลยีไดเหมาะสม  เห็นคุณคาของอาชีพสุจริต  และ
แนวทางในการประกอบอาชีพ 
 3.3 คุณภาพผูเรียน 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2551 : 206-209) ไดกลาวถึงคุณภาพผูเรียนดงันี้ 
 จบชั้นประถมศึกษาปท่ี 3    
 1. เขาใจวิธีการการทํางานเพื่อชวยเหลือตนเอง  ครอบครัว  และสวนรวม  ใชวัสดุ
อุปกรณ  และเครื่องมือถูกตองตรงกับลักษณะงาน  มีทักษะกระบวนการทํางาน  มีลักษณะนิสัยการ
ทํางานที่กระตือรือรน  ตรงเวลา  ประหยัด  ปลอดภัย  สะอาด  รอบคอบ  และมีจิตสํานึกในการ
อนุรักษส่ิงแวดลอม 
 2. เขาใจประโยชนของสิ่งของเครื่องใชในชีวิตประจําวันมีความคิดในการแกปญหา
หรือสนองความตองการอยางมีความคิดสรางสรรค  มีทักษะในการสรางของเลน  ของใชอยางงาย  
โดยใชกระบวนการเทคโนโลยี  ไดแก  กําหนดปญหาหรือความตองการ  รวบรวมขอมูลออกแบบ
โดยถายทอดความคิดเปนภาพราง 2  มิติ  ลงมือสราง  และประเมินผลเลือกใชวัสดุ อุปกรณอยางถูก
วิธี  เลือกใชส่ิงของเครื่องใช  ในชีวิตประจําวันอยางสรางสรรค  และมีการจัดการสิ่งของเครื่องใช
ดวยการนํากลับมาใชซํ้า 
 3. เขาใจและทักษะการคนหาขอมูลอยางมีขั้นตอน  การนําเสนอขอมูลในลักษณะตาง ๆ 
และวิธีดูแลรักษาอุปกรณเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 จบชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  
 1. เขาใจการทํางานและปรับปรุงการทํางานแตละขั้นตอน  มีทักษะการจัดการทักษะ
การทํางานรวมกัน  ทํางานอยางเปนระบบ  และมีความคิดสรางสรรค  มีลักษณะนิสัยการทํางาน         
ท่ีขยัน  อดทน  รับผิดชอบ  ซ่ือสัตย  มีมารยาท  และจิตสํานึกในการใชน้ํา  ไฟฟาอยางประหยัดและ
คุมคา 
 2. เขาใจความหมาย   วิวัฒนาการของเทคโนโลยี  และสวนประกอบของระบบ
เทคโนโลยี  มีความคิดในการแกปญหา  หรือสนองความตองการอยางหลากหลาย  นําความรูและ
ทักษะการสรางชิ้นงานไปประยุกตในการสรางสิ่งของเครื่องใชตามความสนใจอยางปลอดภัย โดย
ใชกระบวนการเทคโนโลยี   ไดแก  กําหนดปญหาหรือความตองการ  รวบรวมขอมูล  ออกแบบโดย
ถายทอดความคิดเปนภาพราง 3  มิติ  หรือแผนที่ความคิด  ลงมือสราง  และประเมินผลเลือกใช
เทคโนโลยีในชีวิตปะจําวันอยางสรางสรรคตอชีวิต  สังคม  และมีการจัดการเทคโนโลยีดวยการ
แปรรูปแลวนํากลับมาใชใหม 
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 3. เขาใจหลักการแกปญหาเบื้องตน  มีทักษะใชคอมพิวเตอรในการใชคอมพิวเตอร      
ในการคนหาขอมูลเก็บรักษาขอมูล  สรางภาพกราฟก  สรางงานเอกสาร  นําเสนอขอมูล  และสราง
ช้ินงานอยางมีจิตสํานึกและรับผิดชอบ 
 4. รูและเขาใจเกี่ยวกับอาชีพ รวมทั้งมีความรูความสามารถ  และคุณธรรมที่สัมพันธ 
กับอาชีพ 
 จบชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3  
 1. เขาใจกระบวนการทํางานที่มีประสิทธิภาพ ใชกระบวนการกลุมในการทํางานมีทักษะ
การแสวงหาความรู  ทักษะกระบวนการแกปญหา  และทักษะการจัดการมีนิสัยการทํางานที่เสียสละ  
มีคุณธรรม  ตัดสินใจอยางมีเหตุผลและถูกตอง  และมีจิตสํานึกในการใชพลังงาน ทรัพยากร      
และสิ่งแวดลอมอยางประหยัดและคุมคา 
 2. เขาใจกระบวนการเทคโนโลยีและระดับของเทคโนโลยี  มีความคิดสรางสรรคในการ
แกปญหาหรือสนองความตองการ  สรางสิ่งของเครื่องใชหรือวิธีการตามกระบวนการเทคโนโลยี
อยางถูกตองและปลอดภัย  โดยถายทอดความคิดเปนภาพฉายเพื่อนําไปสูการสรางชิ้นงานหรือ
แบบจําลองความคิดและการรายงานผล  เลือกใชเทคโนโลยีอยางสรางสรรคตอชีวิต  สังคม  
ส่ิงแวดลอม  และมีการจัดการเทคโนโลยีดวยการลดการใชทรัพยากร  หรือเลือกใชเทคโนโลยีที่ไมมี
ผลกระทบกับสิ่งแวดลอม 
 3. เขาใจหลักการเบื้องตนของการสื่อสารขอมูล  เครือขายคอมพิวเตอรหลักการและ
วิธีการแกปญหา  หรือการทําโครงงานดวยกระบวนการทางเทคโนโลยีสารสนเทศมีทักษะการคนหา
ขอมูล  และการติดตอส่ือสารผานเครือขายคอมพิวเตอรอยางมีคุณธรรมและจริยธรรม   การใช
คอมพิวเตอรในการแกปญหา  สรางชิ้นงานหรือโครงงานจากจินตนาการและการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศนําเสนองาน 
 4. เขาใจแนวทางการเลือกอาชีพ  การมีเจตคติที่ดีและเห็นความสําคัญของการประกอบ
อาชีพ  วิธีการหางานทํา  คุณสมบัติที่จําเปนสําหรับการมีงานทํา  วิเคราะหแนวทางเขาสูอาชีพ                
มีทักษะพื้นฐานที่จําเปนสําหรับการประกอบอาชีพ  และประสบการณตออาชีพที่สนใจ  และ
ประเมินทางเลือกในการประกอบอาชีพที่สอดคลองกับความรู  ความถนัดและความสนใจ 
 จบชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6   
 1. เขาใจวิธีการทํางานของการดํารงชีวิต  สรางผลงานอยางมีความคิดสรางสรรคมีทักษะ
การทํางานรวมกัน  ทักษะการจัดการ  ทักษะกระบวนการแกปญหา  และทักษะการแสวงหาความรู  
ทํางานอยางมีคุณธรรม  และมีจิตสํานึกในการใชพลังงานและทรัพยากรอยางคุมคาและยั่งยืน 
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 2. เขาใจความสัมพันธระหวางเทคโนโลยีกับศาสตรอ่ืน ๆ วิเคราะหระบบเทคโนโลยี       
มีความคิดสรางสรรคในการแกปญหา  หรือสนองความตองการ  สรางและพัฒนาสิ่งของเครื่องใช
หรือวิธีการ  ตามกระบวนการเทคโนโลยีอยางปลอดภัย  โดยใชซอฟทแวรชวยในการออกแบบหรือ
นําเสนอผลงาน  วิเคราะหและเลือกใชเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับชีวิตประจําวันอยางสรางสรรคตอชีวิต  
สังคม  ส่ิงแวดลอม  และมีการจัดการเทคโนโลยีดวยวิธีการของเทคโนโลยีสะอาด 
 3. เขาใจองคประกอบของสารสนเทศ  องคประกอบและหลักการทํางานของคอมพิวเตอร  
ระบบสื่อสารขอมูลสําหรับเครือขายคอมพิวเตอร คุณลักษณะของคอมพิวเตอรและอุปกรณตอพวง  
และทักษะการใชคอมพิวเตอรแกปญหา  เขียนโปรแกรมภาษาพัฒนาโครงงานคอมพิวเตอร ใชฮารดแวร
และซอฟตแวร  ติดตอส่ือสาร   และคนหาขอมูลผานอินเตอรเน็ต  ใชคอมพิวเตอรในการ
ประมวลผลขอมูลใหเปนสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจใชเทคโนโลยีสารสนเทศนําเสนองาน  และ
ใชคอมพิวเตอรสรางชิ้นงานหรือโครงงาน 
 4. เขาใจแนวทางเขาสูอาชีพ  การเลือก  และใชเทคโนโลยีอยางเหมาะสมกับอาชีพ      
มีประสบการณในอาชีพที่ถนัดและสนใจและมีคุณลักษณะ 
 3.4 สาระการเรียนรู 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2551 : 210-219) ไดกลาวถึงสาระการเรียนรูของกลุมสาระการเรียนรู
การงานอาชีพและเทคโนโลยี ของชั้นประถมศึกษาป 3  ที่เกี่ยวของกับงานวิจัยดังนี้ 
 สาระที่  1   การดํารงชีวิตและครอบครัว ประกอบดวยมาตรฐานและตัวช้ีวัดดังนี้    
 มาตรฐาน ง 1.1  เขาใจการทํางาน  มีความคิดสรางสรรค  มีทักษะกระบวนการทํางาน  
ทักษะการจัดการ  ทักษะกระบวนการแกปญหา  ทักษะการทํางานรวมกัน และทักษะการแสวงหาความรู  
มีคุณธรรม  และลักษณะนิสัยในการทํางาน  มีจิตสํานึกในการใชพลังงาน  ทรัพยากร  และ
ส่ิงแวดลอม  เพื่อการดํารงชีวิตและครอบครัว 
 ตัวชี้วัดชั้นป 
 ช้ันประถมศึกษาปที่ 3  
 1. อธิบายวิธีการและประโยชนการทํางาน  เพื่อชวยเหลือตนเอง  ครอบครัว  และสวนรวม  
 2. ใชวัสดุ  อุปกรณ  และเครื่องมือตรงกับลักษณะงาน 
 3. ทํางานอยางเปนขั้นตอนตามกระบวนการทํางานดวยความสะอาด  ความรอบคอบ
และอนุรักษส่ิงแวดลอม 
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 สาระที่  2  การออกแบบและเทคโนโลยี ประกอบดวยมาตรฐานและตวัช้ีวัดดังนี ้
 มาตรฐาน  ง  2.1 เขาใจเทคโนโลยีและกระบวนการเทคโนโลยี  ออกแบบและสราง
ส่ิงของเครื่องใชหรือวิธีการ  ตามกระบวนการเทคโนโลยีอยางมีความคิดสรางสรรค  เลือกใช
เทคโนโลยีในทางสรางสรรคตอชีวิต  สังคม  ส่ิงแวดลอม  และมีสวนรวมในการจัดการเทคโนโลยี
ที่ยั่งยืน 
 ตัวชี้วัดชั้นป 
 ช้ันประถมศึกษาปที่ 3  
 1. สรางของเลนของใชอยางงาย  โดยกําหนดปญหาหรือความตองการรวบรวมขอมูล
ออกแบบโดยถายทอดความคิดเปนภาพราง 2  มิติ ลงมือสรางและประเมินผล 
 2. เลือกใชส่ิงของเครื่องใชในชีวิตประจําวันอยางสรางสรรค 
 3. มีการจัดการสิ่งของเครื่องใชดวยการนํากลับมาใชซํ้า 
 3.5 การวัดและประเมินผลกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 การประเมินผลกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  แนวใหมวัดทักษะ  
เจตคติและความสามารถเชิงพฤติกรรมไมไดวัดความรูแตเพียงอยางเดียว  วิธีวัดทําไดหลายวิธี        
(จีรภัทร  บัวสุวรรณ.  2543 : 14) 
 1. การสังเกต  สังเกตจากความประพฤติ  การเลน  การทํางานรวมกันกับเพื่อน  การรักษา
สาธารณสมบัติ  การไมดูดายในการทํางาน  การแสดงออกทางความคิด  ความรับผิดชอบและ
ความสําเร็จในการทํางาน 
 2. การตรวจผลงานในภาคปฏิบัติ  การทําแผนที่  แผนผัง  ภาพจําลอง  การจัดชั้นเรียน  
การปรับปรุงบริเวณโรงเรียน  การรายงาน  การตรวจสมุดงาน  และกิจกรรมทุกอยางในการเรียน
การสอนการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 3. การสัมภาษณเมื่อจบเรื่อง หรือกิจกรรมหนึ่ง ๆ  โดยใชวิธีซักถามเพื่อวัดความรูความเขาใจ  
เจตคติ  ความคิดเห็น  และการประเมินตนเอง  กิจกรรมตาง ๆ  
 4. การทดสอบขอเขียน  ทดสอบดวยการตั้งคําถามใหครอบคลุมสิ่งที่เรียนไปแลวใน
ระยะหนึ่ง ๆ ใหมากที่สุดเทาที่จะมากได  เพื่อวัดความรู  ความเขาใจ    และความคิดเห็นของผูเรียน   
 ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัย  จะใชวิธีวัดและประเมินผลการเรียนในกลุมสาระการเรียนรู          
การงานอาชีพและเทคโนโลยีนั้น  จะเห็นไดวาไมไดมุงวัดความรูเพียงอยางเดียว  แตจะวัดทักษะ  
และเจตคติดวย  ดังนั้น  การวัดผลการเรียนจึงสามารถทําไดหลายวิธี  ตามความเหมาะสมของ
เนื้อหา  และกิจกรรมการเรียนการสอน  ซ่ึงวิธีวัดและประเมินผลที่ไดรับความนิยมในวงการศึกษา
ปจจุบัน ก็คือการวัด  และประเมินตามสภาพจริง 
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 3.6 หนวยการเรียนรูสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3  
 หนวยการเรยีนรูสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ประกอบดวย   
 หนวยการเรยีนรูที่  1 งานบาน 
 หนวยการเรยีนรูที่  2  งานเกษตร 
 หนวยการเรยีนรูที่  3  งานชางและงานประดิษฐ 
 หนวยการเรยีนรูที่  4  งานธุรกิจ 
 หนวยการเรยีนรูที่  5  เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ในการทําวิจยัคร้ังนี้ไดจัดสาระการเรียนรูในหนวยการเรยีนรูที่  2  งานเกษตร   
 
4. การจัดการเรียนรูโดยชุดการเรียนรูแบบศูนยการเรียน 
 4.1 ความหมายของชุดการเรียนรู  
 ชุดการเรียนรู (Learning  Packages) มีช่ือเรียกหลายชื่อ  คือ  ชุดการสอน (Instructional   
packages) หรือชุดการเรียนการสอน (Instructional   kits)  ซ่ึงการใชคําวาชุดการสอน  ทําใหเกิด
ความเขาใจวาเปนสื่อที่ครูนํามาใชประกอบการสอน  ในปจจุบันแนวคิดในการจัดการเรียนการสอน
ที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลางไดเขามามีบทบาทมากขึ้น  นักการศึกษาบางทาน  จึงเปลี่ยนมาใชคําวา
ชุดกิจกรรมบาง  หรือ  ชุดการเรียนการสอนในความหมายของผูวิจัยก็คือ “ชุดการเรียนรู” อันเปน
การแสดงถึงแนวการสอนที่ยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง   โดยที่ผูเรียนมีโอกาสในการใชส่ือตาง ๆ ใน
ชุดการเรียนรู  และศึกษาความรูในชุดการเรียนรูดวยตนเอง 
 ในสวนของความหมายของชุดการเรียนรู  มีนักการศึกษาไดใหความหมายของชุดการเรียนรู
ไวหลายทาน  ซ่ึงแตละนักการศึกษาอาจจะเรียกแตกตางกันออกไป  สรุปแลวไมวาจะเรียกชื่อ           
กันอยางไรก็ตามจะมีความหมายคลายคลึงกัน  คือ  ผูที่ตองการหาความรูในเรื่องนั้น ๆ  ก็ตองศึกษา
หาความรูดวยตนเองตามคําแนะนําขั้นตอนของชุดการเรียนรูที่ตองการศึกษา  โดยความหมายที่   
แตละทานไดใหมีดังนี้ 
 พิเศษ  ภัทรพงษ (2540 : 16) ไดใหความหมายของชุดการเรียนรูสอดคลองกันวา  ชุดการเรียนรู   
หมายถึง  การรวบรวมสื่อการเรียนสําเร็จรูป  ใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเองจากชุดการเรียนรู  
ดวยความสะดวกเพื่อใหบรรลุจุดมุงหมายอยางมีประสิทธิภาพชุดการเรียนรูจะตองประกอบดวยส่ือ
ตาง ๆ ทําใหผูเรียนเขาใจ เพื่อชวยใหเปล่ียนพฤติกรรมการเรียนอยางมีประสิทธิภาพ 
 เพลินพิศ  ชุนนะวรรณ (2538:19) ใหความหมายของชุดการเรียนรูวา  หมายถึง            
ส่ือการเรียนชนิดหนึ่งซึ่งมีกระบวนการเบ็ดเสร็จ  ทั้งเนื้อหา  กิจกรรมและภาพประกอบวิธีการเรียน  
ทําใหผูเรียนเกิดความรูความเขาใจในเรื่องใดเรื่องหนึ่งและเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามจุดประสงค
ของการเรียน 
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 สุภาภรณ  ทิพยสุวรรณ (2543 : 10)  ไดกลาวถึงความหมายของชุดการเรียนรูวาเปนสื่อ
การเรียนตาง ๆ ที่ครูเปนผูสรางขึ้น  เพื่อใหผูเรียนไดศึกษาเนื้อหาและปฏิบัติกิจกรรมดวยตนเอง  
ภายในชุดการเรียนจะประกอบดวยส่ือตาง ๆ ที่จะทําใหผูเรียนเขาใจบทเรียนไดดีและบรรลุตาม
จุดประสงคที่ตั้งไว 
 สุภาพร  บุญหนัก (2544 : 8) ไดกลาวถึงความหมายของชุดการเรียนรูวา เปนการนําเอา
ส่ือการเรียนการสอนหลาย ๆ อยางมารวมกัน โดยใชรวมกัน โดยใหสอดคลองกับวิชา  หนวย  หัวเร่ือง  
เนื้อหา  และวัตถุประสงค  เพื่อใหผูเรียนไดมีการเรียนรูดวยตนเองตามความสามารถหรือทํากิจกรรมกลุม
รวมกัน  ทั้งนี้ก็เพื่อใหผูเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 อัญชนา  โพธิพลากร (2545 : 67) ไดกลาวถึงชุดการเรียนรูวา  ชุดการเรียนรูเปนสื่อการสอน
ที่ครูสรางขึ้นโดยใชวัสดุอุปกรณและกิจกรรมหลายชนิดประกอบกัน  เพื่อใหผูเรียนเขาใจบทเรียน
ไดดีและบรรลุตามจุดประสงคที่ตั้งไว ซ่ึงผูเรียนสามารถศึกษาเนื้อหาและปฏิบัติกิจกรรมดวยตนเอง
ตามความสามารถ  เกิดการเรียนรูดวยตนเอง  ฝกใหผูเรียนมีความรับผิดชอบในการเรียนของตนเอง  
มีระเบียบวินัย  มีความซื่อสัตย  โดยครูเปนผูใหคําแนะนําชวยเหลือ  ในที่นี้ หมายถึง  ส่ือการเรียน
การสอนที่ผูวิจัยสรางขึ้นโดยสอดคลองกับเนื้อหาวิชาที่ตองการใหผูเรียนไดรับ มีองคประกอบ
สําคัญคือ  คูมือการใชชุดการเรียนรู  แบบฝกหัดระหวางเรียน  ใบกิจกรรม  เนื้อหาสาระ  แบบประเมินผล  
โดยแตละหนวยยอยจะมี จุดประสงคการประเมินกอนเรียน  กิจกรรมการเรียน  การประเมินหลังเรียน  
และสื่อการเรียน 
 สุพัตรา  ช่ืนเจริญ (2546 : 13) ใหความหมายของชุดการเรียนรูวาเปนการรวบรวมสื่อการสอน
ที่ออกแบบมาเพื่อใหผูเรียนสามารถเรียนไดดวยตนเองเปนรายบุคคลหรือเปนกลุมเล็ก ๆ ผูเรียน               
จะเรียนไปตามอัตราความสามารถ  ความตองการของตนเอง  และผูเรียนจะมีสวนรวมในบทเรียน           
ครูเปนผูใหคําแนะนําเมื่อมีปญหาในการปฏิบัติกิจกรรม  ชุดการเรียนรูดวยตนเอง  มีวิธีการนําเสนอ
ทั้งในรูปสื่อส่ิงพิมพอยางเดียวและสื่อประสม 
 จากความหมายดังกลาวขางตน  สรุปไดวา  ชุดการเรียนรู  หมายถึง ส่ือที่ใชประกอบ         
การสอนสําหรับครู   ที่ ผูวิจัยสรางขึ้น  เพื่อเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการเรียนการสอนใหมี
ประสิทธิภาพโดยมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหเปนตามรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบสรางสรรค
ความรูเพื่อใหผูเรียนไดสรางสรรคความรูและปฏิบัติกิจกรรมดวยตนเอง  โดยใชส่ือประสมเพื่อให
ผูเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียน   
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 4.2 ความสําคัญของชุดการเรียนรู 
 ชุดการเรียนรู เปนชุดที่ชวยเพิ่มความรูใหกับผูเรียนซึ่งเรียนตามลําดับขั้นตอนในคําแนะนํา
ของแตละชุด  ทําใหผูเรียนไดรับประโยชนโดยตรงตามความตองการ  ตามความสามารถของผูเรียน   
ดังที่นักการศึกษาแตละทานไดกลาวไวตอไปนี้ 
 ชัยยงค  พรหมวงศ และคณะ (2521 : 121) ไดกลาวถึงความสําคัญของชุดการเรียนรูไว 
ดังนี้ 
 1. ชวยใหผูสอนถายทอดเนื้อหาและประสบการณ  ใหมีลักษณะเปนธรรม ซ่ึงผูสอน 
ไมสามารถถายทอดดวยการบรรยายไดดี 
 2. เราความสนใจของผูเรียนตอส่ิงที่กําลังศึกษา เพราะชุดการเรียนรูจะเปดโอกาสให
ผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนดวยตนเองและสังคม 
 3. เปดโอกาสใหผูเรียนแสดงความคิดเห็น  ฝกการตัดสินใจ แสวงหาความรูดวยตนเอง
และสังคม 
 4. เปนการสรางความพรอมและความมั่นใจกับผูเรียน เพราะชุดการเรียนรูผลิตไวเปน
หมวดหมู  สามารถหยิบมาใชไดทันที 
 5. ทําใหการเรียนของผูเรียนเปนอิสระจากอารมณของผูสอน  ชุดการเรียนรูสามารถ  
ทําใหผูเรียนเรียนไดตลอดเวลา  ไมวาผูสอนจะมีสภาพหรือมีความขัดของทางอารมณมากนอยเพียงใด
 6. ชวยใหผูเรียนเปนอิสระจากบุคลิกภาพของผูสอน  เนื่องจากชุดการเรียนรูทําหนาที่
ถายทอดความรูแทนผูสอน  แมผูสอนจะพูดหรือสอนไมเกง  ผูเรียนก็สามารถเรียนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  จากชุดการเรียนที่ผานการทดสอบประสิทธิภาพมาแลว 
 7. กรณีที่ครูประจําวิชาไมสามารถเขาสอนปกติได  ครูคนอื่นก็สามารถสอนแทนโดย
ใชชุดการเรียนรูได  มิใชเขาไปนั่งคุมชั้นและปลอยนักเรียนอยูเฉย ๆ เพราะเนื้อหาอยูในชุด         
การเรียนรูแลว  ครูผูสอนไมตองเตรียมตัวมาก  
  8. สําหรับชุดการเรียนรูทางไกลและชุดการเรียนรูรายบุคคล  จะชวยใหการศึกษา
มวลชนดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ  ผูเรียนสามารถเรียนไดเองที่บานไมตองเสียเวลาและ
ประหยัดคาใชจาย   
 อรพรรณ  พรสีมา  (2530 : 84 ) กลาวถึง  ความสําคัญของชุดการเรียน  ดังนี้ 
 1. เปนรูปแบบของการเรียนที่สอดคลองกับหลักความแตกตางระหวางบุคคล ผูเรียน
ตามระดับความสามารถ  ความสนใจ  และความพรอม  อัตราความเร็วชาในการเรียนเปนเรื่อง
เฉพาะบุคคล 
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 2. เนื่องจากตัวผูเรียนตองการทํากิจกรรมทุกขั้นตอนดวยตนเอง ตั้งแตการทดสอบ        
กอนเรียน  กิจกรรมการเรียน  และการทดสอบหลังเรียน  จึงทําใหผูเรียนตองรับผิดชอบและมีวินัย
ในตนเอง 
 3. เปนเครื่องกระตุนและคงไวซ่ึงความสนใจของผูเรียนไดเปนอยางดี  เนื่องจากมีส่ิงเรา
ที่ผูเรียนจะตองตอบสนอง  นอกจากนี้ยังเปนการลดความตึงเครียดในการเรียนเพราะเมื่อตอบผิด    
ก็ไมมีใครรูและไมถูกทําโทษ 
 4. ชวยใหผูเรียนปลอดจากอารมณของผูสอน 
 5. เมื่อครูเปลี่ยนบทบาทจากผูสอนมาเปนผูประสานงาน  ผูช้ีแนะและใหคําปรึกษา    
จึงทําใหครูมีเวลาและเอาใจใสนักเรียนแตละคนไดมากขึ้น  และมีเวลาในการปรับปรุงการเรียนการสอน
ใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 6. ชวยแกไขปญหาการขาดแคลนครูบางสาขาวิชา 
 7. ชวยใหผูเรียนบรรลุวัตถุประสงคไดดี  เนื่องจากมีทิศทางในการเรียนและวัดผลที่
แนนอนมีการเสริมแรงเปนระยะ ๆ อยางสม่ําเสมอ  รวมทั้งผูเรียนมีโอกาสประยุกตใชส่ิงที่ตน     
ไดรูมาแลว 
 อัญชนา  โพธิพลากร (2545 : 84) ไดกลาวถึงความสําคัญของชุดการเรียนวาชุดการเรียน
ชวยใหการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น  ในดานการเรียนของนักเรียนสงเสริมการเรียนรู
ของนักเรียนใหเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนรู  โดยเปดโอกาสใหผูเรียนศึกษาและปฏิบัติ
กิจกรรมจากชุดการเรียนดวยตนเอง  ผูเรียนจะมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมตามความสามารถของ           
แตละบุคคล  นอกจากนี้ยังทราบผลการปฏิบัติกิจกรรมนั้น ๆ อยางรวดเร็ว ทําใหไมเบื่อหนายในการเรียน  
และผูเรียนยังสามารถกลับไปศึกษาเรื่องที่ตนเองไมเขาใจใหมได  สวนดานการสอนของครู  ชวยให
ครูสอนดวยความมั่นใจและมีความพรอมในการสอนมากขึ้น มีความสะดวกในการสอน เพราะไมตอง
เสียเวลาในการเตรียมและผลิตสื่อการสอน  ครูสามารถนําชุดการเรียนไปใชสอนไดทันที 
 จากความสําคัญของชุดการเรียนรูที่นักการศึกษาไดกลาวมานั้น  สรุปไดวาเปนการ
รวบรวม กิจกรรมตาง ๆ เพื่อใหผูเรียนไดศึกษาดวยตนเอง  ชวยสงเสริมใหเกิดการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรม  การเรียนรูตามจุดประสงคอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น  การเรียนในลักษณะนี้จะยึด
ผูเรียนเปนสําคัญ ผูเรียนไดมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ตามความถนัดและความสามารถ
ของแตละบุคคล  ชวยพัฒนาใหผูเรียนมีการคิดอยางมีเหตุผลไดและตอบสนองความแตกตาง
ระหวางบุคคล 
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 4.3 ประเภทของชุดการเรียนรู 
 นักการศึกษาไดแบงประเภทของชุดการเรียนรู ไวแตกตางกัน  ดังนี้ 
 ไชยยศ เรืองสุวรรณ (2522 : 122 ) และ วิชัย  วงศใหญ (2525 : 5) ไดแบงชุดการเรียนรู
ออกเปน 3  ประเภทสอดคลองกันดังนี้ 
 1. ชุดการเรียนสําหรับการบรรยาย  หรือเรียกอีกวา ชุดการเรียนสําหรับครูใช  คือ    
เปนการเรียนสําหรับกําหนดกิจกรรม และสื่อการเรียนใหครูใชประกอบคําบรรยายเพื่อที่จะเปลี่ยน
บทบาทการพูดของครูใหนอยลง  และเปดโอกาสใหนักเรียนไดรวมกิจกรรมการเรียนในชุดการเรียน 
ใหมากขึ้น  ชุดการเรียนการสอนนี้จะมีเนื้อหาเพียงหนวยเดียวและใชกับนักเรียนทั้งชั้น 
 2. ชุดการเรียนสําหรับกิจกรรมแบบกลุม  ชุดการเรียนรูนี้มุงเนนที่ตัวผูเรียนไดประกอบ
กิจกรรมรวมกัน   และอาจจัดการเรียนการสอนในรูปแบบศูนยการเรียน ชุดการเรียนรูแบบกลุมจะ
ประกอบดวย  ชุดการเรียนยอยที่มีจํานวนศูนยการเรียนที่แบงไวแตละหนวย ในแตละศูนยมีส่ือการเรียน
หรือบทเรียนครบชุด   ตามจํานวนผูเรียนทั้งศูนยใชรวมกันได  ผูเรียนที่เรียนจากชุดการเรียนแบบ
กิจกรรมกลุม  อาจจะตองขอความรวมมือจากครูเล็กนอยในระยะเริ่มตนเทานั้น หลังจากที่เคยชินกับ
วิธีการใชแลว  ผูเรียนสามารถชวยเหลือซ่ึงกันและกันไดเองในกิจกรรมการเรียนหากมีปญหาผูเรียน
สามารถซักถามครูไดเสมอ เมื่อจบการเรียนแตละศูนยแลว  ผูเรียนอาจจะสนใจ การเรียนเสริม เพื่อเจาะลึก
ถึงสิ่งที่เรียนรูไดจากศูนยสํารองที่ครูจัดเตรียมไว  เพื่อเปนการไมเสียเวลาที่ตองรอคอยผูอ่ืน 
 3. ชุดการเรียนสําหรับรายบุคคล เปนชุดการเรียนที่จัดระบบขั้นตอน เพื่อใหผูเรียน    
ใชเรียนดวยตนเองตามลําดับขั้นความสามารถของแตละบุคคล เมื่อศึกษาครบแลวจะทําการทดสอบ
ประเมินผลความกาวหนาและศึกษาชุดการเรียนอื่นตอไปตามลําดับ เมื่อมีปญหาผูเรียนจะปรึกษา
กันไดในระหวางผูเรียนและผูสอนพรอมที่จะใหความชวยเหลือทันทีในฐานะผูประสานงานหรือ   
ผูช้ีแนะแนวทางการเรียนดวยชุดการเรียนการสอนนี้  ที่จัดขึ้นเพื่อสงเสริมศักยภาพการเรียนรูของ
ตนเองไปจนเต็มขีดความสามารถโดยไมตองเสียเวลารอคอยผูอ่ืน  ชุดการเรียนแบบบางครั้ง           
เรียกวา  บทเรียนโมดู 
 บุญเกื้อ  ควรหาเวช (2530 : 70) แบงชุดการเรียนรูไว  3  ประเภท  ดังนี้ 
 1. ชุดการเรียนประกอบคําบรรยาย  เปนชุดการเรียนสําหรับใชสอนผูเรียนเปนกลุมใหญ
เปนการสอนที่ตองการปูพื้นฐานใหผูเรียนสวนใหญรูและเขาใจในเวลาเดียวกัน  มุงในการขยาย
เนื้อหาสาระใหชัดเจนยิ่งขึ้น  ชุดการเรียนรูแบบนี้จะชวยใหผูสอนลดการพูดใหนอยลงและใชส่ือ
การสอนที่มีพรอมอยูในชุดการเรียน  ในการเสนอเนื้อหามากขึ้น  ส่ือที่ใชอาจไดแกรูปภาพ  แผนภูม ิ 
สไลด ฟลม  ภาพยนตร  เทปบันทึกเสียง  หรือกิจกรรมที่กําหนดไวเปนตน 
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 2. ชุดการเรียนแบบกลุมกิจกรรม  เปนชุดการเรียนสําหรับใหผูเรียนรวมกันเปนกลุม
เล็ก  ๆ ประมาณ 5-7  คน โดยใชส่ือการสอนที่บรรจุไวในชุดการสอนแตละชุด  มุงที่จะฝกทักษะ 
ในเนื้อหาวิชาเรียนและใหผูเรียนมีโอกาสทํางานรวมกัน  ชุดการเรียนชนิดนี้มักจะใชในการจัด
กิจกรรมแบบกลุม เชน การเรียนแบบศูนยการเรียน  การเรียนแบบกลุมสัมพันธ  เปนตน 
 3. ชุดการเรียนแบบรายบุคคลหรือชุดการเรียนตามเอกัตภาพ  เปนชุดการเรียนสําหรับ
เรียนดวยตนเองเปนรายบุคคล  คือ  ผูเรียนจะตองศึกษาหาความรูตามความสามารถและความสนใจ
ของตนเอง อาจจะเรียนที่โรงเรียนหรือที่บาน  สวนมากมักจะมุงใหผูเรียนไดทําความเขาใจใน
เนื้อหาวิชาเรียนเพิ่มเติม  ชุดการเรียนชนิดนี้อาจจะจัดในลักษณะของหนวยการเรียนยอยหรือโมดูล 
 ชัยยงค  พรหมวงศ (2537  : 117) ไดจําแนกชุดการเรียนออกเปน 4 ประเภท  คือ 
 1. ชุดการเรียนประกอบการบรรยาย  เปนชุดการเรียนที่มุงชวยขยายเนื้อหาสาระการสอน
แบบบรรยายใหชัดเจนขึ้น  ชวยใหผูสอนไดพูดนอยลง  และเปดโอกาสใหนักเรียนมีสวนรวมใน
กิจกรรมการเรียนมากขึ้น  การสอนแบบบรรยายยังมีบทบาทสําคัญในการถายทอดความรูแกผูเรียน  
เนื่องจากเปนชุดการเรียนที่ครูเปนผูใชบางครั้งจึงเรียกวา  “ชุดการสอนสําหรับครู”  ชุดการเรียน
ประกอบการบรรยายจะมีเนื้อหาเพียงอยางเดียว โดยแบงหัวขอที่จะบรรยายและประกอบกิจกรรม
ไวตามลําดับขั้น  ส่ิงที่ใชอาจเปนแผนคําสอน สไลดประกอบเสียงขยายในเทป  แผนภูมิ  แผนภาพ  
แผนโปรงเสียง  และภาพยนตรโทรทัศน  ชุดการเรียนประเภทนี้มักจะบรรจุในกลองที่มีขนาด
พอเหมาะกับจํานวนสื่อ 
 2. ชุดการเรียนสําหรับกิจกรรมกลุม เปนชุดการเรียนที่มุงใหผูเรียนไดประกอบกิจกรรม
รวมกัน  เชน  การสอนแบบศูนยการเรียน  การสอนแบบกลุมสัมพันธ 
 3. ชุดการเรียนรายบุคคล เปนชุดการเรียนที่จัดระบบขึ้นเพื่อใหผูเรียนไดเรียนดวยตนเอง
ตามความแตกตางระหวางบุคคล  อาจเปนการเรียนในโรงเรียนหรือที่บานก็ได  เพื่อใหผูเรียนกาว
ไปขางหนาตามความสามารถ  ความสนใจและความพรอมของผูเรียน  ชุดการเรียนรายบุคคล             
อาจออกมาในรูปของหนวยการสอนยอย  หรือ  “โมดูล” 
 4. ชุดการเรียนทางไกล  เปนชุดการเรียนที่ผูเรียนอยูตางถิ่นตางเวลากันมุงสอนให
ผูเรียนศึกษาดวยตนเองโดยไมตองมาเขาชั้นเรียน  ประกอบดวยส่ือประเภทสิ่งพิมพรายการ
วิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน  ภาพยนตร  และการสอนเสริมตามศูนยบริการการศึกษา  เชน    
ชุดการเรียนทางไกลมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 บุญชม  ศรีสะอาด (2541 : 101) กลาววา  การสอนแบบศูนยการเรียน (Learning Center)
เปนนวัตกรรมที่เนนกิจกรรมการเรียนของผูเรียน  โดยแบงบทเรียนออกเปน 4-6 กลุม  แตละกลุม
จะมีส่ือการเรียนที่จัดไวในซองหรือในกลองวางบนโตะ  เปนศูนยกิจกรรม  เนื้อหาสาระการเรียน
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และวัสดุอุปกณแตกตางกัน  ในการสอนวิธีนี้ จะแบงผูเรียนออกเปนกลุมตามจํานวนศูนยกิจกรรม  
แตละกลุมมีจํานวน 6-8  คน หมุนเวียนกันประกอบกิจกรรมตามศูนยตาง ๆ ซ่ึงใชเวลาแหงละ 15-
20 นาที  จนกวาจะครบศูนย 
 การสอนแบบศูนยการเรียนเปนนวัตกรรมที่อาศัยพื้นฐานทฤษฎีการใชส่ือประสม 
(Multimedia) และกระบวนการกลุม (Group process) เปนการนําบูรณาการใชส่ือการสอนชนิดตาง ๆ 
และกลุมกิจกรรมเพื่อสงเสริมใหเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 
   จากที่กลาวมาแลวขางตนสรุปไดวา  ประเภทของชุดการเรียนรูแบงไดเปน3 ประเภท  
ตามลักษณะการใชประเภทในที่นี้ผูวิจัยเลือกชุดการเรียนสําหรับกจิกรรมกลุม เปนแบบศูนยการเรียน 
 4.4 ชุดการเรียนแบบศูนยการเรียน   
 การจัดชั้นเรียนแบบศูนยการเรียน   เปนการเปลี่ยนแปลงหองเรียนธรรมดาที่ครูสอนมา
เปนศูนยกิจกรรมสําหรับใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติกิจกรรม 
 การจัดกิจกรรมทําโดยแบงนักเรียนออกเปน 4-6 กลุม  เรียกกลุมกิจกรรม ในกลุม
กิจกรรมหนึ่ง ๆ ควรมีสมาชิกไมเกิน 12 คน  และที่เหมาะสมคือ  5-8  คน  ลงมือปฏิบัติกิจกรรม          
ที่จัดไวเปนศูนย เรียกวา  ศูนยกิจกรรม  แตละศูนยกิจกรรมจะประกอบดวยกิจกรรม  วัสดุอุปกรณ
และเนื้อหาที่แตกตางกัน  โดยแตละศูนยจะใชเวลาปฏิบัติงาน  15 – 25   นาที  รวมทั้งการที่นักเรียน           
จะรายงานผลกิจกรรม  นักเรียนจะหาประสบการณการเรียนรูดวยการประกอบกิจกรรมตามคําสั่ง
หมุนเวียนจนครบทุกศูนยกิจกรรม  จึงถือวาเรียนเนื้อหาในแตละหนวยครบตามที่ไดกําหนดไว  
นอกจากนั้นจะมี  ศูนยสํารอง  อีกอยางนอยหนึ่งศูนย  มีไวสําหรับกลุมที่ประกอบกิจกรรมเสร็จ
กอนกลุมอื่นไดศึกษา (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมมาธิราช.  2523 : 41-42)  
 การจัดชั้นเรียนแบบศูนยการเรียนนี้  อาศัยพื้นฐานจากทฤษฎีการใชส่ือแบบประสม 
(Muti Media  Instruction) และกระบวนการ (Group process) เปนการบูรณาการใชส่ือการสอนชนิด
ตาง ๆ และ กลุมกิจกรรมเพ ื่อสงเสริมการเรียนรู  และฝกฝนพัฒนาสติปญญาของผูเรียนใหมากที่สุด 
(มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมมาธิราช.  2523 : 152)   
 ทฤษฎีส่ือประสม  หมายถึง  การบูรณาการเอาสื่อการสอนหลาย ๆ อยางมาสัมพันธกัน
เพื่อใหผูเรียนไดมีโอกาสเรียนประสาทสัมผัสหลานดาน  เพื่อชวยรักษาระดับความสนใจของผูเรียน
และชวยใหเกิดความคงทนในการเรียน (กาญจนา  เกียรติประวัติ.   ม.ป.ป. : 64) 
  ทฤษฎีกระบวนการกลุม   เปนการเรียนการสอนที่ยึดกลุม  รวมมืออ่ืนไดอยางมี
ประสิทธิภาพและตองอาศัยการฝกฝน นักเรียนจะมีความไวตอความรูสึกของผูอ่ืน ใจกวางกลาแสดงออก  
รูจักบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบของการเปนผูนําผูตามที่ดี ดังภาพประกอบ 3 (มหาวิทยาลัย
สุโขทัยธรรมมาธิราช.  2523 : 89) 

 
 



 41

การจัดชั้นเรยีนแบบศูนยการเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ 3 แสดงการจัดชั้นเรียนแบบศูนยการเรยีน 

 
 1.   องคประกอบของศูนยการเรียน แตละศูนยซ่ึงเรียกวาศูนยกิจกรรมนั้น  ประกอบดวย
องคประกอบ 4  อยาง ดังนี้   
  1.1   เนื้อหาของบทเรียน  ในการเรียนรูเร่ืองใดเรื่องหนึ่ง  จะแบงเนื้อหาของเรื่องที่
เรียนออกเปนตอนยอย ๆ เนื้อหาตอนหนึ่งประจําอยูที่ศูนยกิจกรรมหนึ่ง  เชน ถาแบงเนื้อหา
ออกเปนตอน 5 ตอน ก็จะมีศูนยกิจกรรม 5 ศูนย ดังนั้น  ในแตละศูนยนักเรียนจะไดศึกษาเนื้อหาที่
แตกตางกัน  และมีคําแนะนํา  ในการทํากิจกรรมแตละศูนย 
  2.2  ส่ือการเรียน  เปนอุปกรณที่จะชวยใหเกิดการเรียนรู  ครูจะตองเลือกสื่อการเรียน             
ชนิดตาง ๆ ใหเหมาะสมกับเนื้อหาแตละตอน 
  2.3  บัตรงาน  เปนแผนงานที่เหมาะจะบรรจุคําอธิบายการดําเนินกิจกรรมทําหนาที่
แทนครู บัตรงาน ประกอบดวย ช่ือบัตร  กลุม  หัวเร่ือง  คําสั่งใหนักเรียนทํากิจกรรม  นักเรียน
จะตองปฏิบัติตามลําดับขั้นตอนของการเรียน 
  2.4  กระดาษสําหรับเขียนขอความ  หรืออาจมีเครื่องหมายอื่น ๆ ตามแตจะมีกิจกรรม
ระบุไว  การจัดเครื่องเขียนไวในศูนยการเรียน  ก็เพื่ออํานวยความสะดวกใหนักเรียนและตองมี
เพียงพอตอการใชองคประกอบทั้ง 4  อยางนี้จะจัดเขาไวเปนชุด ๆ เรียกวาชุดการสอน (Instruction  
Packages) และโดยเหตุที่นักเรียนเรียนเปนกลุมจึงตองใชชุดการสอนแบบกลุม  ซ่ึงสมาชิกจะใชชุด
การสอนรวมกัน  
    

กระดานดํา 

1 

4 

2 

3 

ศูนยสํารอง 
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 2. กระบวนการเรียนในหองเรียนแบบศูนยการเรียน มีหลักสําคัญในการสอน  5  
ขั้นตอน  ดังนี้(มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมมาธิราช.  2523 : 50-51) 
  2.1 ทดสอบกอนเรียน  เปนการทดสอบความรูเดิมของนักเรียน  คะแนนที่ไดจะเก็บ
ไวเพื่อดูพัฒนาการของนักเรียนเทานั้น  ในขั้นตอนนี้ใชเวลาประมาณ  5-10  นาที 
  2.2  การนําเขาสูบทเรียน แมเนื้อหาจะถูกเตรียมไวในชุดการสอนแลว แตครูยังมีความ
จําเปนถึงแมกิจกรรมที่ถูกกําหนด ไวในแผนการสอนแลวก็ตามครูจึงมีบทบาทที่จะเราความสนใจ
ของนักเรียนและชี้แจง กระบวนการเรียนตลอดจนการใชวัสดุอุปกรณ  การจัดกลุมจัดกิจกรรม  
รวมทั้งชี้แจงลักษณะของกิจกกรมแตละศูนย  ขั้นตอนนี้ใชเวลา  10-15  นาที 
  2.3  การประกอบกิจกรรม  เมื่อครูช้ีแจงใหนักเรียนเขาใจจนแจมแจงแลวใหนักเรียน
อานคําสั่งจากบัตรงาน  และปฏิบัติตามลําดับ  แตละกลุมใชเวลา  15-20  นาที  สําหรับประกอบ
กิจกรรมในแตละศูนย  เมื่อประกอบกิจกรรมที่ไดรับมอบหมายแลวก็ทําการเปลี่ยนศูนย  นักเรียน
จะตองทํากิจกรรมครบทุกศูนย  จึงถือวาสิ้นสุดชั้นนี้และถือวาเรียนจบบทเรียนนั้นหรือเร่ืองนั้นแลว 
  2.4  ขั้นสรุปบทเรียนและแสดงผลงาน  เมื่อนักเรียนทุกกลุมไดหาประสบการณจาก
ศูนยกิจกรรมครบทุกศูนยแลวจะตองมีการสรุปบทเรียน ซ่ึงอาจทําใหไดโดยการพูด อภิปรายหรือซักถาม           
ขอสงสัย  ตลอดจนเนนแนวคิดหรือหลักการที่ถูกตองจากการเรียน และอาจจะมอบหมายงานใหนักเรียน
ในขั้นตอนนี้  นักเรียนใชเวลา  10-15  นาที 
  2.5  การประเมินผลการเรียน  เมื่อนักเรียนประกอบกิจกรรมเสร็จเรียบรอยแลวจะทํา
การทดสอบหลังเรียน  ซ่ึงเปนชุดเดียวกันกับแบบทดสอบกอนเรียน  ผลที่ไดจากการสอบจะ
นําไปใชประเมินผลการเรียนของนักเรียน  สําหรับหนวยการสอนนั้น ๆ  
 3.   การแบงกลุมนักเรียนเขาปฏิบัติกิจกรรมแตละศูนยอาจทําได  ดังนี้ (มหาวิทยาลัย
สุโขทัยธรรมมาธิราช.  2523 : 51) 
  3.1  ครูเปนผูแบงนักเรียนตามความเหมาะสม  โดยมีสัดสวนนักเรียนเกง  ปานกลาง  
และออนคละกัน  หามแบงกลุมตามความสามารถ  เพราะการจัดการสอนแบบศูนยการเรียนเปน
สภาพการเรียนที่คลายคลึงกับชีวิตจริงในสังคมมากที่สุด  ซ่ึงในสังคมนั้นคนเกง   และไมเกงอยู
ดวยกัน 
  3.2  ครูใหนักเรียนเลือกกลุมเองหลังจากนําเขาสูบทเรียน 
  3.3  ใหนักเรียนเลือกกลุมเองกอนเขาสูบทเรียนดวยการหยิบชื่อตนเองใสกลอง  ซ่ึง
ครูเตรียมเอาไวแลว  นักเรียนจะอยูกลุมใดก็จะหยิบชื่อตนเองใสกลองนั้น 
 4.   การเปลี่ยนศูนยกิจกรรม 
 เมื่อนักเรียนปฏิบัติกิจกรรมในศูนยใดศูนยหนึ่งเสร็จสิ้นแลว  นักเรียนกลุมนั้นก็จะเปลี่ยน 
ไปทํากิจกรรมที่ศูนยอ่ืนตอไป  การเปลี่ยนศูนยกิจกรรมใหปฏิบัติดังภาพประกอบที่ 4 คือ  
(มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมมาธิราช.  2523 : 50-52) 
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  4.1  เปลี่ยนพรอมกันทุกศูนย  จากศูนยที่ 1 ไป  2, 3 และ  4  ตามลําดับ  การเปลี่ยน
กลุมลักษณะนี้จะทําไดเมื่อนักเรียนทุกกลุมปฏิบัติกิจกรรมเสร็จพรอมกัน 
 
        
 
 
 
 
                    สํารอง    วิธีที่ 1 
 
  4.2  เปล่ียนกลุมที่เสร็จกิจกรรมพรอมกัน  เชน   กลุม 1 และ 3 หรือกลุม  2 และ 4  
 
        
 
 
 
 
                    สํารอง   วิธีที่ 2 
 
 4.3  กลุมใดเสร็จกอนใหไปทํากิจกรรมที่ศูนยสํารอง  และเมื่อศูนยนั้นวางลงแลวก็ให
กลุมอื่นที่ทํากิจกรรมจากศูนยอ่ืนเสร็จแลวไดเขาไปทํากิจกรรมของศูนยที่วางตอไป 
 
        
 
 
 
                                     สํารอง   วิธีที่ 3 
 

ภาพประกอบ 4 แสดงการศนูยการเรยีน 
   

1 2 

4 3 

 

1 2 

4 3 

 

1 2 

4 3 
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 4.5 องคประกอบของชดุการเรียน 
 องคประกอบของชุดการเรียนรูจะมีรูปแบบที่แตกตางกันในรายละเอียด  ซ่ึงแตละ
หนวยงานและสถาบันการศึกษาจัดทําขึ้นเพื่อความเหมาะสมกับวัตถุประสงคของการพัฒนา ซ่ึง
องคประกอบของชุดการการเรียนรูมีนักการศึกษาหลายทานไดสรางขึ้นประกอบดวยสาระสําคัญ
ดังตอไปนี้ 
 ฮุสตัน  และคนอื่น ๆ (Houston  &  others.  1972 : 10-15)  อธิบายวาชุดการสอน               
มีหลายรูปแบบ  แตจะตองประกอบดวยสวนสําคัญ  5  สวน  ดังตอไปนี้ 
        1. คําชี้แจง 
        2. จุดมุงหมาย 
        3. การประเมิน 
        4. กิจกรรมการเรยีนการสอน 
        5. การประเมินผลหลังสอน 
 ไชยยศ  เรืองสุวรรณ (2522 : 153) ไดจดัสวนประกอบของชุดการสอนวาประกอบดวย
สวนสําคัญ 4  สวนดังนี ้
 1. คูมือครู  คูมือครูจะชวยใหครูใชชุดการสอนในหองเรียนแบบศูนยการเรียนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  คูมือครูนี้อาจจัดทําขึ้นเปนแผนก็ได  โดยมีสวนตาง ๆ ดังนี้ 
  1.1 คําชี้แจงสําหรับครู 
  1.2 ส่ิงที่ครูตองเตรียม 
  1.3 บทบาทของนักเรียน 
  1.4 การจัดชั้นเรยีนพรอมแผนผงั 
  1.5 แผนการสอน 
  1.6 แบบฝกปฏิบัติ  พรอมเฉลยการประเมินผล  (แบบทดสอบกอนและหลังเรียน) 
พรอมเฉลย 
 2. แบบฝกหัด   แบบฝกหัดเปนคูมือนักเรียนที่จะใชประกอบกิจกรรมการเรียนบันทึก
คําอธิบายของครูและการทํางาน   หรือแบบฝกหัด  ตามที่ครูมอบหมายไวในบัตรกิจกรรม
แบบฝกหัดปฏิบัติอาจแยกเปนชุด ๆ ละ 1-3 หนา  หรือรวมเปนเลมก็ได 
 3. ส่ือสําหรับศูนยกิจกรรม  ในการผลิตชุดการสอนนั้นจะมีระบบในการผลิตโดยแบง
เนื้อหาวิชาออกเปนหนวย  แบงหนวยเปนหัวเร่ือง  กําหนดความคิดรวบยอด  วัตถุประสงค  
กิจกรรมการเรียน  การประเมินผล  ส่ือการสอน  และจะตองมีกิจกรรมสํารองสําหรับนักเรียน             
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ที่เรียนเร็วหรือชาเกินไปไวดวย  ส่ือที่จัดไวในชุดการสอนนั้นไมควรเปนสื่อที่มีราคาแพง  มีขนาดเล็ก
หรือใหญเกินไป  หรือแตกหักงาย  หรือเปนสิ่งมีชีวิต 
 4. แบบทดสอบสําหรับการประเมินผล   เปนทดสอบอิงเกณฑที่สอดคลองกับ
วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม  จํานวน 5-10 ขอ  ใชในการสอนกอนและหลังการเรียนพรอมทั้ง               
มีกระดาษคําตอบไวใหดวย 
 วิชัย  วงษใหญ  (2525 : 186-189)  ไดจําแนกองคประกอบของชุดการเรียนรูไวเปน  6  
สวนดังนี้ 
 1. หัวเร่ือง  คือ  การแบงเนื้อหาวิชาออกเปนสวนยอยเพื่อใหผูเรียนไดเรียนรูลึกซึ้งยิ่งขึ้น  
เพื่อใหเกิดความคิดรวบยอดในการเรียนรู 
 2. คูมือการใชชุดการเรียนรู  เปนสิ่งจําเปนสําหรับผูใชชุดการเรียนรู  จะตองศึกษา
กอนที่จะใชชุดการเรียนรูใหเขาใจเปนสิ่งแรก  จะทําใหการใชชุดการเรียนรูเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ เพราะประกอบดวยสวนตาง ๆ ดังตอไปนี้ 
  2.1 คําชี้แจงเกี่ยวกับการใชชุดการเรียนรู  เพื่อสะดวกสําหรับผูที่จะนําชุดการเรียนรู
ไปใชวาจะตองทําอะไรบาง  
  2.2 ส่ิงที่ครูจะตองเตรียมกอนสอน  สวนมากจะบอกถึง  ส่ือการเรียนที่มีขนาดใหญ
เกินกวาที่จะบรรจุไวในชุดการเรียนรูได  หรือส่ิงที่เนาเปอย  ส่ิงที่เปราะงาย  หรือส่ิงที่ตอง 
ใชรวมกับคนอื่น  หรือเปนวัสดุอุปกรณที่มีราคาแพงที่ทางโรงเรียนจัดเก็บไวที่ศูนยวัสดุอุปกรณ 
  2.3 บทบาทของนักเรียน  เสนอแนะวานักเรียนจะตองมีสวนในการดําเนินกิจกรรม
การเรียนการสอนอยางไรบาง 
  2.4 การจัดชั้นเรยีน  ควรจะจดัในรูปแบบใด  เพื่อความเหมาะสมของการเรียนรูและ
การรวมกิจกรรมการเรียนการสอนอยางไรบาง 
  2.5 แผนการสอน  ซ่ึงประกอบดวย 
    2.5.1 หัวเร่ือง  กําหนดเวลาเรียน  จํานวนนักเรียน 
    2.5.2 เนื้อหาสาระ  ควรจะเขยีนส้ัน ๆ กวาง ๆ  
    2.5.3 ความคิดรวบยอด 
    2.5.4 จุดประสงคการเรียน  หมายถงึ  จดุประสงคทั่วไปและประสงคเชิง
พฤติกรรม 
              2.5.5 ส่ือการเรียน 
              2.5.6 กิจกรรมการเรยีน 
              2.5.7 การวัดผลประเมินผล 
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 3. วัสดุประกอบการเรียน  ไดแก  พวกสิ่งของหรือขอมูลตาง ๆ  ที่จะใหผูเรียนศึกษา
คนควา เชน  เอกสาร  ตํารา  รูปภาพ  แผนภูมิ  เปนตน  ส่ิงเหลานี้ควรจะมีอยางสมบูรณอยูในชุด
การเรียนรูใหมากที่สุดเทาที่ทําได 
 4. บัตรงาน  เปนสิ่งที่จําเปนสําหรับชุดการเรียนรูแบบกลุม หรือการจัดกิจกรรมแบบ
ศูนยการเรียน  บัตรงานนี้อาจจะเปนกระดาษแข็งหรือกระดาษออนตามขนาดที่เหมาะสมกับวัยของ
ผูเรียน  ซ่ึงประกอบดวยสวนสําคัญ 3 สวน คือ 
   4.1 ช่ือบัตร  กลุม  หัวเร่ือง 
   4.2 คําสั่ง  วาจะใหผูเรียนปฏิบัติอะไรบาง 
   4.3 กิจกรรมที่ผูเรียนตองปฏิบัติ  ตามลําดับขั้นตอนของการเรียน 
 5. กิจกรรมสํารอง จําเปนสําหรับชุดการสอนแบบกลุม  ซ่ึงกิจกรรมสํารองนี้จะตอง
เตรียมไวสําหรับผูเรียนบางคนที่ทํากิจกรรมไดเสร็จกอนคนอื่น  ใหมีกิจกรรมอยางอื่นทําเพื่อเปน
การสงเสริมการเรียนรูใหกวางขวางและลึกซึ้ง  ไมเกิดความเบื่อหนาย  หรืออาจกอปญหาทางวินัย
ในชั้นขึ้น  ผูเรียนจะไดทํากิจกรรมสํารองอันมีเนื้อหาสาระคลายกับสิ่งที่เรียนมา  แตกิจกรรมนั้น
อาจจะยากหรือมีความลึกซึ้งที่ยั่วยุตอการเรียน 
 6. ขนาดรูปแบบของชุดการเรียนรู  ชุดการเรียนไมควรใหญหรือเล็กเกินไป ควรจัดทํา
ใหเหมาะสมเพื่อสะดวกในการเก็บรักษาและการนําไปใช   ควรมีขนาดไมเกิน 11 นิ้ว  ถึง  15 นิ้ว  
สวนความหนาของชุดการเรียนรูแลวแตลักษณะของวิชา  และสื่อการเรียนการสอนที่ใชของแตละ
หนวยวิชา 
 กิดานันท  มลิทอง (2536 : 181)  จัดองคประกอบของชุดการเรียนรูไว ดังนี้   
 1. คูมือสําหรับผูสอนในการใชชุดการเรียนรู  และสําหรับผูเรียนในการใชชุดการเรียนรู 
 2. คําสั่ง เพื่อกําหนดแนวทางในการสอนหรอืการเรียน 
 3. เนื้อหาสาระบทเรียน  จะจัดในรูปของ สไลด  ฟลมสตริป  เทปบันทึกเสียง  วัสดุ
กราฟก วีดีทัศน  หนังสือเรียน ฯลฯ 
 4. กิจกรรมการเรียน  เปนการกําหนดกิจกรรมใหผูเรียนทํารายงาน  หรือคนควาตอจาก
ที่เรียนไปแลว  เพื่อความรูที่กวางขวางขึ้น 
 5. การประเมินผล  เปนแบบทดสอบที่เกี่ยวของกับเนื้อหาสาระบทเรียน 
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 4.6 ขั้นตอนการสรางและพัฒนาชุดการเรียนรู 
 ในการสรางและพัฒนาชุดการเรียนรูไดมนีักการศึกษาหลายทานไดเสนอหลักในการ
สรางชุดการเรียนรูไวดังนี ้
 ชัยยงค  พรหมวงค (2523 : 123) และไชยยศ  เรืองสุวรรณ  (2522  : 199) ไดกลาวถึงหลัก
ในการผลิตชุดการเรียนรูไว 10  ขั้นตอน  ดงันี้  
 1. กําหนดหมวดหมูเนื้อหาและประสบการณ กําหนดเปนหมวดวิชา 
 2. กําหนดหนวยการสอน  แบงเนื้อหาวิชาออกเปนหนวยการสอน 
 3. กําหนดหัวเร่ือง  ในการสอนแตละหนวยควรแบงประสบการณแกผูเรียนอะไรบาง  
แลวกําหนดออกมาเปนหัวเร่ือง 
 4. กําหนดความคิดรวบยอดและหลักการ  สรุปรวมแนวคิด  สาระ  และหลักเกณฑ
สําคัญไว 
 5. กําหนดวัตถุประสงคใหสอดคลองกับหัวเร่ือง  โดยเขียนเปนวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม 
 6. กําหนดกิจกรรมการเรียนใหสอดคลองกับวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม 
 7. กําหนดแบบประเมินผล  ตองประเมินและใหตรงกับวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมโดย
ใชแบบทดสอบอิงเกณฑ  เพื่อใหผูสอนทราบวาหลังจากการผานกิจกรรมมาเรียบรอยแลวผูเรียน         
ไดเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการเรียนรูตามวัตถุประสงคที่ตั้งไวหรือไม 
 8. เลือกและผลิตสื่อการสอน  แลวก็จัดสื่อการสอนเหลานั้นไวเปนหมวดหมู 
 9. หาประสิทธิภาพของชุดการเรียน  เพื่อเปนการประกันวา  ชุดการเรียนที่สรางขึ้นมี
ประสิทธิภาพในการสอนตามเกณฑที่กําหนด  อาจตั้งเปน 90/90  สําหรับเนื้อหาที่เปนความจําและ
ไมต่ํากวา 80/80 สําหรับวิชาทักษะโดยคํานึงหลักที่วา  การเรียนรูเปนกระบวนการเพื่อชวยใหการ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผูเรียนบรรลุผล 
 10. การใชชุดการเรียนรูเปนขั้นนําไปใชซ่ึงจะตองตรวจสอบปรับปรุงอยูตลอดเวลา 
 วิชัย  วงศใหญ (2525 : 189-192) ไดเสนอขั้นตอนในการสรางชุดการเรียนรูไว 10  
ขั้นตอน คือ 
 1. ศึกษาเนื้อหาสาระของวิชาทั้งหมดอยางละเอียดวา     ส่ิงที่เราจะนํามาทําเปนชุดการ
เรียนรูนั้น  จะมุงเนนใหหลักการเรียนรูอะไรบางใหกับผูเรียน  นําวิชาที่ไดทําการศึกษาวิเคราะห
แลวมาแบงเปนหนวยของการเรียนในแตละหนวยนั้นจะมีหัวเร่ืองยอย ๆ รวมอยูอีกที่เราจะตอง
ศึกษาพิจารณาใหละเอียด  เพื่อไมใหเกิดการซ้ําซอนในหนวยอ่ืน ๆ ซ่ึงอาจจะสรางความสับสน
ใหกับผูเรียนได  และแบงหนวยการเรียนของแตละวิชานั้นควรจะรียงลําดับขั้นตอนของเนื้อหา
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สาระใหถูกตองวาอะไรเปนสิ่งสําคัญใหถูกตองวาอะไรเปนอะไรเปนสิ่งจําเปนที่ผูเรียนจะตอง
เรียนรูกอน อันเปนพื้นฐานตามขั้นตอนของความรูและลักษณะธรรมชาติในวิชานั้น 
 2. เมื่อศึกษาเนื้อหาสาระ  และแบงหนวยการเรียนการสอนไดแลว  จะตองพิจารณา      
อีกครั้งวา  จะทําชุดการเรียนรูแบบใดโดยคํานึงถึงขอกําหนดวา  ผูเรียนคือใคร (Who is learner)            
จะใหอะไรกับผูเรียน(Give what condition) จะใหทําอะไร(Dose what activities) จะใหทํากิจกรรม
อยางไร(How well criterion) ส่ิงเหลานี้จะเปนเกณฑในการกําหนดการเรียน 
 3. กําหนดหนวยการเรียนการสอน  โดยประมาณเนื้อหาสาระที่เราจะสามารถถายทอด
ความรูแกนักเรียนไดตามชั่วโมงที่กําหนด  โดยคํานึงถึงวาเปนหนวยที่สนุก นาเรียนรูใหแกผูเรียน
หาสื่อการเรียนไดงาย  พยามยามศึกษาวิเคราะหใหละเอียดวาหนวยการเรียนการสอนนี้มีหลักการ
หรือความคิดรวบยอดอะไร  และมีหัวขอเร่ืองยอย ๆ อะไรอีกบางที่รวมกันอยูในหนวยนี้  แตละ           
หัวเร่ืองยอยมีความคิดรวบยอดหรือหลักการยอย ๆ อะไรอีกบางที่จะตองศึกษาพยายามดึงเอาแกน
ของหลักการเรียนรูออกมาใชได 
 4. กําหนดความคิดรวบยอด  โดยสรุปแนวคิดสาระ  และหลักเกณฑที่สําคัญเพื่อเปน
แนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหสอดคลองกัน  แลวนําสิ่งใหมไปเชื่อมโยงกันกับ
ประสบการณเดิมเกิดเปนความคิดรวบยอดฝงอยูในความทรงจํา  จึงจะสรุปแกนแทของการเรียนรู
เกิดเปนความคิดรวบยอดได 
 5. จุดประสงคการเรียน  การกําหนดจุดประสงคการเรียนจะตองใหสอดคลองกับ
ความคิดรวบยอด  โดยกําหนดเปนจุดประสงคเชิงพฤติกรรม  ซ่ึงหมายถึงความสามารถของผูเรียนที่
แสดงออกมาใหเห็นภายหลังการเรียนการสอนบทเรียนแตละเรื่องจบไปแลว  โดยผูสอนสามารถวัด
ไดจากจุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมนี้ 
 6. การวิเคราะหงาน  คือการจําจุดประสงคแตละขอมาทําการวิเคราะหงาน  เพื่อหา
กิจกรรมการเรียนการสอน  แลวจัดลําดับกิจกรรมการเรียนใหเหมาะสมถูกตองสอดคลองกับ
จุดประสงคที่กําหนดไวแตละขอ 
 7. เรียงลําดับกิจกรรมการเรียน  เพื่อใหเกิดการประสานกลมเกลียวของการเรียนการสอน  
แลวนํามาหลอมรวมเปนกิจกรรมการเรียนขั้นที่สมบูรณที่สุด  เพื่อใหเกิดการซ้ําซอนในการเรียน  
โดยคํานึงพฤติกรรมพื้นฐานของผูเรียน(Entering behavior) วิธีการดําเนินการใหเกิดมีการเรียน           
การสอนขึ้น(Instructional procedures)  ตลอดจนการติดตามผล  และการประเมินผลพฤติกรรมที่
ผูเรียนแสดงออกมาเมื่อมีการเรียนการสอนแลว (Performance  assessment)  
 8. ส่ือการเรียน  คือวัสดุอุปกรณและกิจกรรมการเรียนที่ครูและนักเรียนจะตองกระทํา
เพื่อเปนแนวทางในการเรียนรู ซ่ึงครูจะตองจัดทําขึ้นและจัดหาไวใหเรียบรอย 
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 9. การประเมินผล  จะตองสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนที่ตั้งไว  ถาการประเมินผล
ไมตรงตามจุดประสงคการเรียนที่ตั้งไวเมื่อใด  ความยุติธรรมก็จะไมเกิดขึ้นกับผูเรียนและไมตรง
เปาหมายที่กําหนดไวดวยการเรียนรูส่ิงนั้นจะไมเกิดขึ้น  ชุดการเรียนรูที่สรางขึ้นมาก็เปนการ
เสียเวลาและไมมีคุณภาพ 
 10. การทดลองใชชุดการเรียนรู  เพื่อหาประสิทธิภาพ  เมื่อพิจารณาถึงรูปแบบของชุด
การเรียนรูวาจะผลิตออกมาในขนาดเทาใด  และรูปแบบของชุดการเรียนรูจะออกมาเปนซอง แฟม  
กลอง  สุดแลวแตจะสะดวกในการใช  การเก็บรักษาและความสวยงาม  การหาประสิทธิภาพของชุด
การเรียนรูเพื่อปรับปรุงใหเหมาะสม  ควรนําไปทดลองใชกับกลุมเล็ก ๆ ดูกอนเพื่อตรวจสอบหา
ขอบกพรอง  และแกไขปรับปรุงอยางดีแลวจึงนําไปทดลองใชกับเด็กทั้งชั้น  หรือกลุมใหญโดย
กําหนดขั้นตอนไว  ดังนี้ 
  10.1 ชุดการเรียนรูนี้ตองการความรูเดิมของผูเรียนหรือไม 
  10.2 การนําเขาสูบทเรียนของชุดการเรียนรูนี้เหมาะสมหรือไม 
  10.3 การประกอบกิจกรรมการเรียนการสอน  มีความสับสนวุนวายกับผูเรียนและ
ดําเนินไปตามขั้นตอนที่กําหนดไวหรือไม 
  10.4 การสรุปผลการเรียนการสอน  เพื่อเปนแนวทางไปสูความคิดรวบยอดหรือ
หลักสําคัญของการเรียนรูในหนวยนั้น ๆ ดีหรือไม  หรือจะตองตรวจปรับเพิ่มเติมอยางไร 
  10.5 การประเมินผลหลังการเรียน   เพื่อตรวจดูว าพฤติกรรมการเรียนรูที่
เปล่ียนแปลงเกิดขึ้นนั้น  ใหความเชื่อมั่นไดมากนอยแคไหนกับผูเรียน 
 นอกจากนี้  วิชัย  วงษใหญ (2525 : 192)  ไดเสนอแนะวา  การใชชุดการเรียนรูจะประสบ
ผลสําเร็จ  ก็ตอเมื่อไดมีการจัดสภาพแวดลอมของหองเรียนที่เอื้ออํานวยตอการเรียนรูดังตอไปนี้ 
 1. ใหนักเรียนมีสวนรวมในการเรียนอยางแทจริง 
 2. ใหนักเรียนมีโอกาสทราบผลการกระทําทันทีจากกิจกรรมการเรียนการสอน 
 3. มีการเสริมแรงนักเรียนจากประสบการณที่เปนความสําเร็จอยางถูกจดุตามขั้นตอน
ของชุดการเรียนรู   
 4. คอยช้ีแนะแนวทางตามขัน้ตอนในการเรยีนรูตามทศิทางที่ครูไดวเิคราะหและกาํหนด
ความสามารถพื้นฐานของนกัเรียน 
 สันทัด  ภิบาลสุข และพิมพใจ  ภิบาลสุข (2525 : 197)    กลาวถึงขั้นตอนการพัฒนาชุด
การเรียนรู  ซ่ึงมีขั้นตอนดังตอไปนี้ 
 1. กําหนดหมวดหมูเนื้อหา  (Subject) และประสบการณการกําหนดเปนหมวดหมูวิชา
หรือผสมกันไป 
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 2. กําหนดหนวยการเรียน  โดยแบงเนื้อหาออกเปนกลุมหนวยยอย (Units) กําหนด
เนื้อหาใหเหมาะสมกับเวลา 
 3. กําหนดหัวเร่ืองวาแตละหนวยควรจะใหประสบการณอะไรแกผูเรียนบางโดยเปน 
หัวเร่ืองยอย (Topics) ใหอยางชัดเจน 
 4. กําหนดความคิดรวบยอด(Concept) และหลักการใหสอดคลองกับหนวยและหัวเร่ือง 
 5. กําหนดวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมใหสอดคลองกับหัวเร่ือง 
 6. กําหนดกิจกรรมการเรียนใหสอดคลองกับวัตถุประสงคซ่ึงเปนแนวทางการเลือกและ
ผลิตสื่อการสอน 
 7. กําหนดแบบประเมินผลใหตรงกับวัตถุประสงค 
 8. เลือกและผลิตสื่อการสอนใหสอดคลองกับกิจกรรม 
 9. หาประสิทธิภาพของชุดการเรียนการสอน  โดยการทดลองใชเพื่อหาขอมูลมาปรับปรุง
ชุดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 10. นําชุดการเรียนการสอนที่ปรับปรุงมีประสิทธิภาพแลวไปใช 
 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2523 : 495)  ไดเสนอขั้นตอนในการสรางชุดการเรียนรู
ไวดังนี้ 
 1. วิเคราะหเนื้อหา  ไดกําหนดหนวย  หวัเร่ืองและมโนทัศน 
 2. การวางแผน  วางแผนลวงหนา  กําหนดรายละเอียด 
 3. การผลิตสื่อการเรียน  เปนการผลิตสื่อตาง ๆ  ที่กําหนดไวในแผน 
  4. หาประสิทธิภาพ เปนการประเมินคณุภาพของชุดการเรียนรู  โดยนําไปทดลองใช 
 5. ปรับปรุงใหมคีุณภาพตามเกณฑที่กําหนดไว 
  จากการศึกษาหลักการสรางชุดการเรียนรูของนักเรียน  ที่มีนักการศึกษาหลายทานได
เสนอไว  ผูวิจัยไดยึดหลักแนวการสรางชุดการเรียนของชัยยงค  พรหมวงศ  ไชยยศ  เรืองสุวรรณ  
วิชัย  วงษใหญ  และมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  โดยนํามาประยุกตเขาดวยกัน  เพื่อให
เหมาะสมกับการวิจัยในครั้งนี้ ซ่ึงผูวิจัยไดสังเคราะหเปนขั้นตอนการสรางชุดการเรียนรูดังนี้ 
 1. วิเคราะหหัวขอการเรื่อง งานเกษตร 
 2. วางแผนกําหนดรายละเอยีด 
 3. สรางชุดการเรียนรูที่ผูวิจัยสนใจตามที่ไดกําหนดไวในองคประกอบของชุดการเรียนรู
ประกอบดวย  ช่ือชุดการเรียนรู  คํานํา  วัตถุประสงค  คําชี้แจง  คูมือ ประกอบดวยแผนการจัดการ
เรียนรู (ประกอบดวย  สาระสําคัญ  จุดประสงคการเรียนรู  กิจกรรมการเรียนรู  ส่ือการจัดการเรียนรู  
การวัดและประเมินผล) 
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 4. หาประสิทธิภาพชุดการเรียนรู 
 ชัยยงค  พรมวงค (2540 : 494-496) ไดกลาวถึง  การผลิตชุดการเรียนรูนั้นผูผลิตจะตอง
กําหนดเกณฑประสิทธิภาพ  ซ่ึงหมายถึงระดับประสิทธิภาพของชุดการเรียนรูที่จะชวยใหผูเรียนเกิด
ความรู  เปนระดับที่ผูผลิตชุดการเรียนรู               จะพึงพอใจ  ถาหากชุดการเรียนรูมีประสิทธิภาพ
ถึงระดับนั้นแลว  ชุดการเรียนรู  นั้นก็มีคุณคาที่จะนําไปสอนผูเรียน  และคุมคาแกการลงทุนผลิต
ออกมา  เปนจํานวนมาก  การกําหนดเกณฑประสิทธิภาพกระทําไดโดยการประเมินผลพฤติกรรม
ของผูเรียน 2  ประเภท คือ พฤติกรมตอเนื่อง  (กระบวนการ) และพฤติกรรมขั้นสุดทาย (ผลลัพธ)  โดย
กําหนดคาประสิทธิภาพเปน  E1 (ประสิทธิภาพของกระบวนการ) E2  (ประสิทธิภาพของผลลัพธ) 
 ประเมินพฤติกรรมตอเนื่อง คือ  ประเมินตอเนื่อง  ซ่ึงประกอบดวยพฤติกรรมยอยหลาย ๆ 
พฤติกรรม  เรียกวา  “กระบวนการ”  ของผูเรียนที่สังเกตจากการประกอบกิจกรรมกลุม  (รายงานกลุม) 
และรายบุคคล  ไดแก  งานที่มอบหมาย  และกิจกรรมอื่นใดที่ผูสอนกําหนดไว 
 ประเมินพฤติกรรมขั้นสุดทาย  คือ  ประเมิน  ผลลัพธของผูเรียน  โดยพิจารณาจากการ
สอบหลังเรียนและสอบไล   
 ประสิทธิภาพของชุดการเรียนรู  จะกําหนดเปนเกณฑที่ผูสอนคาดหมายวาผูเรียน               
จะเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมเปนที่พึงพอใจ  โดยกําหนดใหเปนรอยละของผลเฉลี่ยของการทํางาน
และประกอบกิจกรรมอื่นใดที่ผูเรียนทั้งหมดตอรอยละของผลการทดลองหลังเรียนของผูเรียน
ทั้งหมดนั้นคือ E1 / E2 คือ  ประสิทธิภาพของกระบวนการ/ประสิทธิภาพของผลลัพธ   
 ตัวอยาง  80/80  หมายความวา  เมื่อเรียนจากชุดการเรียนรูแลว  ผูเรียนจะทําแบบฝกหัด
หรืองานไดผานเกณฑไมนอยกวา 80% และทําแบบทดสอบหลังเรียนไดผานเกณฑไมนอยกวา  80% 
 การที่จะกําหนดเกณฑ   E1 / E2 ใหมีคาเทาใดนั้น  ใหผูสอนเปนผูพิจารณาตามความ
เหมาะสม  โดยปกติเนื้อหาที่เปนความรูความจํามักจะตั้งไวที่  80/80 , 85/85 หรือ  90/90  สวนเนื้อหา        
ที่เปนหลักทักษะหรือเจตคติอาจตั้งไวต่ํากวานี้ เชน  75/75  เปนตน 
 วิธีการคํานวณหาประสิทธิภาพโดยใชสูตร  ดังนี้ 
 
        สูตรที่ 1  E1 =  
   
   E1 แทน  ประสิทธิภาพของกระบวนการ 
   X∑  แทน คะแนนรวมของแบบฝกหัด 
   A  แทน คะแนนของแบบฝกหัด 
         N  แทน  จํานวนผูเรียน 

100∑ Χ⎧ ⎫×⎨ ⎬Ν⎩ ⎭

Α
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       สูตรที่ 2  E2 = 

100F∑⎧ ⎫×⎨ ⎬Ν⎩ ⎭

Β    
 
   E2 แทน  ประสิทธิภาพของกระบวนการ 
   F∑  แทน คะแนนรวมของแบบฝกหัด 
   B  แทน  คะแนนของแบบฝกหัด 
   N  แทน  จํานวนผูเรียน 
 
 จากแนวทางการหาประสิทธิภาพชุดการเรียนรูที่กลาวไวขางตน  สรุปไดวาการหา
ประสิทธิภาพเปนการประกันวา  ชุดการเรียนรูมีประสิทธิภาพเหมาะสมตอการลงทุนผลิตและ 
บังเกิดผลตอการเรียนรู  ผูวิจัยกําหนดการหาประสิทธิภาพของชุดการเรียนรู E1 / E2 โดยต้ังเกณฑ
ประสิทธิภาพของชุดการเรียนรูไวที่ระดับ  80/80   
 80  ตัวแรก  หมายถึง  คะแนนที่นักเรียนทําไดระหวางเรียนในแตละชุด  แลวคะแนนของ
ผูเรียนทั้งหมดรวมกัน  คิดเปนรอยละ 80  ของคะแนนทั้งหมด 
 80  ตัวหลัง  หมายถึง  คะแนนที่ไดจากการทําแบบทดสอบทายสุดชุดการเรียนรูแตละชุด
แลวนําคะแนนของผูเรียนทั้งหมดมารวมกันคิดเปนรอยละ 80  คิดเปนคะแนนรวมทั้งหมดที่นักเรียน
ทําไดจากการทําแบบทดสอบหลังเรียน 
 5. ปรับปรุงและพัฒนาการเรียนรู  
 4.7 ลักษณะของชดุการเรียนรูท่ีดี    
 นิพนธ  ศุขปรีดี (2519 : 67-68) ไดกลาวถึงลักษณะของชุดการเรียนรูที่ดีวาควรมีลักษณะ
ดังนี้ 
 1. เปนชุดการเรยีนรูที่เหมาะสมตรงตามจุดมุงหมายที่ตั้งไวทีสุ่ด 
 2. เหมาะสมประสบการณเดิมของผูเรียน 
 3. ส่ือที่ใชสามารถเราความสนใจของผูเรียนไดด ี
 4. มีคําแนะนําและวิธีการใชอยางละเอียดงายตอการใช 
 5. มีวัสดุ อุปกรณในการเรยีนการสอนทั้งหมดที่กําหนดไวในบทเรยีนอยางครบถวน 
 6. ไดทดสอบและปรับปรุงใหทันตอเหตกุารณอยูเสมอ 
 7. มีความคงทนตอการเก็บรักษา 
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 วัฒนา  สิงหานุวัฒน  (2533 : 22)  ไดกลาวถึงชุดการเรียนรูที่ดีนั้น  จะตองใชวิธีการตาง ๆ 
ใหแกผูเรียน  เพื่อใหผูเรียนบรรลุเปาหมาย  ดังนี้ 
 1. ใชส่ือการสอนที่หลากหลาย  เพื่อใหผูเรียนเกิดประสบการณทางการเรียนที่ดีขึ้น                
 2.  จัดหาวิธีการสอนที่หลากหลายรูปแบบ  โดยมีจุดมุงหมายและขบวนการหลายอยาง 
 3. แบงเนื้อหาออกเปนขั้นตอนตามลําดับความยากงาย 
 4. จัดหากิจกรรมการสอนที่หลากหลาย  ใหผูเรียนไดเลือกและมีสวนรวมในบทเรียน 
 ดังนั้น  ลักษณะชุดการเรียนรูที่ดีควรเลือกใชใหเหมาะสมกับวัตถุประสงคการเรียนการสอน  
จะชวยใหผูเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียน  สงเสริมทักษะการปฏิบัติงานและเจตคติที่ดีตอสาระ            
การเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 4.8 บทบาทของครูและผูเรียนในการจัดการเรียนรูแบบชุดการเรียนรู 
 บุญชม  ศรีสะอาด  (2541 : 102) กลาววา บทบาทของครูมีดังนี้ 
 1. กํากับการเรียนรูโดยใหผูเรียนเปนผูปฏิบัติกิจกรรมการเรียนตามที่กําหนดไวใน           
แตละศูนย 
 2. ประสานงานกิจกรรมการเรียน  และสรุปบทเรียน 
 3. บันทึกพัฒนาการของผูเรียนแตละคน  โดยอาจบันทึกเกี่ยวกับความสามารถในการ
ปฏิบัติตามคําสั่งที่กําหนดไว ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน  การเปนผูนําและผูตามที่ดี  
ความเปนระเบียบเรียบรอยในการทํางานที่ไดรับมอบหมาย 
 4. เตรียมกิจกรรมและสื่อการเรียนเพิ่มเติม  เพื่อใหนักเรียนมีคุณภาพยิ่งขึ้น 
 5. เปนแหลงความรูแหลงหนึ่งของผูเรียน 
 บทบาทของผูเรียน 
 ผูเรียนจะแสวงหาความรูดวยตนเอง  โดยมีบทบาทดังนี ้
 1. ทําความเขาใจเกี่ยวกับวิธีเรียนแบบศูนยการเรียน 
 2. ปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ตามคําสั่งที่ระบุไวในศูนยการเรียนแตละศนูยอยางเครงครัด  
โดยใหครบทุกศูนย 
 3. รวมมือกับเพื่อนรวมกลุมในการประกอบกจิกรรม  โดยปฏิบัติตนเปนผูนําและ                
ผูตามที่ดี 
 4.9 ประโยชนของชุดการเรยีนรู 
 สุคนธ  สินธพานนท (2551 : 21 )  กลาววา  ประโยชนของชุดการเรียนรู ดังนี ้
 1. ผูเรียนไดใชความสามารถในการศึกษาความรูในชุดการเรียนรูดวยตนเองเปนการฝก
ทักษะในการแสวงหาความรู  ทักษะการอาน  และสรุปความรูอยางเปนระบบ 
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 2. การทําแบบฝกหัด  แบบฝกหดัทักษะการเรยีนรู  และแบบฝกทักษะการคิดทายชุด
การเรียนรู  ทาํใหผูเรียนรูจักคิดเปนแกปญหาเปน  สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาที่กําหนด
โดย  สมศ. 
 3. ผูเรียนมีวนิัยในตนเอง  จากการที่ผูเรียนทาํตามคําสั่งในขั้นตอนตาง ๆ ที่กําหนดใน
ชุดการเรียนรู  การตรวจแบบฝกหัด  แบบฝกทักษะการเรยีน  หรือใบงานดวยตนเองนัน้ทําใหผูเรียน
รูจักฝกตนเองใหทําตามกติกา 
 4. ผูเรียนรูจักทํางานรวมกับผูอ่ืน  รับฟงความคิดเห็นของกนัและกนั  เปนการฝกความ
เปนประชาธิปไตย  ซ่ึงเปนพืน้ฐานสําคัญของการอยูรวมกันสังคมประชาธิปไตย 
 5. การใชชุดการเรียนรูการสอนนั้นสามารถศึกษานอกเวลาเรียนได  ขึ้นอยูกบัการออกแบบ
ของผูสอนที่เอื้อตอการศึกษาดวยตนเอง 
 นอกจากนี้  บญุชม  ศรีสะอาด (2541 : 103)  กลาววาการสอนแบบศูนยการเรียนมีขอดี
ดังนี ้
 1. สงเสริมความรับผิดชอบในการเรียนของผูเรียน 
 2. สงเสริมการทํางานรวมกนัเปนกลุม 
 3. ผูเรียนกลาแสดงออก  บรรยากาศในการเรียนไมเครงเครยีด 
 4. ผูเรียนสามารถนําสื่อการเรียนมาทบทวนไดตามตองการ 
 5. ผูเรียนมีโอกาสศึกษาจากสื่อหลายประเภท 
 สรุปวาชุดการเรียนรูแบบศนูยการเรียนมีประโยชนในการทํางานรวมกนัเปนกลุม  
ผูเรียนสามารถเรียนรูดวยตนเอง  นักเรยีนกลาแสดงออก 
 
5. การจัดกิจกรรมแบบวัฏจักรการเรียนรู 
 อุษณีย  โพธิสุข  (2537 : 59-61) ไดกลาวถึง ประวัติการจัดกิจกรรมระบบวัฏจักรการ
เรียนรู สรุปไดดังนี้  แมคคารธี (McCarthy) เปนนักการศึกษาที่มีประสบการณการสอนหลายระดับ
และเปนที่ปรึกษาใหคําแนะนําแกเด็ก ๆ จึงทําใหเขาใจถึงความแตกตางของเด็กแตละคนทั้งในดาน
สติปญญาการรับรูและการเรียนรู  แมคคารธีไดทําการวิจัยเกี่ยวกับองคประกอบทางสมองและ
รูปแบบการเรียนรูของเด็ก ซ่ึงมีแนวคิดในการวิจัยเกี่ยวกับการจัดการศึกษาเพื่อตอบสนองความ
แตกตางระหวางบุคคลใหชัดเจนและเปนภาคปฏิบัติ  เมื่อไดศึกษาเกี่ยวกับรูปแบบการเรียนรู 
(Learning styles) หลายรูปแบบ จึงไดเลือกทฤษฎีการเรียนรูตามแนวคิดของคอลบมาเปนแนวทาง
ในการจัดกระบวนการเรียนรูที่คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล  ซ่ึงตามทฤษฎีของคอลบ  
พิจารณามิติการเรียนรู  2  มิติ  คือ การรับรูและกระบวนการ โดยสรุปวา  การเรียนรูเกิดจากการรับรู
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แลวนําไปจัดกระบวนการในสิ่งที่ตนรับรูมา  ซ่ึงการรับรูของบุคลมี 2 ประเภท คือ การรับรู               
ผานประสบการณตรงหรือรูปธรรม และการรับรูผานความคิดรวบยอดหรือนามธรรม  สวน
กระบวนการนั้นบางคนมีกระบวนการเรียนรูผานการปฏิบัติจริงในขณะที่บางคนเรียนรูผานการ
สังเกตแลวนําขอมูลมาไตรตรอง  จากความคิดของคอลบทําใหเห็นความแตกตางของการเรียนรู
ระหวางบุคคลในแงของความสามารถในการเรียนรู 4 ประการคือประสบการณเชิงรูปธรรม                 
การสังเกตอยางไตรตรอง  แนวคิดนามธรรมและการทดลองปฏิบัติจริง ดังนั้น คอลบ (Colb)            
จึงจัดแบบการเรียนของบุคคลเปน 4 แบบ คือ แบบอเนกนัย  แบบซึมซับ  แบบเอกนัยและ              
แบบปฏิบัติ  ดังนั้น  การจัดการเรียนการสอนตองจัดใหเหมาะสมกับผูเรียนทุกรูปแบบไมเนนเฉพาะ
รูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง  ทางแมคคารธี (McCarthy. 1990 : 194) ไดประยุกตงานวิจัยรูปแบบของคอลบ
มาขยาย  โดยใหพื้นที่ 4 สวนของวงกลมแทนลักษณะการเรียนรูของผูเรียน 4 แบบ  ซ่ึงมีรูปแบบการรับรู
และกระบวนการที่สนองรูปแบบการเรียนรูของผูเรียนทั้ง 4  แบบ (ศุภวรรณ  เล็กวิไล.  2548 : 208) 
ผูเรียนแบบที่ 1 เรียนรูจากประสบการณตรงที่เปนรูปธรรมและการเฝาสังเกต ถนัด  จินตนาการ  
ชอบสงสัย  และถามเหตุผล  ผูเรียนแบบที่ 2 เรียนรูจากประสบการณที่เปนนามธรรม  นําไปสู
ความคิดรวบยอด  ถนัดในการวิเคราะหวา อะไร  ผูเรียนแบบที่ 3  เรียนรูโดยการรับรูจากการลงมือปฏิบัติ  
ถนัดในการใชสามัญสํานึก    ชอบใชคําถามวา  อยางไร  ผูเรียนแบบที่ 4  เรียนรูจากการปฏิบัติจน
พบความรู  นําไปสูการนําไปใช  ชอบใชคําถามวา  ถา  นอกจากนี้แมคคารธี ยังไดนําแนวความคิด
เร่ืองบทบาทของสมองซีกซายและสมองซีกขวาผนวกเขากับรูปแบบการเรียนรูจัดเปนระบบการจัด
กิจกรรมอยางเปนขั้นเปนตอนเรียกวา ระบบวัฏจักรการเรียนรู 
 5.1 ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบวัฏจกัรการเรียนรู 
 นักวิชาการหลายทานไดใหความหมายของการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรูสรุปได 
ดังนี้ 
 เบอรนิส  แมคคารธี  (McCarthy.1997 : 46-51) ใหความหมายวา  4 MAT คือ 
กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนโดยรวมลักษณะของผูเรียนทั้ง 4 แบบ เขาดวยกัน ดวยการนํา
วิธีการพัฒนาทางสมองทั้ง 2  ซีก คือ ซีกซายและขวาเขาดวยกัน 
 จําแลง  เชื้อภักดี (2543 : 1-7) ใหความหมายวาวัฏจักรการเรียนรู  เปนรูปแบบการจัด
กระบวนการเรียนรูแนวทางหนึ่ง  ในการดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนอยางมีขั้นมีตอนเปนระบบ
ครบวงจรโดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล และความสามารถของสมองเปนสําคัญ 
 สิริวรรณ  ตะรุสานนท (2542 : 28) ไดสรุปความหมายของการจัดการเรียนรู แบบวัฏจักร
การเรียนรู เปนวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่คํานึงถึงรูปแบบการเรียนรูที่เปนของตนเอง  พัฒนา
ความสามารถในการคิดแกปญหา  โดยใชเทคนิคการพัฒนาสมองซีกซาย  และซีกขวา ใหทํางาน
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ประสบการณตรง 

สังเกต 

ความคิดรวบยอด 

ปฏิบัติ 

รวมกันอยางสมดุล  เพิ่มคุณภาพแกทรัพยากรมนุษยเปนอยางยิ่ง  โดยการรูจักตนเองและผูอ่ืน         
มีความคิดเห็นในเชิงเหตุผลสรางสรรค  แกปญหาได  อีกทั้งทํางานกลุมไดดี  มีการวางแผนการทํางาน
พัฒนาคุณภาพ  ทําใหเกิดการพัฒนาสติปญญาและคุณคาความเปนมนุษย 
 โดยสรุป  การจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู  เปนการจัดกระบวนการเรียนที่สอดคลอง
กับการทํางานของสมอง  และแบบการเรียนรูของผูเรียน  ซ่ึงแตละคนแตกตางกัน 
 5.2 รูปแบบการเรียนรูของผูเรียน 4 แบบของแมคคารธี  
 ศุภวรรณ  เล็กวิไล  (2548 : 208) ไดประยุกตแนวคิดของคอลบโดยการกําหนดพื้นที่ 4  
แบบ และผลการศึกษาดานการพัฒนาสมองทั้ง 2  มาพัฒนา  จัดกิจกรรมการเรียนรู  ลักษณะการ
เรียนรูของผูเรียน 4  แบบ ซ่ึงแตกตางดังตอไปนี้ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 5  แกนการรับรูและแกนกระบวนการ 
 
ที่มา  :  เธียร   พานิช.  2544 :23. 
 ผูเรียนแบบที่ 1 เรียนรูจากประสบการณตรงที่เปนรูปธรรมและการเฝาสังเกต ถนัด  
จินตนาการ  ชอบสงสัย  และถามเหตุผล   
 ผูเรียนแบบที่ 2 เรียนรูจากประสบการณที่เปนนามธรรม  นําไปสูความคดิรวบยอด  ถนัด
ในการวิเคราะหวา อะไร   
 ผูเรียนแบบที่ 3  เรียนรูโดยการรับรูจากการลงมือปฏิบัติ  ถนัดในการใชสามัญสํานึก    
ชอบใชคําถามวา  อยางไร   
 ผูเรียนแบบที่ 4  เรียนรูจากการปฏิบัติจนพบความรู  นําไปสูการนําไปใช  ชอบใชคําถาม
วา  ถา   
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 5.3 แนวความคิดของการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู 
 ศุภวรรณ  เล็กวิไล (2548 : 210 ) ไดกลาววา  แนวคิด  การจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู 
ไววา  การเรียนรูและการสอนจะตองมีลักษณะที่เคลื่อนไหวเปนลําดับขั้นตอนตามวัฏจักรของการเรียนรู
ที่สามารถทําใหผูเรียน  ซ่ึงมีลักษณะการเรียนรูแตกตางกัน  ไดมีโอกาสเรียนรูและพัฒนาศักยภาพ
ของตนเองอยางมีความสุข โดยมีความเชื่อพื้นฐาน ซ่ึงเกี่ยวของกับการเรียนรูหลายประการ ซ่ึงสรุปได
ดังนี้ 
 1. บุคคลรับรูประสบการณและขอมูลขาวสารในชองทางที่แตกตางกัน 
 2. บุคคลแตละคนจะมีกระบวนการจัดประสบการณและขอมูลขาวสาร ในลักษณะ       
ที่แตกตางกัน 
 3. วิธีการเรียนรูของแตละคนมคีุณคาเทาเทียมกัน 
 4. ผูเรียนแตละคนตองการมีความสุขจากการเรียนรูตามรูปแบบหรือลักษณะการเรียนรู
ของตนเอง 
 5. ผูเรียนมีโอกาสไดแสดงศกัยภาพ  ความเกงของตนในขณะที่วัฏจักรการเรยีนรูดําเนินอยู
และมีโอกาสไดเรียนรูจากเพือ่น  ๆ 
 ไดกลาววา  เพื่อใหเกิดคุณภาพในการจัดการการเรียนรู  จําเปนอยางยิ่งที่ผูสอน  และ
ผูเกี่ยวของกับการจัดการศึกษา  ตองปรับเปลี่ยนเจตคติ  และบทบาทของตนใหสอดคลองกับการ
จัดการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู  โดยเฉพาะในดานการสรางสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนของ
ผูเรียน  หรือส่ิงแวดลอมแหงการเรียนรู  ซ่ึงมีลักษณะสําคัญสรุปไดดังภาพประกอบ 6 คือ   
  
 
   
 
 
 
 
 
 
  
 

ภาพประกอบ 6 ส่ิงแวดลอมแหงการเรยีนรู 

- ชวยใหผูเรียนมีความสุขกับการคนพบตนเอง 
- ทําใหผูเรียนตืน่ตัวอยูเสมอ 
- ชวยใหใชสมองทั้งซีกซาย 
- จูงใจใหอยากเรียนรู 
- ชวยฝกฝนทกัษะ  และความคิดรวบยอด 
- เสริมสรางขวัญและกําลังใจใหแกผูเรียน 
- จัดกิจกรรมที่หลากหลาย 

ส่ิงแวดลอม
แหงการเรยีนรู 
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 5.4 ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนแบบ วัฏจักรการเรียนรู  
 ศุภวรรณ  เล็กวิไล (2548 : 211-213)  ไดกลาวถึงการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบวัฏจักร
การเรียนรู  แบงเปนขั้นตอนสามารถแบงยอยไดเปน 2  ขั้นตอน รวมเปน 8  ขั้นตอน เพื่อตอบสนอง
การใชสมองซีกซายและซีกขวา จะชวยใหสามารถจัดกิจกรรมได  หลากหลายยืดหยุนอีกทั้ง  
ตอบสนองการพัฒนาศักยภาพของผูเรียนในทุกดานทั้ง 8 แสดงไดดังภาพประกอบ 7 
 
  

 
 

ภาพประกอบ 7  ขั้นตอนการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู 
 
 รายละเอียดกิจกรรมทั้ง  8  ขั้นตอน ของการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู มีดังนี้ 

ขวา 
1.สราง
ประสบการณ 

2. วิเคราะห
ประสบการณ 

ซาย

ขวา 
3. ปรับประสบการณให
เปนความคิดรวบยอด 
 

4. พัฒนา
ความคิด
ดวยขอมูล 

ซาย 

5. ทําตามแนวคิดที่
กําหนด 

ซาย 

6. สรางชิ้นงาน
ตามที่ถนัด/
ความสนใจ 

ขวา 

ขวา 

ซาย 

7. วิเคราะหผลและ 
ประยุกตใช 

8.แลกเปลี่ยนความรู 
ความคิดกับผูอ่ืน 

ประสบการณตรง 

สังเกต/ 
คิดวิเคราะห 

ความคิดรวบยอด 

การลงมือ 
ปฏิบตั ิ
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 ขั้นท่ี  1 สรางประสบการณ เปนขั้นที่ผูเรียนเชื่อมโยงประสบการณดวยตนเอง  ทําใหเกิด
การเรียนรูอยางมีความหมาย โดยใหผูเรียนไดมีปฏิสัมพันธ หรือใชจินตนาการของตนเอง กับสิ่งที่เรียน 
 บทบาทครู  เปนผูกระตุนสรางแรงจูงใจ โดยการออกแบบกิจกรรมโดยใชเพลงเกม           
การตั้งคําถามใหคิด  การอภิปราย  หรือใชจินตนาการ เนนการใชสมองซีกขวา ทักษะที่สําคัญ  
ไดแก ทักษะการสังเกต  ทักษะการตั้งคําถาม  ทักษะการทํางานกลุม 
 ขั้นท่ี  2 วิเคราะหประสบการณ  เปนขั้นตอเนื่องจากขั้นที่ 1  เนนการวิเคราะห  หาเหตุผล
เกี่ยวกับประสบการณที่ไดรับในขั้นแรก เนนการใชสมองซีกซาย 
 บทบาทของครู กระตุนสรางแรงจูงใจใหผูเรียน อภิปราย วิเคราะห หาเหตุผลประกอบ
ตามความคิดเห็นของผูเรียนแตละคน โดยใชกิจกรรมระดมสมอง  การทําแผนผังความคิด (mind 
mapping) 
 ทักษะที่สําคัญ ไดแก ทักษะการคิดวิเคราะห  ทักษะการอภิปราย การวินิจฉัย 
 ขั้นท่ี  3 ปรับประสบการณเปนความคิดรวบยอด  ในขั้นนี้มุงเนนใหผูเรียนสามารถวิเคราะห
ไตรตรองความรูที่ไดจากขั้นแรก เชื่อมโยงขอมูลที่ครูใหศึกษาคนควา เนนการใชสมองซีกขวา 
 บทบาทของครู  เปนผูใหขอมูล หรือความรูในภาพรวม ๆ กระตุนใหผูเรียนไดคิด
วิเคราะหไตรตรอง 
 ทักษะที่สําคัญ  ไดแก  ทักษะการจัดระบบ  การวิเคราะห  การสรางรูปแบบการจัดลําดบั
ความสัมพันธ 
 ขั้นท่ี 4  พัฒนาความคิดดวยขอมูล  ในขั้นนี้เปนการหาความรูเพิ่มเติม  ทําความเขาใจ
กับขอมูล  รายละเอียด  ทฤษฎีหลักการใหลึกซึ้ง  เพื่อใหผูเรียนเกดิความเขาใจจนสามารถสรางเปน
ความคิดรวบยอดได เนนการใชสมองซีกซาย 
 บทบาทของคร ูสงเสริมสนบัสนุนใหผูเรียนศึกษาคนควาแสวงหาความรูดวยวิธีการตาง ๆ  
 ทักษะที่สําคัญ  ไดแก  ทักษะการแสวงหาความรู  ทักษะการสรุปความ  ทักษะการสราง
ความคิดรวบยอด 
 ขั้นท่ี 5  ทําตามความคิดท่ีกําหนด  เปนขั้นที่ผูเรียนปฏิบัติตามขั้นตอน  หรือใบงานหรือ
เอกสารคูมือ  แบบฝกหัดทีไ่ด  สรุปไวในขัน้ที่ 4  เนนการใชสมองซีกซาย 
 บทบาทของครู  เปนผูแนะนาํ  ผูอํานวยความสะดวก  คอยชวยเหลือผูเรียน 
 ทักษะที่สําคัญ  ไดแก  ทกัษะการตัง้คําถาม  การสํารวจ  การทดลอง  การทํานาย  การบนัทึก 
เปนตน 
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 ขั้นท่ี 6  สรางชิ้นงานตามความถนัด  ความสนใจ  เปนขั้นบูรณาการ  และสรางสรรค
ผลงานตามจินตนาการของผูเรียน  ที่แสดงถึงความรู  ความเขาใจในสิ่งที่เรียน  ตามรูปแบบตาง ๆ 
เนนการใชสมองซีกขวา 
 บทบาทคร ูเปนผูใหคําแนะนํา  กระตุน  สงเสริม  ใหผูเรียนไดสรางสรรคช้ินงานไดสําเร็จ 
 ทักษะที่สําคัญ  ไดแก  ทักษะการจัดเรียงลําดับ  การจัดระบบ  การแกปญหา  ทักษะการ
ปฏิบัติงาน  การสรุป  และการจดบันทึก 
 ขั้นท่ี 7  วิเคราะหผลและประยุกตใช  เปนขั้นที่ผูเรียนชื่นชมผลงานของตน หรือสามารถ
ประยุกตความรู  ที่ไดรับไปสูกิจกรรมอื่น ๆ หรือเปนการนําเสนอผลงานของตนตอกลุม รูจัก
วิเคราะหผลงาน  วิพากษวิจารณ  ในเชงิสรางสรรค เนนการใชสมองซีกซาย 
 บทบาทของครู   เปนผูประเมิน ใหขอมูลยอนกลับ 
 ทักษะที่สําคัญ  ไดแก  ทกัษะการนําเสนองาน  การวจิารณ  การตั้งคําถาม  การแลกเปลีย่น
ความคิดเหน็ 
 ขั้นท่ี 8 แลกเปล่ียนความรู  ความคิดกับผูอ่ืน เปนขั้นแลกเปลี่ยนประสบการณความรู           
ที่ไดจากการศกึษา  คนควา  ทดลอง  กับผูอ่ืน  ในรูปแบบตาง ๆ การจัดนทิรรศการ  การจัดแสดงผลงาน  
เปนตน  เนนการใชสมองซีกขวา 
 บทบาทครู  เปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็น  แลกเปลี่ยนเรียนรูอยาง
สรางสรรค  
 ทักษะที่สําคัญ ไดแก  การรับฟงความคิดเหน็ผูอ่ืน  การอภิปราย  การแลกเปลี่ยนเรียนรู  
การชื่นชมตนเองและผูอ่ืน 
 5.5 การนําแบบวัฏจักรการเรียนรู เขามาพัฒนาการสอน 
 รูปแบบการเรียนการสอนระบบวัฏจักรการเรียนรู  เปนกระบวนการที่มุงเนนเกี่ยวกับ
รูปแบบการเรียนรูและกระบวนการทางสมอง  ซ่ึงพัฒนาจากการคนควาวิจัยทางดานการศึกษาโดย
นักการศึกษาหลายทาน เชน แมคคารธี (McCarthy. 1997 : Abstract) , เคลลี่ (Kelly.  1990 : 38 – 
39),วีเบอร (Weber.  1990 : 41 - 46) และนําไปใชสอนผูเรียนตั้งแตระดับชั้นประถมศึกษาจนถึง
ระดับวิทยาลัย นักเรียนหลายระดับชั้นทั้งโรงเรียนในเมืองและนอกเมือง 
 แมคคารธี (McCarthy. 1985 : 61-68) ไดกลาวถึง การนํารูปแบบการเรียนการสอน
ระบบวัฏจักรการเรียนรู มาใชกับผูเรียนสรุปไดดังนี้ ในป ค.ศ. 1980 ไดพัฒนาวิธีการสอนโดยอาศัย 
หลักการรูปแบบการเรียนรู  4  แบบและเทคนิคสมองซีกซาย – ขวา ทําใหนักเรียนมีโอกาสเปดกวาง
ทางความคิดแตการสอนที่มีอยูทั่วไปนั้นเชื่อมั่นในวิธีการสอนแบบบรรยาย วิธีถาม – ตอบ  ซ่ึง          
ไมสนองความแตกตางระหวางบุคคล  สําหรับระบบวัฏจักรการเรียนรู มีคุณลักษณะพิเศษ คือ            
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การรับรูที่อาศัยประสบการณและสิ่งที่มองเห็นมาปรับเปนความคิดรวบยอดนั้นมนุษยเราสามารถ
ทําความเขาใจ และรับรูที่อาศัยประสบการณขอมูลตาง ๆ ไดจากหลายทางแลวนํามาจัดเปน
กระบวนการ ซ่ึงบางคนรับรูโดยการใชความรูสึกและสามัญสํานึก  ขณะที่คนอื่นใชความคิด
ไตรตรอง   ในดานของการไตรตรองและการลงมือปฏิบัติ เชนกัน  มนุษยมีกระบวนการ
ประสบการณขอมูลที่ตางกัน  บางคนคิดไตรตรอง  ขณะที่บางคนลงมือปฏิบัติเลย จากนั้น               
ผานความคิดรวบยอดออกมาอยางเปนรูปธรรม รูปแบบการเรียนรูจัดใหผูเรียนมีการรับรู  และ
กระบวนการทั้ง 4 รูปแบบอยางสมดุลในการเรียนสามารถนําแบบการเรียนรูของตนมาใชจึงเกิด 
การเรียนรูไดงาย ผูเรียนทุกคนที่ไดรับการสอนทั้ง 4  สวนนี้ ไดรับความสุข  ประสบความสําเร็จ    
ในการพัฒนาความสามารถของตนเอง การเรียนการสอนระบบวัฏจักรการเรียนรู  ยังเปนการเรียนรู
ที่ชวยใหสมองซีกซาย – ซีกขวาไดทํางานอยางสัมพันธกัน   มีการดําเนินกิจกรรมที่ยืดหยุนตาม
ความชอบของผูเรียน ซ่ึงชวยขจัดปญหาเรื่องความแตกตางระหวางบุคคล  และความสามารถ     
ทางสมองที่แตกตางกันในชั้นเรียน  ผูเรียนทุกคนมีความสุขในการเรียน เทคนิคการสอนตาง ๆ  
สามารถนํามาใชสอนตามแนวการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนระบบวัฏจักรการเรียนรูได 
 ลําดับขั้นตอนการสอน  การเรียนการสอนแบบวัฏจกัรการเรียนรู จะมกีารหมุนไปอยางมี
ขั้นตอน  การสอนตามแนวทั้ง 4  สวนเปนการรวบรวมลักษณะตาง ๆ เขาไวดวยกันตามลําดับการ
สอนตามธรรมชาติ  การเรยีนรูคือ  เร่ิมจากครู โดยอาศยัคําถาม  ในลําดับของคําถามจะเกี่ยวพันกบั
ความสําคัญของแตละขั้น 
 ทําไม (Why) เปนการกระตุนดวยการตั้งคําถามหรือจัดกิจกรรมใหผูเรียนเกิดคําถาม     
ในตัวผูเรียน ใหเกิดความตระหนักและเตรียมพรอมที่จะเรียนรูในวิธีนั้น 
 อะไร (What) เปนการถามหรือกิจกรรมกระตุน  ใหผูเรียนไดสรางความคิดรวบยอดโดย
ครูใหขอมูล และความรูบางสวนที่จําเปนแกผูเรียน 
 อยางไร (How) เปนการตอบคําถามหรือกิจกรรมที่ใหผูเรียนไดทํากิจกรรมตามความรู       
ที่ไดรับหรือความสนใจของผูเรียน 
 ถา (If) เปนกิจกรรมกระตุนใหผูเรียน นําขอมูลที่รับมาประยุกตใช ใหเกิดการเรียนรูโดย
บูรณาการกับประสบการณสวนตัว 
 โดยตองเปลี่ยนแปลงจุดมุงหมายเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน เพื่อใหเกิดความสําเร็จ 
ดังตอไปนี้ 
 1. ใหผูเรียนทุกคนมีโอกาสที่จะเรียนรูเทากัน 
 2. งานเบื้องตน คือ การสรางแรงจูงใจในการเรียนใหเกิดขึ้นแกตัวผูเรียนหลักสูตรพื้นฐาน 
ตองเห็นความสําคัญของความคิดรวบยอด และประโยชนของการนําไปใชกับสิ่งแวดลอมชัดเจน 
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 3. เชื่อมโยงทักษะของการสรางทักษะของผูเรียนออกสูสังคมภายนอก 
 4. สรางสิ่งแวดลอมที่ผูเรียนสามารถคนพบตัวเอง  แนวการสอนตองมีกิจกรรมที่
หลากหลายใหผูเรียนถูกกระตุนอยูตลอดเวลา 
 5.6 ขอเสนอแนะในการพัฒนาการเรียนแบบ วัฏจักรการเรียนรู 
 แมคคารธี (McCarthy.  1990 : 31-37) ไดเสนอแนะพื้นฐานประสบการณเกี่ยวกับการเรียน         
การสอนระบบ วัฏจักรการเรียนรู 
 วางแผน จัดลําดับ (Plan – rang) เพื่อพัฒนาในแนวทางเดียวกับส่ิงที่คาดวาจะเกี่ยวของกับครู 
เพื่อวางแผนการสอนรวมถึงโครงการพิเศษที่จะจัดหาครูที่มีความสามารถเฉพาะบุคคลรวมกันมา
จัดการแผนการเรียนการสอนและหลักสูตรรับเอากฎของการสอนแบบผูนํามาปฏิบัติ และทําให
การศึกษาเปน การบูรณาการสวนตาง ๆ ในชีวิตเขาดวยกันการใหฝกสรางความคิดรวบยอดที่ชัดเจน   
เปนการเสริมสรางความสามารถของครูใหมีความเขาใจ ในโครงสรางความคิดรวบยอดของสิ่งที่
กําลังสอนอยูใหผูเรียนสามารถเรียนรูเนื้อหา และนําเนื้อหาที่ไดไปผนวกเขากับชีวิตประจําวัน           
การเรียนรูนั้น ซ่ึงเปนการเรียนรูอยางมีความหมาย เนื่องจากผูเรียนสามารถนําไปใชไดจริงชวยให
ครูมองเห็นความจําเปนในการจัดการเรียนรูที่ใหผูเรียน ไดนําไปใชในชีวิตประจําวันและเตรียม
จัดหากลวิธีตาง ๆ เทคนิคมาชวยในการสอนวางแผนการสอนใหบรรลุเปาหมายใหเกิดความตั้งใจ
ในการฝกฝน  จัดกิจกรรมสงเสริมการใชสมองซีกขวาและสมองซีกซายรวมทั้งการใหขอมูลและ
ฝกฝนทักษะเปนเรื่องที่ตองคํานึงถึงอยางมากการประเมินผล ไมวาจะเปนการประเมินดานความคิด
ความรูสวนบุคคล  การนําความรูไปใช  ความคิดสรางสรรค  ส่ิงเหลานี้เราตองพยายามหาวิธี
ประเมินเพื่อใหไดผลที่แทจริงสิ่งที่กลาวมาทั้งหมดคือส่ิงที่ผูสอน  ผูบริหารตองคํานึงถึงในการ
จัดการเรียนการสอนตามระบบวัฏจักรการเรยีนรู 
 ตรูเนตร  อัชชสวัสดิ์ (ม.ป.ป. : 11-12) ไดเสนอแนะวา การจัดกิจกรรมการเรียนระบบ วัฏจักร
การเรียนรู นั้นครูจําเปนตองเปลี่ยนทัศนคติจากเดิมและสรางสิ่งแวดลอมแหงการเรียนรูดังนี้ 
 1. เปดโอกาสใหผูเรียนไดเรียนอยางเสมอภาค 
 2. ครูตองสรางแรงจูงใจแกผูเรียน 
 3. ใหผูเรียนเรียนรูอยางมีความสุข  จากการเรยีนตามสนใจ 
 4. ใหผูเรียนฝกทกัษะเกีย่วกับแนวคิดรวบยอดและเห็นคณุประโยชนโดยตรง 
 5. กระตุนใหผูเรียนคนควาหาความรูและทําความเขาใจ 
 6. สอนใหครบกจิกรรมการเรียนทั้ง 4 รูปแบบการเรียนรูในการพัฒนาสองซีกซาย – 
ซีกขวา 
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 สิริวรรณ  ตะรุสานนท (2542  : 26 ) ไดสรุป ขอคิดเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมแบบวัฏจักร
การเรียนรู สรุปได ดังนี้  ไมมีรูปแบบการเรียนรูไดดีที่สุด  และสามารถตอบสนองรูปแบบการ
เรียนรูของผูเรียนไดมากที่สุด  ผูสอนจึงตองศึกษา วิจัยและทําความเขาใจเกี่ยวกับรูปแบบการเรียนรู
ของผูเรียน แตละคนเพื่อนํามาพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนโดยคํานึงถึงความสําคัญของ
กระบวนการคิด  การคนพบความรูไดดวยตนเอง  และมีความสุขในการเรียนรูที่เกิดขึ้นอยางงาย
และรวดเร็ว  ซ่ึงครูจําเปนตองพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
 5.7 บทบาทของครูและผูเรียนในการจัดการเรียนรูรูปแบบวฏัจักรการเรียนรู 
  บทบาทครูซ่ึงแมคคารธี (McCarthy. 1985 : 61-85) กลาววา ในการจัดการเรียนการ
สอน ครูมีบทบาทสําคัญเกี่ยวกับการสอน  ดังนี้   
 1. สรางสภาพแวดลอมในการเรียนรูที่ผูเรียนทุกคนมีโอกาสเทาเทียมกัน 
 2. สรางสภาพแวดลอมในการเรียนรูถือวาภารกิจสําคัญของครู  คือการสรางแรงจูงใจ 
 3. สภาพแวดลอมในการเรยีนรูที่นําแนวคิดเล็ก ๆ นอย ๆ มาใชเปนพืน้ฐานในการสอน
 4. สภาพแวดลอมในการเรยีนรูที่สามารถฝกทักษะเกีย่วกับการสอน แนวคิดและมี
ประโยชนในปจจุบันได 
 5. สรางสภาพแวดลอมในการเรียนรูที่นําไปสูความสุขจากการคนพบดวยตนเอง 
 6. สรางสภาพแวดลอมในการเรียนรูที่กระตุนสงเสริมการสอนใหเขากับรูปแบบของ
การเรียนผูเรียนทั้ง 4 แบบ โดยใชเทคนิคการพัฒนาสมองซีกซายและซกีขวา 
 7. สรางสภาพแวดลอมในการเรยีนรูที่ไมเพยีงพอแตใหเกยีรติ  แตยังคํานงึถึงความแตกตาง
ของผูเรียนอีกดวย 
 แมคคารธี (McCarthy. 1990 : 31-37) ยังไดกลาวถึงการจัดการเรียนการสอนโดยใช
เทคนิคการพัฒนาสมองซีกซายและซีกขวา ครูตองคํานึงรูปแบบการเรียนรูแตละรูปแบบที่ผูเรียน       
จะสะดวกสบายและและประสบความสําเร็จมากที่สุด ดังนี้ 
 1. ผูเรียนที่เปนคนชางสังเกต  จะอยูเสี้ยวที่ 1 ชอบที่จะเรียนรูดวยวิธีการผสมผสาน
ความรูสึกสัมผัสกับการสังเกตและเฝาดู 
 2. ผูเรียนที่เปนคนชางวิเคราะหจะอยูในเสี้ยวที่ 2  ชอบที่จะเรียนรูดวยวิธีการผสมผสาน
การคิดไตรตรองกับการเฝาดู 
 3. ผูเรียนที่เปนคนชอบใชสามัญสํานึก  จะอยูในเสี้ยวที่ 3 ชอบที่จะคิดไตรตรองแลว
ทดลองปฏิบัติดวยตนเอง  ใชประสาทสัมผัส 
 4. ผูเรียนที่ชอบคิดชอบทําสิ่งใหม ๆ จะอยูในเสี้ยวที่ 4 ชอบที่จะเรียนรูดวยการสัมผัส
และคิดหาแนวทางใหม ๆ ชอบการคนพบดวยตนเอง 
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 แมคคารธี (McCarthy. 1997 : 46-51) ไดเสนอ ขอคิดสําคัญที่ครูควรตระหนักในการ
จัดการเรียนการสอนรูปแบบวัฏจักรการเรียนรู ดังนี้ 
 1. ไมมีรูปแบบการเรียนใดดีที่สุด  เพราะแตละรูปแบบมีความแตกตางกัน 
 2. ไมมีวิธีการเรียนรูที่สามารถกระตุนหรือตอบสนองความแตกตางของผูเรียนไดอยาง
เพียงพอ 
 3. ตองศึกษาและเขาใจรูปแบบการเรียน การทํางานของสมอง และหาสิ่งที่ดีที่สุด       
ในการสอน 
 4. ตองการในการสอนกระบวนการคิด ตองใหความสําคัญกับความสัมพันธระหวาง
การพัฒนาที่เปนการวิเคราะหอยางตอเนื่อง 
 5. ตองการมีโครงการพัฒนาครูระยะยาว ใหมีความสามารถและมีคุณภาพ  
 6. ผลสรุปทายของการจัดการเรียนการสอน ชวยใหผูเรียนคนพบความรูระดับสูงงายขึ้น 
สะดวกขึ้น  และมีความสุขในการเรียน  
 บทบาทของผูเรียน เมื่อผานประสบการณครบวงจรที่เปนการเรียนรูที่กาวหนาตาม
ธรรมชาติผูเรียนจะไดรับประสบการณ  ความรูสึก  และสามัญสํานึก  การสังเกตเฝาดูการตอบสนอง
ผูเรียนจะนําไปพัฒนาความคิด  พิสูจนทฤษฎี  ทดลองทฤษฎีของตนเอง  และนํามาเปนความคิดรวบยอด 
และประสบการณที่ไดรับมาประยุกตกับประสบการณที่คลายคลึงกัน  ทําใหเกิดการผสมผสาน
ระหวางประสบการณเกาและประสบการณใหม ซ่ึงจะทําใหผูเรียนฉลาดขึ้น 
 สรุปไดวา  ในการจัดการเรียนรูรูปแบบวัฏจักรการเรียนรู ครูมีบทบาทในการจัด
ส่ิงแวดลอม โดยคํานึงถึงความแตกตางของผูเรียน  โดยสรางแรงจูงใจและเปดโอกาสใหเรียนรู   
จากการคนพบดวยตนเองตามแบบการเรียนของผูเรียนใหมากที่สุด เพื่อจะไดเรียนรูตามแนวคิดและ
นําไปใชประโยชนในชีวิตประจําวันไดอยางสูงสุด 
 5.8 ประโยชนของการจัดกิจกรรมการเรียนแบบวัฏจักรการเรียนรู 
 ตรูเนตร   อัชชสวัสดิ์ (ม.ป.ป. : 12) กลาวถึง ประโยชนของกิจกรรมระบบวัฏจักรการเรียนรู 
ดังนี้ 
 1. สามารถปลูกฝงความรักซึ่งกันและกันระหวางครูกับนักเรียนและระหวางนักเรียน
ดวยกันเอง   
 2. สามารถทํากิจกรรมการเรียนรูเร่ืองที่ยากใหเปนเรื่องที่งาย 
 3. ชวยใหนักเรียนมั่นใจในตนเองวา  ส่ิงที่เปนไปไมไดยอมเปนไปไดและสามารถ
เปล่ียนแปลงสิ่งตาง ๆ ในโลกของเราได 
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 4. ทําใหเกิดการยอมรับซึ่งกันและกัน เพราะครูตองสอนใหผูเรียนรูจักยกยองคุณงาม
ความดีและชวยผสมผสานสิ่งทั้งหลายทั้งปวงที่อยูในปจจุบัน อดีต  และอนาคตใหเขากันไดอยางดี 
 สรุปไดวา  ผลการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู  ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยาง      
มีความสุขและไดตอบสนองความถนัดและความตองการของผูเรียนทุกรูปแบบผูวิจัยจึงไดนํา
รูปแบบของการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู มาพัฒนาทักษะการปฏิบัติงานและเจตคติตอ
วิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 
6. ผลท่ีเกิดจากการเรียนรูท้ัง 2 แบบตอทักษะการปฏิบัติและเจตคติตอวิชาการงานอาชีพและ    
 เทคโนโลยี 
 การเรียนรูโดยชุดการเรียนรูแบบศูนยการเรียนและการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู  ซ่ึง
เปนรูปแบบที่มุงชวยพัฒนาผูเรียนใหเกิดทักษะปฏิบัติและเจตคติตอการเรียน  สําหรับการเรียนรู
แบบศูนยการเรียน  ทิศนา   แขมมณี (2550 : 376) กลาววา เปนวิธีสอนที่ชวยใหเรียนรูไดดวยตนเอง  
เปนการสอนที่ชวยใหผูเรียนเกิดความกระตือรือรนในการเรียนรู  นอกจากนี้ยังทําใหผูเรียนทราบ
ผลการเรียนรูทันทีที่เรียนจบ  ผูเรียนรูสึกภูมิใจที่ทํากิจกรรมสําเร็จ  สวนการเรียนรูแบบวัฏจักร           
การเรียนรู   
 ศุภวรรณ   เล็กวิไล (2548 : 214) กลาววา  ชวยพัฒนาสมองทั้งสองซีกของผูเรียนใหเกิด
ความสมดุล  พัฒนาผูเรียนอยางเต็มความสามารถตามศักยภาพ  รูจักภาระการเรียนรูของตนเอง  
ผูเรียนเรียนรูอยางมีความสุข  ตื่นตัวอยูเสมอ พรอมกับมีความสุขกับการดําเนินสิ่งตาง ๆ ดวยตนเอง  
เรียนรูจากการลงมือปฏิบัติ  ไดฝกคิด   ซ่ึงการเรียนรูทั้ง 2 แบบนี้จะสงผลตอหลักการสรางเจตคติที่ดี
ใหแกผูเร ียน โดยทวี   ทอแกวและอบรม  สินภิบาล (2517 : 57) ไดกลาวไวดังนี้ คือ  
 1.   ใหผูเรียนทราบจุดมุงหมายของเรื่องที่เรียน 
 2. ใหผูเรียนเห็นประโยชนของวิชาที่เรียนอยางแทจริง 
 3. ใหผูเรียนมีโอกาสมีสวนรวมในการจดัการเรียนการสอน 
 4. ใหผูเรียนไดเรียนใหสอดคลองกับความสามารถ ความสนใจ ความถนัด เพื่อจะได
เกิดผลสําเร็จในการเรียน  อันจะเปนผลใหเกิดเจตคติที่ดตีอการเรียน 
 5. การสอนของผูสอนตองมีการเตรียมตัวอยางดี  ผูเรียนสามารถเขาใจงายและเขาใจ
อยางแจมแจง 
 6. ผูสอนตองสรางความอบอุนใจและความเปนกันเองกับผูเรียน 
 7. ผูสอนตองสรางเสริมบุคลิกภาพใหเปนทีน่าเลื่อมใสแกผูเรียน 
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 8. จัดสภาพแวดลอมตาง ๆ ภายในโรงเรียน  หองเรียน ใหมีบรรยากาศที่นาอยู  นาเรียน
และนาสนใจ 
 ดังนั้น การเสริมสรางเจตคติที่ดีใหเกิดแกผูเรียน จะสงผลตอทักษะปฏิบัติงานจึงมี
ความสําคัญและจําเปนอยางยิ่ง ที่ครูจะตองเสริมสรางเจตคติที่ดีใหเกิดขึ้นกับเด็กดวย  การจัด
สภาพแวดลอมตาง ๆ ใหนาสนใจ  สรางความอบอุนเปนกันเองเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวม      
ในการจัดการเรียนการสอนและใหผูเรียนมีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอนและผูเรียนทราบถึง
จุดมุงหมายของการเรียนการสอน 
 นอกจากนี้การจัดการเรียนรูโดยชุดการเรียนรูแบบศูนยกับการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักร
การเรียนรูเมื่อผูเรียนมีเจตคติที่ดีตอวิชาเรียนจะสงผลใหผูเรียนมีทักษะการปฏิบัติงาน  ดังที่  ซิมพซัน 
(Simpson .  1972 ) กลาววา  ทักษะเปนเรื่องที่มีความเกี่ยวของกับพัฒนาการทางกายของผูเรียน   
เปนความสามารถในการประสานการทํางานของกลามเนื้อหรือรางกาย  ในการทํางานที่มีความ
ซับซอนและตองอาศัยความสามารถในการใชกลามเนื้อหลาย ๆ สวน  การทํางานดังกลาวเกิดขึ้น  
ไดจากการสั่งงานของสมอง  ซ่ึงตองมีปฏิสัมพันธกับความรูสึกที่เกิดขึ้น  ทักษะปฏิบัตินี้สามารถ
พัฒนาไดดวยการฝกฝน  หากไดรับการฝกฝนที่ดีแลว  จะเกิดความถูกตอง  ความคลองแคลว   
ความเชี่ยวชาญชํานาญการและความคงทนผลของพฤติกรรมหรือการกระทําสามารถสังเกตไดจาก
ความเร็ว  ความแมนยํา  ความแรงหรือความราบรื่นในการจัดการ  ซ่ึงผูสอนจะตองปลูกฝงคานิยม
หรือชวยใหผูเรียนเกิดความเขาใจในความรูสึกและพฤติกรรมของผูเรียนที่จะสงผลตอทักษะ
ปฏิบัติงานและเจตคติตอวิชาเรียนทุกวิชา 
 
7. การควบคุมตวัแปรแทรกซอน 
 ในการวิจัยเชิงทดลองนั้น  มีตัวแปรที่ควบคุม  คือ  ชวงเวลา  ครูผูสอน  สติปญญาของ
นักเรียน  สภาพแวดลอม  ซ่ึงมีผูไดศึกษาโดยศิริกาญจน  จันทรเรือง (2543 : 16) กลาววา 
 ชวงเวลา  ที่ไมเหมือนกันจะทําใหความสนใจของผูเรียนแตกตางกันดังนั้นผูวิจัยจึงทําให
ชวงเวลาเหมือนกันคือ ในวันที่ 1 สอนในเวลา 09.00 – 10.00 น. ของกลุมทดลองที่ 1 สําหรับกลุม
ทดลองที่ 2 สอนในเวลา 13.00 -15.00 น. วันที่ 2 จะสลับใหกลุมทดลองที่ 2  สอนในเวลา 09.00 – 
10.00 น.  กลุมทดลองที่ 1 ในเวลา  13.00 – 15.00 น. โดยจะสลับกันจนครบชั่วโมงสอน คือ   
20  ช่ัวโมง เพื่อควบคุมตัวแปรใหเกิดความคลาดเคลื่อนในการทดลองนอยที่สุด 
 สมศักดิ์  โสภณพินิจ และจีระนันท  โสภณพินิจ (2544 : 195-196)  ไดกลาววา สภาพปญหา
และความสําเร็จในการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร ในระดับชั้นประถมศึกษา (ภาคตะวันออก)  
พบวา  เมื่อเปรียบเทียบปญหาในการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร  ของโรงเรียนในแตละ
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จังหวัดในภาคตะวันออกแลว  ปรากฏวา  ตัวครูผูสอนเปนปจจัยที่จะสงเสริมดานการสอนที่
แตกตางกันอยางยิ่ง  ซ่ึงไดแก  ความแตกตางดานวุฒิทางการศึกษาในกรณีที่ทดลองคนละโรงเรียน
หรือความถนัดของวิชาที่สอน  จะทําใหเกิดความคลาดเคลื่อน   แตในการทดลองครั้งนี้ผูวิจัย         
ไดสอนคนเดียวทั้งสองกลุมทดลอง  
 สติปญญาของผูเรียน   ศักดิ์ชาย  สิกขา (2535 : 117) ไดกลาววา  ผูเรียนแตละคนมีความ
แตกตางกันทั้งบุคลิกภาพ  สติปญญา  ความถนัด  ความสนใจ  และความสมบูรณของรางกาย         
การทดลองครั้งนี้ผูวิจัยไดสุมโดยมีการทดสอบกอนการทดลองเพื่อใหไดระดับสติปญญาของผูเรียน
มีระดับที่ใกลเคียงกัน 
 สภาพแวดลอม  และบรรยากาศการเรียนการสอน  ครูผูสอนตองมีวิธีการที่จะจัด
สภาพแวดลอมและบรรยากาศที่ เอื้ออํานวยตอการพัฒนาทางวิชาการ เชน จัดหองชวนคิด           
หองกิจกรรมวิทยาศาสตร  จัดนิเวศจําลอง  จัดแปลงเพาะปลูก มีการดัดแปลงหองเรียนใหนักเรียน
ทํากิจกรรมการเรียนรูที่สามารถมีปฏิสัมพันธกันไดดี  (ประภาศรี  สุฉันทบุตร. 2522 : 15) ในการ
ทดลองครั้งนี้ผูวิจัยไดจัดสภาพแวดลอมของหองเรียนและแปลงปฏิบัติงานที่มีลักษณะใกลเคียงกัน   
 พวงรัตน  ทวีรัตน  (2543 : 293-294)  กลาวไววา  การควบคุมตัวแปรแทรกซอนจะชวย
ทําใหการตอบคําถามหรือจุดประสงคของการวิจัยครบถวนสมบูรณมีหลัก  และวิธีการหลายวิธี  
เชน  การนําตัวแปรบางตัวที่เปนตัวแปรแทรกซอนใหอยูในสถานะเปนตัวคงที่ (Constant) การนํา
ตัวแปรบางตัวที่เปนตัวแทรกซอน  เขารวมเปนตัวแปรรวมศึกษาซึ่งเปนไปไดวาอาจอยูในฐานะ       
ตัวแปรควบคุม (Control variables) หรือตัวแปรอิสระที่มีความสําคัญรองลงมาจากตัวแปรอิสระ      
ที่กําหนดเปนตัวแปรหลัก  ใชหลักการสุม  โดยใชกระบวนการสุม  สมาชิกของการวิจัยตามแบบแผน       
ที่เหมาะสม  เพื่อใหตัวแปรตาง ๆ เปนคุณลักษณะ หรือคุณสมบัติของสมาชิกที่เกี่ยวของ  ไดรับการสุม
ตามหลักหรือทฤษฎีความนาจะเปน (Probability  Theory) การควบคุมโดยวิธีทางสถิติการควบคุม
โดยวิธีนี้  เปนทางเลือกใชวิธีการทางสถิติที่สามารถสกัดเอาผลของตัวแปรแทรกซอนที่แฝงอยูใน
ผลของตัวแปรตาม  ใหเหลืออยูเฉพาะผลที่เกิดจากตัวแปรอิสระท่ีเปนเปาหมายของการวิจัยเทานั้น  
เชน  เลือกใชวิธีการวิเคราะห  ความแปรปรวนรวม (ANCOVA) แทนการวิเคราะหความแปรปรวน
(ANOVA) ตามปกติ  ในการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยไดควบคุมตัวแปรแทรกซอนหรือตัวแปรเกิน  โดยใช
ครูคนเดียวกันหนวยการเรียนรู  ที่ใชในการจัดการเรียนรู  ภายในกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ
และเทคโนโลยีสอดคลองกับ  พวงรัตน ทวีรัตน (2543 : 45)  ที่กลาวถึงตัวแปรแทรกซอนหรือตัวแปรเกิน
ไววา  ตัวแปรแทรกซอนหรือตัวแปรเกินตัวแปรที่ไมตองการศึกษาของงานวิจัยเร่ืองหนึ่งใน
ขณะนั้น  ลักษณะเหมือนตัวแปรอิสระ  ตัวแปรแทรกซอนจะสงผลรบกวนตัวแปรอิสระที่ศึกษา        
ทําใหผลของการวัดคาตัวแปรคลาดเคลื่อน  ตัวแปรชนิดนี้ตองควบคุมใหเกิดนอยที่สุด  ตัวแปรชนิดนี้
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ผูวิจัยคาดการณไดวา  จะมีอะไรบาง  จึงสามารถควบคุมไวลวงหนา เชน  เวลาที่ใชสอน  ผูสอน  
สภาพแวดลอม  พื้นฐานของนักเรียน  หนวยการเรียนรู  โดยใชเวลาในการสอนนักเรียนทั้งสองกลุมนั้น
ใกลเคียงกัน  ผูสอนมีประสบการณใกลเคียงกัน  นักเรียนมีพื้นฐานความรูใกลเคียงกัน  นอกจากนี้
ยังควบคุมหนวยการเรียนรูใหเปนหนวยการเรียนรูเดียวกัน เนื้อหาเดียวกัน  ทําใหตัวแปรแทรกซอน
ไมสงผลรบกวนตอการทดลอง และยังควบคุมวิธีการทางสถิติ  MANOVA  ในการวิเคราะห  
เพราะวาการวิจัยในครั้งนี้มุงศึกษาตัวแปรมากกวา 1  ตัวแปร  หากพบวา  ตัวแปรแทรกซอน                  
มีความสัมพันธกับตัวแปรตาม  ไดแก  ทักษะการปฏิบัติงานและเจตคติตอกลุมสาระการเรียนรูการงาน
อาชีพและเทคโนโลยี ก็จะนํามาเปนตัวแปรรวม  เพื่อปรับการทดลองใหคลาดเคลื่อนนอยที่สุด 
 สรุปไดวา  การควบคุมตัวแปรแทรกซอนเปนการควบคุมตัวแปรที่อาจสงผลรบกวน      
ตัวแปรอิสระ  ใหผลการทดลองคลาดเคลื่อนไดประกอบดวย  ชวงเวลาที่ใชสอน  ครูผูสอน  
สภาพแวดลอม  สติปญญาของนักเรียน   ซ่ึงสามารถควบคุมไดโดยวิธีทางสถิติ 
 
8. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 8.1 งานวิจัยในประเทศ 
 กมลรัตน  วงศถามาตย (2542 : บทคัดยอ) ศึกษาเรื่อง  การใชชุดการเรียนรูดวยตนเองเพื่อ
ซอมเสริมการเรียนคณิตศาสตร  สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 เสนอขั้นตอนการสรางชุด
การเรียนรูดวยตนเองไวดังนี้ 1) ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของ 2) ศึกษาทฤษฎีแนวคิดวิธีการสรางชุด        
การเรียนรูดวยตนเอง  3) ศึกษาวิธีการผลิตและการใชส่ือการเรียน  4)  สรางชุดการเรียนดวยตนเอง 
5)  นําชุดการเรียนดวยตนเองที่สรางขึ้นไปใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบ  6)  นําชุดการเรียนรู                  
ดวยตนเองไปทดสอบหาประสิทธิภาพ  ผลการศึกษาพบวา  1)  ชุดการเรียนรูดวยตนเองที่ใชในการ
ทดลอง  จํานวน 4  ชุด  มีประสิทธิภาพดังนี้  เร่ือง  การบวกเศษสวน 99.71 / 98.50  การลบเศษสวน  
98.73 / 97.70  การคูณเศษสวน  99.12 / 98.10  และการหารเศษสวน  99.02 / 97.91  2)  ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5  กอนและหลังการใชชุดการเรียนรู      
ดวยตนเอง  มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ  .05  3)  ความคิดเห็นของนักเรียน       
ที่มีตอการใชชุดการเรียนรูดวยตนเองเพื่อซอมเสริมการเรียนคณิตศาสตรอยูในระดับเห็นดวยอยางยิ่ง 
 สุภาภรณ   ทิพยสุวรรณ  (2543 : บทคัดยอ)  ศึกษาเรื่อง  การพัฒนาชุดการเรียนวิชา
คณิตศาสตรแบบเรียนเปนคู  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  ผลการศึกษาคนควาพบวา  1)  ชุด
การเรียนวิชาคณิตศาสตร  มีประสิทธิภาพตามเกณฑ  80/80  2)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร  ของนักเรียนที่ไดรับการสอนโดยใชชุดการเรียนเปนคูสูงกวาการสอนตามคูมือครู  
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  3)  ความรับผิดชอบในการเรียนวิชาคณิตศาสตร  ของนักเรียน 
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ที่ไดรับการสอนโดยใชชุดการเรียนเปนคูสูงกวาการสอนตามคูมือครู  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ        
ที่ระดับ  .01   
   หทัยรัตน  อันดี ( 2544 : บทคัดยอ)   ศึกษาเรื่อง  การพัฒนาชุดการเรียนรูเพื่อถายทอด
ภูมิปญญาทองถ่ิน สําหรับนักเรียนประถมศึกษา โดยมีขั้นตอนการสรางชุดการเรียนรูดังนี้ 1) การสํารวจ
ความตองการและขอมูลพื้นฐาน  2)  การสรางและหาประสิทธิภาพชุดการเรียนรู  3)  การทดลองใช
ชุดการเรียนรู  4)  การประเมินและปรับปรุงแกไขชุดการเรียนรู  ผลการศึกษา  พบวา  ชุดการเรียนรู
ที่สรางขึ้นมีประสิทธิภาพ  ตามเกณฑ   80 / 80  และนักเรียนมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับภูมิปญญา
ทองถ่ิน  โดยกอนและหลังการเรียนรูแตกตางกัน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  โดย
หลังจากการใชชุดการเรียนรูมีคะแนนสูงกวากอนการใชชุดการเรียนรูนักเรียนมีความคิดเห็นที่ดี       
ตอชุดการเรียนรู 
 สุภาพร  บุญหนัก  (2544 : บทคัดยอ) ศึกษาเรื่อง การพัฒนาชุดการเรียนรูวิชาคณิตศาสตร
โดยวิธีการแกปญหาเรื่องความเทากันทุกประการ  เพื่อสงเสริมความสามารถในการคิดอยางมี
เหตุผล  ของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 2  ผลการวิจัยพบวา  1)  ชุดการเรียนวิชาคณิตศาสตรโดย
วิธีการแกปญญา  เร่ืองความเทากันทุกประการ  เพื่อสงเสริมความสามารถในการคิดอยางมีเหตุผล            
มีประสิทธิภาพตามเกณฑ  80/80  2)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนที่เรียน
โดยใชชุดการเรียนรูวิชาคณิตศาสตรโดยวิธีการแกปญหา  เร่ืองความเทากันทุกประการ  เพื่อสงเสริม
ความสามารถในการคิดอยางมีเหตุผล  หลังการทดลองสูงกวากอนการทดลอง  อยางมีนัยสําคัญ 
ทางสถิติที่ระดับ .01  3)  ความสามารถในการคิดอยางมีเหตุผลหลังเรียนของนักเรียนที่เรียนโดยใช
ชุดการเรียนรูอยางมีเหตุผลหลังการทดลองสูงกวากอนการทดลอง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
 อัมพร  เต็มดี(2545 : บทคัดยอ)  ศึกษาเรื่องการพัฒนาชุดการเรียนรู  เร่ืองการอนุรักษ
แหลงทองเที่ยวในชุมชน สําหรับนักเรียนประถมศึกษา  ไดเสนอขั้นตอนการพัฒนาชุดการเรียนรูไว
ดังนี้  1)  ศึกษาความตองการและขอมูลพื้นฐาน 2)  พัฒนาและหาประสิทธิภาพ ชุดการเรียนรู                 
3)  ทดลองใช  4) ประเมินและปรับปรุงแกไข  ผลการศึกษาพบวา  1)  นักเรียน  ครู  และบุคคลที่เกี่ยวของ       
กับชุมชน  ตองการใหมีการพัฒนาชุดการเรียนรูเร่ืองการอนุรักษแหลงทองเที่ยว ในชุมชนสําหรับ
นักเรียนประถมศึกษา  2)  ชุดการเรียนรูเร่ืองการอนุรักษแหลงทองเที่ยวในชุมชนสําหรับนักเรียน
ประถมศึกษา  อําเภอสวนผึ้ง  จังหวัดราชบุรี  มีเนื้อหา 6 เร่ือง  คือ  เร่ืองสวนผึ้งราชินีแหงภาค
ตะวันตก  เร่ืองสวนปาสิริกิติ์แหงรวมพรรณไม  เร่ืองน้ําตกเกาชั้นแดนสวรรคเมืองสวนผึ้ง  เร่ือง 
ธารน้ํารอนบอคลึงตราตรึงจิต   เร่ืองโปงยุบดินแดนมหัศจรรย  และเรื่องพิพิธภัณฑ  ภโวทัยแหลง
สืบสานตํานานไทย  ซ่ึงชุดการเรียนรูมีประสิทธิภาพ  80.10/80.25  3)  ครู  ผูรูในทองถ่ินและ
เจาหนาที่ดูแลแหลงทองเที่ยว  รวมกันในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใหนักเรียนไดเรียนรู
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เร่ืองการอนุรักษแหลงทองเที่ยวในชุมชน  ดวยการศึกษาจากแหลงการเรียนรูในชุมชนและจากการ
ปฏิบัติจริงเกี่ยวกับการอนุรักษแหลงทองเที่ยวในชุมชนกอนและหลังการใช  ชุดการเรียนรูแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  โดยหลังการใชชุดการเรียนรูมีคะแนนสูงกวากอนการใช
ชุดการเรียนรูนักเรียนมีความคิดเห็นที่ดีตอ  ชุดการเรียนรูเร่ืองการอนุรักษแหลงทองเที่ยวในชุมชน  
รูสึกรักและภาคภูมิใจในทองถ่ินของตนมากขึ้นและนักเรียนมีความสามารถในการทําชิ้นงานนี้ 
 สมบูรณ  ทยาพัชร  (2545 : บทคัดยอ)  ศึกษาเรื่อง  การพัฒนาชุดการเรียนรูดวยตนเอง
ตามแนวการเรียนเพื่อรอบรู  เร่ืองสมการและการแกสมการ  สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  6  
ผลการวิจัยพบวา 1) ชุดการเรียนรูดวยตนเอง  ตามแนวการเรียนเพื่อรอบรู เร่ืองสมการและการแกสมการ  
มีประสิทธิภาพ 91.67/87.93  ซ่ึงสูงกวาเกณฑมาตรฐาน  80/80  ที่ตั้งไว  2)  นักเรียนที่เรียนรูดวยชุด
การเรียนรูดวยตนเอง  ตามแนวการเรียนเพื่อรอบรู  เร่ืองสมการและการแกสมการ  มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  3)  นักเรียนมีเจตคติ 
ที่ดีตอชุดการเรียนรูดวยตนเอง  ตามแนวการเรียนเพื่อรอบรู  เร่ืองสมการและการแกสมการ 
 มาลัย  จงเจริญมั่นคง  (2546 : บทคัดยอ)  ศึกษาเรื่อง  การพัฒนาชุดการเรียนรูเร่ืองอําเภอ
บานฉาง  จังหวัดระยอง  สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 2  ผลการวิจัยวา 1)  ชุดการเรียนรู  
เร่ืองอําเภอบานฉาง  จังหวัดระยอง  สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 2 ที่สรางขึ้นมีประสิทธิภาพ 
91.87/92.50  ซ่ึงสูงกวาเกณฑมาตรฐานไว  2)  ความคิดเห็นนักเรียนที่มีตอการเรียนการสอนโดยใช
ชุดการเรียนรูนักเรียนทุกคนสวนใหญมีมีความคิดเห็นในทางบวกตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 สุพัตรา  ช่ืนเจริญ  (2546 : บทคัดยอ)  ศึกษาเรื่อง  การพัฒนาชุดการเรียนดวยตนเองวิชา
ภาษาไทย  เร่ืองการเขียนบทรอยกรองสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  1 ไดเสนอขั้นตอนในการ
พัฒนาชุดการเรียนดวยตนเองดังนี้  คือ  1)  ออกแบบและสรางชุดการเรียนดวยตนเอง 2)  นําชุด      
การเรียนดวยตนเองไปใหผูเชี่ยวชาญดานเนื้อหาและผูเชี่ยวชาญดานสื่อประเมินคุณภาพชดุการเรยีน
และปรับปรุงแกไข  3)  นําไปทดลองใชกับกลุมตัวอยาง  ผลการวิจัยพบวา  ไดชุดการเรียนดวยตนเอง    
ที่มีคุณภาพดานเนื้อหาและดานสื่ออยูในระดับดีมากและมีประสิทธิภาพ  94.80/95.22     
 สิริวรรณ  ตะรุสานนท (2542 : บทคัดยอ ) ไดศึกษาเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ความสามารถในการแกปญหาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่เรียนวิชาสังคมศึกษาโดยการจัด
กิจกรรมการสอนแบบวัฏจักรการเรียนรู กับการจัดกิจกรรมการสอนแบบวิธีทางวิทยาศาสตร พบวา  
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษาของนักเรียนที่เรียนโดยการจัดกิจกรรมการสอนแบบวัฏจักร
การเรียนรู กับการจัดกิจกรรมการสอนแบบวิธีการทางวิทยาศาสตรแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 และความสามารถในการแกปญหาของนักเรียนที่เรียนวิชาสังคมศึกษาโดยการจัด
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กิจกรรมการสอนแบบวัฏจักรการเรียนรู กับการจัดกิจกรรมการสอนแบบวิธีการทางวิทยาศาสตร
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
 สุภารัตน  ทาวบุญชู (2546 : บทคัดยอ) ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความฉลาดทาง
อารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่เรียนวิชาสังคมศึกษาการวิจัยนี้จุดมุงหมายเพื่อศึกษา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษาและความฉลาดทางอารมณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1   
ที่เรียนวิชาสังคมศึกษา โดยการสอนแบบไตรสิกขาการสอนโดยใชชุดกิจกรรมการสอนแบบวัฏจักร
การเรียนรู  กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนกุนนทีรุทธารามวิทยาคม เขตดินแดง  
กรุงเทพมหานคร  ภาคเรียนที่ 1  ปการศึกษา  2545  จํานวน 80  คน  ไดมาโดยการสุมอยางงาย  
แบงเปนกลุมทดลองที่ 1  และกลุมทดลองที่ 2 กลุมละ 40 คน กลุมทดลองที่ 1   เรียนโดยการสอน
แบบไตรสิกขา  กลุมทดลองที่ 2  โดยชุดกิจกรรมการสอนแบบวัฏจักร  ระยะเวลาที่ใชในการ
ทดลองสอน  กลุมละ  20 คาบ  คาบละ 50 นาที โดยทั้งสองกลุมใชเนื้อหาเดียวกัน ในการ
ดําเนินการทดลองครั้งนี้  ใชแบบแผนการวิจัยแบบ  Randomized control group pretest-posttest 
design)  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  คือ  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  วิชาสังคมศึกษา      
มีคาความเชื่อมั่น 0.74 และแบบประเมินความฉลาดทางอารมณ  มีคาความเชื่อมั่น  0.80  วิเคราะห
ขอมูล โดยใชสถิติ t-test Independent sample ในรูปผลตางของคะแนน (Difference score)   
ผลการวิจัยพบวา  นักเรียนที่เรียนวิชาสังคมศึกษาโดยการสอนแบบไตรสิกขากับนักเรียนที่เรียนโดย
ใชชุดกิจกรรมการสอนแบบวัฏจักร  มีความฉลาดทางอารมณแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
ที่ระดับ  .01  
 พเยาว  ชาตินันท (2551 : บทคัดยอ) ไดศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และความสามารถในการคิดวิเคราะหกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  ระหวางการจัดการเรียนรูแบบโยนิโสมนสิการและการจัดการเรียนรู
แบบวัฏจักรการเรียนรู  การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และ
ความสามารถในการคิดวิเคราะหกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมของ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ระหวางการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู กลุมตัวอยาง คือ  
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 จากโรงเรียนวัดหนองน้ําสม (เจียนวิทยาคาร) และโรงเรียนบานคูคด 
จํานวน โรงเรียนละ 15 คน ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2550 ซ่ึงเปนหองเรียนตามสภาพจริง คะแนน
เฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใกลเคียงกัน และอยูในกลุมโรงเรียนเดียวกันจับฉลากเปนกลุมทดลอง 
1  และ กลุมทดลอง 2 กลุมทดลอง 1  ไดรับการจัดการเรียนรูแบบโยนิโสมนสิการ กลุมทดลอง 2  
ไดรับการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู ระยะเวลาในการทดลอง 20 ช่ัวโมง เครื่องมือที่ใชในการเก็บ
ขอมูล ไดแก  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิด
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วิเคราะห  ดําเนินการทดลองโดยแผนแบบทดลอง Pretest – posttest design with  nonequivalent 
group  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  การทดสอบคาที (t-
test) และการวิเคราะหความแปรปรวนรวมหลายหลายตัวแปร(MANCOVA) ผลการวิจัยพบวา 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถในการคิดวิเคราะหกลุมสาระการเรียนรูสังคม ศาสนา
และวัฒนธรรมของกลุมที่จัดการเรียนรูแบบโยนิโสมนสิการและกลุมที่จัดการเรียนรูแบบวัฏจักร
การเรียนรู ไมแตกตางกัน 
 8.2 งานวิจัยตางประเทศ 
 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการสอนโดยใชชุดการเรียนรูและการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักร 
การเรียนรู   มีดังนี้ 
 คูดนี (Cudney. 1975 : 26) ไดศึกษาผลของการใชชุดการเรียนดวยตนเองเพื่อฝกทักษะ
พยาบาลที่มหาวิทยาลัยเดลาแวร  การวิจัยนี้กระทํากับกลุมทดลองจํานวน  25  คน  จากนักศึกษา
ทั้งหมด 100  คน  ซ่ึงใชระยะเวลาในการเรียนนอกเวลาสัปดาหละ 4 วัน  โดยการเรียนกับชุดการเรียน
ดวยตนเองเปนเวลา  56  ช่ัวโมง  ปรากฏวาผลการเรียนไดรับผลดีเทากับกลุมที่เรียนตามปกติเปน
เวลา 2  ภาคเรียน 
 แอนเดอรสัน (Anderson. 1982 : 4795-A) ไดสรางชุดการสอนดวยตนเองเพื่อหา
ประสิทธิภาพตามเกณฑที่ตั้งไวและเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษาในระดับ
เตรียมประถมศึกษา  โดยใชชุดการสอนดวยตนเองกับสอนแบบบรรยาย  ผลการวิจัยพบวามีความ
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ  จากกลุมที่สอนโดยใชชุดการสอนดวยตนเองและการสอนแบบ
บรรยายทั้งในดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  การวางแผนการสอนและวิธีสอนแตไมมีความแตกตางกัน  
ดานทัศนคติที่มีตอวิชาสังคมศึกษาและครูฝกสอน  โดยมากชอบชุดการสอนดวย  
 สซิวซีค (Szewezyk. 1987 : Abstract ) การศึกษาผลของการสอนแบบ วัฏจักรการเรียนรู 
ที่มีตอผลสัมฤทธิ์และเจตคติ ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่เลือกเรียนวิชาเรขาคณิตจาก
โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดกลางใกลเมืองชิคาโก ซ่ึงไดทําการศึกษาจากชั้นเรียนวิชาเรขาคณิต โดย
แบงเปนกลุมทดลองออกเปน 2 กลุม คือ กลุมควบคุม และกลุมทดลอง ซ่ึงในกลุมควบคุมใชวิธีสอน
แบบเดิม (เกา) กลุมทดลองใชวิธีการสอนแบบวัฏจักรการเรียนรู การสอนแบบวัฏจักรการเรียนรูที่
นํามาใชนี้พัฒนาการจากแนวคิดของ แมคคารธี โดยมีพื้นฐานจากคอลบและคณะไดศึกษาตัวแปร
เบื้องตน ผลสัมฤทธิ์ เจตคติ และการลงทะเบียนเรียน เพศ สมองซีกซาย/ขวา และรูปแบบการเรียนรู
ประเภทตาง ๆ ผลสัมฤทธิ์วัดไดจากการทดสอบดานเรขาคณิตตอนสุดทาย  การวัดเจตคติมีการ
ทดสอบกอนและหลังการทดลอง  โดยใชวิธีการวัดเจตคติทางคณิตศาสตร ซ่ึงรวมถึงการสื่อสาร
ของบุคคล  การทํางานของสมองทั้งสองซีก ใชสถิติ ANOVA 2 way เปรียบเทียบรายคูโดยวิธีของ 
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เชฟเฟอร (Schaffer) ซ่ึง ไมพบวาปฏิสัมพันธตอกัน  แตมีนัยสําคัญที่แสดงใหเห็นสืบเนื่องมาจาก 1) 
กลุมทดลอง มีการแสดงออกดานเนื้อหาสาระสูงกวากลุมควบคุมในการทดสอบปลายภาควิชา
เรขาคณิต 2) มีความแตกตางกันดานผลสัมฤทธ์ิ สืบเนื่องมาจากรูปแบบการเรียนรูตางกัน 3) การ
ทดสอบ เจตคติหลังการทดลองขึ้นอยูกับกลุมและวิธีการสอนที่ไดรับ เพศ 4 ) กระบวนการที่
แตกตางกันในการสอน 
 เอพเพล (Appell. 1991 : Abstract) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์และเจตคติของนักเรียนที่เรียนวิชา
ดนตรี ดวยวิธีสอนแบบวัฏจักรการเรียนรู ที่อยูในโรงเรียนชนบทในเมืองพอรทแลนด รัฐไคโรกอน 
โดยศึกษาครูจํานวน 8  คนสุมวาจะไดสอนแบบวัฏจักรการเรียนรู หรือสอนโดยยึดแบบเรียน ครู 4  
คน และนักเรียน 87 คน ในกลุมควบคุมที่ยึดแบบเรียนและอีกกลุมเปน กลุมทดลองมีครู 4 คน และ
นักเรียนจํานวน 67 คน ใชวิธีการสอนแบบวัฏจักรการเรียนรู บทเรียนแบบวัฏจักรการเรียนรู              
ยึดตามแนวคิดของ แมคคารธี (McCarthy) ซ่ึงมีขั้นตอนการสอน 8 ขั้น สําหรับ นักเรียนเกรด 5 
บทเรียนทั้ง 8 บท ไดนํามาสอนอยางตอเนื่องกัน การวัดเจตคติใชเครื่องมือที่ผูวิจัยสรางขึ้น 
สมมติฐานเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ในการศึกษาใช  2 กลุม คือ กอนทดลองและหลังทดลอง  ผลการ
สํารวจเจตคติทั้งกอนทดลองและหลังทดลองนํามาวิเคราะหโดยใช t-test พบวามีนัยสําคัญที่ระดับ 
.05 ซ่ึงเปนการเปรียบเทียบทางเดียวแสดงวา  ผลสัมฤทธิ์ของกลุมควบคุมและกลุมทดลองแตกตางกัน 
ผลการวิเคราะหช้ีใหเห็นวาผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนที่เรียนโดยวิธีสอนแบบวัฏจักรการเรียนรู l สูง  
    ฮุลเลย (Hulley.  1998 : Abstract) ศึกษาเรื่องการสรางชุดการเรียนการสอนโดยการบูรณาการ
วิชาวิทยาศาสตร  และสังคมศึกษาของนักเรียนเกรด 5 ผลการศึกษาพบวาชุดการเรียนการสอนมี
เนื้อหาทางวิทยาศาสตร 3 เร่ือง ไดแก 1) วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 2) วิทยาศาสตรกายภาพ               
3) ประวัติศาสตรและธรรมชาติของวิทยาศาสตร ซ่ึงเนื้อหาของแตละเรื่องนํามาจากหลักสูตรแมบท
แหงชาติ  ชุดการเรียนรูประกอบไปดวย วัตถุประสงค  ส่ือการเรียนการสอนที่สรางขึ้น  และ            
การประเมินผล ครูสามารถใชชุดการเรียนการสอนจากการศึกษาคูมือ  ผลของการใชชุดการเรียนรู  
พบวา  ชวยใหครูสามารถนําไปใชในการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนไดอยางกวางขวางกวา 
ผูเรียนที่เรียนยึดแบบเรียนแตเจตคติของกลุมควบคุมและกลุมทดลองไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
 จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการใชชุดการเรียนรู และการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักร
การเรียนรู สามารถที่จะนํามาจัดกิจกรรมการเรียนรูไดเปนอยางดีเพราะเปนการจัดกิจกรรมเรียนรู                       
ที่เนนใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ดวยตนเองและรายกลุมและไดจัดสื่อการเรียนรูไว
อยางเปนระบบซึ่งผูเรียนสามารถคนควาได ดังนั้นผูวิจัยจึงไดสนใจใชการใชชุดการเรียนรูแบบ 
ศูนยการเรียน และการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู มาใชในการวิจัยในเรื่องการเปรียบเทียบ
ทักษะการปฏิบัติงานและเจตคติตอวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยีของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3  
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ในครั้งนี้  โดยชุดการเรียนนั้นมีขั้นตอนการสอนคือ  ทดสอบกอนเรียน  นําเขาสูบทเรียน การประกอบ
กิจกรรม  ขั้นสรุปผล  สําหรับการจัดการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรูมีขั้นตอนคือการสราง
ประสบการณ  การสะทอนประสบการณ  การบูรณาการสิ่งที่ไดจากการสังเกตเปนความคิดรวบยอด  
จากนั้น  พัฒนามโนติ   ปฏิบัติตามมโนคติ  ปรับแตงความคิด  วิเคราะหคุณคาและนําไปใชและ
สุดทายคือแลกเปลี่ยนประสบการณกับเพื่อน  โดยตัวแปรตามที่ตองการเปรียบเทียบคือทักษะ
ปฏิบัติ  โดย มีการวัดความถูกตองของผลงาน  ความประณีต  การเลือกวัสดุและอุปกรณ  ความตรง
ตอเวลาและความรวมมือของกลุม  และการประยุกตใชความรูที่เรียนมาเพื่อใชในงานเกษตร           
สวนการเปรียบเทียบเจตคติตอวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ประกอบไปดวย  องคประกอบ
ดานความคิด  สติปญญา  ดานความรูสึก  ดานทาที พฤติกรรม  ทั้งมีการควบคุมตัวแปรควบคุมหรือ
ตัวแปรแทรกซอน  คือ  ชวงเวลา  ครูผูสอน  สติปญญาของผูเรียน  สภาพแวดลอมในการจัดการเรียน
การสอนเพื่อลดความคลาดเคลื่อน ในการวิจัยคร้ังนี้ 

 
 


