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บทคัดยอ 
 
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาสภาพการณในการดําเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลไผดํ าพัฒนา  อํา เภอวิ เศษชัยชาญ                    
จังหวัดอางทอง   2) เสนอแนะแนวทางที่เหมาะสมในการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร                 
กลุมตัวอยาง ไดแก ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลไผดําพัฒนา จํานวน  400  คน 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย คือ แบบสอบถาม และสถิติที่ใชในการวิเคราะห ไดแก ความถี่ รอยละ 
คาเฉลี่ย และ สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
      ผลการศึกษาพบวา  
กกกกกก 1.   สภาพการณในการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนา โดยรวม มีคาเฉลี่ย          
อยูในระดับนอย โดยดานที่มีคาเฉลี่ยในระดับนอยที่สุด 3 ลําดับแรก คือ การพัฒนา ดานคนและ
สังคม การพัฒนาดานเศรษฐกิจ และการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน    
 2.   แนวทางที่เหมาะสมในการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนา ผลการวิจัย                    
เสนอไว 4 ดาน คือ  1) คน ไดแก การฝกอบรมเจาหนาที่หรือพนักงานใหมีความรู และความชํานาญ
ในการดําเนินงาน และการฝกอบรม พัฒนาประชาชนใหมีความรู และกอใหเกิดประโยชนมากที่สุด
ในการดําเนินโครงการนั้นๆ  2) งบประมาณ ไดแก การสนับสนุนงบประมาณใหเพียงพอตอการ
ดําเนินงาน และการตรวจสอบการใชงบประมาณ  3) วัสดุอุปกรณ ไดแก การจัดซื้อจัดจางใหเปนไป
ตามระเบียบฯ และใหเพียงพอตอการใชงาน และดูแลวัสดุอุปกรณใหพรอมที่ใชงาน และให
ประชาชนไดดูแลรักษาวัสดุอุปกรณไมใหเกิดความเสียหาย และชํารุด และ 4) การบริหารจัดการ 
ไดแก การประชาสัมพันธใหประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการดําเนินโครงการตางๆ รวมถึงการ
มีวิสัยทัศน และนโยบายการบริหารจัดการโครงการตางๆ เพื่อใหประชาชนไดรับประโยชน             
ใหมากที่สุด  
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ABSTRACT 
 
 This research aimed to: 1) study the conditions in performing according to the strategic 
plan for development of Phaidam Pattana sub-district administration organization; and 2) propose 
appropriate guidelines in performing according to the strategic plan. The samples were 400 
people living in the area of Phaidam Pattana Sub-district Administration Organization. The 
research instrument was a questionnaire; and the statistical analysis was performed in terms of 
frequency, percentage, mean, and standard deviation. 
 The findings are indicated as follows: 
    1.  Low levels of the people’s opinions on performing according to the strategic plan 
of development revealed as a whole. The means of development were indicated from the lowest 
level naming respectively: people and society, economic affairs and the infrastructures. 
           2.  The research results proposed 4 aspects of appropriate guidelines in performing 
according to the strategic plan of development: 1) Man:– training the officers and the employees 
for knowledge and skills on performances, and training the people with knowledge for the 
benefits of the projects; 2) budget:– providing sufficient budget for the performances and 
verifying the usage of the budget; 3) Materials:– purchasing and hiring according to the 
regulations with sufficiency to the work, taking care of the materials for readiness to the work, 
and having people keep the materials without damage; and 4) management:– doing public 
relations for the people’s participation in performing the projects including having good vision 
and policies in performing the projects for benefits of the people.  
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 การคนควาอิสระฉบับนี้บรรลุผลสําเร็จไดดวยความกรุณา และความชวยเหลืออยางดียิ่ง
จาก ดร.เกษม  บํารุงเวช อาจารยที ่ปรึกษา ที่สละเวลาใหคําปรึกษา  แนะนํา  และขอคิดเห็น
ตลอดจนแกไขขอบกพรองของงานวิจัยใหมีความสมบูรณ และถูกตอง ตลอดจนคณาจารยทุกทานที่
ไดใหความรู และอบรมสั่งสอนผูศึกษาในวิชาการดานตาง ๆ ที่เกี่ยวของตลอดระยะเวลาที่ศึกษา จึง
ขอกราบขอบพระคุณทุกทานไว ณ โอกาสนี้ดวย 
 ขอขอบพระคุณ นางนวลศรี  เต็มยอด  ปลัดองคการบริหารสวนตําบลไผดําพัฒนา              
นายสํารวย  ฉิมฉวี  นายกองคการบริหารสวนตําบลไผดําพัฒนา ในฐานะผูทรงคุณวุฒิในการ
ตรวจสอบเครื่องมือที่ใชในการศึกษา ดร.ลัดดาวัลย  แจมฤกษแจง ประธานกรรมการสอบการ
คนควาอิสระ และ ดร.ยิ่ง  กีรติบูรณะ กรรมการสอบการคนควาอิสระ ผูศึกษาไดรับความรวมมือ
เปนอยางดียิ่งจากผูใหญบาน  กํานัน  และประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลไผดําพัฒนา   
ที่เสียสละเวลาตอบแบบสอบถาม 
 ทายที่สุดนี้  ผูวิจัยขอขอบพระคุณบิดา มารดา ผูมีอุปการคุณ และคณาจารยมหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ที่ไดประสิทธิ์ประสาทวิชาความรูอันมีคายิ่ง  ความสําเร็จ และความ
ภาคภูมิใจในครั้งนี้เปนผลมาจากพลังใจที่ผูศึกษาไดรับจากครอบครัว พี่นอง และเพื่อนๆ ที่คอย
สนับสนุนใหกําลังใจ  และเสียสละหลายสิ่งหลายประการใหผูศึกษาไดศึกษาจนสําเร็จสมความ
ปรารถนาดวยดี 
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