
 
บทที่ 5 

สรุปผล อภปิรายผลและขอเสนอแนะ 
 

จากการวิจัย เร่ือง ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ งบประมาณขององคการบริหารสวน
ตําบลที่มีผลตอความเขมแข็งของชุมชนในทองถ่ินและความพึงพอใจของประชาชนในเขตภาค
กลางตอนบน โดยมีมีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาการบริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหาร
สวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน  2) เปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของผูบริหารงบประมาณที่มี
ตอการบริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล           
3) ศึกษาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบล ความเขมแข็ง
ของชุมชนและทองถ่ิน และความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการจัดสรรงบประมาณขององคการ
บริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน 4) เปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอ
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณ และเขมแข็งของชุมชนและทองถ่ิน และความพึงพอใจ
ของประชาชนที่มีตอการจัดสรรงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน 
จําแนกตามปจจัยสวนบุคคลของประชาชน 5) ศึกษาความสัมพันธระหวางประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการงบประมาณ  ที่มีผลตอความเขมแข็งของชุมชน และทองถ่ิน และความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีตอการจัดสรรงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน 
โดยวิธีการเก็บขอมูล คือ ใชแบบสอบถามจากหนวยงานผูรับผิดชอบจํานวน 252 คน และ 
แบบสอบถามจากประชาชนจํานวน 400 คน เก็บรวบรวมจากกลุมตัวอยางของผูบริหารงบประมาณ
ขององคการบริหารสวนตําบล และประชาชนที่อยูในเขตความรับผิดชอบขององคการบริหารสวน
ตําบลในเขตจังหวัดภาคกลางตอนบน ซ่ึงไดวิเคราะหขอมูลดวยสถิติ คาความถี่ คารอยละ คาเฉลี่ย 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาที คาเอฟ และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ โดยกําหนดระดับ
นัยสําคัญทางสถิติที่ .05 ผลการวิจัยสรุปไดดังนี้ 
 
สรุปผลการวิจัย 
 ผูวิจัยไดสรุปผลการวิจัยเร่ือง ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ งบประมาณขององคการ
บริหารสวนตําบลที่มีผลตอความเขมแข็งของชุมชนในทองถ่ินและความพึงพอใจของประชาชนใน
เขตภาคกลางตอนบน มีดังนี้  

 
 



266 
 

 

 1.  ปจจัยสวนบุคคลของผูบริหารงบประมาณ ผลการวิจัยพบวา ผูบริหารงบประมาณ 
สวนใหญเปน เพศชาย มีอายุ 36 – 40 ป มีระดับการศึกษา ปริญญาตรี สถานภาพสมรส ตําแหนงใน
องคการบริหารสวนตําบล เปนนายกองคการบริหารสวนตําบล และขนาดของ อบต. มีขนาดกลาง  
 2.  ระดับความคิดเห็นการบริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลใน
เขตภาคกลางตอนบน ดานการวางแผนงบประมาณ ดานขั้นตอนการดําเนินงาน ดานการดําเนินการ
เบิกจายงบประมาณ และ ดานการควบคุมงบประมาณ ซ่ึงมีความคิดเห็นอยูโดยรวมอยูในระดับมาก
ทุกดาน 
 3.  ผลการวิเคราะหเพื่อเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของผูบริหารตอการบริหาร
จัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลจําแนกตามปจจัยสวนบุคคลของผูบริหาร
งบประมาณ  
  3.1 ผูบริหารงบประมาณ ที่มีเพศ ตางกันมีระดับความคิดเห็นของผูบริหารตอการ
บริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบล ดานขั้นตอนการดําเนินงาน ดานการ
ดําเนินการเบิกจายงบประมาณ ดานการควบคุมงบประมาณ แตกตางกัน ยกเวน ดานการวางแผน
งบประมาณ ไมแตกตางกัน  
  3.2  ผูบริหารงบประมาณ ที่มีอายุ ตางกันมีระดับความคิดเห็นของผูบริหารตอการ
บริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบล ดานขั้นตอนการดําเนินงาน ดานการ
ดําเนินการเบิกจายงบประมาณ แตกตางกัน ยกเวน ดานการวางแผนงบประมาณ ดานการควบคุม
งบประมาณ ไมแตกตางกัน  
  3.3  ผูบริหารงบประมาณ ที่มีระดับการศึกษา ตางกันมีระดับความคิดเห็นของผูบริหาร
ตอการบริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบล ดานการวางแผนงบประมาณ ดาน
ขั้นตอนการดําเนินงาน ดานการดําเนินการเบิกจายงบประมาณ ดานการควบคุมงบประมาณ ไม
แตกตางกัน 
  3.4  ผูบริหารงบประมาณ ที่มีสถานภาพสมรส ตางกันมีระดับความคิดเห็นของ
ผูบริหารตอการบริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบล ดานการวางแผน
งบประมาณ ดานขั้นตอนการดําเนินงาน ดานการดําเนินการเบิกจายงบประมาณ ดานการควบคุม
งบประมาณ ไมแตกตางกัน 
  3.5  ผูบริหารงบประมาณ ที่มีตําแหนงในองคกร ตางกันมีระดับความคิดเห็นของ
ผูบริหารตอการบริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบล ดานการวางแผน
งบประมาณ ดานขั้นตอนการดําเนินงาน ดานการดําเนินการเบิกจายงบประมาณ ดานการควบคุม
งบประมาณ แตกตางกัน 
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 ประชาชน 
 4.  ปจจัยสวนบุคคลของประชาชน ผลการวิจัยพบวา ปจจัยสวนบุคคลของประชาชน 
สวนใหญเปน เพศหญิง มีอายุ 31-40 ป มีระดับการศึกษา ปวส. มีสถานภาพสมรส มีรายไดเฉลี่ยตอ
เดือน  5,001-10,000 บาท มีประสบการณทํางาน 6-10 ป มีจํานวนสมาชิกในครอบครัว 4-6 คน  
 5.  ประสิทธิภาพริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลาง
ตอนบน ดานตรงตามวัตถุประสงค ดานความถูกตองตามขั้นตอนและระเบียบกฎหมายที่กําหนด 
ดานทันตามกําหนดเวลา ซ่ึงมีความคิดเห็นอยูโดยรวมอยูในระดับมากทุกดาน 
 6.  ความเขมแข็งของชุมชนและทองถ่ินในเขต ภาคกลางตอนบน ประชาชนสามารถ
พึ่งพาตัวเองได ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ประชาชนมีรายไดเพิ่มขึ้น 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ประชาชนรับรูขาวสารและทันตอเหตุการณบานเมือง ซ่ึงมีความคิดเห็น
อยูโดยรวมอยูในระดับมากทุกดาน 
 7.  ผลการวิ เคราะห เพื่อ เปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอ
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน 
จําแนกตามปจจัยสวนบุคคลของประชาชน 
  7.1 ประชาชนที่มีเพศตางกัน มีระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบนดานความ
ถูกตองตามขั้นตอนและระเบียบกฎหมายที่กําหนด ดานทันตามกําหนดเวลา แตกตางกันยกเวน ดาน
ตรงตามวัตถุประสงค ไมแตกตางกัน  
  7.2 ประชาชนที่มีอายุตางกัน มีระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน ดานตรงตาม
วัตถุประสงค ดานความถูกตองตามขั้นตอนและระเบียบกฎหมายที่กําหนด ดานทันตามกําหนดเวลา 
ไมแตกตางกัน 
  7.3 ประชาชนที่มีระดับการศึกษาตางกัน มีระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอ
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน 
ดานตรงตามวัตถุประสงค ดานความถูกตองตามขั้นตอนและระเบียบกฎหมายที่กําหนด ดานทัน
ตามกําหนดเวลา แตกตางกัน 
  7.4  ประชาชนที่มีสถานภาพสมรสตางกัน มีระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอ
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน 
ดานความถูกตองตามขั้นตอนและระเบียบกฎหมายที่กําหนด และดานทันตามกําหนดเวลา แตกตาง
กัน ยกเวน ดานตรงตามวัตถุประสงค ไมแตกตางกัน  
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  7.5 ประชาชนที่มีรายไดเฉลี่ยตอเดือน ตางกัน มีระดับความคิดเห็นของประชาชนที่
มีตอประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลาง
ตอนบน ดานตรงตามวัตถุประสงค ดานความถูกตองตามขั้นตอนและระเบียบกฎหมายที่กําหนด 
และดานทันตามกําหนดเวลา แตกตางกัน 
  7.6  ประชาชนที่มีประสบการณทํางาน ตางกัน มีระดับความคิดเห็นของประชาชนที่
มีตอประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลาง
ตอนบน ดานตรงตามวัตถุประสงค ดานความถูกตองตามขั้นตอนและระเบียบกฎหมายที่กําหนด 
และดานทันตามกําหนดเวลา ไมแตกตางกัน 
  7.7 ประชาชนที่มีจํานวนสมาชิกในครอบครัว ตางกัน มีระดับความคิดเห็นของ
ประชาชนที่มีตอประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขต
ภาคกลางตอนบน ดานความถูกตองตามขั้นตอนและระเบียบกฎหมายที่กําหนด ดานทันตาม
กําหนดเวลา แตกตาง ยกเวน กันดานตรงตามวัตถุประสงค ไมแตกตางกัน 
 8.  ผลการวิเคราะหเพื่อเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอความ
เขมแข็งของชุมชนและทองถ่ิน จําแนกตามปจจยัสวนบุคคลของประชาชน 
  8.1  ประชาชนที่มีเพศตางกัน มีระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอความเขมแข็ง
ของชุมชนและทองถ่ิน ในเรื่อง ประชาชนสามารถพึ่งพาตัวเองได ประชาชนมีรายไดเพิ่มขึ้น 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี และประชาชนรับรูขาวสารและทันตอเหตุการณ แตกตางกันยกเวน ใน
เร่ือง ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ไมแตกตางกัน  
  8.2  ประชาชนที่มีอายุ ตางกัน มีระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอความ
เขมแข็งของชุมชนและทองถ่ิน ในเรื่อง ประชาชนสามารถพึ่งพาตัวเองได ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ประชาชนมีรายไดเพิ่มขึ้น ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ประชาชน
รับรูขาวสารและทันตอเหตุการณบานเมือง ไมแตกตางกัน       
  8.3  ประชาชนที่มีระดับการศึกษา ตางกัน มีระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอ
ความเขมแข็งของชุมชนและทองถ่ิน ในเรื่อง ประชาชนสามารถพึ่งพาตัวเองได ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ประชาชนมีรายไดเพิ่มขึ้น ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ประชาชน
รับรูขาวสารและทันตอเหตุการณ บานเมือง แตกตางกัน 
  8.4  ประชาชนที่มีสถานภาพสมรส ตางกัน มีระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอ
ความเขมแข็งของชุมชนและทองถ่ิน ในเรื่อง ประชาชนมีรายไดเพิ่มขึ้น ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ประชาชนรับรูขาวสารและทันตอเหตุการณบานเมือง แตกตางกัน ยกเวน ในเรื่อง ประชาชน
สามารถพึ่งพาตัวเองได ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ไมแตกตางกัน  
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  8.5  ประชาชนที่มีรายไดเฉลี่ยตอเดือน ตางกัน มีระดับความคิดเห็นของประชาชนที่
มีตอความเขมแข็งของชุมชนและทองถ่ิน ในเรื่อง ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
ประชาชนมีรายไดเพิ่มขึ้น ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ประชาชนรับรูขาวสารและทันตอเหตุการณ 
บานเมือง แตกตางกัน ยกเวน ในเรื่อง ประชาชนสามารถพึ่งพาตัวเองได ไมแตกตางกัน  
  8.6  ประชาชนที่มีประสบการณทํางาน ตางกัน มีระดับความคิดเห็นของประชาชนที่
มีตอความเขมแข็งของชุมชนและทองถ่ิน ในเรื่อง ประชาชนสามารถพึ่งพาตัวเองได ประชาชน มี
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ประชาชนรับรูขาวสารและทันตอ
เหตุการณ บานเมือง แตกตางกัน ยกเวน ในเรื่อง ประชาชนมีรายไดเพิ่มขึ้น ไมแตกตางกัน  
  8.7  ประชาชนที่มีจํานวนสมาชิกในครอบครัว ตางกัน มีระดับความคิดเห็นของ
ประชาชนที่มีตอความเขมแข็งของชุมชนและทองถ่ิน ในเรื่อง ประชาชนสามารถพึ่งพาตัวเองได 
ประชาชนมีรายไดเพิ่มขึ้น ประชาชนรับรูขาวสารและทันตอเหตุการณบานเมือง แตกตางกัน     
ยกเวน ในเรื่อง ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ไม
แตกตางกัน  
 9.  ผลการวิเคราะหเพื่อเปรียบเทียบระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการจัดสรร
งบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล
ของประชาชน 
  9.1  ประชาชนที่มีเพศ ตางกัน มีระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการจัดสรร
งบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน ดานการรักษาความสงบภายใน
ดานการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย และกีฬา ดานโครงสรางพื้นฐาน ดาน
สาธารณสุข ดานสังคมสงเคราะห ดานเศรษฐกิจ ดานการเมืองและการปกครอง แตกตางกัน ยกเวน 
ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ไมแตกตางกัน  
  9.2  ประชาชนที่มีอายุ ตางกัน มีระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการจัดสรร
งบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน ดานการรักษาความสงบภายใน 
ดานการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย และกีฬา ดานโครงสรางพื้นฐาน ดาน
สาธารณสุข ดานสังคมสงเคราะห ดานเศรษฐกิจ ดานการเมืองและ การปกครอง ดานการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ไมแตกตางกัน  
  9.3  ประชาชนที่มีระดับการศึกษา ตางกัน มีระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอ
การจัดสรรงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน ดานการศึกษา 
ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย และกีฬา แตกตางกัน ยกเวน ดานการรักษาความสงบภายใน 
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ดานโครงสรางพื้นฐาน ดานสาธารณสุข ดานสังคมสงเคราะห ดานเศรษฐกิจ ดานการเมืองและ การ
ปกครอง ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ไมแตกตางกัน  
  9.4  ประชาชนที่มี สถานภาพสมรส ตางกัน มีระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มี
ตอการจัดสรรงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน ดานการศึกษา 
ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีไทยและกีฬา ดานโครงสรางพื้นฐาน ดานสาธารณสุข ดาน
เศรษฐกิจ ดานการเมืองและการปกครอง แตกตางกัน ยกเวน ดานการรักษาความสงบภายใน ดาน
สังคมสงเคราะห ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ไมแตกตางกัน  
  9.5  ประชาชนที่มีรายไดเฉลี่ยตอเดือน ตางกัน มีระดับความพึงพอใจของประชาชนที่
มีตอการจัดสรรงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน ดานการรักษา
ความสงบภายใน ดานการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย และกีฬา ดานโครงสราง
พื้นฐาน ดานสาธารณสุข ดานสังคมสงเคราะห ดานเศรษฐกิจ ดานการเมืองและ การปกครอง         
ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แตกตางกัน 
  9.6  ประชาชนที่มีประสบการณทํางาน ตางกัน มีระดับความพึงพอใจของประชาชนที่
มีตอการจัดสรรงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน ดานการรักษา
ความสงบภายใน ดานโครงสรางพื้นฐาน ดานสาธารณสุข ดานเศรษฐกิจ แตกตางกัน ยกเวน ดาน
การศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีไทยและกีฬา ดานสังคมสงเคราะห ดานการเมืองและ 
การปกครอง ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ไมแตกตางกัน  
  9.10 ประชาชนที่มี จํานวนสมาชิกในครอบครัว ตางกัน มีระดับความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีตอการจัดสรรงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน 
ดานการรักษาความสงบภายใน ดานการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย และกีฬา ดาน
โครงสรางพื้นฐาน ดานสาธารณสุข ดานสังคมสงเคราะห ดานเศรษฐกิจ ดานการเมืองและการ
ปกครอง ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แตกตางกัน 
 10.  ความเขมแข็งของชุมชนและทองถ่ินในเขตภาคกลางตอนบน มีความสัมพันธกับ
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณ ดานทันตามกําหนดเวลา 
 11.  ความเขมแข็งของชุมชนและทองถ่ินในเขตภาคกลางตอนบน ประชาชนสามารถ
พึ่งพาตัวเองได ประชาชนมีรายไดเพิ่มขึ้น มีความสัมพันธกับระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มี
ตอการจัดสรรงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน  
 12.  ระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการจัดสรรงบประมาณขององคการบริหาร
สวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน มีความสัมพันธกับประสิทธิภาพการบริหารจัดการขององคการ
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บริหารสวนตําบล ดานตรงตามวัตถุประสงค ดานความถูกตองตามขั้นตอนและระเบียบกฎหมายที่
กําหนด ดานทันตามกําหนดเวลา 
 
อภิปรายผล 
 ผลการวิจัย ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ งบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลที่
มีผลตอความเขมแข็งของชุมชนในทองถ่ินและความพึงพอใจของประชาชนในเขตภาคกลาง
ตอนบน มีประเด็นที่ผูวิจัยไดนํามาอภิปรายผล ดังนี้  
 ผูบริหารงบประมาณ 
 1.  ปจจัยสวนบุคคลของผูบริหารงบประมาณ ผลการวิจัยพบวา ผูบริหารงบประมาณ 
สวนใหญเปน เพศชาย มีอายุ 36 – 40 ป มีระดับการศึกษาระดับปริญญาตรี สถานภาพสมรส 
ตําแหนงในองคการบริหารสวนตําบล เปน นายกองคการบริหารสวนตําบล และขนาดของ อบต. มี
ขนาดกลาง อาจจะเนื่องดวย ผูชายมีความเปนผูนําและกลาที่จะตัดสินที่จะบริหารงบประมาณ
มากกวาผูหญิง อายุยังเปนตัววัดประสบการณในการทํางานและ ระดับการศึกษาของผูบริหารยังเปน
ตัวตัดสินใจที่จะบงบอกวาผูบริหารเปนบุคคลที่มีความรู ยังรวมถึงตําแหนงของผูบริหารที่จะมี
อํานาจในการตัดสินใจไดมากกวาผูที่มีตําแหนงรองลงมา ซ่ึงสอดคลองกับผลงานวิจัยของ ชัยวัฒน  
ศึกขยาด (2545 : บทคัดยอ) เร่ือง  ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบล : 
ศึกษากรณีจังหวัดบุรีรัมย พบวา คณะกรรมการบริหารองคการบริหารสวนตําบลสวนใหญเปน เพศ
ชาย  และสอดคลองกับ นภาภรณ สุขสุมิตร (2548 : บทคัดยอ) เร่ืองการบริหารจัดการองคการ
บริหารสวนตําบลในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาที่สงผลตอความพึงพอใจของประชาชนพบวา มีอายุ
ระหวาง 36 – 45 ป การศึกษาระดับปริญญาตรี  
 2.  ผูบริหารมีความคิดเห็นตอการบริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวน
ตําบลในเขตภาคกลางตอนบน ดานการวางแผนงบประมาณ ดานขั้นตอนการดําเนินงาน ดานการ
ดําเนินการเบิกจายงบประมาณ และ ดานการควบคุมงบประมาณ ซ่ึงมีความคิดเห็นอยูโดยรวมอยูใน
ระดับมากทุกดาน อาจเนื่องจากผูบริหาร ตองมีการกําหนดนโยบายหรือวัตถุประสงคการใชจาย
งบประมาณโดยยึดหลักความเหมาะสมสอดคลองกับความตองการของประชาชนในทองถ่ิน และ
การใชจายงบประมาณเปนไปตามขอบัญญัติขององคการบริหารสวนตําบล โดยทุกฝายที่เกี่ยวของมี
สวนรวมในการเบิกจายงบประมาณรวมถึงการจัดทํารายงานการใชจายงบประมาณ และยังควบคุม
การใชจายงบประมาณอยางรัดกุมและเปนไปตามแผนที่กําหนด ซ่ึงสอดคลองกับผลงานวิจัยของ    
นิรุตต เข็มเงิน (2546 : บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาการบริหารจัดการงบประมาณแบบมุงเนนผลงาน
ปฏิบัติในสวนภูมิภาค: กรณีศึกษาจังหวัดนครนายก    
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 3.  การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของผูบริหารตอการบริหารจัดการงบประมาณ
ขององคการบริหารสวนตําบลจําแนกตามปจจัยสวนบุคคลของผูบริหารงบประมาณ พบวา เพศ อายุ 
ตําแหนงในองคกร ตางกัน มีระดับความคิดเห็นของผูบริหารตอการบริหารจัดการงบประมาณของ
องคการบริหารสวนตําบล ดานขั้นตอนการดําเนินงาน ดานการดําเนินการเบิกจายงบประมาณ ดาน
การควบคุมงบประมาณ แตกตางกัน อาจเนื่องมาจากเพศ หญิงมีความละเอียดรอบครอบ ใจเย็นและ
สามารถเขาถึงแหลงชุมชนและพูดคุยงายสามารถอธิบายและใหความหมายไดงายมากกวาผูชาย 
อายุยังเปนตัววัดประสบการณในการทํางาน ถามีประสบการณและตําแหนงในหนาที่ในองคกรที่
สูงก็จะมีอํานาจในการตัดสินใจมากขึ้นตามลําดับโดยยึดหลักความเหมาะสมสอดคลองกับความ
ตองการของประชาชนในทองถ่ินนั้น ซ่ึงสอดคลองกับผลงานวิจัยของ นิรุตต  เข็มเงิน  (2546 : 
บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาการบริหารจัดการงบประมาณแบบมุงเนนผลงานปฎิบัติในสวนภูมิภาค: 
กรณีศึกษาจังหวัดนครนายก พบวา การบริหารจัดการงบประมาณแบบมุงเนนผลงาน ตามมาตรฐาน
การจัดการทางการเงิน 7 ดาน  การวางแผนงบประมาณ การกําหนดผลผลิตและการคํานวณตนทุน 
การจัดระบบการจัดซื้อจัดจาง การบริหารทางการเงินการควบคุมงบประมาณ การรายงานทาง
การเงินและผลดําเนินงาน การบริหารสินทรัพย การตรวจสอบภายใน 
 ประชาชน  
 1.  ปจจัยสวนบุคคลของประชาชน ผลการวิจัยพบวา ปจจัยสวนบุคคลของประชาชน 
สวนใหญเปน เพศหญิง มีอายุ 31-40 ป มีระดับการศึกษา ปวส. มีสถานภาพสมรส มีรายไดเฉลี่ยตอ
เดือน  5,001-10,000 บาท มีประสบการณทํางาน 6-10 ป มีจํานวนสมาชิกในครอบครัว 4-6 คน อาจ
เนื่อง มาจาก เพศหญิงเปนเพศใหความสนใจในดานการเมือง การปกครองทองถ่ินมากกวาเพศชาย 
เพราะ สวนใหญทํางานไมไกลจากภูมิลําเนาที่ตัวเองอาศัยอยู  
 2.  ประสิทธิภาพบริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาค
กลางตอนบน ดานตรงตามวัตถุประสงค ดานความถูกตองตามขั้นตอนและระเบียบกฎหมายที่
กําหนด ดานทันตามกําหนดเวลา ซ่ึงมีความคิดเห็นอยูโดยรวมอยูในระดับมากทุกดาน ซ่ึง
สอดคลองกับแนวคิดของ กันตยา เพิ่มผล (2541 : 2)  กลาวไววา ประสิทธิภาพ หมายถึง ขนาดและ
ความสามารถของความสําเร็จ หรือบรรลุผลตามเปาหมาย หรือวัตถุประสงคของตนเองและองคการ 
    3.  ความเขมแข็งของชุมชนและทองถ่ินในเขต ภาคกลางตอนบน ประชาชนสามารถ
พึ่งพาตัวเองได ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ประชาชนมีรายไดเพิ่มขึ้น 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ประชาชนรับรูขาวสารและทันตอเหตุการณบานเมือง ซ่ึงมีความคิดเหน็
อยูโดยรวมอยูในระดับมากทุกดาน อาจเนื่องมาจาก ประชาชนสวนใหญมีความรู ในระดับปวส. 
จนถึงระดับปริญญาตรี ขึ้นไป  และมีประสบการณในการทํางานมากกวา 6 ปขึ้นไป จึงมีความเขาใจ 
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ในการดําเนินชีวิตอยางพอเพียง และกอใหเกิดความเขมแข็งของชุมชนและทองถ่ิน  ซ่ึงสอดคลอง
กับแนวคิดของ เฉลียว บุรีภักดี และคณะ (2545 : 76) กลาวไววา สมาชิกภายในชุมชนมีความเชื่อมั่น
ในศักยภาพของตน และชุมชนที่จะ  แกปญหา และพัฒนาชีวิตความเปนอยูของตนเอง  สมาชิก
ภายในชุมชนมีจิตสํานึกในการพึ่งตนเอง เอื้ออาทร รักและหวงใยซึ่งกันและกัน อีกทั้งยังพรอมที่จะ
รวมกันจัดการกับปญหาของตนเองและชุมชน สมาชิกทุกคนมีสวนรวมในการประเมินสถานการณ
ของชุมชน กําหนดวิสัยทัศนรวม รวมคิด รวมตัดสินใจดําเนินงานติดตามและประเมินผลการ
แกปญหาและการพัฒนาของชุมชนผานกระบวนการของชุมชน สมาชิกภายในชุมชนเกิดการเรียนรู
ผานการเขารวมในกระบวนการของชุมชน และการพึ่งความชวยเหลือจากภายนอกตองเปนการพึ่ง
เพื่อใหชุมชนสามรถพึ่งตนเองไดในที่สุด ไมใชการพึ่งพาตลอดไป 
 4.  การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน จําแนกตามปจจัยสวน
บุคคลของประชาชน พบวา เพศ และ สถานภาพสมรส มีระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอ
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน
ดานความถูกตองตามขั้นตอนและระเบียบกฎหมายที่กําหนด และดานทันตามกําหนดเวลา แตกตาง
กัน สวนประชาชนที่มี ระดับการศึกษา รายไดเฉลี่ยตอเดือน และจํานวนสมาชิกในครอบครัว
ตางกัน มีระดับความคิดเห็นที่มีตอประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหาร
สวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน ดานตรงตามวัตถุประสงค ดานความถูกตองตามขั้นตอนและ
ระเบียบกฎหมายที่กําหนด และดานทันตามกําหนดเวลา แตกตางกัน  อาจเนื่องมาจากประชาชนที่มี
การศึกษาต่ํากวามีความคาดหวังไมสูงมากนักคนที่มีการศึกษาสูงกวามีความตองการมากในเรื่อง
ประสิทธิภาพและตองเปนไปตามกฎระเบียบและแบบแผน และ รายไดก็เปนตัวตัดสินยิ่งรายไดสูง
ความตองการก็นอยลงแตถา ไมมีรายไดหรือรายไดต่ําสูงขึ้น ซ่ึงสอดคลองกับผลงานวิจัยของ 
กาญจนา  ทับทิมทอง (2551 : บทคัดยอ) ความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอการใหบริการของ
องคการบริหารสวนตําบลวังนอย อําเภอวังนอย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา พบวา ประชาชนที่มีเพศ   
อายุ รายไดเฉลี่ยตอเดือน สถานภาพสมรส และสวนการใหบริการ ตางกัน มีระดับความคิดเห็นตอ
การใหบริการขององคการบริหารสวนตําบลวังนอย แตกตางกัน   
 5.  เปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอความเขมแข็งของชุมชนและ
ทองถ่ิน จําแนกตามปจจัยสวนบุคคลของประชาชน พบวา เพศ ระดับการศึกษา สถานภาพสมรส 
รายไดเฉลี่ยตอเดือน ประสบการณทํางาน จํานวนสมาชิกในครอบครัว มีระดับความคิดเห็นของ
ประชาชนที่มีตอความเขมแข็งของชุมชนและทองถ่ิน ประชาชนสามารถพึ่งพาตัวเองได ประชาชน
มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ประชาชนมีรายไดเพิ่มขึ้น ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
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ประชาชนรับรูขาวสารและทันตอเหตุการณบานเมือง แตกตางกัน อาจจะเนื่องจาก เพศชายมีความ
เปนผูนําและมีการตัดสินใจสูงสุดและแนนอน คนที่มีการศึกษาสูงจะมีความรอบรูสามารถแกไข
ปญหาเฉพาะหนาและรับมือไดดีกวาคนที่มีการศึกษาต่ํา และคนที่มีสถานภาพโสดไมมีภาระหรือ
หนาที่ตองรับผิดชอบจะสงผลใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีกวาคนที่หมายและหยารางทําใหคนรอบขางขาด
ความเชื่อมั่นในตัวบุคคล เพราะวามีความลมเลวในชีวิตครอบครัว คนที่รายไดสูงจะเลือกสิ่งที่ดี
ใหกับตัวเองและครอบครัวกวาคนที่มีรายไดต่ําหรือยังไมมีรายไดและยังสามารถ เพิ่มพูนรายไดของ
ครอบครัว คนที่มีประสบการณสูงจะสามารถพึ่งพาตัวเองไดอยางถูกตองและเหมาะสม ซ่ึง
สอดคลองกับแนวคิดผลงานวิจัย เฉลียว บุรีภักดี และคณะ (2545: 76) กลาวไววา ลักษณะของ
ชุมชนเขมแข็ง หรือ ชุมชนที่เขมแข็งอยางยั่งยืน ดังนี้ สมาชิกภายในชุมชนมีความเชื่อมั่นใน
ศักยภาพของตน และชุมชนที่จะแกปญหา และพัฒนาชีวิตความเปนอยูของตนเอง สมาชิกภายใน
ชุมชนมีจิตสํานึกในการพึ่งตนเอง เอื้ออาทร รักและหวงใยซึ่งกันและกัน อีกทั้งยังพรอมที่จะรวมกัน
จัดการกับปญหาของตนเองและชุมชน มีกระบวนการชุมชนที่มีความเคลื่อนไหวอยางตอเนื่อง จน
กลายเปนวิถีของชุมชน ซ่ึงขับเคลื่อนโดยผูนําชุมชนในลักษณะที่เปดกวาง โปรงใส และมีการแสดง
ความรับผิดชอบ ที่สามารถตรวจสอบไดสําหรับสมาชิกทั้งมวล มีแผนของชุมชนที่ประกอบดวย
การพัฒนาทุกๆ ดานของชุมชนที่มุงการพึ่งตนเอง เอื้อประโยชนตอสมาชิกชุมชนทุกๆ คน และหวัง
ผลการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 6.  เปรียบเทียบระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการจัดสรรงบประมาณของ
องคการบริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน จําแนกตามปจจัยสวนบุคคลของประชาชน 
พบวา เพศ สถานภาพสมรส รายไดเฉลี่ยตอเดือน ประสบการณทํางาน จํานวนสมาชิกในครอบครัว 
มีระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการจัดสรรงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลใน
เขตภาคกลางตอนบน ดานการรักษาความสงบภายใน ดานการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทย และกีฬา ดานโครงสรางพื้นฐาน ดานสาธารณสุข ดานสังคมสงเคราะห ดานเศรษฐกิจ 
ดานการเมืองและการปกครอง ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม แตกตางกัน  
อาจเนื่องจาก ปจจุบันไดมีคนตกงานมากขึ้นจึงหันมาขโมยและลักสิ่งของตามบานเรือนชวงที่ไมมี
คนอยูหรือตามชวงเทศกาลตางๆในชุมชนจึงมียามหมูบานมารักษาหรือตรวจถึงบาน ในดาน
การศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย ชุมชนยังรักษาวัฒนธรรมประเพณีใหคงอยูตอไป
เพื่อใหลูกหลานตระหนักถึงคุณคาความเปนไทย และรัฐยังใหความสําคัญกับสุขภาพของประชาชน
และคนในประเทศมากขึ้นรวมถึงใหความสําคัญกับเยาวชน เพราะวาเยาวชนคืออนาคตของชาติ
ตอไป บางคนเรียนเกงแตเด็กขาดแคลนคุณทรัพยทําใหหมดโอกาสทางการศึกษาจึงตองมีการจัดตั้ง
กองทุนขึ้นมาเพื่อมาสนับสุนนกับเด็กที่ดอยโอกาส  ซ่ึงสอดคลองกับผลงานวิจัยของ ชวฤทธิ์   
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บริสุทธิ์ (2551 : บทคัดยอ) ความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการบริหารจัดการองคการบริหาร
สวนตําบลลาดชิด อําเภอผักไห จังหวัดพระนครศรีอยุธยา พบวา ประชาชนที่มี เพศ อายุ อาชีพ 
รายไดตอเดือน และจํานวนสมาชิกในครอบครัวตางกัน มีระดับความพึงพอใจ ตอการบริหารจัดการ
ขององคการบริหารสวนตําบลลาดชิด อําเภอผักไห จังหวัดพระนครศรีอยุธยา แตกตางกัน สวน 
ระดับการศึกษา มีระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการจัดสรรงบประมาณขององคการ
บริหารสวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน ดานการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย 
และกีฬา แตกตางกัน นภาภรณ  สุขสุมิตร  (2548 : บทคัดยอ) การบริหารจัดการองคการบริหาร
สวนตําบลในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาที่สงผลตอความพึงพอใจของประชาชน พบวา การศึกษาที่ 
ตางกันมีระดับความพึงพอใจตอการบริหารจัดการองคการบริหารสวนตําบล แตกตางกัน 
 7.  ความเขมแข็งของชุมชนและทองถ่ินในเขตภาคกลางตอนบน มีความสัมพันธกับ
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณ ดานทันตามกําหนดเวลา อาจเนื่องจาก ถามีการจัดสรร
งบประมาณตรงตามวัตถุประสงค ทันตามตามกําหนดเวลา ก็จะสรางคุณภาพชีวิตที่ดีใหกับชุมชน 
ใหดีขึ้น โดยการจัดตั้งงบประมาณจะตอง การดําเนินการทําตามขอบัญญัติติใหเปนไปตาม
แผนพัฒนาโดยผานการประชาคมระดับหมูบาน เพื่อเขาสูแผนพัฒนาตําบลในการจัดสรร
งบประมาณไปสูระดับหมูบานเพื่อพิจารณาตามความเรงดวนเพื่อสรางความความเขมแขงใหกับ
ชุมชนในทองถ่ินได ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ กูลิค และเออรวิค (Gulick & Urwick.  1973 : 
198)  กลาวไววา การจัดงบประมาณ เปน คือ แผนซึ่งแสดงวัตถุประสงคเปาหมายและโครงการ      
ตาง ๆ ขององคการในลักษณะที่เปนตัวเลขภายในขอบเขตระยะเวลาที่กําหนดในอนาคต 
 8.  ระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการจัดสรรงบประมาณขององคการบริหาร
สวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน มีความเขมแข็งของชุมชนและทองถ่ินในเขตภาคกลางตอนบน 
ประชาชนสามารถพึ่งพาตัวเองได ประชาชนมีรายไดเพิ่มขึ้น อาจเนื่องจาก ชุมชนในทองถ่ินมีการ
จัดตั้งกลุมอาชีพและศูนยเรียนรูภายในชุมชน ทําใหชุมชนเขมแขงและมีรายไดเพิ่มขึ้นและสามารถ
เล้ียงดูตัวเองและครอบครัวได ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ คูนทส (สมคิด บางโม.  2542 : 61) กลาว
ไววา การดําเนินงานใหบรรลุวัตถุประสงคที่ตั้งไว โดยอาศัยปจจัยทั้งหลายไดแก คน เงิน วัสดุ
ส่ิงของเปนอุปกรณการจัดการทั้งนั้น 
 9.  ระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการจัดสรรงบประมาณขององคการบริหาร
สวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน มีความสัมพันธกับประสิทธิภาพการบริหารจัดการขององคการ
บริหารสวนตําบล ดานตรงตามวัตถุประสงค ดานความถูกตองตามขั้นตอนและระเบียบกฎหมายที่
กําหนด ดานทันตามกําหนดเวลา อาจเนื่องจาก ไดมีการสนับสนุนงบประมาณระดับชุมชนเพื่อ
ดําเนินงานและยึดถือระเบียบกฎหมายตรงตามแผนที่กําหนดเพื่อใหทันตามระยะเวลาที่กําหนดไว 
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เพื่อใหสอดคลองกับวัตถุประสงค ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ คูนทส (สมคิด บางโม.  2542 : 61) 
กลาวไววา การดําเนินงานใหบรรลุวัตถุประสงคที่ตั้งไว โดยอาศัยปจจัยทั้งหลายไดแก คน เงิน วัสดุ
ส่ิงของเปนอุปกรณการจัดการทั้งนั้น 
 
ขอเสนอแนะ 
 1.   ขอเสนอแนะในการนาํผลการวิจยัไปประยกุตใช 
  1.1  ประสิทธิภาพบริหารจัดการงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลในเขต
ภาคกลางตอนบน 
   1.1.1  ดานตรงตามวัตถุประสงคควรใหความสําคัญในการจัดสรรงบประมาณ
ตรงความตองการของหมูบานและประชาชน หรือแกไขปญหาที่เรงดวนไมเชนนั้นอาจจะทําใหเกิด
เสียหายในภายรวมในทุกหมูบาน 
   1.1.2  ดานความถูกตองตามขั้นตอนและระเบียบกฎหมายที่กําหนด ควรมีการ
จัดทําแผนพัฒนาประจําปและไดกําหนดแนวทางอยางชัดเจน โดยมีการพิจารณาจากแผนงาน
โครงการในแตละหมูบานเสนอของบประมาณเขามา ซ่ึงจะตองมีการจัดสรรงบประมาณอยางเปน
ธรรม และมีประสิทธิภาพเพื่อพัฒนาหมูบาน และยังมีการตรวจสอบและควบคุมการใชจาย
งบประมาณอยางโปรงใส ตรวจสอบได 
   1.1.3  ดานทันตามกําหนดเวลา ควรมีจัดทําแผนพัฒนาตําบลทันภายในกําหนด
ระยะเวลา งบประมาณงบที่จัดมาใหอาจจะมาชากวาที่กําหนดและไมเพียงพอตอการดําเนินการใช
ใชในแตระป โดยองคการบริหารสวนตําบลมีการรายงานผลการปฏิบัติงานใหประชาชนรับทราบ
สม่ําเสมอ และมีการติดตามความกาวหนาและผลการดําเนินงานอยางตอเนื่อง 
  1.2  ความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการจัดสรรงบประมาณขององคการบริหาร
สวนตําบลในเขตภาคกลางตอนบน 
   1.2.1 ดานการรักษาความสงบภายใน องคการบริหารสวนตําบลควรมีการ
จัดสรรงบประมาณในการอยูเวรยาม เวลาค่ําคืน ชุดเฉพาะกิจ และตํารวจบาน เพื่อรักษาความสงบ
สุขภายในตําบล เพื่อปองกันมีคนตกงานมากขึ้นจึงหันมาขโมยและรักสิ่งของตามบานชวงที่ไมมีคน
อยูหรือตามชวงเทศกาลตางๆ  
   1.2.2  ดานการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย และกีฬา องคการ
บริหารสวนตําบล ควรมีการมีการจัดสรรงบประมาณใหทุนการศึกษาแกเด็กนักเรียนที่เรียนดีแต
ขาดแคลนทุนทรัพย สงเสริมใหมีการแขงขันกีฬาระหวางหมูบาน โดยมีการจัดสรางสนามกีฬา
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ประจําตําบล และยังสงเสริมงานวัฒนธรรมประเพณีใหคงอยูตอไปเพื่อใหลูกหลานตระหนักถึง
คุณคาความเปนไทย 
   1.2.3  ดานโครงสรางพื้นฐาน องคการบริหารสวนตําบล ควรมีการจัดสรร
งบประมาณในการกอสรางหรือปรับปรุงสะพานขามคลอง การสรางหรือปรับปรุงถนน ตลอดจน
ในการขุดลอก คู คลอง ทางระบายน้ําในหมูบาน บางพื้นที่มีน้ําทวมขังและทําใหเกิดพื้นผิวถนนเสีย
จึงควรมีการสรางทางระบายน้ําหรือวางทอเพื่อเรงการระบายน้ําไมใหทวมขังและเปนบอเกิดยุงและ
น้ําเนาเสีย 
   1.2.4  ดานสาธารณสุข องคการบริหารสวนตําบล ควรมีการจัดสรรงบประมาณ
สงเสริมใหมีการตรวจสุขภาพประจําปใหแกประชาชน เพื่อการปองกันโรคตาง ๆ เชน โรคพิษ 
สุนัขบา โรคไขหวัดนก โรคไขเลือดออก เปนตน และยังจัดใหมีการรณรงคการออกกําลังกาย      
ทุกวันในวงเวลาเย็น  
   1.2.5  ดานสังคมสงเคราะห องคการบริหารสวนตําบล ควรมีการจัดสรร
งบประมาณใหทุนการศึกษา แกเด็กที่เรียนดีแตขาดแคลนทุนทรัพย ที่หมดโอกาสทางการศึกษาจึง
ตองมีการจัดตั้งกองทุนขึ้นมา และยังมีการจัดตั้งชมรมผูสูงอายุภายในตําบล 
   1.2.6  ดานเศรษฐกิจ องคการบริหารสวนตําบล ควรมีการสนับสนุนเงินทุน 
หมุนเวียนใหชุมชนกูยืม เพื่อประกอบอาชีพ เพิ่มรายได พัฒนาสงเสริมความรูทักษะดานการเกษตร
ใหแกประชาชน โดยจัดใหมีการเรียน การสอน หรือการสาธิตการประกอบอาชีพตาง ๆ ภายใน
ชุมชน เชน สาธิต การทําขนม หรือการสอนซอมเครื่องใชไฟฟา เปนตน และจัดโครงการศึกษาดู
งานนอกสถานที่ เพื่อนําความรู ที่ไดมาปรับปรุงใชใหเกิดประโยชน  
   1.2.7  ดานการเมืองและการปกครอง องคการบริหารสวนตําบล ควรมีสงเสริม
พัฒนาบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ มีความ โปรงใส ตรวจสอบได รวมท้ังสรางขวัญ กําลังใจ ความ
สมานฉันท ความสามัคคี ใหเกิดขึ้นในองคกร และยังสงเสริมพัฒนาศักยภาพของผูนําในชุมชนใหมี
ความรูประสบการณในการทํางาน การเมือง การปกครอง ทําใหประชาชนอยูรวมกันในรูปแบบ
ของประชาธิปไตย 
   1.2.8  ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม องคการบริหารสวน
ตําบล ควรมีการรณรงคและประชาสัมพันธเพื่อสรางจิตสํานึกและตระหนักถึงความสําคัญของ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยไมทิ้งขยะลงแมน้ําลําคลอง มีการปลูกตนไมริมถนนสอง
ขางทางเพื่อความรมร่ืน เพื่อลดภาวะโลกรอน 
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 2.   ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยคร้ังตอไป 
  2.1 การศึกษาครั้งนี้เปนการศึกษาการจัดสรรงบประมาณเพียงบางประเด็นที่ผูวิจัย
คาดวาจะเปนประเด็นสําคัญในการพัฒนาหมูบาน ซ่ึงไดแก ดานสาธารณูปโภค ดานการคมนาคม 
ดานการศึกษาและวัฒนธรรม และดานการอนุรักษส่ิงแวดลอม ซ่ึงยังไมครอบคลุมทั้งหมด ผูที่
สนใจจะศึกษาควรพิจารณาประเด็นอื่นไดแก การบริหารจัดการงบประมาณ ความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบล   
  2.2 ควรมีการศึกษาประสิทธิภาพในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล 
เชน สภาพแวดลอมขององคการ การใชสารสนเทศในองคการ เปาหมายขององคการ ขนาดและ
ความสลับซับซอนขององคการ และอํานาจหนาที่ขององคการ เปนตน  เพื่อจะไดใชประโยชน และ
นํามาประยุกตใชในการจัดสรรและจัดทํางบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลตอไป 
 
 

 
 


