
 
บทที่  4 

ผลการวิเคราะหขอมลู 
 
 การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive research) มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา
รูปแบบการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัดการศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาลของจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ซ่ึงผูวิจัยดําเนินการวิจัย 3 ขั้น ดังนี้ 
 1.   ขั้นพัฒนารูปแบบและตรวจสอบความตรงตามกรอบแนวคิดของการนําแหลงเรียนรู
ในชุมชนมาใชในการจัดการศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาลของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 2.  ขั้นศึกษาความเหมาะสมของรูปแบบการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัด
การศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาลของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 3.   ขั้นศึกษาความเปนไปไดของรูปแบบการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัด
การศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาลของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 ผลการวิเคราะหขอมูลมีสาระสําคัญดังตอไปนี้ 
 
1.   ขั้นพัฒนารูปแบบและตรวจสอบความตรงตามกรอบแนวคิดของการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมา

ใช ในการจัดการศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาลของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 รูปแบบการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัดการศึกษามีรูปแบบ 4 องคประกอบ 
ดังนี้                            
 1.    องคประกอบดานหลักการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัดการศึกษา  ไดแก      
เปดโอกาสใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  มุงจัดใหมีการระดมสรรพกําลังในการจัดการ
เรียนรูที่มีประสิทธิภาพทั้งในสถานศึกษาและในชุมชน         
 2.    ดานจุดมุงหมายของนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัดการศึกษา  ไดแก เพื่อให
ผูเรียนมีความรักทองถ่ิน มุงทําประโยชนและเห็นคุณคาในชุมชนรอบๆ โรงเรียน เพื่อผูเรียนมีความ
ตระหนักและ  หวงแหน  เห็นคุณคาของสิ่งที่อยูในชุมชน      
 3.   แหลงเรียนรูในชุมชน  แหลงเรียนรูดานบุคคล หรือกลุมบุคคลในทองถ่ินนี้สมควร
เชิญมาเปนวิทยากรใหความรู ใหคําแนะนําในการจัดการศึกษา นําแหลงเรียนรู ดานธรรมชาติ ที่มี
อยูในชุมชน ซ่ึงสามารถเปนแหลงเรียนรูของบุคคลทั่วไป  แหลงเรียนรูดานสังคม    
 4.    กระบวนการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัดการศึกษา  การวิเคราะหแหลง
เรียนรูในชุมชนที่มีอยูจริง  การรวมวิเคราะหหลักสูตรทั้ง  8  กลุมสาระการเรียนรูเขามาจัดหลักสูตร
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โดยการนําแหลงเรียนรูในชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดการเรียนรู   การจัดทําแผนฝกทักษะ  
กระบวนการคิด  การจัดการโดยการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัดการศึกษา   
 หลังจากนั้นไดนําสาระของรูปแบบที่พัฒนาขึ้นไปใหผูทรงคุณวุฒิจํานวน 5 คน ตรวจ
ความตรงตามกรอบแนวคิด โดยผูทรงคุณวุฒิสวนใหญเปนเพศชาย มีอายุระหวาง 51-60 ป สําเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาเอก ดํารงตําแหนงอื่นๆ ที่ไมใช ผูอํานวยการกองการศึกษาหรือ   
ศึกษานิเทศก ผูอํานวยการโรงเรียนและมีประสบการณในการทํางาน 16 ปขึ้นไป   
 ผลการตรวจสอบ รูปแบบการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัดการศึกษาใน
โรงเรียน มีตรงตามกรอบแนวคิด  โดยมีผูทรงคุณวุฒิจํานวน 5 ทาน โดยการหาคาดัชนีความ
สอดคลอง (IOC)  โดยนํามาวิเคราะหขอมูลไดคาดัชนี ความสอดคลอง ซ่ึงอยูในระหวาง 0.60 - 1.00 
(รายละเอียดปรากฏในภาคผนวก ง)  ซ่ึงแสดงวารูปแบบการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการ
จัดการศึกษาในโรงเรียน   
 
2.  ขั้นศึกษาความเหมาะสมของรูปแบบการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัดการศึกษาใน

โรงเรียนสังกัดเทศบาลของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 ผลศึกษาความเหมาะสมของรูปแบบการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัด
การศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาลของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  โดยพิจารณาถึงความสอดคลอง
ระหวางแนวทางกับบริบท  ในดานเศรษฐกิจ  สังคม   ศาสนาและวัฒนธรรมของจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา  ปรากฏผลดังตาราง  1 – 3 
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ตาราง 1 จํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามที่เปนผูบริหารการศึกษา จําแนกตามเพศ   
 อายุ  วุฒ ิการศึกษา  ตําแหนงในปจจุบนั  และประสบการณในการทํางาน   
 

สถานภาพ จํานวน รอยละ 
 
เพศ 

1. ชาย 
2. หญิง 

 
 

18 
2 

 
 

90.90 
9.10 

รวม 20 100.00 
อายุ 

1. ต่ํากวา  31  ป 
2. 31 – 40  ป 
3. 41 – 50  ป 
4. มากกวา  51 ป 

 
 
 
3 
17 

 
 
 

15.00 
85.00 

รวม 20 100.00 
วุฒิการศึกษา 

1. ปริญญาตรี 
2. ปริญญาโท 
3. ปริญญาเอก 

 
 

20 
 

 
 

100.00 
 

รวม 20 100.00 
ตําแหนงปจจบุัน 

1. ผูอํานวยการสํานักการศึกษา 
2. ผูอํานวยการกองการศึกษา 
3. หัวหนากองการศึกษา 
4. ศึกษานิเทศก 

 
 
2 
 

18 

 
 

9.10 
 

90.90 
รวม 20 100.00 
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 จากตาราง 1 พบวาผูบริหารการศึกษาที่พิจารณาความเหมาะสมของรูปแบบการนําแหลง
เรียนรูในชุมชนมาใชในการจัดการศึกษาในโรงเรียน สวนใหญเปนเพศชาย มีอายุมากวา 51 ป  
สําเร็จการศึกษาปริญญาโท  และมีประสบการณในตําแหนงไมเกิน  5  ป 
 
ตาราง  2  คามัธยฐานและคาพิสัยระหวางควอไทลของคะแนนความเหมาะสมของรูปแบบการนํา

แหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัดการศึกษาในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของผูบริหาร
การศึกษา    

 

การนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจดัการศึกษา 
ในโรงเรียน   

 
คามัธยฐาน 

 
คาพิสัยระหวาง 

ควอไทล 

 
1.  หลักการนาํแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจดัการศึกษา 

 
5.00 

 
0.46 

2.  จุดมุงหมายของนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัด
การศึกษา 

5.00 0.35 

3.  แหลงเรียนรูในชุมชน 5.00 0.34 
4.  กระบวนการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัด 

การศึกษา 
5.00 0.32 

รวม 5.00 0.36 
   

 
 จากตาราง  2  พบวาผูบริหารการศึกษามีความคิดเห็นวา  รูปแบบการนําแหลงเรียนรูใน
ชุมชนมาใชในการจัดการศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาลของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีความ
เหมาะสมตามเกณฑที่ยอมรับไดได (คามัธยฐานมากกวา  3.5  ขึ้นไป และคาพิสัยระหวางควอไทล
ไมเกิน 1.00)  ในแตละองคประกอบ และในภาพรวม 
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ตาราง  3  คามัธยฐานและคาพิสัยระหวางควอไทลของคะแนนความเหมาะสมของรูปแบบการนํา
 แหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัดการศึกษาในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของผูบริหาร
 การศึกษา   
 

การนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจดัการศึกษาในโรงเรียน   
 

คามัธยฐาน 
คาพิสัย
ระหวาง 
ควอไทล 

 
หลักการนําแหลงเรียนรูในชมุชนมาใชในการจัดการศึกษา 

  

1.  เปดโอกาสใหชุมชนมีสวนรวมในการจดัการศึกษา 5.00 0.50 
2.  มุงจัดใหมกีารระดมสรรพกําลังในการจัดการเรียนรูที่มี

ประสิทธิภาพทั้งในสถานศกึษาและในชมุชน 
5.00 0.50 

3.  การจัดการเนื้อหาสาระใหสอดคลองกับหลักสูตร 5.00 0.50 
จุดมุงหมายของการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัด

การศึกษา 
  

1.  เพื่อใหผูเรียนมีความรักทองถ่ิน มุงทําประโยชนและเห็นคุณคา
ในชุมชนรอบๆโรงเรียน 

5.00 0.50 

2.  เพื่อผูเรียนมีความตระหนักและ  หวงแหน  เห็นคุณคาของสิ่งที่
อยูในชุมชน   

5.00 0.50 

3.  เพื่อใหผูเรียนเปนคนดี  มีความสุข รูจักรักอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

5.00 0.50 

4.  เพื่อใหผูเรียนมีความภาคภูมิใจในชุมชนของตนเอง 5.00 0.13 
5.  เพื่อใหผูเรียนนําความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจําวนัไดอยาง

มีความสุข 
5.00 0.13 

6.  เพื่อสรางจิตสํานึกใหผูเรียน มีความรกัชุมชนและบานเกิด 5.00 0.50 
7.  เพื่อใหผูเรียนรวมรักษา  วัฒนธรรมประเพณีทองถ่ินของตนเอง 5.00 0.50 
8.  เพื่อใหผูเรียนมีจิตสํานกึในการอนุรักษวัฒนธรรม  และ               

ภูมิปญญาไทย  การอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม 
5.00 0.50 

9.  เพื่อใหผูเรียนมีจิตสาธารณะที่มุงทําประโยชนและสรางสิ่งที่ดี
งามในชุมชน  และอยูรวมกนัในชุมชนอยางมีความสุข 

5.00 0.50 
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ตาราง  3  (ตอ) 
 

การนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจดัการศึกษาในโรงเรียน   
 

คามัธยฐาน 
คาพิสัย
ระหวาง 
ควอไทล 

 
แหลงเรียนรูในชุมชน 

  

1.  แหลงเรียนรูดานบุคคล  หรือกลุมบุคคลในทองถ่ินนีส้มควร
เชิญมาเปนวิทยากรใหความรู ใหคําแนะนาํในการจดัการศึกษา 
(ศึกษานิเทศก นักวิชาการ ผูเชี่ยวชาญเฉพาะดาน  ปราชญ
ชาวบาน ผูปกครองนักเรียน เจาของสถานประกอบการ ผูนํา
ทองถ่ิน ผูนําทางศาสนา) 

5.00 0.50 

2.  นําแหลงเรยีนรูดานธรรมชาติ ที่มีอยูในชุมชน ซ่ึงสามารถเปน
แหลงเรียนรูของบุคคลทั่วไป 

5.00 0.50 

3.  แหลงเรียนรูดานวัตถุที่มนุษยสรางขึ้นในชุมชนที่เปนผลงาน
การสรางของมนุษย 

5.00 0.50 

4.  แหลงเรียนรูดานสังคม   ไดแก  ส่ิงที่สังคมสรางสรรคขึ้นและ
ดํารงอยูในสังคม  เชน กิจกรรมวันสําคัญ ความเปนอยูของ
ประชาชน ประเพณีและวัฒนธรรมของทองถ่ิน ซ่ึงสามารถเปน
แหลงเรียนรูของบุคคลทั่วไป 

5.00 0.50 

กระบวนการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัดการศึกษา   
1.  การวิเคราะหแหลงเรยีนรูในชุมชนที่มีอยูจริง 5.00 0.50 
2.  การรวมวิเคราะหหลักสตูรทั้ง  8  กลุมสาระการเรียนรูเขามาจัด

หลักสูตรโดยการนําแหลงเรียนรูในชุมชนเขามามีสวนรวมใน
การจัดการเรยีนรู 

5.00 0.50 

3.  การจัดทําแผนฝกทักษะ  กระบวนการคิด  การจัดการโดยการ
นําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัดการศึกษา 

5.00 0.50 

4.  จัดใหมีการเรียนการสอนจริงในโรงเรียนในแตละแหงโดยการ
นําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใหความรู 

5.00 0.50 
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ตาราง  3  (ตอ) 
 

การนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจดัการศึกษาในโรงเรียน   
 

คามัธยฐาน 
คาพิสัย
ระหวาง 
ควอไทล 

   
5.  มีการประเมินการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาทําใหเกิดผลดีตอ

การเรียน 
 

5.00 
 

0.50 
6.  จัดการเรียนรูใหเกิดขึ้นทุกเวลาทุกสถานที่ 5.00 0.50 
7.  จัดกิจกรรมใหผูเรียนเรียนรูจากประสบการณจริง  ฝกปฏิบัติ

จริงใหทําไดเปน 
 

5.00 
 

0.50 
   

 
 จากตาราง  3   พบวาผูบริหารการศึกษามีความคิดเห็นวาการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมา
ใชในการจัดการศึกษาในโรงเรียนมีความเหมาะสมตามเกณฑที่ยอมรับได (คามัธยฐานมากกวา 3.5 
ขึ้นไป และคาพิสัยระหวางควอไทลไมเกิน 1.00) ทุกรายการ  
 
 สรุป   รูปแบบการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัดการศึกษาในโรงเรียนมีความ
เหมาะสมทุกรายการในทุกองคประกอบในการจัดการศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาลของจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 
 
3.   ขั้นศึกษาความเปนไปไดของรูปแบบการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัดการศึกษาใน

โรงเรียนสังกัดเทศบาลของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 การศึกษาความเปนไปไดของรูปแบบการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัด
การศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาลของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ปรากฏในตาราง 4-6 ดังนี้ 
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ตาราง  4   จํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามที่เปนผูบริหารสถานศึกษา จําแนกตามเพศ   
      อายุ  วุฒิการศึกษา  ตําแหนง   และประสบการณในตําแหนงหรือในหนาที่ปจจุบนั   
 

สถานภาพ จํานวน รอยละ 
 
เพศ 
 1.    ชาย 
 2.   หญิง 

 
 

16 
7 

 
 

69.57 
30.43 

รวม 23 100.00 
อายุ 
 1.  ต่ํากวา  31  ป 
 2.   31 – 40  ป 
 3.  41 – 50  ป 
 4.  มากกวา  51 ป 

 
 
2 
9 
12 

 
 

8.70 
39.13 
52.17 

รวม 23 100.00 
วุฒิการศึกษา 
 1.  ปริญญาตรี 
 2.  ปริญญาโท 
 3.  ปริญญาเอก 

 
 

23 
 

 
 

100.00 
 

รวม 23 100.00 
ตําแหนงปจจบุัน 
 1.  ผูอํานวยการโรงเรียน 

 
23 

 
100.00 

รวม 23 100.00 
ประสบการณในตําแหนงหรือในหนาที่ปจจุบัน 
 1.  ไมเกิน  5  ป 
 2.   6 – 10  ป 
 3.  11 – 15  ป 
 4.  16  ปขึ้นไป 

 
5 
9 
9 
 

 
21.74 
39.13 
39.13 

 
รวม 23 100.00 
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 จากตาราง 4  พบวาผูบริหารสถานศึกษาที่ตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศชาย มีอายุ
มากวา 51 ป สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโท ดํารงตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียน และมี
ประสบการณในการทํางาน 11-15 ป   
 
ตาราง  5   คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนความเปนไปไดในภาพรวมแตละ 
 องคประกอบของรูปแบบการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัดการศึกษาใน 
 โรงเรียนตามความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษา  และการทดสอบคา t 
 

นําแหลงเรยีนรูในชุมชนมาใช 
ในการจดัการศึกษา 

 
คาเฉลี่ย 

สวน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

 
df 

 
t 

 
sig 

 
1.  หลักการนาํแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชใน

การจัดการศกึษา 

 
4.54 

 
0.62 

 
22 

 
30.10 

 
.00 

2.  จุดมุงหมายของการนําแหลงเรียนรูใน
ชุมชนมาใชในการจัดการศกึษา 

4.57 0.63 22 32.48 .00 

3.  แหลงเรียนรูในชุมชน 4.55 0.78 22 30.40 .00 
4.  กระบวนการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมา

ใชในการจัดการศึกษา 
4.51 0.68 22 28.16 .00 

      
 
 จากตาราง 5 พบวา ที่ระดับความมีนัยสําคัญ .05 นั้น เปนไปไดที่ผูบริหารสถานศึกษาใน
สังกัดสํานักงานเทศบาลของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีความเห็นวา รูปแบบการนําแหลงเรียนรูใน
ชุมชนมาใชในการจัดการศึกษาในโรงเรียนในแตละองคประกอบ และในภาพรวมมีความเปนไปได 
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ตาราง  6  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนความเปนไปไดของการศึกษารูปแบบ 
 การนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจดัการศึกษาในโรงเรียน ขั้นศกึษาความเปนไปได             

ตามความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษา  และการทดสอบคา t 
 

นําแหลงเรยีนรูในชุมชนมาใช 
ในการจดัการศึกษา คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน 

มาตรฐาน df t sig 

 
หลักการนําแหลงเรียนรูในชมุชนมาใช 
ในการจัดการศึกษา 

  

   
1.  เปดโอกาสใหชุมชนมีสวนรวมใน 
 การจัดการศกึษา 

4.55 0.54 22 36.87 .00 

2.   มุงจัดใหมีการระดมสรรพกําลังใน 
 การจัดการเรยีนรูที่มีประสิทธิภาพทั้ง 
 ในสถานศึกษาและในชุมชน 

4.53 0.64 22 30.41 .00 

3.  การจัดการเนื้อหาสาระใหสอดคลอง 
 กับหลักสูตร 

4.66 0.51 22 41.16 .00 

จุดมุงหมายของการนําแหลงเรียนรูใน 
ชุมชนมาใช ในการจัดการศึกษา 

     

1.  เพื่อใหผูเรียนมีความรกัทองถ่ิน  
 มุงทําประโยชนและเห็นคณุคาใน 
 ชุมชนรอบๆโรงเรียน 

4.56 0.67 22 29.94 .00 

2.  เพื่อผูเรียนมีความตระหนักและหวงแหน  
เห็นคณุคาของสิ่งที่อยูในชุมชน   

4.49 0.72 22 26.31 .00 

3.  เพื่อใหผูเรียนเปนคนดี มคีวามสุข รูจัก
รักอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดลอม 

4.56 0.67 22 30.66 .00 

4.  เพื่อใหผูเรียนมีความภาคภูมิใจ 
 ในชุมชนของตนเอง 

4.49 0.72 22 38.57 .00 

5.  เพื่อใหผูเรียนนําความรูไปประยุกต 
 ใชในชวีิตประจําวันไดอยางมีความสุข 

4.63 0.53 22 39.13 .00 
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ตาราง  6  (ตอ) 
 

นําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใช 
ในการจัดการศึกษา คาเฉลี่ย 

สวนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน df t sig 

      
6.  เพื่อสรางจติสํานึกใหผูเรียน มีความรัก

ชุมชนและบานเกิด 
4.49 0.61 22 31.08 .00 

7.  เพื่อใหผูเรียนรวมรักษา วัฒนธรรม 
 ประเพณีทองถิ่นของตนเอง 

4.40 0.66 22 26.96 .00 

8.  เพื่อใหผูเรียนมีจิตสํานึกในการอนุรักษ
วัฒนธรรม  และภูมิปญญาไทย                    
การอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม 

4.53 0.67 22 29.25 .00 

9.  เพื่อใหผูเรียนมีจิตสาธารณะที่มุงทํา
ประโยชนและสรางสิ่งที่ดีงามในชุมชน  
และอยูรวมกันในชุมชนอยางมีความสุข 

4.48 0.63 22 29.99 .00 

แหลงเรียนรูในชุมชน      
1.  แหลงเรียนรูดานบุคคล หรือกลุมบุคคลใน

ทองถิ่นนี้สมควรเชิญมาเปนวิทยากรให
ความรู ใหคําแนะนําในการจดัการศึกษา  

4.39 0.65 22 27.26 .00 

2.  นําแหลงเรียนรูดานธรรมชาติ ที่มีอยูใน
ชุมชน ซึ่งสามารถเปนแหลงเรียนรูของ
บุคคลทั่วไป 

4.60 0.57 22 35.51 .00 

3.  แหลงเรียนรูดานวัตถุที่มนุษยสรางขึ้นใน
ชุมชนที่เปนผลงานการสรางของมนุษย 

4.56 0.64 22 31.27 .00 

4.  แหลงเรียนรูดานสังคม ไดแก  สิ่งที่สังคม
สรางสรรคขึ้นและดํารงอยูในสังคม เชน 
กิจกรรมวันสําคัญ ความเปนอยูของ
ประชาชน ประเพณีและวัฒนธรรมของ
ทองถิ่น ซึ่งสามารถเปนแหลงเรียนรูของ
บุคคลทั่วไป 

4.56 0.65 22 30.81 .00 
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ตาราง  6  (ตอ) 
 

นําแหลงเรยีนรูในชุมชนมาใช 
ในการจดัการศึกษา คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน 

มาตรฐาน df t sig 

      
กระบวนการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใช
ในการจัดการศึกษา 

     

1.  การวิเคราะหแหลงเรยีนรูในชุมชนที่มีอยู
จริง 

4.55 0.65 22 30.23 .00 

2.  การรวมวิเคราะหหลักสตูรทั้ง  8  กลุม
สาระการเรียนรูเขามาจัดหลักสูตรโดย
การนําแหลงเรียนรูในชุมชนเขามา            
มีสวนรวมในการจัดการเรยีนรู 

4.60 0.57 22 35.51 .00 

3.  การจัดทําแผนฝกทักษะ กระบวนการคดิ  
การจัดการโดยการนําแหลงเรียนรู            
ในชุมชนมาใชในการจดัการศึกษา 

4.48 0.71 22 26.24 .00 

4.  จัดใหมีการเรียนการสอนจริงในโรงเรียน
ในแตละแหงโดยการนําแหลงเรียนรู        
ในชุมชนมาใหความรู 

4.60 0.57 22 35.51 .00 

5.  มีการประเมินการนําแหลงเรียนรูใน
ชุมชนมาทําใหเกิดผลดีตอการเรียน 

4.56 0.64 22 31.27 .00 

6.  จัดการเรียนรูใหเกิดขึ้นทุกเวลาทุก
สถานที่ 

4.53 0.67 22 29.25 .00 

7.  จัดกิจกรรมใหผูเรียนเรียนรูจาก
ประสบการณจริง  ฝกปฏิบัติจริง               
ใหทําไดเปน 

4.48 0.63 22 29.99 .00 
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 จากตาราง 6 พบวาที่ระดับความมีนัยสําคัญ .05 นั้น เปนไปไดที่ผูบริหารสถานศึกษาใน
สังกัดเทศบาลของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีความเห็นวารูปแบบการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมา
ใชในการจัดการศึกษาในโรงเรียนมีความเปนไปได ทุกรายการในทุกองคประกอบ 
 
 สรุปผลการวิเคราะห รูปแบบการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัดการศึกษาใน
โรงเรียนสังกัดเทศบาลของจังหวัดพระนครศรีอยุธยาที่พัฒนาขึ้นประกอบดวย  1)  หลักการ ไดแก    
การเปดโอกาสใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  และการจัดการเนื้อหาสาระใหสอดคลอง
กับหลักสูตร  2)  จุดมุงหมาย ไดแก    เพื่อใหผูเรียนมีความรักทองถ่ิน มุงทําประโยชนและเห็น
คุณคาในชุมชนรอบๆโรงเรียน  เพื่อใหผูเรียนนําความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันไดอยางมี
ความสุข  เพื่อใหผูเรียนมีจิตสํานึกในการอนุรักษวัฒนธรรม  และภูมิปญญาไทย  การอนุรักษและ
พัฒนาสิ่งแวดลอม  เพื่อใหผูเรียนมีจิตสาธารณะที่มุงทําประโยชนและสรางสิ่งที่ดีงามในชุมชน  
และอยูรวมกันในชุมชนอยางมีความสุข 3) แหลงเรียนรูในชุมชน ที่นํามาใชไดประกอบดวย แหลง
เรียนรูดานสังคม ไดแก  ส่ิงที่สังคมสรางสรรคขึ้นและดํารงอยูในสังคม  เชน กิจกรรมวันสําคัญ  
ประเพณีและวัฒนธรรมของทองถ่ิน  และแหลงเรียนรูดานธรรมชาติ ที่มีอยูในชุมชน เชน แหลงน้ํา
ธรรมชาติ ปาไม ตนไม  4) กระบวนการ ไดแก การวิเคราะหแหลงเรียนรูในชุมชนที่มีอยูจริง การ
จัดทําแผนฝกทักษะกระบวนการคิดการจัดการโดยการนําแหลงเรียนรูในชุมชนมาใชในการจัด
การศึกษา จัดใหมีการเรียนการสอนจริงในโรงเรียนในแตละแหงโดยการนําแหลงเรียนรูในชุมชน
มาใหความรู  รูปแบบที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสม  และความเปนไปได 
 

 
 


