
   

 
บทที่  3 

วิธีดําเนินการวิจัย 
  

 การวิจัยเร่ืองการนําเสนอแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริมจริยธรรม 
โดยการมีสวนรวมของบาน วัด โรงเรียน  ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา ได
นําเสนอหัวขอเกี่ยวกับ วิธีดําเนินการวิจัยตามลําดับ  4  ขั้นดังนี้ 
 ขั้นที่ 1 ศึกษาความตองการแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียน  เพื่อสงเสริม
จริยธรรม โดยการมีสวนรวมของบาน วัด โรงเรียนในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา  
 ขั้นที่ 2 สรางแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียน เพื่อสงเสริมจริยธรรม  โดยการมี
สวนรวมของบาน วัด  โรงเรียน  ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา 
 ขั้นที่ 3 ศึกษาความเหมาะสมของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียน เพื่อสงเสริม
จริยธรรม โดยการมีสวนรวมของบาน วัด โรงเรียน ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา 
 ขั้นที่ 4 ศึกษาความเปนไปไดของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียน  เพื่อสงเสริม
จริยธรรม  โดยการมีสวนรวมของบาน วัด โรงเรียน ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา 

  

ขั้นท่ี 1  ศึกษาความตองการของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียน เพื่อสงเสริมจริยธรรม 
กกกโดยการมีสวนรวมของบาน วัด  โรงเรียน  ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนคร พระนครศรีอยุธยา  
 1. ประชากร  และกลุมตัวอยาง 
  1.1 ประชากร  ไดแก  ผูเกี่ยวของทางการศึกษาซึ่งประกอบดวย 
   1.1.1 ผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา
จํานวน 22  คน 
   1.1.2 พระสงฆที่มีสวนรวมในกิจกรรมหรือใหการสนับสนุนดานตางๆ ของ
โรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา    
   1.1.3 ผูปกครองนักเรียนโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา  จํานวน  
4,166  คน  
  1.2 กลุมตัวอยาง ไดแก ผูเกี่ยวของทางการศึกษาจํานวน 20 คน/รูป โดยเลือกกลุม
ตัวอยางแบบเจาะจง ซ่ึงประกอบดวย 
   1.2.1 ผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา  จํานวน  
8  คน 
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   1.2.2 พระสงฆที่มีสวนรวมในกิจกรรมหรือใหการสนับสนุนดานตางๆ ของ
โรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา จํานวน 4 รูป 
   1.2.3 ผูปกครองนักเรียนโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา  จํานวน   
8 คน 
 2. เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 เครื่องมือที่ใชคือ  แบบสัมภาษณความตองการ เร่ือง การนําเสนอแนวทางการบริหารงาน
กิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริมจริยธรรม โดยการมีสวนรวมของบาน วัด โรงเรียน ในโรงเรียนสังกัด
เทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา  ที่ใหผูบริหารสถานศึกษา  พระสงฆ  และผูปกครอง นักเรียน ได
แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับความตองการ แนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริม
จริยธรรม โดยการมีสวนรวมของบาน วัด  โรงเรียน  
 3. การสรางและการพัฒนาเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 ผูวิจัยไดสรางแบบสัมภาษณจากแนวคิด  เอกสาร  ตํารา  และงานวิจัยที่เกี่ยวของ มาสราง
เปนประเด็นคําถามในแบบสัมภาษณ  โดยแยกเปน 2 ตอน  คือ ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับผูตอบ
แบบสอบถาม  และความคิดเห็นตอการมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริมจริยธรรม
ในเรื่องของโครงสรางการบริหารและ หลักการแนวทางในการจัดกิจกรรมนักเรียน ตอนที่  2  เปน
แบบสัมภาษณความตองการ  โดยแยกตามประเภทของกิจกรรมนักเรียน มีลักษณะเปนแบบสัมภาษณ
ใหเลือกตอบ 2 ตัวเลือก คือ ตองการหรือไมตองการ พรอมขอเสนอแนะของผูใหสัมภาษณ  เพื่อใชเก็บ
ขอมูลหาความตองการของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริมจริยธรรม โดยการมี
สวนรวมของบาน วัด โรงเรียน ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา  มีขั้นตอนดังนี้ 
  3.1 นําแบบสัมภาษณ  เสนอประธานและกรรมการควบคุมวิทยานิพนธเพื่อ
ตรวจสอบ ความตรงของเนื้อหา โครงสรางและหลักวิชาตลอดจนภาษาที่ใช 
  3.2 นําแบบสัมภาษณมาปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของประธานและกรรมการ  
ควบคุมวิทยานิพนธ  นําแบบสัมภาษณไปสัมภาษณกับกลุมตัวอยาง  ซ่ึงไดแกผูเกี่ยวของทาง
การศึกษา  จํานวน 20  คน/รูป 
 4. การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณกลุมตัวอยางจํานวน 20  คน/รูป ในระหวาง  
วันที่ 17-25 กุมภาพันธ  2553    
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 5. การวิเคราะหขอมูล 
  5.1 การจัดทําขอมูลนําแบบสัมภาษณที่ไดจากการสัมภาษณ จํานวน 20 ฉบับตรวจสอบ
ความเรียบรอย  ความถูกตองและความสมบูรณในการตอบ จากนั้นนําแบบสัมภาษณที่สมบูรณไป
ลงรหัส  เพื่อวิเคราะหหาคาทางสถิติ 
  5.2 การวิเคราะหขอมูล  แบบสัมภาษณความตองการของแนวทางการบริหารงาน
กิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริมจริยธรรม  โดยการมีสวนรวมของบาน วัด โรงเรียน ในโรงเรียนสังกัด
เทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา  นํามาวิเคราะหหาคาทางสถิติ  โดยใชคาจํานวนและคารอยละของ
ความตองการ 
     
ขั้นท่ี  2 สรางแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริมจริยธรรม  โดยการมีสวนรวม
กกกของบาน วัด โรงเรียน ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา 
 1. ประชากร  และกลุมตัวอยาง 
  1.1 ประชากร  คือ  ผูทรงคุณวุฒิ  โดยมีคุณสมบัติเปนผูมีคุณวุฒิทางการศึกษาตั้งแต
ระดับปริญญาโทขึ้นไปในสาขาการบริหารการศึกษา หรือผูที่มีความรูความสามารถเกี่ยวกับงาน
กิจกรรมนักเรียน  
  1.2 กลุมตัวอยาง คือ  ผูทรงคุณวุฒิ  จํานวน 5 คน  โดยเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง  
(Purposive  sampling)   
 2. เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมูล  คือ แบบสอบถามฉบับที่  1  เพื่อการตรวจสอบความตรง
ของเนื้อหา โครงสรางและหลักวิชาการ ของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริม 
จริยธรรม โดยการมีสวนรวมของบาน วัด โรงเรียน ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา  
สําหรับผูทรงคุณวุฒิ  แบงออกเปน 2 ตอน คือ 
 ตอนที่ 1  เปนแบบสอบถามขอมูลทั่วไป เกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปน
แบบเลือกตอบ (Cheek List) ประกอบดวย เพศ วุฒิการศึกษา และประสบการณดานการบริหาร
การศึกษาหรือนักวิชาการ 
 ตอนที่ 2  เปนแบบสอบถาม เพื่อตรวจสอบความตรงของเนื้อหา โครงสรางและหลัก
วิชาการ ของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียน  เพื่อสงเสริมจริยธรรม  โดยการมีสวนรวม
ของบาน วัด โรงเรียน  ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา  เพื่อตรวจสอบความ ตรง
ตามเนื้อหา โครงสรางและหลักวิชา  โดยหาคาความสอดคลอง (IOC.)  (พวงรัตน  ทวีรัตน.  2543 : 
117) พิจารณาวา  “เห็นดวย”   “ไมแนใจ”   หรือ “ไมเห็นดวย”  กับแนวทางการบริหารงานกิจกรรม
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นักเรียนเพื่อสงเสริมจริยธรรม โดยการมีสวนรวมของบาน วัด  โรงเรียน  ในโรงเรียนสังกัดเทศบาล
นครพระนครศรีอยุธยา  พรอมใหขอเสนอแนะเพิ่มเติม  (รายละเอียดในภาคผนวก  ค)  
 3. การสรางและการพัฒนาเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
  3.1 ศึกษาเอกสาร แนวคิด หลักการ งานวิจัยและจากการสัมภาษณความตองการ    
ในการสรางแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริมจริยธรรม โดยการมีสวนรวมของ
บาน วัด โรงเรียน  ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา  
  3.2 สรางแบบสอบถาม  ของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริม
จริยธรรม โดยการมีสวนรวมของบาน วัด โรงเรียน นําเสนออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธตรวจสอบ
รูปแบบและความถูกตอง   ตลอดจนภาษาที่ใชแลวปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ 
  3.3 นําแบบสอบถามฉบับที่ 1 เพื่อตรวจสอบความตรงของเนื้อหาโครงสราง และ
หลักวิชาการ ของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริมจริยธรรมโดยการมีสวนรวม
ของบาน วัด โรงเรียน ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา  ใหผูทรงคุณวุฒิ จํานวน   
5 คน  ที่ไดจากการเลือกแบบเจาะจง  ตรวจสอบความความตรงของเนื้อหา  โครงสรางและหลักวิชา   
ของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริมจริยธรรม โดยการมีสวนรวมของบาน  วัด  
โรงเรียน ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา   
  3.4 นําผลที่ไดมาสรุปเปนแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริม 
จริยธรรม โดยการมีสวนรวมของบาน วัด โรงเรียน ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา 
 4. การเก็บรวบรวมขอมูล 
 การเก็บรวบรวมขอมูล  ผูวิจัยไดดําเนินการตามลําดับขั้นตอนดังนี้ 
  4.1 ผูวิจัยทําหนังสือขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล  จากสํานักงาน
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา   มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  (รายละเอียดในภาคผนวก ข)   
ออกหนังสือขอความอนุเคราะหผูทรงคุณวุฒิ  จํานวน 5 คน  เชิญเปนผูตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา 
โครงสราง  หลักวิชาการของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริมจริยธรรม โดย
การมีสวนรวมของบาน วัด โรงเรียน ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา  
  4.2 ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเองและการสงกลับทางไปรษณีย โดย
แนบซองที่ติดแสตมป ในระหวางวันที่ 1- 7  มิถุนายน  พ.ศ.2553          
  4.3 หลังจากสงแบบสอบถามไปแลว 15 วัน ผูวิจัยติดตามการสงแบบสอบถามกลับคืน
โดยการโทรศัพทสอบถาม และติดตามรับคืนดวยตนเอง 
  4.4 ผูวิจัยไดรับแบบสอบถามกลับคืนมาทั้งสิ้น 5 ฉบับ คิดเปนรอยละ 100 
  4.5 นําแบบสอบถามมาวิเคราะหขอมูล   

 
 



48 
 

 5. การวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยจัดทําและวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 
  5.1 นําแบบสอบถามฉบับที่ 1  เพื่อตรวจสอบความตรงของเนื้อหา  โครงสรางและ
หลักวิชาการ ของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริมจริยธรรม โดยการมีสวน
รวมของบาน วัด โรงเรียน ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา ที่ไดกลับคืนมา   
ตรวจสอบความสมบูรณครบถวนในการตอบแบบสอบถาม 
  5.2 การวิเคราะหขอมูล  นําแบบสอบถามฉบับที่ 1 เพื่อตรวจสอบความตรงของ
เนื้อหา โครงสรางและหลักวิชาการ  ของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริม
จริยธรรม โดยการมีสวนรวมของบาน วัด โรงเรียน ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา   
มาวิเคราะหขอมูล คํานวณคาดัชนีความสอดคลอง  (IOC :  Index  of  objective  congruence) โดย
พิจารณาจากความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ  ดังนี้ 
 

 เห็นดวย   มีคาคะแนนเทากับ +1 
 ไมแนใจ   มีคาคะแนนเทากับ  0 
 ไมเห็นดวย  มีคาคะแนนเทากับ -1  
 

 คาความสอดคลอง (IOC) ของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริม
จริยธรรม โดยการมีสวนรวมของบาน วัด โรงเรียน ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา   
ซ่ึงมีความตรงเชิงเนื้อหา โครงสรางและหลักวิชา  มีคาระหวาง 0.60 – 1.00   
 
ขั้นท่ี  3 ศึกษาความเหมาะสมของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริมจริยธรรม 
กกกโดยการมีสวนรวมของบาน วัด โรงเรียน  ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนคพระนครศรีอยุธยา 
 1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  1.1 ประชากร คือ ผูเชี่ยวชาญ โดยมีคุณสมบัติเปนผูมีคุณวุฒิทางการศึกษาไมต่ํากวา
ระดับปริญญาตรี  สาขาการบริหารการศึกษา  หรือสาขาที่เกี่ยวของกับการศึกษา มีประสบการณ
หรือปฏิบัติงานดานการบริหารการศึกษาหรือการจัดการศึกษาในหนวยงานทางการศึกษาหรือ
สถานศึกษาไมนอยกวา 5 ป  
  1.2 กลุมตัวอยาง คือ ผูเชี่ยวชาญ จํานวน 15 คน ไดแก ผูอํานวยการสถานศึกษา  
ผูอํานวยการกองการศึกษา  ศึกษานิเทศก  นักวิชาการการศึกษา  หรือผูที่เกี่ยวของดานการศึกษา  ใน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง  (Purposive   sampling) 
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 2. เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมูล คือ แบบสอบถามฉบับที่ 2  เพื่อตรวจสอบความเหมาะสม  
ของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริมจริยธรรม  โดยการมีสวนรวมของบาน วัด 
โรงเรียนในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา สําหรับผูเชี่ยวชาญ  แบงออกเปน  2  ตอน  คือ 
 ตอนที่ 1  เปนแบบสอบถามขอมูลทั่วไป เกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม  มีลักษณะเปน
แบบเลือกตอบ (Cheek  List) ประกอบดวย  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  อายุ   วุฒิการศึกษา  
และประสบการณการทํางานดานการบริหาร 
 ตอนที่ 2  เปนแบบสอบถามความเหมาะสมของแนวทางการบริหารงานกิจกรรม
นักเรียน   เพื่อสงเสริมจริยธรรม  โดยการมีสวนรวมของบาน  วัด  โรงเรียน  ในโรงเรียนสังกัด
เทศบาลนครพระนครศรีอยธุยา    ลักษณะแบบมาตรประมาณคาของลิเคิรท (Likert’s  Rating scale)  
มีจุดมุงหมายใหผูเชี่ยวชาญ  ตรวจสอบความเหมาะสมของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียน  
เพื่อสงเสริมจริยธรรม   โดยการมีสวนรวมของบาน วัด  โรงเรียน   โดยใหผูตอบแบบสอบถาม
พิจารณา วา  ส่ิงที่ระบุในขอคําถามนั้นมีความเหมาะสมมากนอยเพียงใด   โดยกําหนดระดับความ
คิดเห็นเปนน้ําหนักคะแนน  ดังนี้ 
 
 ระดับคะแนน 5 หมายถึง เหมาะสมมากที่สุด หรือประมาณรอยละ   81-100 
 ระดับคะแนน 4 หมายถึง เหมาะสมมาก หรือประมาณรอยละ   61-80 
 ระดับคะแนน 3 หมายถึง เหมาะสมปานกลาง หรือประมาณรอยละ   41-60 
 ระดับคะแนน 2 หมายถึง เหมาะสมนอย หรือประมาณรอยละ   21-40 
 ระดับคะแนน  1 หมายถึง เหมาะสมนอยที่สุด    หรือประมาณรอยละ  1-20 
 
 3. การสรางและการพัฒนาเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 ผูวิจัยไดสรางและพัฒนาเครื่องมือ  โดยดําเนินการตามลําดับขั้นตอนตอไปนี้  
  3.1 สรางแบบสอบถามฉบับที่  2  เพื่อการตรวจสอบความเหมาะสมของแนวทาง 
การบริหารงานกิจกรรมนักเรียน  เพื่อสงเสริมจริยธรรมโดยการมีสวนรวมของบาน  วัด  โรงเรียน   
ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา    
  3.2 นําแบบสอบถามฉบับที่  2  เพื่อการตรวจสอบความเหมาะสมของแนวทาง                
การบริหารงานกิจกรรมนักเรียน  เพื่อสงเสริมจริยธรรมโดยการมีสวนรวมของบาน  วัด  โรงเรียน  
ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา เสนออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธตรวจสอบ
รูปแบบและความถูกตอง ตลอดจนภาษาที่ใช  แลวปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ 

 
 



50 
 

    3.3 นําแบบสอบถามฉบับสมบูรณ  นําไปเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยาง        
คือผูเชี่ยวชาญ จํานวน 15 คน ที่ไดจากการเลือกแบบเจาะจง เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของ   
แนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียน เพื่อสงเสริมจริยธรรมโดยการมีสวนรวมของบาน วัด  
โรงเรียน ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา 
 4. การเก็บรวบรวมขอมูล 
 การเก็บรวบรวมขอมูล  ผูวิจัยไดดําเนินการตามลําดับขั้นตอนดังนี้ 
  4.1 ผูวิจัยทําหนังสือขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล   จากสํานักงาน  
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา   มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  (รายละเอียดในภาคผนวก ข)   
ออกหนังสือขอความอนุเคราะหจากผูเชี่ยวชาญ จํานวน 15 คน  เชิญเปนผูตรวจสอบความเหมาะสม
ของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียน  เพื่อสงเสริมจริยธรรมโดยการมีสวนรวมของบาน  
วัด โรงเรียน ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา  
  4.2 ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง  และสงกลับทางไปรษณียโดย
แนบซองที่ติดแสตมป พรอมไดกําหนดวัน เวลา และสถานที่ในการสงแบบสอบถามคืนในระหวาง
วันที่ 17 - 27 สิงหาคม  พ.ศ.2553                               
  4.3 หลังจากสงแบบสอบถามไปแลว 15 วัน ผูวิจัยติดตามการสงแบบสอบถามกลับคืน
โดยการโทรศัพทสอบถาม และติดตามรับคืนดวยตนเอง 
  4.4 ผูวิจัยไดรับแบบสอบถามกลับคืนมาทั้งสิ้น 15 ฉบับ  คิดเปนรอยละ  100 
  4.5 นําแบบสอบถามมาวิเคราะหขอมูล  
 5. การวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยจัดทําและวิเคราะหขอมูล  ดังนี้ 
  5.1 การจัดทําขอมูล นําแบบสอบถามฉบับที่ 2  ที่ไดกลับคืนมา จํานวน 15 ฉบับ
ตรวจสอบความ เรียบรอย  ความถูกตองและความสมบูรณในการตอบ  จากนั้นนําแบบสอบถามที่
สมบูรณไปลงรหัสและนําไปวิเคราะหดวยโปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะห  เพื่อวิเคราะหหาคา
ทางสถิติ 
  5.2 การวิเคราะหขอมูล นําแบบสอบถามฉบับที่ 2 เพื่อการตรวจสอบความเหมาะสม
ของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียน  เพื่อสงเสริมจริยธรรม โดยการมีสวนรวมของบาน  
วัด  โรงเรียน  ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา  นํามาวิเคราะหหาคามัธยฐาน   
และคาพิสัยระหวางควอไทล  โดยมีคามัธยฐาน 3.50  ขึ้นไป  และคาพิสัยระหวางควอไทลไมเกิน  1   
จึงถือวาเปนรายการที่มีเหมาะสม  (ชูศรี  วงศรัตนะ.  2530 : 42-75) 
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ขั้นท่ี  4 ศึกษาความเปนไปไดของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริมจริยธรรม    
กกกโดยการมีสวนรวมของบาน  วัด  โรงเรียน  ใน  โรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา 
 1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  1.1 ประชากร   คือ  บุคลากรทางการศึกษา  ไดแก  ผูบริหารสถานศึกษา  และคณะ
ครูโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา  และ/หรือผูที่มีสวนเกี่ยวของ จํานวน  258  คน   
  1.2 กลุมตัวอยาง  คือ  บุคลากรทางการศึกษา ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา   และคณะ
ครูโรงเรียนในสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา  และ/หรือผูที่มีสวนเกี่ยวของ จํานวน   96   คน   
โดยเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง  (Purposive   sampling)    
 2. เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  คือ แบบสอบถามฉบับที่ 3  เพื่อตรวจสอบความ
เปนไปไดของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียน  เพื่อสงเสริมจริยธรรม โดยการมีสวนรวม
ของบาน วัด โรงเรียน ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยาศึกษา แบงออกเปน 2 ตอน   
 ตอนที่ 1   เปนแบบสอบถามขอมูลทั่วไป เกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม  มีลักษณะเปน
แบบเลือกตอบ  (Cheek  List)  ประกอบดวย  ตําแหนง อายุ  วุฒิการศึกษา  และประสบการณทํางาน
ในสายงาน 
 ตอนที่ 2   เปนแบบสอบถามเพื่อตรวจสอบความเปนไปได  ของแนวทางการบริหาร    
งานกิจกรรมนักเรียน เพื่อสงเสริมจริยธรรมโดยการมีสวนรวมของบาน วัด โรงเรียน   ในโรงเรียน
สังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา   ลักษณะแบบมาตรประมาณคาของลิเคิรท  (Likert’s  Rating 
scale)  มีจุดมุงหมายใหบุคลากรทางการศึกษา ตรวจสอบความเปนไปไดของแนวทางการบริหารงาน
กิจกรรมนักเรียน  เพื่อสงเสริมจริยธรรม โดยการมีสวนรวมของบาน  วัด  โรงเรียน  โดยใหผูตอบ
แบบสอบถามพิจารณาวา  ส่ิงที่ระบุในขอคําถามนั้นมีความเปนไปไดมากนอยเพียงใด   โดยกําหนด
ระดับความคิดเห็นเปนน้ําหนักคะแนน  ดังนี้ 
 
 ระดับคะแนน   5  หมายถึง เปนไปไดมากที่สุด หรือประมาณรอยละ 81-100 
 ระดับคะแนน   4  หมายถึง เปนไปไดมาก     หรือประมาณรอยละ 61-80 
 ระดับคะแนน   3  หมายถึง เปนไปไดปานกลาง  หรือประมาณรอยละ 41-60 
 ระดับคะแนน   2  หมายถึง เปนไปไดนอย หรือประมาณรอยละ 21-40 
 ระดับคะแนน   1  หมายถึง เปนไปไดนอยที่สุด หรือประมาณรอยละ 1-20 
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 3. การสรางและการพัฒนาเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 ผูวิจัยไดสรางและพัฒนาเครื่องมือ    โดยดําเนินการตามลําดับขั้นตอนตอไปนี้  
  3.1 สรางแบบสอบถามฉบับที่ 3 เพื่อการตรวจสอบความเปนไปไดของแนวทาง 
การบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริมจริยธรรม โดยการมีสวนรวมของบาน  วัด  โรงเรียน  
ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา   
  3.2 นําแบบสอบถามฉบับที่ 3  เพื่อการตรวจสอบความเปนไปได  ของแนวทาง  
การบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริมจริยธรรม โดยการมีสวนรวมของบาน  วัด  โรงเรียน  
ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา  เสนออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธตรวจสอบ
รูปแบบและความถูกตอง   ตลอดจนภาษาที่ใชแลวปรับปรุง แกไขตามขอเสนอแนะ 
      3.3 ผูวิจัยนําแบบสอบถามฉบับที่ 3 ฉบับสมบูรณ  นําไปเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุม
ตัวอยาง คือ บุคลากรทางการศึกษา  จํานวน 96  คน  เพื่อตรวจสอบความเปนไปไดของแนวทางการ
บริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริมจริยธรรม โดยการมีสวนรวมของบาน  วัด  โรงเรียน  ใน
โรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา  
 4. การเก็บรวบรวมขอมูล 
  4.1 ผูวิจัยไดทําหนังสือขอความรวมมือในการทําเก็บรวบรวมขอมูลจากสํานักงาน 
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา   มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  (รายละเอียดในภาคผนวก ข)  
เพื่อใหออกหนังสือขอความอนุเคราะหเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลจากบุคลากรทางการศึกษา  จํานวน  
96 ฉบับ  เชิญเปนผูตรวจสอบความเปนไปไดของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อ
สงเสริมจริยธรรม โดยการมีสวนรวมของบาน วัด โรงเรียน ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนคร
พระนครศรีอยุธยา  
  4.2 ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง และสงกลับทางไปรษณียโดย
แนบซองที่ติดแสตมป พรอมไดกําหนดวัน เวลา และสถานที่ในการสงแบบสอบถามคืน ในระหวาง
วันที่  11 – 20  พฤศจิกายน  พ.ศ.2553 
  4.3 หลังจากสงแบบสอบถามไปแลว 15 วัน ผูวิจัยติดตามการสงแบบสอบถามกลับคืน
โดยการโทรศัพทสอบถาม  และติดตามรับคืนดวยตนเอง 
  4.4 ผูวิจัยไดรับแบบสอบถามกลับคืนมาทั้งสิ้น 96 ฉบับ  คิดเปนรอยละ  100 
  4.5 นําแบบสอบถามมาวิเคราะหขอมูล  
 5. การวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยจัดทําและวิเคราะหขอมูล  ดังนี้ 
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  5.1 การจัดทําขอมูล  นําแบบสอบถามฉบับที่ 3  ที่ไดกลับคืนมา  จํานวน  96  ฉบับ  
ตรวจสอบความเรียบรอย  ความถูกตองและความสมบูรณในการตอบ  จากนั้นนําแบบสอบถามที่
สมบูรณไปลงรหัสและนําไปวิเคราะหดวยโปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะห    เพื่อวิเคราะหหาคา
ทางสถิติ 
  5.2 การวิเคราะหขอมูล  นําแบบสอบถามฉบับที่ 3 เพื่อการตรวจสอบความเปนไป
ได  ของแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อสงเสริมจริยธรรม โดยการมีสวนรวมของบาน  
วัด  โรงเรียน  ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา   นํามาวิเคราะหหาคาเฉลี่ย  ( X )   
และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และทําการทดสอบคาเฉลี่ย  ดวยการหาคาที โดยมีนัยสําคัญ                
ทางสถิติ  .05  กําหนดเกณฑคือคาเฉลี่ยมากกวา  3.50  ขึ้นไป   และมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  
(พวงรัตน  ทวีรัตน.  2543 : 117)  จึงถือวาเปนรายการที่เปนไปไดสามารถนําไปปฏิบัติไดจริง  ตาม
บริบทของสถานศึกษา  
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 จากวิธีการดําเนินการวิจัย สามารถสรุปขั้นการดําเนินการวิจัยดังภาพประกอบ 4  ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ  4  วิธีดําเนนิการวิจัยแนวทางการบริหารงานกิจกรรมนักเรียน เพื่อสงเสริมจริยธรรม  

โดยการมีสวนรวมของบาน วัด โรงเรียน  ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา 

ขั้นที่ 1 
ศึกษาความตองการ 

ศึกษาคนควาเอกสาร งานวิจัยที่
เกี่ยวของ ไดเปนแบบสัมภาษณ 
ใหผูที่เกี่ยวของทางการศึกษา  

สํารวจความตองการ 

ความตองการแนวทางการบริหารงาน
กิจกรรมนักเรียน เพื่อสงเสริม

จริยธรรม  โดยการมีสวนรวมของ
บาน  วัด  โรงเรียน   

ขั้นที่ 2 
สรางแนวทาง 

นําแบบสอบถามฉบับที่  1          
ใหผูทรงคุณวุฒิ  จํานวน 5 คน  
ตรวจความตรงของเนื้อหา  
โครงสรางและหลักวิชา 

 

แนวทางการบริหารงานกิจกรรม
นักเรียน เพื่อสงเสริมจริยธรรม  โดย
การมีสวนรวมของบาน  วัด  โรงเรียน 
ที่มีความตรงตามเนื้อหา โครงสราง

และหลักวิชา 

ขั้นที่ 3 
ศึกษาความเหมาะสม 

ของแนวทาง 

 

นําแบบสอบถามฉบับที่  2          
ใหผูเช่ียวชาญ จํานวน 15 คน  

ตรวจความเหมาะสม 

 

แนวทางการบริหารงานกิจกรรม
นักเรียน เพื่อสงเสริมจริยธรรม  
โดยการมีสวนรวมของบาน  วัด  
โรงเรียน    ที่มีความเหมาะสม 

ขั้นที่ 4 
ศึกษาความเปนไปได 

ของแนวทาง 

นําแบบสอบถามฉบับที่  3          
ใหบุคลากรทางการศึกษา           

จํานวน 96  คน                   
ตรวจความเปนไปได   

 

แนวทางการบริหารงานกิจกรรม
นักเรียน เพื่อสงเสริมจริยธรรม  
โดยการมีสวนรวมของบาน  วัด  
โรงเรียน     ที่มีความเปนไปได 

ขั้น กระบวนการ ผลท่ีได 

 
 


