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บทคัดยอ 

 
 การศึกษาวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการ
สงเสริมการพัฒนาครูไปสูความเปนครูมืออาชีพในยุคปฏิรูปการศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1  2) เปรียบเทียบบทบาทของผูบริหารสถานศึกษา
ในการสงเสริมการพัฒนาครูไปสูความเปนครูมืออาชีพในยุคปฏิรูปการศึกษา สังกัดสํานักงาน    
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1  จําแนกตามคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก  ผูบริหารสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 จํานวน 127  คน  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก
แบบสัมภาษณและแบบสอบถาม  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล  ไดแก  การวิเคราะหเนื้อหา       
คารอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และการทดสอบคาที 

 ผลการวิจัยพบวา  
1.  ผูบริหารสถานศึกษามีบทบาทในการสงเสริมการพัฒนาครูไปสูความเปนครูมืออาชีพ

ในยุคปฏิรูปการศึกษา โดยภาพรวมมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก  และเมื่อพิจารณาเปนรายดานอยูใน
ระดับมากที่สุดคือ  ดานการพัฒนาบุคลิกภาพ  และระดับมาก โดยดานที่มีระดับการปฏิบัติสูงสุดคือ 
ดานการพัฒนาตนเอง  รองลงมาคือ ดานการพัฒนาการเรียนการสอน  ดานการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร และดานที่มีระดับการปฏิบัติต่ําสุดคือ ดานการใชภาษาอังกฤษเพื่อการ
ส่ือสาร    

2.  ผูบริหารสถานศึกษาที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนที่มีคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
ตางกัน  มีการปฏิบัติตามบทบาทในการสงเสริมการพัฒนาครูไปสูความเปนครูมืออาชีพใน           
ยุคปฏิรูปการศึกษาในภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  เมื่อพิจารณาเปน
รายดาน พบวา ผูบริหารสถานศึกษาที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนที่ผานการรับรองคุณภาพการศึกษามี
การปฏิบัติตามบทบาทในการสงเสริมการพัฒนาครูไปสูความเปนครูมืออาชีพในยุคปฏิรูปการศึกษา
มากกวาผูบริหารสถานศึกษาที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนที่ไมผานการรับรองคุณภาพการศึกษาทุกดาน 

 
 



  
 

 
 

 
 


