
 

 

 

 

 

 

 
 

ภาคผนวก 
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ภาคผนวก  ก 
รายชื่อผูทรงคุณวุฒ ิ  
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รายชื่อผูทรงคุณวุฒิ 
 

1. ดร.ปฐมพงศ  ศุภเลิศ   ผูจัดการโรงเรียนจิระศาสตรวิทยา  อําเภอพระนครศรีอยธุยา 
จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 

2. ดร.ภุชงค  วัฒายุ     ผูอํานวยการโรงเรียนสาคีวทิยา 
    สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมพระนครศรีอยุธยา  เขต 2 

3. นายนรินทร  เชาวประสิทธิ์   รองผูอํานวยการ  
     สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมพระนครศรีอยุธยา  เขต 2 
4. นายพีระ  รัศมีสวาง  ศึกษานิเทศกเชี่ยวชาญ 
     สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมพระนครศรีอยุธยา  เขต 2 
5. นายสุรวุฒิ  หงษทอง   หัวหนากลุมนเิทศติดตามและประเมนิผลการจัดการศึกษา 

  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมพระนครศรีอยุธยา  เขต 2 
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ภาคผนวก  ข 
หนังสือขอความอนุเคราะหในการตรวจสอบความตรงเชงิเนื้อหา 

และหนังสือขอความอนุเคราะหเก็บขอมูลเพื่อการวิจัย 
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รศ.ดร.สมพร  แมลงภู 
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โดยมี รศ.ดร.วิชา  ทรวงแสวง และ รศ.ดร.สมพร  แมลงภู 
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ภาคผนวก  ค 
แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
 

เร่ือง  การนําเสนอแนวทางการพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนตามวงจรคุณภาพ                      
ของสถานศึกษา  ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาอางทอง   

 
คําชี้แจง   
 1. แบบสอบถามฉบับนี้ ตองการรวบรวมขอมูล เบื้ องตน เกี่ ยวกับการนํา เสนอ                       
แนวทางการพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนัก เรียนตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา                           
ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอางทอง  จากแบบประเมินและการใหขอเสนอแนะของผูตอบ  
เพื่อประโยชนในการพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา    
 2. แบบสอบถามฉบับนี้แบงเปน  2  สวน  คือ 
  สวนที่  1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
  สวนที่  2 ผูวิจัยขอความอนุเคราะหจากทานในฐานะผูทรงคุณวุฒิ พิจารณาขอคําถาม 
และรายการยอยของการนําเสนอแนวทางการพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนตามวงจรคณุภาพ
ของสถานศึกษา  ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอางทอง  ที่ผูวิจัยสรางขึ้นมีความครอบคลุม
และมีความเที่ยงตรง ตามเนื้อหา ดวยการขีด / ลงในชองวาง ทางขวามือ “เห็นดวย” “ไมแนใจ”                         
“ไมเห็นดวย” สวนขอความ “ขอเสนอแนะ” ใหทานเขียนแนะนํา  เพิ่มเติมเพื่อเปนประโยชน
สําหรับนํามาพัฒนา/ปรับปรุงแกไขตอไป 
 
ขอขอบคุณในความอนุเคราะหเปนอยางสูง 
 
 

    
 
   สุวิมล  บุญไทย                        

นักศึกษาหลักสูตรปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

 
 

 

สําหรับผูทรงคุณวุฒ ิ
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สวนท่ี  1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง :  โปรดทําเครื่องหมาย    ลงใน  (     )  หรือกรอกขอความลงในชองวางซึ่งตรงกับ   
   ความเปนจริงเกี่ยวกับตวัทาน 
1.   เพศ 
 (   )  ชาย     
 (   )  หญิง 
 
2.   อายุ 

(   )  ต่ํากวา 31 ป   
(   )  31 – 40 ป 
(   )  41 – 50 ป   
(   )  มากกวา 50 ป 
 

3. วุฒิการศึกษา 
 (   )  ปริญญาโท  
 (   )  ปริญญาเอก 
 
4. ตําแหนงปจจบุัน 

(   )  รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 
(   )  หัวหนากลุมนิเทศติดตามและประเมนิผล สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาพระนครศรีอยุธยา    
        เขต 2 
(   )  ผูอํานวยการโรงเรียน  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 
 (   )  ผูจัดการโรงเรียนเอกชน 

 
5. ประสบการณในการทํางาน 

(   )  0-5 ป   
(   )  6 – 10 ป 
(   )  11 – 15 ป   
(   ) 16 ปขึ้นไป 
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สวนท่ี  2 การพิจารณาการนําเสนอแนวทางการพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนตามวงจรคุณภาพ
ของสถานศึกษา  ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอางทอง  วาตรงกับเนื้อหา โครงสราง 
และหลักวิชา 

แนวทางการพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา 

ความคิดเห็นของ
ผูทรงคุณวฒุ ิ

เห็น
ดว

ย 

ไม
แน

ใจ 

ไม
เห็น

ดว
ย 

ขอ
เสน

อแ
นะ

 
 

การวางแผน     

1. กําหนดทิศทางและกลยุทธ 
1.1 มีการวิเคราะหปญหาและความตองการของนักเรียน 

ผูปกครองชุมชน สังคม และผูเกี่ยวของ 

    

1.2 มีการศึกษาและทํา ความเขาใจนโยบายของ
กระทรวงศกึษาธิการและสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  ทีเ่กี่ยวของกับระบบการดแูลชวยเหลือนักเรียน 

    

1.3 มีการศึกษา วิเคราะหปญหาและศักยภาพของโรงเรียน               
ในการจดัทําระบบการดแูลชวยเหลือนักเรียน 

    

1.4 มีการศึกษา วิเคราะหบริบทของชุมชน     

1.5 มีการศึกษาวางแผนระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนไวในแผนกล
ยุทธของโรงเรียน 

 
 

   

2.  กําหนดมาตรฐานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนมีการกําหนด     

2.1 มีการกําหนดมาตรฐานวางมาตรการและแนวปฏิบัติสอดคลอง
เชื่อมโยงกับระบบปองกันสารเสพติด 

    

2.2 มีการกําหนดมาตรฐานวางมาตรการและแนวปฏิบัติสอดคลอง
เชื่อมโยงกับระบบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

    

2.3 มีการกําหนดมาตรฐานวางมาตรการและแนวปฏิบัติสอดคลอง
เชื่อมโยงกับระบบความปลอดภัยของสภาพสิ่งแวดลอม 
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แนวทางการพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา 

ความคิดเห็นของ 
ผูทรงคุณวฒุ ิ

เห็น
ดว

ย 

ไม
แน

ใจ 

ไม
เห็น

ดว
ย 

ขอ
เสน

อแ
นะ

 
 

2.4 มีการกําหนดมาตรฐานวางมาตรการและแนวปฏิบัติสอดคลอง
เชื่อมโยงกับการคุมครองสิทธิเด็กและเยาวชน     

3. การวางแผนการดําเนินงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน     
3.1 มีการจัดลําดับความสําคัญของปญหาของนักเรียนที่ตองดูแล

ชวยเหลือ 
    

3.2 มีการแตงตั้งคณะทํางานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน     
3.3 มีการสรางความตระหนกัและเจตคติที่ดีในการทํางาน ดานระบบ           

การด ูแลชวยเหลือนักเรียนแกคณะทํางานระบบการดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 

    

3.4 มีการกําหนดกลยุทธและมาตรฐานการดําเนินงานจดัระบบ         
การดูแลชวยเหลือนักเรียน 

    

3.5 จัดทําแผนงาน/ปฏิทินปฏิบัติงานดานกระบวนการดูแล
ชวยเหลือนักเรียนของครูประจําชั้น/ครูที่ปรึกษา                
ตลอดปการศึกษา 

    

3.6 มีการมอบหมายงานดานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรยีน            
เพื่อวางแผนการจัดทําสื่อ/นวัตกรรมสนับสนุนการดําเนนิงาน
ตามระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
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แนวทางการพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา 

ความคิดเห็นของ
ผูทรงคุณวฒุ ิ

เห็น
ดว

ย 

ไม
แน

ใจ 

ไม
เห็น

ดว
ย 

ขอ
เสน

อแ
นะ

 

การดําเนินงาน     
1. การพัฒนาบุคลากร 

1.1 มีการพัฒนาบุคลากรใหมีเจตคต ิความรูความเขาใจและความสามารถ           
ในการดําเนินงานระบบการดแูลชวยเหลือนักเรยีน 

    

2. สนับสนุนการดําเนินการดแูลชวยเหลือนักเรียน  
2.1 สนับสนุนใหครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของดําเนนิการ

ดานการรูจกันกัเรียนเปนรายบุคคล  

    

2.2 สนับสนุนใหครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของดําเนนิการ
ดานการคัดกรองนักเรียน 

    

2.3 สนับสนุนใหครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของดําเนินการพัฒนา
ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนตามวงจรคณุภาพ 

    

2.4 สนับสนุนใหครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของดําเนินการปองกัน
และแกไขนกัเรยีน กลุมเสี่ยง/มีปญหา 

    

2.5 สนับสนุนใหครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของดําเนินการสงตอ     

3. ผลิตหรือจัดหาสื่อ นวัตกรรม 
3.1 มีการสนับสนุนงบประมาณในการผลิตหรือจัดหาสื่อและ

นวัตกรรมเครือ่งมือและเอกสารตางๆที่สนับสนุนการ
ดําเนินงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรยีน 

    

การตรวจสอบ     

1. การนิเทศ กํากับ ติดตาม งานที่มอบหมาย 
1.1 มีการประชุมครูในแตละระดบัชั้นและบุคลากรที่เกี่ยวของ           

เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณและประสานความรวมมอื               
ในการดแูลชวยเหลือนกัเรียน 
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แนวทางการพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา 

ความคิดเห็นของ
ผูทรงคุณวฒุ ิ

เห็น
ดว

ย 

ไม
แน

ใจ 

ไม
เห็น

ดว
ย 

ขอ
เสน

อแ
นะ

 

การดําเนินงาน     
1.2 มีการประชุมครูในแตละระดบัชั้นและบุคลากรที่เกี่ยวของ           

เพื่อนําเสนอขอมูล ความรู และเทคนิควิธี ที่เปนประโยชน           
ตอการดูแลชวยเหลือนกัเรียน 

    

1.3 มีการกํากับ ติดตามผลการดําเนินงานของครูประจําชั้นหรือครู
ที่ปรึกษาและผูรับผิดชอบในทุกภาระงานของระบบการดูแล
ชวยเหลือนักเรียนอยางสม่ําเสมอและตอเนือ่ง 

 
 

   

1.4 มีการเสริมสรางขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงานดานระบบ            
การดูแลชวยเหลือนักเรียนแกผูเกี่ยวของ 

    

1.5 มีการสงเสริมและพัฒนาศกัยภาพของครูและบุคลากร                 
ในการปฏิบัติงานระบบการดแูลชวยเหลือนกัเรียนอยางตอเนื่อง 

    

2. การประเมินผลเพื่อทบทวน  
2.1 มีการแตงตั้งคณะกรมการประเมินผลการดําเนินงานระบบ          

การดูแลชวยเหลือนักเรียน โดยพิจารณาบคุลากรที่มี                    
ความเหมาะสม 

    

2.2 มีการประเมินผลการดําเนินงานของแตละระดับชวงชัน้        
ดวยวิธีการทีห่ลากหลายอยางนอยปละ 1 คร้ัง 

    

2.3 มีการประเมินเพื่อการพัฒนา ดวยบรรยากาศแบบกัลยาณมิตร     
2.4 มีการประเมินครูที่ปรึกษาดีเดน โดยใชวิธีสํารวจความพงึพอใจ

ของนักเรียนและผูปกครอง 
    

2.5 มีการประเมินหัวหนาระดับชวงชั้นดเีดนโดยแตละระดับ             
ชวงชั้นสลับกนัประเมินซึ่งกนัและกนัพรอมทั้งสัมภาษณ
นักเรียน 
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แนวทางการพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา 

ความคิดเห็นของ
ผูทรงคุณวฒุ ิ

เห็น
ดว

ย 

ไม
แน

ใจ 

ไม
เห็น

ดว
ย 

ขอ
เสน

อแ
นะ

 
 

การปรับปรงุพัฒนา     
1. การปรับปรงุพัฒนาการดําเนินงานใหไดมาตรฐาน 

1.1 มีการวิเคราะหผลจากการประเมินเพื่อทบทวน                             
โดยใชมาตรฐานระบบการดแูลชวยเหลือนกัเรียน                 
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

    

1.2 มีการนําผลการประเมินในสวนที่เปนจุดออนมากําหนด
แนวทางปรับปรุงแกไขในการดําเนินงานระบบการดแูล
ชวยเหลือนักเรียนในครั้งตอไป 

    

1.3 มีการนําผลการประเมินในสวนที่ดเีปนที่ยอมรับมากําหนด
แนวทางพัฒนาและสนับสนนุการดําเนินงานระบบการดแูล
ชวยเหลือนักเรียนใหกาวหนายิ่งขึ้น 

    

2. การสรุปรายงานและประชาสัมพันธ 
2.1 มีการจัดทําหลักฐานการสรุปรายงานที่ครอบคลุมจุดประสงค

เปาหมายวิธีการดําเนินงานผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค 
ขอเสนอแนะและแนวทางการพัฒนา 

    

2.2 มีการประกาศเกียรติคุณครูทีป่รึกษาดีเดนและหัวหนาระดับ
ชวงชั้นดเีดน 

    

2.3 มีการเผยแพรประชาสัมพันธผลสําเร็จของการดําเนนิงานระบบ
การดูแลชวยเหลือนักเรียน 

    

 
ขอขอบพระคุณทานที่ใหความรวมมือตอบแบบสอบถามเปนอยางยิ่ง 

 
 

 
 



 109

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
 

เร่ือง  การนําเสนอแนวทางการพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนตามวงจรคุณภาพ                       
ของสถานศึกษา  ในสงักัดสาํนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาอางทอง   

 
คําชี้แจง   
 1. แบบสอบถามฉบับนี้ตองการรวบรวมขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับการนําเสนอแนวทาง              
การพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา ในสังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาอางทอง เพื่อประโยชนในการนําเสนอแนวทาง การพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือ
นักเรียนตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา   
 2. แบบสอบถามฉบับนี้แบงเปน  2  สวน  คือ 
  สวนที่  1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
  สวนที่  2 ผูวิจัยขอความอนุเคราะหจากทานในฐานะผูเชี่ยวชาญพิจารณาขอคําถาม และ
รายการยอยของการนําเสนอแนวทางการพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนตามวงจรคุณภาพ   
ของสถานศึกษา ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอางทอง ที่ผูวิจัยสรางขึ้นตามความเปนจริง                 
ทุกขอ  โดยขอมูลที่ทานตอบจะไมสงผลกระทบตอสถานศึกษาหรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งแตอยางใด 
 
 ขอขอบคุณในความอนุเคราะหเปนอยางสูง 
 

   สุวิมล  บุญไทย                        
นักศึกษาหลักสูตรปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 
 
 
 
 
 
 
 

สําหรับผูเชี่ยวชาญ 
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สวนท่ี  1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง :  โปรดทําเครื่องหมาย    ลงใน  (     )  หรือกรอกขอความลงในชองวางซึ่งตรงกับ   
   ความเปนจริงเกี่ยวกับตวัทาน 
1.   เพศ 
 (   )  ชาย    (   )  หญิง 
 
2.   อายุ 

(   )  ต่ํากวา 31 ป   
(   )  31 – 40 ป 
(   )  41 – 50 ป   
(   )  มากกวา 50 ป 
 

3.   วุฒิการศึกษา 
 (   )  ปริญญาตรี  
 (   )  ปริญญาโท 
 
4.   ตําแหนงปจจุบัน 

(   )  ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา 
(   )  รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา 
(   )  ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาจังหวดัอางทอง 
(   ) ผูอํานวยการโรงเรียน 
(   )  ครู 
 

5.   ประสบการณในการทํางาน 
(   )  0-5 ป   
(   )  6 – 10 ป 
(   )  11 – 15 ป   
(   ) 16 ปขึ้นไป 
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สวนท่ี  2 การนําเสนอแนวทาง การพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนตามวงจรคณุภาพของ
สถานศึกษา  ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาอางทอง   

คําชี้แจง ขอใหทานพิจารณา เกี่ยวกับการนําเสนอแนวทาง การพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือ
นักเรียนตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา  ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา               
จังหวัดอางทอง  ซ่ึงเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating scale) โดยทานพิจารณาวา                                 
มีความเหมาะสมมากนอยเพียงใด นําไปปฏิบัติจริงในสถานศึกษาของตนเองไดภายใต
ศักยภาพความพรอม โดยทําเครื่องหมาย ในชองตรงกับ ความคิดเห็นของทานมากที่สุด                  
โดยกําหนดคา ใหมีความหมายของชองระดับคะแนน  ตามเกณฑการใหคะแนน 5 ระดับ  ดังนี้ 
ระดับคะแนน  5  หมายถึง  มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด หรือรอยละ  81 – 100  
ระดับคะแนน  4  หมายถึง  มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก             หรือรอยละ  61 –   80 
ระดับคะแนน  3  หมายถึง  มีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง    หรือรอยละ  41 –   60 
ระดับคะแนน  2  หมายถึง  มีความเหมาะสมอยูในระดับนอย  หรือรอยละ  21 –   40  
ระดับคะแนน  1  หมายถึง  มีความเหมาะสมอยูในระดับนอยที่สุด   หรือรอยละ  1 –  20   

 
แนวทางการพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน               

ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา 
ระดับความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 
การวางแผน      

1. กําหนดทิศทางและกลยุทธ 
1.1 มีการวิเคราะหปญหาและความตองการของนักเรียน 

ผูปกครองชุมชน สังคม และผูเกี่ยวของ 

     

1.2 มีการศึกษาและทํา ความเขาใจนโยบายของ
กระทรวงศกึษาธิการและสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  ที่เกี่ยวของกับระบบการดูแล
ชวยเหลือนักเรียน 

     

1.3 มีการศึกษา วิเคราะหปญหาและศักยภาพของโรงเรียนใน
การจัดทําระบบการดูแลชวยเหลือนักเรยีน 

     

1.4 มีการศึกษา วิเคราะหบริบทของชุมชน      
1.5 มีการจัดระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน                          

ไวในแผนกลยทุธของโรงเรียน 
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แนวทางการพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน               
ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา 

ระดับความเหมาะสม 
5 4 3 2 1 

2.  กําหนดมาตรฐานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนมีการกําหนด      
2.1 มีการกําหนดมาตรฐานวางมาตรการและแนวปฏิบัติ

สอดคลองเชื่อมโยงกับระบบปองกันสารเสพติด 
     

2.2 มีการกําหนดมาตรฐานวางมาตรการและแนวปฏิบัติ
สอดคลองเชื่อมโยงกับระบบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

     

2.3 มีการกําหนดมาตรฐานวางมาตรการและแนวปฏิบัติ
สอดคลองเชื่อมโยงกับระบบความปลอดภัยของสภาพ
ส่ิงแวดลอม 

     

2.4 มีการกําหนดมาตรฐานวางมาตรการและแนวปฏิบัติสอดคลอง
เชื่อมโยงกับการคุมครองสิทธิเด็กและเยาวชน 

     

3. การวางแผนการดําเนินงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน      
3.1 มีการจัดลําดับความสําคัญของปญหาของนักเรียนที่ตอง

ดูแลชวยเหลือ 
     

3.2 มีการแตงตั้งคณะทํางานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน      
3.3 มีการสรางความตระหนกัและเจตคติที่ดีในการทํางาน                 

ดานระบบการด ูแลชวยเหลือนกัเรียนแกคณะทํางาน               
ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรยีน 

     

3.4 มีการกําหนดกลยุทธและมาตรฐานการดําเนินงานจดัระบบ
การดูแลชวยเหลือนักเรียน 

     

3.6 จัดทําแผนงาน/ปฏิทินปฏิบัติงานดานกระบวนการดูแล
ชวยเหลือนักเรียนของครูประจําชั้น/ครูที่ปรึกษา                
ตลอดปการศึกษา 

     

3.6 มีการมอบหมายงานดานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรยีน
เพื่อวางแผนการจัดทําสื่อ/นวัตกรรมสนับสนุนการ
ดําเนินงานตามระบบการดูแลชวยเหลือนกัเรียน 
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แนวทางการพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน               
ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา 

ระดับความเหมาะสม 
5 4 3 2 1 

การดําเนินงาน      
1. การพัฒนาบุคลากร 

1.1 มีการพัฒนาบคุลากรใหมีเจตคติ ความรูความเขาใจ               
และความสามารถในการดําเนินงานระบบการดูแล
ชวยเหลือนักเรียน 

     

2. สนับสนุนการดําเนินการดแูลชวยเหลือนักเรียน  
2.1 สนับสนุนใหครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของ

ดําเนินการดานการรูจักนกัเรียนเปนรายบคุคล  

     

2.2 สนับสนุนใหครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของ
ดําเนินการดานการคัดกรองนักเรียน 

     

2.3 สนับสนุนใหครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของดําเนินการ
พัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนตามวงจรคณุภาพ 

     

2.4 สนับสนุนใหครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของดําเนินการ
ปองกันและแกไขนักเรียน กลุมเสี่ยง/มีปญหา 

   
 

  

2.5 สนับสนุนใหครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของดําเนินการสง
ตอ 

     
 

3. ผลิตหรือจัดหาสื่อ นวัตกรรม 
3.1 มีการสนับสนุนงบประมาณในการผลิตหรือจัดหาสื่อและ

นวัตกรรมเครือ่งมือและเอกสารตางๆที่สนับสนุนการ
ดําเนินงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรยีน 
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แนวทางการพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน               
ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา 

ระดับความเหมาะสม 
5 4 3 2 1 

การตรวจสอบ      
1. การนิเทศ กํากับ ติดตาม งานที่มอบหมาย 

1.1 มีการประชุมครูในแตละระดบัชั้นและบุคลากรที่เกี่ยวของ
เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณและประสานความรวมมอืใน
การดูแลชวยเหลือนักเรียน 

     

1.2 มีการประชุมครูในแตละระดบัชั้นและบุคลากรที่เกี่ยวของ 
เพื่อนําเสนอขอมูล ความรู และเทคนิควิธี ที่เปนประโยชน
ตอการดูแลชวยเหลือนกัเรียน 

     

1.3 มีการกํากับ ติดตามผลการดําเนินงานของครูประจําชั้น
หรือครูที่ปรึกษาและผูรับผิดชอบในทุกภาระงานของ
ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางสม่ําเสมอและ
ตอเนื่อง 

     

1.4 มีการเสริมสรางขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงานดานระบบ
การดูแลชวยเหลือนักเรียนแกผูเกี่ยวของ 

     

1.5 มีการสงเสริมและพัฒนาศกัยภาพของครูและบุคลากร          
ในการปฏิบัติงานระบบการดแูลชวยเหลือนกัเรียน    อยาง
ตอเนื่อง 

     

2. การประเมินผลเพื่อทบทวน  
2.1 มีการแตงตั้งคณะกรมการประเมินผลการดําเนินงานระบบ

การดูแลชวยเหลือนักเรียน โดยพิจารณาบคุลากร                  
ที่มีความเหมาะสม 

     

2.2 มีการประเมินผลการดําเนินงานของแตละระดับชวงชัน้        
ดวยวิธีการทีห่ลากหลายอยางนอยปละ 1 คร้ัง 

     

2.3 มีการประเมินเพื่อการพัฒนา ดวยบรรยากาศแบบกัลยาณมิตร      
2.6 มีการประเมินครูที่ปรึกษาดีเดน โดยใชวิธีสํารวจ                  

ความพึงพอใจของนักเรียนและผูปกครอง 
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แนวทางการพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน               
ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา 

ระดับความเหมาะสม 
5 4 3 2 1 

2.5 มีการประเมินหัวหนาระดับชวงชั้นดเีดนโดยแตละระดับ
ชวงชั้นสลับกนัประเมินซึ่งกนัและกนัพรอมทั้งสัมภาษณ
นักเรียน 

     

การปรับปรงุพัฒนา      
1. การปรับปรงุพัฒนาการดําเนินงานใหไดมาตรฐาน 

1.1 มีการวิเคราะหผลจากการประเมินเพื่อทบทวน                      
โดยใชมาตรฐานระบบการดแูลชวยเหลือนกัเรียน                 
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

     

1.2 มีการนําผลการประเมินในสวนที่เปนจุดออนมากําหนด
แนวทางปรับปรุงแกไขในการดําเนินงานระบบการดแูล
ชวยเหลือนักเรียนในครั้งตอไป 

     

1.3 มีการนําผลการประเมินในสวนที่ดเีปนที่ยอมรับมากําหนด
แนวทางพัฒนาและสนับสนนุการดําเนินงานระบบ           
การดูแลชวยเหลือนักเรียนใหกาวหนายิ่งขึน้ 

     

2. การสรุปรายงานและประชาสัมพันธ 
2.1 มีการจัดทําหลักฐานการสรุปรายงานที่ครอบคลุม

จุดประสงคเปาหมายวิธีการดําเนินงานผลการดําเนนิงาน 
ปญหาอุปสรรค ขอเสนอแนะและแนวทางการพัฒนา 

     

2.2 มีการประกาศเกียรติคุณครูทีป่รึกษาดีเดนและหัวหนา
ระดับชวงชัน้ดีเดน 

     

2.3 มีการเผยแพรประชาสัมพันธผลสําเร็จของ การดําเนนิงาน
ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

     

 
ขอขอบพระคุณทานที่ใหความรวมมือตอบแบบสอบถามเปนอยางยิ่ง 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
 

เร่ือง  การนําเสนอแนวทางการพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา   
ในสังกัดสาํนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาอางทอง  

 
คําชี้แจง   
 1. แบบสอบถามฉบับนี้ตองการรวบรวมขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับการนําเสนอแนวทาง              
การพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา ในสังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาอางทอง เพื่อประโยชนในการนําเสนอแนวทางการพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือ
นักเรียนตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอางทอง  
 2. แบบสอบถามฉบับนี้แบงเปน  2  สวน  คือ 
  สวนที่  1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 สวนที่  2 ผูวิจัยขอความอนุเคราะหจากทานในฐานะผูบริหารสถานศึกษา  และครูพิจารณา
ขอคําถาม และรายการยอยของการนําเสนอแนวทางการพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน               
ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา  ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอางทองที่ผูวิจัยสรางขึ้น   
ตามความเปนจริง ทุกขอ  โดยขอมูลที่ทานตอบจะไมสงผลกระทบตอสถานศึกษาหรือบุคคลใดบุคคล
หนึ่งแตอยางใด 
 
 ขอขอบคุณในความอนุเคราะหเปนอยางสูง 
 

   สุวิมล  บุญไทย                        
นักศึกษาหลักสูตรปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 
 
 
 
 
 
 

สําหรับผูบริหารสถานศึกษา  และครู 
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สวนท่ี  1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง :  โปรดทําเครื่องหมาย    ลงใน  (     )  หรือกรอกขอความลงในชองวางซึ่งตรงกับ   
   ความเปนจริงเกี่ยวกับตวัทาน 
1.   เพศ 
 (   )  ชาย     
 (   )  หญิง 
 
2.   อายุ 

(   )  ต่ํากวา 31 ป   
(   )  31 – 40 ป 
(   )  41 – 50 ป   
(   )  มากกวา 50 ป 
 

3.   วุฒิการศึกษา 
 (   )  ปริญญาตรี  
 (   )  สูงกวาปริญญาตรี 
 
4.   ตําแหนงปจจบุัน 

(   )  ผูอํานวยการโรงเรียน 
(   )  ครู 

 
5.   ประสบการณในการทํางาน 

(   ) 0- 5 ป   
(   )  6 – 10 ป 
(   )  11 – 15 ป   
(   ) 16 ปขึ้นไป 
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สวนท่ี  2 การนําเสนอแนวทางการพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนตามวงจรคุณภาพ                 
ของสถานศึกษา  ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอางทอง   

คําชี้แจง ขอใหทานพิจารณา เกี่ยวกับการนําเสนอแนวทางการพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือ
นักเรียนตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา  ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา              
จังหวัดอางทอง  ซ่ึงเปนแบบมาตรประมาณคา (Rating scale) โดยทานพิจารณาวา                            
มีความเปนไปไดมากนอยเพียงใด นําไปปฏิบัติจริงในสถานศึกษาของตนเองไดภายใต
ศักยภาพความพรอม โดยทําเครื่องหมาย ในชองตรงกับ ความคิดเห็นของทานมากที่สุด                   
โดยกําหนดคา   ใหมีความหมายของชองระดับคะแนน  ตามเกณฑการใหคะแนน 5 ระดับ  ดังนี้ 
ระดับคะแนน  5  หมายถึง  มคีวามเปนไปไดอยูในระดับมากที่สุด หรือรอยละ  81 – 100  
ระดับคะแนน  4  หมายถึง  มีความเปนไปไดอยูในระดับมาก             หรือรอยละ  61 –   80 
ระดับคะแนน  3  หมายถึง  มีความเปนไปไดอยูในระดับปานกลาง    หรือรอยละ  41 –   60 
ระดับคะแนน  2  หมายถึง  มีความเปนไปไดอยูในระดับนอย  หรือรอยละ  21 –   40  
ระดับคะแนน  1  หมายถึง  มีความเปนไปไดอยูในระดับนอยที่สุด   หรือรอยละ  1 –  20   

 
แนวทางการพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา 
ระดับมคีวามเปนไปได 

5 4 3 2 1 
การวางแผน      

1. กําหนดทิศทางและกลยุทธ 
1.1 มีการวิเคราะหปญหาและความตองการของนักเรียน 

ผูปกครองชุมชน สังคม และผูเกี่ยวของ 

     

1.2 มีการศึกษาและทํา ความเขาใจนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ
และสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน              
ที่เกี่ยวของกับระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

     

1.3 มีการศึกษา วิเคราะหปญหาและศักยภาพของโรงเรียน        
ในการจดัทําระบบการดแูลชวยเหลือนักเรียน 

     

1.4 มีการศึกษา วิเคราะหบริบทของชุมชน      
1.5 มีการศึกษาวางแผนระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนไว                    

ในแผนกลยุทธของโรงเรียน 
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แนวทางการพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา 

ระดับมีความเปนไปได 
5 4 3 2 1 

2.  กําหนดมาตรฐานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนมีการกําหนด      
2.1 มีการกําหนดมาตรฐานวางมาตรการและแนวปฏิบัติ

สอดคลองเชื่อมโยงกับระบบปองกันสารเสพติด 
     

2.2 มีการกําหนดมาตรฐานวางมาตรการและแนวปฏิบัติ
สอดคลองเชื่อมโยงกับระบบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

     

2.3 มีการกําหนดมาตรฐานวางมาตรการและแนวปฏิบัติ
สอดคลองเชื่อมโยงกับระบบความปลอดภัยของสภาพ
ส่ิงแวดลอม 

     

2.4 มีการกําหนดมาตรฐานวางมาตรการและแนวปฏิบัติสอดคลอง
เชื่อมโยงกับการคุมครองสิทธิเด็กและเยาวชน 

     

3. การวางแผนการดําเนินงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน      
3.1 มีการจัดลําดับความสําคัญของปญหาของนักเรียนที่ตอง

ดูแลชวยเหลือ 
     

3.2 มีการแตงตั้งคณะทํางานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน      
3.3 มีการสรางความตระหนกัและเจตคติที่ดีในการทํางาน                 

ดานระบบการด ูแลชวยเหลือนกัเรียนแกคณะทํางาน               
ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรยีน 

     

3.4 มีการกําหนดกลยุทธและมาตรฐานการดําเนินงานจดัระบบ
การดูแลชวยเหลือนักเรียน 

     

3.7 จัดทําแผนงาน/ปฏิทินปฏิบัติงานดานกระบวนการดูแล
ชวยเหลือนักเรียนของครูประจําชั้น/ครูที่ปรึกษา                
ตลอดปการศึกษา 

     

3.6 มีการมอบหมายงานดานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรยีน
เพื่อวางแผนการจัดทําสื่อ/นวัตกรรมสนับสนุน                     
การดําเนนิงานตามระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
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แนวทางการพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา 

ระดับมีความเปนไปได 
5 4 3 2 1 

การดําเนินงาน      
1. การพัฒนาบุคลากร 

1.1 มีการพัฒนาบคุลากรใหมีเจตคติ ความรูความเขาใจ               
และความสามารถในการดําเนินงานระบบการดูแล
ชวยเหลือนักเรียน 

     

2. สนับสนุนการดําเนินการดแูลชวยเหลือนักเรียน  
2.1 สนับสนุนใหครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของ

ดําเนินการดานการรูจักนกัเรียนเปนรายบคุคล  

     

2.2 สนับสนุนใหครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของ
ดําเนินการดานการคัดกรองนักเรียน 

     

2.3 สนับสนุนใหครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของดําเนินการ
พัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนตามวงจรคณุภาพ 

     

2.4 สนับสนุนใหครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของดําเนินการ
ปองกันและแกไขนักเรียน กลุมเสี่ยง/มีปญหา 

   
 

  

2.5 สนับสนุนใหครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของดําเนินการ         
สงตอ 

     
 

3. ผลิตหรือจัดหาสื่อ นวัตกรรม 
3.1 มีการสนับสนุนงบประมาณในการผลิตหรือจัดหาสื่อและ

นวัตกรรมเครือ่งมือและเอกสารตางๆที่สนับสนุนการ
ดําเนินงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรยีน 
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แนวทางการพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา 

ระดับมีความเปนไปได 
5 4 3 2 1 

การตรวจสอบ      
1. การนิเทศ กํากับ ติดตาม งานที่มอบหมาย 

1.1 มีการประชุมครูในแตละระดบัชั้นและบุคลากรที่เกี่ยวของ
เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณและประสานความรวมมอืใน
การดูแลชวยเหลือนักเรียน 

     

1.2 มีการประชุมครูในแตละระดบัชั้นและบุคลากรที่เกี่ยวของ 
เพื่อนําเสนอขอมูล ความรู และเทคนิควิธี ที่เปนประโยชน
ตอการดูแลชวยเหลือนกัเรียน 

     

1.3 มีการกํากับ ติดตามผลการดําเนินงานของครูประจําชั้น
หรือครูที่ปรึกษาและผูรับผิดชอบในทุกภาระงานของ
ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางสม่ําเสมอและ
ตอเนื่อง 

     

1.4 มีการเสริมสรางขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงานดานระบบ
การดูแลชวยเหลือนักเรียนแกผูเกี่ยวของ 

     

1.5 มีการสงเสริมและพัฒนาศกัยภาพของครูและบุคลากร          
ในการปฏิบัติงานระบบการดแูลชวยเหลือนกัเรียน                
อยางตอเนื่อง 

     

2. การประเมินผลเพื่อทบทวน  
2.1 มีการแตงตั้งคณะกรมการประเมินผลการดําเนินงานระบบ

การดูแลชวยเหลือนักเรียน โดยพิจารณาบคุลากร                  
ที่มีความเหมาะสม 

     

2.2 มีการประเมินผลการดําเนินงานของแตละระดับชวงชัน้        
ดวยวิธีการทีห่ลากหลายอยางนอยปละ 1 คร้ัง 

     

2.3 มีการประเมินเพื่อการพัฒนา ดวยบรรยากาศแบบกัลยาณมิตร      
2.7 มีการประเมินครูที่ปรึกษาดีเดน โดยใชวิธีสํารวจ                  

ความพึงพอใจของนักเรียนและผูปกครอง 
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แนวทางการพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา 

ระดับมีความเปนไปได 
5 4 3 2 1 

2.5 มีการประเมินหัวหนาระดับชวงชั้นดเีดนโดยแตละระดับ
ชวงชั้นสลับกนัประเมินซึ่งกนัและกนัพรอมทั้งสัมภาษณ
นักเรียน 

     

การปรับปรงุพัฒนา      
1. การปรับปรงุพัฒนาการดําเนินงานใหไดมาตรฐาน 

1.1 มีการวิเคราะหผลจากการประเมินเพื่อทบทวน                      
โดยใชมาตรฐานระบบการดแูลชวยเหลือนกัเรียน                 
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

     

1.2 มีการนําผลการประเมินในสวนที่เปนจุดออนมากําหนด
แนวทางปรับปรุงแกไขในการดําเนินงานระบบการดแูล
ชวยเหลือนักเรียนในครั้งตอไป 

     

1.3 มีการนําผลการประเมินในสวนที่ดเีปนที่ยอมรับมากําหนด
แนวทางพัฒนาและสนับสนนุการดําเนินงานระบบ               
การดูแลชวยเหลือนักเรียนใหกาวหนายิ่งขึน้ 

     

2. การสรุปรายงานและประชาสัมพันธ 
2.1 มีการจัดทําหลักฐานการสรุปรายงานที่ครอบคลุม

จุดประสงคเปาหมายวิธีการดําเนินงาน  ผลการดําเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค ขอเสนอแนะและแนวทางการพัฒนา 

     

2.2 มีการประกาศเกียรติคุณครูทีป่รึกษาดีเดนและหัวหนา
ระดับชวงชัน้ดีเดน 

     

2.3 มีการเผยแพรประชาสัมพันธผลสําเร็จของ                           
การดําเนนิงานระบบการดแูลชวยเหลือนกัเรียน 

     

 
ขอขอบพระคุณทานที่ใหความรวมมือตอบแบบสอบถามเปนอยางยิ่ง 
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ภาคผนวก  ง 
ผลการวิเคราะหความสอดคลองและความตรงเชงิเนื้อหา 
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ผลการวิเคราะหความสอดคลองและความตรงเชงิเนื้อหา 
การนําเสนอแนวทางการพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา                                    

ในสังกัดสาํนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาอางทอง 

แนวทางการพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน            

ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา 

ระดับความคดิเห็น 

คา 
IO

C 
คว

าม
หม

าย 

คน
ที่  

1 
คน

ที่  
2 

คน
ที่  

3 
คน

ที่  
4 

คน
ที่  

5 

การวางแผน        

1. กําหนดทิศทางและกลยุทธ 
1.1 มีการวิเคราะหปญหาและความตองการของ

นักเรียน ผูปกครองชุมชน สังคม และผูเกี่ยวของ 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
1.00 

 
 
ใชได 

1.2 มีการศึกษาและทํา ความเขาใจนโยบาย                 
ของกระทรวงศึกษาธิการและสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เกี่ยวของ   
กับระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
1.00 

 
 
 
ใชได 

1.3 มีการศึกษาวิเคราะหปญหาและศักยภาพของโรงเรียน     
ในการจดัทําระบบการดแูลชวยเหลือนักเรียน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
1.00 

 
ใชได 

1.4 มีการศึกษา วิเคราะหบริบทของชุมชน +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 
   1.5 มีการศึกษาวางแผนระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน

ไวในแผนกลยทุธของโรงเรียน 
 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
0 

 
+1 

 
0.80 

 
ใชได 

2.  กําหนดมาตรฐานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน       
มีการกําหนด 

       

2.1 มีการกําหนดมาตรฐานวางมาตรการและแนวปฏบิัติ
สอดคลองเชื่อมโยงกับระบบปองกันสารเสพติด 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
-1 

 
+1 

 
0.80 

 
ใชได 

2.2 มีการกําหนดมาตรฐานวางมาตรการและแนวปฏบิัติ
สอดคลองเชื่อมโยงกับระบบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
1.00 

 
ใชได 

2.3 มีการกําหนดมาตรฐานวางมาตรการและแนว
ปฏิบัติสอดคลองเชื่อมโยงกบัระบบความ
ปลอดภัยของสภาพสิ่งแวดลอม 

 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
1.00 

 
 
ใชได 
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แนวทางการพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน          

ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา 

ระดับความคดิเห็น  

คว
าม
หม

าย 

คน
ที่  

1 
คน

ที่  
2 

คน
ที่  

3 
คน

ที่  
4 

คน
ที่  

5 
คา  

IO
C 

2.4 มีการกําหนดมาตรฐานวางมาตรการและแนวปฏบิัติ
สอดคลองเชื่อมโยงกับการคุมครองสิทธิเด็กและเยาวชน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
1.00 

 
ใชได 

3. การวางแผนการดําเนินงานระบบการดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 

       

3.1 มีการจัดลําดับความสําคัญของปญหาของ
นักเรียนที่ตองดูแลชวยเหลือ 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
1.00 

 
ใชได 

3.2 มีการแตงตั้งคณะทํางานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน +1 +1 +1 +1 +1 1.00 ใชได 
3.3 มีการสรางความตระหนกัและเจตคติที่ดีในการทํางาน 

ดานระบบการด ูแลชวยเหลือนกัเรียนแกคณะทํางาน
ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรยีน 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
1.00 

 
 
ใชได 

3.4 มีการกําหนดกลยุทธและมาตรฐานการ
ดําเนินงานจัดระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
1.00 

 
ใชได 

3.5 จัดทําแผนงาน/ปฏิทินปฏิบัติงานดานกระบวนการดูแล
ชวยเหลือนักเรยีนของครูประจําชั้น/  ครูที่ปรึกษา 
ตลอดปการศึกษา 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
1.00 

 
 
ใชได 

3.6 มีการมอบหมายงานดานระบบการดูแลชวยเหลือ
นักเรียนเพื่อวางแผนการจัดทาํสื่อ/นวัตกรรม
สนับสนุนการดําเนินงานตามระบบการดูแล
ชวยเหลือนักเรียน 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
1.00 

 
 
 
ใชได 

การดําเนินงาน        
1. การพัฒนาบุคลากร 

1.1 มีการพัฒนาบุคลากรใหมีเจตคต ิความรูความเขาใจ                 
และความสามารถ ในการดําเนินงานระบบการดแูล
ชวยเหลือนักเรยีน 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
1.00 

 
 
 
ใชได 
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แนวทางการพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน        

ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา 

ระดับความคดิเห็น 

คา 
IO

C 

คว
าม
หม

าย 

คน
ที่  

1 
คน

ที่  
2 

คน
ที่  

3 
คน

ที่  
4 

คน
ที่  

5 

2. สนับสนุนการดําเนินการดแูลชวยเหลือนักเรียน  
2.1 สนับสนุนใหครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของ

ดําเนินการดานการรูจักนักเรยีนเปนรายบุคคล  

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
1.00 

 
 
ใชได 

2.2 สนับสนุนใหครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของ
ดําเนินการดานการคัดกรองนักเรยีน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
1.00 

 
ใชได 

2.3 สนับสนุนใหครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของ
ดําเนินการพัฒนาระบบการดแูลชวยเหลือ
นักเรียนตามวงจรคุณภาพ 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
1.00 

 
 
ใชได 

2.4 สนับสนุนใหครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของ
ดําเนินการปองกันและแกไขนกัเรียน กลุมเสี่ยง/              
มีปญหา 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
1.00 

 
 
ใชได 

2.5 สนับสนุนใหครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของ
ดําเนินการสงตอ 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
1.00 

 
ใชได 

การตรวจสอบ        
1.   การนิเทศ กํากับ ติดตาม งานที่มอบหมาย 

 1.1 มีการประชุมครูในแตละระดับชัน้และบุคลากร
ที่เกี่ยวของ เพือ่แลกเปลี่ยนประสบการณและ
ประสานความรวมมือในการดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
1.00 

 
 
 
 
ใชได 

1.2 มีการประชุมครูในแตละระดับชัน้และบุคลากรที่
เกี่ยวของเพื่อนําเสนอขอมูลความรูและเทคนิควธีิ ที่
เปนประโยชนตอการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
1.00 

 
 
ใชได 
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แนวทางการพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน        

ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา 

ระดับความคดิเห็น 

คา 
IO

C 

คว
าม
หม

าย 

คน
ที่  

1 
คน

ที่  
2 

คน
ที่  

3 
คน

ที่  
4 

คน
ที่  

5 

1.3 มีการกํากับ ติดตามผลการดําเนินงานของครู
ประจําชั้นหรือครูที่ปรึกษาและผูรับผิดชอบ        
ในทุกภาระงานของระบบการดูแลชวยเหลือ
นักเรียนอยางสม่ําเสมอและตอเนื่อง 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
1.00 

 
 
 
ใชได 

1.4 มีการเสริมสรางขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงาน               
ดานระบบการดแูลชวยเหลือนักเรียน แกผูเกี่ยวของ 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
1.00 

 
ใชได 

1.5 มีการสงเสริมและพัฒนาศกัยภาพของครูและ
บุคลากรในการปฏิบัติงานระบบการดูแล
ชวยเหลือนักเรียนอยางตอเนื่อง 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
1.00 

 
 
ใชได 

2. การประเมินผลเพื่อทบทวน  
2.1 มีการแตงตั้งคณะกรมการประเมนิผลการดําเนินงาน

ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรยีน โดยพิจารณา
บุคลากรที่มีความเหมาะสม 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
1.00 

 
 
 
ใชได 

2.2 มีการประเมินผลการดําเนินงานของแตละ
ระดับชวงชัน้ ดวยวิธีการทีห่ลากหลาย                
อยางนอยปละ 1 คร้ัง 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
1.00 

 
 
ใชได 

2.3 มีการประเมินเพื่อการพัฒนา ดวยบรรยากาศ                
แบบกัลยาณมิตร 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
1.00 

 
ใชได 

2.4 มีการประเมินครูที่ปรึกษาดีเดนโดยใชวิธีสํารวจ
ความพึงพอใจของนักเรียนและผูปกครอง 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
1.00 

 
ใชได 

2.5 มีการประเมินหัวหนาระดับชวงชั้นดเีดน            
โดยแตละระดบัชวงชั้นสลับกันประเมนิ             
ซ่ึงกันและกันพรอมทั้งสัมภาษณนกัเรียน 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
1.00 

 
 
ใชได 

 
 
 

 
 



 128

แนวทางการพฒันาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน        

ตามวงจรคุณภาพของสถานศึกษา 

ระดับความคดิเห็น 

คา 
IO

C 

คว
าม
หม

าย 

คน
ที่  

1 
คน

ที่  
2 

คน
ที่  

3 
คน

ที่  
4 

คน
ที่  

5 

การปรับปรงุพัฒนา        
1. การปรับปรงุพัฒนาการดําเนินงานใหไดมาตรฐาน 

1.1 มีการวิเคราะหผลจากการประเมินเพื่อทบทวน   
โดยใชมาตรฐานระบบการดแูลชวยเหลือ
นักเรียน ของสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
1.00 

 
 
 
 
ใชได 

1.2 มีการนําผลการประเมินในสวนที่เปนจุดออน                   
มากําหนดแนวทางปรับปรุงแกไขในการดําเนินงาน
ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรยีนในครั้งตอไป 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
1.00 

 
 
ใชได 

1.3 มีการนําผลการประเมินในสวนที่ดี                     
เปนที่ยอมรับมากําหนดแนวทางพัฒนา               
และสนับสนนุการดําเนินงานระบบการดแูล
ชวยเหลือนักเรียนใหกาวหนายิ่งขึ้น 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
1.00 

 
 
 
ใชได 

2. การสรุปรายงานและประชาสัมพันธ 
2.1 มีการจัดทําหลักฐานการสรุปรายงานที่ครอบคลุม

จุดประสงคเปาหมายวิธีการดําเนินงาน                                  
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค ขอเสนอแนะ               
และแนวทางการพัฒนา 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
1.00 

 
 
 
 
ใชได 

2.2 มีการประกาศเกียรติคุณครูทีป่รึกษาดีเดนและ
หัวหนาระดับชวงชั้นดเีดน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
1.00 

 
ใชได 

2.3 มีการเผยแพรประชาสัมพันธผลสําเร็จของ                          
การดําเนนิงานระบบการดแูลชวยเหลือนกัเรียน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
1.00 

 
ใชได 

 
 
 
 

 
 


