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บทคัดยอ 

 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาสภาพ ปญหาและขอเสนอแนะการดําเนินงานตาม
ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่นในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยไดแกครูโรงเรียนสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่นใน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ปการศึกษา 2554 จํานวน 288 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถาม 
สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะหเนื้อหา 
 ผลการวิจัย พบวา 
 1. สภาพการดําเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่นในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  โดยภาพรวมครูมีความคิดเห็นดวยวา
โรงเรียนมีสภาพการดําเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยูในระดับมากทุกดาน 
เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปนอย คือ ดานการปลูกฝงคุณธรรม สํานึกในความเปนชาติไทย วิถีชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ดานยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ดานการพัฒนาคุณภาพ
บุคลากรทางการศึกษาและดานการสงเสริมสนับสนุนและประสานความรวมมือจากทุกภาคสวนในสังคม  
 2. ปญหาการดําเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่นในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาโดยภาพรวมครูมีความคิดเห็นดวยวา
โรงเรียนมีปญหาการดําเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยูในระดับปานกลาง  
เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปนอย  คือ ดานการพัฒนาคุณภาพบุคลากรทางการศึกษา ดานการปลูกฝง
คุณธรรม สํานึกในความเปนชาติไทย วิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สวนดานยกระดับ
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และดานการสงเสริมสนับสนุนและประสานความรวมมือจากทุกภาค
สวนในสังคม มีปญหาอยูในระดับนอย  
 3. ขอเสนอแนะการดําเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ตาม
หลักการบริหารคุณภาพวงจรเดมมิ่ง ครูมีขอเสนอแนะทั้ง 4 ยุทธศาสตร คือ ข้ันการวางแผน ควรรวมมือ
กันในทุกฝายท้ังผูบริหาร ครู  คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครองและชุมชน รวมกันวางแผนพัฒนา
โรงเรียนอยางเปนระบบโดยสัมพันธกับองคประกอบทุกดาน  ข้ันการปฏิบัติตามแผน บุคลากรในโรงเรียน
ตองมีความรูความเขาใจในภารกิจขอบขายงานของโรงเรียนทั้งหมดและดําเนินงานตามแผนอยางจริงจัง 
โดยมุงเนนพัฒนาบุคลากรและผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน ข้ันตรวจสอบ ควรมีการนิเทศติดตามอยางตอเนื่อง
โดยมีเครื่องมือในการตรวจสอบที่มีความเชื่อมั่นสูงและสรุปผลทุกกิจกรรม ข้ันการปรับปรุง ควรมีการ
ตรวจสอบหาขอสรุปของงาน เมื่อมีจุดเดนใหสงเสริมและมีจุดดอยหรือขอบกพรองตองนํามาปรับปรุง
แกไข เพื่อหาทางยกระดับคุณภาพ ตามหลัก PDCAโดยตองดําเนินการรวมกันทุกฝายอยางเปนระบบ 
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ABSTRACT 

                      
 This research aimed to study state and problem on strategic implementation of 
educational quality management of schools under Phranakhon Si Ayutthaya Local Government 
Organizations.  The sample group consisted of 288 teachers under Phranakhon Si Ayutthaya 
Local Government Organizations in the academic year 2011. The instrument was a questionnaire. 
The statistical analysis was performed in terms of percentage, mean, standard deviation and 
content analysis.   
 The findings revealed that : 
 1.  As a whole, teachers agreed that the problem on strategic implementation of 
educational quality management were at a high level for all aspects by ranking from the highest to 
the lowest as follows: instilling virtue, awareness of being Thai, way of life of the Philosophy of 
Sufficiency Economy, quality improvement and educational standard, quality development for 
educational personnel and promotion, and co-operation with other sections. 
 2.  As a whole, teachers agreed that the problem of strategic implementation of 
educational quality management were at a moderate level by ranking from the highest to the 
lowest as follows: instilling virtue, awareness of being Thai, and way of life of the Philosophy of 
Sufficiency Economy.  The problems of educational quality improvement and educational 
standard, and promotion and co-operation with other sections were at a low level.   
 3.   Teachers gave some advice for PDCA as follows: 1) Plan: school administrators, 
teachers, school committee, parents and communities should co-operate to develop schools 
systematically and related with all sections, 2) Do: personnel in schools must understand all 
school burden and perform their duties seriously to improve themselves and learners’ 
achievement, 3) Check: there should be an instrument that is reliable to monitor continuously, 4) 
Action: there should be a summary to find the strength and weakness for improving the 
educational quality.  Everyone should co-operate systematically for PDCA.  


