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                                                        ภาคผนวก  ก 
รายชื่อผูเชี่ยวชาญตรวจเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 



 

                              รายชือ่ผูเชี่ยวชาญตรวจเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 

1. นายแพทยสมชัย วิโรจนแสงอรุณ     นักวิชาการสาธารณสุขเชีย่วชาญดานสงเสริมพัฒนา   
                                                                          สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัพระนครศรีอยธุยา  
2. นายแพทยยุทธพงศ  พตดวง    นายแพทยหัวหนาศูนยประสานหนวยบริการปฐมภูม ิ
                                                                    โรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา  
3. รองศาสตราจารย ดร.จรัญ มะลูลีม     อาจารยประจําภาควิชารัฐศาสตร     
                                                                    มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ข 
แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                      แบบสอบถาม 
เร่ือง  ความสัมพันธระหวางแรงจงูใจในการปฏิบตัิงานกบับทบาทของเจาหนาท่ีสาธารณสุขประจํา

สถานีอนามัยในการปฏิบตังิานเมืองไทยแขง็แรง 

 

 
 



 

 ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 
 
โปรดระบุหนวยงานที่ตอบแบบสอบถาม สถานีอนามัย…………........................ 
อําเภอ..............................................................จังหวัดพระนครศรีอยธุยา 
 
คําชี้แจง 
 

1. แบบสอบถามชุดนี ้แบงออกเปน 3  สวน คือ 
 สวนที ่1  เปนคําถามเกี่ยวกบัขอมูลลักษณะประชากร 
 สวนที ่2  เปนคําถามเกี่ยวกบับทบาทของเจาหนาที่สาธารณสุขประจําสถานีอนามัย 
                ในการปฏิบัติงานเมืองไทยแข็งแรง 
       สวนที ่3  เปนคําถามเกี่ยวกบัแรงจูงใจในการปฏิบัติงานเมืองไทยแข็งแรง 
       สวนที่ 4  เปนขอมูลเกี่ยวกับปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะ 
2. แบบสอบถามนี้สําหรับเจาหนาที่สาธารณสุขประจําสถานีอนามัย ในจงัหวัด 
 พระนครศรีอยธุยา 
3. ขอความรวมมอืกรุณาตอบตามความเปนจริง ขอมูลนี้จะเก็บรักษาเปนความลับ 
 และนํามาใชในการวจิัยเทานั้น 

                 
                   ผูวิจัยขอขอบคณุทุกทานทีใ่หความรวมมือในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ 
 
 
 
 
 

 
 
สวนที่ 1   เปนคําถามเกี่ยวกับลักษณะประชากร 
คําชี้แจง  โปรดตอบแบบสอบถามตอไปนี้โดยทําเครื่องหมาย  /   ใน  (  )  ตามความเปนจริง 
 
1.  เพศ   (   )   1. ชาย                           (   ) 2.  หญิง 

 
 



 

2.  ปจจุบันทานมอีายุ (ถามีเศษเดือนเกนิ 6 เดอืนใหนบัเปน 1 ป)..............ป(นับปบริบูรณ) 
3.  สถานภาพสมรส 
       (   ) 1. โสด 
 (   )    2.  สมรส 
 (   )    3. หมาย/หยา/แยก 
4.  วุฒิการศึกษาสูงสุด   
 (   ) 1. ต่ํากวาปริญญาตรี 
 (   )   2. ปริญญาตรี 
 (   )   3. สูงกวาปริญญาตรี 
5. รายไดเฉลี่ยเดอืนละ 
 (   )   1.   ต่ํากวา 10,000  บาท 
 (   )   2.   10,000 – 15,000  บาท 
 (   )   3.   สูงกวา 15,000 บาท 
6. ทานรับราชการมาเปนระเวลา...........................ป (นับเต็มปบริบูรณ) 
7. ปจจุบันทานรบัราชการในตาํแหนง 
 (   ) หัวหนาสถานอีนามัย 
 (   )   นักวิชาการสาธารณสุข 
 (   )   เจาพนกังานสาธารณสุขชุมชน 
 (   )   พยาบาลเทคนคิ/พยาบาลวิชาชีพ 
8. ทานเคยไดรับการฝกอบรมเกี่ยวกับการปฏบิัติงาน เมืองไทยแข็งแรง หรือไม 
 (   )  เคย..............คร้ัง                   (   )   ไมเคย 
9. สถานีอนามัยทานมีหมูบานรวมรับผิดชอบ  จาํนวน................หมูบาน 
10. ทานเคยไดรับการนิเทศงานเรื่องการปฏิบัติงานเมืองไทยแข็งแรง หรือไม 
 (   ) เคย............คร้ัง                    (   )  ไมเคย 
 
สวนท่ี 2  เปนคําถามเกี่ยวกับขอมูลดานบทบาทของเจาหนาท่ีสาธารณสุขประจําสถานีอนามัย  
 ในการปฏบิัตงิานเมืองไทยแข็งแรง 
คําชี้แจง   แบบสอบถามนี้ตองการสอบถามเกี่ยวกับบทบาทในการปฏิบัติงานของทาน ตามบทบาท 
                ของเจาหนาทีส่าธารณสุขในการปฏิบัติงานงานเมืองไทย แข็งแรง  โปรดพิจารณา 
                ขอความตอไปนี้แตละขออยางละเอียด แลวเลือกตอบโดยทําเครื่องหมาย  /  ลงในชอง 

 
 



 

 ที่ตรงกับความคิดเห็นมากทีสุ่ดเพียงขอเดยีว 
 

การปฏิบัติงาน 

บทบาทในการปฏิบัติงาน 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

นอ
ย 

นอ
ยท

ี่สุด
 

ไม
ได

ปฏ
ิบัต

 ิ

1. การสงเสริมสนับสนุนใหหมูบานในเขตรบัผิดชอบ  มีการ
จัดตั้งองคกรผูรับผิดชอบและจัดการดานการพัฒนาสุขภาพ 

     

2. การสงเสริมสนับสนุนใหหมูบานในเขตรบัผิดชอบ              
มีการดําเนินการจัดหาเงนิทนุ  สําหรับใชในการดําเนนิงาน 

     พัฒนาสุขภาพ 

     

3. การสงเสริมสนับสนุนใหหมูบานในเขตรบัผิดชอบ  มีการ
จัดทําแผนพัฒนาสุขภาพของประชาชนในหมูบาน 

     

4. การสงเสริมสนับสนุนใหหมูบานในเขตรบัผิดชอบ   มีการ
จัดกิจกรรมดานสุขภาพ เชน การออกกําลังกาย การปองกนั
โรค  และการควบคุมโรค 

     

5. การสงเสริมสนับสนุนใหหมูบานในเขตรบัผิดชอบ มีการ
จัดกิจกรรมถายทอดความรูดานสุขภาพ 

     

6. การสงเสริมสนับสนุนใหอาสาสมัครสาธารณสุข                  
ในหมูบาน เขตรับผิดชอบ มีความเขมแข็งสามารถถายทอด
ความรูสูประชาชน  และเปนแกนกลางในการเปลี่ยนแปลง
สุขภาพ 

     

7. การสงเสริมสนับสนุนใหหมูบานในเขตรบัผิดชอบ  มีศูนย
สาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.)ที่ใหบริการประชาชน
อยางสม่ําเสมอ 

     

การปฏิบัติงาน 
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8. การสงเสริมสนับสนุนใหประชาชนในหมูบาน                         

 
 



 

เขตรับผิดชอบ  มีสวนรวมในการพัฒนาสขุภาพ และแกไข
ปญหาสุขภาพที่สําคัญ 

9. การสงเสริมสนับสนุนใหหมูบานในเขตรบัผิดชอบ  มีการ
จัดทําแผนพัฒนาสุขภาพของประชาชนในหมูบาน 

     

10. การสงเสริมสนับสนุนใหประชาชนในหมูบาน                      
เขตรับผิดชอบไดรับขาวสารดานสุขภาพ ที่เปนประโยชน
อยางตอเนื่อง 

     

11. การสงเสริมสนับสนุนใหประชาชนในหมูบาน      
    เขตรับผิดชอบ มีบัตรประกันสุขภาพครบถวน 

     

12. แนะนําใหประชาชนอาย ุ6 ป ขึ้นไปรอยละ 60 
      ออกกําลังอยางนอยสัปดาหละ 3 วันๆละ 30 นาที 

     

13. สงตรวจอาหาร ใหปลอดภยัจากสารปนเปอน  6 ชนิด           
รอยละ 95 

     

14. แนะนําใหรานอาหารแผงลอย จําหนายอาหาร 
      ที่ไดมาตรฐานทองถ่ิน รอยละ 100 

     

15. แนะนําใหเยาวชน มากกวารอยละ 50 สมัครเปนสมาชิก
ชมรม ทู บี นัมเบอร วัน และจัดกิจกรรมตอเนื่อง 

     

16. แนะนําใหผูสูงอายุ มากกวารอยละ 50   สมัครเปนสมาชิก
ชมรมผูสูอายุและมีกิจกรรมทุกเดือน 

     

17. ปองกันโรคไขเลือดออก  โดยใหมีอัตราปวย  ไมเกิน 50 
ตอแสนประชากร 

     

18. สอนใหสตรี อายุมากกวา 35 ป รอยละ 80  มีความรูเพื่อ
การสรางพฤติกรรม เร่ืองการตรวจเตานม คนหามะเร็ง    
เตานมดวยตนเอง 

     

 

การปฏิบัติงาน 
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19. แนะนําใหหญิงตั้งครรภรอยละ 90 ไดรับการตรวจครรภ
กอนคลอดและหลังคลอดหลังคลอดตามเกณฑ 

     

20. แนะนําใหประชากรอาย ุ40 ปขึ้นไป  ไดรับการคัดกรอง
ความดันโลหติ เบาหวานตามมาตรฐาน 

     

21. พัฒนาศูนยเดก็เล็กใหไดมาตรฐาน 1 แหง      
22. พัฒนาโรงเรียนทุกสังกัด ในเขตรับผิดชอบ ใหผานเกณฑ

มาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ทุกโรงเรียน 
     

23. แนะนํารานคา ไมใหจาํหนายเครื่องดื่ม แอลกอฮอลและ
บุหร่ีแกเด็กอายุต่ํากวา 18 ป 

     

24. ใหการสนับสนุนการจดัตั้งชมรมสรางสุขภาพตาง ๆ ใน  
หมูบาน เชน ชมรมออกกําลังกาย  ชมรมผูสูงอายุ ชมรม     
ทูบี นัมเบอร วนัละชมรมคุมครองผูบริโภค ฯลฯ 

     

25. ใหความรูแกชมรม  สรางสุขภาพตาง ๆ   ในหมูบานอยาง
ตอเนื่อง จนสามารถดําเนินงาน   ไดดวยตนเองอยางยั่งยืน 

     

26. ใหการสนับสนุนและแนะนาํวิธีการหาทุนในการจดั            
กิจกรรมของชมรมสรางสุขภาพ 

     

27. ใหการสงเสริม พัฒนาผูนําละคณะกรรมการชมรมสราง  
สุขภาพ ใหมีความรูความสามารถในการจดัการชมรม 

     

28. มีสวนรวมในการวางแผนพฒันาสถานีอนามัย      
29. มีสวนรวมในการพัฒนาสถานีอนามัย ใหผานเกณฑ    

มาตรฐาน 
     

30. มีสวนรวมในการพัฒนาสถานีอนามัย ใหสามารถ
ใหบริการดานสุขภาพ  และดําเนินการดานจัดการสุขภาพ     
แกประชาชนอยางมีประสิทธิภาพ 
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31. มีสวนรวมในการประเมินผล  การพัฒนาสถานีอนามัย     
และรวมหาแนวทางแกไขปรับปรุง 

     

32. การติดตอประสานงานกับผูนําชุมชน  เชน  กํานัน                
ผูใหญบาน สมาชิก อบต. ครู และผูนําศาสนา 

     

33. การติดตอประสานงานกับองคการบริหารสวนตําบล      
34. การติดตอประสานงานกับชมรมอาสาสมัครสาธารณสุข      
35. การติดตอประสานงานกับชมรมสรางสุขภาพตาง  ๆ             

ในหมูบาน 
     

 
สวนท่ี 3  ขอมูลเก่ียวกับแรงจูงใจในการปฏิบัตงิานเมืองไทยแขง็แรง 
 
คําชี้แจง  โปรดตอบแบบสอบถามตอไปนี้โดยทําเครื่องหมาย    /  ที่ตรงกับความคิดเห็นของทาน          
                มากที่สุดเพียงชองเดียว 
 

ขอความ 

เห็น
ดว

ยอ
ยาง

ยิ่ง 

เห็น
ดว

ย 

ไม
แน

ใจ 

ไม
เห็น

ดว
ย 

ไม
เห็น

ดว
ยอ
ยาง

ยิ่ง 
1. ทานเปนคนหนึ่งที่มีสวนตอความสําเร็จหรือความลมเหลว   

ในการปฏิบัติงานเมืองไทย  แข็งแรง ในสถานีอนามัย    
ของทาน 

     

2. ผลการปฏิบัติงานเมืองไทยแข็งแรง   สถานีอนามัยของ
ทาน ยังไมประสบผลสําเร็จเทาที่ควร 
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3. ทานไดรับมอบหมายงานมากเกินไป  จนไมสามารถ
ปฏิบัติงานเมืองไทยแข็งแรง ในความรับผิดชอบไดอยาง
เต็มที่ 

     

4. ทานมีความพอใจในการไดมีสวนรวมในการปฏิบัติงาน
เมืองไทยแข็งแรง 

     

5. หนวยงานทีเ่กีย่วของ   ควรมานิเทศงาน   การปฏิบัติงาน
เมืองไทยแข็งแรง อยางสม่ําเสมอ 

     

6. ผูบังคับบัญชา ควรสนใจที่จะรับฟงปญหาและ                      
ใหคําแนะนําในการปฏิบัติงานเมืองไทยแขง็แรงเปนอยางดี 

     

7. การทํางานเปนทีม ในการปฏิบัติงานเมืองไทยแข็งแรง          
ในสถานีอนามัยของทานมปีระสิทธิภาพสูง 

     

8. การปฏิบัติงานเมืองไทยแข็งแรง ชวยใหทานมีโอกาส 
       ไดรับเล่ือนขั้นเงินเดือนเปนกรณพีิเศษ 

     

9. การปฏิบัติงานเมืองไทยแข็งแรง ชวยใหทานมีโอกาส 
       ไดรับการพิจารณาเลื่อนตําแหนงสูงขึน้  หรือไดรับ 
       การสนับสนุนใหมหีนาที่ความรับผิดชอบสูงขึ้น 

     

10. การปฏิบัติงานเมืองไทยแข็งแรง ชวยใหทานมีโอกาส 
       สรางชื่อเสียงเกียรตยิศ 

     

 
 
สวนท่ี 4   ขอมูลเก่ียวกับปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะ ของเจาหนาท่ีสาธารณสุขประจําสถานี    
         อนามัยในการปฏิบตัิงานเมืองไทยแขง็แรง   

1. ดานการสงเสริมสนับสนุนใหหมูบานพัฒนาเปนหมูบานแขง็แรง 
..................................................................................................................................................... 

        ......................................................................................................................................................................... 

 
 



 

2.  ดานการดําเนนิงานเพื่อใหบรรลุตัวช้ีวัดระดับตําบล 
.................................................................................................................................................... 

        ........................................................................................................................................................................ 
       …………………………………………………………………………………………………….. 

3. ดานการสงเสริมและพัฒนาชมรมสรางเสริมสุขภาพ 
...................................................................................................................................................... 

        ........................................................................................................................................................................ 
        ………………………………………………………………………………………………… 

4. ดานการพัฒนาสถานีอนามัยใหไดมาตรฐานเพื่อรองรับการดําเนินงานสรางสุขภาพ 
.................................................................................................................................................... 

     ........................................................................................................................................................................ 
     ………………………………………………………………………………………………………. 

5. ดานการประสานงานความรวมมือหนวยงานเกี่ยวของในตําบลใหสนับสนนุการ 
สรางสุขภาพ 
.................................................................................................................................................... 

        ........................................................................................................................................................................ 
       …………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวัติยอผูวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 



 

ประวัติยอผูวิจัย 
 
ช่ือ -  นามสกลุ  นายนพินธ   สุทธิประทีป 
วัน เดือน ปเกิด  27  พฤศจิกายน  2498 
สถานที่เกิด  ณ  36/3  ตําบลหัวรอ  อําเภอพระนครศรีอยุธยา 
                                                   จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 
ที่อยูปจจุบนั  20/1  หมู  2  ตําบลคลองตะเคียน  อําเภอพระนครศรีอยุธยา 
                                                   จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 
ตําแหนงหนาที่การงาน นักวิชาการสาธารณสุข  ชํานาญการ 
สถานที่ทํางาน สถานีอนามัยตําบลคลองตะเคียน 
                                                   อําเภอพระนครศรีอยุธยา  จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 
ประวัติการศกึษา 
        พ.ศ. 2527 ค.บ  (สุขศึกษา)  วิทยาลัยครูพระนครศรีอยธุยา 
                                                   จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 
        พ.ศ. 2555 ศศ.ม.  (สังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา) 
                                                   มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
                                                   จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 
 
 
 
 
 
 

 
 


