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บทคัดยอ 
 
   การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค  1) เพื่อศึกษากระบวนการจัดทําแผนพัฒนาสามปตามหลัก
ธรรมาภิบาลของเทศบาลตําบลบานสราง  อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  2) เพื่อศึกษา
ปญหาในการจัดทําแผนพัฒนาสามปตามหลักธรรมาภิบาลของเทศบาลตําบลบานสราง อําเภอ               
บางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  และ 3) เพื่อเสนอแนวทางในการพัฒนาการจัดทําแผนพัฒนา
สามปตามหลักธรรมาภิบาลของเทศบาลตําบลบานสราง อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  
โดยใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูลจากคณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล
ตําบลบานสราง กํานัน ผูใหญบาน คณะกรรมการชุมชน  เจาหนาที่แผน และคณะกรรมการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถ่ิน จํานวน 103 ฉบับ และนํามาวิเคราะหขอมูลดวยสถิติ คารอยละ คาเฉลี่ย และ
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
 ผลการวิจัยสรุปได ดังนี้  
 1.  กระบวนการจัดทําแผนพัฒนาสามปตามหลักธรรมาภิบาลของเทศบาลตําบล         
บานสราง  อําเภอบางปะอิน  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยภาพรวมและรายดานมีการปฏิบัติอยูใน
ระดับมาก  ไดแก  ดานนิติธรรม  ดานคุณธรรม  ดานความโปรงใส  ดานการมีสวนรวม  ดานความ
คุมคา  ยกเวนดานความรับผิดชอบ  มีการปฏิบัติอยูในระดับมากที่สุด 
 2.   ปญหากระบวนการจัดทําแผนพัฒนาสามปตามหลักธรรมาภิบาลของเทศบาลตําบล
บานสราง อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยภาพรวมและรายดานมีระดับปญหาอยู
ในระดับนอยทุกดานเรียงตามลําดับ คือ ดานนิติธรรม ดานคุณธรรม ดานความโปรงใส ดานการมี
สวนรวม ดานความคุมคา และดานความรับผิดชอบ   
 3.  แนวทางการพัฒนากระบวนการจัดทําแผนพัฒนาสามปตามหลักธรรมาภิบาลใช
วิธีการวางแผนกลยุทธโดยกําหนดเปนยุทธศาสตรการพัฒนาระบบการจัดการความรูและการ
บริหารจัดการดานคุณธรรม  จริยธรรม  และธรรมาภิบาล  ซ่ึงมี  4  กลยุทธ  คือ  1)  พัฒนาความรู
ความเขาใจในกระบวนการจัดทําแผนพัฒนาสามปตามหลักธรรมาภิบาล  2)  พัฒนาการบริหาร
จัดการดานคุณธรรม  จริยธรรม  และธรรมาภิบาล  3)  กําหนดตัวช้ีวัดในการติดตามประเมินผลตาม
หลักธรรมาภิบาล  และ  4)  การติดตามตรวจสอบโดยภาคประชาชน 
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ABSTRACT 
 
 The purposes of this research were to: 1) study the procedure in constructing                            
the three-year  plan based on good governance of Ban Sang Municipality,  Bang Pa-In District,  
Phranakhon Si Ayutthaya;  2)  investigate the problems concerning the construction of the              
three-year development plan; and 3) propose relevant guidelines for constructing the three-year  
development plan. The instrument was a questionnaire. The samples were 103 subjects comprising 
administrators, the members of the Municipality Council, the village head men, the community 
committee, the planning officers and the committee constructing the local development  plans.                
The statistical analysis was performed in terms of percentage, mean and standard deviation.  
 The findings are as follows:  
 1. High levels of the working performance for constructing the development plan  
revealed as a whole and in each aspect on  ethical principles, virtue, transparency, collaboration  
and worthiness; in addition, responsibility was at the highest level.   
 2. Regarding the problems of procedure in constructing the development plan, low  
levels revealed as a whole and in each aspect naming respectively: ethical principles, virtue, 
transparency, collaboration, worthiness and responsibility. 
 3. In light of strategic planning for development guidelines on the procedure of the 
development plan, development strategies were proposed for management on knowledge, virtue, 
ethics and good governance comprising 4 strategies: 1)development for knowledge                           
and understanding on the procedure of constructing the development plan, 2) development           
for management on virtue, ethics and good governance, 3 ) appointing the indicators in 
following up for the assessment according to good governance, and 4) following up and verifying                     
by the public. 
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