
 
บทที่  5 

สรุปผล  อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

     การเสนอผลการวิจัยเ ร่ือง การศึกษาความสัมพันธระหวางบทบาทของผูบริหาร
สถานศึกษากับการนําเทคโนโลยีการศึกษามาใชในสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 โดยมีวัตถุประสงคของการวิจัยเพื่อ   1) เพื่อศึกษาบทบาทของ
ผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2  2) เพื่อ
ศึกษาการนําเทคโนโลยีการศึกษามาใชในสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต 2  และ 3) เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางบทบาทของผูบริหาร
สถานศึกษากับการนําเทคโนโลยีการศึกษามาใชในสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต 2 ในการวิจัยคร้ังนี้ มีวิธีดําเนินการวิจัย ประกอบดวย ประชากรที่
ใชในการวิจัย ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
พระนครศรีอยุธยา เขต 2  จํานวน 183  คน  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย เปนแบบสอบถาม การเก็บ
รวบรวมขอมูล ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง การวิเคราะหขอมูลผูวิจัยใชโปรแกรม
คอมพิวเตอรสําเร็จรูป และสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก  จํานวน รอยละ คาเฉลี่ย (µ) และ
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (σ) และใชการวิเคราะหหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน  ผูวิจัย
นําเสนอสรุปผลการวิจัย อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ ดังนี้ 
 
สรุปผลการวิจัย 
 จากผลการวิจัยสรุปผลไดดังนี้ 
  1. ผูบริหารสถานศึกษาแสดงบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาโดยรวมอยูในระดับมาก 
เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา อยูในระดับมากที่สุด 2 รายการ เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 
คือ ดานการสรางความรวมมือ  ดานการสรางขวัญและกําลังใจ  ดานการกําหนดวัตถุประสงค   ดาน
การปฏิบัติงานของบุคลากร และดานการจัดหาทรัพยากร  
  2. ผูบริหารสถานศึกษามีการนําเทคโนโลยีการศึกษามาใชในสถานศึกษา โดยรวมอยูใน
ระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา อยูในระดับมากที่สุด 1 รายการ คือ ดานการนําไปใช  และอยู
ในระดับมาก  4  ดาน เรียงตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย ไดแก ดานการพัฒนา  ดานการจัดการ  
ดานการออกแบบ  และดานการประเมินผล     
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  3. ผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางบทบาทของผูบริหารกับการนําเทคโนโลยี
การศึกษามาใชในสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
เขต 2 พบวามีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีความสัมพันธทางบวกใน
ระดับปานกลาง  (r2  =  .50) โดยตัวแปรทั้งสองมีความแปรปรวนรวมกัน ประมาณรอยละ 50   
 
อภิปรายผล 
  1. ผลการศึกษาพบวา ผูบริหารสถานศึกษาแสดงบทบาทของผูบริหารสถานศึกษา
โดยรวมอยูในระดับมาก  สอดคลองกับผลการวิจัยของ  สนิท  นันทชัย  (2548 : บทคัดยอ) ไดศึกษาเรื่อง 
แนวคิดของผูบริหารสถานศึกษาและครูตอการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานของเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดเชียงราย ผลการวิจัยพบวา  แนวคิดของ
ผูบริหารสถานศึกษาและครูตอการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในดานนโยบาย มี
คาเฉลี่ยในระดับมาก ไดแก มีนโยบายพัฒนาครู บุคลากรตอการใชงานเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารในสถานศึกษาอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ มีการวางแผนพัฒนาการใชระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารจัดเก็บขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคล วางแผนงานพัฒนาบุคลากรใน
โรงเรียนใหความสําคัญและประโยชนของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีนโยบายในการนํา
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มาใชในการบริหารจัดการในโรงเรียนอยางเหมาะสม 
แนวคิดของผูบริหารสถานศึกษาและครูตอการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในดาน
โครงสราง ที่มีคาเฉลี่ยในระดับมาก ไดแกสถานภาพของสถานศึกษามีความพรอมที่จะดําเนินการตอ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และผูบริหารมีภาวะผูนําและมีความรูพื้นฐานดานเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารและมีบุคลากรที่มีความรูความสามารถจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร และสอดคลองกับงานวิจัยของ  นิมิต  อิสระกุล  (2549 : บทคัดยอ) ไดทําการวิจัยเร่ือง 
ความสัมพันธระหวางบทบาทของผูบริหารสถานศึกษากับการดําเนินการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1  จังหวัดฉะเชิงเทรา  ผลการวิจัย
พบวา บทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการดําเนินการประกันคุณภาพภายใน  โดยรวมอยูใน
ระดับมาก เมื่อพิจารณารายดาน บทบาทดานการสงเสริมมากที่สุด สวนดานการอํานวยความสะดวก 
ดานการใหคําปรึกษา ดานการกํากับดูแลและดานภาวะผูนํา อยูในระดับมาก การดําเนินการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 โดยรวมอยูใน
ระดับมาก ในดานการรายงานคุณภาพประจําป ดานการประเมินคุณภาพการศึกษา ดานการ
ดําเนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดานการตรวจสอบแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดาน
การทําแผนพัฒนามาตรฐานการศึกษา ดานการจัดระบบบริหารและสารสนเทศ ดานการพัฒนา
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มาตรฐานการศึกษา และการผดุงระบบประกันคุณภาพ สวนความสัมพันธระหวางบทบาทของผูบริหาร
กับการดําเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษามีความสัมพันธกันในทางบวก  อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05  ทั้งนี้เปนเพราะวา ผูบริหารสถานศึกษาสวนใหญเปนผูมีประสบการณในการ
บริหารสถานศึกษา ผูบริหารจึงตองมีการติดตอส่ือสารสัมพันธกัน เพื่อสรางความเขาใจอันดี
กอใหเกิดความรวมมือกันดําเนินงานใหประสบผลสําเร็จ จึงจําเปนอยางยิ่งที่ผูบริหารตองมีทักษะทาง
มนุษยคอนขางสูง ผูบริหารจะตองรูจักตนเองมีความเชื่อมั่น มีอารมณมั่นคง รูจักและเขาใจ ผูอ่ืน มี
จิตใจกวางขวาง  และรับฟงความคิดเห็นของผูรวมงาน  นอกจากผูบริหารจะตองมีทักษะทางมนุษยแลว 
ในการบริหาร ผูบริหารจะตองมีทักษะดานเทคนิควิธีตาง ๆ และมีทักษะทางดานความคิดที่เปน
ทักษะที่ผูบริหารจะสามารถมองเห็นภาพรวมและเขาใจในความซับซอนภายในองคกรโดยความสามารถ
ที่จะผสมผสานเชื่อมโยงสวนตาง ๆ ขององคการใหเขามาชวยเหลือซ่ึงกันและกัน ตลอดจนสามารถ
ที่จะมองเห็นสวนดอยขององคกรที่จะมีผลกระทบตอสวนอื่น ๆ  ภายในองคกรดวย  
  2. ผลการศึกษาพบวา การนําเทคโนโลยีการศึกษามาใชในสถานศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 โดยรวมอยูในระดับมาก 
สอดคลองกับผลการวิจัยของกรีน (Green.  2004 : Abstract) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง การพัฒนาการใช
เทคโนโลยีการศึกษาที่รัฐฮอนดูรัน พบวา ครูนําเทคโนโลยีการศึกษา เชนการรวมเทคโนโลยี
คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศเขาดวยกัน เพื่อนําไปบูรณาการในการเรียนการสอนในชั้น 
ซ่ึงมีผลตอการจัดการเรียนการสอนสูงขึ้นและสอดคลองกับ สนิท  นันทชัย  (2548 : บทคัดยอ) ได
ศึกษาเรื่อง แนวคิดของผูบริหารสถานศึกษาและครูตอการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดเชียงราย ผลการวิจัยพบวา  แนวคิดของ
ผูบริหารสถานศึกษาและครูตอการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในดานนโยบาย มี
คาเฉลี่ยในระดับมาก ไดแก มีนโยบายพัฒนาครู บุคลากรตอการใชงานเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารในสถานศึกษาอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ มีการวางแผนพัฒนาการใชระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารจัดเก็บขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคล วางแผนงานพัฒนาบุคลากรใน
โรงเรียนใหความสําคัญและประโยชนของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีนโยบายในการ
นําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มาใชในการบริหารจัดการในโรงเรียนอยาง
เหมาะสม แนวคิดของผูบริหารสถานศึกษาและครูตอการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ในดานโครงสราง ที่มีคาเฉลี่ย ในระดับมาก ไดแกสถานภาพของสถานศึกษามีความพรอมที่จะ
ดําเนินการตอเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และผูบริหารมีภาวะผูนําและมีความรูพื้นฐาน
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและมีบุคลากรที่มีความรูความสามารถ จัดการ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ทั้งนี้เปนเพราะวา การพัฒนาเทคโนโลยีในสถานศึกษา ครู
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และผูบริหารสถานศึกษาเห็นความสําคัญ ดวยเทคโนโลยีเขามามีบทบาทและมีสวนรวมในการ
จัดการเรียนการสอน เพื่อเปดโอกาสใหผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเองทุกเวลาทุกสถานที่ตามความ
ตองการ ความสนใจและความถนัดของแตละบุคคลในการพัฒนาตนเองไดตามศักยภาพ เพื่อนํา
ความรูที่ไดไปใชในชีวิตประจําวัน ดังนั้นผูบริหารสถานศึกษา บุคลากรและหนวยงานที่เกี่ยวของ
จะตองเขามามีบทบาทในการสงเสริมและสนับสนุน 
  3. ผลการศึกษาพบวา ความสัมพันธระหวางบทบาทของผูบริหารสถานศึกษากับการนํา
เทคโนโลยีการศึกษามาใชในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
พระนครศรีอยุธยา  เขต 2  มีความสัมพันธทางบวกในระดับปานกลาง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 เปนไปตามสมมติฐานการวิจัย ที่กําหนด   สอดคลองกับผลการวิจัยของงามนิตย  สอนครุฑ  (2541 : 
55-56)  ไดทําการวิจัยความสัมพันธระหวางการใชขอมูลสารสนเทศในการบริหารกับลักษณะการ
ตัดสินใจของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดเขตการศึกษา 
1 โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาระดับการใชขอมูลสารสนเทศในการบริหารของผูบริหาร การใช
ลักษณะการตัดสินใจแตละแบบ โดยจําแนกตามประสบการณ ผูบริหารและขนาดของสถานศึกษา
รวมทั้งศึกษาความสัมพันธระหวางการใชขอมูลสารสนเทศในการทํางานของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัด เขตการศึกษา 1 สรุปวา 1) การใชขอมูล
สารสนเทศของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัด เขตการศึกษา
1 มีการใชขอมูลสารสนเทศอยูระดับปานกลางเมื่อพิจารณารายไดมีการใชขอมูลสารสนเทศอยูใน
ระดับมาก 2) การใชขอมูลสารสนเทศของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการ
ประถมศึกษาจังหวัด  เขตการศึกษา 1 ขนาดของโรงเรียนกับการใชขอมูลสารสนเทศของผูบริหาร
โรงเรียนมีความสัมพันธกัน อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติเมื่อเปรียบเทียบเปนรายดานมีความสัมพันธ
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติในงานกิจการนักเรียนและงานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชน 
3) ลักษณะการตัดสินใจของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดสํานักงานการประถมศึกษา
จังหวัด เขตการศึกษา 1 ใชการตัดสินใจแบบที่ 5 อภิปรายกลุม แลวตัดสินใจตามที่กลุมตกลงในงาน
ทุกงานในดานความสัมพันธระหวางลักษณะการตัดสินใจกับขนาดของโรงเรียนและประสบการณ
ในการบริหารงานไมสัมพันธกัน และ 4) ความสัมพันธระหวางการใชขอมูลสารสนเทศกับลักษณะ
การตัดสินใจของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัด เขตการศึกษา 
1 มีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ   ทั้งนี้เปนเพราะวา ความสัมพันธระหวางบทบาทของ
ผูบริหารกับการนําเทคโนโลยีการศึกษามาใชในสถานศึกษามีความสัมพันธกัน  เนื่องมาจากมีการ
ปฏิบัติงานอยางชํานาญ และมีความคลองแคลวในการใชงานเทคโนโลยี  ผูบริหารและบุคลากรตอง
มีทักษะทางความคิดที่จะเขาใจงานและสามารถปฏิบัติตนใหเกิดความกาวหนา และมองเห็นถึง
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ความสัมพันธระหวางบทบาทของผูบริหารกับการนําเทคโนโลยีมาใชในสถานศึกษา จึงสงผลใหมี
ความสัมพันธกัน  
 
ขอเสนอแนะ 

1. ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
 จากผลการวิจัยการศึกษาความสัมพันธระหวางบทบาทของผูบริหารสถานศึกษากับการ
นําเทคโนโลยีการศึกษามาใชในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
พระนครศรีอยุธยา เขต  2  มี ขอเสนอแนะเพื่อนําผลการวิจัยไปใช  ดังนี้ 
  1.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต  2  ควรนํา
ผลการวิจัยนี้ไปใชในการวางแผนโดยกําหนดวัตถุประสงคตามนโยบาย  ใหความสําคัญถึงการ
ออกแบบระบบการสอนของครูใหเปนไปตามแผนการเรียนการสอน สงเสริมใหนําความรูใหม ๆ 
มาพัฒนาการเรียนการสอนใหเปนตามระบบ 
  1.2  สถานศึกษา ควรนําผลการวิจัยนี้ไปใชโดยนําเทคโนโลยีการศึกษามาประยุกตใช
ในการจัดการศึกษามาจัดระบบขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษาใหเปนปจจุบัน สนับสนุนใหจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนโดยจัดแหลงเรียนรูทั้งในและนอกสถานที่ สงเสริมครูผูสอนนําเทคนิค
และวิธีการจัดการเรียนการสอนใหม ๆ ไปจัดทําแผนการสอน  
  1.3  ผูบริหารสถานศึกษา ควรนําผลการวิจัยนี้ไปใชกับผูบริหารซึ่งใชเทคโนโลยี
การศึกษามาบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางที่สถานศึกษากําหนดไว โดยนําเทคโนโลยีการศึกษา
มาชวยใหการบริหารงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา รวมทั้งสงเสริมและสนับสนุนให
บุคลากรไดรับความรู  ในการใชเทคโนโลยีการศึกษาอยางทั่วถึง และพัฒนาระบบเทคโนโลยี
การศึกษาใหมีศักยภาพและรวดเร็วตอการบริหารงาน 
 
 2. ขอเสนอแนะสําหรับงานวิจัยคร้ังตอไป 
  2.1 ควรศึกษาการนําเสนอรูปแบบการพัฒนาเทคโนโลยีการศึกษา ใหเหมาะสมกับ
บริบทของสถานศึกษา เพื่อสามารถใชเปนแนวทางการบริหารงานเทคโนโลยีการศึกษาไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
  2.2 ควรศึกษาความสัมพันธระหวางการพัฒนาเทคโนโลยีสารการศึกษาในการ
บริหารงานกับผลการประเมินคุณภาพภายในดานผูเรียนของสถานศึกษา 
  2.3 ควรศึกษาปจจัยที่สงผลตอความสัมพันธระหวางบทบาทของผูบริหารกับการนํา
เทคโนโลยีการศึกษามาใชในสถานศึกษา  


