
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
รายชื่อผูรับผดิชอบงานประกนัคุณภาพการศึกษา รายชื่อผูทรงคุณวฒุิ    

รายชื่อผูเชี่ยวชาญ  และรายชื่อผูบริหารโรงเรียนขนาดเลก็ 
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รายชื่อผูรับผดิชอบงานประกนัคุณภาพการศึกษา    
 

1.   นายสมศักดิ์  ภาคเดช 
รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรอียุธยา เขต 1 

2.  นายยนืยง  ราชวงษ   
   หัวหนากลุมศึกษานิเทศกสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศกึษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 
 

  3.  นายสําเร็จ  ศรีอําไพ   
   ศึกษานิเทศกสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยธุยา เขต 1 

4.  นายยงยุทธ  เกิดทรัพย 
ศึกษานิเทศกสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยธุยา เขต 1 

5.  นายสุนทร  ศิริกุล 
ศึกษานิเทศกสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยธุยา เขต 2 
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รายชื่อผูทรงคุณวุฒ ิ
 

 1.  ดร.เกษม   บํารุงเวช    
  อาจารยมหาวทิยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยธุยา 
 

 2.  ดร.แสน   สมนึก    
  อาจารยพิเศษมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 

 3.  ผศ.ดร.เจริญ   แสนภักด ี   
  อาจารยพิเศษมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 

  4.  นายประชมุ   พันธเรือง   
   ศึกษานิเทศกสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยธุยา เขต 1 
 

  5.  นางสุปราณี   บุญเพชร   
   ศึกษานิเทศกสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยธุยา เขต 1 
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รายชื่อผูเชี่ยวชาญ 
 

 1.  นายเกรยีงพงศ   ภูมิราช  
  รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรอียุธยา เขต 1 
 2.  นางสาวกัลยาณี   นรสิงห  
  รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรอียุธยา เขต 1 
 3.  นายพิสันต   เหล็กงาม  
  รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรอียุธยา เขต 1 
 4.  นายอารีย   จําปาทอง   
  รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรอียุธยา เขต 1 
 5.  นายดิเรก   เนคมานุรักษ  
  รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรอียุธยา เขต 1 
 6.  นายสมศักดิ์   ฐิตะยารักษ  
  รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรอียุธยา เขต 1 
 7.  นายชรินทร   นุมแสง  
  รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรอียุธยา เขต 1 
 8.  นายฉัตรชัย   นวมโพธิ ์ 
  รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรอียุธยา เขต 1 
 9.  นายปรีวัติ   สมัครประโคน  

  รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรอียุธยา เขต 1 
 10.  นางสาวปณุญอุษา ผดุงหมาย  

  รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง เขต 1 
 11.  นายดิเรก   โรจนปาน  
  รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรอียุธยา เขต 2 
 12.  นายสุชน   มิติตราพร  
  รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรอียุธยา เขต 2 
 13.  นายนรินทร   เชาวประสิทธิ์  
  รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรอียุธยา เขต 2 
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 14.  นายทรงชยั   ลิมปพฤกษ  
  รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรอียุธยา เขต 2 
 15.  นายอิทธิพล   กองสุทธิผล  

  รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรอียุธยา เขต 2 
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รายชื่อผูบริหารโรงเรียนขนาดเล็ก 
 

1.นายประภาส      ชาตินันท  ผูอํานวยการโรงเรียนวดัดอนประดู 
2.นายปรีชา   สมนันท  ผูอํานวยการโรงเรียนชุมชนวัดบานรอม 
3.นายสมนึก          ออนจิระ  ผูอํานวยการโรงเรียนประชาผดุงวิทย(ฟอน ฟุง อุทิศ) 
4.นางสุธิดา   ทับทิมทอง  ผูอํานวยการโรงเรียนวดัตาลเอน (โศถนชนูปถัมภ) 
5.นายพยอม       สายัณต  ผูอํานวยการโรงเรียนวดัดอกไม 
6.นายพีระ     เหมือนประสาท ผูอํานวยการโรงเรียนวดัเสาธงเกา (ถึงสุขประชาสรรค) 
7.นายวิโรจน     โฉมบุตร  ผูอํานวยการโรงเรียนวดัแกวตา (สมุนพรฉิมประชาสรรค) 
8.นายไพรรัตน      พันธุรัตน  ผูอํานวยการโรงเรียนวดัคาย(เล็กจฬุาประชานุสรณ) 
9.นางสุภิญญา         ทองสุข  รักษาการผูอํานวยการโรงเรียนวดัโตนด(บญุชื่นอุปถมภ) 
10.นายทว ี       จานโอ   ผูอํานวยการโรงเรียนวดัจอมเกษ(ประชาราษฏรอุปถัมภ) 
11.นายฉลอง       ชัยเงินงอก  รักษาการผูอํานวยการโรงเรียนวดัโพธิ์หอม  
12.นายเสริมพงศ        เมืองมั่น  ผูอํานวยการโรงเรียนบานเปด 
13.นางภาภรณทิพย   เอื้อประเสริฐ ผูอํานวยการโรงเรียนวดัไกเตี้ย(วิทยสุนทร) 
14.นายพาธินทร        พานทอง  ผูอํานวยการโรงเรียนวดัทาวอูทอง 
15.นายชรินทร        งามโรจน  ผูอํานวยการโรงเรียนวดัโบสถ(วิบูลประภาราษฎรสามัคคี) 
. 
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ภาคผนวก  ข 
หนังสือขอความอนุเคราะหในตรวจสอบความตรงเชงิเนือ้หา 

และหนังสือขอความอนุเคราะหตรวจสอบความความคดิเห็นเพื่อการวิจัย 
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ภาคผนวก  ค 

-  แบบประเมนิดัชนีความสอดคลอง 
-  แบบสัมภาษณ 
-  แบบสอบถามผูทรงคุณวฒุ ิ
-  แบบสอบถามสําหรับผูเชี่ยวชาญ 
-  แบบสอบถามผูบริหารโรงเรียนขนาดเล็ก 
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แบบประเมินดัชนคีวามสอดคลอง 
เร่ือง  การศึกษาปญหาและแนวทางการพฒันาคณุภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก   

สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1   
 

 
คําชี้แจง 
 1.  แบบสัมภาษณนี้เปนสวนหนึ่งของวิทยานิพนธ เร่ืองการศึกษาปญหาและแนวทางการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
พระนครศรีอยุธยา เขต 1   
 2. ผูวิจัยขอความอนุเคราะหจากทานในฐานะผูเชี่ยวชาญพิจารณาขอคําถามในการสัมภาษณ
ของการศึกษาปญหาและแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก  สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1  ที่ผูวิจัยสรางเปนรางขึ้นมีความครอบคลุม
และมีความเที่ยงตรง ตามเนื้อหาหลักวิชา  ดวยการทําเครื่องหมาย   ลงในชองวางทางขวามือ “เห็น
ดวย”  “ไมแนใจ” “ไมเห็นดวย” สวนขอความและขอเสนอแนะใหทานเขียนแนะนําเพิ่มเติมเพื่อจะเปน
ประโยชนสําหรับนํามาพัฒนา  ปรับปรุงแกไขตอไป 
 ขอขอบพระคุณอยางสูงที่ทานกรุณาเสียสละเวลาในการแสดงความคิดเห็นในการตอบแบบ
ประเมินดัชนี ความสอดคลองของแบบสัมภาษณ  คําตอบของทานจะเปนประโยชนอยางยิ่งในการศึกษา
ปญหาและแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1  ตอไป 
 แบบสัมภาษณชุดนี้มีทั้งหมด  2  ตอน  คือ 
 ตอนที่  1   ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่  2   การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
 

  ประภัสสร   มะณีพนัธ 
นักศึกษาปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑติ 

สาขาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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คําชี้แจง ในการทําแบบประเมินดัชนีความสอดคลอง โปรดทําเครื่องหมาย ลงในชอง                      
ตามความคิดเห็นของทานและมีความสอดคลองกับเนื้อหาของแบบสัมภาษณ  โดยใชเกณฑ 
พิจารณาระดับความเหน็ดวย    ดังนี ้
เห็นดวย      หมายถึง   เห็นดวยวาแบบสัมภาษณในขอนั้นมีความสอดคลองกับเนื้อหา  
ไมแนใจ      หมายถึง   ไมแนใจวาแบบสัมภาษณในขอนั้นมีความสอดคลองกับเนื้อหา   
ไมเห็นดวย  หมายถึง  ไมเห็นดวยวาแบบสัมภาษณในขอนั้นมีความสอดคลองกับเนื้อหา 
 

ตัวอยางแบบสอบถาม เร่ืองการศึกษาปญหาและแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก  
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1   

 

ขอท่ี การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระดับความคดิเห็น 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย ขอเสนอแนะ 

1 ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการ 
ประเมนิไมไดมาตรฐานที ่ 1 ผูเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม  และคานิยมทีพ่ึงประสงค 
     มีปญหาอะไร?  
     มีแนวทางแกไขอยางไร? 

 
 
 
    
    

 
 
 
........ 
........ 

 
 
 
................ 
................ 
 

......................... 

......................... 

......................... 

..........................

..........................

 
การแปลความหมาย ทานมีความคิดเห็นวาโรงเรียนขนาดเล็ก ที่มีผลการประเมินไมได

มาตรฐานที่ 1 ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค   มีปญหาอะไร  มีแนวทางแกไข
อยางไร อยูในระดับเห็นดวย 
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ตอนที่  1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง :  โปรดทําเครื่องหมาย    ลงใน  (     )  หรือกรอกขอความลงในชองวางซึ่งตรงกับ   
   ความเปนจริงเกี่ยวกับตวัทาน 
1.   เพศ 
 (   )  ชาย     
 (   )  หญิง 
 
2.   อายุ 

(   )  ต่ํากวา 31 ป   
(   )  31 – 40 ป 
(   )  41 – 50 ป   
(   )  มากกวา 50 ป 
 

3.   วุฒิการศึกษา 
 (   )  ปริญญาโท  
 (   )  ปริญญาเอก 
 
4.   ตําแหนงปจจุบัน 

(   )  อาจารยมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
(   )  ศึกษานิเทศกงานประกันคุณภาพการศึกษา  สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาการประถมศึกษา      
        พระนครศรีอยุธยา เขต 1 
(   )  อ่ืน ๆ  
 

5.   ประสบการณในการทํางาน 
(   )  ต่ํากวา  5 ป   
(   )  6 – 10 ป 
(   )  11 – 15 ป   
(   )  16 ปขึ้นไป 
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ตอนที่  2 การศึกษาปญหาและแนวทางการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก                  
สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1   

 

ขอท่ี การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเลก็ ระดับความคดิเห็น 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย ขอเสนอแนะ 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาดานผูเรียน 
1 ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการ 

ประเมินไมไดมาตรฐานที ่ 1 ผูเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม  และคานิยมทีพ่ึงประสงค    
     มีปญหาอะไร?  
     มีแนวทางแกไขอยางไร? 

 
 
 

 
.........
......... 

 
 
 
 

.........

......... 

 
 
 
 

.................

............... 

..........................

..........................

..........................

..........................

.......................... 
2 ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการ 

ประเมินไมไดมาตรฐานที ่2 ผูเรียนมีสุขนสัิย 
สุขภาพกายและสุขภาพจิตทีด่ี    
     มีปญหาอะไร?   
     มีแนวทางแกไขอยางไร? 

 
 
 

 
.........
......... 

 
 
 
 

.........

......... 

 
 
 
 

.................

............... 

..........................

..........................

..........................

..........................

.......................... 
3 ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการ 

ประเมินไมไดมาตรฐานที ่3  ผูเรียนม ี
สุนทรียภาพและลักษณะนิสัย  ดานศิลปะ 
ดนตรี และกีฬา    
   มีปญหาอะไร?   
   มีแนวทางแกไขอยางไร? 

 
 
 

 
 

.........

......... 

 
 
 
 

 
.........
......... 

 
 
 
 
 

.................

............... 

 
..........................
..........................
..........................
..........................
.......................... 
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ขอท่ี การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเลก็ ระดับความคดิเห็น 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย ขอเสนอแนะ 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาดานผูเรียน(ตอ) 
4 ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการ 

ประเมินไมไดมาตรฐานที ่4 ผูเรียนม ี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห  ม ี
วิจารณญาณ  มีความคิดสรางสรรค   
คิดไตรตรองและมีวิสัยทัศน    
    มีปญหาอะไร?   
    มีแนวทางแกไขอยางไร? 

 
 
 

 
 
 

.........

......... 

 
 
 
 
 
 

.........

......... 

 
 
 
 
 
 

.................

............... 

 
.........................
..........................
..........................
..........................
..........................
.......................... 

5 ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการ 
ประเมินไมไดมาตรฐานที ่5 ผูเรียนมีความรู 
และทักษะที่จาํเปนตามหลักสูตร   
    มีปญหาอะไร?   
    มีแนวทางแกไขอยางไร? 

 
 
 

 
.........
......... 

 
 
 
 

.........

......... 

 
 
 
 

.................

............... 

..........................

..........................

..........................

..........................

.......................... 
6 ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการ 

ประเมินไมไดมาตรฐานที ่6 ผูเรียนมีทักษะ 
ในการแสวงหาความรูดวยตนเอง  รักการ 
เรียนรู  และพฒันาตนเอง  อยางตอเนื่อง    
    มีปญหาอะไร?  
    มีแนวทางแกไขอยางไร? 

 
 
 

 
 

.........

......... 

 
 
 
 
 

.........

......... 

 
 
 
 
 

.................

............... 

 
..........................
..........................
..........................
..........................
.......................... 

7 ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการ 
ประเมินไมไดมาตรฐานที ่7 ผูเรียนมีทักษะ 
ในการทํางาน รักการทํางาน สามารถทํางาน
รวมกับผูอ่ืนไดและมีเจตคติที่ดีตออาชีพ
สุจริต    
    มีปญหาอะไร?  
    มีแนวทางแกไขอยางไร? 

 
 
 

 
 
 

.........

......... 

 
 
 
 
 
 

.........

......... 

 
 
 
 
 
 

.................

............... 

 
.......................... 
..........................
..........................
..........................
..........................
.......................... 
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ขอท่ี การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเลก็ ระดับความคดิเห็น 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย ขอเสนอแนะ 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาดานคร ู
1 ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการ 

ประเมินไมไดมาตรฐานที ่8 ผูเรียนมีทักษะใน
การทํางาน  รักการทํางาน สามารถทํางาน
รวมกับผูอ่ืนไดและมีเจตคติทีด่ตีออาชีพสุจริต    
     มีปญหาอะไร? 
     มีแนวทางแกไขอยางไร? 

 
 
 

 
 

.........

......... 

 
 
 
 
 

.........

......... 

 
 
 
 
 

.................

............... 

 
.......................... 
..........................
..........................
..........................
.......................... 

2 ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการ 
ประเมินไมไดมาตรฐานที ่9  ครูมีความ 
สามารถในการจัดการเรียนการสอนอยาง 
มีประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสําคัญ    
     มีปญหาอะไร?  
     มีแนวทางแกไขอยางไร? 

 
 
 

 
 

.........

......... 

 
 

 
 

 
.........
......... 

 
 

 
 
 

.................

............... 

 
..........................
..........................
..........................
..........................
.......................... 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาดานผูบริหาร 
1 ทานคิดวาโรงเรยีนขนาดเล็ก  ทีม่ีผลการ 

ประเมินไมไดมาตรฐานที ่10 ผูบริหารมี 
ภาวะผูนําและมคีวามสามารถในการบริหารจัดการ   
     มีปญหาอะไร?   
     มีแนวทางแกไขอยางไร? 

 
 
 
 
 
......... 
......... 

 
 
 
 
 
......... 
......... 

 
 
 
 
 
....................
............ 

..........................

..........................

..........................

..........................

.......................... 
2 ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการ 

ประเมินไมไดมาตรฐานที ่11 สถานศึกษา 
มีการจัดองคกร/โครงสรางและการบรหิารงาน
อยางเปนระบบ ครบวงจร  ใหบรรลุเปาหมาย 
การศึกษา   
     มีปญหาอะไร?   
     มีแนวทางแกไขอยางไร? 

 
 
 

 
 
 

.........

......... 

 
 
 
 
 
 

.........

......... 

 
 
 
 
 
 

.................

............... 

 
.......................... 
..........................
..........................
..........................
..........................
.......................... 
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ขอท่ี การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเลก็ ระดับความคดิเห็น 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย ขอเสนอแนะ 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาดานผูบริหาร (ตอ) 
3 ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการ 

ประเมินไมไดมาตรฐานที ่12  สถานศึกษา 
มีการจัดกจิกรรมและการเรียนการสอน   
โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ   
      มีปญหาอะไร?   
      มีแนวทางแกไขอยางไร? 

 
 
 

 
 
.........
......... 

 
 
 

 
 

.........

......... 

 
 
 
 

 

.................

............... 

 
..........................
..........................
..........................
..........................
.......................... 

4 ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการ 
ประเมินไมไดมาตรฐานที ่13  สถานศึกษา 
มีหลักสูตรเหมาะสมกับผูเรียนและทองถ่ิน  มี
ส่ือการเรียนการสอนเอื้อตอการเรียนรู 
     มีปญหาอะไร?   
     มีแนวทางแกไขอยางไร? 

 
 
 

 
 
.........
......... 

 
 
 

 
 

.........

......... 

 
 
 

 
 

.................

............... 

 
..........................
..........................
..........................
..........................
.......................... 

5 ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการ 
ประเมินไมไดมาตรฐานที ่14  สถานศึกษา 
สงเสริมความสัมพันธและความรวมมือกับ 
ชุมชนในการพัฒนาการศึกษา   
     มีปญหาอะไร?  
     มีแนวทางแกไขอยางไร? 

 
 
 

 
 

.........

......... 

 
 
 

 
 

.........

......... 

 
 

 
 
 

.................

............... 

 
..........................
..........................
..........................
..........................
.......................... 

 
ขอเสนอแนะเพิ่มเติม
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
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แบบสัมภาษณ  เพื่อการวิจัย 
เ ร่ือง    การศึกษาปญหาและแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก                         

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1   
 
คําชี้แจง 
 1.  แบบสัมภาษณนี้เปนสวนหนึ่งของวิทยานิพนธ เร่ืองการศึกษาปญหาและแนวทาง              
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
พระนครศรีอยุธยา เขต 1 ผูวิจัยไดทําการศึกษา เอกสาร ตํารา งานวิจัยที่เกี่ยวของและผลการประเมิน
ภายนอกของ สมศ.  รอบ  2 มาทําการสังเคราะหและบูรณาการจึงไดออกแบบสัมภาษณเกี่ยวกับการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  
เขต  1   
 2.  ผูวิจัยขอความอนุเคราะหจากทานในฐานะผูรับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา                
ขอสัมภาษณเร่ืองการนําเสนอยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก                 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 เพื่อจะเปนประโยชน  
สําหรับนํามาพัฒนา  สรางเปนแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก                   
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1  ตอไป 
 ขอขอบพระคุณอยางสูงที่ทานกรุณาเสียสละเวลาในการใหสัมภาษณ  คําสัมภาษณของทานจะ
เปนประโยชนอยางยิ่งในการศึกษาปญหาและแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาด
เล็ก  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1  ตอไป 
  
 
 
                                                                                  ประภัสสร   มะณีพันธ 
                                                                         นักศึกษาปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต 
                                                  สาขาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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แบบสัมภาษณ  เพื่อการวิจัย 
เร่ือง  การศึกษาปญหาและแนวทางการพฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก   

สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 
 

 
ขอมูลเก่ียวกับการสัมภาษณ 

 
ผูใหสัมภาษณ  ช่ือ.......................................นามสกุล.................................................. 

 ตําแหนงผูใหสัมภาษณ................................................................................................ 
 สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต   ..................................... 
 ผูสัมภาษณ  ช่ือ ...............................................นามสกุล............................................. 
 สัมภาษณวันที.่..........เดือน....................................พ.ศ..................เวลา...................... 

สถานที่สัมภาษณ......................................................................................................... 
 
 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 1.  ดานผูเรียน   

     1.1  ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการประเมินไมไดมาตรฐานที่  1  ผูเรียน 
มีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค     
      มีปญหาอะไร ?                

 .................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
       มีแนวทางแกไขอยางไร ? 

  ................................................................................................................................................ 
.................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................... 
 
 
 

สําหรับผูรับผดิชอบ 
งานประกนัคณุภาพการศึกษา 
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       1.2  ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการประเมินไมไดมาตรฐานที่  2  ผูเรียน 
มีสุขนิสัย  สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตที่ดี   

มีปญหาอะไร ?      
................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
มีแนวทางแกไขอยางไร ?     

................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
      1.3  ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการประเมินไมไดมาตรฐานที่   3   ผูเรียนมี
สุนทรียภาพและลักษณะนิสัย  ดานศิลปะ  ดนตรี  และกฬีา 

มีปญหาอะไร ?      
................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
       มีแนวทางแกไขอยางไร ? 

 .................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
     1.4  ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการประเมินไมไดมาตรฐานที่   4  ผูเรียน 
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  มีวิจารณญาณ  มีความคิดสรางสรรค   
คิดไตรตรองและมีวิสัยทัศน        

มีปญหาอะไร ?         
................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
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       มีแนวทางแกไขอยางไร ? 
 .................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
   1.5  ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการประเมินไมไดมาตรฐานที่   5  ผูเรียน 

มีความรูและทกัษะทีจ่ําเปนตามหลักสูตร 
มีปญหาอะไร ?        

................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
       มีแนวทางแกไขอยางไร ? 

          ......................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 

1.6  ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการประเมินไมไดมาตรฐานที ่  6 ผูเรียน 
มีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง  รักการเรียนรู  และพัฒนาตนเอง  อยางตอเนื่อง 

มีปญหาอะไร ?        
................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
       มีแนวทางแกไขอยางไร ? 

  ................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 

 1.7  ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการประเมินไมไดมาตรฐานที ่  7  ผูเรียน 
มีทักษะในการทํางาน  รักการทํางาน  สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได  และมีเจตคตทิี่ดีตออาชีพสุจริต   

มีปญหาอะไร ?      
................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
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       มีแนวทางแกไขอยางไร ? 
................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

. 2. ดานครู   
      2.1 ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการประเมินไมไดมาตรฐานที่   8  ครูมีคุณวุฒิ/
ความรู  ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ   

มีปญหาอะไร ?       
................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
      มีแนวทางแกไขอยางไร ? 

................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 

      2.2  ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการประเมินไมไดมาตรฐานที่   9  ครูมี 
ความสามารถในการจดัการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสําคัญ   

มีปญหาอะไร ?       
................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
มีแนวทางแกไขอยางไร ?  

................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
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 3. ดานผูบริหาร   
        3.1  ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มผีลการประเมินไมไดมาตรฐานที่ 10  ผูบริหาร 
มีภาวะผูนําและมีความสามารถในการบริหารจัดการ   

มีปญหาอะไร ?    
........................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
 มีแนวทางแกไขอยางไร ? 
 .................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
      3.2  ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มีผลการประเมินไมไดมาตรฐานที่ 11  สถานศึกษามี
การจัดองคกร/โครงสรางและการบริหารงานอยางเปนระบบ  ครบวงจร  ใหบรรลุเปาหมายการศึกษา   

มีปญหาอะไร ?    
.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
       มีแนวทางแกไขอยางไร ? 

.................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
        3.3  ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มผีลการประเมินไมไดมาตรฐานที่  12  สถานศึกษามี
การจัดกจิกรรมและการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ   

มีปญหาอะไร ?        
.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
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       มีแนวทางแกไขอยางไร ? 
 .................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
        3.4  ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มผีลการประเมินไมไดมาตรฐานที่  13  สถานศึกษามี
หลักสูตรเหมาะสมกับผูเรียนและทองถ่ิน  มีส่ือการเรียนการสอนเอื้อ  ตอการเรียนรู   

มีปญหาอะไร ?        
.................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
     มีแนวทางแกไขอยางไร ? 
 .................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
        3.5  ทานคิดวาโรงเรียนขนาดเล็ก  ที่มผีลการประเมินไมไดมาตรฐานที่ 14  สถานศึกษา
สงเสริมความสัมพันธ  และความรวมมือกบัชุมชนในการพัฒนาการศกึษา   

มีปญหาอะไร ?        
................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

.        มีแนวทางแกไขอยางไร ? 
 .................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
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แบบสอบถาม 
เร่ือง การศึกษาปญหาและแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก   
 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 
   

 
คําชี้แจง 
 1.  แบบสอบถามฉบับนี้ผูวิจัยทําการสังเคราะหจากสภาพปญหาของโรงเรียนขนาดเล็ก ในเรื่อง
การศึกษาปญหาและแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก  สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1   
แบบสอบถามฉบับนี้แบงเปน  2  สวน  คือ   

      ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
      ตอนที่ 2  ผูวิจัยขอความอนุเคราะหจากทานในฐานะผูทรงคุณวุฒิพิจารณาขอคําถาม  และ 

รายการยอยเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก  สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1  ซ่ึงประกอบดวย 
 แนวทางการพัฒนาคุณภาพผูเรียน หมายถึง การทบทวนเกณฑและปรับปรุงวิธีการวัดและ
ประเมินผลผูเรียนโดยใชวิธีการที่หลากหลาย ปรับหลักสูตรใหผูเรียนไดปฏิบัติจริง วิจัยและพัฒนา
รูปแบบวิธีการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับเด็ก ระดมความรวมมือจัดสรรทุนสนับสนนุคาใชจายทีจ่าํเปน 
 แนวทางการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา หมายถึง  การขอสํารวจสภาพอัตรากําลัง
ขาราชการครูของโรงเรียนขนาดเล็กวาที่ใดขาดอัตรากําลัง ที่ใดมีอัตรากําลังเกินเกณฑวิเคราะห
สมรรถภาพที่จําเปนสําหรับครูที่สอนในโรงเรียนขนาดเล็ก กําหนดแผนการนิเทศและติดตามการ
ดําเนินงานของโรงเรียน 
 แนวทางการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษา  หมายถึง  กําหนดสัดสวนนักเรียนตอ
คอมพิวเตอรในทุกระดับ/ประเภทการศึกษาเชื่อมโยงเครือขายคอมพิวเตอร ในลักษณะเรงจัดตั้งสถาบัน
เทคโนโลยี  เพื่อการศึกษาและกองทุนเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
 แนวทางการจัดระบบการศึกษาที่สงผลตอคุณภาพการศึกษา หมายถึง การพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในของโรงเรียนขนาดเล็ก  การจัดระบบการศึกษาตอยอดจากการศึกษาภาคบังคับ  ปรับระบบ                          
การคัดเลือกเขาศึกษาตอ ระบบเทียบโอนความรูและประสบการณ ระบบการจางงานและคาตอบแทน
ตามสมรรถนะ วิชาชีพ   
 แนวทางการสรางความเขมแข็งของสถานศึกษา  หมายถึง  การพัฒนาคุณภาพโดยการกระจาย
อํานาจทั้งดานงานวิชาการ บุคลากร งบประมาณ และบริหารทั่วไป  สงเสริมสถานศึกษามีความพรอม

สําหรับผูทรงคุณวุฒ ิ
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เปนองคการมหาชน  สงเสริมความสัมพันธกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ชุมชนในการสงเสริมการ
กระจายอํานาจทางการศึกษาและสรางความเขมแข็งใหสถานศึกษา 
 แนวทางการสงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวน  หมายถึง  รัฐกําหนดนโยบายที่ชัดเจนใน
การสนับสนุนเอกชน ชุมชนและองคกรสังคมตาง ๆ เขามารวมจัดการศึกษา  แกไขกฎระเบียบ                    
เพื่อใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สามารถสนับสนุนการศึกษา  ไดทั้งระดับชาติและระดับ
สถานศึกษา                  รวมทั้งใหมีการประมวลความตองการ  ดานการศึกษาเพื่อใหผูบริจาคไดตรง
ตามความตองการ 

 
 
 
 

     ประภัสสร   มะณีพนัธ 
นักศึกษาหลักสูตรปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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คําชี้แจง  ในการทําแบบประเมินดัชนีความเที่ยงตรงของการนําเสนอยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาโปรดทําเครื่องหมาย ลงในชอง  ตามความคิดเหน็ของทานและมคีวามสอดคลองกับ
เนื้อหา 
 โดยใชเกณฑพจิารณาระดับความคิดเห็น    ดังนี ้
             เห็นดวย   หมายถึง   เห็นดวยวาแบบสอบถามในขอนั้นมีความเที่ยงตรงกับเนือ้หา 

        ไมแนใจ   หมายถึง    ไมแนใจวาแบบสอบถามในขอนั้นมีความเทีย่งตรงกับเนื้อหา 
        ไมเหน็ดวย หมายถึง  ไมเห็นดวยวาแบบสอบถามในขอนั้นมีความเที่ยงตรงกับเนื้อหา  
 
ตัวอยางแบบสอบถาม   เร่ืองการนาํเสนอยุทธศาสตรการพัฒนาคณุภาพการศกึษาของโรงเรยีน

ขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาการประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต 1  
 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเลก็ ระดับความคดิเห็น 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย ขอเสนอแนะ 

แนวทางการพฒันาคณุภาพผูเรียน 
1.  ปรับการเรียน เปลี่ยนการสอน  การวัด 
ประเมินผล  เพื่อพัฒนาทักษะ ในการเรยีนรู  
ความสามารถ ในการคิดวิเคราะหและสรางเสริม 
แรงจูงใจ เพื่อประสบผลสําเร็จในการเรยีนรู 

  
   

 

 
........... 

 
................ 

 
......................... 
......................... 
........................ 

2.  ทบทวนเกณฑการวัดและประเมินผล รวมทั้ง 
    ปรับปรุงวิธีการวัดและประเมินผลผูเรียนโดยการ 
   ใชวิธีการทีห่ลากหลาย 

 
    

 
........... 

 
................ 

 
......................... 
......................... 
........................ 

 
การแปลความหมาย ทานมีความคิดเห็นวามาตรการทบทวนเกณฑการวัดและประเมินผล 

รวมทั้งปรับปรุงวิธีการวัด และประเมินผลผูเรียนโดยการใชวิธีการที่หลากหลายอยูในระดับเหน็ดวย 
 
 
 
 
 



 130

ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย   ลงใน  (   )  หรือกรอกขอความลงในชองวางซึ่งตรงกับความเปนจริง 
             เกี่ยวกบัตัวทาน 
1. เพศ 
 (   )  ชาย     
 (   )  หญิง 
 
2. อายุ 

(   )  ต่ํากวา 31 ป   
(   )  31 – 40 ป 
(   )  41 – 50 ป   
(   )  มากกวา 50 ป 
 

3. วุฒิการศึกษา 
 (   )  ปริญญาโท  
 (   )  ปริญญาเอก 
 
4. ตําแหนงปจจบุัน 

(   )  อาจารยมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
(   )  กลุมงานสงเสริมพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา  
 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาการประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 
(   )  อ่ืน ๆ  
 

5. ประสบการณในการทํางาน 
(   )  ต่ํากวา  5 ป   
(   )  6 – 10 ป 
(   )  11 – 15 ป   
(   ) 16 ปขึ้นไป 
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ตอนที่ 2   การพิจารณาการศึกษาปญหาและแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก                       
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 วาตรงกับเนื้อหาโครงสราง         
และหลักวิชา ที่ผูวิจัยสรางขึ้น มีความครอบคลุม แลวทําเครื่องหมาย ลงในชองวางทางขวามือ  “เห็น
ดวย” “ไมแนใจ”  “ไมเห็นดวย” ใหทานเขียนแนะนําเพิ่มเติม เพื่อจะเปนประโยชน  สําหรับ
นํามาพัฒนา/ปรับปรุงแกไขตอไปตามความคิดเห็นของทานมากที่สุด 

ขอท่ี การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเลก็ ระดับความคดิเห็น 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย ขอเสนอแนะ 

แนวทางการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
1 ทบทวนเกณฑการวัดและประเมนิผลรวม                          

ทั้งปรับปรุง วิธีการวัดและประเมินผลผูเรียน                
โดยการใชวิธีการที่หลากหลาย 

 
 
......... 

 
 
........ 

 
 
............... 

.......................... 

.......................... 

.......................... 
2 ปรับหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนโดยลด

เนื้อหา ใหผูเรียนไดเรียนรูโดยการปฏิบัติจริง                     
ฝกการคิด วิเคราะหและการแกปญหาใหมากขึ้น 

 
 
......... 

 
 
........ 

 
 
............... 

.......................... 

.......................... 

.......................... 
3 สรรหารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่มี

ประสิทธิภาพ เชน การสอนบูรณาการ  การสอนคละชั้น 
 
......... 

 
........ 

 
............... 

.......................... 

.......................... 
4 รณรงคใหความรูแกพอแม ผูปกครองใหเขาใจ

เร่ืองพัฒนาการทางสมอง 
 
......... 

 
........ 

 
............... 

.......................... 

.......................... 
5 สํารวจขอมูลนักเรียนออกกลางคัน เด็กตกหลน 

เด็กไรสัญชาต ิใหความชวยเหลือและพาเขา
เรียนการศกึษาภาคบังคับ ตามสภาพปญหาและ
ความตองการในรูปแบบทีห่ลากหลาย 

 
 
 
......... 

 
 
 
........ 

 
 
 
............... 

.......................... 

.......................... 

.......................... 

.......................... 
6 จัดแนะแนวการศึกษาตอมัธยมศึกษาตอนตน

และตอนปลาย 
 
......... 

 
........ 

 
............... 

.......................... 

..........................  
แนวทางการพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1 วิจัยและพัฒนารูปแบบวิธีการเรียนการสอน                       
ที่เหมาะสมกับเด็กที่มีความตองการเฉพาะ 

 
......... 

 
........ 

 
............... 

.......................... 

..........................  
2 
 
 

จัดอบรมครูประจําการในการจัดการเรียนรู                          
ที่สงเสริม การคิดวิเคราะหและทักษะกระบวนการคิด 

 
......... 

 
........ 

 
............... 

.......................... 

..........................  
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ขอท่ี การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเลก็ 
ระดับความคดิเห็น 

 เห็นดวย ไม
แนใจ ไมเห็นดวย ขอเสนอแนะ 

3 สอบถามความสมัครใจจากครู โรงเรียนที่มีอัตราเกิน
เกณฑที่มีความประสงคจะไปสอนในโรงเรียน                  
ที่มีอัตราต่ํากวาเกณฑ 

 
 
......... 

 
 
........ 

 
 
............... 

.......................... 

.......................... 

.......................... 
4 ครูเพียงพอแตวฒุิไมตรง ใหสลับโรงเรียนกันสอน

โดยจะมีการมอบคาตอบแทนและคาพาหนะ 
 
......... 

 
........ 

 
............... 

.......................... 

..........................  
5 ใหครูแกนนํา หรือครูตนแบบไปชวยเหลือดาน

วิชาการแกโรงเรียนขนาดเล็ก 
 
......... 

 
........ 

 
............... 

.......................... 

..........................  
6  ติดตอวิทยากรทองถ่ินเขามาสอนนักเรยีนในวชิา

เฉพาะที่ครูไมมคีวามถนัด 
 
......... 

 
........ 

 
............... 

.......................... 

..........................  
7  สงเสริมใหครูที่สอนไมตรงวฒุิใหไดรับการพัฒนา 

เชิงวิชาการ  จากจากสถานบันผลิตครูในทองถ่ิน 
 
......... 

 
........ 

 
............... 

.......................... 

..........................  
8 ประสานงานกับสถาบันราชภัฏ  สถาบันอุดมศึกษาอื่น 

 ๆที่ผลิตนิสิต  นักศึกษาดาน  ศกึษาศาสตร   ครุศาสตร 
เพื่อขอนักศึกษาเขาไปฝกประสบการณวิชาชพีครู 

 
 
......... 

 
 
........ 

 
 
............... 

.......................... 

.......................... 

.......................... 
9 ฝกอบรมครูในการจัดการเรียนรวมระหวางเด็กปกติ

และเดก็พิเศษ 
 
......... 

 
........ 

 
............... 

.......................... 

..........................  
10 ครูทุกคนไดรับการพัฒนาใหมีคุณภาพและ

สามารถปฏิบัติงานไดตามมาตรฐานหรือเกณฑ
ที่กําหนด 

 
 
......... 

 
 
........ 

 
 
............... 

.......................... 

.......................... 

.......................... 
11 พัฒนาครูโดยใชรูปแบบตาง ๆ   โดยพยายามไมใหครู

ทิ้งหองเรียน 
 
......... 

 
........ 

 
............... 

.......................... 

..........................  
12 เผยแพรรูปแบบการพัฒนาครูเพือ่ใหเกดิการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางครูผูสอน  ดวยกันภายใน
โรงเรียนเดยีวกนัและตางโรงเรียน 

 
 
......... 

 
 
........ 

 
 
............... 

.......................... 

.......................... 

.......................... 
13 ใชส่ือการเรียนการสอนทางไกลในการพัฒนาครู 

EDLTV  และการใชส่ือสารทางไกลผานดาวเทยีม 
ของวังไกลกังวล 

 
......... 

 
........ 

 
............... 

.......................... 

..........................  
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ขอท่ี การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเลก็ 
ระดับความคดิเห็น 

 เห็นดวย ไม
แนใจ ไมเห็นดวย ขอเสนอแนะ 

14 พัฒนาผูบริหารสถานศึกษา ครูประจําการที่
สอนไมตรงตามวุฒ ิ ตอยอดครูประจําการ ครูด ีครู
เกง (Master Teacher) ที่เปนครูตนแบบ ครูดีในดวงใจ 
พัฒนาครูทุกคนดวยระบบ e-training ทั้ง8  กลุมสาระ 

 
 
 
......... 

 
 
 
........ 

 
 
 
............... 

.......................... 

.......................... 

.......................... 

.......................... 
15 กําหนดแผนการนิเทศและตดิตามการดําเนนิงาน 

ของครู 
 
......... 

 
........ 

 
............... 

.......................... 

......................... 
16 สรางเครื่องมือที่ใชในการนิเทศและติดตามคร ู ......... ........ ............... ......................... 
17 นิเทศและตดิตามการดําเนนิงานของโรงเรียน ......... ........ ............... ......................... 

แนวทางการพฒันาเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพื่อการศึกษา 
1 กําหนดเปาหมายสัดสวนนักเรียน ตอการใช

คอมพิวเตอร เพื่อจัดหาใหเพยีงพอ 
 
......... 

 
........ 

 
............... 

.......................... 

.......................... 
2 พัฒนาครูและบคุลากรทางการศึกษาใหสามารถใช 

และพัฒนาบทเรียน ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสได
อยาง มีประสิทธิภาพ 

 
 
......... 

 
 
........ 

 
 
............... 

.......................... 

.......................... 

.......................... 
3 เชื่อมโยงเครือขายคอมพิวเตอรในลักษณะ

เครือขายการศกึษาแหงชาติโดยเชื่อมโยงทัง้ 
MOE-Net, Uni Net และเชื่อมโยงไปสู   ETV 
หรือโทรทัศนวิทยุ  เพื่อการศึกษา 

 
 
 
......... 

 
 
 
........ 

 
 
 
............... 

.......................... 

.......................... 

.......................... 

........................... 
4 มีงานวิจยัรูปแบบการเรียนการสอนผานเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ 
 
......... 

 
........ 

 
............... 

.......................... 

.......................... 
5 พัฒนาหองสมดุเพื่อการเรยีนรูใหไดมาตรฐาน 

โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
เขามาใชเพื่อการเรียนรู 

 
 
......... 

 
 
........ 

 
 
............... 

.......................... 

.......................... 

.......................... 
6 สงเสริมสนับสนุนการจัดตัง้องคกรเครือขายใน

การพัฒนาวิชาชีพ (คลินิกวิชาการ) 
 
......... 

 
........ 

 
............... 

.......................... 

.......................... 
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ขอท่ี การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเลก็ ระดับความคดิเห็น 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย ขอเสนอแนะ 

แนวทางการจดัระบบการศึกษาที่สงผลตอคุณภาพการศึกษา 
1 เรงทบทวนเกณฑการจบหลักสตูรแตละระดับชัน้ 

รวมทั้งพิจารณาทบทวนระบบทีไ่มมีตกซ้ํา                    
ใหมีการสอนซอมเสริมแทน เพือ่พัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานผูเรียนเปนสําคัญ 

 
 
 
......... 

 
 
 
........ 

 
 
 
............... 

.............................. 

............................. 

............................. 

............................. 
2 จัดระบบการเรียนตอยอดจากการศึกษาภาคบังคับ  

โดยพัฒนาหลักสูตรเพื่อใหผูจบการศึกษามีทกัษะ
ความรู ดานอาชพีเพื่อการทํางาน ตามความถนัดและ
ความสามารถของตน หากไมศึกษาตอ ระดับสูงขึ้น 

 
 
 
 
......... 

 
 
 
 
........ 

 
 
 
 
............... 

............................ 

............................. 

............................. 

............................. 

............................. 
3 เสริมสรางความเขมแข็งของสถานศึกษา 

ในการจดัทําหลักสูตรสถานศึกษาและการบริหาร
หลักสูตรปรับระบบการสอบคัดเลือกเขาศึกษาตอ 

 
 

......... 

 
 

........ 

 
 
............... 

 
.......................... 
.......................... 

4 สงเสริมใหโรงเรียนจดักลุม เพื่อรวมมือ 
พัฒนาการศึกษาในรูปเครือขายทางวิชาการ 

 
......... 

 
........ 

 
............... 

.......................... 

.......................... 
5 การศึกษาพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ 

และสรางแรงจูงใจแกผูบริหารและครู             
ในโรงเรียนขนาดเล็ก 

 
 
......... 

 
 

........ 

 
 
............... 

.......................... 

.......................... 

.......................... 
6 พัฒนาระบบการเรียนการสอนและการประกัน

คุณภาพการศึกษา โดยพัฒนาหลักสูตร                      
การเรียนการสอนและการประเมนิผล 

 
 
......... 

 
 

........ 

 
 
............... 

.......................... 

.......................... 

.......................... 
7 พัฒนาผูบริหารโรงเรียนและครผููสอนเสริมสราง

ความพรอมและความเขมแข็งของโรงเรียน                  
โดยจัดทํามาตรฐาน ปรับปรุงและพัฒนาสถานที่
เรียนสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู 

 
 
 
......... 

 
 
 
........ 

 
 
 
............... 

.......................... 

.......................... 

.......................... 

.......................... 
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ขอท่ี การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเลก็ ระดับความคดิเห็น 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย ขอเสนอแนะ 

แนวทางการสรางความเขมแข็งของสถานศึกษา 
1 กระจายอํานาจทัง้ดานบริหารวิชาการบริหาร

บุคลากร บริหารงบประมาณ และ บริหารทั่วไป และ
จัดระบบรองรับ โดยขยายโครงการนํารอง 

 
 
......... 

 
 
........ 

 
 
............... 

......................... 

......................... 

.........................  
2 อบรมผูนําการเปลี่ยนแปลงเพื่อรองรับ                              

การกระจายอํานาจของสํานักงานเขตพื้นที ่
 
......... 

 
........ 

 
............... 

......................... 

......................... 

3 สงเสริมการสรางความสัมพันธกับองคกร 
ปกครองสวนทองถ่ินชุมชนในการสงเสริม 
การกระจายอํานาจทางการศกึษาและสราง 
ความเขมแข็งใหสถานศึกษา 

 
 
 
......... 

 
 
 
........ 

 
 
 
............... 

......................... 

......................... 

......................... 

......................... 
แนวทางการสงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนของสังคม    

1 กําหนดนโยบายและเปาหมายทีชั่ดเจนในการ 
สนับสนุนองคกรสวนทองเขามารวม 
จัดการศึกษา  

 
 
......... 

 
 
........ 

 
 
............... 

......................... 

......................... 

.........................  
2 มีกลไกสงเสริมสนับสนุนและสรางแรงจูงใจ เชน 

บทบาท การลดหยอนยกเวนภาษี 
 

......... 
 

........ 
 
............... 

.........................
......................... 

3 นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมนิผล
ความกาวหนาของโรงเรียน 

 
......... 

 
........ 

 
............... 

.........................
......................... 

4 สงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน           
ในการจดัการศึกษา 

 
......... 

 
........ 

 
............... 

.........................
......................... 

5 สรางความรู  ความเขาใจ  ใหแกชุมชน
องคการปกครองสวนทองถ่ิน 

 
......... 

 
........ 

 
............... 

.........................
......................... 

6 สรางความตระหนกัถึงความจําเปนของ           
การมีสวนรวมการเขาใจในบทบาทหนาที่ 
และแนวปฏิบตัิของการมีสวนรวม 

 
 

......... 

 
 

........ 

 
 
............... 

.........................
......................... 
....................... 
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ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
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แบบสอบถาม 
 

เร่ือง  การศึกษาปญหาและแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก   
 สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 

 
......................................................................................................... 

คําชี้แจงในการตอบแบบสอบถาม 
1.  ผูตอบแบบสอบถามฉบับนี้ คือ ผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก ในสังกัดสํานักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1    
2.  แบบสอบถามฉบับนี้จัดทําขึ้นโดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
เขต 1 คําตอบที่ไดจะเปนประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพการบริหารการศึกษาในภาพรวมไมมีผล               
ตอผูตอบแบบสอบถามแตประการใด จึงใครขอความกรุณาจากทานไดโปรดตอบแบบสอบถามให
ครบทุกขอตามสภาพความเปนจริง 

3.  แบบสอบถามฉบับนี้แบงออกเปน 2 สวน 
 ตอนที่  1   สถานภาพสวนตวัของผูตอบแบบสอบถาม จาํนวน 4  ขอ 
  ตอนที่ 2 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก  จํานวน 45 รายการ 
ผูวิจัยหวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 
 

 
 

     ประภัสสร   มะณีพนัธ 
นักศึกษาหลักสูตรปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 
 
 
 
 

ผูบริหารโรงเรยีนขนาดเล็ก 
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ตอนที่  1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง :  โปรดทําเครื่องหมาย    ลงใน  (    )  หรือกรอกขอความลงในชองวางซึ่งตรงกับ   
   ความเปนจริงเกี่ยวกับตวัทาน 
1.   เพศ 
 (   )  ชาย     
 (   )  หญิง 
 
2.   อายุ 

(   )  ต่ํากวา 31 ป   
(   )  31 – 40 ป 
(   )  41 – 50 ป   
(   )  มากกวา 50 ป 
 

3.  วุฒิการศึกษา 
      (   )    ปริญญาตรี 
      (   )    ประกาศนียบัตรบณัฑิตศึกษา 
      (   )    ปริญญาโท 
      (   )    ปริญญาเอก 
 
4.   ประสบการณในการบริหารการศึกษา 
      (   )    1 – 5  ป 
      (   )    6 – 10  ป 
      (   )    11 – 15  ป 
      (   )    16 – 20  ป 
      (   )    21  ป  ขึ้นไป 
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ตอนที่ 2   แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก   
 

คําชี้แจง 1.  แบบสอบถามในสวนที่ 2 นี้เปนขอความที่เกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 ของโรงเรียนขนาดเล็ก   

2.  ขอใหทานพิจารณาแนวทางตามขอความแตละรายการตามที่ทานเห็นวาแนวทาง                     
ในรายการนั้นๆ แลวใหทานตอบดวยการทําเครื่องหมาย  ลงในชองระดับความคิดเห็นในการนํา   
ไปพัฒนาคุณภาพการศึกษาสูการปฏิบัติของโรงเรียนขนาดเล็ก 

เกณฑในการพิจารณา 
ระดับ 5   หมายถึง    มีความคิดเห็นอยูในระดับมากที่สุด   
ระดับ 4   หมายถึง    มีความคิดเห็นอยูในระดับมาก   
ระดับ 3   หมายถึง    มีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง   
ระดับ 2   หมายถึง   มีความคิดเห็นอยูในระดับนอย    
ระดับ 1   หมายถึง    มีความคิดเห็นอยูในระดับนอยที่สุด   

ตัวอยาง 
 

ขอท่ี การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเลก็ ระดับความเหมาะสม ระดับความเปนไปได 
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

 แนวทางการพัฒนาคุณภาพผูเรียน           
1.  ทบทวนเกณฑการวัดและประเมินผล  รวมทั้ง

ป รับปรุ ง วิ ธี ก า ร วั ด และประ เ มิ นผลผู เ รี ย น 
โดยการใชวิธีการที่หลากหลาย 

      
 
 

    

 
จากตัวอยาง หมายความวา ทานเหน็วามาตรการทบทวนเกณฑการวดัและประเมินผล รวมทั้ง

ปรับปรุงวิธีการวัด และประเมินผลผูเรียนโดยการใชวิธีการที่หลากหลายมีความเปนไปไดมากที่สุด 
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ขอท่ี การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาด
เล็ก 

ระดับความเหมาะสม ระดับความเปนไปได 
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

แนวทางการพฒันาคณุภาพผูเรียน 
1 ทบทวนเกณฑการวัดและประเมนิผลรวม                   

ทั้งปรับปรุง วิธีการวัดและประเมินผลผูเรียน โดย
การใชวิธีการทีห่ลากหลาย 

 

 
 

  

 

     

2 ปรับหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน          
โดยลดเนื้อหา ใหผูเรียนไดเรียนรูโดยการปฏิบัติ
จริงฝกการคิด วเิคราะหและการแกปญหา                  
ใหมากขึน้ 

          

3 สรรหารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู                    
ที่มีประสิทธิภาพ เชน การสอนบูรณาการ                   
การสอนคละชั้น 

     
 

     

4 รณรงคใหความรูแกพอแม ผูปกครอง           
ใหเขาใจเรื่องพัฒนาการทางสมอง 

   
 

       

5 สํารวจขอมูลนักเรียนออกกลางคัน               
เด็กตกหลน เด็กไรสัญชาติใหความชวยเหลือ       
และพาเขาเรยีนการศึกษาภาคบังคับ 
ตามสภาพปญหาและความตองการ              
ในรูปแบบทีห่ลากหลาย 

          

6 จัดแนะแนวการศึกษาตอมัธยมศึกษา
ตอนตนและตอนปลาย 

          

แนวทางการพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา      
1 วิจัยและพัฒนารูปแบบวิธีการเรียนการสอน             

ที่เหมาะสมกับเด็กที่มีความตองการเฉพาะ 
 
 

 
 

  
 

 
 

     

2 จัดอบรมครูประจําการในการจัดการเรียนรู                
ที่สงเสริมการคิดวิเคราะหและทักษะ                  
กระบวนการคิด 
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ขอท่ี การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเลก็ ระดับความเหมาะสม ระดับความเปนไปได 
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

3 สอบถามความสมัครใจจากครู โรงเรียนที่มีอัตรา   
เกินเกณฑที่มีความประสงคจะไปสอน                            
ในโรงเรียน ที่มอัีตราต่ํากวาเกณฑ 

          

4 ครูเพียงพอแตวฒุิไมตรง ใหสลับโรงเรียนกันสอน
โดยจะมีการมอบคาตอบแทนและคาพาหนะ 

          

5 ใหครูแกนนํา หรือครูตนแบบไปชวยเหลือ                
ดานวิชาการแกโรงเรียนขนาดเลก็ 

          

6  ติดตอวิทยากรทองถ่ินเขามาสอนนักเรยีน                
ในวิชาเฉพาะที่ครูไมมีความถนดั 

          

7 สงเสริมใหครูที่สอนไมตรงวุฒใิหไดรับการพฒันา 
เชิงวิชาการจากสถาบันผลิตครูในทองถ่ิน 

 
 

 
 

  
 

      

8 ประสานงานกับสถาบันราชภัฏ  สถาบันอุดมศึกษา
อ่ืน ๆ  ที่ผลิตนิสิต  นักศึกษาดาน  ศึกษาศาสตร           
ครุศาสตร เพื่อขอนักศึกษาเขาไป 
ฝกประสบการณวิชาชีพครู 

     
 

     

9 ฝกอบรมครูในการจัดการเรียนรวมระหวาง                 
เด็กปกตแิละเด็กพิเศษ 

          

10 ครูทุกคนไดรับการพัฒนาใหมีคุณภาพ            
และสามารถปฏิบัติงานไดตามมาตรฐาน         
หรือเกณฑที่กาํหนด 

  
 

 
 

       

11 พัฒนาครูโดยใชรูปแบบตาง ๆ   โดยพยายาม              
ไมใหครูทิ้งหองเรียน 

  
 

        

12 เผยแพรรูปแบบการพัฒนาครู  เพื่อใหเกิด                       
การแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางครูผูสอน                        
ดวยกันภายในโรงเรียนเดยีวกันและตางโรงเรียน 

   
 
 

  
 

     

13 ใชส่ือการเรียนการสอนทางไกลในการพัฒนาครู 
EDLTVและการใชส่ือสารทางไกลผานดาวเทยีม
ของวังไกลกังวล 
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ขอท่ี การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเลก็ ระดับความเหมาะสม ระดับความเปนไปได 
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

14 พัฒนาผูบริหารสถานศึกษา ครูประจําการที่สอน         
ไมตรงตามวุฒิตอยอดครูประจําการ ครูดี ครูเกง 
(Master Teacher) ที่เปนครูตนแบบ ครูดีในดวงใจ 
พัฒนาครูทุกคนดวยระบบ e-training ทั้ง8 กลุมสาระ 

          

15 กําหนดแผนการนิเทศและตดิตามการดําเนนิงานของ
ครู 

          

16 สรางเครื่องมือที่ใชในการนิเทศและติดตามคร ู           
17 นิเทศและตดิตามการดําเนนิงาน                      

ของโรงเรียน 
          

แนวทางการพฒันาเทคโนโลยสีารสนเทศ  เพื่อการศึกษา 
1 กําหนดเปาหมายสัดสวนนักเรียน                    

ตอการใชคอมพิวเตอรเพื่อจดัหาใหเพยีงพอ 
 
 

 
 

  
 

      

2 พัฒนาครูและบคุลากรทางการศึกษาใหสามารถ           
ใช และพัฒนาบทเรียนผานสือ่อิเล็กทรอนิกส
ไดอยาง มีประสิทธิภาพ 

  
 
 

  
 

      

3 เชื่อมโยงเครือขายคอมพิวเตอรในลักษณะ
เครือขายการศกึษาแหงชาติโดยเชื่อมโยง         
ทั้ง MOE-Net, UniNetและเชือ่มโยงไปสู   
ETV หรือโทรทัศนวิทยุ  เพื่อการศึกษา 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

       

4 มีงานวิจยัรูปแบบการเรียนการสอนผานเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ 

          

5 พัฒนาหองสมดุเพื่อการเรยีนรูใหได
มาตรฐาน โดยใชเทคโนโลยสีารสนเทศ         
และการสื่อสารเขามาใชเพื่อการเรียนรู 
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ขอท่ี การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเลก็ ระดับความเหมาะสม ระดับความเปนไปได 
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

6 สงเสริมสนับสนุนการจัดตัง้องคกรเครือขาย
ในการพัฒนาวิชาชีพ (คลินกิวิชาการ)   

    
 

      

แนวทางการจัดระบบการศึกษา 
1 เรงทบทวนเกณฑการจบหลักสตูรแตละระดับชัน้ 

รวมทั้งพิจารณาทบทวนระบบทีไ่มมีตกซ้ํา                    
ใหมีการสอนซอมเสริมแทน เพือ่พัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานผูเรียนเปนสําคัญ 

    
 
 

      

2 จัดระบบการเรียนตอยอดจากการศึกษาภาคบังคับ  
โดยพัฒนาหลักสูตรเพื่อใหผูจบการศึกษามีทกัษะ
ความรู ดานอาชพีเพื่อการทํางาน ตามความถนัดและ
ความสามารถของตน หากไมศึกษาตอ ระดับสูงขึ้น 

          

3 เสริมสรางความเขมแข็งของสถานศึกษา 
ในการจดัทําหลักสูตรสถานศึกษาและการบริหาร
หลักสูตรปรับระบบการสอบคัดเลือกเขาศึกษาตอ 

 
 
 

         

4 สงเสริมใหโรงเรียนจดักลุมเพื่อรวมมือพัฒนา
การศึกษาในรปูเครือขายทางวิชาการ 

 
 

 
 

   
 

     

5 การศึกษาพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศและสราง
แรงจูงใจแกผูบริหารและครูในโรงเรียน 

  
 

  
 

 
 

     

6 พัฒนาระบบการเรียนการสอนและการประกัน
คุณภาพการศึกษา โดยพัฒนาหลักสูตรการเรียนการ
สอนและการประเมินผล 

          

7 พัฒนาผูบริหารโรงเรียนและครผููสอนเสริมสราง
ความพรอมและความเขมแข็งของโรงเรียน                     
โดยจัดทํามาตรฐาน ปรับปรุงและพัฒนา                 
สถานที่เรียนสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู 
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ขอท่ี การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขนาดเลก็ ระดับความเหมาะสม ระดับความเปนไปได 
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

แนวทางการสรางความเขมแข็งของสถานศึกษา 
1 กระจายอํานาจทัง้ดานบริหารวิชาการบริหาร

บุคลากร บริหารงบประมาณ และ บริหารทั่วไป และ
จัดระบบรองรับ โดยขยายโครงการนํารอง 

   
 
 

       

2 อบรมผูนําการเปลี่ยนแปลงเพื่อรองรับการกระจาย
อํานาจของสํานกังานเขตพืน้ที ่

 
 

  
 

       

3 สงเสริมการสรางความสัมพันธกับองคกร 
ปกครองสวนทองถ่ินชุมชนในการสงเสริม 
การกระจายอํานาจทางการศกึษาและสราง 
ความเขมแข็งใหสถานศึกษา 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

     

แนวทางการสงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนของสงัคม   
1 กําหนดนโยบายและเปาหมายทีชั่ดเจน                         

ในการสนับสนนุองคกรสวนทองถ่ิน 
เขามารวมจัดการศึกษา  

  
 
 

 
 
 

 
 
 

      

2 มีกลไกสงเสริมสนับสนุนและสรางแรงจูงใจ เชน 
บทบาท การลดหยอนยกเวนภาษี 

          

3 นิเทศ ติดตาม  ตรวจสอบและประเมนิผล
ความกาวหนาของโรงเรียน 

 
 

 
 

  
 

      

4 สงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน           
ในการจดัการศึกษา 

          

5 สรางความรู  ความเขาใจ  ใหแกชุมชน
องคการปกครองสวนทองถ่ิน 

          

6 สรางความตระหนกัถึงความจําเปน                 
ของการมีสวนรวมการเขาใจในบทบาท
หนาที่ และแนวปฏิบัติของการมีสวนรวม 

 
 
 

   
 

 
 

     

 


