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รายนามผู้เชี�ยวชาญ 
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แบบสอบถาม 

เรื�อง  ความสัมพนัธ์ระหว่างคุณลกัษณะผู้นํากบัทักษะการบริหารงานของผู้บริหารสถานศึกษา  

สังกดัสํานักงานเขตพื/นที�การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 

���������������������������������������. 
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รายการ 

ความคิดเห็นของผู้เชี�ยวชาญ 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ ไม่เห็นด้วย 
ข้อควรแก้ไข

ปรับปรุง 

1.   ด้านสุขภาพ 

1.1 #�
)8%�'�3��ก������84���� 

 ;�� ��ก2�(%��E80��4� 

   ....................... 
....................... 

1.2 #�(��#(�3���(�3�
ก��B��ก���B�69��6����/3�
#� 

   ....................... 
....................... 

1.3 $�0�6�
�	9�� ��3#.
 �3���
� 
#��2�ก.���3�� 

   ....................... 
....................... 

1.4 �;C�,/0#����#=>#���(�               
E#3�(�3��(���� 

   ....................... 
....................... 

80��
������'
�#�6
#
........................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................ 



 122

 

รายการ 

ความคิดเห็นของผู้เชี�ยวชาญ 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ ไม่เห็นด้วย 
ข้อควรแก้ไข

ปรับปรุง 
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รายการ 

ความคิดเห็นของผู้เชี�ยวชาญ 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ ไม่เห็นด้วย 
ข้อควรแก้ไข

ปรับปรุง 
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เห็นด้วย ไม่แน่ใจ ไม่เห็นด้วย 
ข้อควรแก้ไข

ปรับปรุง 
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ทกัษะการบริหารงาน 

ความคิดเห็นของผู้เชี�ยวชาญ 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ ไม่เห็นด้วย 
ข้อควรแก้ไข

ปรับปรุง 
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ทกัษะการบริหารงาน 

ความคิดเห็นของผู้เชี�ยวชาญ 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ ไม่เห็นด้วย 
ข้อควรแก้ไข

ปรับปรุง 
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ทกัษะการบริหารงาน 

ความคิดเห็นของผู้เชี�ยวชาญ 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ ไม่เห็นด้วย 
ข้อควรแก้ไข

ปรับปรุง 
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ทกัษะการบริหารงาน 

ความคิดเห็นของผู้เชี�ยวชาญ 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ ไม่เห็นด้วย 
ข้อควรแก้ไข

ปรับปรุง 
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.$#3 F ��3��$��ก$���.�2�ก�
63�� F  

   ....................... 
....................... 

   3.15 
�#��<�;������;�����
;���;�)��
��ก����
$��E�0��3��
�$#��
#ก��
<��ก��=>;H��)��� 

   ....................... 
....................... 
....................... 

   3.16 
�#��<
�0�����6ก��#.�ก��
;���;�)� �ก0E8 ���'�I����� 

   ....................... 
....................... 

80��
������'
�#�6
#
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................ 

                  
                                                                                 ��	9��...............................................,/0�	����	�- 

              (................................................) 
       61��$�3�............................................................ 
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แบบสอบถาม 

เรื�อง  การศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างคุณลกัษณะผู้นํากบัทกัษะการบริหารงานของผู้บริหาร

สถานศึกษา สังกดัสํานักงานเขตพื/นที�การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 

���������������������������������������. 

คําชี/แจง   
 1.   ���
��<�#B�����: #���6<);��
�(>�'9�� !ก"�()=��ก"=�,/0�1������ก"�ก����
$�����                
8��,/0��
$��
<�� !ก"� 
��ก��
1���ก����86'9:����ก�� !ก"�;��<# !ก"�'���(� ����)��� �86 2 

 2.   ���
��<�#��:��3���ก�;C� 3 6�� ;��ก���0�� 

  6�����  1  80�#/�
<��%�'8��,/0��
$��
<�� !ก"�  �1���� 5 80� 

  6�����  2  80�#/�(��#(
��$4��ก����ก��ก��#�()=��ก"=�,/0�1�8��,/0��
$��
<�� !ก"� 
#���:�$#� 23 80� ��ก�;C� 5 �0�� (9� 

   1.   �0��
)8%�'   �1����  4  80� 

   2.   �0��
6
;H--�   �1����  5  80� 

   3.   �0���)(�
ก%�'   �1����  5  80� 

   4.   �0��(��#���,
�	��  �1����  4  80� 

   5.   �0��D������
��(#  �1����  5  80� 

  6�����  3  80�#/�(��#(
��$4��ก����ก��ก��#���ก"�ก����
$�����8��,/0��
$��

<�� !ก"� #���:�$#� 45 80� ��ก�;C� 3 �0�� (9� 

   1.   ��ก"��0����(�
(   �1����  15  80� 

   2.   ��ก"��0��#�)"�
�#'���>  �1����  14  80� 

   3.   ��ก"��0��(��#(
������� �1����  16  80� 

 3.   ,/06�����
��<�#B�����: E�0�ก3 ,/0��
$��
<�� !ก"� P!��80�#/����E�0��กก��6��
���
��<�#8���3�����1�E;.	0
1�$���ก���1��
��.�%�'��#���.	0�'9��ก�� !ก"���3���:� 2��
E#3#�,�ก����63�6���3���63;��ก��.� 

 4.   ,/0�
���8�(��#��)�(���$>��ก�3��,/06�����
��<�#E�02;��6��.$0(���)ก80�
6�#(��#�;C���
����8�(��#ก�)=����
3����
��<�#(9�%��.������� 31 ก�กQ�(# 2555 �'9��.$0
ก�� !ก"�8��,/0�
���(��:���:�
�4�

:�
#�/�=> �!�8�8��()=�3��#� = 2�ก�
��: 

                                                                             ��6��  �����9:��;� 

                 ��ก !ก"�;�
--�2� 
�8�ก����
$��ก�� !ก"� 

                                     #$��
��������	%�&'���(� ����)��� 
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ตอนที�  1  ข้อมูลสถานภาพของผู้บริหารสถานศึกษา 

คําชี/แจง   2;���1��(�9���$#��  � ��.�	3�����6��ก��
%�'����;C���
�8���3�� 

 

1.   �'   

       □  1.   	�� 

                □  2.   $-
� 

2.   ���) 
                 □   1.   6�1�ก�3�  41  ;R 
           □   2.   41 	 50 ;R 
                 □   3.   
/�ก�3� 50 ;R 
3.   ;H��)����1���61��$�3� 

        □   1.   ,/0�1����ก��
<�� !ก"� 

  □   2.   ���,/0�1����ก��
<�� !ก"� 

  □   3.   ��ก�
	�ก�� 
  □   4.   �9�� F 2;�����).............................................................................................. 
4.  ;��
�ก��=>.�61��$�3�,/0��
$�� 
        □   1.   0 - 10  ;R 
         □   2.   11 - 20  ;R 
        □   3.   21 - 30  ;R 
  □   4.   #�กก�3�  30  ;R    
5.   �����ก�� !ก"� 

         □   1.   ;�
--�6��$�9��������3� 

  □   2.   ;�
--�2� 

  □   3.   ;�
--���ก 
  □   4.   �9�� F 2;�����).............................................................................................. 
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ตอนที�  2  ข้อมูลความคิดเห็นเกี�ยวกบัการมีคุณลกัษณะผู้นําของผู้บริหารสถานศึกษา  

คําชี/แจง    2;��'
���=�80�(��#.��63��80� ��0��1��(�9���$#�� � .�	3������
�������(��#
 (
��$4�8���3������0��8��#9� 2��ก1�$���ก=N>ก��.$0(���� �����: 
 

 5     (����   $#��<!�   #�()=��ก"=�,/0�1���/3.������#�ก���
)�   
             4     (����   $#��<!�   #�()=��ก"=�,/0�1���/3.������#�ก     
              3     (����   $#��<!�   #�()=��ก"=�,/0�1���/3.������;��ก��� 

              2     (����   $#��<!�   #�()=��ก"=�,/0�1���/3.�������0�� 

              1     (����   $#��<!�   #�()=��ก"=�,/0�1���/3.�������0�����
)� 

 

รายการ ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

1.  ด้านสุขภาพ 

1.1 #�
)8%�'�3��ก������84���� ;�� ��ก2�(%�� 

E80��4� 

     

     1.2  #�(��#(�3���(�3� ก��B��ก���B�69��6����/3
�
#� 

     

     1.3  $�0�6�
�	9�� ��3#.
 �3���
� #��2�ก.���3��      

     1.4  �;C�,/0#����#=>#���(� E#3�(�3��(����      

2.  ด้านสติปัญญา 

     2.1  #�(��#(
����$��กก�����#��$6),� #�(��#�/0 
(��#
�#��<.�ก���ก0;H-$�E�0��3���;C����� 

     

     2.2  #�(��#
�.�������/0��9����
���ก�����
��(2�2���.$#3 F ��/3�
#� 

     

     2.3  
�#��<.	0%�"�.�ก��
9��
��E�0��3��</ก60��
����$#��
# 

     

     2.4  #�(��#(
�
�0��
��(> '�I�������3��63���9���
����;C����� 

     

 2.5  �;C�,/0#��

���� �> #���$4�%�'�$3����(68��
$�3�������3��	����� 
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รายการ ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

3.  ด้านบุคลกิภาพ 

     3.1  #��)(�
ก%�'�/;�3�� 
�3�,3��,� �;C�����3��	9��<9�      

     3.2  #�ก
�
�� �������
)%�'�3��2��      

     3.3  #�(��#�
��
�� ���#�(��#��9:��KLM�63�,/0�3�#���      

     3.4 #�(��#ก��69��9��0� ก��B��ก���B�.�ก���1����      

     3.5 ���6��E�0�$#��
#ก���)((� ���� 2�ก�
 ���
  
<����� 

     

4.  ด้านความรับผดิชอบ 

     4.1  �)�
 ����.�ก��;&
��6
�����3��#�
;��

��
%�'6�#�,�������ก1�$�� 

     

     4.2  #�(��##)3�#������6�:�.�.�ก��;&
��6
���      

     4.3  #�(��#���,
�	��63�,�8��ก��;&
��6
���
8��6����,/0�3�#��� 

     

     4.4  ก��;&
��6
����;C�E;6�#�,��������2����      

5.  ด้านฐานะทางสังคม 

     5.1  #��ก���6
 #�ก�� !ก"������ �;C������#�������ก
�3��8��(�����E; 

     

     5.2  
�#��<
�0��D���6���� ���(���(���E�0
��3��#���(� 

     

     5.3  �;C����E�0���.�8��,/0���(����-	� 
,/0.60���(����-	� ����)((��9�� F 

     

     5.4  .$0(��#�3�##9�ก��
3����#����)((��9��.�
ก��;&
��6
��� 

     

     5.5  
�#��<�80�
��(# ����80�ก���)((��9��E�0            
�)ก����� 

     



 133

ตอนที� 3  ข้อมูลความคิดเห็นเกี�ยวกบัการมีทกัษะการบริหารงานของผู้บริหารสถานศึกษา  
คําชี/แจง    2;��'
���=�80�(��#.��63��80� ��0��1��(�9���$#�� � .�	3���������ก"�ก��
 ��
$�����8���3������0��8��#9� 2��ก1�$���ก=N>ก��.$0(���� �����: 
 

 5     (����   $#��<!�  #���ก"�ก����
$�����;&
��6
��/3.������#�ก���
)� 

              4     (����   $#��<!�   #���ก"�ก����
$�����;&
��6
��/3.������#�ก 

              3     (����   $#��<!�   #���ก"�ก����
$�����;&
��6
��/3.������;��ก��� 

              2     (����   $#��<!�   #���ก"�ก����
$�����;&
��6
��/3.�������0�� 

1 (����   $#��<!�   #���ก"�ก����
$�����;&
��6
��/3.�������0�����
)�   
 

ทกัษะการบริหารงาน ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

1.  ทกัษะด้านเทคนิค 

   1.1  ก������,�ก��;&
��6
���6�#2(��ก��8��

<�� !ก"� 

     

   1.2  .	080�#/�
��
��� ����,�ก��;&
��6
���.�

<�� !ก"� 

     

   1.3  
�#��<.	0�(�9���#9������(2�2���.�ก��
;&
��6
���E�0��3��#�;��

��
%�' 

     

   1.4  
�#��<
9��
��.�ก��;&
��6
$�0����ก��,/0�3�#���
E�0	����� 

     

   1.5  
�#��<.$0(��#�/0�ก3�)(��ก�$�9�
3��
�
#.$0#�
ก���
����'9��;���;�)�()=%�'����ก3�)(��ก�.�

<�� !ก"� 

     

   1.6  
�#��<.	0ก�����ก���
����'9��'�I�����      

   1.7  
�#��<�1�,�ก���
���E;;���)ก6>.	0.�ก��
;&
��6
���.�
<�� !ก"� 

     

   1.8  
�#��<ก1�$��$��ก�ก=N>ก�����
�����'��ก�
�'9��.	0.�ก��;&
��6
��� 

     

 1.9  
�#��<.	0���'��ก��'9��ก����
$��6�#
�,�������ก1�$�� 
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ทกัษะการบริหารงาน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

   1.10  
�#��<.	0���'��ก�.�ก����
$�������3��
;��$������()0#(3�63�ก��'�I��()=%�'��� 

     

   1.11  
�#��<����6���#������#���'��ก��'9��.	0
.�ก����
$�����E�0�'���'� 

     

   1.12  
�#��<����)(��ก�E�0�$#��
#ก�����      

   1.13  
�#��<����1�$�9�.$0ก��
���
�)��ก3
�)(��ก�.�ก��'�I����� 

     

   1.14  .$0ก���/�����.�.
3ก��'�I��(��#�/0
(��#
�#��<����
	�	�'(�/ 

     

   1.15  
3��
�
#���'�I���)(��ก�.$0#�(��#ก0��$�0�
����$#��
#ก��(��#�/0(��#
�#��<  

     

2.  ทกัษะด้านมนุษยสัมพนัธ์ 

   2.1  
�#��<;���6�����.$0�80�ก���)((��9��E�0�;C�
��3����6�#
<��ก��=> 

     

   2.2  ���.$0�)(��ก�
��
��(>$�9�;��
��
�#'���>ก��
.�2�ก�
63�� F  

     

   2.3  �;O�2�ก�
.$0�)(��ก�#�
3���3�#6��

�.�.�
ก��;&
��6
��� 

     

   2.4  
�#��<
�0��(��#�3�##9�.�ก��;&
��6
���8��
�)(��ก��)ก���� 

     

   2.5  ���KH�(��#(
��$4�$�9�80��
�����8���)(��ก�      

   2.6  
�#��<�ก0;H-$�80�8����0�����ก
�8!:���$�3��
�)(��ก�E�0��3���$#��
# 

     

   2.7  ;&
��6
����3�#ก���)(��ก���:�%��.����
%����ก
<�� !ก"� 

     

   2.8   �80�.������#���.�(��#�6ก63����$�3���)((�      

2.9  ���.�.
3�)ก8>
)88���)(��ก�,/0�3�#���              
��3������<!� 
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ทกัษะการบริหารงาน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

   2.10  
�#��<;���)ก6>(��#(
�8���)(��ก�E;.	0
.�ก����
$�����E�0��3���$#��
# 

     

   2.11 .$0ก���ก�3��	#�	��)(��ก����ก�� !ก"�.�
2�ก�
63�� F 

     

   2.12 �/�.��)(��ก�.$0;&
��6
����0��(��##)3�#����64#.�      

   2.13 .$02�ก�
�ก3�)(��ก�.�ก���1��
��,����
$�9��
��(��#
�#��< 

     

   2.14 
�0��8��-���ก1����.��ก3�)(��ก�.�

<�� !ก"�2����3������ก�� 

     

3.  ทกัษะด้านความคิดรวบยอด 

   3.1  
�#��<ก1�$���2�����)�;��
�(>���
8��83�����E�0��3���$#��
# 

     

3.2  
�#��<�
�(���$>(��#
�#'���>8������63�� F 
%��.�
<�� !ก"� 

     

   3.3  
�#��<'�I�����.$0���63�ก���;������;��
8��
��(#��/3�
#� 

     

   3.4  ����1�ก�����ก�����ก�������ก��
���'9��
��3����()=%�'����
	�ก��8��
<�� !ก"� 

     

   3.5  (��#����/0.�����0��(��#60��ก������0��
ก�� !ก"�8��	)#	����
��(# 

     

   3.6  �/0��ก.	0(1�<�#��3��#��$6),��'9��;���;�)�ก��
;&
��6
��� 

     

   3.7  
�#��<��9�ก�
��ก���'9���ก0;H-$�E�0�$#��
#
ก�����������,
�	�� 

     

   3.8  (��#���,
�	��63�ก��6��

�.�.�ก��;&
��6

$�0���� 

     

   3.9  
�#��<6��

�.�E�0�$#��
#�#9���ก
�;H-$�.�
ก��;&
��6
��� 
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ทกัษะการบริหารงาน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

   3.10  ;���#
�,�ก��;&
��6
���8���)(��ก���3��
</ก60���)6
���# 

     

   3.11 #��$#��$�0����ก�����(����-	�6�#�1����	�:�
ก�����(����-	���3���$#��
# ����;C����# 

     

   3.12  �/0��กก��.	0�
��ก��.$#3 F .�ก��'�I��()=%�'���      

   3.13  ก��6)0����	3���$�9��)(��ก�(0�$��
��
�ก0;H-$�.�ก��;&
��6
�����3���$#��
# 

     

   3.14  �
��(��#(
��$4�$�9����(
�.$#3 F ��3��
$��ก$���.�2�ก�
63�� F  

     

   3.15  
�#��<�;������;�����;���;�)��
��ก��
��
$��E�0��3���$#��
#ก��
<��ก��=>;H��)��� 

     

3.16 
�#��<
�0�����6ก��#.�ก��;���;�)��ก0E8 

���'�I����� 
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ภาคผนวก  ค  ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 
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ค่าดัชนีความสอดคล้องของลกัษณะผู้นําของผู้บริหารสถานศึกษา สังกดัสํานักงานเขตพื/นที�

การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 จากผู้เชี�ยวชาญ 

 

ลกัษณะผู้นําของผู้บริหารสถานศึกษา 

ดัชนีความสอดคล้อง (IOC) จาก

ผู้เชี�ยวชาญ สรุป 

คนที� 1 คนที� 2 คนที� 3 คนที� 4 คนที� 5 

1.  ด้านสุขภาพ 

1.2 #�
)8%�'�3��ก������84���� 

 ;�� ��ก2�(%��E80��4� 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

0 

 

+1 

 

0.8 

     1.2  #�(��#(�3���(�3� 
ก��B��ก���B�69��6����/3�
#� 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.0 

     1.3  $�0�6�
�	9�� ��3#.
 �3���
� #��
2�ก.���3�� 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.0 

     1.4  �;C�,/0#����#=>#���(� E#3�(�3��(���� +1 +1 +1 +1 +1 1.0 

2.  ด้านสติปัญญา 

     2.1  #�(��#(
����$��กก�����#��$6),� 
#�(��#�/0 (��#
�#��<.�ก���ก0;H-$�
E�0��3���;C����� 

 

 

0 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

0.8 

     2.2   #�(��#
�.�������/0��9����
���ก��
�����(2�2���.$#3 F ��/3�
#� 

 

0 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

0.8 

     2.3   
�#��<.	0%�"�.�ก��
9��
��E�0
��3��</ก60������$#��
# 

 

+1 

 

+1 

 

-1 

 

+1 

 

+1 

 

0.6 

     2.4   #�(��#(
�
�0��
��(> '�I�����
��3��63���9�������;C����� 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.0 

     2.5  �;C�,/0#��

���� �> #���$4�%�'
�$3����(68��$�3�������3��	����� 

 

0 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

0.8 

3.  ด้านบุคลกิภาพ 

     3.1  #��)(�
ก%�'�/;�3�� 
�3�,3��,�  
�;C�����3��	9��<9� 

 

0 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

0.8 

     3.2  #�ก
�
�� �������
)%�'�3��2�� 0 +1 +1 +1 +1 0.8 
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ลกัษณะผู้นําของผู้บริหารสถานศึกษา 

ดัชนีความสอดคล้อง (IOC) จาก

ผู้เชี�ยวชาญ สรุป 
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ค่าดัชนีความสอดคล้องของทกัษะการบริหารงานของผู้บริหารสถานศึกษา สังกดัสํานักงานเขต
พื/นที�การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 จากผู้เชี�ยวชาญ 

 

ทกัษะการบริหารงานของผู้บริหาร
สถานศึกษา 

ดัชนีความสอดคล้อง (IOC) จากผู้เชี�ยวชาญ 
สรุป 
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ทกัษะการบริหารงานของผู้บริหาร
สถานศึกษา 

ดัชนีความสอดคล้อง (IOC) จากผู้เชี�ยวชาญ 
สรุป 

คนที�1 คนที� 2 คนที� 3 คนที� 4 คนที� 5 
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ทกัษะการบริหารงานของผู้บริหาร
สถานศึกษา 

ดัชนีความสอดคล้อง (IOC) จากผู้เชี�ยวชาญ 
สรุป 
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3.  ทกัษะด้านความคิดรวบยอด       

   3.1  
�#��<ก1�$���2����
�)�;��
�(>���8��83�����E�0��3��
�$#��
# 

 

 

+1 

 

 

0 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

0.8 

   3.2  
�#��<�
�(���$>(��#
�#'���>
8������63�� F %��.�
<�� !ก"� 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.0 

   3.3  
�#��<'�I�����.$0���63�
ก���;������;��8��
��(#��/3�
#� 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.0 

   3.4  ����1�ก�����ก�����ก��
�����ก��
���'9����3����()=%�'           
����
	�ก��8��
<�� !ก"� 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

1.0 



 143

ทกัษะการบริหารงานของผู้บริหาร
สถานศึกษา 

ดัชนีความสอดคล้อง (IOC) จากผู้เชี�ยวชาญ 
สรุป 
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   3.5  (��#����/0.�����0��(��#
60��ก������0��ก�� !ก"�8��	)#	�
���
��(# 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

0.6 

   3.6  �/0��ก.	0(1�<�#��3��#��$6),� 
�'9��;���;�)�ก��;&
��6
��� 

 

0 

 

0 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

0.6 

   3.7  
�#��<��9�ก�
��ก���'9���ก0;H-$�
E�0�$#��
#ก�����������,
�	�� 

 

+1 

 

0 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

0.8 

   3.8  (��#���,
�	��63�ก��
6��

�.�.�ก��;&
��6
$�0���� 

 

0 

 

0 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

0.6 

   3.9  
�#��<6��

�.�E�0�$#��
#
�#9���ก
�;H-$�.�ก��;&
��6
��� 

 

+1 

 

0 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

0.8 

   3.10  ;���#
�,�ก��;&
��6
���
8���)(��ก���3��</ก60�� �)6
���# 

 

0 

 

0 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

0.6 

   3.11 #��$#��$�0����ก�����(��
��-	�6�#�1����	�:�ก�����(����-	�
��3���$#��
#����;C����# 

 

 

+1 

 

 

0 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

0.8 

   3.12  �/0��กก��.	0�
��ก��.$#3 F              
.�ก��'�I��()=%�'��� 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.0 

   3.13  ก��6)0����	3���$�9��)(��ก�
(0�$��
���ก0;H-$�.�ก��;&
��6
���
��3���$#��
# 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

1.0 

   3.14  �
��(��#(
��$4�$�9�
���(
�.$#3F ��3��$��ก$���              
.�2�ก�
63�� F  

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

1.0 

   3.15  
�#��<�;������;�����
;���;�)��
��ก����
$��E�0��3��
�$#��
#ก��
<��ก��=>;H��)��� 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

+1 

 

 

1.0 

   3.16  
�#��<
�0�����6ก��#.�
ก��;���;�)� �ก0E8���'�I����� 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

+1 

 

1.0 



 144

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง  หนังสือราชการที�เกี�ยวข้อง 
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ประวตัิย่อผู้วจิัย 
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