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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก   ก  
 รายนามผู้เชี�ยวชาญในการตรวจเครื�องมือการวจัิย 
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รายนามผู้เชี�ยวชาญในการตรวจเครื�องมอืการวจิัย 
 
1. ��.	
�	��  
�����
���        �����
ก����������
��������
ก���
	�ก��                               
  � ��
!�������	"�#$���%�&����'��� 

2. �&.��
	  
'����(�) *����� ��ก
+(�%�'&�
(�� ���,-
( 
�.�ก�����ก��������+/  
                                          � ��
!�������	"�#$���%�&����'��� 

3. 0&.��.1$2���)  �'�
( ������)0+/
�� � ��
!�������	"�#$���%�&����'��� 

4. ��.�����(�)  

�
"+��� 0+/�4����ก��
4���ก���%,�ก���ก����,-
(&5ก6�                  
  � ��
!�������	"�#$���%�&����'��� 

5. ��.$��!$  �+/�0� *����� ��ก
+(�%�'&�
(��'68���,-
(  

  � ��
!�������	"�#$���%�&����'��� 
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ภาคผนวก   ข 
 - หนังสือขอเชิญเป็นผู้เชี�ยวชาญในการตรวจสอบคุณภาพเครื�องมือ                                   

ที�ใช้ในการทาํวทิยานิพนธ์ 

 - หนังสือขอความอนุเคราะห์ในการเกบ็รวบรวมข้อมูลเพื�อหาคุณภาพเครื�องมือ 

  ที�ใช้ในการทาํวทิยานิพนธ์ 

 - หนังสือขอความอนุเคราะห์ในการเกบ็รวบรวมข้อมูลเพื�อทาํวทิยานิพนธ์ 
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ภาคผนวก   ค  
 แบบสอบถามเพื�อการวจัิย 
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แบบสอบถาม 

การศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างการใช้หลกัพรหมวิหาร 4 ในการบริหารงานของผู้บริหาร

สถานศึกษากบัแรงจูงใจในการปฏิบัติงานของครูในโรงเรียนสังกดัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น                               

จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 
���������������������������������������. 

คําชี4แจง   
1. ���
��=����>����(='*��
�%)�$?���ก@�������./��+�%���%
�� @�.��%�+A�2�������


��ก����%)ก�*ก%���
B��!/��=
����� ���$���%�&����'���!���ก����ก��ก��A	/ ��ก$� ��
 �� 4  
A�ก����
 �����.��0+/��
 ��
=��&5ก6��������+�A�A�ก��*#
��(
���.��%�+ C5���*D�
B�� �5��
.��ก��&5ก6������*�
EE�2! %,�%�'&�
(�) 
�.�ก����
 ��ก��&5ก6� 

2. ���
��=��F�����>��B���ก�*D� 4 (�� %?� 

ตอนที�  1  
=��"�$.��0+/(�����
��=�� �4���� 4 ./� 
              ตอนที�  2  ก��A	/ ��ก$� ��
 �� 4 A�ก����
 �����.��0+/��
 ��
=��&5ก6�                    
           �4���� 20 ./�               

 ตอนที�  3  ����+�A�A�ก��*#
��(
���.��%�+ �4���� 22 ./� 

              ตอนที�  4  %���%
�� @����./��
������$
���(
� 
3. 0+/(�����
��=����>*��ก���/��%�+A�2�������
��ก����%)ก�*ก%���
B��!/��=
�� 

��� ���$���%�&����'����!B���>� 

4. ./��+�!��1�/��ก���
��=��A�%��>���> 0+/�
������4�1*�
�%��� )A�"�$����!B���>� 
2��1�B��0�ก��!�(B�(��!B���(B*��ก��A� 0+/�
���.�%�����'�%��� )��ก!B��0+/(�����
��=�� 
1�/2*��(��A /%��!'ก./�(��%����*D���
� ���.�%���ก�',����
B����
��=��ก���%?���!�� 
�/����.!�� 150  �+B 1 (. 
�$��1!� �. ������ �. $���%�&����'���  13250  "��A����!�� 20 
ก�ก8�%� 2555 0+/�
���.��$��%',�� , 2�ก�
��> 
 

                   �"�  Gก!� 

                 ��ก&5ก6�*�
EE�2! 
�.�ก����
 ��ก��&5ก6� 

                                     � ��
!�������	"�#$���%�&����'��� 
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การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการใช้หลักพรหมวิหาร 4 ในการบริหารงานของผู้บริหารสถานศึกษา 

กบัแรงจูงใจในการปฏิบัติงานของครูสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�นในจังหวดัพระนครศรีอยุธยา 

 

ตอนที� 1 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

คําชี4แจง  2*��$
���,�./�%4�=���ก����ก��
=��"�$.��0+/(�����
��=���(B��./� ��/�!4� 

                �%�?��� ��� � A�����@�!��(��ก��
=��"�$.��!B�� ���(B�1*��> 
 

1. �$&  
       (  ) 	��                                                   (  )  E
� 

 

2. ���' 
       (  ) (�4�ก�B� 25 *J                                       (  ) 25-34 *J 
       (  ) 35-44 *J                                             (  )  45 *J.5>�1* 

 

3. �����ก��&5ก6� 

       (  ) *�
EE�(��                                         (  ) *�
EE���,-
(�
	�	�$%�+ 
       (  ) *�
EE�2!                                         (  ) *�
EE���ก 

 
4. 
=��"�$!���
	�ก��/(4�� �B�!���
	�ก�� 

 (  ) %�+0+/	B��                                            (  ) %�+ 
 (  )  %�+	4���Eก��                                   (  ) %�+	4���Eก��$
�&6           
 (  )  %�+�	����	�E                                      (  ) %�+�	����	�E$
�&6 
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ตอนที� 2  ก��A	/ ��ก$� ��
 �� 4 A�ก����
 �����.��0+/��
 ��
=��&5ก6� 

 

คําชี4แจง  2*��!4��%�?��� ���  ���A�	B�������ก��*#
��(
!���/��.���?� 2��ก4� ���ก,-) �����> 
 

 5    ���=5�  ��ก��*#
��(
A��������ก!��
'� 

                           4    ���=5�  ��ก��*#
��(
A��������ก 

 3    ���=5�  ��ก��*#
��(
A������*��ก��� 

 2    ���=5�  ��ก��*#
��(
A�������/�� 

 1    ���=5�  ��ก��*#
��(
A�������/��!��
'� 

 

ข้อ พฤติกรรมของผู้บริหารสถานศึกษา 
ระดับการปฏิบัติ 

5 4 3 2 1 
1.  ด้านเมตตา 

1. ก���
��%�����ก %��� B��A�.��0+/��
 ��2��
*���=��A /%�+��%���
'. 

     

2. �����ก��A /%4�����4� 
���
�� �?�����A���?���!�� 
�ก����./��ก��ก��!4���� 

     

3. �����ก��A /%4�����4�A��/��%���*��$L(
*#
��(
           
!��� ���
��������� 

     

4. �����ก��A /%4�����4��กB%�+��?������	B��� �?�
��%�
 �?�
B����� 

     

5. ก����� ������A /� ���
�ก����� ���                        
���%���=��� 

     

6. ��%�����ก%���*���=����(B�0+/A(/���%����E	�              
2��1�B����?���1. �?�

��(���!�A� M 

     

2.  ด้านกรุณา 
7. �����ก��A /%���	B��� �?�������>4�A�A�ก��!4����

(B�0+/A(/���%����E	� 
     

8. ก��
��%��� )!�>�!���/����(=' ก4����ก�����ก4����A�      

9. ก��	B���ก/*NE �!���ก
�.5>�A�ก��!4�������ก��A / 
%4�*�5ก6�A���?���(B�� M 
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ข้อ พฤติกรรมของผู้บริหารสถานศึกษา 
ระดับการปฏิบัติ 

5 4 3 2 1 

10. ก�����
��
��
�
ก�����0�*��2�	�)�ก?>�ก+�(B�� M 
A /� ���
�ก��%����*D���+B.��%�+����'%��ก�A�
2������� 

     

3.  ด้านมุทติา 

11. �����ก���
��%���	?��	�(B�%�������� �?�
%���
4���@�.��0+/A(/���%����E	�A� �/�!��ก����� 

     

12. ก���
����ก=5�%����
�����?��%�+��%���
'. 
%���
4���@�  �?�%������
Eก/�� �/�A�	��
(ก�����
���	��
(%���%��� 

     

13. ก��!4�����/������,)��B�A
���
(A�!�������      

14. �����ก��A /%���
���
�'����ก��A /ก4����A�A� 

ก��!4����.��%�+ 
     

15. ก���	
�	+�/�������������B�*N��/���>4�A���?��%�+
*��
�%���
4���@�A�ก��!4�����$?���*D�.��E���
ก4����A� 

     

4.  ด้านอุเบกขา 

16. ก�����(���*D�ก���A�ก��(��

�A�*NE �(B�� M                 
!���ก
�.5>�A�
=��&5ก6� 

     

17. ก��	B��� �?� �?��ก/*NE �A /%�+A���ก6,�!��=+ก(/��
(��!4����%�������  

     

18. ก��(��

�*NE ��/��%����'(
����      

19. ก��A	/� ('0�A�ก��$
���,�
��
��*NE �!���ก
�.5>�
�/��%����*D����� 

     

20. ก����%����!����(��1�B�4������ �?��%(
(B�0+/A�0+/ �5��      
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ตอนที� 3  แรงจูงใจในการปฏิบัติงาน 

 

คําชี4แจง  2*��!4��%�?��� ���  ���A�	B�������%���%
�� @�!���/��.���?� 2��ก4� ���ก,-) �����> 
 

 5   ���=5�  ������+�A�A�ก��*#
��(
�����+BA��������ก!��
'� 

 4   ���=5�  ������+�A�A�ก��*#
��(
�����+BA��������ก 

                        3   ���=5�  ������+�A�A�ก��*#
��(
�����+BA������*��ก��� 

 2   ���=5�  ������+�A�A�ก��*#
��(
�����+BA�������/�� 

 1   ���=5�  ������+�A�A�ก��*#
��(
�����+BA�������/��!��
'� 

 

ข้อ แรงจูงใจในการปฏิบัติงานของครู 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

1.  ความสําเร็จของงาน 

1. !B��
����=A�ก��*#
��(
���A /
4���@�(���*O� ���
�0���� 2%��ก�� ก
�ก��� 

     

2. !B��
����=!4����!��1�/������ ����/��%���
=+ก(/��������/�� 

     

3. !B��"�%"+�
A���กก��*#
��(
���A����*J!��0B����      

4. !B��1�/���ก��������A�ก��*#
��(
�����ก�$?���
�B�����!'ก%��>���?�����
4���@� 

     

5. !B��%
��B����!��!4�
4���@��*D����!��!/�!��
%���
����= 

     

2.  การยอมรับนับถือ 

6. !B��1�/���ก���ก�B�� 	��	�A�ก��*#
��(
�����ก
0+/��
 �� 

     

7. !B��1�/���ก���
��%����
�����ก�'%%�A� �B�����      

8. !B��1�/���%���1�/���A�����(B�(�>�A /�*D�ก���ก��
(B�� M .�� �B��������	'�	� 

     

9. !B��1�/���ก4����A� ��?��*#
��(
���
4���@�      
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ข้อ แรงจูงใจในการปฏิบัติงานของครู 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

3.  ลกัษณะของงานที�ปฏิบัติ 

10. �*D����!��(/����&��%���%
��
��
��
�/��
��%)      

11. �*D����!���B�
�A����
�/��%���!/�!��A /(/��              
���?�*#
��(
 

     

12. �*D����!����%���� ���
�ก��%����+/%���
����=      

13 �*D����!��
����=!4�(�>��(B(/�����1�/2���4�$��      
14. �*D����!��!4���/����� @�%���
'.A�ก��!4����   

(�>��(B��
��(/���
4���@� 
     

4.  ความรับผดิชอบ 

15. 1�/������ ���A /���4����A�ก��(��

�A�*#
��(
��� 
��B���(@�%���
����=�$?��A /����'0�(���*O� ��� 

     

16. *�
��, �?��4�������A �B M !��1�/������ ���A /
!4� �?����0
�	�� 

     

17. ���

�"�$ �?����4����A�ก��!4����      

18. ��?��$�*NE �$�/���ก/1. *���*�'�ก��*#
��(
���           
A /��.5>� 

     

5.  ความก้าวหน้า 

19. 1�/���ก����?���.�>� ��?���(4�� �B�      

20. 1�/���2�ก�
&5ก6� �%����+/�$
���(
� �	B� ก���Pก����      

21. ���!��*#
��(

B�0�A /1�/���%���ก/�� �/�A�(4�� �B�
 �/�!��ก����� 

     

22. !B����%�����ก %���
'.A�ก��!4����      

 

ตอนที� 4 %���%
�� @����./��
������$
���(
� 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
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ภาคผนวก   ง    
ผลการวเิคราะห์ความสอดคล้องและความตรงเชิงเนื4อหา 
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ตารางแสดงผลการพจิารณาค่าดัชนีความสอดคล้องของเครื�องมือเกบ็ข้อมูล                                                  
ตามความคิดเห็นของผู้เชี�ยวชาญ 

 

./�!�� 
%���%
�� @�0+/�	����	�E 

IOC 
%�!��  1 %�!��  2 %�!��  3 %�!��  4 %�!��  5  

ก��A	/ ��ก$� ��
 �� 4 A�ก����
 �����.��0+/��
 ��
=��&5ก6�  
1.  �/����((� 

1 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
2 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

3 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
4 +1 +1 0 +1 +1 0.80 

5 0 +1 +1 +1 +1 0.80 
6 +1 0 +1 +1 +1 0.80 

2.  �/��ก�',� 

7 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
8 +1 +1 +1 +1 0 0.80 
9 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

10 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
3.  �/���'!
(�                    

11 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

12 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

13 0 +1 0 +1 +1 0.60 
14 0 +1 +1 +1 +1 0.80 

15 +1 +1 +1 +1 0 0.80 

4.  �/���'��ก.�                    
16 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

17 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

18 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
19 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

20 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
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ตารางแสดงผลการพจิารณาค่าดัชนีความสอดคล้องของเครื�องมือเกบ็ข้อมูล                                    

ตามความคิดเห็นของผู้เชี�ยวชาญ 
 

./�!�� 
%���%
�� @�0+/�	����	�E 

IOC 
%�!��  1 %�!��  2 %�!��  3 %�!��  4 %�!��  5  

����+�A�A�ก��*#
��(
���.��%�+ 
1.  %���
4���@�.����� 

1 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
2 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

3 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
4 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

5 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
2.  ก�����������=?� 

6 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
7 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
8 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
9 +1 +1 +1 +1 0 0.80 

3.  ��ก6,�.�����!��*#
��(
                    
10 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

11 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
12 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

13 +1 +1 +1 +1 0 0.80 

14 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

4.  %������0
�	��                    
15 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

16 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

17 0 +1 +1 +1 +1 0.80 
18 +1 +1 +1 +1 0 0.80 
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ตารางแสดงผลการพจิารณาค่าดัชนีความสอดคล้องของเครื�องมือเกบ็ข้อมูล                                           

ตามความคิดเห็นของผู้เชี�ยวชาญ (ต่อ) 

 

./�!�� 
%���%
�� @�0+/�	����	�E 

IOC 
%�!��  1 %�!��  2 %�!��  3 %�!��  4 %�!��  5  

5.  %���ก/�� �/�                    
19 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

20 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

21 0 +1 +1 +1 0 0.60 
22 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



115 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประวตัิย่อผู้วจิัย 
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ประวตัิย่อผู้วจิัย 
 

	?��-
ก'�  ����"�  Gก!�   
���  ��?��  *J�ก
�      ���!��  2  ('��%�  2512     
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