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บทที่  5 
สรุปผล อภปิรายผล และขอเสนอแนะ 

 
 การศึกษาการดําเนินงานโครงการโรงเรียนดีศรีตําบล ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา พระนครศรีอยุธยา เขต 1 และ เขต 2 โดยมีวัตถุประสงค               
1) เพื่อศึกษาสภาพ การดําเนินงานโครงการโรงเรียนดีศรีตําบล 2) เพื่อศึกษาปญหาการดําเนินงาน
โครงการโรงเรียนดีศรีตําบล และ 3) เพื่อศึกษาแนวทางพัฒนาการดําเนินงานโครงการโรงเรียนดี  
ศรีตําบล กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยแบงเปน 2 ขั้นตอน ประกอบดวย ขั้นศึกษาสภาพ และปญหา
การดําเนินงานโครงการโรงเรียนดีศรีตําบล กลุมตัวอยางคือ โรงเรียนดีศรีตําบล โดยผูใหขอมูลคือ
ผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน 110 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัย เปนแบบสอบถามที่มีลักษณะของ
คําถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ วิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมสําเร็จรูป โดยสถิติ   
ที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และขั้นศึกษาแนวทาง
พัฒนาการดําเนินงานโครงการโรงเรียนดีศรีตําบล กลุมตัวอยางคือ โรงเรียนดีศรีตําบล โดยผูให
ขอมูลคือผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน 16 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัย เปนแบบสัมภาษณ และ
วิเคราะหขอมูลเชิงเนื้อหา 

สรปุผลการวิจัย 
 จากการวิจัยสามารถสรุปผลได ดังนี ้
 1. สภาพการดําเนินงานโครงการโรงเรียนดีศรีตําบลในภาพรวมมีการปฏิบัติอยูในระดับ
มากทั้ง 4 ดาน โดยเรียงตามลําดับคือ ดานบรรยากาศและสิ่งแวดลอม รองลงมาคือ ดานการบริหาร
จัดการ ดานการมีสวนรวม และดานการเรียนรู 
 2. ปญหาการดําเนินงานโครงการโรงเรียนดีศรีตําบลในภาพรวมมีปญหาอยูในระดับนอย
ทั้ง 4 ดาน โดยเรียงตามลําดับคือ ดานการเรียนรู รองลงมาคือดานบรรยากาศและสิ่งแวดลอม     
ดานการมีสวนรวม และดานการบริหารจัดการ 
 3. แนวทางพัฒนาการดําเนินงานโครงการโรงเรียนดีศรีตําบล ของโรงเรียนในสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา พระนครศรีอยุธยา เขต 1 และ เขต 2 นั้นแบงออกเปน    
4 ดาน ดังนี้  
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  3.1 ดานบริหารจัดการ ไดแก ควรมีการวางแผน กําหนดนโยบาย ขอบขายงาน 
ผูรับผิดชอบให ชัดเจน และมีการกํากับติดตามใหคําแนะนําอยางตอเนื่องสรุป ประเมินผล รายงาน
การดําเนินงานอยางจริงจัง ตามขั้นตอนระยะเวลาที่กําหนด   
  3.2 ดานการเรียนรู ไดแก ควรสงเสริมใหครูผลิตสื่อ ใชส่ือเทคโนโลยี ประกอบกับ
การจัดการเรียนรูของนักเรียน สงเสริมใหครูเขารับการพัฒนาอบรม ศึกษาดูงาน 
  3.3 ดานบรรยากาศและสิ่งแวดลอม ไดแก ควรหางบประมาณจากทั้งภายในและ
ภายนอก เชน ภาครัฐเอกชน และชุมชน เพื่อมาสนับสนุนการจัดบรรยากาศและสิ่งแวดลอมภายใน
โรงเรียนเพื่อใหเอื้อตอการจัดการเรียนรู 
  3.4 ดานการมีสวนรวม ไดแก ควรเปดโอกาสใหคณะครู นักเรียน และชุมชนสามารถ
เขามาบริหารโรงเรียนไดตามบทบาทและหนาที่ของตนเอง เพื่อใหเกิดความรักในโรงเรียน 

อภิปรายผล 
 จากการศึกษาการดําเนินงานโครงการโรงเรียนดีศรีตําบล ของโรงเรียนในสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา พระนครศรีอยุธยา เขต 1 และ เขต 2 มีประเด็นนํามา
อภิปรายดังตอไปนี้ 

 1. สภาพการดําเนินงานโครงการโรงเรียนดีศรีตําบล ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงาน   
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา พระนครศรีอยุธยา เขต 1 และ เขต 2 พบวา ในภาพรวม อยูใน
ระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ทุกดานอยูในระดับมาก เรียงลําดับจากคาเฉลี่ยสูงสุดลง
มาคือ ดานบรรยากาศและสิ่งแวดลอม ดานการบริหารจัดการ ดานการมีสวนรวมและดานการเรียนรู
ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของรัตนา  สิทธิราช (2555, บทคัดยอ) ไดศึกษาผลการดําเนินงานโรงเรียน
ดีศรีตําบลของโรงเรียนพราวบูรพา จังหวัดเชียงใหม พบวา ผลการดําเนินงานโครงการโรงเรียนดี  
ศรีตําบลของโรงเรียนพราวบูรพา มีระดับความสําเร็จในภาพรวมอยูที่ระดับมาก แตเมื่อจําแนกเปน
รายระดับ พบวา มีดานที่มีระดับผลการดําเนินงานในระดับ ดีมากนั้น มี 4 ดาน คือ การมีบรรยากาศ
อบอุนเหมือนบาน สีสันสดใส การมีบริเวณโดยรอบรมร่ืนสวยงามดวยรมเงา การเปนศูนยกีฬา
ชุมชน มีสนามกีฬา มีกิจกรรม และดูแลรักษาอยางยั่งยืน และ การมีแผนยุทธศาสตรที่ชัดเจน และยัง
สอดคลองกับงานวิจัยของ ไมตรี โหมดเครือ (2547, บทคัดยอ) ที่ไดศึกษาสภาพและปญหาในการ
ดําเนินการตามหลักการบริหารแบบมีสวนรวม ของผูบริหารสถานศึกษา   ในสถานศึกษา             
ขั้นพื้นฐาน ชวงชั้นที่ 1 - 2 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุพรรณบุรีซ่ึงผลการวิจับพบวา     
การบริหารงานโรงเรียนจําเปนจะตองไดรับความรวมมือจากทุกๆฝายไมวาจะเปน บาน วัด/มัสยิด 
และโรงเรียน และยังจะสอดคลองกับงานวิจัยของกฤษฎา  สารการ (2555, บทคัดยอ) ไดศึกษา
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รูปแบบการมีสวนรวมของชุมชนในการบริหารจัดการโรงเรียนดีศรีตําบล กรณีศึกษา โรงเรียน
ชุมชน    สรางถอสามัคคี สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 พบวา การ
มีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนการมีสวนรวมของชุมชน 
โรงเรียนดีศรีตําบลมีอยู 7 กลุม คือ 1)การมีสวนรวมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2) การมีสวน
รวมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 3) การมีสวนรวมขององคกรเอกชน 4) การมีสวน
รวมของผูปกครองนักเรียน 5) การมีสวนรวมของคณะครู 6) การมีสวนรวมของนักเรียน และ        
7) การมีสวนรวมขององคกรทางศาสนา  
 และทั้งนี้อาจเปนเพราะ โครงการโรงเรียนดีศรีตําบลนั้นมีการกําหนดแนวทางการ
ดําเนินงานตามโครงการโรงเรียนดีศรีตําบลตามบทบาทของโรงเรียน ใหโรงเรียนมีการดําเนินงาน
ในเรื่องของการปรับปรุงบรรยากาศและสิ่งแวดลอมไวในแผนการดําเนินงานในระยะแรกๆ ซ่ึง
โรงเรียนทุกโรงเรียนที่ เขาโครงการนั้นจําเปนจะตองมีการดําเนินงานในการปรับปรุงดาน
บรรยากาศและสิ่งแวดลอมตามบริบทของทางโรงเรียน อีกทั้งโครงการโรงเรียนดีศรีตําบลนั้นมีการ
กําหนดแนวทางการดําเนินงานตามโครงการโรงเรียนดีศรีตําบลตามบทบาทของโรงเรียน โดยเนน
การมีสวนรวมจากชุมชนในการบริหารจัดการ ซ่ึงจะตองเปดโอกาสใหทุกๆฝายที่เกี่ยวของกับการ
จัดการศึกษาเขามามีสวนรวมในการบริหารโรงเรียน และที่สําคัญการบริหารจัดการโรงเรียนใน
โครงการโรงเรียนดีศรีตําบลนั้น ในดานการจัดการเรียนการสอนที่เนนการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของ
นักเรียนโดยใชส่ือเทคโนโลยีที่ทันสมัยในการจัดการเรียนการสอน 
 2. ปญหาการดําเนินงานโครงการโรงเรียนดีศรีตําบล ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงาน  
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา พระนครศรีอยุธยา เขต 1 และ เขต 2 ในภาพรวม อยูในระดับนอย 
เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ทุกดานอยูในระดับนอย เรียงลําดับจากคาเฉลี่ยมากลงมาคือ ดานการ
เรียนรู ดานบรรยากาศและสิ่งแวดลอมมี ดานการมีสวนรวม และดานการบริหารจัดการ ซ่ึง
สอดคลองกับงานวิจัยของธนกร  อินทขันตี (2547, บทคัดยอ) ไดศึกษาสภาพและปญหาการบริหาร
จัดการโรงเรียนประถมศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุพรรณบุรี  ตามนโยบาย
โรงเรียนพี่โรงเรียนนอง ซ่ึงการศึกษาพบวาปญหาดานงานอาคารสถานที่ของโรงเรียนหลักมีปญหา 
คือ นักเรียนมารวมเรียนแลวทําใหหองเรียนคับแคบ โตะเกาอี้ ไมเพียงพอ ในสวนของโรงเรียนมา
รวมมีปญหาคือ อาคารสถานที่ดูแลไมทั่วถึงทําใหทรุดโทรม ขาดแคลนหองเรียนพิเศษ และยัง
สอดคลองกับงานวิจัยของกฤษฎา  สารการ (2555, บทคัดยอ) ไดศึกษารูปแบบการมีสวนรวมของ
ชุมชนในการบริหารจัดการโรงเรียนดีศรีตําบล กรณีศึกษา โรงเรียนชุมชนสรางถอสามัคคี 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 พบวา การขาดการรวมมือจากทาง
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ชุมชนในดานการพัฒนาบรรยากาศและสิ่งแวดลอม มีปญหาในระดับมาก และยังสอดคลองกับ
งานวิจัยของสินี สิวาธรณิศร (2548, บทคัดยอ) ไดศึกษาความพรอมในการวางแผนงบประมาณแบบ
มุงเนนผลงานของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร พบวา การวางแผนงบประมาณ
แบบมุงเนนผลงานของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานครในภาพรวมอยูในระดับมาก 
แตดานบุคลากรและดานทักษะความรูความสามารถของผูบริหาร อยูในระดับปานกลาง โครงการ
โรงเรียนดีศรีตําบลนั้นยังมีการกําหนดใหโรงเรียนมีจัดตั้งศูนยกีฬาชุนชนเพื่อเปนการเปดโอกาสให
ชุมชนเขามาใชสถานที่ในโรงเรียนเพื่อจัดกิจกรรมได แตโรงเรียนที่เขาโครงการบางโรงเรียนนั้นมี
สถานที่ที่สามารถจัดกีฬาไดอยางจํากัด และยังขาดแคลนอุปกรณกีฬา 
 และทั้งนี้อาจเปนเพราะโครงการโรงเรียนดีศรีตําบลนั้นมีการกําหนดแนวทางการ
ดําเนินงานตามโครงการโรงเรียนดีศรีตําบลตามบทบาทของโรงเรียน ใหโรงเรียนมีการดําเนินงาน
ในเรื่องของการพัฒนาวิชาชีพของนักเรียน แตโรงเรียนยังขาดศักยภาพในการจัดหาแหลงในการจัด
จําหนายสินคา ขาดตลาดที่มีความสามารถในการรองรับสินคาที่โรงเรียนผลิตได อีกทั้งโครงการ
โรงเรียนดีศรีตําบลนั้นมีการกําหนดแนวทางการดําเนินงานตามโครงการโรงเรียนดีศรีตําบลตาม
บทบาทของโรงเรียน ใหโรงเรียนมีการดําเนินงานในเรื่องของการจัดบรรยากาศดานการเรียนการ
สอนใหเอื้อตอผูเรียนที่จําใชเปนแหลงการเรียนรูภายในโรงเรียน แตการจัดหองเรียนพิเศษนั้น 
จําเปนที่จะตองมีจํานวนหองที่เพียงพอ และยังตองมีงบประมาณที่เหมาะสมอีกดวย ในเรื่องของการ
จัดตั้งศูนยกีฬาชุนชนเพื่อเปนการเปดโอกาสใหชุมชนเขามาใชสถานที่ในโรงเรียนเพื่อจัดกิจกรรม
ไดนั้น แตบางโรงเรียนที่เขาโครงการมีสถานที่ที่สามารถจัดกีฬาไดอยางจํากัด และยังขาดแคลน
อุปกรณกีฬาจํานวนมาก ในเรื่องของการกําหนดยุทธศาสตรก็เชนเดียวกัน โรงเรียนโรงเรียนดี      
ศรีตําบลบางโรงเรียน ผูบริหารยังไมเขาใจหลักการการทําแผนยุทธศาสตรที่ชัดเจน จึงทําให
โรงเรียนไมสามารถจัดทําแผนยุทธศาสตรที่สอดคลองกับสภาพการบริหารงานของโรงเรียนได 
 3. แนวทางพัฒนาการดําเนินงานโครงการโรงเรียนดีศรีตําบล ของโรงเรียนในสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา พระนครศรีอยุธยา เขต 1 และ เขต 2 ที่ไดจากการ
สัมภาษณตัวแทนผูอํานวยการโรงเรียนดีศรีตําบลนั้น สรุปออกมาเปน 4 ดานประกอบดวย  
  3.1 ดานการบริหารจัดการนั้น โรงเรียนควรมีการวางแผน กําหนดนโยบาย ขอบขาย
งาน ผูรับผิดชอบให ชัดเจน และมีการกํากับติดตามใหคําแนะนําอยางตอเนื่องสรุป ประเมินผล 
รายงานการดําเนินงานอยางจริงจัง ตามขั้นตอนระยะเวลาที่กําหนด ซ่ึงจะสอดคลองกับผลการวิจัย
ของรุงทิวา  เกษดี (2547, บทคัดยอ) ที่ไดศึกษาการมีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในสถานศึกษาที่จัดการศึกษา ชวงชั้นที่ 3-4 สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาสุพรรณบุรี พบวา แนวทางการบริหารสถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา
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ขั้นพื้นฐานในสถานศึกษาที่จัดการศึกษา ชวงชั้นที่ 3- 4 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
สุพรรณบุรี นั้นควรมีการกําหนดนโยบาย วางแผนการดําเนินงานทั้งระยะสั้นและระยะยาว โดย
กําหนดใหมีการประชุม สัมมนา อบรมเชิงปฏิบัติการใหความรูเกี่ยวกับการจัดทําแผนประจําป เปด
โอกาสใหคณะกรรมการสถานศึกษา มีโอกาสไดแสดงความคิดเห็นอยางอิสระ  
  ทั้งนี้อาจเปนเพราะ หัวใจของการบริหารจัดการโรงเรียนใหประสบผลสําเร็จนั้น 
จําเปนอยางยิ่งที่ทางโรงเรียนจะตองมีการจัดทําแผนการดําเนินงาน ไมวาจะเปนแผนปฏิบัติการ
ประจําป หรือแผนระยะยาว เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงานของทางโรงเรียน โดยทางโรงเรียน
จําเปนที่จะตองมีการกําหนดผูรับผิดชอบในโครงการตางๆของทางโรงเรียนใหมีความชัดเจน และ
ตองมีการประเมินตามระยะเวลาที่กําหนด 
  3.2 ดานการเรียนรู โรงเรียนดีศรีตําบลนั้น  ควรสงเสริมใหครูผลิตสื่อ ใช ส่ือ
เทคโนโลยี ประกอบกับการจัดการเรียนรูของนักเรียน สงเสริมใหครูเขารับการพัฒนาอบรม ศึกษาดู
งาน ยังไปสอดคลองกับผลงานวิจัยของวิชัย  จันทพรม (2549, บทคัดยอ) ที่ไดศึกษาปญหาและ  
แนวทางการแกไขปญหาการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนนํารองและโรงเรียนเครือขายการใช
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา             
ผลการศึกษาพบวา แนวทางการแกไขปญหาการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนนํารองและโรงเรียน
เครือขายการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาในจังหวัด
นครราชสีมา ดานการเรียนการสอนนั้น จําเปนอยางยิ่งที่จะตองปลูกจิตสํานึกที่จะใหครูมีความ
ตระหนักที่จะทุมเทแรงกาย และแรงใจในการสอน จัดกิจกรรมที่ใชเทคโนโลยีในการเรียนการสอน 
เพื่อสงเสริมใหนักเรียนเขาใจเนื้อหาในการเรียนมายิ่งขึ้น  
  ทั้งนี้อาจเปนเพราะ การเรียนรูในยุคปจจุบันนี้มีความจําเปนอยางมากที่จะตองนําสื่อ
การเรียนการสอนมาใชในการจัดกิจกรรมการเรียน เพื่อที่จะสามารถอธิบายเนื้อหารของบทเรียนให
มีความเขาใจมากยิ่งขึ้น ประกอบกับ เทคโนโลยีทางการศึกษาในปจจุบันนี้มีการพัฒนาไปอยางมาก 
ครูจึงสามารถที่จะเลือกใชส่ือการสอนที่มีความนาสนใจ และมีประสิทธิภาพมากขึ้น ทางโรงเรียน
จึงจะตอง สงเสริมใหครูผลิตสื่อ ใชส่ือเทคโนโลยี ประกอบกับการจัดการเรียนรูของนักเรียน 
  3.3 ดานบรรยากาศและสิ่งแวดลอม ควรหางบประมาณจากทั้งภายในและภายนอก 
เชน ภาครัฐเอกชน และชุมชน เพื่อมาสนับสนุนการจัดบรรยากาศและสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียน
เพื่อใหเอื้อตอการจัดการเรียนรู ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัยของภูวนัย  สุวรรณธารา (2555, 
บทคัดยอ) ที่ไดศึกษาการจัดสภาพแวดลอมที่เอื่อตอการเรียนรูของนักเรียนโรงเรียนอาชีวศึกษา
เอกชน ซ่ึงการศึกษาพบวา สภาพแวดลอมมีผลตอการเรียนรูของนักเรียน โดยครูโรงเรียน
อาชีวศึกษาเอกชน สังกัดกรุงเทพมหานคร มีความเห็นเกี่ยวกับแนวทางในการจัดสภาพแวดลอม
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ที่เอื่อตอการเรียนรูวา ควรไดรับการปรับปรุงสภาพแวดลอมทั้งทางดานกายภาพ และทางดาน
วิชาการ โดยตองไดรับความรวมมือจากหนวยงานที่เกี่ยวของทุกๆฝายในการพัฒนาสภาพแวดลอม 
ที่สําคัญอีกประการหนึ่งก็คือการไดรับการสนับสนุนดานงบประมาณจากหนวยงานตนสังกัดอยาง
เพียงพอ  
  ทั้งนี้อาจเปนเพราะ การบริหารจัดการดานสิ่งแวดลอม จะไมสําเร็จไดถาหากขาด
งบประมาณในการดําเนินงานการบริหารจัดการดานบรรยากาศและสิ่งแวดลอม เพราะการบริหาร
จัดการดานบรรยากาศและสิ่งแวดลอม เปนโครงการที่มีความจําเปนที่จะตองใชงบประมาณใน
จํานวนมาก ฉะนั้นทางโรงเรียนจึงมีความจะเปนที่จะตองมีการหางบประมาณจากทั้งงบประมาณ
ของทางโรงเรียนเอง และงบประมาณจากหนวยงานอื่นๆภายนอก เพื่อใหเพียงพอกับการบริหาร
จัดการดานบรรยากาศและสิ่งแวดลอม 
  3.4 ดานการมีสวนรวม สําหรับแนวทางการมีสวนรวมในการดําเนินงานโรงเรียน              
ดีศรีตําบลนั้น โรงเรียนควรเปดโอกาสใหคณะครู นักเรียน และชุมชนสามารถเขามาบริหาร
โรงเรียนไดตามบทบาทและหนาที่ของตนเอง เพื่อใหเกิดความรักในโรงเรียน ซ่ึงสอดคลองกับ
งานวิจัยของศักดิ์ผจญ  เริงใจ (2547, บทคัดยอ) ไดศึกษาแนวทางการใหชุมชนมีสวนรวมในการ   
จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
พบวา ผูเชี่ยวชาญและผูบริหารโรงเรียนมีความเห็นวาการใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา
ขั้นพื้นฐานของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยานั้นมีความจําเปน
ตอการบริหารงานโรงเรียนในระดับมากที่สุด โดยเสนอแนวทางในการบริหารการมีสวนรวมของ
ชุมชน แบงออกเปน 3 ดาน ประกอบดวย 1.ดานการวางแผนการจัดการศึกษา ควรเปดโอกาสให
ชุมชนเขามามีสวนรวมในการวางแผนจัดการศึกษา ใหชุมชนรับรูสภาพปญหาและอุปสรรคในการ
วางแผนการจัดการศึกษา เปดโอกาสใหคิดโครงการใหมๆ และรวมวิเคราะหสภาพปญหาตางๆกอน
การวางแผน 2. ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ควรเปดโอกาสใหชุมชนรับรูสภาพปญหาและ
อุปสรรคในการจัดทําหลักสูตร เปนผูริเร่ิมเสนอหลักสูตร และ 3. ดานการจัดการเรียนการสอน ควร
เปดโอกาสใหชุมชนรับรูสภาพปญหาและอุปสรรคในการจัดการเรียนการสอนและรวมประชุม
ตัดสินใจในการนําทรัพยากรที่มีอยูในชุมชนมาใช 
  ทั้งนี้อาจเปนเพราะ การสงเสริมใหผูที่มีสวนเกี่ยวของในการจัดการศึกษาและ ชุมชน
ภายนอก เขามามีสวนสนับสนุน ในการจัดการศึกษาของทางโรงเรียน ทางโรงเรียนจะตองสราง
ความตระหนักใหทุกภาคสวนเกิดความรักในโรงเรียนของตัวเองกอน โดยอาจเริ่มจากการเปด
โอกาสใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการบริหารจัดการโรงเรียนตามกรอบหนาที่ เพื่อใหเกิด
ความรัก และความเปนเจาของโรงเรียนรวมกัน 
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ขอเสนอแนะ 
 ในการศึกษาการดําเนินงานโครงการโรงเรียนดีศรีตําบล ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา พระนครศรีอยุธยา เขต 1 และ เขต 2 มีขอเสนอแนะของการวิจัย
คร้ังนี้ มีประเด็นขอเสนอแนะในการนําผลการศึกษาไปประยุกตใชและขอเสนอแนะในการศึกษา
คร้ังตอไป มีรายละเอียดดังนี้ 
 1. ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
  1.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 และ เขต 2 
ควรนําผลการวิจัยมาใชดังนี้ 
   1.1.1 ควรกําหนดนโยบายในการสนับสนุนโรงเรียนดีศรีตําบลอยาง รวมกับ
ผูอํานวยการโรงเรียน ชุมชน เพื่อกําหนดนโยบายใหมีความชัดเจนเปนแนวทางปฏิบัติไดอยาง
ถูกตองเหมาะสม 
   1.1.2 สนับสนุนดานงบประมาณใหกับโรงเรียนดีศรีตําบลอยางเพียงพอตาม   
ความเหมาะสม 
   1.1.3 จัดการอบรมหรือศึกษาดูงานโรงเรียนในโครงการอื่นๆ เชน โรงเรียนใน
โครงการหนึ่งอําเภอ หนึ่งโรงเรียนในฝน หรือโครงการโรงเรียนดีใกลบาน เพื่อใหผูอํานวยการ
โรงเรียนมีมุมมองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนตอไป 
  1.2 ผูอํานวยการโรงเรียนดีศรีตําบล ควรนําผลการวิจัยมาใชดังนี้ 
   1.2.1 ควรกําหนดนโยบาย ยุทธศาสตร แผนงาน/โครงการ ดานการบริหาร
โรงเรียนดีศรีตําบลไวอยางชัดเจน 
   1.2.2 ควรสงเสริมและพัฒนาในครู และบุคคลากรทางการศึกษามีความตระหนักที่
จะรวมมือกันในการพัฒนาโรงเรียน ในทุกๆดาน 
   1.2.3 ควรจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการบริหารงานโรงเรียนดีศรีตําบลใน
ทุกๆดานอยางเพียงพอ และเหมาะสม 
  1.3 ครูที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนดีศรีตําบล ควรนําผลการวิจัยมาใชดังนี้ 
   1.3.1 ควรนําสื่อเทคโนโลยีมาใชพัฒนาการเรียนการสอน ในทุกๆระดับชั้นและ
ทุกๆวิชา 
   1.3.2  ควรรวมมือกับผูที่เกี่ยวของทุกๆฝายในดานการบริหารโรงเรียน พัฒนาดาน
บรรยากาศและสิ่งแวดลอมใหเอื้อตอการเรียนรู ที่สําคัญควรรวมมือกับผูบริหาร ชุมชน องคกรที่
เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาในการพัฒนาโรงเรียน 
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   1.3.3 ควรสรางความตระหนักใหกับนักเรียนในการรวมมือกันในการดูแล
โรงเรียนอยางเต็มความสามารถ 
  1.4 ชุมชน ควรนําผลการวิจัยมาใชดังนี้ 
   1.4.1 ควรรวมมือกับทุกๆฝายที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาในการบริหารงาน
โรงเรียนดีศรีตําบลใหประสบผลสําเร็จ 
   1.4.2 ควรสนับสนุนทั้งทางดานงบประมาณ กําลังคน และความรูความสามารถ      
ในการสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 2. ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 
  2.1 ควรมีการศึกษาความพึงพอใจของตอสภาพการบริหารงานโรงเรียนดีศรีตําบล 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา พระนครศรีอยุธยา เขต1 และ เขต2 
  2.2 ควรมีการศึกษารูปแบบการรวมกลุมของโรงเรียนดีศรีตําบลสังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษา พระนครศรีอยุธยา เขต1 และ เขต2 
  2.3 ควรมีการศึกษาปจจัยที่สงเสริมและปจจัยที่เปนอุปสรรค ในการบริหารงาน
โรงเรียนดีศรีตําบล สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา พระนครศรีอยุธยา เขต1 และ 
เขต2 


