
 
 

บทที่  1 
บทนํา 

 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา 22  กําหนดไววา การจัดการศึกษา
ตองยึดวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได  และถือวาผูเรียนสําคัญที่สุด   
(สมเดช  สีแสง, 2554, หนา  66) ซ่ึงหมายถึง ในการจัดกระบวนการเรียนรูใหคํานึงถึงประโยชน
สูงสุดแกผูเรียน โดยใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรูมากที่สุดไดเรียนรูจากประสบการณ
จริงไดคิดเอง ปฏิบัติเอง และมีปฏิสัมพันธกับบุคคลหรือแหลงเรียนรูที่หลากหลาย จนสามารถสราง
องคความรูดวยตนเอง และนําความรูไปประยุกตใชในการดํารงชีวิตได โดยครูเปนผูวางแผน
รวมกับผูเรียน จัดบรรยากาศใหเอื้อตอการเรียนรู กระตุน ทาทาย ใหกําลังใจ ชวยแกปญหาและ
ช้ีแนะแนวทางการแสวงหาความรูที่ถูกตองใหแกผูเรียนเปนรายบุคคล  

การเรียนรูเปนสิ่งจําเปนสําหรับมนุษยทุกคน เนื่องจากการเรียนรูเปนพื้นฐานของการ
ดํารงชีวิต มนุษยมีการเรียนรูตั้งแตเกิดจนถึงกอนตาย เปาหมายที่สําคัญของการจัดการศึกษา คือการ
สรางใหผูเรียนเปนบุคคลแหงการเรียนรู เรียนอยางมีความสุขความสมดุล เรียนที่จะรู เรียนที่จะทํา 
เรียนที่จะอาศัยอยูรวมกันและเรียนรูที่จะเปนตัวของตัวเองตามศักยภาพของแตละบุคคล ดังนั้น 
หัวใจของการศึกษาก็คือการเรียนรูของผูเรียน ผูเรียนทุกคนสามารถเรียนรูได ปญญาและความ
เฉลียวฉลาดเปนสิ่งที่สามารถพัฒนาไดแตตองอาศัยเวลาและวิธีการเรียนรูที่ตางกันไป จึงตอง
สงเสริมใหคนฉลาดมีปญญาและเรียนไดเต็มศักยภาพของตน เพื่อนําไปสูเสนทางที่จะนําพาชีวิตให
อยูรอด และพึ่งตนเองได (ชัยพจน รักงาม,  2544,  หนา 11) 

 อาเซียน หรือ สมาคมประชาชาติแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต (Association of South East 
Asian Nations หรือ ASEAN) กอตั้งขึ้นโดยปฏิญญากรุงเทพ (The Bangkok Declaration)  เมื่อวันที่ 
8 สิงหาคม  พ.ศ. 2510  เพื่อสงเสริมความรวมมือระหวางประเทศสมาชิกอาเซียนในดานเศรษฐกิจ 
สังคม วัฒนธรรม วิทยาศาสตร  การเกษตร  อุตสาหกรรม การคมนาคม รวมทั้งยกระดับรายได 
ความเปน อยูของประชาชน เพื่อวางรากฐานความรุงเรืองใหกับอาเซียน (สํานักงานวิชาการและ
มาตรฐานการศึกษา, 2555ก,  หนา  1)  รัฐบาลไทยไดรวมมือกับอาเซียนในการเสริมสรางความ
แข็งแกรงและความเจริญรุงเรืองในภูมิภาคทั้งดานเศรษฐกิจ การเมืองและความมั่นคง ตลอดจน
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สังคมและวัฒนธรรมที่สอดคลองกับกับกฎบัตรอาเซียนและนโยบายของรัฐบาลไทยใน
การเสริมสรางความสัมพันธอันดีกับประเทศเพื่อบาน และกลุมประเทศอาเซียน โดยใชการศึกษา
เปนกลไกหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนา   

จึงมีผลกระทบตอการศึกษาของไทย ดังนั้นกระทรวงศึกษาธิการจึงไดกําหนดนโยบาย
และยุทธศาสตร ไดแก นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 5 ประการ (พ.ศ. 2553 – 2554) เพื่อขับเคลื่อน
ความรวมมือดานการศึกษา ใหบรรลุตามเปาหมายในป  พ.ศ. 2558 (สํานักงานวิชาการและ
มาตรฐานการศึกษา,  2555ก,  หนา  23)  ดังนี้  1)  การเผยแพรความรู ขอมูลขาวสาร และเจต คติที่ดี
เกี่ยวกับอาเซียน  2) การพัฒนาศักยภาพของนักเรียน นักศึกษา และประชาชนใหมีทักษะที่เหมาะสม
เพื่อเตรียมความพรอมในการกาวสูประชาคมอาเซียน เชน ความรูภาษาอังกฤษ ภาษาเพื่อนบาน 
เทคโนโลยีสารสนเทศ เปนตน  3)  การพัฒนามาตรฐานการศึกษาเพื่อสงเสริมการเคลื่อนยาย
นักศึกษาและครูอาจารยในอาเซียน  4) การเตรียมความพรอมเพื่อเปดเสรีการศึกษาในอาเซียนเพื่อ
รองรับการกาวสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน   5) การสรางกลไกเพื่อพัฒนาเยาวชนใหเปนทรัพยากร
สําคัญในการกาวสูประชาคมอาเซียน   ยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ ป พ.ศ. 2555 – 2558 
ยุทธศาสตรที่  1 การปรับตัวเขาสูประชาคมอาเซียน/ประชาคมโลก เพื่อสงเสริมการพัฒนาประเทศ
ไทยใหเปนศูนยกลางการศึกษา การวิจัยและพัฒนาและการฝกอบรมนานาชาติในภูมิภาค   สงเสริม
ความรวมมือดานการศึกษากับประเทศตางๆ และองคกรระหวางประเทศ  แลกเปลี่ยนองคความรู
ระหวางผูเรียน ครูอาจารย และบุคลากรทางการศึกษา  กําหนดมาตรการเชิงรับและรุกเพื่อรองรับ
การเปดเสรีทางการคาและบริการดานการศึกษา สงเสริมการเรียนการสอนภาษาสากลเปนภาษาที่
สอง ตั้งแตระดับขั้นพื้นฐาน และการเรียนรูภาษาที่สาม และสงเสริมใหสถาบันการศึกษาจัด
หลักสูตรนานาชาติ หรือหลักสูตรสมทบรวมกับสถาบันตางประเทศ  สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานไดกําหนดจุดเนนในป  พ.ศ. 2554 ไวในขอ 8 นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษามีความพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน มีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลงในสังคมพหุ
วัฒนธรรม  (สํานักงานวิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 2555ข,  หนา  16 - 17)  เพื่อใหคนไทยมี
ความพรอมสูประชาคมอาเซียน โดยสํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษาไดแบงการพัฒนาเรียนรู
สูประชาคมอาเซียนในสถานศึกษาออกเปน  6  ดาน คือ ดานการบริหารจัดการ ดานการจัดการ
เรียนรู ดานการจัดกิจกรรมของสถานศึกษา  ดานการจัดกิจกรรมสัมพันธ  ดานการนิเทศภายใน และ
ดานการติดตามและประเมินผล  

เนื่องจากโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทองทั้งหมด
ไมไดอยูในกลุมโรงเรียน Sister school  Buffer  school และ Asean Focus school ดังนั้นจึงจัดเปน
โรงเรียนในกลุมทั่วไปที่ตองดําเนินการโดย  ผูบริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา
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พัฒนานักเรียนใหมีความพรอมในการเปนสมาชิกที่ดีของประชาคมอาเซียน และอยูรวมกันไดบน
พื้นฐานของความเสมอภาคและผลประโยชนรวมกัน รวมทั้งพัฒนานักเรียนใหมีสมรรถนะที่สําคัญ
สําหรับการดําเนินชีวิตในประชาคมอาเซียน เชน  ความสามารถในการใชภาษาอังกฤษและภาษา
ของประเทศสมาชิกอาเซียน  ความสามารถใช ICT อินเทอรเน็ต  Web community   สามารถในการ
คิด วิเคราะห สรางสรรค คํานวณ ใหเหตุผล สืบเสาะ สรางความตระหนัก การแสวงหาความรู  มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค เชน มีทักษะชีวิต กลาแสดงออก เอื้ออาทร และแบงปน เขาใจตนเอง
และผูอ่ืน ยอมรับความแตกตางระหวางบุคคล  โดยสถานศึกษาตองดําเนินการ ดังนี้  จัดทําหลักสูตร
สถานศึกษาที่เนนอาเซียนและจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อสรางความรู ความเขาใจ และตระหนัก
เกี่ยวกับการเขาสูประชาคมอาเซียน  จัดบรรยากาศการเรียนรูและจัดมุมอาเซียน หรือตั้งศูนยอาเซียน
ศึกษา เพื่อเปนแหลงเรียนรูเกี่ยวกับประชาคมอาเซียน  จัดกิจกรรมการเรียนรูภายในโรงเรียน  จัด
งานวันอาเซียนเดย สัปดาหอาเซียน หรือกิจกรรมคายวิชาการเกี่ยวกับประชาคมอาเซียนและ
ประสานสัมพันธกับประเทศสมาชิกอาเซียน 9 ประเทศ  แตปรากฏวามีโรงเรียนหลายโรงเรียนยัง
ไมสามารถเตรียมความพรอมในการพัฒนาการพัฒนาเรียนรูสูประชาคมอาเซียนได โดยเฉพาะการ
พัฒนาการเรียนรู 4 ดาน คือ ดานการบริหารจัดการ ดานการจัดการเรียนรู ดานการนิเทศภายใน และ
ดานการติดตามและประเมินผล สวนอีก 2 ดาน คือดานการจัดกิจกรรมของสถานศึกษา และดาน
การจัดกิจกรรมสัมพันธ สวนใหญโรงเรียนไดดําเนินการแลว โดยสอดแทรกไวกับดานการบริหาร
จัดการและดานการจัดการเรียนรู ผูวิจัยจึงสนใจทําวิจัยเพียง 4 ดาน (วิชัย นาคยรรยง,  2556,  3 
ตุลาคม) 

จากสิ่งที่กลาวมาขางตนนั้น สามารถสรุปไดวาการพัฒนาการเรียนรู เปนจัดการเรียนรู
เพื่อใหเกิดความสําเร็จที่ตัวนักเรียนอยางมีประสิทธิภาพ และเพื่อความสําเร็จที่ยั่งยืนทั้งตัวนักเรียน
ครู และสถานศึกษา จําเปนจะตองดําเนินงานตามหลักการพัฒนาโรงเรียนทั้งระบบ โดยบูรณาการ
ในทุกดาน ทั้งดานการบริหารงานวิชาการ การบริหารงานงบประมาณ การบริหารงานบุคคล และ
งานบริหารงานทั่วไป เพื่อเปนไปตามเปาหมายตามที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนดไว และนักเรียน
ตองมีความรู ความสามารถ พรอมทั้งไดองคความรูเกี่ยวกับการเตรียมความพรอมในการพัฒนา
เรียนรูสูประชาคมอาเซียนในอนาคต ซ่ึงสาเหตุดังกลาวจึงเปนที่มาของการทําวิจัยเร่ือง“การศึกษา
การเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของผูบริหารสถานศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง” 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
1. เพื่อศึกษาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของผูบริหาร

สถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง 
2. เพื่อศึกษาปญหาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของ

ผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง 
3. เพื่อศึกษาแนวทางแกไขปญหาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสู

ประชาคมอาเซียนของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
อางทอง 
 
ความสําคัญของการวิจัย 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทองนําผลการวิจัยไปเปนกรอบในการ
กําหนดนโยบายเพื่อเตรียมความพรอมในการพัฒนาเรียนรูสูประชาคมอาเซียน  สถานศึกษา
สามารถพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนเปนไปตามเปาหมายตามที่กระทรวงศึกษาธิการ
กําหนดไว และนักเรียนมีความรู ความสามารถเพื่อเตรียมความพรอมในการพัฒนาเรียนรูสู
ประชาคมอาเซียนในอนาคต พรอมทั้งไดองคความรูเกี่ยวกับการการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคม
อาเซียนที่ประกอบดวย  4 ดาน คือ การบริหารจัดการ  การจัดการเรียนรู การนิเทศภายใน และการ
ติดตามและประเมินผล 

 
ขอบเขตของการวิจัย 

การวิจยัคร้ังนี้ผูวิจัยมุงศึกษาเฉพาะขอบเขตดังนี้ 
1. หนวยในการวิเคราะห 
ผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง 
2. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

2.1  ประชากรที่ใชในการวิจัย  คือ 
 2.1.1  การศึกษาการเตรียมความพรอมและการศึกษาปญหาการเตรียมความพรอม

ในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
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การศึกษาประถมศึกษาอางทอง ประชากร  ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา จํานวน  154  คน (สํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง, 2555,  หนา  158) 

2.1.2  การศึกษาแนวทางการแกไขปญหาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการ
เรียนรู สูประชาคมอาเซียนของผูบริหารสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอางทอง  ประชากร ไดแก ผูเชี่ยวชาญ  ที่มีวุฒิการศกึษาไมต่ํากวาปริญญาโท สาขาวิชา
การบริหารการศึกษา หรือเทียบเทา มีประสบการณการปฏิบัติงานทางดานการบริหารไมนอยกวา 
10 ป และเปนโรงเรียนตนแบบการจัดการเรียนรูสูประชาคมอาเซียน 

2.2  กลุมตัวอยาง คือ 
2.2.1   การศึกษาการเตรียมความพรอมและการศึกษาปญหาความพรอมในการพัฒนาการ

เรียนรูสูประชาคมอาเซียนของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
อางทอง กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา จํานวน  110  คน 

2.2.2  การศึกษาแนวทางการแกไขปญหาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการ
เรียนรูสูประชาคมอาเซียนของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
อางทอง  ไดแก ผูเชี่ยวชาญ  จํานวน  5  คน        

 
ตัวแปรที่ศึกษา 

ตัวแปรที่ศึกษาในการทําวิจัยในครั้งนี้ คือ 
1. การเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียน 
2. ปญหาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียน 
3. แนวทางการแกไขปญหาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียน 

 
กรอบความคิดในการวิจัย 

กรอบแนวคิดในการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยไดศึกษานโยบายของรัฐบาล  นโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่  11 และจุดเนนของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ขอบขายเนื้อหาของประเด็นในการวิจัยหรือกรอบ
ความคิดในการวิจัย คือ องคประกอบในการพัฒนาเรียนรูสูประชาคมอาเซียนและทรัพยากรทางการ



6 
 

ศึกษา  ซ่ึงนํามาจากการวิเคราะหและสังเคราะหกรอบความคิดจากองคประกอบของการพัฒนาการ
เรียนรู จากหนวยงานและนักวิชาการตางๆ อาทิเชน แนวคิดของ วิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
(2554ข, หนา 19)   สิทธิชัย  จันทานนท (2548, หนา 20)   กระทรวงศึกษาธิการ(2542, หนา 24 – 30)   
สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา(2552, หนา 3 ) และ วิชัย นาคยรรยง (2556, สัมภาษณ)และ
ทรัพยากรทางการศึกษา  จากหนวยงานและนักวิชาการตางๆ อาทิเชน  ราชบัณฑิตยสถาน (2525, หนา  
375 - 376)  นิโคล (Nichols, 1971, p. 431)   ชัยอนันต  สมุทวณิช  (2542, หนา 6)  สมเกียรติ           
ภูสมศรี  (2554, หนา  9)  ซ่ึงสามารถสรุปเปนกรอบแนวคิดในการวิจัยเปน  4  ดาน ดังภาพประกอบ  
1  ตอไปนี้ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ 1   กรอบความคิดในการวิจยั 

 
 
 
 

การพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียน 
1. การบริหารจัดการ 
2. การจัดการเรยีนรู  
3. การนิเทศภายใน 
4. การติดตามและประเมนิผล 

ทรัพยากรทางการศึกษา 
1. คน (Men) 
2. เงิน (Money) 
3. วัสดุส่ิงของ (Material) 
4. การจัดการ (Management) 

ปญหาการเตรยีมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียน 

แนวทางแกไขปญหาการเตรยีมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียน 

การเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียน 
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นิยามศัพทเฉพาะ 
การเตรียมความพรอม  หมายถึง  การดําเนินงานของผูบริหารในการพัฒนาการเรียนรู        

4  ดาน คือ ดานบริหารจัดการ ดานการจัดการเรียนรู ดานนิเทศภายใน และดานการติดตามและ
ประเมินผลเพื่อความสําเร็จตามนโยบายโดยการเตรียมการดานทรัพยากรทางการบริหาร 

ทรัพยากรในการบริหาร หมายถึง ทุกสิ่งทุกอยางที่ผูบริหารนํามาใชในการบริหารงาน 
โดยจะตองคํานึงถึงปจจัยทางการบริหารเพื่อใหสถานศึกษามีการบริหารที่เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล อันประกอบไปดวย   คน (Man) เงิน (Money) วัสดุส่ิงของ (Materials) และการจัดการ 
(Management)  หรือที่เรียกวา 4M’s 

การพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียน หมายถึง การจัดการเรียนรูเพื่อใหเกิด
ความสําเร็จที่ตัวนักเรียนอยางมีประสิทธิภาพ และเพื่อความสําเร็จที่ยั่งยืนทั้งจากนักเรียน  ครู และ
ผูบริหารสถานศึกษา จําเปนจะตองดําเนินงานตามหลักการพัฒนาสถานศึกษาทั้งระบบ ใน  4 ดาน 
คือ ดานการบริหารจัดการ  ดานการจัดการเรียนรู ดานการนิเทศภายใน และดานการติดตามและ
ประเมินผล เพื่อเตรียมสูประชาคมอาเซียน 

การบริหารจัดการ หมายถึง ความคิดเห็นของผูบริหารในการบริหารงานอยางเปนระบบและ
เปนกระบวนการ  มีการวางเปาหมาย วัตถุประสงค และนโยบายอยางชัดเจน   เพื่อสามารถดําเนินงาน
ใหบรรลุเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูประชาคมอาเซียน 

การจัดการเรียนรู หมายถึง ความคิดเห็นของผูบริหารในการจัดการเรียนการสอนโดยให
ผู เรียนเกิดทักษะ เกิดความตระหนัก เห็นความสําคัญ และมีเจตคติที่ดี เกี่ยวอาเซียน สามารถ
ติดตอส่ือสารและอยูรวมกัน ไดบนพื้นฐานของเสมอภาคและผลประโยชนรวมกันในการเสริมสราง
ความมั่นคงในดานเศรษฐกิจ การเมืองสังคมและวัฒนธรรมของภูมิภาคอาเซียน 

การนิเทศภายใน หมายถึง  ความคิดเห็นของผูบริหารในการใหคําแนะนํา เสนอแนะ 
สนับสนุนใหครูในสถานศึกษาไดพัฒนากิจกรรมการเรียนสอนจนเกิดประสิทธิภาพ เกิดประโยชน
สูงสุดตอผูเรียน ดวยกระบวนการตางๆ เพื่อพรอมสูประชาคมอาเซียน 

การติดตามและประเมินผล หมายถึง ความคิดเห็นของผูบริหารในการประเมิน
กระบวนการตัดสินคุณคาในบริบทของสถานศึกษา  แลวนําผลจากการติดตามตรวจสอบขอมูลเชิง
ประจักษ ไปปรับปรุงและพัฒนาการเรียนรูดานการจัดประสบการณการเรียนรู กระบวนการเรียนรู 
การสงเสริมการเรียนรู การวัดและประเมินผล การพัฒนาบุคลากร และการบริหารจัดการ  
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การเตรียมการพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียน หมายถึง  การดําเนินงาน
ของผูบริหารในการจัดการเรียนรูเพื่อใหเกิดความสําเร็จที่ตัวนักเรียนอยางมีประสิทธิภาพ และเพื่อ
ความสําเร็จที่ยั่งยืนทั้งจากนักเรียน  ครู และผูบริหารสถานศึกษา จําเปนจะตองดําเนินงานตาม
หลักการพัฒนาสถานศึกษาทั้งระบบ ใน  4 ดาน คือ ดานการบริหารจัดการ  ดานการจัดการเรียนรู 
ดานการนิเทศภายใน และดานการติดตามและประเมินผล เพื่อความสําเร็จตามนโยบายโดยการ
เตรียมการดานทรัพยากรทางการบริหาร โดยดูไดจากความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษาเกี่ยวกับ
การพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนที่ไดจากแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นเอง 

ปญหาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียน  หมายถึง 
อุปสรรคที่เกิดขึ้นจากการดําเนินงานของผูบริหารในการจัดการเรียนรูเพื่อใหเกิดความสําเร็จที่ตัว
นักเรียนอยางมีประสิทธิภาพ และเพื่อความสําเร็จที่ยั่งยืนทั้งจากนักเรียน  ครู และผูบริหาร
สถานศึกษา จําเปนจะตองดําเนินงานตามหลักการพัฒนาสถานศึกษาทั้งระบบ ใน  4 ดาน คือ ดาน
การบริหารจัดการ  ดานการจัดการเรียนรู ดานการนิเทศภายใน และดานการติดตามและประเมินผล 
เพื่อความสําเร็จตามนโยบายโดยการเตรียมการดานทรัพยากรทางการบริหาร โดยดูไดจากความ
คิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนที่ไดจาก
แบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นเอง 

แนวทางแกไขปญหาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียน  
หมายถึง กระบวนการที่นํามาปฏิบัติเพื่อแกไขอุปสรรคที่เกิดขึ้นจากการดําเนินงานของผูบริหารใน
การจัดการเรียนรูเพื่อใหเกิดความสําเร็จที่ตัวนักเรียนอยางมีประสิทธิภาพ และเพื่อความสําเร็จที่
ยั่งยืนทั้งจากนักเรียน  ครู และผูบริหารสถานศึกษา จําเปนจะตองดําเนินงานตามหลักการพัฒนา
สถานศึกษาทั้งระบบ ใน  4 ดาน คือ ดานการบริหารจัดการ  ดานการจัดการเรียนรู ดานการนิเทศ
ภายใน และดานการติดตามและประเมินผลเพื่อความสําเร็จตามนโยบายโดยการเตรียมการดาน
ทรัพยากรทางการบริหาร โดยดูไดจากความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาการ
เรียนรูสูประชาคมอาเซียนที่ไดจากแบบสัมภาษณที่ผูวิจัยสรางขึ้นเอง 

ผูบริหารสถานศึกษา  หมายถึง บุคคลที่ไดรับแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูอํานวยการ
โรงเรียน รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียน และรองผูอํานวยการโรงเรียน ซ่ึงปฏิบัติงาน
ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง 
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ผูทรงคุณวุฒิ  หมายถึง บุคคลที่มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก สาขาการบริหาร
การศึกษา หรือเกี่ยวของกับการศึกษา และมีประสบการณดานการบริหารการศึกษาหรือดานการ
การศึกษาไมนอยกวา 5 ป 

ผูเชี่ยวชาญ  หมายถึง  บุคคลที่มีวุฒิทางการศึกษาไมต่ํากวาปริญญาโท สาขาการบริหาร
การศึกษา หรือสาขาที่เกี่ยวของกับการศึกษา หรือเกี่ยวของกับการศึกษา และมีประสบการณดาน
การบริหารการศึกษาอยูในสถานศึกษาตนแบบการจัดการเรียนรูสูประชาคมอาเซียน สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง 

 
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
1. ครูในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทองมีความรู 

ความสามารถเพื่อเตรียมความพรอมในการพัฒนาเรียนรูสูประชาคมอาเซียนในอนาคต 
2. ผูบริหารสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง

สามารถพัฒนาเรียนรูสูประชาคมอาเซียนเปนไปตามเปาหมายตามที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนดไว 
3. ผูบริหารการศึกษาในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทองนําผลการวิจัย

ไปเปนกรอบในการกําหนดนโยบายเพื่อเตรียมความพรอมในการพัฒนาเรียนรูสูประชาคมอาเซียน
ของสถานศึกษา 


