
 
   

บทที่  5 
สรุปผล อภปิรายผล และขอเสนอแนะ 

 
การวิจัยเร่ือง  ศึกษาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของ

ผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง ผูวิจัยสรุปผลตาม
วัตถุประสงคของการวิจัยเพื่อ 1) ศึกษาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคม
อาเซียนของผูบริหารสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง  2) ศึกษา
ปญหาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของผูบริหารสถานศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง   3) ศึกษาแนวทางแกไขปญหาการเตรียมความพรอม
ในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอางทอง โดยใชกลุมตัวอยาง คือ ผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอางทอง  จํานวน  110  คน และ ผูเชี่ยวชาญ จํานวน  5  คน เครื่องมือที่ใชในการ
วิจัย คือ แบบสอบถาม  และการสัมภาษณ  วิเคราะหขอมูลดวยวิธีการทางสถิติ และวิเคราะหเนื้อหา  
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก ความถี่ คารอยละ คาเฉลี่ย และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 
สรุปผลการวิจัย 

การศึกษาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของผูบริหาร
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง สามารถสรุปผลการวิจัยได
ดังนี้ 

1. ผลการศึกษาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของ
ผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง พบวา ผูบริหารมีการ
เตรียมความพรอมในการพัฒนาเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของผูบริหารสถานศึกษา ในภาพรวมทุก
ดานอยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาแตละดานพบวา 1) ดานการบริหารจัดการ มีการเตรียมความ
พรอมสูงสุดคือ ดานการจัดการ และนอยที่สุด คือ ดานวัสดุส่ิงของ  2) ดานการจัดการเรียนรู มีการ
เตรียมความพรอมสูงสุดคือ ดานวัสดุส่ิงของ และนอยที่สุด คือ ดานการจัดการ  3) ดานการนิเทศ
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ภายใน   มีการเตรียมความพรอมสูงสุดคือ ดานการจัดการ และนอยที่สุด คือ ดานเงิน  และ4) ดาน
การติดตามและประเมินผล  มีการเตรียมความพรอมสูงสุดคือ ดานคน และนอยที่สุด คือ ดานวัสดุ
ส่ิงของ   

2. ผลการศึกษาปญหาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียน
ของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง  พบวา ผูบริหาร
มีปญหาความพรอมการพัฒนาเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของสถานศึกษา ในภาพรวมทุกดานอยูใน
ระดับปานกลาง และเมื่อพิจารณาแตละดานพบวา  1) ดานการบริหารจัดการ มีปญหาการเตรียม
ความพรอมสูงสุดคือ ดานวัสดุส่ิงของ และนอยที่สุด คือ ดานการจัดการ  2) ดานการจัดการเรียนรู มี
ปญหาการเตรียมความพรอมสูงสุดคือ ดานการจัดการ และนอยที่สุด คือ ดานวัสดุส่ิงของ  3) ดาน
การนิเทศภายใน  มีปญหาการเตรียมความพรอมสูงสุดคือ ดานเงิน และนอยที่สุด คือ ดานการ
จัดการ    และ  4) ดานการติดตามและประเมินผล มีปญหาการเตรียมความพรอมสูงสุดคือ ดานการ
จัดการ และนอยที่สุด คือ ดานคน   

3. การศึกษาแนวทางการแกไขปญหาความพรอมการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคม
อาเซียนของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง  พบวา  

3.1 ดานการบริหารจัดการ สถานศึกษาควรจัดตั้งศูนยสงเสริมการเรียนรูในโรงเรียน
เพื่อสงเสริมพัฒนาบุคลากรใหมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับประชาคมอาเซียน นํานโยบายการเขาสู
ประชาคมอาเซียนกําหนดไวในแผนกลยุทธ แผนปฏิบัติการ และจัดทําโครงการเพื่อรองรับการ
เตรียมสูประชาคมอาเซียน โดยจัดสรรงบประมาณสนับสนุนเพื่อใหการพัฒนาการเรียนรูสู
ประชาคมอาเซียนอยางเพียงพอ  

3.2 ดานการจัดการเรียนรู  สถานศึกษาตองมีการจัดทําหลักสูตรอาเซียนในรูปแบบ
หลากหลาย จัดหาสื่อใหเพียงพอกับความตองการ จัดสรรงบประมาณใหครอบคลุมทุกกิจกรรม 
และพัฒนาครูใหมีความรูดานความสามารถในการพัฒนาทักษะการสื่อสาร 

3.3 ดานการนิเทศภายใน สถานศึกษาควรจัดสรรงบประมาณเพื่อวางแผนการนิเทศ
อยางตอเนื่อง มีการจัดทําแบบนิเทศและมีการนิเทศอยางหลากหลาย สถานศึกษาควรแตงตั้งผูที่มี
ความรูความสามารถดานอาเซียนมานิเทศใหกับบุคลากรในโรงเรียน  และนําผลการนิเทศมา
วิเคราะหปรับปรุงและนําไปใชใหเกิดประโยชนสูงสุด 

3.4 ดานการติดตามและประเมินผล  สถานศึกษาควรจัดทําตัวช้ีวัดการประเมินและ
นําไปติดตามและประเมินผลอยางใกลชิด ตอเนื่อง พรอมนําผลการประเมินไปปรับปรุงและ
นําไปใชใหเกิดประโยชนสูงสุด  
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อภิปรายผล 
การศึกษาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของผูบริหาร

สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง  สามารถอภิปรายผลไดดังนี้ 
1. การเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรู สูประชาคมอาเซียนของผูบริหาร

สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง พบวา ผูบริหารมีการเตรียมความ
พรอมในการพัฒนาเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของผูบริหารสถานศึกษา ในภาพรวมทุกดานอยูในระดับ
ปานกลาง ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ อรวรรณ  สีลวานิช (2554, บทคัดยอ) ไดศึกษาเรื่อง ความพรอม
ของนักศึกษาคณะสงเคราะหศาสตรกับการเขาสูตลาดแรงงานประชาคมอาเซียน พบวา มีคาเฉลี่ยระดับ
ปานกลาง คือ ดานการเตรียมพรอมของนักศึกษาในการปรับตัวใหเขากับความเปลี่ยนแปลงในอนาคต  
และกรกช  อัญชลีนุกูล (2554 , บทคัดยอ) ไดศึกษาความพรอมของสถาบันอาชีวศึกษาไทยดาน
พาณิชยการเพื่อรองรับการเปนประชาคมอาเซียน พบวาสถาบันการศึกษาเอกชนระดับอาชีวศึกษาทั้งที่
สังกัดรัฐบาลและสังกัดเอกชนมีทั้งสวนที่มีความพรอมและสวนที่ไมมีความพรอม สถาบันอาชีวศึกษา
ที่มีความพรอมนั้นพรอมที่จะดําเนินการตามนโยบายของรัฐบาลไดทันทีที่รัฐบาลประกาศระเบียบ 
ขอบังคับออกมาชัดเจน เนื่องจากมีความพรอมดานปจจัยหลัก ไดแก ดานหลักสูตร ดานอุปกรณการ
เรียนการสอน ดานบุคลากรและดานงบประมาณ  สวนสถาบันการศึกษาระดับอาชีวศึกษาทั้งที่สังกัด
รัฐบาลและสังกัดเอกชน ที่ยังมีสวนที่ไมพรอมมักเปนสถาบันฯ ที่มีนักเรียน/นักศึกษาในปริมาณไมมาก
พอที่จะเลี้ยงตนเองได ตองพึ่งงบประมาณและแรงสงเสริมจากภาครัฐ หากสถาบันดังกลาวไดรับการ
สนับสนุนจากภาครัฐในดานตางๆ   ใหอยูในระดับมาตรฐานก็ยอมจะมีความพรอมเพื่อรองรับการเปน
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนตอไป 

ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาผูบริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษายังมองไมเห็น
ความสําคัญของการเขาสูประชาคมอาเซียน วาจะตองพัฒนานักเรียนใหมีความสามารถในการใช
ภาษาอังกฤษ ภาษาของประเทศเพื่อบาน ความสามารถในการใช ICT อินเทอรเน็ต ความสามารถใน
การคิด วิเคราะห สรางสรรค การคํานวณ การใหเหตุผล การแสวงหาความรู ความสามารถในการใช
กระบวนการกลุม การแกปญหา การสืบเสาะ การสรางความตระหนัก การแสวงหาความรู และ
ผูเรียนตองมีคุณลักษณะอันพึงประสงค เชน ทักษะชีวิต กลาแสดงออก เอื้ออาทรและแบงปน เขาใจ
ตนเองและผูอ่ืน ยอมรับความแตกตางระหวางบุคคล ดังนั้นการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการ
เรียนรูสูประชาคมอาเซียนที่เกิดขึ้นจึงอยูในระดับปานกลางเทานั้น 

2. ผลการศึกษาปญหาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของ
ผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง  พบวา ผูบริหารสถานศึกษา
มีปญหาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของผูบริหารสถานศึกษา ใน
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ภาพรวมอยูในระดับปานกลาง ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ หทัยทิพย  บัวออง (2545, บทคัดยอ)  ไดศึกษา
ความสัมพันธระหวางความพรอมของบุคลากรในการจัดทําสารสนเทศบุคลากรกับคุณภาพของสารสนเทศ
ที่สงไปยังสํานักงานสามัญศึกษา จังหวัดปราจีนบุรี  พบวา ความพรอมของบุคลากร ในการจัดทํา
สารสนเทศบุคลากร ในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญ จังหวัดปราจีนบุรี มีความพรอมในดาน
ความสามารถ ดานเทคโนโลยี และดานเวลา อยูในระดับปานกลาง คาเฉลี่ยเทากับ 3.20 สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 0.94   และจตุพร  ยงศร (2554, หนา  43) ไดศึกษานโยบายการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของประเทศในประชาคมอาเซียน โดยใชวิธีการศึกษาเปรียบเทียบเชิงสหวิทยาการของจอรช 
เบอรเรเดย  พบวา  มีจุดคลายคลึงกัน  3  ประการ คือ 1) การขยายโอกาสทางการศึกษาใหทั่วถึง  2) 
การยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และ 3) การพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับ
ความกาวหนาทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  และจากการศึกษาเชิงเปรียบเทียบของนโยบายการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของประเทศในประชาคมอาเซียน พบวา การเมืองการปกครอง สภาพทาง
ภูมิศาสตร สังคมและวัฒนธรรม จํานวนประชากร และสถานการณทางเศรษฐกิจของประเทศใน
ประชาคมอาเซียนสงผลใหนโยบายการพัฒนาคุณภาพการศึกษามีความแตกตางกัน 

ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาการดําเนินงานการเตรียมการเขาสูประชาคมอาเซียนของสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทองไมไดจัดอยูในกลุม Sister school กลุม Buffer school  และกลุม 
Asean Focus school ดังนั้นการดําเนินการในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียน ที่ประกอบดวย 
การบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศภายในและการติดตามและประเมินผลจึงไมครอบคลุม 
และประกอบดวยผูบริหารยังมองไปไมเห็นความสําคัญการเตรียมความพรอม ดังนั้นปญหาความพรอม
การพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนที่เกิดขึ้นจึงอยูในระดับปานกลาง    

3. ผลการศึกษาแนวทางแกไขปญหาความพรอมการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียน
ของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง พบวา แนวทางการแกไข
ปญหาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของผูบริหารสถานศึกษา  ดาน
การบริหารจัดการ สถานศึกษาควรนํานโยบายกําหนดไวในแผนกลยุทธ แผนปฏิบัติการ และจัดทํา
โครงการ สงเสริมพัฒนาบุคลากรใหมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับประชาคมอาเซียน จัดสรรงบประมาณ
สนับสนุนใหเพียงพอ    ดานการจัดการเรียนรู  สถานศึกษาควรจัดทําหลักสูตรอาเซียน จัดหาสื่อ จัดสรร
งบประมาณใหครอบคลุมทุกกิจกรรม และพัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในการพัฒนาทักษะการ
ส่ือสาร   ดานการนิเทศภายใน สถานศึกษาควรมีการวางแผนการนิเทศอยางตอเนื่อง จัดทําแบบนิเทศ
และมีการนิเทศอยางหลากหลาย สถานศึกษาควรแตงตั้งผูที่มีความรูความสามารถดานอาเซียนมานิเทศ
ใหกับบุคลากรในโรงเรียน  และนําผลการนิเทศมาวิเคราะห ปรับปรุง และนําไปใชใหเกิดประโยชน
สูงสุด  และ ดานการติดตามและประเมินผล  สถานศึกษาควรจัดทําตัวช้ีวัดการประเมินและนําไป
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ติดตามและประเมินผลอยางใกลชิด ตอเนื่อง พรอมนําผลการประเมินไปปรับปรุงและนําไปใชใหเกิด
ประโยชนสูงสุด   ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ  เรืองวิทย  จันทรลือชา (2549,  บทคัดยอ) ไดศึกษาการ
พัฒนากระบวนการเรียนรูตามแนวปฏิรูปการศึกษาของโรงเรียนทากุญชร สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ขอนแกน เขต 5 พบวา แนวทางพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรูตามแนวปฏิรูปการศึกษาจากขอคนพบ 
สรุปไดดังนี้ การอบรมเชิงปฏิบัติการ การอบรมสัมมนา การศึกษาดูงาน การศึกษาเอกสาร การติดตาม
ประเมินผล ผูบริหารเปนแบบอยาง การสงเสริมการมีสวนรวม และการใหงบประมาณและ สํานัก
วิชาการและมาตรฐานการศึกษา  (2555, หนา 35) ไดกลาววา การพัฒนาการเรียนรูเยาวชนไทยใหมีความ
พรอมในการเปนสมาชิกที่ดีของประชาคมอาเซียน สามารถติดตอส่ือสารและอยูรวมกันไดบนพื้นฐาน
ของความเสมอภาคและผลประโยชนรวมกันในการเสริมสรางความมั่นคงในดานเศรษฐกิจ การเมือง 
สังคมและวัฒนธรรมของภูมิภาคอาเซียน โดยกําหนดแนวการจัดการเรียนรูเกี่ยวกับอาเซียนคือ จัดการ
เรียนรูที่เนนนักเรียนเปนสําคัญ เปดโอกาสใหนักเรียนเขามามีสวนรวมในการจัดการเรียนรู  จัดการ
เรียนรูโดยใชการบูรณาการ มีความยึดหยุน ปรับเปล่ียนกิจกรรมไดตามความเหมาะสม ใชกระบวนการ
เรียนรูที่เนนกระบวนการคิด การแกปญหา การสรางความตระหนัก กระบวนการสื่อสาร ออกแบบการ
จัดการเรียนรู โดยเลือกวิธีสอนและเทคนิคการสอน ส่ือการเรียนรู แหลงการเรียนรู การวัดและ
ประเมินผลที่หลากหลายตามสภาพจริง และจัดการเรียนที่สงเสริมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
คานิยมที่ดี เพื่อความเปนพลเมืองที่ดีในประชาคมอาเซียน 

ทั้งนี้อาจเปนเพราะวา การพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของผูบริหารสถานศึกษาจะตอง
เตรียมคนใหพรอม  เนื่องจากคนมีความสําคัญใหการขับเคลื่อนกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียนใหดําเนินการ
ไปได นอกจากนั้นหลักสูตรก็มีความสําคัญ เพราะหลักสูตรถือเปนหัวใจในการจัดการเรียนรูใหกับ
นักเรียน  ถาผูบริหารและคณะครูรวมกันดําเนินการใหเร่ืองหลักสูตรและนําหลักสูตรไปใชอยางเปน
รูปธรรม สถานศึกษาก็จะมีความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนในอนาคตขางหนา 
 
ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะของการวิจัยคร้ังนี้  มีประเด็นขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไป
ประยุกตใช และขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปประยุกตใช  
จากผลการวิจัยการศึกษาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคม

อาเซียนของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง   มี
ขอเสนอแนะเพื่อนําผลการวิจัยไปใช ดังนี้ 
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1.1 ผู อํานวยการสถานศึกษา  ผูที่ รักษาการในตําแหนงหรือรองผู อํานวยการ
สถานศึกษา ควรนําผลการวิจัยที่ไดเปนขอมูลสารสนเทศ ในการสงเสริมพัฒนาการนําการ
พัฒนาการเรียนเรียนรูสูประชาคมอาเซียนมาประยุกตใชในสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

1.2 ครูในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง มี
ความรู และสามารถเตรียมความพรอมในการพัฒนาเรียนรูสูประชาคมอาเซียนในอนาคตได 

1.3 ผูบริหารสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง
สามารถพัฒนาเรียนรูสูประชาคมอาเซียนไดตามเปาหมายตามที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนดไว 

1.4 ผูบริหารการศึกษาในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทองนํา
ผลการวิจัยไปเปนกรอบในการกําหนดนโยบายเพื่อเตรียมความพรอมในการพัฒนาเรียนรูสู
ประชาคมอาเซียนของสถานศึกษา 

2. ขอเสนอแนะการวิจัยคร้ังตอไป 
เพื่อเปนประโยชนตอผูสนใจ จะศึกษาวิจัยเกี่ยวกับ การศึกษาการเตรียมความพรอมในการ

พัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของผูบริหารสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอางทอง    ผูวิจัยมีขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยคร้ังตอไปดังนี้ 

2.1 ควรทําการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนตามสํานัก
วิชาการและมาตรฐานการศึกษาใหครบ   6  ดาน คือ ดานการบริหารจัดการ  ดานการจัดการ
เรียนรู ดานการจัดกิจกรรมของสถานศึกษา  ดานการจัดกิจกรรมสัมพันธ  ดานการนิเทศภายใน 
และการติดตามและประเมินผล 

2.2 ควรมีการศึกษาวิจัยในเชิงลึกเกี่ยวกับการพัฒนาการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของ
สถานศึกษา โดยอาจจะใชวิธีการศึกษาเปนรายกรณี โดยใชการเก็บรวมรวมขอมูลแบบเจาะลึก การ
สังเกต หรือเทคนิคการสนทนาแบบกลุม เพื่อใหไดขอมูลในสถานการณจริงที่มีลักษณะเชิงลึกกวานี้ 


