
 
 
 
 

บทที่  3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 การวิจัยคร้ังนี้มีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาสภาพ ปญหาและแนวทางแกปญหาการบริหาร
กิจกรรมพัฒนาผู เ รี ยนในโรง เรี ยน  สังกัดสํ านักงานเขตพื้นที่ การศึกษาประถมศึกษา
พระนครศรีอยุธยา เขต 2 ในบทนี้เปนการนําเสนอรายละเอียดเกี่ยวกับวิธีดําเนินการวิจัยตามขั้นตอน
ตอไปนี้ 
 ขั้นที่ 1 ศึกษาสภาพของการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 
 ขั้นที่ 2  ศึกษาปญหาการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2  
 ขั้นที่ 3 ศึกษาแนวทางแกปญหาการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในโรงเรียน สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 
 
ขั้นท่ี 1 ศึกษาสภาพของการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี 

การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2  
 ผูวิจัยดําเนินการดังตอไปนี ้
 1. ขั้นดําเนนิการวิจัย 
  1.1 ทบทวนเอกสาร และผลการวิจัยในประเด็นที่เกี่ยวของ ซ่ึงมีผูไดเขียนและศึกษา
เอาไวกอนหนาแลว จากนั้นไดทําการวิเคราะหเนื้อหาสาระ สังเคราะหสวนที่สอดคลองตรงกัน 
แลวสรุปเปนกรอบความคิดของการวิจัยในครั้งนี้ 
  1.2 นําคําสําคัญในกรอบความคิดมาใหคํานิยามที่เปนการเฉพาะสําหรับการวิจัย 
คร้ังนี้โดยสาระในคํานิยามนั้นมุงใหสอดคลองกับบทสรุปจากการทบทวนเอกสารและงานวิจัย 
ที่เกี่ยวของ 
  1.3 สรางแบบสํารวจรายการสภาพของการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในโรงเรียน
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 ภายใตกรอบความคิดและ
ใหสอดคลองกับนิยามศัพทโดยไดเขียนแยกเปนดานๆ ไดแก ดานกิจกรรมแนะแนว กิจกรรม
นักเรียน กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน 
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  1.4 นําแบบสํารวจรายการ ที่สรางขึ้นแตละดานมาสรางเปนแบบสอบถามความตรง
ตามกรอบแนวคิดและนิยามศัพท โดยแบบสอบถามมีลักษณะเปนมาตราประมาณคา 3 ระดับคือ  
1, 0, -1 ซ่ึงตัวเลขแตละระดับมีความหมายดังนี้ 
 
  1 หมายถึง เห็นวารายการปฏิบัติตามแนวทางนั้นสอดคลอง 
     ตรงกันกับกรอบแนวคิดและนิยามศัพท 
  0 หมายถึง ไมแนใจวารายการปฏิบัติตามแนวทางนั้นสอดคลอง 
     ตรงกันกับกรอบแนวคิดและนิยามศัพท 
  -1 หมายถึง เห็นวารายการปฏิบัติตามแนวทางนั้นไมสอดคลอง 
     ตรงกันกับกรอบแนวคิดและนิยามศัพท 
 
  1.5 นําแบบสอบถาม ใหอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธตรวจสอบความเรียบรอย 
ในขั้นตน จากนั้นสงใหผูทรงคุณวุฒิ 5 คนซึ่งเลือกมาดวยวิธีการสุมแบบเจาะจงเลือกผูที่มีคุณสมบัติ 
คือ สําเร็จการศึกษาในระดับไมต่ํากวาปริญญาโท และมีประสบการณในการบริหารไมนอยกวา 
10 ป หรือเปนผูที่มีผลงานที่เปนงานวิจัย หนังสือ บทความ หรือคําบรรยายที่เกี่ยวกับการบริหาร
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน เปนผูตรวจสอบความตรงของแบบสอบถาม ตลอดจนขอใหชวยพิจารณาการ
ใชคําในแบบสอบถาม ดังกลาวใหมีความหมายชัดเจนพรอมเสนอแนะการปรับปรุงแกไขซึ่งมีอยู
ทั้งสิ้น 72 รายการ (รายนามผูทรงคุณวุฒิปรากฏตามภาคผนวก ก) ในการเก็บรวบรวมขอมูลความ
คิดเห็นของผูทรงคุณวุฒินี้ผูวิจัยไดดําเนินการนําแบบสอบถามไปใหดวยตนเองและนัดหมายขอรับ
แบบสอบถามคืนในเวลา 3 วัน 
  1.6 ทําการวิเคราะหความสอดคลองในความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิทั้ง 5 คนโดย
พิจารณาจากคาดัชนีความสอดคลอง (Index of concurrence หรือ I.O.C.) ซ่ึงผูวิจัยไดกําหนดเกณฑ
การยอมรับและปฏิเสธการปฏิบัติแตละรายการไววา ถาดัชนีความสอดคลองในความคิดเห็นวา
รายการปฏิบัตินั้นตรงตามกรอบความคิดและนิยามศัพทมีคามากกวา 0.50 ผูวิจัยจะเก็บรายการ
ปฏิบัตินั้นไว แตถาดัชนีความสอดคลองในความคิดเห็นวารายการปฏิบัตินั้นไมตรงตามกรอบ
ความคิดและนิยามศัพท หรือไมแนใจวาตรงหรือไม มีคาไมถึง 0.50 ผูวิจัยจะตัดรายการปฏิบัติ
ออกไป ซ่ึงผลการสํารวจพบวาผูทรงคุณวุฒิสวนใหญมีความเห็นสอดคลองกันวาแบบสํารวจ
รายการแตละรายการมีความตรงหรือสอดคลองกับกรอบความคิดและนิยามศัพท โดยในแตละ
รายการปฏิบัติทั้ง 3 ดานมีคาดัชนีความสอดคลองอยูระหวาง 0.8-1.00 (ผลการวิเคราะหคาดัชนี
ความสอดคลองปรากฏตามภาคผนวก ก) 



 60

  1.7 ผูวิจัยไดปรับปรุงแกไขการใชคําในแบบสํารวจรายการสภาพการบริหาร
กิจกรรมพัฒนาผู เ รี ยนในโรง เรี ยน  สังกัดสํ านักงานเขตพื้นที่ การศึกษาประถมศึกษา
พระนครศรีอยุธยา เขต 2 ตามที่ผูทรงคุณวุฒิไดแนะนํา และนําไปปรึกษากับอาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธกอนเปนเบื้องตน เพื่อสรางแบบสํารวจรายการฉบับที่สมบูรณ 
 2. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  2.1 ประชากร ไดแก ผูอํานวยการโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 จํานวน 166 คน  
  2.2 กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษา ไดแก ผูอํานวยการโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 จํานวน 116 คน ใชวิธีการสุมผูอํานวยการ
โรงเรียนอยางงาย โดยใชตารางกําหนดขนาดกลุมตัวอยางของเครซี่และมอรแกน (Krejcie & 
Morgan.  1970 : 608)  
 3. เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  คือ แบบสํารวจรายการ  ทํา  ไมทํา  ที่ให
ผูอํานวยการโรงเรียน ไดเลือกตอบเกี่ยวกับการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในโรงเรียน ใน 3 
กิจกรรม ไดแก  1) กิจกรรมแนะแนวมี 24 รายการ 2) กิจกรรมนักเรียนมี 24 รายการ  และ  3) 
กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชนมี 24 รายการ  
 4. การเก็บรวบรวมขอมูล 
  การเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยนําแบบสํารวจรายการไปใหกลุมตัวอยางดวยตนเอง 
หลังจากนั้น 2 วันผูวิจัยไปรับแบบสอบถามคืนดวยตนเองและไดรับคืนครบถวนทุกฉบับ 
 5. การวิเคราะหขอมูล 
 นําแบบสํารวจรายการสภาพการบริหารกิจกรรมพัฒนาผู เ รียนที่ไดมาวิ เคราะห                        
หาคาความถี่ และรอยละ 
 
ขั้นท่ี 2 ศึกษาปญหาการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี 

การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 
 1. ประชากรและกลุมตวัอยาง 
   1.1 ประชากร  ไดแก  ผูมีสวนเกี่ยวของในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู เ รียน 
ในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 ไดแก 
ผูอํานวยการโรงเรียน ครูผูรับผิดชอบการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน และนักเรียน 
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  1.2 กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษา ไดแก ผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน 7 คน ครู 
จํานวน 6 คน นักเรียน จํานวน 4 คน รวมทั้งสิ้นจํานวน 17 คน ซ่ึงไดมาจากการสุมแบบ
เฉพาะเจาะจง (กัลยา  วานิชยบัญชา. 2550 : 23-24) 

 2. เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 แบบบันทึกผลการสนทนากลุมผูเกี่ยวของในการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่ผูวิจัยสราง

ขึ้นจากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวกับการสนทนากลุม (ปรากฏตามภาคผนวก ข) 
 3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
  ขั้นนี้ผูวิจัยไดศึกษาปญหาการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในโรงเรียน โดยการสนทนา
กลุม (Focus  group) วัตถุประสงคเพื่อคนหาปญหาของการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
ในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 ที่เกิดขึ้นจริง
ผูวิจัยไดคัดเลือกผู เขารวมสนทนากลุมเปนผูที่ เกี่ยวของกับกิจกรรมพัฒนาผู เ รียนโดยตรง
ประกอบดวย ผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน 7 คน ครูผูรับผิดชอบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน จํานวน  
6 คน นักเรียน จํานวน 4 คน รวมผูเขารวมสนทนากลุมทั้งสิ้นจํานวน 17 คน ไดจัดสนทนากลุมใน
วันที่ 11 มิถุนายน 2557 เวลาเริ่ม 8.30 น. เวลาสิ้นสุด 12.00 น. ณ หองประชุมโรงเรียนบานแถว
วิทยาคาร ซ่ึงในการสนทนากลุมนี้ผูวิจัยเปนผูดําเนินการสนทนากลุมโดยดําเนินการ ดังนี้ 1) กลาว
ตอนรับแสดงความขอบคุณที่กรุณาใหความรวมมือ 2) ช้ีแจงเหตุผล และวัตถุประสงคในการเชิญ
เขารวมสนทนา 3) ผูวิจัยแนะนําตัว ช่ือ นามสกุล และสถานที่ทํางาน 4) ผูเขารวมสนทนาแนะนําชื่อ 
นามสกุล ตําแหนง และหนาที่ความรับผิดชอบ 5) อธิบายใหผูเขารวมสนทนาเขาใจถึงการพูดคุย
และซักถาม 6) ขออนุญาตบันทึกเทปการสนทนากลุม 7) ใหแสดงความคิดเห็นอยางเต็มที่ขอมูลที่
ไดจะไมสงผลกระทบถึงตําแหนงหนาที่การงานเพราะผูวิจัยจะนําผลการสนทนากลุมไปพัฒนา
งานวิจัย 8) เร่ิมการสนทนาโดยพูดคุยเร่ืองทั่ว ๆ ไป เพื่อสรางสัมพันธภาพและบรรยากาศที่ดี  
9) ผูวิจัยไดเกริ่นนํา ในการดําเนินการวิจัยในครั้งนี้ในประเด็นที่ศึกษา โดยนําขอมูลที่ไดมาประมวล
เขาดวยกัน และสรุปเปนประเด็นปญหาในการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในโรงเรียน 
 4. การวิเคราะหขอมูล 

 วิเคราะหเนื้อหาจากแบบบันทึกผลการสนทนากลุมโดยการสรุปสาระเนื้อหาขอมูลตาม
ประเด็นสําคัญ โดยมุงประเด็นปญหาในการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ใน 3 กิจกรรม คือ 
กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน และกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน 
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ขั้นท่ี 3 ขั้นศึกษาแนวทางแกไขปญหาการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในโรงเรียน สังกัดสํานักงาน 
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 

 1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  1.1 ประชากร ไดแก ผูเชี่ยวชาญในเรื่องกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

  1.2 กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษา ไดแก นักวิชาการศึกษาชํานาญการงานสงเสริม
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 จํานวน  
1 คน ผูอํานวยการโรงเรียนที่เชี่ยวชาญในเรื่องการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน จํานวน 3 คน  
ครูชํานาญการในเรื่องการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน จํานวน 2 คน รวม 6 คน 

 2. เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 แบบบันทึกผลการสนทนากลุมผูเชี่ยวชาญในการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่ผูวิจัยสราง

ขึ้นจากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวกับการสนทนากลุม (ปรากฏตามภาคผนวก ข) 
 3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
  ขั้นนี้ผูวิจัยไดศึกษาปญหาการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในโรงเรียน โดยการสนทนา
กลุม(Focus  group) วัตถุประสงคเพื่อคนหาแนวทางแกไขปญหาการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
ในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 ที่เกิดขึ้นจริง
ผูวิจัยไดคัดเลือกผูเขารวมสนทนากลุมเปนผูเชี่ยวชาญที่เกี่ยวของกับกิจกรรมพัฒนาผูเรียนโดยตรง
ประกอบดวย ผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน 3 คน ครูผูรับผิดชอบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน จํานวน  
2 คน นักวิชาการศึกษาชํานาญการงานสงเสริมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2  จํานวน 1 คน รวมผูเขารวมสนทนากลุมทั้งสิ้นจํานวน 6  คน
ไดจัดสนทนากลุมในวันที่ 20 มิถุนายน 2557 เวลาเริ่ม 13.00 น. เวลาสิ้นสุด 16.30 น. ณ หอง
ประชุมโรงเรียนวัดลาดชะโด (ประกาศวิทยาคาร) ซ่ึงในการสนทนากลุมนี้ผูวิจัยเปนผูดําเนินการ
สนทนากลุมโดยดําเนินการ ดังนี้ 1) กลาวตอนรับแสดงความขอบคุณที่กรุณาใหความรวมมือ   
2) ช้ีแจงเหตุผล และวัตถุประสงคในการเชิญเขารวมสนทนา 3) ผูวิจัยแนะนําตัว ช่ือ นามสกุล และ
สถานที่ทํางาน 4) ผูเขารวมสนทนาแนะนําชื่อ นามสกุล ตําแหนง และหนาที่ความรับผิดชอบ   
5) อธิบายใหผูเขารวมสนทนาเขาใจถึงการพูดคุยและซักถาม 6) ขออนุญาตบันทึกเทปการสนทนา
กลุม 7) ใหแสดงความคิดเห็นอยางเต็มที่ ขอมูลที่ไดจะไมสงผลกระทบถึงตําแหนงหนาที่การงาน
เพราะผูวิจัยจะนําผลการสนทนากลุมไปพัฒนางานวิจัย 8) เร่ิมการสนทนาโดยพูดคุยเร่ืองทั่ว ๆ ไป
เพื่อสรางสัมพันธภาพและบรรยากาศที่ดี 9) ผูวิจัยไดเกริ่นนํา ในการดําเนินการวิจัยในครั้งนี้ 
ในประเด็นที่ศึกษา โดยนําขอมูลที่ไดมาประมวลเขาดวยกัน และสรุปเปนแนวทางแกไขในการ
บริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในโรงเรียน 
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 4. การวิเคราะหขอมูล 
 วิเคราะหเนื้อหาจากแบบบันทึกผลการสนทนากลุมโดยการสรุปสาระเนื้อหาขอมูลตาม

ประเด็นสําคัญ โดยมุงประเด็นแนวทางแกไขปญหาในการบริหารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ใน  
3 กิจกรรม คือ กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน และกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน 
  
   


