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ภาคผนวก ก 
แบบประเมินคุณภาพของแบบสอบถามสําหรับผู้เชี1ยวชาญ 
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แบบประเมินคุณภาพของแบบสอบถามสําหรับผู้เชี1ยวชาญ 
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ส่วนที1 1 ข้อมูลบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

 

ข้อ 

 

 

รายการการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 

(+1) (0) (-1)  
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ส่วนที1 2 การศึกษาสภาพการบริหารงานโครงการอาหารกลางวนัของโรงเรียนสังกดัเทศบาลนคร

พระนครศรีอยุธยา 

 

สภาพการ

บริหารงาน 

 

ข้อคําถาม 

ระดับความคิดเห็น  

ข้อเสนอแนะ (+1) (0) (-1) 

ด้านการ

บริหารงาน

โครงการ 

การวางแผน 
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สภาพการ

บริหารงาน 

 

ข้อคําถาม 

ระดับความคิดเห็น  

ข้อเสนอแนะ (+1) (0) (-1) 
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สภาพการ

บริหารงาน 

 

ข้อคําถาม 

ระดับความคิดเห็น  

ข้อเสนอแนะ (+1) (0) (-1) 

ด้าน
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การปฏิบัติ 
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สภาพการ

บริหารงาน 

 

ข้อคําถาม 

ระดับความคิดเห็น  

ข้อเสนอแนะ (+1) (0) (-1) 
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การแก้ไขและการปรับปรุง 
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สภาพการ

บริหารงาน 

 

ข้อคําถาม 

ระดับความคิดเห็น  

ข้อเสนอแนะ (+1) (0) (-1) 

ด้านการ

ดําเนินงาน 
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สภาพการ

บริหารงาน 

 

ข้อคําถาม 

ระดับความคิดเห็น  

ข้อเสนอแนะ (+1) (0) (-1) 

ด้านการ

ดําเนินงาน 

การแก้ไขและการปรับปรุง 
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ด้านการนิเทศ

และติดตาม
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สภาพการ

บริหารงาน 

 

ข้อคําถาม 

ระดับความคิดเห็น  

ข้อเสนอแนะ (+1) (0) (-1) 
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สภาพการ

บริหารงาน 

 

ข้อคําถาม 

ระดับความคิดเห็น  

ข้อเสนอแนะ (+1) (0) (-1) 

ด้านการนิเทศ

และติดตาม
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ภาคผนวก ข 
แบบสอบถามที1ใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
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แบบสอบถามเพื1อการวจัิย 
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ตอนที1 1 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 
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ตอนที1 2  สภาพการบริหารงานโครงการอาหารกลางวนั 
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สภาพการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวนั 

ระดับการปฏิบัติ 

มาก

ที1สุด 

มาก ปาน

กลาง 

น้อย น้อย

ที1สุด 

 
 

1. 
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ข้อ 

 

สภาพการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวนั 

ระดับการปฏิบัติ 
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แบบสัมภาษณ์ 

 

เรื1อง แนวทางการส่งเสริมบริหารงานโครงการอาหารกลางวนัของโรงเรียน สังกดัเทศบาลนคร
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4. ด้านการนิเทศและติดตามผล 
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ภาคผนวก ง 
รายชื1อผู้เชี1ยวชาญที1ตรวจสอบแก้ไขเครื1องมือที1ใช้ในการวิจัย 
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ภาคผนวก จ 
ตารางแสดงค่า IOC ของแบบสอบถาม 
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ตารางแสดงค่า IOC ของแบบสอบถาม 
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