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บทคัดยอ 
 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค เพื่อ 1) ศึกษาความรูในการปฏิบัติตอผูตองขังของเจาหนาท่ี
ราชทัณฑในสังกัดทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยาตามหลักสิทธิมนุษยชน 2) ศึกษาความคิดเห็นของ
เจาหนาท่ีราชทัณฑในสังกัดทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยาในการปฏิบัติตอผูตองขังตาม           
หลักสิทธิมนุษยชน 3) เสนอแนะกลยุทธในการพัฒนาการปฏิบัติตอผูตองขังของเจาหนาท่ีราชทัณฑใน
สังกัดทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยาใหเปนไปตามหลักสิทธิมนุษยชน กลุมประชากรที่ใชใน
การศึกษา คือ เจาหนาท่ีราชทัณฑในสังกัดทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยา จํานวน 42 คน            
เก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบสอบถาม  สถิติที่ใชในการวิเคราะห คือ  ความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย        
และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
 ผลการวิจัยพบวา 1) ความรูในการปฏิบัติตอผูตองขังของเจาหนาท่ีราชทัณฑในสังกัด         
ทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยาตามหลักสิทธิมนุษยชนในภาพรวมอยูในระดับมาก แสดงใหเห็นวา
เจาหนาท่ีราชทัณฑในสังกัดทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยาไดมีการศึกษากฎ ระเบียบ และ
ขอบังคับที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติงานเปนอยางดี 2) ความคิดเห็นของเจาหนาท่ีราชทัณฑในสังกัด         
ทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยาในการปฏิบัติตอผูตองขังตามหลักสิทธิมนุษยชนในแตละดานอยูใน
ระดับนอย โดยเรียงลําดับความคิดเห็นจากนอยไปหามากดังนี้ ดานการแกไขพฤตินิสัยผูตองขัง ดาน
การดูแลสุขภาพอนามัยผูตองขัง ดานการจัดสวัสดิการและนันทนาการ ดานการปกครองผูตองขัง และ
ดานขอมูลขาวสาร 3) กลยุทธในการพัฒนาการปฏิบัติตอผูตองขังของเจาหนาท่ีราชทัณฑใหเปนไป            
ตามหลักสิทธิมนุษยชน ผูวิจัยไดจัดทําและนําเสนอกลยุทธ ท้ังหมด 5 กลยุทธ 10 โครงการ ดังนี้  กลยุทธ 
ดานการแกไขพฤตินิสัยมี 3 โครงการคือ (1) โครงการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีใหกับผู ตองขัง          
(2) โครงการใหความรูดานภาษาอังกฤษใหกับผูตองขัง   (3) โครงการฝกวิชาชีพระยะสั้นที่สอดคลอง
กับตลาดแรงงาน กลยุทธดานสุขภาพอนามัยใหกับผูตองขัง มี 1 โครงการคือ (1) โครงการตรวจสุขภาพ
ประจําปใหกับผูตองขัง กลยุทธดานการจัดกีฬาและนันทนาการใหกับผูตองขัง มี 2 โครงการ คือ               
(1) โครงการแขงขันกีฬาผูตองขัง (2) โครงการจัดหาสถานที่ในการออกกําลังกายและอุปกรณใหผูตองขัง 
กลยุทธดานการปกครองผูตองขัง มี 2 หลักสูตร  คือ (1) หลักสูตรการฝกอบรมการปฏิบัติตอผูตองขังตาม
หลักสิทธิมนุษยชน (2) หลักสูตรการจัดอบรมดานกฎหมายเปรียบเทียบที่เกี่ยวของกับงานราชทัณฑและ
หลักสิทธิมนุษยชน กลยุทธดานการเปดเผยขอมูลขาวสารผูตองขัง มี 1 โครงการคือ (1) โครงการอบรม
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบดานขอมูลขาวสารตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารทางทางราชการ พ.ศ. 2540      
(2) เปดโอกาสใหผูตองขังและญาติผูตองขังไดรับขอมูลขาวสารดานสังคม เศรษฐกิจ การเมืองท่ีไมเปนภัย
ตอการปกครองรวมทั้งขอมูลขาวสารที่เกี่ยวของกับสิทธิประโยชนของผูตองขังในชองทางตาง ๆ 
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ABSTRACT 
 
 The objectives of this research were 1) to study the correctional officers’ knowledge 
concerning how to treat prisoners based on the principles of human rights at Ayutthaya Correctional 
Institution for Young Offenders; 2) to study the opinions of the officers operating work in such 
institution on the treatment of prisoners based on the human rights principles; and 3) to offer some 
strategies for the development of the prisoners’ treatment at the institution in accordance with the human 
rights principles. The sample consisted of 42 correctional officers at Ayutthaya Correctional Institution 
for Young Offenders. The data were collected using a questionnaire. The statistical analysis was 
performed using frequency, percentage, mean, and standard deviation. 
 The findings were as follows: 1) Knowledge of the officers at Ayutthaya Correctional 
Institution for Young Offenders in general regarding the treatment of prisoners according to the 
principles of human rights as specified in the B.E. 2550 Thai Constitution was at a high level. This 
indicated that the officers had studied the rules, regulations, and restrictions relevant to their work very 
well. 2) The officers’ opinions on the treatment of prisoners were at the low level in every aspect. Such 
opinions, ranked in ascending order, were the correction of the prisoners’ behaviors, the care of the 
prisoners’ health, the provision of welfare and recreations for prisoners, the prisoner administration, and 
information respectively. 3) The strategies for developing the officers’ treatment of prisoners proposed 
by the researcher comprised five strategies and ten projects; namely, a prisoners’ behavioral correction 
strategy consisting of three projects: (1) providing Bachelor’s Degree education for the prisoners, (2) 
offering some intensive English courses to the prisoners, and (3) offering them the short vocational 
training courses.  A prisoners’ health care strategy composed of one project: providing annual medical 
checkup for prisoners. A sports and recreation provision strategy consisting of two projects: (1) holding 
sports competition and (2) providing a workout area with sports equipment for prisoners. A prisoner 
administration strategy with two projects: (1) providing the officers with a course on how to 
appropriately treat the prisoners according to the principles of human rights and (2) offering them a 
course on Comparative Law relevant to the Department of Corrections and human rights. A prisoners’ 
information release strategy comprising two projects: (1) offering a course to the officers taking 
responsibilities for information release following the B.E.2540 Act of Official Information and (2) 
Providing the prisoners and their relatives with opportunities for access to social, economic, and 
political information, which is considered beneficial to the prisoners’ rights and not harmful to the 
administration, via a variety of channels. 
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ผูบังคับบัญชา เพื่อนรวมงานที่ใหการสนับสนุนดวยดีตลอดมา จนทําใหการศึกษาและการทําการคนควา
อิสระครั้งนี้ประสบความสําเร็จ 
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