
 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
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รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 
ช่ือ    ผศ.ดร.อดิศร  ภูสาระ 
ตําแหนง    ประธานหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 
สถานที่ทํางาน  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 
ช่ือ    ดร.ภาคิน โชตเิวศยศิลป 
ตําแหนง    รองคณะบดีฝายวิชาการ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  
สถานที่ทํางาน  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 
ช่ือ    รศ.ดร.วิวัฒน หามนตร ี
ตําแหนง    อาจารยสาขาวชิาพัฒนาชุมชน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
สถานที่ทํางาน  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 
ช่ือ    นางขวัญเรือน คงแสงภักดิ ์
ตําแหนง    นายกองคการบริหารสวนตําบลหันตะเภา 
สถานที่ทํางาน  องคการบริหารสวนตําบลหนัตะเภา อําเภอวังนอย จังหวัด 
    พระนครศรีอยธุยา  
 
ช่ือ    นายศวิากร  อรรถบท 
ตําแหนง    ปลัดองคการบริหารสวนตําบลหันตะเภา 
สถานที่ทํางาน  องคการบริหารสวนตําบลหนัตะเภา อําเภอวังนอย จังหวัด 
    พระนครศรีอยธุยา 
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ภาคผนวก ข 
หนังสือขอความอนุเคราะหจากผูทรงคุณวุฒิ/ผูเชี่ยวชาญ ในการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาและ

ความเหมาะสมของเครื่องมอืท่ีใชในการวจัิย 
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ภาคผนวก ค 
หนังสือขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อหาคุณภาพของเครื่องมือ 
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ภาคผนวก ง 

หนังสือขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวบขอมูล 
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ภาคผนวก จ 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เร่ือง  บทบาทของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2557-2559) ขององคการ
บริหารสวนตําบลหันตะเภา อําเภอวังนอย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 
คําชี้แจง แบบสอบถามชุดนี้ เปนแบบสอบถามสําหรับการวิจัยเพื่อทํารายงานการคนควาแบบ
อิสระของการศึกษาระดับปริญญาโท หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัย      
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา จัดทําขึ้นโดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาบทบาทของประชาชนในการจัดทํา
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2557-2559) ขององคการบริหารสวนตําบลหันตะเภา อําเภอวังนอย จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา และเปรียบเทียบบทบาทของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป          
(พ.ศ.2557-2559)  ขององคการบริหารสวนตําบลหันตะเภา อําเภอวังนอย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
จําแนกตามปจจัยสวนบุคคลโดยจะนําผลการศึกษาวิจัยไปประยุกตใชในการปรับปรุงสงเสริมและ
การพัฒนาการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  ผูวิจัยจึงใครขอความอนุเคราะหทานในการตอบ
แบบสอบถามในครั้งนี้ตามความเปนจริงมากที่สุด และโปรดตอบแบบสอบถามทุกขอ ทั้งนี้หวังวา
จะไดรับความกรุณาจากทานเปนอยางยิ่ง 
 แบบสอบถามนี้มี จํานวน...4...หนา ประกอบดวยคําถาม 2 สวน 
 สวนที่ 1 ขอมูลพื้นฐานทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม     
    จํานวน   5  ขอ 
 สวนที่ 2  ขอมูลเกี่ยวกับบทบาทของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป  
    จํานวน  28  ขอ 
 
    ผูวิจัยขอขอบพระคุณในความกรุณาของทานมา ณ โอกาสนี้ 
 
                                                                                 นางสาวดารณี  รุงเรือง 
                                                             นักศึกษาหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 
                                                                     มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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ตอนที่ 1 ขอมูลพื้นฐานทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง  กรุณาใสเครื่องหมาย / ในชอง (    ) ที่ทานเห็นวาสอดคลองกับความเปนจริง เกี่ยวกับตัว
ทานตามหัวขอนี้ 
 
1.  เพศ 
  1. (    ) ชาย    2. (    ) หญิง 
 
2.  อายุ 
  1. (    ) 18 - 20 ป    2. (    ) 21 – 30 ป 
  3. (    ) 31 - 40 ป    4. (    ) 41 – 50 ป 
  5. (    ) 51- 60 ป    6. (    ) 61 ปขึ้นไป 
 
3.  ระดับการศึกษา 
  1. (    ) ประถมศึกษา     2. (    ) มัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทา  
  3. (    ) มัธยมศึกษาตอนปลายหรือปวช. 4. (    ) อนุปริญญาหรือ ปวส. 
  5. (    ) ปริญญาตรี       6. (    ) ปริญญาโทขึ้นไป 
 
4.  อาชีพ 
  1. (    ) แมบาน    2. (    ) เกษตรกรรม 
  3. (    ) ธุรกิจสวนตัว   4. (    ) คาขาย   
  5. (    ) รับจาง    6. (    ) นิสิต /นักศึกษา 
  7. (    ) รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ  8. (    ) อ่ืนๆ (ระบุ)............................. 
 
5.  รายไดเฉล่ียตอเดือน 
  1. (    ) ต่ํากวา 5,000 บาท   2. (    ) ตั้งแต 5,000-10,000 บาท 
  3. (    ) ตั้งแต 10,001 – 15,000 บาท  4. (    ) ตั้งแต 15,001-20,000 บาท 
  5. (    ) ตั้งแต 20,001 บาทขึ้นไป 
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ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับบทบาทของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป  
คําชี้แจง คําถามนี้ เปนคําถามเกี่ยวกับบทบาทของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป                     
(พ .ศ .2557 – 2559 )  ขององคการบริหารสวนตําบลหันตะเภา  อํา เภอวังนอย  จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ไดกําหนดระดับคะแนนดังนี้ 
 มีบทบาทระดับมากที่สุด   กําหนดคะแนน เทากับ 5 คะแนน 
 มีบทบาทระดับมาก    กําหนดคะแนน เทากับ 4 คะแนน 
 มีบทบาทระดับปานกลาง   กําหนดคะแนน เทากับ 3 คะแนน 
 มีบทบาทระดับนอย    กําหนดคะแนน เทากับ 2 คะแนน 
 มีบทบาทระดับนอยที่สุด   กําหนดคะแนน เทากับ 1 คะแนน 
โปรดพิจารณาคําถามเกี่ยวกับบทบาทของทานในการจัดทําแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2557-2559) ของ
องคการบริหารสวนตําบลหันตะเภา อําเภอวังนอย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา วาอยูในระดับใด แลว
ทําเครื่องหมาย / ในชองหลังขอนั้นตามความเปนจริงของทาน 
 

ขอท่ี ขั้นตอนในการจัดทําแผนพฒันาสามป 
ระดับการมีบทบาท 

มาก
ท่ีสุด มาก ปาน

กลาง นอย นอย
ท่ีสุด 

การเตรียมการจัดทําแผน  
1 ทานไดประชมุเพื่อช้ีแจงวัตถุประสงค/โครงการ

ในการจดัทําแผนพัฒนาสามป 
     

2 ทานไดประชมุเพื่อกําหนดภารกิจในการดําเนิน
โครงการในการจัดทําแผนพฒันาสามป 

     

3 ทานไดประชมุเพื่อรับฟงขอมูลเกี่ยวกับปฏทิิน
การทํางานโครงการในการจดัทําแผนพัฒนา
สามป 

     

4 ทานไดวางแผนเพื่อจัดทําแผนพัฒนาสามป      
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ขอท่ี ขั้นตอนในการจัดทําแผนพฒันาสามป 
ระดับการมีบทบาท 

มาก
ท่ีสุด มาก ปาน

กลาง นอย นอย
ท่ีสุด 

การคัดเลือกยุทธศาสตรและแนวทางการพฒันา  
5 ทานไดประชาคมเพื่อทบทวนยุทธศาสตรและ

แนวทางการพฒันา 
     

6 ทานไดกําหนดประเดน็หลักในการพัฒนาให
สอดคลองกับปญหาและความตองการของ
ประชาชน 

     

7 ทานไดวิเคราะหขอมูลเพื่อคัดเลือกยุทธศาสตร
และแนวทางการพัฒนา 

     

8 ทานไดตัดสนิใจคัดเลือกยุทธศาสตรและแนว
ทางการพัฒนาเพื่อนํามาเปนกรอบในการจดัทํา
แผนพัฒนาสามป 

     

การเก็บรวบรวมขอมูลและวิเคราะหขอมูล  
9 ทานไดประชมุเพื่อเสนอปญหาที่เปนความ

เดือดรอนของชุมชน 
     

10 ทานไดประชมุเพื่อจัดลําดับความสําคัญของ
ปญหา 

     

11 ทานไดประชมุเพื่อคัดเลือกปญหาของชุมชน      
12 ทานไดประชมุเพื่อหาแนวทางการแกไขปญหา

ของตําบล 
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ขอท่ี ขั้นตอนในการจัดทําแผนพฒันาสามป 
ระดับการมีบทบาท 

มาก
ท่ีสุด มาก ปาน

กลาง นอย นอย
ท่ีสุด 

การกําหนดวัตถุประสงคของแนวทางการพฒันา  
13 ทานไดประชมุเพื่อพิจารณาคัดเลือก

วัตถุประสงคของยุทธศาสตรการพัฒนา 
     

14 ทานไดประชมุเพื่อกําหนดวตัถุประสงคของ
แนวทางการพฒันา 

     

15 ทานไดประชมุเพื่อกําหนดโครงการ/กิจกรรม
การพัฒนา 

     

16 ทานไดพจิารณาความจําเปนเรงดวนของ
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 

     

การจัดทํารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา  
17 ทานไดพจิารณาคัดเลือกโครงการที่สอดคลอง

กับแนวทางการพัฒนา 
     

18 ทานไดกําหนดเปาหมายของโครงการ/กิจกรรม
การพัฒนา 

     

19 ทานไดกําหนดงบประมาณของโครงการ/
กิจกรรมการพฒันา 

     

20 ทานไดพจิารณารายละเอยีดโครงการ/กิจกรรมที่
จะดําเนินการตามแผนพัฒนาสามป  
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ขอท่ี ขั้นตอนในการจัดทําแผนพฒันาสามป 
ระดับการมีบทบาท 

มาก
ท่ีสุด มาก ปาน

กลาง นอย นอย
ท่ีสุด 

การจัดทํารางแผนพฒันาสามป  
21 ทานไดประชมุเพื่อจัดทํารางแผนพัฒนาสามป      
22 ทานไดประชมุเพื่อช้ีแจงรายละเอียดราง

แผนพัฒนาสามป 
     

23 ทานไดเสนอความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพื่อ
นําไปปรับปรุงรางแผนพัฒนาสามป 

     

24 ทานไดประชมุกับคณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทําแผนเสนอรางแผนพัฒนาสามปตอ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

     

การอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาสามป  
25 ทานไดประชมุกับคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน

พิจารณารางแผนพัฒนาสามป 
     

26 ทานไดประชมุสภาองคการบริหารสวนตําบล
เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบรางแผนพัฒนา
สามป 

     

27 ทานเรงรัดการประชาสัมพันธการประกาศใช
แผนพัฒนาสามป 

     

28 แผนพัฒนาสามปที่ประกาศใชแลวนั้น ทานได
เรงรัดใหองคการบริหารสวนตําบลนํา
แผนพัฒนาสามปที่ประกาศใชแลวไปปฏบิัติ 
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ภาคผนวก ฉ 
คาความเที่ยงตรงของแบบสอบถาม หรือ IOC ของผูทรงคุณวุฒ ิ
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ตารางวิเคราะหความคิดเห็นของผูทรงคณุวุฒิตอแบบสอบถามในการหาประสิทธิภาพ (รวม 5 คน) 
เร่ือง บทบาทของประชาชนในการจดัทําแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2557-2559) 

ขององคการบริหารสวนตําบลหันตะเภา อําเภอวังนอย จงัหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ผูศึกษา นางสาวดารณี รุงเรอืง นักศึกษา รปม.รุนที่ 2 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 

ตอนที่ 1 ขอมูลพื้นฐานทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

ขอ รายการขอความคิดเห็น 
ประมาณคาความคิดเห็น

ของผูทรงคุณวุฒิ คนท่ี ....... คา 
IOC 

แปล
ผล 1 2 3 4 5 

1 
 

เพศ 
1. (    ) ชาย    2. (    ) หญิง 

+1 +1 +1 +1 +1 1  ใชได 

2 อายุ 
1. (    ) 18 - 20 ป  2. (    ) 21 – 30 ป 
3. (    ) 31 - 40 ป  4. (    ) 41 – 50 ป 
5. (    ) 51- 60 ป  6. (    ) 61 ปขึ้นไป 

+1 +1 +1 +1 +1 1  ใชได 

3 
 
 
 
 
 
 

ระดับการศึกษา 
1. (    ) ประถมศึกษา      
2. (    ) มัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทา  
3. (    ) มัธยมศึกษาตอนปลายหรือปวช. 
4. (    ) อนุปริญญาหรือ ปวส. 
5. (    ) ปริญญาตรี        
6. (    ) ปริญญาโทขึ้นไป 

+1 +1 +1 +1 +1 1  ใชได 

4 
 
 
 
 

อาชีพ 
1. (    ) แมบาน  
2. (    ) เกษตรกรรม 
3. (    ) ธุรกิจสวนตัว  
4. (    ) คาขาย  
5. (    ) รับจาง     
6. (    ) นิสิต /นักศึกษา 
7. (    ) รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ  
8. (    ) อ่ืนๆ (ระบุ).......... 

+1 +1 +1 +1 +1 1  ใชได 
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ขอ รายการขอความคิดเห็น 
ประมาณคาความคิดเห็น

ของผูทรงคุณวุฒิ คนท่ี ....... คา 
IOC 

แปล
ผล 1 2 3 4 5 

5 
 
 
 
 
 

รายไดเฉล่ียตอเดือน 
1. (    ) ต่ํากวา 5,000 บาท  
2. (    ) ตั้งแต 5,000-10,000 บาท 
3. (    ) ตั้งแต 10,001 – 15,000 บาท 
4. (    ) ตั้งแต 15,001-20,000 บาท 
5. (    ) ตั้งแต 20,001 บาทขึ้นไป 

+1 +1 +1 +1 +1 1  ใชได 

 
ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ ยว กับบทบาทของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป                
(พ.ศ.2557-2559)ขององคการบริหารสวนตําบลหันตะเภา อําเภอวังนอย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 

ขอ รายการขอความคิดเห็น 
ประมาณคาความคิดเห็น

ของผูทรงคุณวุฒิ คนท่ี ....... คา 
IOC 

แปล
ผล 1 2 3 4 5 

การเตรียมการจัดทําแผน        
1 ทานไดประชมุเพื่อช้ีแจงวัตถุประสงค/

โครงการในการจัดทําแผนพฒันาสามป 
+1 +1 -1 +1 +1 0.6 ใชได 

2 ทานไดประชมุเพื่อกําหนดภารกิจในการ
ดําเนินโครงการในการจดัทาํแผนพัฒนา
สามป 

+1 +1 -1 +1 +1 0.6 ใชได 

3 ทานไดประชมุเพื่อรับฟงขอมูลเกี่ยวกับ
ปฏิทินการทํางานโครงการในการจัดทํา
แผนพัฒนาสามป 

+1 +1 -1 +1 +1 0.6 ใชได 

4 ทานไดวางแผนเพื่อจัดทําแผนพัฒนา 
สามป 

+1 +1 -1 +1 +1 0.6 ใชได 
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ขอ รายการขอความคิดเห็น 
ประมาณคาความคิดเห็น

ของผูทรงคุณวุฒิ คนท่ี ....... คา 
IOC 

แปล
ผล 1 2 3 4 5 

การคัดเลือกยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา        
5 ทานไดประชาคมเพื่อทบทวนยุทธศาสตร

และแนวทางการพัฒนา 
+1 +1 +1 +1 +1 1  ใชได 

6 ทานไดกําหนดประเดน็หลักในการพัฒนา
ใหสอดคลองกับปญหาและความตองการ
ของประชาชน 

+1 +1 +1 +1 +1 1  ใชได 

7 ทานไดวิเคราะหขอมูลเพื่อคัดเลือก
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 

+1 +1 +1 +1 +1 1  ใชได 

8 ทานไดตัดสนิใจคัดเลือกยุทธศาสตรและ
แนวทางการพฒันาเพื่อนํามาเปนกรอบใน
การจัดทําแผนพัฒนาสามป 

+1 +1 +1 +1 +1 1  ใชได 

การกําหนดวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนา        
13 ทานไดประชมุเพื่อพิจารณาคัดเลือก

วัตถุประสงคของยุทธศาสตรการพัฒนา 
+1 +1 +1 +1 +1 1  ใชได 

14 ทานไดประชมุเพื่อกําหนดวตัถุประสงค
ของแนวทางการพัฒนา 

+1 +1 +1 +1 +1 1  ใชได 

15 ทานไดประชมุเพื่อกําหนดโครงการ/
กิจกรรมการพฒันา 

+1 +1 +1 +1 +1 1  ใชได 

16 ทานไดพจิารณาความจําเปนเรงดวนของ
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 

+1 +1 +1 +1 +1 1  ใชได 
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ขอ รายการขอความคิดเห็น 
ประมาณคาความคิดเห็น

ของผูทรงคุณวุฒิ คนท่ี ....... คา 
IOC 

แปล
ผล 1 2 3 4 5 

การกําหนดวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนา        
13 ทานไดประชมุเพื่อพิจารณาคัดเลือก

วัตถุประสงคของยุทธศาสตรการพัฒนา 
+1 +1 +1 +1 +1 1  ใชได 

14 ทานไดประชมุเพื่อกําหนดวตัถุประสงค
ของแนวทางการพัฒนา 

+1 +1 +1 +1 +1 1  ใชได 

15 ทานไดประชมุเพื่อกําหนดโครงการ/
กิจกรรมการพฒันา 

+1 +1 +1 +1 +1 1  ใชได 

16 ทานไดพจิารณาความจําเปนเรงดวนของ
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 

+1 +1 +1 +1 +1 1  ใชได 

การจัดทํารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการ
พัฒนา 

       

17 ทานไดพจิารณาคัดเลือกโครงการที่
สอดคลองกับแนวทางการพฒันา 

+1 +1 -1 +1 +1 0.6  ใชได 

18 ทานไดกําหนดเปาหมายของโครงการ/
กิจกรรมการพฒันา 

+1 +1 -1 +1 +1 0.6  ใชได 

19 ทานไดกําหนดงบประมาณของโครงการ/
กิจกรรมการพฒันา 

+1 +1 -1 +1 +1 0.6  ใชได 

20 ทานไดพจิารณารายละเอยีดโครงการ/
กิจกรรมที่จะดาํเนินการตามแผนพัฒนา
สามป  

+1 +1 -1 +1 +1 0.6  ใชได 
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ขอ รายการขอความคิดเห็น 
ประมาณคาความคิดเห็น

ของผูทรงคุณวุฒิ คนท่ี ....... คา 
IOC 

แปล
ผล 1 2 3 4 5 

การจัดทํารางแผนพัฒนาสามป        
21 ทานไดประชมุเพื่อจัดทํารางแผนพัฒนา

สามป 
+1 +1 -1 +1 +1 0.6 ใชได 

22 ทานไดประชมุเพื่อช้ีแจงรายละเอียดราง
แผนพัฒนาสามป 

+1 +1 -1 +1 +1 0.6 ใชได 

23 ทานไดเสนอความคิดเห็นและ
ขอเสนอแนะเพื่อนําไปปรับปรุงราง
แผนพัฒนาสามป 

+1 +1 -1 +1 +1 0.6 ใชได 

24 ทานไดประชมุกับคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทําแผนเสนอราง
แผนพัฒนาสามปตอคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ิน 

+1 +1 -1 +1 +1 0.6 ใชได 

การอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาสามป        
25 ทานไดประชมุกับคณะกรรมการพัฒนา

ทองถ่ินพิจารณารางแผนพฒันาสามป 
+1 +1 -1 +1 +1 0.6 ใชได 

26 ทานไดประชมุสภาองคการบริหารสวน
ตําบลเพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบราง
แผนพัฒนาสามป 

+1 +1 -1 +1 +1 0.6 ใชได 

27 ทานเรงรัดการประชาสัมพันธการ
ประกาศใชแผนพัฒนาสามป 

+1 +1 -1 +1 +1 0.6 ใชได 

28 แผนพัฒนาสามปที่ประกาศใชแลวนั้น 
ทานไดเรงรัดใหองคการบริหารสวน
ตําบลนําแผนพัฒนาสามปที่ประกาศใช
แลวไปปฏิบัต ิ

+1 +1 -1 +1 +1 0.6 ใชได 

 
                                                                           
 



130 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ช 
คาความเชื่อม่ันแบบสอบถาม 
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