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บทคัดย่อ 
 

 การวิจยัครังนีมีวตัถุประสงคเ์พือ ) สร้างแนวทางการดาํเนินการพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง

นักเรียนในสถานศึกษา และ ) ประเมินความเหมาะสม และความเป็นไปไดข้องแนวทางการดาํเนินการพฒันา

คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนในสถานศึกษา วิธีดาํเนินการวิจยัมี  ขนัตอน คือ ขนัตอนที  สร้างแนวทาง

การดาํเนินการพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียน โดยการศึกษาเอกสารและตรวจสอบความตรง

เชิงเนือหาโดยผูเ้ชียวชาญ จาํนวน  คน ซึงไดม้าโดยวธีิการเลือกตวัอยา่งแบบเจาะจง เครืองมือทีใชใ้นการวจิยั คือ 

แบบสอบถาม วิเคราะห์ขอ้มูลโดยการวิเคราะห์ค่าดชันีความสอดคลอ้ง และขนัตอนที  ประเมินความเหมาะสม 

และความเป็นไปไดข้องแนวทางการดาํเนินการพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนในสถานศึกษา 

กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา และครูวิชาการ สังกัดสํานักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา

พระนครศรีอยธุยา เขต  จาํนวน  คน ซึงไดม้าโดยวิธีการเลือกตวัอยา่งสุ่มแบบแบ่งชนัภูมิ เครืองมือทีใชใ้นการวิจัย 

คือ แบบสอบถาม ทีมีค่าความเชือมนัดา้นความเหมาะสมเท่ากบั .  และดา้นความเป็นไปไดเ้ท่ากบั .  สถิติทีใช้

ในการวเิคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าเฉลีย ส่วนเบียงเบนมาตรฐาน และการทดสอบที 

 ผลการวจิยั พบวา่ ) แนวทางการดาํเนินการพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนในสถานศึกษา 

ประกอบด้วย กระบวนการ  ขนัตอน มีรายการปฏิบัติรวมทงัสิน  รายการ คือ ขนัตอนที  ขนัเตรียมการ 

มี  รายการ เช่น คณะกรรมการการพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องสถานศึกษาวางแผนปฏิบติัการประจาํปี 

และกาํหนดผูรั้บผิดชอบไวอ้ยา่งชดัเจน ขนัตอนที  ขนัดาํเนินการ มี  รายการ โดยแบ่งเป็น  องคป์ระกอบ คือ 

องค์ประกอบที  การสอนแบบบูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้  กลุ่มสาระ มี  รายการ เช่น ครูผู ้สอน

ดาํเนินการจดัการเรียนรู้ตามแผนการจดัการเรียนรู้ทีเนน้การพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์องคป์ระกอบที  

การจัดกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน มี  รายการ เช่น ครูผูส้อนดําเนินการตามแผนการจัดกิจกรรมพฒันาผู ้เ รียน 

องค์ประกอบที  การจัดทําโครงการพิเศษพฒันาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน มี  รายการ เช่น 

คณะกรรมการการพฒันาและประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ ศึกษา วิเคราะห์ความตอ้งการในการพฒันา

คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องโรงเรียน และองคป์ระกอบที  การสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนกัเรียน

ผ่านกิจวตัรประจาํวนั มี  รายการ เช่น ผูอ้าํนวยการโรงเรียนแต่งตงัผูรั้บผิดชอบการสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์

ของนักเรียนผ่านกิจวตัรประจาํวนั ขนัตอนที  ขนัประเมินผล มี  รายการ เช่น คณะกรรมการการพฒันาและ

ประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องสถานศึกษาเลือกรูปแบบของเครืองมือวดัและประเมิน และขนัตอนที   

ขนัปรับปรุงแกไ้ข มี  รายการ เช่น หัวหนา้กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนนาํผลการประเมินไปปรับปรุงแกไ้ขในการจดั

กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน และ ) แนวทางการดาํเนินการพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียน ทงั  ขนัตอน 

รวม  รายการปฏิบติั มีความเหมาะสม และความเป็นไปได ้อยูใ่นระดบัมาก โดยมีค่าเฉลียสูงกวา่เกณฑที์กาํหนด

ไวที้ .  อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั .  
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ABSTRACT 

 

 The purposes of this research are to: 1) create guidelines to develop students’ desired characteristics and 

2) assess the possibility and appropriateness to develop desired characteristics among students studying. Research 

methodology covers 2 stages: Stage 1 was to develop the guidelines to create students’ desired characteristics by 

studying documents and content validity being assessed by 5 experts, who were selected by a purposive sampling. 

The research instrument employed in the study was a questionnaire. Data analysis was conducted using the Item-

Objective Congruence ( IOC) .  Stage 2 was conducted to assess possibilities and appropriateness in developing 

the desired characteristics of students studying.  Sample groups consisted of 176 school administrators and 

teachers, who were selected by employing at schools under the supervision of Phranakhon Si Ayutthaya Primary 

Education Service Area Office 2 using stratified sampling. The research instrument employed in the study was a 

questionnaire with a reliability of appropriateness at 0.91 and a reliability of possibility at 0.93. Data analysis was 

conducted using Mean, Standard Deviation, and T-test.    

 The results indicate that: 1) the guidelines to develop the desired characteristics among students studying 

at schools under the supervision of Phranakhon Si Ayutthaya Primary Education Service Area Office 2 consisted 

of 4 stages and 41 items in a performance list. Stage 1: Preparation stage consisted of 5 items. The committee of 

desired characteristics development set up an annual operation plan.  The plan comprised of project, length of 

time, and responsible agent, which corresponded to the guidelines of desired characteristics development.  Stage 

2: Operation stage consisted of 25 items in the performance list. Four components were included: Component 1: 

Integrated teaching in 8 departments, with 7 items in the work list.  The teachers provided teaching and learning 

activities based on the designed lesson plans focusing on desired characteristics development.  Component 2: 

Learning activities, with 7 items in the work list.  The teachers conducted activities for students based on the 

desired characteristics development lesson plans. Component 3: Special projects related to desired characteristics 

development, with 5 items in the work list. The development and assessment committee studied needs to develop 

desired characteristics in schools. Component 4: Enhancing students’  desired characteristics though students’  daily 

activities, with 6 items in the work list. A school director appointed a person to be responsible for developing desired 

characteristics through students’ daily routines. Stage 3: Evaluation stage consisted of 6 items in the performance 

list. The development and assessment committee selected the evaluation tool. Stage 4: Improvement and solution 

consisted of 5 items in the work list.  The head of activities used the evaluation results to improve the future 

activities; and 2) The guidelines to develop students’ desired characteristics included 4 stages and 41 items in the 

work list were found in a high level of possibility and appropriateness.  The mean score was found higher than 

the set score at 3.50 at a significantly statistical level of .05. 
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