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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 

รายชือผู้เชียวชาญตรวจสอบความตรงเชิงเนือหาของ 

เครืองมือทใีช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
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รายชือผู้เชียวชาญตรวจสอบความตรงเชิงเนือหาของ 

เครืองมือทใีช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 

1.  ดร.วีรพงศ ์ เดชบุญ  ผูอ้าํนวยการสํานกังานเขตพืนทีการศึกษา 

  มธัยมศึกษา เขต 3 

2.  ดร.ปฤษณา ชนะวรรษ  อาจารยค์ณะครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฎั 

  พระนครศรีอยธุยา 

3.  นายวรากร  รืนกมล ผูอ้าํนวยการโรงเรียนอยธุยาวิทยาลยั  

จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา 

4.  นายสุชีพ  บุญวงษ ์   ผูอ้าํนวยการโรงเรียนจอมสุรางคอุ์ปถมัภ ์

จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา 

5.  วา่ทีร้อยตรีกฤดิทรัพย ์เชือพนัธ์ ผูอ้าํนวยการโรงเรียนอยุธยานุสรณ์ 

จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา 
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ภาคผนวก ข 

เครืองมือทใีช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
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แบบสอบถาม 

เรือง 

ความสัมพนัธ์ระหว่างค่านิยมองค์การของผู้บริหารกบัการบริหารงานของ

สถานศึกษา สังกดัสํานักงานเขตพืนทกีารศึกษามัธยมศึกษา เขต 3 

------------------------------------------------------------------------------------ 

คําชีแจง 

แบบสอบถามฉบบันี เป็นเครืองมือในการวิจยั เรือง ความสัมพนัธ์ระหวา่งค่านิยมองคก์าร

ของผูบ้ริหารกบัการบริหารงานของสถานศึกษา สังกดัสํานกังานเขตพืนทีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 

3 ซึงแบ่งออกเป็น 3 ตอน ดงันี 

ตอนที 1 ขอ้มูลพืนฐาน 

ตอนที 2 ค่านิยมองคก์ารของผูบ้ริหารสถานศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพนืทีการศึกษา

มธัยมศึกษา เขต 3   

ตอนที 3 การบริหารงานของสถานศึกษา สังกดัสํานกังานเขตพืนทีการศึกษามธัยมศึกษา 

เขต 3 

ขอความกรุณาใหท้่านตอบคาํถามตามสภาพความจริงหรือตรงตามความคิดเห็นของท่าน

มากทีสุด ขอ้มูลดังกล่าวจะนํามาสรุปและนําเสนอในภาพรวมจะไม่ส่งผลกระทบใดๆ ต่อผูใ้ห้

ขอ้มูลทงัสิน แต่ขอ้มูลทีเป็นจริงจะเป็นประโยชน์อยา่งยงิในการพฒันาสถานศึกษา สังกดัสํานกังาน

เขตพนืทีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 3 

        

 

 

 

นางพรศิริ  สังขท์อง 

นกัศึกษาหลกัสูตรครุศาสตรมหาบณัฑิต 

สาขาวชิาการบริหารการศึกษา 

มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรีอยธุยา 

เลขที…

…. 
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ตอนท ี1 ขอ้มูลพืนฐาน 

คําชีแจง  โปรดอา่นขอ้ความแต่ละขอ้แลว้ทาํเครืองหมาย  หรือเติมขอ้ความลงในช่อง

ทีตรงกบัความเป็นจริงของท่านมากทีสุดเพียงคาํตอบเดียว 

 

1.  เพศ 

 [  ] 1) ชาย    [  ] 2) หญิง 
 

2.  อาย ุ

 [  ] 1) 21 – 30 ปี    [  ] 2) 31 – 40 ปี  

 [  ] 3) 41 – 50 ปี   [  ] 4) 51 – 60 ปี  

3.  ระดบัการศึกษา 

 [  ] 1) ปริญญาตรี  [  ] 2) ปริญญาโท 

[  ] 3) ปริญญาเอก  [  ] 4) อืนๆ (ระบุ)………………………….. 

4.  ตาํแหน่ง  

 [  ] 1) ผูอ้าํนวยการโรงเรียน      [  ] 2) รองผูอ้าํนวยการโรงเรียน        

5.  ประสบการณ์ในตาํแหน่งผูบ้ริหารโรงเรียน 

 [  ] 1) 0 – 5 ปี              [  ] 2) 6 – 10 ปี        

 [  ] 3) 11 – 15 ปี              [  ] 4) 16 ปีขึนไป        

6.  ขนาดโรงเรียน 

  [  ] 1) ขนาดเล็ก  (นกัเรียนตงัแต่  1-499  คน)    

[  ] 2) ขนาดกลาง (นกัเรียนตงัแต5่00-1,499  คน) 

 [  ] 3) ขนาดใหญ ่ (นกัเรียนตงัแต่  1,500-2,499  คน)  

[  ] 4) ขนาดใหญ่พิเศษ (นกัเรียนตงัแต่  2,500  คนขึนไป) 
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ตอนที 2 ค่านิยมองคก์ารของผูบ้ริหารสถานศึกษา สังกดัสํานักงานเขตพืนทีการศึกษามธัยมศึกษา 

เขต 3    

คําชีแจง  โปรดอ่านข้อความแต่ละขอ้แล้วทาํเครืองหมาย  ลงในช่องคะแนนค่านิยม

องคก์ารทงั 4 ดา้น รวม 24 ประเภท ทีตรงกบัความเห็นของท่านมากทีสุด 

“ค่านิยมองค์การของผู้บริหารสถานศึกษา คือ ความเชือของผูบ้ริหารสถานศึกษาทีมีต่อ

องค์การหรือโรงเรียนทียึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบติัตน”  จากความรู้สึกของท่าน ท่านคิดว่า

โรงเรียนของท่านได้ให้ความสําคญักบัค่านิยมเหล่านี และใช้เป็นแนวทางในการปฏิบติัมากน้อย

เพียงใด  

 

 

  

 

รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 

ค่านิยมทมุ่ีงความสัมพนัธ์ 

1. ยอมรับฟังความคิดเห็นทีแตกต่างของผูอื้น 

2. มีความห่วงใย คิดถึงความรู้สึกของผูอื้น  

3. มีความร่วมมือร่วมใจ ทาํงานร่วมกบัผูอื้นไดดี้  

4. มีมารยาท อ่อนนอ้ม เคารพในเกียรติของผูอื้น  

5. เป็นธรรม รักในความถูกตอ้ง  

6. พร้อมให้อภยัผูอื้น  

7. สร้างความสนุกสนาน มีความผอ่นคลาย  

8. ซือสัตย ์มีจรรยาบรรณ ปฏิบติัตนตามหลกัศีลธรรม 

9. จริงใจ เปิดเผย ตรงไปตรงมา  

10. ไม่แบ่งชนชนัให้ความเท่าเทียมกบัทุกคน  

ค่านิยมทมุ่ีงงาน 

11. มีความมุ่งมนัในการทาํงานอยา่งเตม็ทีเพอืทีจะบรรลุ

เป้าหมาย  

12. มีความมุมานะ มุ่งงานหนกัเพอืให้งานสาํเร็จ 

13. มีความคิดริเริมพร้อมไขว่ควา้โอกาสใหม่ๆโดยไม่ลงัเลใจ 

1 

เห็นดว้ยนอ้ยทีสุด เห็นดว้ยนอ้ย 

2 3 4 5 

เห็นดว้ยปานกลาง เห็นดว้ยมาก เห็นดว้ยมากทีสุด 
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รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 

ค่านิยมทเีกยีวกบัการเปลยีนแปลง 

14. มีความยดืหยุน่ พร้อมรับมือกบัสถานการณ์ต่างๆ  

15. สามารถควบคุมตนเองได ้เป็นตวัของตวัเอง เป็นอิสระไม่

ขึนกบัใคร  

16. พฒันาแนวคิดใหม่ๆทีแตกต่างไปจากเดิม  

17. เรียนรู้สิงใหม่ๆเพือพฒันาศกัยภาพ  

18. เปิดโอกาสใหล้องผดิลองถูกเพอืหาวธีิการแกปั้ญหาทีดี

ทีสุด  
ค่านิยมทเีกยีวกบัสถานภาพ 

19. มีความระมดัระวงั ลดความเสียงทีอาจเกิดขึน  

20. ประหยดั ใชจ่้ายอยา่งรอบคอบ  

21. ยึดมนัแบบแผน พิธีการ รักษาขนบธรรมเนียมประเพณี 

22. ใชเ้หตุผล ยึดหลกัความจริง  

23. ปฏิบติัตนตามกฎระเบียบ  

24. จดัการเรืองต่างๆอยา่งเป็นระบบ  
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ตอนท ี3 การบริหารงานของสถานศึกษา สังกดัสํานกังานเขตพนืทีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 3 

คําชีแจง  โปรดอ่านขอ้ความแต่ละขอ้แล้วทาํเครืองหมาย  ลงในช่องทีตรงกบัความ

คิดเห็นของท่านมากทีสุดเพียงคาํตอบเดียว  

“การบริหารงานของสถานศึกษา คือ กระบวนการในการบริหารจดัการสถานศึกษา 

เพือให้เกิดความคล่องตวัในการบริหารงานทงัด้านงานวิชาการ งบประมาณ บุคคล และบริหาร

ทวัไป เพือจดัการศึกษาให้มีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน”  จากความรู้สึกของท่าน ท่านมีความคิด

เห็นต่อการบริหารงานของสถานศึกษา อยูใ่นระดบัใดในแต่ละประเด็น  

 

 

 

  

 

 

รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 

ด้านการบริหารงานวิชาการ 

1. สถานศึกษามีการกําหนดแนวทางในการพัฒนางาน

วชิาการทีสอดคลอ้งกบัสภาพบริบท และความตอ้งการของ

ทอ้งถิน 

2. นําข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนพัฒนางาน

วชิาการอยา่งมีประสิทธิภาพ 

3. บุคลากรในสถานศึกษาร่วมกนัจดัทาํหลกัสูตรสถานศึกษา

และแผนการจัดการเรียนรู้ทีสอดคล้องกับหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขนัพืนฐาน พ.ศ. 2551 

4. จดักิจกรรมการเรียนการสอนทีเน้นผูเ้รียนเป็นสําคญัและ

สนองต่อความแตกต่างระหวา่งบุคคล 

5. กําหนดระเบียบการวดั และประเมินผลทีสอดคล้องกับ

หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขนัพืนฐาน พ.ศ. 2551 

 
 
 

1 

เห็นดว้ยนอ้ยทีสุด เห็นดว้ยนอ้ย 

2 3 4 5 

เห็นดว้ยปานกลาง เห็นดว้ยมาก เห็นดว้ยมากทีสุด 
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รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 

6. คณะกรรมการสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการกําหนด

มาตรฐาน  ตัวบ่งชี  เกณ ฑ์สําหรับการประเมินผลการ

ดาํเนินงานวชิาการของสถานศึกษา 

7. ส่งเสริมให้บุคลากรดาํเนินการวิจยัเพือพฒันาคุณภาพการ

จดัการเรียนรู้อยา่งต่อเนือง 

8. ดาํเนินการนิเทศภายในอย่างเป็นระบบและต่อเนืองเพือ

พฒันาปรับปรุงวธีิการทาํงานของบุคลากร 

9. บุคลากรมีส่วนร่วมในการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล

การดาํเนินงานวิชาการตามมาตรฐาน ตวับ่งชี และเกณฑ์ที

กาํหนดไว ้

10. สรุปผลการดาํเนินงานด้านวิชาการประจาํปีและรายงาน

ต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ผู ้มี ส่ วนเกียวข้องและ

สาธารณชนทราบ 

ด้านการบริหารงานงบประมาณ 

1. คณะกรรมการสถานศึกษา บุคลากรมีส่วนร่วมในการจดัทาํ

แผนปฏิบัติการประจาํปีทีสนองต่อวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ

จุดเนน้ของสถานศึกษา 

2. การจดัสรรงบประมาณสอดคลอ้งกบัความตอ้งการ ความ

จาํเป็นของสถานศึกษา 

3. จัดทําแผนการติดตาม ตรวจสอบ การดําเนินงานตาม

โครงการ/กิจกรรม และแผนควบคุมการบริหารความเสียง 

4. บริหารจดัการงบประมาณแบบมุ่งเนน้ผลงาน โดยคาํนึงถึง

ภารกิจของการกระจายอาํนาจทงั 4 ดา้น  

5. บุคลากรในสถานศึกษามีส่วนร่วมในการเสนอความ

ตอ้งการใช้พสัดุ เพือให้ฝ่ายทีเกียวขอ้งดาํเนินการวางแผน

จดัหาพสัดุ 
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รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 

6. การควบคุม ดูแล ติดตาม และจดัทาํบญัชี การเงิน และพสัดุ

ใหถู้กตอ้งตามระเบียบและเป็นปัจจุบนั 

7. กาํหนดมาตรการในการใช้ทรัพยากรทางการศึกษาอย่าง

ประหยดัและคุม้ค่า 

8. กระบวนการในการควบคุม กํากับให้การดําเนินงาน

ถูกตอ้ง โปร่งใส ตรวจสอบได ้

9. การวิเคราะห์และประเมินความมีประสิทธิภาพของการใช้

จ่ายงบประมาณของโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบติัการ

ประจาํปี 

10. การประเมินประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของการใช้

ง บ ป ร ะ ม า ณ ต่ อ ผ ล ง า น ที เกิ ด ขึ น แ ล ะ ร า ย ง า น ต่ อ

ค ณ ะ ก รรม ก ารส ถ าน ศึ ก ษ า ผู ้ มี ส่ ว น เกี ย วข้อ ง แล ะ

สาธารณชนทราบ 

ด้านการบริหารงานบุคคล      

1. การวิเคราะห์ความต้องการ และจัดทําแผนอัตรากําลัง 

ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยการมีส่วนร่วม

ของคณะกรรมการสถานศึกษา 

     

2. เสนอความต้องการข้าราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาในสาขาวิชาทีขาดแคลนต่อสํานักงานเขตพืนที

การศึกษาตามระเบียบและหลกัเกณฑท์ีกาํหนด 

     

3. เสนอความเห็นและขอ้มูลเกียวกบัการรับยา้ยขา้ราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษาต่อสํานกังานเขตพืนทีการศึกษา

ตามระเบียบและหลกัเกณฑ์ทีกาํหนด 

     

4. ส่งเสริมและสนบัสนุนให้บุคลากรไดม้ีการพฒันาศกัยภาพ

ตน เองตาม ค ว าม ต้อ งก ารซึ งเป็ น ป ระ โยช น์ ต่ อก าร

ปฏิบติังาน 
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รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 

5. วางแผนการพฒันาบุคลากรอย่างเป็นระบบ

แล ะต่อ เนื องเพือประโยชน์ด้าน คุ ณ ภาพ

การศึกษา 

     

6. มอบ ห มายให้ บุค ลากรที มีความ รู้ ความ

ชาํนาญในลกัษณะเดียวกนัมาทาํงานเป็นทีม

เพอืประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

     

7. จดัทาํมาตรฐานการปฏิบัติงานของบุคลากร

และชีแจงให้เขา้ใจอยา่งทวัถึง 

     

8. ดําเนินการทางวินัยกับข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาทีกระทาํผิดวินัยตาม

กระบวนการอยา่งยตุิธรรม 

     

9. พิ จ า ร ณ า ก า ร เลื อ น ขั น เงิ น เดื อ น ต า ม

หลกัเกณฑว์ธีิการที สพฐ.กาํหนด โดยยดึหลกั

ความเป็นธรรม โปร่งใส ตรวจสอบได ้

     

10. การยกยอ่งชมเชยบุคลากรทีปฏิบติังานดีเด่น

ดว้ยความซือสัตยสุ์จริต 

     

ด้านการบริหารงานทวัไป      

1. ก ารจัดทําแ ผน พัฒ น าท างก ายภ าพ ข อ ง

สถานศึกษาโดยอาศยัการมีส่วนร่วมของทุก

ฝ่ายทีเกียวขอ้ง 

     

2. การจดัระบบส่งเสริม สนับสนุนและอาํนวย

ความสะดวกในการบริหารงานด้านอืนๆของ

สถานศึกษา 

     

3. ก ารจัด ระ บ บ ป ระ ส าน งาน แล ะ พัฒ น า

เครือข่ ายการศึกษาและเผยแพร่ข้อมูลให้

บุคลากรในสถานศึกษาและผูเ้กียวขอ้งทราบ 
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รายการ 

ระดับความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 

4. ประสานความร่วมมือกบัเครือข่ายการศึกษา

ในการส่งเสริมสนับสนุนงานการศึกษาของ

สถานศึกษา 

     

5. จดัระบบการบริหารและการพฒันาองค์กรให้

เป็ น อ ง ค์ ก ร ที ทั น ส มัย   มี คุ ณ ภ าพ แ ล ะ

ประสิทธิภาพอยา่งต่อเนือง 

     

6. ก าร ดํ า เนิ น ก าร จัด อ าค ารส ถ า น ที แ ล ะ

สภาพแวดล้อมของสถานศึกษาให้อยู่ใน

สภาพมนัคง ปลอดภยัและเอือประโยชน์ต่อ

การเรียนรู้ 

     

7. ดาํเนินการระดมทรัพยากรเพือการศึกษาโดย

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา

ขนัพืนฐาน 

     

8. การประชาสัมพนัธ์กิจกรรมของสถานศึกษา

ทีหลากหลายรูปแบบโดยอาศยัการมีส่วนร่วม

ของเครือข่ายต่างๆ 

     

 

ขอขอบคุณผู้บริหารทุกท่านทกีรุณาตอบแบบสอบถามในครังนี 
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ภาคผนวก ค 

ผลการวเิคราะห์ความเชือมนัของเครืองมือทใีช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
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ผลการวเิคราะห์ความเชือมันกบักลุ่มผู้อาํนวยการโรงเรียน 

ตัวแปรค่านิยมองค์การของผู้บริหาร 

Reliability 

****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 

R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

 

                             Mean        Std Dev       Cases 

 

  1.     X1.1              4.4333         1.0400        30.0 

  2.     X1.2              4.3667          .8899        30.0 

  3.     X1.3              4.5667         1.0400        30.0 

  4.     X1.4              4.5000          .8200        30.0 

  5.     X1.5              4.4000         1.0372        30.0 

  6.     X1.6              4.3333          .8023        30.0 

  7.     X1.7              4.2333          .5683        30.0 

  8.     X1.8              4.5333         1.0417        30.0 

  9.     X1.9              4.2667         1.0807        30.0 

 10.     X1.10             4.4000         1.1017        30.0 

 11.     X2.1              4.7667         1.5466        30.0 

 12.     X2.2              4.3000         1.0222        30.0 

 13.     X2.3              4.2000          .8469        30.0 

 14.     X3.1              4.2333         1.0063        30.0 

 15.     X3.2              4.4333          .8976        30.0 

 16.     X3.3              4.3000         1.0222        30.0 

 17.     X3.4              4.3333          .8023        30.0 

 18.     X3.5              4.2000          .9965        30.0 

 19.     X4.1              4.6000          .8137        30.0 

 20.     X4.2              4.3333         1.0613        30.0 

 21.     X4.3              4.2667         1.0148        30.0 

 22.     X4.4              4.2667          .8683        30.0 
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 23.     X4.5              4.4667         1.0417        30.0 

 24.     X4.6              4.3667          .8899        30.0 

                                                   N of 

Statistics for       Mean   Variance    Std Dev  Variables 

      SCALE      105.1000   396.7828    19.9194         24 

_ 
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  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

Item-total Statistics 

               Scale          Scale      Corrected 

               Mean         Variance       Item-            Alpha 

              if Item        if Item       Total           if Item 

              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 

 

X1.1         100.6667       360.0230        .9040           .9811 

X1.2         100.7333       372.4092        .6866           .9824 

X1.3         100.5333       358.6713        .9400           .9809 

X1.4         100.6000       367.7655        .9012           .9813 

X1.5         100.7000       360.0103        .9069           .9811 

X1.6         100.7667       370.5989        .8268           .9817 

X1.7         100.8667       383.9816        .5602           .9831 

X1.8         100.5667       360.3230        .8945           .9812 

X1.9         100.8333       360.4885        .8560           .9814 

X1.10        100.7000       361.1138        .8229           .9817 

X2.1         100.3333       360.9195        .5696           .9851 

X2.2         100.8000       361.4069        .8834           .9812 

X2.3         100.9000       370.9207        .7708           .9820 

X3.1         100.8667       361.8437        .8862           .9812 

X3.2         100.6667       368.0920        .8096           .9817 

X3.3         100.8000       359.8897        .9243           .9810 

X3.4         100.7667       368.9437        .8824           .9814 

X3.5         100.9000       361.2655        .9113           .9811 

X4.1         100.5000       368.6724        .8784           .9814 

X4.2         100.7667       358.8747        .9147           .9810 

X4.3         100.8333       359.9368        .9301           .9809 

X4.4         100.8333       369.0402        .8089           .9818 

X4.5         100.6333       358.9989        .9297           .9809 
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X4.6         100.7333       368.2713        .8116           .9817 

 

Reliability Coefficients 

 

N of Cases =     30.0                    N of Items = 24 

 

Alpha =    .9824 
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ตัวแปรการบริหารงานของสถานศึกษา 

Reliability 

****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 

R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

 

                             Mean        Std Dev       Cases 

 

  1.     Y1.1              4.2000          .9965        30.0 

  2.     Y1.2              4.2000          .7611        30.0 

  3.     Y1.3              4.2667         1.0148        30.0 

  4.     Y1.4              4.3333          .8023        30.0 

  5.     Y1.5              4.2000          .7611        30.0 

  6.     Y1.6              3.9333          .9444        30.0 

  7.     Y1.7              4.0667          .6915        30.0 

  8.     Y1.8              4.2000          .9965        30.0 

  9.     Y1.9              4.4000          .8137        30.0 

 10.     Y1.10             4.5333         1.5698        30.0 

 11.     Y2.1              4.1667          .8339        30.0 

 12.     Y2.2              4.2333         1.0063        30.0 

 13.     Y2.3              4.3333         1.0283        30.0 

 14.     Y2.4              4.3333         1.0283        30.0 

 15.     Y2.5              4.3000          .7944        30.0 

 16.     Y2.6              4.2000          .9965        30.0 

 17.     Y2.7              4.4000          .8137        30.0 

 18.     Y2.8              4.2667         1.0148        30.0 

 19.     Y2.9              4.4000         1.0372        30.0 

 20.     Y2.10             4.3333          .8023        30.0 

 21.     Y3.1              4.2667         1.0148        30.0 

 22.     Y3.2              4.3667         1.0334        30.0 

 23.     Y3.3              4.4000          .8944        30.0 
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 24.     Y3.4              4.4000         1.0372        30.0 

 25.     Y3.5              4.4667          .8996        30.0 

 26.     Y3.6              4.3000         1.0222        30.0 

 27.     Y3.7              4.3667          .8087        30.0 

 28.     Y3.8              4.2333         1.0063        30.0 

 29.     Y3.9              4.4333          .8172        30.0 

 30.     Y3.10             4.5333         1.0417        30.0 

 31.     Y4.1              4.4000         1.0372        30.0 

 32.     Y4.2              4.3333          .8841        30.0 

 33.     Y4.3              4.3333         1.0933        30.0 

 34.     Y4.4              4.3000         1.0222        30.0 

 35.     Y4.5              4.4000          .8137        30.0 

 36.     Y4.6              4.4000         1.0372        30.0 

 37.     Y4.7              4.5667          .8172        30.0 

 38.     Y4.8              4.4000         1.0372        30.0 

 

                                                   N of 

Statistics for       Mean   Variance    Std Dev  Variables 

      SCALE      164.2000  1031.3379    32.1145         38 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



101 
 

R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

Item-total Statistics 

 

               Scale          Scale      Corrected 

               Mean         Variance       Item-            Alpha 

              if Item        if Item       Total           if Item 

              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 

 

Y1.1         160.0000       975.7241        .8773           .9920 

Y1.2         160.0000       988.8276        .8760           .9920 

Y1.3         159.9333       969.5816        .9609           .9918 

Y1.4         159.8667       985.6368        .8944           .9920 

Y1.5         160.0000       988.6897        .8789           .9920 

Y1.6         160.2667       981.3057        .8305           .9921 

Y1.7         160.1333       992.9471        .8700           .9920 

Y1.8         160.0000       971.0345        .9550           .9918 

Y1.9         159.8000       984.8552        .8972           .9919 

Y1.10        159.6667       980.2299        .4949           .9937 

Y2.1         160.0333       993.5506        .7056           .9923 

Y2.2         159.9667       972.3782        .9233           .9919 

Y2.3         159.8667       968.9471        .9580           .9918 

Y2.4         159.8667       969.2230        .9536           .9918 

Y2.5         159.9000       986.6448        .8829           .9920 

Y2.6         160.0000       971.7241        .9435           .9918 

Y2.7         159.8000       985.1310        .8917           .9920 

Y2.8         159.9333       972.8920        .9069           .9919 

Y2.9         159.8000       968.9931        .9488           .9918 

Y2.10        159.8667       986.0506        .8860           .9920 

Y3.1         159.9333       973.1678        .9025           .9919 

Y3.2         159.8333       970.4195        .9296           .9918 
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Y3.3         159.8000       983.8897        .8314           .9921 

Y3.4         159.8000       968.9931        .9488           .9918 

Y3.5         159.7333       983.6506        .8308           .9921 

Y3.6         159.9000       975.6103        .8564           .9920 

Y3.7         159.8333       987.7989        .8436           .9920 

Y3.8         159.9667       972.5161        .9211           .9919 

Y3.9         159.7667       983.7023        .9162           .9919 

Y3.10        159.6667       967.9540        .9612           .9918 

Y4.1         159.8000       971.2000        .9136           .9919 

Y4.2         159.8667       985.6368        .8092           .9921 

Y4.3         159.8667       968.2575        .9095           .9919 

Y4.4         159.9000       972.7138        .9031           .9919 

Y4.5         159.8000       984.0276        .9138           .9919 

Y4.6         159.8000       968.9931        .9488           .9918 

Y4.7         159.6333       982.7920        .9344           .9919 

Y4.8         159.8000       967.4759        .9731           .9917 

_ 

  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

 

Reliability Coefficients 

 

N of Cases =     30.0                    N of Items = 38 

Alpha =    .9922 
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ผลการวเิคราะห์ความเชือมันกบักลุ่มรองผู้อาํนวยการโรงเรียน 

ตัวแปรค่านิยมองค์การของผู้บริหาร 

 

Reliability 

 ****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 

 R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

 

                             Mean        Std Dev       Cases 

 

  1.     X1.1              4.2000          .9965        30.0 

  2.     X1.2              3.9667          .8503        30.0 

  3.     X1.3              4.1667          .8743        30.0 

  4.     X1.4              4.2333          .7739        30.0 

  5.     X1.5              4.3667         1.0334        30.0 

  6.     X1.6              4.4667         1.6132        30.0 

  7.     X1.7              4.1000          .8449        30.0 

  8.     X1.8              4.4333         1.0400        30.0 

  9.     X1.9              4.3667         1.0334        30.0 

 10.     X1.10             4.3000          .9523        30.0 

 11.     X2.1              4.6000         1.5669        30.0 

 12.     X2.2              4.3333          .8023        30.0 

 13.     X2.3              4.1333         1.0417        30.0 

 14.     X3.1              4.1000          .9595        30.0 

 15.     X3.2              4.3000          .7944        30.0 

 16.     X3.3              4.0667         1.0148        30.0 

 17.     X3.4              4.0667          .7849        30.0 

 18.     X3.5              4.0667         1.0148        30.0 

 19.     X4.1              4.2000          .7611        30.0 

 20.     X4.2              4.2667         1.0148        30.0 

 21.     X4.3              4.3667          .8087        30.0 
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 22.     X4.4              4.2333         1.0726        30.0 

 23.     X4.5              4.4333          .8172        30.0 

 24.     X4.6              4.2000          .9965        30.0 

 

                                                   N of 

Statistics for       Mean   Variance    Std Dev  Variables 

      SCALE      101.9667   404.8609    20.1212         24 

_ 
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 R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

Item-total Statistics 

 

               Scale          Scale      Corrected 

               Mean         Variance       Item-            Alpha 

              if Item        if Item       Total           if Item 

              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 

 

X1.1          97.7667       370.5299        .8690           .9805 

X1.2          98.0000       378.7586        .7668           .9812 

X1.3          97.8000       374.9241        .8616           .9806 

X1.4          97.7333       377.0989        .9038           .9806 

X1.5          97.6000       366.1103        .9529           .9800 

X1.6          97.5000       367.7069        .5585           .9846 

X1.7          97.8667       380.1195        .7293           .9814 

X1.8          97.5333       367.9126        .8990           .9803 

X1.9          97.6000       366.2483        .9493           .9800 

X1.10         97.6667       376.1609        .7524           .9813 

X2.1          97.3667       368.2402        .5681           .9843 

X2.2          97.6333       376.2402        .8989           .9805 

X2.3          97.8333       365.3851        .9640           .9799 

X3.1          97.8667       370.1195        .9161           .9802 

X3.2          97.6667       377.4023        .8692           .9807 

X3.3          97.9000       368.6448        .9029           .9803 

X3.4          97.9000       377.1966        .8872           .9806 

X3.5          97.9000       367.1276        .9438           .9800 

X4.1          97.7667       379.0126        .8527           .9808 

X4.2          97.7000       367.1828        .9423           .9800 

X4.3          97.6000       380.6621        .7461           .9813 

X4.4          97.7333       364.6851        .9526           .9799 
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X4.5          97.5333       375.1540        .9173           .9804 

X4.6          97.7667       368.3230        .9293           .9801 

 

Reliability Coefficients 

 

N of Cases =     30.0                    N of Items = 24 

 

Alpha =    .9816 
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ตัวแปรการบริหารงานของสถานศึกษา 

Reliability 

 ****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 

_  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

 

                             Mean        Std Dev       Cases 

 

  1.     Y1.1              4.1333          .9732        30.0 

  2.     Y1.2              4.1000          .7589        30.0 

  3.     Y1.3              4.2000          .9965        30.0 

  4.     Y1.4              4.2000          .7611        30.0 

  5.     Y1.5              4.4333         1.0400        30.0 

  6.     Y1.6              4.2333          .8584        30.0 

  7.     Y1.7              4.1000         1.0939        30.0 

  8.     Y1.8              4.0667          .8683        30.0 

  9.     Y1.9              4.2333         1.0726        30.0 

 10.     Y1.10             4.2000          .8469        30.0 

 11.     Y2.1              4.1333         1.1059        30.0 

 12.     Y2.2              4.2000          .9248        30.0 

 13.     Y2.3              4.2667         1.0807        30.0 

 14.     Y2.4              4.2667         1.0807        30.0 

 15.     Y2.5              4.2333          .7739        30.0 

 16.     Y2.6              4.1667          .9855        30.0 

 17.     Y2.7              4.2667          .7849        30.0 

 18.     Y2.8              4.2333         1.0063        30.0 

 19.     Y2.9              4.2000          .7611        30.0 

 20.     Y2.10             4.1333          .9732        30.0 

 21.     Y3.1              4.1667          .7466        30.0 

 22.     Y3.2              4.2667         1.0148        30.0 

 23.     Y3.3              4.4333          .8172        30.0 
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 24.     Y3.4              4.3667         1.0334        30.0 

 25.     Y3.5              4.3333          .8023        30.0 

 26.     Y3.6              4.3333         1.0283        30.0 

 27.     Y3.7              4.2667          .7849        30.0 

 28.     Y3.8              4.3333         1.0283        30.0 

 29.     Y3.9              4.4333          .8172        30.0 

 30.     Y3.10             4.3667         1.0334        30.0 

 31.     Y4.1              4.1333          .9732        30.0 

 32.     Y4.2              4.2000          .7611        30.0 

 33.     Y4.3              4.2000          .9965        30.0 

 34.     Y4.4              4.1667          .7466        30.0 

 35.     Y4.5              4.2667         1.0807        30.0 

 36.     Y4.6              4.4000          .8944        30.0 

 37.     Y4.7              4.2000         1.0635        30.0 

 38.     Y4.8              4.3667          .8899        30.0 

 

                                                   N of 

Statistics for       Mean   Variance    Std Dev  Variables 

      SCALE      161.2333  1018.0471    31.9069         38 

_ 
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  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

Item-total Statistics 

 

               Scale          Scale      Corrected 

               Mean         Variance       Item-            Alpha 

              if Item        if Item       Total           if Item 

              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 

 

Y1.1         157.1000       959.3345        .9582           .9931 

Y1.2         157.1333       975.0851        .8944           .9933 

Y1.3         157.0333       960.3782        .9176           .9932 

Y1.4         157.0333       974.8609        .8964           .9933 

Y1.5         156.8000       955.7517        .9519           .9932 

Y1.6         157.0000       971.5862        .8545           .9934 

Y1.7         157.1333       958.3264        .8641           .9934 

Y1.8         157.1667       972.4885        .8273           .9934 

Y1.9         157.0000       960.0000        .8560           .9934 

Y1.10        157.0333       969.8954        .8992           .9933 

Y2.1         157.1000       956.7138        .8787           .9933 

Y2.2         157.0333       971.6885        .7893           .9935 

Y2.3         156.9667       955.4816        .9190           .9932 

Y2.4         156.9667       956.8609        .8977           .9933 

Y2.5         157.0000       973.9310        .9010           .9933 

Y2.6         157.0667       963.2368        .8801           .9933 

Y2.7         156.9667       974.1023        .8843           .9933 

Y2.8         157.0000       959.1724        .9283           .9932 

Y2.9         157.0333       973.4816        .9261           .9933 

Y2.10        157.1000       959.7483        .9511           .9932 

Y3.1         157.0667       977.3057        .8608           .9934 

Y3.2         156.9667       958.3782        .9332           .9932 
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Y3.3         156.8000       972.3034        .8845           .9933 

Y3.4         156.8667       955.7057        .9590           .9931 

Y3.5         156.9000       970.9897        .9283           .9932 

Y3.6         156.9000       955.9552        .9598           .9931 

Y3.7         156.9667       972.3092        .9218           .9933 

Y3.8         156.9000       962.7138        .8505           .9934 

Y3.9         156.8000       970.5103        .9205           .9932 

Y3.10        156.8667       959.1540        .9034           .9933 

Y4.1         157.1000       958.7828        .9676           .9931 

Y4.2         157.0333       975.4126        .8846           .9933 

Y4.3         157.0333       960.2402        .9199           .9932 

Y4.4         157.0667       978.8230        .8276           .9934 

Y4.5         156.9667       958.2402        .8765           .9933 

Y4.6         156.8333       970.3506        .8416           .9934 

Y4.7         157.0333       955.9644        .9268           .9932 

Y4.8         156.8667       967.7057        .8949           .9933 

_ 
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  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 

Reliability Coefficients 

 

N of Cases =     30.0                    N of Items = 38 

 

Alpha =    .9935 

 

 


