
 

บทท ี4  

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล  

 

 การวิจัยเรือง การศึกษาปัญหาและแนวทางแก้ปัญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษาของ

สถานศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพนืทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยธุยา เขต 2 ผูว้ิจยันาํเสนอ

ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล แบ่งเป็น 2 ตอน โดยมีรายละเอียดดงันี     

 ตอนที 1  ผลการวิเคราะห์ปัญหาการดําเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกัด

สาํนกังานเขตพนืทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยธุยา เขต 2   

 ตอนที 2  ผลการศึกษาแนวทางแกปั้ญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา 

สังกดัสาํนกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยธุยา เขต 2  

 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลแต่ละตอน ปรากฏผลตามรายละเอียดดงัต่อไปนี  

  

ตอนท ี1  ผลการวิเคราะห์ปัญหาการดําเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขต

พืนทกีารศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2       

 ผลการวิเคราะห์ปัญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกดัสํานกังานเขต

พืนทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 แบ่งเป็น 2 ส่วน คือ การวิเคราะห์สถานภาพ

ของผูต้อบแบบสอบถาม และปัญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษา ดงันี 

 1. ผลการวเิคราะห์สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม  

 ผลการวิเคราะห์สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม ได้แก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา สังกัด

สํานักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 ประกอบดว้ย เพศ อายุ ระดบั

การศึกษา ประสบการณ์ในการทาํงาน และขนาดของสถานศึกษาทีปฏิบติังาน  แสดงดงัตาราง 3 
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ตาราง 3  จาํนวน และร้อยละของสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 

 

สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม จาํนวน (คน) ร้อยละ 

 

1.  เพศ 

 
 

ชาย 51 44.74 

หญิง 63 55.26 

รวม 114 100.00 

2.  อาย ุ   

31 - 40 ปี 44 38.60 

41 - 50 ปี 38 33.33 

51 ปีขึนไป 32 28.07 

รวม 114 100.00 

3.  ระดบัการศึกษาสูงสุด   

ปริญญาตรี 5 4.39 

ปริญญาโท 107 93.86 

ปริญญาเอก 2 1.75 

รวม 114 100.00 

4.  ประสบการณ์ในการทาํงาน   

ตาํกวา่ 5 ปี 8 7.02 

5 - 10 ปี 47 41.23 

มากกวา่ 10 ปี 59 51.75 

รวม 114 100.00 

5.  ขนาดของสถานศึกษาทีปฏิบตัิงาน    

สถานศึกษาขนาดเลก็ (มีนกัเรียน 1 - 120 คน) 45 39.47 

สถานศึกษาขนาดกลาง (มีนกัเรียน 121 - 600 คน) 67 58.78 

สถานศึกษาขนาดใหญ ่(มีนกัเรียน 601 - 1,500 คน) 2 1.75 

รวม 

 

114 100.00 

 

 จากตาราง 3 พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จาํนวน 63 คน คิดเป็น

ร้อยละ 55.26 อายุ 31 - 40 ปี จาํนวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 38.60 ระดับการศึกษา ปริญญาโท 

จาํนวน 107 คน คิดเป็นร้อยละ 93.86 ประสบการณ์ในการทาํงาน มากกว่า 10 ปี จาํนวน 59 คน    
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คิดเป็นร้อยละ 51.75 และ ปฏิบติังานในสถานศึกษาขนาดกลาง (มีนกัเรียน 121 - 600 คน) จาํนวน 

69 คน คิดเป็นร้อยละ 60.53  

 2. ผลการวิเคราะห์ปัญหาการดําเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกัดสํานักงาน

เขตพืนทกีารศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2   

 ผลการวิเคราะห์ปัญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกดัสํานกังานเขต

พืนทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 ประกอบดว้ย 5 ดา้น ได้แก่ ดา้นการบริหาร

จดัการ ดา้นการจดัการเรียนรู้ ดา้นการจดักิจกรรมของสถานศึกษา ดา้นการจดักิจกรรมสัมพนัธ์ และ 

ดา้นการบริหารบุคลากร แสดงดงัตาราง 4 - 9    

  

ตาราง 4  ค่าเฉลีย ( ) และส่วนเบียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ปัญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษาของ

สถานศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพนืทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยธุยา เขต 2 โดยรวม       

 

ปัญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษา   S.D. 
ระดบั 

ปัญหา 

อนัดบั 

 

1. 

 

ดา้นการบริหารจดัการ 

 

3.54 

 

1.00 

 

มาก 

 

3 

2. ดา้นการจดัการเรียนรู้ 3.49 0.98 ปานกลาง 5 

3. ดา้นการจดักิจกรรมของสถานศึกษา 3.62 0.95 มาก 1 

4. ดา้นการจดักิจกรรมสัมพนัธ์ 3.56 0.94 มาก 2 

5. ดา้นการบริหารบุคลากร 3.52 1.01 มาก 4 

 
โดยรวม 

 

3.55 0.93 มาก - 

 

 จากตาราง 4  พบวา่ ปัญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกดัสํานกังาน

เขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 โดยรวม มีปัญหาอยู่ในระดบัมาก ( = 

3.55) โดยดา้นทีมีค่าเฉลียสูงสุด 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ ดา้นการจดักิจกรรมของสถานศึกษา มีปัญหา

อยูใ่นระดบัมาก ( = 3.62) ดา้นการจดักิจกรรมสัมพนัธ์ มีปัญหาอยูใ่นระดบัมาก ( = 3.56) ดา้น

การบริหารจดัการ มีปัญหาอยู่ในระดับมาก ( = 3.54) และ ด้านทีมีค่าเฉลียตาํสุด คือ ด้านการ

จดัการเรียนรู้ มีปัญหาอยูใ่นระดบัปานกลาง ( = 3.49)    
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ตาราง 5  ค่าเฉลีย ( ) และส่วนเบียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ปัญหาการดําเนินงานอาเซียนศึกษา    

ของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2          

ดา้นการบริหารจดัการ       

 

ดา้นการบริหารจดัการ   S.D. 
ระดบั 

ปัญหา 

อนัดบั 

 

1. 

 

 

 

สถานศึกษานาํเรืองอาเซียนเขา้เป็นส่วนหนึงในการกาํหนด

เป้าหมาย นโยบาย และวตัถุประสงคใ์นการดาํเนินงานของ

สถานศึกษา 

 

 

 

3.39 

 

 

 

1.21 

 

 

 

ปานกลาง 

 

 

 

9 

2. 

 

 

สถานศึกษาสร้างความเขา้ใจในนโยบาย วตัถุประสงค ์และ

เป้าหมายในการดาํเนินงานใหผู้เ้กียวขอ้งทงั ผูบ้ริหาร ครู 

ผูป้กครองและนกัเรียน 

 

 

3.45 

 

 

1.05 

 

 

ปานกลาง 

 

 

7 

3. 

 

สถานศึกษากาํหนดแนวทางในการดาํเนินงานของทุกฝ่าย

ใหมี้ส่วนร่วมในการจดัการศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน  

 

3.48 

 

1.00 

 

ปานกลาง 

 

6 

4. 

 

สถานศึกษาจดัทาํแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาสู่ประชาคม

อาเซียน 

 

3.43 

 

1.14 

 

ปานกลาง 

 

8 

5. 

 

 

สถานศึกษาแต่งตงัคณะทาํงาน พร้อมทงักาํหนดบทบาท

และหนา้ทีในการดาํเนินงานทีเกียวขอ้งกบัการจดัการเรียนรู้

สู่ประชาคมอาเซียนไวอ้ยา่งชดัเจน 

 

 

3.54 

 

 

1.08 

 

 

มาก 

 

 

4 

6. 

 

 

สถานศึกษาพจิารณาจดัสรรงบประมาณและทรัพยากร

สนบัสนุนการดาํเนินงานบริหารสถานศึกษาสู่ประชาคม

อาเซียน 

 

 

3.71 

 

 

1.03 

 

 

มาก 

 

 

2 

7. 

 

 

สถานศึกษาระดมทรัพยากรสนบัสนุนการดาํเนินงาน

บริหารสถานศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน  โดยขอความ

ร่วมมือจากรัฐบาล เอกชน ผูป้กครอง และชุมชน  

 

 

3.74 

 

 

1.01 

 

 

มาก 

 

 

1 

8. 

 

 

สถานศึกษาใชเ้ทคโนโลยใีนการสือสาร การ

ประชาสัมพนัธ์เพอืส่งเสริมการดาํเนินงานสถานศึกษาเพอื

เขา้สู่ประชาคมอาเซียนทงัภายใน และภายนอกสถานศึกษา 

 

 

3.58 

 

 

1.17 

 

 

มาก 

 

 

3 

9. 

 

 

สถานศึกษามีการนิเทศ กาํกบั ติดตาม และประเมินผล 

การดาํเนินงานการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียนอยา่ง

ต่อเนือง 

 

 

3.53 

 

 

1.10 

 

 

มาก 

 

 

5 

 
โดยรวม 

 

3.54 1.00 มาก - 
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 จากตาราง 5  พบวา่ ปัญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกดัสํานกังาน

เขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 ดา้นการบริหารจดัการ โดยรวม มีปัญหา

อยู่ในระดับมาก ( = 3.54) โดยข้อทีมีค่าเฉลียสูงสุด 3 อันดับแรก ได้แก่ สถานศึกษาระดม

ทรัพยากรสนบัสนุนการดาํเนินงานบริหารสถานศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน โดยขอความร่วมมือจาก

รัฐบาล เอกชน ผูป้กครอง และชุมชน มีปัญหาอยู่ในระดบัมาก ( = 3.74) สถานศึกษาพิจารณา

จดัสรรงบประมาณและทรัพยากรสนบัสนุนการดาํเนินงานบริหารสถานศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน 

มีปัญหาอยูใ่นระดบัมาก ( = 3.71) สถานศึกษาใช้เทคโนโลยีในการสือสาร การประชาสัมพนัธ์

เพือส่งเสริมการดําเนินงานสถานศึกษาเพือเข้าสู่ประชาคมอาเซียนทังภายใน และภายนอก

สถานศึกษา มีปัญหาอยู่ในระดบัมาก ( = 3.58) และขอ้ทีมีค่าเฉลียตาํสุด คือ สถานศึกษานาํเรือง

อาเซียนเขา้เป็นส่วนหนึงในการกาํหนดเป้าหมาย นโยบาย และวตัถุประสงค์ในการดาํเนินงานของ

สถานศึกษา มีปัญหาอยูใ่นระดบัปานกลาง ( = 3.39)                 
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ตาราง 6  ค่าเฉลีย ( ) และส่วนเบียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ปัญหาการดําเนินงานอาเซียนศึกษา   

ของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2          

ดา้นการจดัการเรียนรู้       

 

ดา้นการจดัการเรียนรู้   S.D. 
ระดบั 

ปัญหา 

อนัดบั 

1. 

 

 

 

สถานศึกษาวเิคราะห์ความสอดคลอ้งระหวา่งเป้าหมายของ

ประชาคมอาเซียน กับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน

พืน ฐาน พุท ธศักราช 2551 เพือกําห น ดเป็ น ห ลักสูตร

สถานศึกษา 

 

 

 

 

3.46 

 

 

 

 

1.20 

 

 

 

 

ปานกลาง 

 

 

 

 

7 

2. 

 

 

 

สถานศึกษาวางแผนการจดัการเรียนรู้โดยบูรณาการเกียวกบั

ประชาคมอาเซียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ทัง 8 กลุ่ม เพือ

สร้างความตระหนักและเจตคติทีดีเกียวกับประชาคม

อาเซียนต่อผูเ้รียน   

 

 

 

3.48 

 

 

 

1.19 

 

 

 

ปานกลาง 

 

 

 

5 

3. 

 

สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้โดยการ

สอนบูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ทงั 8 กลุ่มสาระ  

 

3.40 

 

1.25 

 

ปานกลาง 

 

9 

4. 

 

 

สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูจดักิจกรรมการเรียนรู้ทีหลากหลาย

โดยจดักิจกรรมทีทุกคนมีส่วนร่วม เช่น การจดักิจกรรมค่าย

อาเซียน  

 

 

3.52 

 

 

1.02 

 

 

มาก 

 

 

4 

5. 

 

 

สถานศึกษาจดัใหมี้แหล่งเรียนรู้เพอืพฒันาการจดัการเรียนรู้สู่

ประชาคมอาเซียนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและการจดัมุมทุก

มุมของโรงเรียนใหม้ีบรรยากาศทีเอือต่อการเรียนรู้  

 

 

3.47 

 

 

0.99 

 

 

ปานกลาง 

 

 

6 

6. 

 

สถานศึกษาจดัทาํแหล่งเรียนรู้อาเซียนศึกษา โดยเน้นการ

จดัการเรียนรู้ดว้ยระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ   

 

3.53 

 

1.01 

 

มาก 

 

3 

7. 

 

สถานศึกษาส่งเสริมการพัฒนาสือการจัดการเรียนรู้ที

เกียวขอ้งกบัประชาคมอาเซียน  

 

3.54 

 

1.09 

 

มาก 

 

2 

8. 

 

 

 

สถานศึกษากาํหนดให้มีการวดัผลและประเมินผลการเรียนรู้

ในสาระการเรียนรู้ประชาคมอาเซียน โดยใช้เครืองมือที

หลากหลาย เช่น แบบสอบถาม แบบทดสอบ แบบสังเกต 

เป็นตน้ 

 

 

 

3.57 

 

 

 

1.01 

 

 

 

มาก 

 

 

 

1 

 

 



68 
 

ตาราง 6  (ต่อ) 

 

ดา้นการจดัการเรียนรู้   S.D. 
ระดบั 

ปัญหา 

อนัดบั 

 

9. 

 

 

 

สถานศึกษากาํหนดให้ครูสรุป และรายงานความกา้วหน้า

ของการจดัการเรียนรู้ทีเกียวขอ้งกับประชาคมอาเซียนทุก

ภาคเรียน 

 

 

 

3.46 

 

 

 

1.02 

 

 

 

ปานกลาง 

 

 

 

7 

 
โดยรวม 

 

3.49 0.98 ปานกลาง - 

 

 จากตาราง 6  พบวา่ ปัญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกดัสํานกังาน

เขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยธุยา เขต 2 ดา้นการจดัการเรียนรู้โดยรวม มีปัญหาอยู่

ในระดบัปานกลาง ( = 3.49) โดยขอ้ทีมีค่าเฉลียสูงสุด 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ สถานศึกษากาํหนดให้

มีการวดัผลและประเมินผลการเรียนรู้ในสาระการเรียนรู้ประชาคมอาเซียน โดยใช้เครืองมือที

หลากหลาย เช่น แบบสอบถาม แบบทดสอบ แบบสังเกต เป็นตน้ มีปัญหาอยู่ในระดบัมาก ( = 

3.57) สถานศึกษาส่งเสริมการพฒันาสือการจดัการเรียนรู้ทีเกียวขอ้งกบัประชาคมอาเซียน มีปัญหา

อยูใ่นระดบัมาก ( = 3.54) สถานศึกษาจดัทาํแหล่งเรียนรู้อาเซียนศึกษา โดยเนน้การจดัการเรียนรู้

ดว้ยระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ มีปัญหาอยูใ่นระดบัมาก ( = 3.53) และขอ้ทีมีค่าเฉลียตาํสุด คือ 

สถานศึกษาส่งเสริมใหค้รูจดักระบวนการเรียนรู้โดยการสอนบูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ทงั 8 

กลุ่มสาระ มีปัญหาอยูใ่นระดบัปานกลาง ( = 3.40)                  
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ตาราง 7  ค่าเฉลีย ( ) และส่วนเบียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ปัญหาการดําเนินงานอาเซียนศึกษา    

ของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2          

ดา้นการจดักิจกรรมของสถานศึกษา       

 

ดา้นการจดักิจกรรมของสถานศึกษา   S.D. 
ระดบั 

ปัญหา 

อนัดบั 

 

1. 

 

สถานศึกษากาํหนดวตัถุประสงคก์ารจดักิจกรรมให้สอดคลอ้ง

กบัเป้าหมายของการพฒันาการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคม

อาเซียน 

 

 

 

3.65 

 

 

 

1.06 

 

 

 

มาก 

 

 

 

3 

2. 

 

 

สถานศึกษากําหนดรูปแบบ แนวทางการดําเนินงานจัด

กิจกรรม รวมทงังบประมาณ และทรัพยากรสนบัสนุน และ

กาํหนดบทบาทหนา้ทีความรับผิดชอบทีชดัเจน  

 

 

3.66 

 

 

0.97 

 

 

มาก 

 

 

2 

3. 

 

 

สถานศึกษาสร้างความรู้ ความเขา้ใจ และการยอมรับร่วมกนั

ของผูเ้กียวขอ้งทุกฝ่ายเกียวกบัวตัถุประสงค์และแผนงาน/

โครงการ 

 

 

3.54 

 

 

1.03 

 

 

มาก 

 

 

6 

4. 

 

สถานศึกษาดาํเนินกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการทีกาํหนด

ไวทุ้กกิจกรรม  

 

3.51 

 

1.07 

 

มาก 

 

7 

5. 

 

สถานศึกษามีการสือสารประชาสัมพนัธ์และการประสานงาน

ทงัภายในสถานศึกษา ระหวา่งสถานศึกษา และชุมชน 

 

3.64 

 

1.07 

 

มาก 

 

4 

6. 

 

สถานศึกษามีการติดตามประเมินผลการจดักิจกรรม และนาํ

ผลการประเมินไปใชป้รับปรุงการจดักิจกรรมอยา่งต่อเนือง   

 

3.55 

 

1.04 

 

มาก 

 

5 

7. 

 

 

สถานศึกษามีการจดัเก็บขอ้มูลและรายงานอยา่งเป็นระบบ

รวมทงันําไปเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์โดยใชเ้ครือข่ายการ

สือสารในทอ้งถิน 

 

 

3.79 

 

 

0.98 

 

 

มาก 

 

 

1 

โดยรวม 

 

3.62 0.95 มาก - 

 

 จากตาราง 7  พบวา่ ปัญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกดัสํานกังาน

เขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 ด้านการจดักิจกรรมของสถานศึกษา

โดยรวม มีปัญหาอยูใ่นระดบัมาก ( = 3.62) โดยมีปัญหาอยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ และขอ้ทีมีค่าเฉลีย

สูงสุด 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ สถานศึกษามีการจดัเก็บขอ้มูลและรายงานอยา่งเป็นระบบรวมทงันาํไป

เผยแพร่ประชาสัมพนัธ์โดยใช้เครือข่ายการสือสารในท้องถิน ( = 3.79) สถานศึกษากาํหนด
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รูปแบบ แนวทางการดาํเนินงานจดักิจกรรม รวมทงังบประมาณ และทรัพยากรสนับสนุน และ

กาํหนดบทบาทหนา้ทีความรับผิดชอบทีชดัเจน ( = 3.66) สถานศึกษากาํหนดวตัถุประสงคก์ารจดั

กิจกรรมให้สอดคลอ้งกบัเป้าหมายของการพฒันาการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน ( = 3.65) 

และขอ้ทีมีค่าเฉลียตาํสุด คือ สถานศึกษาดาํเนินกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการทีกาํหนดไวทุ้ก

กิจกรรม ( = 3.51)                  

 

ตาราง 8  ค่าเฉลีย ( ) และส่วนเบียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ปัญหาการดําเนินงานอาเซียนศึกษา    

ของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2         

ดา้นการจดักิจกรรมสัมพนัธ์       

 

ดา้นการจดักิจกรรมสัมพนัธ์   S.D. 
ระดบั 

ปัญหา 

อนัดบั 

 

1. 

 

 

สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดทํา

แผนการดาํเนินงานจดักิจกรรมสมัพนัธ์สู่ประชาคมอาเซียน 

 

 

3.65 

 

 

1.01 

 

 

มาก 

 

 

1 

2. 

 

 

สถานศึกษาสร้างความรู้ความเขา้ใจและความตระหนักใน

การอยู่ร่วมกันเป็นประชาคมอาเซียนให้กับนักเรียนและ

ชุมชน   

 

 

3.56 

 

 

1.11 

 

 

มาก 

 

 

3 

3. 

 

 

สถานศึกษาประสานความร่วมมือกับชุมชนในการจดัตงั

และพัฒนาแหล่งเรียนรู้เพือเข้าสู่ประชาคมอาเซียนให้

เกิดขึนในทอ้งถิน 

 

 

3.57 

 

 

0.98 

 

 

มาก 

 

 

2 

4. 

 

 

สถานศึกษาและชุมชนรวมทงัเครือข่ายการพฒันามีการจดั

กิจกรรมร่วมกนัอย่างหลากหลายรวมทังการให้ความรู้แก่

นกัเรียนและประชาชนในทอ้งถิน  

 

 

3.49 

 

 

0.97 

 

 

ปานกลาง 

 

 

6 

5. 

 

 

สถานศึกษาร่วมกบัชุมชนรวมทงัเครือข่ายจดักิจกรรมเพือ

ประชาสัมพนัธ์การดาํเนินงานให้ภายนอกชุมชนรับทราบ

เกียวกบัการดาํเนินงานดา้นอาเซียน  

 

 

3.53 

 

 

1.07 

 

 

มาก 

 

 

5 

6. 

 

 

สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ชุมชนรวมทงัเครือข่ายมีส่วนร่วม

ในการติดตาม ประเมินผลการจดักิจกรรม และนําผลการ

ประเมินไปใชป้รับปรุงการจดักิจกรรมครังต่อไป    

 

 

3.54 

 

 

1.03 

 

 

มาก 

 

 

4 

โดยรวม 

 

3.56 0.94 มาก - 
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 จากตาราง 8  พบวา่ ปัญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกดัสํานกังาน

เขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 ดา้นการจดักิจกรรมสัมพนัธ์โดยรวม มี

ปัญหาอยู่ในระดบัมาก ( = 3.56) โดยขอ้ทีมีค่าเฉลียสูงสุด 3 อนัดบัแรก ได้แก่ สถานศึกษาเปิด

โอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจดัทาํแผนการดาํเนินงานจดักิจกรรมสัมพนัธ์สู่ประชาคมอาเซียน 

มีปัญหาอยู่ในระดบัมาก ( = 3.65) สถานศึกษาประสานความร่วมมือกบัชุมชนในการจดัตงัและ

พฒันาแหล่งเรียนรู้เพือเขา้สู่ประชาคมอาเซียนให้เกิดขึนในทอ้งถิน มีปัญหาอยูใ่นระดบัมาก ( = 

3.57) สถานศึกษาสร้างความรู้ความเข้าใจและความตระหนักในการอยู่ร่วมกันเป็นประชาคม

อาเซียนใหก้บันกัเรียนและชุมชน มีปัญหาอยูใ่นระดบัมาก ( = 3.56) และขอ้ทีมีค่าเฉลียตาํสุด คือ 

สถานศึกษาและชุมชนรวมทงัเครือข่ายการพฒันามีการจดักิจกรรมร่วมกนัอยา่งหลากหลายรวมทงั

การใหค้วามรู้แก่นกัเรียนและประชาชนในทอ้งถิน มีปัญหาอยูใ่นระดบัปานกลาง ( = 3.49)                  
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ตาราง 9  ค่าเฉลีย ( ) และส่วนเบียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ปัญหาการดําเนินงานอาเซียนศึกษา   

ของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2         

ดา้นการบริหารบุคลากร       

 

ดา้นการบริหารบุคลากร   S.D. 
ระดบั 

ปัญหา 

อนัดบั 

 

1. 

 

 

สถานศึกษาจดัสรร คดัเลือก และแต่งตงับุคลากรทีมีความรู้

ความสามารถรับผิดชอบงานเกียวกบัประชาคมอาเซียน 

 

 

3.54 

 

 

1.11 

 

 

มาก 

 

 

3 

2. 

 

 

สถานศึกษาพฒันาบุคลากรโดยให้เขา้รับการอบรม และ

ศึกษาหาความรู้เพิมเติมเกียวกับประชาคมอาเซียนและ

วฒันธรรมของอาเซียน  

 

 

3.53 

 

 

1.13 

 

 

มาก 

 

 

4 

3. 

 

 

สถานศึกษาส่งเสริมสนบัสนุนให้ครูศึกษาหาความรู้เพิมเติม

ติดตามข่าวสารต่าง ๆ และส่งเสริมให้เข้าร่วมกิจกรรม

นาํเสนอผลงานในการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 

 

 

3.51 

 

 

1.13 

 

 

มาก 

 

 

5 

4. 

 

สถานศึกษาส่งเสริมให้บุคลากรจดักระบวนการเรียนรู้โดย

การสอนบูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ 

 

3.46 

 

1.15 

 

ปานกลาง 

 

7 

5. 

 

 

สถานศึกษาส่งเสริมให้บุคลากรแลกเปลียนเรียนรู้ดา้นการ

จัดการเรียน รู้ และแลกเปลียนประสบการณ์ ระหว่าง

ครูผูส้อนในทุกประเทศอาเซียน 

 

 

3.56 

 

 

1.07 

 

 

มาก 

 

 

1 

6. 

 

 

 

สถานศึกษาส่งเสริมให้บุคลากรเข้าร่วมกลุ่มเครือข่าย      

การจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน รวมทงัการเขา้ร่วม

กิจกรรมที เกียวกับประชาคมอาเซียน  จากห น่วยงาน

ภายนอก  

 

 

 

3.55 

 

 

 

0.96 

 

 

 

มาก 

 

 

 

2 

7. 

 

สถานศึกษามีนิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผลการ

ดาํเนินงานของบุคคลากร 

 

3.50 

 

1.12 

 

ปานกลาง 

 

6 

โดยรวม 

 

3.52 1.01 มาก - 

 

 จากตาราง 9  พบวา่ ปัญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกดัสํานกังาน

เขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2  ด้านการบริหารบุคลากรโดยรวม มี

ปัญหาอยู่ในระดับมาก ( = 3.52) โดยข้อทีมีค่าเฉลียสูงสุด 3 อันดับแรก ได้แก่ สถานศึกษา

ส่งเสริมให้บุคลากรแลกเปลียนเรียนรู้ดา้นการจดัการเรียนรู้ และแลกเปลียนประสบการณ์ระหว่าง



73 
 

ครูผูส้อนในทุกประเทศอาเซียน มีปัญหาอยู่ในระดับมาก ( = 3.56) สถานศึกษาส่งเสริมให้

บุคลากรเขา้ร่วมกลุ่มเครือข่ายการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน รวมทงัการเขา้ร่วมกิจกรรมที

เกียวกบัประชาคมอาเซียน จากหน่วยงานภายนอก มีปัญหาอยูใ่นระดบัมาก ( = 3.55) สถานศึกษา

จดัสรร คัดเลือก และแต่งตงับุคลากรทีมีความรู้ความสามารถรับผิดชอบงานเกียวกับประชาคม

อาเซียน มีปัญหาอยู่ในระดบัมาก ( = 3.54) และขอ้ทีมีค่าเฉลียตาํสุด คือ สถานศึกษาส่งเสริมให้

บุคลากรจดักระบวนการเรียนรู้โดยการสอนบูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ มีปัญหาอยูใ่น

ระดบัปานกลาง ( = 3.46)       

 

ตาราง 10  สรุปประเด็นปัญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกดัสํานักงานเขต

พนืทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยธุยา เขต 2 ทีมีค่าเฉลียสูงสุด 3 ลาํดบัแรก 

 

 ปัญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษา 
  S.D. 

ระดบั 

ปัญหา 

ลาํดบั 

 

1. 

 

ดา้นการบริหารจดัการ 

    

 

1.1  สถานศึกษาระดมทรัพยากรสนบัสนุนการดาํเนินงานบริหาร

สถานศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน  โดยขอความร่วมมือจากรัฐบาล 

เอกชน ผูป้กครอง และชุมชน  

 

 

3.74 

 

 

1.01 

 

 

มาก 

 

 

1 

 
1.2  สถานศึกษาพจิารณาจดัสรรงบประมาณและทรัพยากร

สนบัสนุนการดาํเนินงานบริหารสถานศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน 

 

3.71 

 

1.03 

 

มาก 

 

2 

 

1.3  สถานศึกษาใชเ้ทคโนโลยใีนการสือสาร การประชาสมัพนัธ์

เพือส่งเสริมการดาํเนินงานสถานศึกษาเพอืเขา้สู่ประชาคมอาเซียน

ทงัภายใน และภายนอกสถานศึกษา 

 

 

3.58 

 

 

1.17 

 

 

มาก 

 

 

3 

2. ดา้นการจดัการเรียนรู้     

 

2.1  สถานศึกษากาํหนดให้มีการวดัผลและประเมินผลการเรียนรู้ใน

สาระการเรียนรู้ประชาคมอาเซียน โดยใชเ้ครืองมือทีหลากหลาย 

เช่น แบบสอบถาม แบบทดสอบ แบบสงัเกต เป็นตน้ 

 

 

3.57 

 

 

1.01 

 

 

มาก 

 

 

1 

 
2.2  สถานศึกษาส่งเสริมการพฒันาสือการจดัการเรียนรู้ทีเกียวขอ้ง

กบัประชาคมอาเซียน  

 

3.54 

 

1.09 

 

มาก 

 

2 

 
2.3  สถานศึกษาจัดทําแหล่งเรียนรู้อาเซียนศึกษา โดยเน้นการ

จดัการเรียนรู้ดว้ยระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ   

 

3.53 

 

1.01 

 

มาก 

 

3 
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ตาราง 10  (ต่อ) 

 

 ปัญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษา 
  S.D. 

ระดบั 

ปัญหา 

ลาํดบั 

 

3. 

 

ดา้นการจดักิจกรรมของสถานศึกษา 

    

 

3.1  สถานศึกษามีการจัดเก็บขอ้มูลและรายงานอย่างเป็นระบบ

รวมทงันําไปเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์โดยใชเ้ครือข่ายการสือสาร

ในทอ้งถิน 

 

 

3.79 

 

 

0.98 

 

 

มาก 

 

 

1 

 

3.2  สถานศึกษากาํหนดรูปแบบ แนวทางการดาํเนินงานจดักิจกรรม 

รวมทงังบประมาณ และทรัพยากรสนบัสนุน และกาํหนดบทบาท

หนา้ทีความรับผิดชอบทีชดัเจน  

 

 

3.66 

 

 

0.97 

 

 

มาก 

 

 

2 

 
3.3  สถานศึกษากาํหนดวตัถุประสงค์การจดักิจกรรมให้สอดคล้อง

กบัเป้าหมายของการพฒันาการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 

 

3.65 

 

1.06 

 

มาก 

 

3 

4. ดา้นการจดักิจกรรมสัมพนัธ์     

 
4.1  สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดทํา

แผนการดาํเนินงานจดักิจกรรมสมัพนัธ์สู่ประชาคมอาเซียน 

 

3.65 

 

1.01 

 

มาก 

 

1 

 

4.2  สถานศึกษาประสานความร่วมมือกบัชุมชนในการจดัตงัและ

พัฒนาแหล่งเรียนรู้เพือเข้าสู่ประชาคมอาเซียนให้เกิดขึนใน

ทอ้งถิน 

 

 

3.57 

 

 

0.98 

 

 

มาก 

 

 

2 

 
4.3  สถานศึกษาสร้างความรู้ความเขา้ใจและความตระหนกัในการ

อยูร่่วมกนัเป็นประชาคมอาเซียนใหก้บันกัเรียนและชุมชน   

 

3.56 

 

1.11 

 

มาก 

 

3 

5. ดา้นการบริหารบุคลากร     

 

5.1  สถานศึกษาส่งเสริมให้บุคลากรแลกเปลียนเรียนรู้ด้านการ

จดัการเรียนรู้ และแลกเปลียนประสบการณ์ระหว่างครูผูส้อนใน

ทุกประเทศอาเซียน 

 

 

3.56 

 

 

1.07 

 

 

มาก 

 

 

1 

 

5.2  สถานศึกษาส่งเสริมให้บุคลากรเข้าร่วมกลุ่มเครือข่ายการ

จัดการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน รวมทงัการเขา้ร่วมกิจกรรมที

เกียวกบัประชาคมอาเซียน จากหน่วยงานภายนอก  

 

 

3.55 

 

 

0.96 

 

 

มาก 

 

 

2 

 

5.3  สถานศึกษาจัดสรร คดัเลือก และแต่งตงับุคลากรทีมีความรู้

ความสามารถรับผิดชอบงานเกียวกบัประชาคมอาเซียน 

 

 

3.54 

 

1.11 

 

มาก 

 

3 
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ตอนที 2  ผลการศึกษาแนวทางแก้ปัญหาการดําเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกัด

สํานักงานเขตพืนทกีารศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 

  จากการวิเคราะห์ปัญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกดัสํานกังานเขต

พืนทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 พบว่า ปัญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษา

ของสถานศึกษา สังกดัสํานกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 โดยรวม 

มีปัญหาอยูใ่นระดบัมาก เรียงจากมากไปนอ้ย ดงันี ดา้นการจดักิจกรรมของสถานศึกษา มีปัญหาอยู่

ในระดบัมาก ดา้นการจดักิจกรรมสัมพนัธ์ มีปัญหาอยูใ่นระดบัมาก ดา้นการบริหารจดัการ มีปัญหา

อยู่ในระดับมาก ด้านการบริหารบุคลากร มีปัญหาอยู่ในระดบัมาก และ ด้านการจดัการเรียนรู้ มี

ปัญหาอยูใ่นระดบัปานกลาง ตามลาํดบั ซึงผูว้ิจยัพิจารณานาํประเด็นปัญหาการดาํเนินงานอาเซียน

ศึกษา ทีมีค่าเฉลียสูงสุด 3 ลาํดบัแรกของแต่ละดา้นมาเป็นประเด็นในการสร้างแบบสัมภาษณ์ เพือ

สัมภาษณ์ผู ้เชียวชาญ จํานวน 5 คน แล้วนําข้อมูลมาวิเคราะห์เนือหา (Content analysis) เป็น

แนวทางแกปั้ญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกดัสํานักงานเขตพืนทีการศึกษา

ประถมศึกษาพระนครศรีอยธุยา เขต 2  โดยมีรายละเอียดตามประเด็นปัญหา 5 ดา้น 15 ประเด็น ดงันี   

 1. ด้านการบริหารจัดการ  

 ประเด็นปัญหาที 1 สถานศึกษาระดมทรัพยากรสนบัสนุนการดาํเนินงานบริหารสถานศึกษา

สู่ประชาคมอาเซียน  โดยขอความร่วมมือจากรัฐบาล เอกชน ผูป้กครอง และชุมชน 

 ผูเ้ชียวชาญคนที 1 คนที 2 และคนที 5 กล่าวถึง แนวทางแก้ปัญหาซึงสอดคล้องกันว่า 

“ควรจดัประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขนัพืนฐาน เกียวกบัการระดมทรัพยากรเพือสนับสนุน

การดาํเนินงานบริหารสถานศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน คณะกรรมการสถานศึกษามีตวัแทนจาก

ชุมชนซึงสามารถประสานความร่วมมือกบัชุมชนได”้  ส่วนผูเ้ชียวชาญ คนที 3 และ คนที 4 กล่าวถึง 

แนวทางแก้ปัญหาซึงสอดคล้องกันว่า “ผูอ้าํนวยการโรงเรียนต้องเป็นผูป้ระสานงาน ในการขอ

สนบัสนุนงบประมาณจากหน่วยงานของรัฐ หน่วยงานของเอกชน ผูป้กครอง และชุมชน  โดยตอ้ง

ทาํหนงัสือชีแจง้ถึงความจาํเป็นในการใชง้บประมาณส่วนนีอยา่งละเอียดดว้ย”  

 ประเด็นปัญหาที 2 สถานศึกษาพิจารณาจดัสรรงบประมาณและทรัพยากรสนบัสนุนการ

ดาํเนินงานบริหารสถานศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน    

 ผูเ้ชียวชาญคนที 1 กล่าวถึง แนวทางแก้ปัญหาว่า “ควรจดัสรรงบประมาณในการจดั

กิจกรรม การจดัการเรียนรู้ การสร้างแหล่งเรียนรู้ การผลิตสือของครูให้เพียงพอ” ผูเ้ชียวชาญคนที 3 

กล่าวถึง แนวทางแก้ปัญหาว่า “จดัสรรงบประมาณสําหรับการดาํเนินงานเกียวกบัอาเซียนไวใ้น

แผนปฏิบัติของสถานศึกษา” และผูเ้ชียวชาญคนที 4 และคนที 5 กล่าวถึง แนวทางแก้ปัญหา
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สอดคล้องกนัว่า “ควรเปิดโอกาสให้ครูเสนอโครงการทีอยากทาํ โดยตอ้งเขา้ทีประชุม จดัสรรงบ 

และเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาต่อไป”   

 ประเด็นปัญหาที 3 สถานศึกษาใช้เทคโนโลยีในการสือสาร การประชาสัมพันธ์เพือ

ส่งเสริมการดาํเนินงานสถานศึกษาเพอืเขา้สู่ประชาคมอาเซียนทงัภายใน และภายนอกสถานศึกษา 

 ผูเ้ชียวชาญทงั 5 กล่าวอยา่งสอดคลอ้งกนัวา่ “ใชเ้ทคโนโลยีในการสือสารประชาสัมพนัธ์

ในรูปแบบ เว็บไซต์ของสํานักงานเขตพืนที เว็บไซต์ของสถานศึกษา เฟสบุ๊ค (Facebook) ไลน์ 

(Line) เป็นตน้ 

 ผูว้ิจยัจึงสรุปเป็นแนวทางแกปั้ญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกดั

สาํนกังานเขตพนืทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยธุยา เขต 2 ดา้นการบริหารจดัการ ดงันี 

 1. ผูบ้ริหารสถานศึกษาจดัประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขนัพืนฐาน เกียวกบัการ

ระดมทรัพยากรเพอื สนบัสนุนการดาํเนินงานบริหารสถานศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน 

 2. ผูบ้ริหารสถานศึกษาประสานงาน และทําหนังสือแจ้งถึงความจาํเป็นของการใช้

งบประมาณการดาํเนินงานบริหารสถานศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน และขอบริจาคเงินสนบัสนุนไป

ยงัหน่วยงานของรัฐ หน่วยงานของเอกชน ผูป้กครอง และชุมชน      

 3. ผูบ้ริหารสถานศึกษาเปิดโอกาสให้ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ เสนอโครงการ

เกียวกบักิจกรรมอาเซียน 

 4. ผูบ้ริหารสถานศึกษาจดัประชุมเพือพิจารณาโครงการกิจกรรมอาเซียนทีเหมาะสม 

และจดัสรรงบประมาณอยา่งเพียงพอ 

 5. ผูบ้ริหารสถานศึกษานําโครงการทีได้รับการจดัสรรงบประมาณนําเข้าสู่วาระการ

ประชุมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขันพืนฐาน และบรรจุไว้ในแผนการใช้จ่ายเงินของ

สถานศึกษา 

 6. ผูบ้ริหารสถานศึกษาประชาสัมพนัธ์เกียวกบักิจกรรมอาเซียนโดยใชเ้ทคโนโลยใีนการ

สือสาร เช่น เว็บไซต์ของสํานักงานเขตพืนที เว็บไซต์ของสถานศึกษา เฟสบุ๊ค (Facebook) ไลน์ 

(Line) เป็นตน้ 

 2. ด้านการจัดการเรียนรู้ 

 ประเด็นปัญหาที 1 สถานศึกษากาํหนดให้มีการวดัผลและประเมินผลการเรียนรู้ในสาระ

การเรียนรู้ประชาคมอาเซียน โดยใช้เครืองมือทีหลากหลาย เช่น แบบสอบถาม แบบทดสอบ แบบ

สังเกต เป็นตน้ 

 ผู ้เชียวชาญคนที  1 และคนที  5 กล่าวถึง แนวทางแก้ปัญ หา ซึงสอดคล้องกันว่า 

“ผู ้อ ํานวยการโรงเรียนควรสร้างความตระหนักให้ครูได้เห็นถึงความสําคัญของการวดัผล
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ประเมินผล”  ผูเ้ชียวชาญคนที 2 กล่าวถึง แนวทางแก้ปัญหาว่า “ผูอ้าํนวยการโรงเรียนต้องจัด

ประชุมร่วมกับครูเพือหาแนวทางวดัผลประเมินผล ด้วยเครืองมือทีเหมาะสม” และผูเ้ชียวชาญ      

คนที 3 และคนที 4 กล่าวถึง แนวทางแกปั้ญหา ซึงสอดคลอ้งกนัวา่ “เนน้ให้ครูสอนครอบคลุมตาม

มาตรฐานและตวัชีวดัในหลกัสูตรแกนกลาง การวดัผลและประเมินผลการเรียนรู้จึงจะครอบคลุม

ตามจุดประสงคใ์นทุกรายวชิา” 

 ประเด็นปัญหาที 2 สถานศึกษาส่งเสริมการพฒันาสือการจดัการเรียนรู้ทีเกียวข้องกับ

ประชาคมอาเซียน   

 ผูเ้ชียวชาญคนที 1 คนที 2 และคนที 3 กล่าวถึง แนวทางแก้ปัญหาซึงสอดคล้องกันว่า 

“ส่งเสริมให้ครูหาความรู้เพิมเติม โดยส่งครูไปอบรมในหน่วยงานต่าง ๆ ทีเกียวกบัอาเซียน” ส่วน

ผูเ้ชียวชาญคนที 4 กล่าวถึง แนวทางแกปั้ญหาวา่ “ผูอ้าํนวยการโรงเรียนตอ้งจดัสรรงบประมาณ ใน

การผลิตสือทีเกียวกบัอาเซียนใหเ้พียงพอตามความจาํเป็น” และผูเ้ชียวชาญคนที 5 กล่าวว่า “ปัจจุบนั

เราหาสือการจดัการเรียนรู้ไดจ้ากเวบ็ไซตต์่าง ๆ ซึงเราสามารถดาวน์โหลดมาใชใ้นโรงเรียนได”้  

 ประเด็นปัญหาที 3 สถานศึกษาจดัทาํแหล่งเรียนรู้อาเซียนศึกษา โดยเนน้การจดัการเรียนรู้

ดว้ยระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ       

 ผูเ้ชียวชาญคนที 1 และคนที 4 กล่าวถึง แนวทางแกปั้ญหาซึงสอดคลอ้งกนัวา่ “ตอ้งจดัหา

อุปกรณ์ และเครืองมือเกียวกบัเทคโนโลยี เช่น คอมพิวเตอร์ ระบบอินเทอร์เน็ต ไวล้องรับระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ ให้พร้อมก่อน” และ ผูเ้ชียวชาญคนที 2 คนที 3 และคนที 5 กล่าวถึง แนวทาง

แกปั้ญหาซึงสอดคลอ้งกนัวา่ “ให้ครูทีมีความรู้ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ ดาวน์โหลดสืออาเซียน

ศึกษาไวใ้ช้ในโรงเรียน ซึงอาจเป็นห้องเรียนคอมพิวเตอร์ ห้องเรียน ตามทรัพยากรทีมีอยูข่องแต่ละ

โรงเรียน ส่วนนีก็จะใชเ้ป็นแหล่งเรียนรู้ทีหาไดง่้าย ๆ ในโรงเรียน” 

   ผูว้ิจยัจึงสรุปเป็นแนวทางแกปั้ญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกดั

สาํนกังานเขตพนืทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยธุยา เขต 2 ดา้นการจดัการเรียนรู้ ดงันี 

 1. ผูบ้ริหารสถานศึกษาต้องสร้างความตระหนักให้ครูได้เห็นถึงความสําคญัของการ

วดัผลประเมินผลรายวชิาทีเกียวกบัอาเซียน เพอืให้เห็นความสาํเร็จตามจุดประสงคที์กาํหนดไว ้

 2. ผูบ้ริหารสถานศึกษาจดัประชุมครูหาแนวทางวดัผลประเมินผลทีครอบคลุมตาม

วตัถุประสงคโ์ดยใชเ้ครืองมือทีเหมาะสม เช่น แบบสอบถาม แบบทดสอบ แบบสังเกต เป็นตน้  

 3. ผูบ้ริหารสถานศึกษาเน้นให้ครูสอนครอบคลุมตามมาตรฐานและตวัชีวดัในหลกัสูตร

แกนกลาง การวดัผลและประเมินผลการเรียนรู้จึงจะครอบคลุมตามจุดประสงคใ์นทุกรายวชิา   

 4. ผูบ้ริหารสถานศึกษาส่งเสริมให้ครูหาความรู้เพิมเติม เช่น การอบรมการผลิตสือการ

จดัการเรียนรู้ทีเกียวขอ้งกบัประชาคมอาเซียน  
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 5. ผูบ้ริหารสถานศึกษาสนับสนุนด้านงบประมาณในการผลิตสือการจดัการเรียนรู้ที

เกียวขอ้งกบัประชาคมอาเซียน   

 6. ผู ้บ ริห ารสถ าน ศึกษ าจัดห าอุป กรณ์  และเค รืองมื อเกียวกับ เท คโน โลยี  เช่ น 

คอมพิวเตอร์ ระบบอินเทอร์เน็ต ใหเ้พียงพอกบัการเป็นแหล่งเรียนรู้อาเซียนศึกษา   

 7. ผู ้บ ริหารสถานศึกษามอบหมายให้ค รูที มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ          

ดาวน์โหลดสืออาเซียนศึกษาไวใ้นคอมพิวเตอร์ในห้องเรียนคอมพิวเตอร์ หรือในห้องเรียนแต่ละ

ห้องเรียน เพอืให้ครูผูส้อนหรือครูประจาํชนัใชเ้ป็นแหล่งเรียนรู้ใหก้บันกัเรียนได ้

 3. ด้านการจัดกิจกรรมของสถานศึกษา   

 ประเด็นปัญหาที 1 สถานศึกษามีการจดัเก็บขอ้มูลและรายงานอย่างเป็นระบบรวมทงั

นาํไปเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์โดยใชเ้ครือข่ายการสือสารในทอ้งถิน  

 ผูเ้ชียวชาญคนที 1 คนที 2 และ คนที 5 กล่าวถึง แนวทางแก้ปัญหา ซึงสอดคลอ้งกนัว่า 

“ผูอ้าํนวยการโรงเรียนแต่งตงัครูทีมีความรู้ ความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศดาํเนินการ

จดัเก็บขอ้มูลให้เป็นระบบ รูปแบบทีเขา้ใจง่าย  มีการเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์การดาํเนินงานผา่นการ

ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาเพือนาํไปขยายผลต่อไปสู่ชุมชน ทอ้งถิน” และผูเ้ชียวชาญคนที 3 

และ คนที 4 กล่าวถึง แนวทางแกปั้ญหา ซึงสอดคลอ้งกนัวา่ “มีการเชิญชวนทอ้งถินร่วมประชุมกบั

ชุมชนและจดัทาํเอกสารประชาสัมพนัธ์” 

 ประเด็นปัญหาที 2 สถานศึกษากําหนดรูปแบบ แนวทางการดําเนินงานจัดกิจกรรม 

รวมทงังบประมาณ และทรัพยากรสนบัสนุน และกาํหนดบทบาทหนา้ทีความรับผิดชอบทีชดัเจน 

 ผูเ้ชียวชาญคนที 1 กล่าวถึง แนวทางแกปั้ญหาวา่ “จดัประชุมกาํหนดรูปแบบแนวทางการ

ดาํเนินงานจดักิจกรรม จดัตงังบประมาณ และทรัพยากร สนับสนุนให้เหมาะสม โดยกําหนด

บทบาทหน้าทีความรับผิดชอบทีชดัเจนตามความเหมาะสม” ผูเ้ชียวชาญคนที 2 กล่าวถึง แนวทาง

แก้ปัญหาว่า “ควรกําหนดบทบาทหน้าทีและความรับผิดชอบทีชัดเจน เพือการทาํงานอย่างเป็น

ระบบ” และผู ้เชียวชาญคนที 4 และคนที 5 กล่าวถึง แนวทางแก้ปัญหา ซึงสอดคล้องกันว่า 

“มอบหมายให้ครูรับผิดชอบกิจกรรม ผูรั้บผิดชอบกิจกรรมจะเสนอโครงการ งบประมาณ และ

ทรัพยากรสนบัสนุนให้ผูอ้าํนวยการสถานศึกษาอนุมติั เมืออนุมติั และจดัทาํคาํสังกาํหนดบทบาท 

หนา้ที รับผิดชอบของครูแต่ละคน”  

 ประเด็นปัญหาที 3 สถานศึกษากาํหนดวตัถุประสงค์การจดักิจกรรมให้สอดคล้องกับ

เป้าหมายของการพฒันาการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 

 ผูเ้ชียวชาญทงั 5 คน กล่าวถึง แนวทางแก้ปัญหาสอดคลอ้งกนัว่า “ควรจดัประชุมเพือจดั

โครงการ/กิจกรรมอาเซียนโดยมีการกาํหนดวตัถุประสงคข์องกิจกรรมให้สอดคลอ้งกบัอาเซียน” 



79 
 

 ผูว้ิจยัจึงสรุปเป็นแนวทางแกปั้ญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกดั

สํานักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 ด้านการจดักิจกรรมของ

สถานศึกษา  ดงันี 

 1. ผูบ้ริหารสถานศึกษา และครูจดัประชุมเพือกาํหนดวตัถุประสงค์การจดักิจกรรมให้

สอดคลอ้งกบัเป้าหมายของการพฒันาการจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 

 2. ผูบ้ริหารสถานศึกษา และครูระดมความคิดในการกําหนดรูปแบบ แนวทางการ

ดาํเนินงานจดักิจกรรม รวมทงังบประมาณ และทรัพยากรสนับสนุน และกาํหนดบทบาทหน้าที

ความรับผิดชอบทีชดัเจน  

 3. ผูบ้ริหารสถานศึกษากาํหนดโครงการการจดักิจกรรมอาเซียน มอบหมายงาน กาํหนด

บทบาทหนา้ที และความรับผดิชอบทีชดัเจน เพอืการทาํงานอยา่งเป็นระบบ     

 4. ผูบ้ริหารสถานศึกษาแต่งตงัครูทีมีความรู้ความสามารถดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศเป็น

ผูด้าํเนินการเก็บขอ้มูลการจดักิจกรรมลงในคอมพิวเตอร์ ทาํการประมวลผลขอ้มูล และสามารถ

รายงานผลการดาํเนินงานในรูปแบบทีเขา้ใจง่าย เช่น กราฟ แผนภูมิ ตาราง รูปภาพ เป็นตน้ เพือให้

ผูใ้ชข้อ้มูลนาํไปใชไ้ดง่้าย   

 5. ผู ้บริหารสถานศึกษาประชาสัมพันธ์ข้อมูลการจัดกิจกรรมอาเซียน โดยใช้สือที

หลากหลาย ได้แก่ การจดัทาํวารสาร หรือแผ่นพบั เพือแจกให้ผูป้กครอง การจดัทาํป้ายโฆษณา

ประชาสัมพนัธ์ขนาดใหญ่ และการใชสื้อออนไลน์   

 4. ด้านการจัดกิจกรรมสัมพันธ์       

 ประเด็นปัญหาที 1 สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจดัทาํแผนการ

ดาํเนินงานจดักิจกรรมสัมพนัธ์สู่ประชาคมอาเซียน 

 ผูเ้ชียวชาญทงั 5 คน กล่าวถึง แนวทางแกปั้ญหาสอดคลอ้งกนัว่า “ให้ชุมชนเขา้มามีส่วน

ร่วมในการเสนอความคิดเห็นเรืองการจดัทาํแผนการดาํเนินงานจดักิจกรรมสัมพนัธ์สู่ประชาคม

อาเซียน”  

 ประเด็นปัญหาที 2 สถานศึกษาประสานความร่วมมือกบัชุมชนในการจดัตงัและพฒันา

แหล่งเรียนรู้เพอืเขา้สู่ประชาคมอาเซียนให้เกิดขึนในทอ้งถิน 

 ผูเ้ชียวชาญคนที 1 และ คนที 2 กล่าวถึง แนวทางแกปั้ญหา ซึงสอดคลอ้งกนัวา่ “ใหชุ้มชน

รับทราบถึงความสําคญัของการรับรู้ถึงประชาคมอาเซียนจะมีประโยชน์อย่างไรบา้ง เพือให้นาํไป

ขยายผลสู่ชุมชนต่อไป โดยจดัเป็นบอร์ดความรู้เกียวกบัประชาคมอาเซียนทีบริเวณศาลาหมู่บา้น   

จะทําให้เกิดแหล่งเรียนรู้เพิมขึนในท้องถิน” ผูเ้ชียวชาญคนที 3 และ คนที 4 กล่าวถึง แนวทาง

แก้ปัญหา ซึงสอดคล้องกันว่า “ร่วมมือกับชุมชนในการจัดตงั และพฒันาแหล่งเรียนรู้เพือเข้าสู่
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ประชาคมอาเซียน โดยขอบริจาคดา้นงบประมาณ หรือดา้นกาํลงัคนทีเป็นภูมิปัญญาทอ้งถิน” และ 

ผูเ้ชียวชาญคนที 5 กล่าวถึงแนวทางแก้ปัญหาว่า “พฒันาห้องสมุดประชาชนให้มีมุมอาเซียน จดั

นิทรรศการและมีการประชาสัมพนัธ์ใหชุ้มชนเขา้ไปศึกษาเรียนรู้” 

 ประเด็นปัญหาที 3 สถานศึกษาสร้างความรู้ความเข้าใจและความตระหนักในการอยู่

ร่วมกนัเป็นประชาคมอาเซียนให้กบันกัเรียนและชุมชน   

 ผูเ้ชียวชาญทงั 5 คน กล่าวถึง แนวทางแกปั้ญหาสอดคลอ้งกนัว่า “ให้นักเรียนและชุมชน

รับทราบด้วยกนัว่าประชาคมอาเซียนมีความสําคญัอย่างไรกบัประเทศและสังคม เพือกระตุ้นให้

นกัเรียนและชุมชนตืนตวัในการหาความรู้เขา้สู่ตวัเอง” 

 ผูว้ิจยัจึงสรุปเป็นแนวทางแกปั้ญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกดั

สํานกังานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2 ดา้นการจดักิจกรรมสัมพนัธ์  

ดงันี 

 1. ผูบ้ริหารสถานศึกษาจดัประชุมร่วมกบัคณะกรรมการสถานศึกษาขนัพืนฐานซึงเป็น

ตวัแทนของชุมชน เพือจดัทาํแผนการดาํเนินงานจดักิจกรรมสัมพนัธ์สู่ประชาคมอาเซียน 

 2. ผูบ้ริหารสถานศึกษาประสานความร่วมมือกบัชุมชนในการจดัตงั และพฒันาแหล่ง

เรียนรู้เพอืเขา้สู่ประชาคมอาเซียน โดยขอบริจาคดา้นงบประมาณ หรือดา้นกาํลงัคนทีเป็นภูมิปัญญา

ทอ้งถิน  

 3. ผู ้บริหารสถานศึกษาจัดกิจกรรมสัมพันธ์เพือสร้างความรู้ความเข้าใจและความ

ตระหนกัในการอยู่ร่วมกนัเป็นประชาคมอาเซียนให้กบันกัเรียน โดยให้ชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมใน

กิจกรรมดว้ย  

      4. ผูบ้ริหารสถานศึกษาร่วมกบัชุมชนพฒันาห้องสมุดประชาชนให้มีมุมอาเซียน หรือ    

จดับอร์ดความรู้เกียวกบัประชาคมอาเซียนทีบริเวณศาลาหมู่บา้น เพอืชุมชนเขา้ไปศึกษาเรียนรู้  

 5. ด้านการบริหารบุคลากร 

 ประเด็นปัญหาที 1 สถานศึกษาส่งเสริมให้บุคลากรแลกเปลียนเรียนรู้ด้านการจัดการ

เรียนรู้ และแลกเปลียนประสบการณ์ระหวา่งครูผูส้อนในทุกประเทศอาเซียน  

 ผูเ้ชียวชาญคนที 1 กล่าวถึง แนวทางแก้ปัญหาว่า “จดักิจกรรมเพือแลกเปลียนความรู้

ระหว่างครูผูส้อนหรือให้คณะครูเข้าอบรม หรือศึกษาดูงานโรงเรียนทีเป็นศูนยอ์าเซียนศึกษา” 

ผูเ้ชียวชาญคนที 2 และ คนที 4 กล่าวถึง แนวทางแกปั้ญหาวา่ “ส่งเสริมใหบุ้คลากรไดเ้กิดการเรียนรู้ 

ครูศึกษาเองจากเอกสาร และหาประสบการณ์ใหม่ ๆ” ผู ้เชียวชาญคนที 3 กล่าวถึง แนวทาง

แกปั้ญหาวา่ “จดัประชุมครูทุกสัปดาห์” และ ผูเ้ชียวชาญคนที 5 กล่าวถึง แนวทางแกปั้ญหาวา่ “จดั

กิจกรรมกบัหน่วยงานภายนอก การจดัไปศึกษาดูงาน เพอืให้ครูไดเ้รียนรู้จากสภาพจริง”  
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 ประเด็นปัญหาที 2 สถานศึกษาส่งเสริมให้บุคลากรเขา้ร่วมกลุ่มเครือข่ายการจดัการเรียนรู้

สู่ประชาคมอาเซียน รวมทงัการเขา้ร่วมกิจกรรมทีเกียวกบัประชาคมอาเซียน จากหน่วยงานภายนอก 

 ผูเ้ชียวชาญคนที 1 คนที 3 และ คนที 4 กล่าวถึง แนวทางแกปั้ญหาวา่ “ใหค้ณะครูเขา้ร่วม

กิจกรรมทีเกียวกบัประชาคมอาเซียนทีหน่วยงานภายนอกจดัขึนเพือให้เกิดความรู้ ความเขา้ใจมากขึน” 

ผูเ้ชียวชาญคนที 2 กล่าวถึง แนวทางแกปั้ญหาวา่ “เพือใหบุ้คลากรไดน้าํวิธีการต่าง ๆ มาจดักิจกรรม

ทีส่งเสริมการเรียนการสอนของสถานศึกษา” และ ผูเ้ชียวชาญคนที 5 กล่าวถึง แนวทางแกปั้ญหาว่า 

“การพฒันาครูให้มีความรู้กนัครูทุกคนเกียวกบัขอ้มูลพืนฐานของประชาคมอาเซียน การพฒันาครู

ให้สามารถสือสารโดยใชภ้าษาในประชาคมอาเซียน มีกาจดัการแข่งขนัตอบปัญหาอาเซียน เขา้ค่าย

ภาษาองักฤษ” 

 ประเด็นปัญหาที  3 สถานศึกษาจัดสรร คัดเลือก และแต่งตังบุคลากรทีมีความรู้

ความสามารถรับผดิชอบงานเกียวกบัประชาคมอาเซียน  

 ผูเ้ชียวชาญคนที 1 คนที 2 และ คนที 3 กล่าวถึง แนวทางแก้ปัญหาว่า “คัดเลือกและ

แต่งตงับุคลากรทีมีความรู้ ความสามารถในวชิาสังคมศึกษาหรือวิชาภาษาองักฤษ เพราะจะมีความรู้

พืนฐานเกียวกบัประชาคมอาเซียนให้รับผิดชอบเป็นหลกั”  และ ผูเ้ชียวชาญคนที 4 และ คนที 5

กล่าวถึง แนวทางแกปั้ญหาวา่ “ประชุมร่วมกบัครูแต่งตงัคณะกรรมกรทีรับผดิชอบอาเซียน” 

 ผูว้ิจยัจึงสรุปเป็นแนวทางแกปั้ญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกดั

สาํนกังานเขตพนืทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยธุยา เขต 2 ดา้นการบริหารบุคลากร ดงันี 

 1. ผูบ้ริหารสถานศึกษาจดัประชุมร่วมกบัครูเพือสรรหาบุคลากรในกลุ่มสาระการเรียนรู้

สังคมศึกษาหรือวิชาภาษาองักฤษ เพราะจะมีความรู้พืนฐานเกียวกบัประเทศอาเซียนให้รับผิดชอบ

งานเกียวกบัประชาคมอาเซียน 

 2. ครูทีได้รับการมอบหมายงานต้องพฒันาตนเองโดยหาความรู้เพิมเติมเกียวกับการ

จดัการเรียนรู้อาเซียน การจดักิจกรรมอาเซียน สือการเรียนรู้ โดยวิธีศึกษาคน้ควา้ด้วยตนเอง และ

การฝึกอบรมจากหน่วยงานภายนอก   

 3. ผูบ้ริหารสถานศึกษาจดักิจกรรมเพือแลกเปลียนความรู้ในการจดัการเรียนรู้เกียวกบั

ประชาคมอาเซียนระหวา่งครูผูส้อนทุกสาระการเรียนรู้อยา่งสมาํเสมอ  

 4. ผูบ้ริหารสถานศึกษาสนบัสนุน ส่งเสริมให้ครูเขา้อบรม เขา้ร่วมกิจกรรม หรือศึกษาดู

งานจากโรงเรียนทีเป็นศูนย์อาเซียนศึกษา (ASEAN learning school) หรือหน่วยงานอืน ๆ ทีจดั

กิจกรรมเกียวกบัอาเซียน  
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 5. ผูบ้ริหารสถานศึกษาประสานความร่วมมือกบัสถานศึกษาในประเทศสมาชิกอาเซียน

ในการแลกเปลียนความรู้ระหว่างครูผู ้สอน ในรูปแบบออนไลน์ หรือศึกษาดูงานตามความ

เหมาะสมของแต่ละสถานศึกษา  

 จากแนวทางแก้ปัญหาทงั 5 ด้าน ผูว้ิจยัได้นํามาสังเคราะห์เป็นแนวทางแก้ปัญหาการ

ดําเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพืนทีการศึกษาประถมศึกษา

พระนครศรีอยธุยา เขต 2 ดงัแสดงในภาพประกอบ 5  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 5  แนวทางแกปั้ญหาการดาํเนินงานอาเซียนศึกษาของสถานศึกษา สังกดัสาํนกังานเขตพนืทีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 2  83 


