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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก  ก 
หนังสือขออนุญาตน านักศึกษาร่วมงานวจัิย 
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ที่ ศธ ๐๕๕๐.๑๕/ ว ๒๕๑    บัณฑิตวิทยาลัย 
      มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
  ถนนโรจนะ  ต าบลประตูชัย 
  อ าเภอพระนครศรีอยุธยา  ๑๓๐๐๐ 
  

 ๒๙  สิงหาคม  ๒๕๔๘  
 

เร่ือง ขออนุญาตน านักศึกษาร่วมงานวิจัย  
 

เรียน ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนสงวนหญิง  
  
 ด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาโท  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา นอกจาก      
มุ่งหวังให้นักศึกษาได้เกิดความรู้ ความคิด ทักษะ และเจตคติที่ดีต่อสิ่งที่ได้เรียนรู้ในแต่ละวิชาแล้ว
ยังมุ่งให้นักศึกษามีโลกทัศน์ที่กว้างไกลและสามารถน าความรู้ไปปรับใช้และพัฒนาในวิชาชีพได้ 
 ในการน้ี เพื่อให้นักศึกษาได้มีโอกาสได้เห็นแนวทางการปฏิบัติจริงในเร่ืองที่ก าลังศึกษา
อยู่และมีโอกาสได้เสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับบุคคลในสาขาวิชาชีพเดียวกัน จึงใคร่ขออนุญาตให้ 
นายณรงค์  ชูศรีชัย ซึ่งเป็นข้าราชการในบังคับบัญชาของท่านและเป็นนักศึกษาในหลักสูตรดังกล่าว  
ไดไ้ปร่วมงานวิจัย ของมหาวิทยาลัยฯ ในโรงเรียนวัดท าใหม่และโรงเรียนวัดลาดระโหง ในวันที่ ๑ 
กันยายน ๒๕๔๘  และ วันที่ ๕ กันยายน ๒๕๔๘ 
  

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

(ดร.อมรรัตน์  สนั่นเสียง) 
รักษาการในต าแหน่งคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

 

บัณฑิตวิทยาลัย โทร. ๐–๓๕๓๒–๒๐๗๖-๙ ต่อ ๒๗๒๒ 
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ภาคผนวก  ข 
รายช่ือผู้เข้าร่วมสนทนากลุ่ม 
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(ส าเนา) 
การวจัิยและพฒันาการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานขนาดเลก็ 

วนัจันทร์ที ่ 5  กนัยายน  พ.ศ.  2548 
 

ขั้นที ่1  การศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการจ าเป็น  (Needs)  ของสถานศึกษา 
ผู้เข้าร่วมสนทนากลุ่ม 
 1.   นางอภิญญา อ่อนจริง ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนวัดท าใหม่ 
 2.   นางเรณู ศรีนิล ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนวัดศรีภวังค์ 
 3.   นางอัจฉรา คหินทพงษ์ ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนวัดลาดระโหง 
 4.   นายผ่อน ศรีหมอก กรรมการสถานศึกษาโรงเรียนวัดท าใหม่ 
 5.   นายสุนทร นิ่มนวล ครู โรงเรียนวัดท าใหม่ 
 6.   นายประยงค์ ร่ืนภาคเพ็ชร ครู โรงเรียนวัดท าใหม่ 
 7.   นายชาติ มารยาท ครู โรงเรียนวัดศรีภวังค์ 
 8.   นางกาหลง เสถียรเนตร ครู โรงเรียนวัดลาดระโหง 
 9.   นายชัชวาลย์ บริบูรณ์ ครู โรงเรียนวัดลาดระโหง 
 10. นายณรงค์ ชูศรีชัย ผู้วิจัย  
ผู้จดบันทกึการสนทนากลุ่ม 
 1.   นางอุทัยวรรณ    แก้วเขียว      นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 
 2.   นางสาวนาตยา    ขันทบุตร     นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 
ผู้บันทกึเสียงการประชุม 
 1.   นายอดุลย์      ศรีรักษ์       นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 
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ภาคผนวก  ค 
รายช่ือผู้เข้าร่วมยกร่างรูปแบบและการประชุมวพิากษ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  
104 

(ส าเนา) 
การวจัิยและพฒันาการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานขนาดเลก็ 

วนัเสาร์ที ่5 พฤศจิกายน  พ.ศ.  2548 
ณ  ห้องประชุมสมาคมนักเรียนเก่าอยุธยาวทิยาลัยในพระบรมราชูปถัมภ์ 

 
ขั้นที ่2  ขั้นสร้างและพฒันารูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา 
ผู้เข้าร่วมยกร่างรูปแบบและประชุมวพิากษ์ 
 1.   นางอภิญญา อ่อนจริง ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนวัดท าใหม่ 
 2.   นางเรณู ศรีนิล ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนวัดศรีภวังค์ 
 3.   นางอัจฉรา คหินทพงษ์ ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนวัดลาดระโหง 
 4.   นายผ่อน ศรีหมอก กรรมการสถานศึกษาโรงเรียนวัดท าใหม่ 
 5.   นายชูชีพ ข้าวสามรวง กรรมการสถานศึกษาโรงเรียนวัดศรีภวังค์ 
 6.   นางรัตนาภรณ์ ชัยมาตร กรรมการสถานศึกษาโรงเรียนวัดลาดระโหง 
 7.   นายสุนทร นิ่มนวล ครู โรงเรียนวัดท าใหม่ 
 8.   นายประยงค์ ร่ืนภาคเพ็ชร ครู โรงเรียนวัดท าใหม่ 
 9.   นายเพลิน อ่อนแก้ว ครู โรงเรียนวัดท าใหม่ 
 10. นายชาติ มารยาท ครู โรงเรียนวัดศรีภวังค์ 
 11. นายประคอง เกิดพร ครู โรงเรียนวัดศรีภวังค์ 
 12. นางสาวปริศนา รัตนธารากร ครู โรงเรียนวัดศรีภวังค์ 
 13.  นางกาหลง เสถียรเนตร ครู โรงเรียนวัดลาดระโหง 
 14. นางลัดดา ฉิมตระกูล ครู โรงเรียนวัดลาดระโหง 
 15.  นายชัชวาลย์ บริบูรณ์ ครู โรงเรียนวัดลาดระโหง 
 16.นายณรงค์ ชูศรีชัย ผู้วิจัย  
ผู้จดบันทกึการประชุมวพิากษ์ 
 1.   นายสมัคร    น้อยสกุล            นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 
 2.   นางสาวศิวากร    นันโท          นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 
ผู้บันทกึเสียงการประชุม 
 1.   นายอดุลย์      ศรีรักษ์       นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 
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ภาคผนวก  ง 
รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาข้ันพืน้ฐานขนาดเลก็ 
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รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานขนาดเลก็ 
ในสังกดัส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

ปีการศึกษา 2548 
 
 
 
 
 
 
 

โดยความร่วมมือของ 
 
 
 
 
 
 
 

คณะผู้บริหารและบุคลากรในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานขนาดเล็ก 
โรงเรียนวดัท าใหม่ 

โรงเรียนวดัลาดระโหง 
โรงเรียนวดัศรีภวงัค์ 
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ค าน า 
 
 รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขนาดเล็ก เป็นรูปแบบที่ได้จัดท าขึ้น 
โดยความร่วมมือของบุคลากรในสถานศึกษา 3 แห่ง ได้แก่ โรงเรียนวัดท าใหม่ โรงเรียนวัดลาดละโหง 
โรงเรียนวัดศรีภวังค์ และคณะผู้วิจัย ซึ่งเป็นนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา การจัดท ารูปแบบดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อให้สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
ขนาดเล็กได้ใช้เป็นแนวทางในการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาของตนเอง ทั้งนี้ได้ยึด
หลักการจัดท ารูปแบบให้สามารถด าเนินการได้ตามบริบทของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานขนาดเล็ก  
เน้ือหาภายในเล่มประกอบด้วย รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา จ านวน 4 ขั้นตอน 
ได้แก่ ขั้นตอนการนิเทศให้ความรู้โดยผู้บริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานขนาดเล็ก ขั้นการทดลองใช้
รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานขนาดเล็ก ขั้นการปรับปรุงรูปแบบการ
จัด สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาตามสภาพจริงและขั้นศึกษาผลการใช้รูปแบบการจัด
สภาพแวดล้อมภายใน สถานศึกษาขั้นพื้นฐานขนาดเล็ก 
 อนึ่งในการจัดท ารูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานขนาดเล็ก 
อาจมีข้อบกพร่องบ้าง คณะผู้จัดท ายินดีน้อมรับในค าติชม ทั้งนี้ เพื่อน าไปปรับปรุงให้เกิดความ
เหมาะสมในโอกาสต่อไป 
 

          คณะผู้จัดท า 
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สารบัญ 
 
        หน้า 
รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานขนาดเล็กุุุุุุุุุ.   1 
ขั้นที่ 1   การนิเทศให้ความรู้โดยผู้บริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานขนาดเล็กุุุุุุุุ   2 
ขั้นที่ 2   การปฏิบัติการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานขนาดเล็กุุุุุ   12 
 การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในสถานศึกษาุ..ุุุุุุุุุุุุ..  13 
              การจัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียนุุุุุุุุุุุุุุุุุ..  13 
              การจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนุุุุุุุุุุุุุุุุุุ.  17 
             การจัดเอกสารประจ าห้องเรียนุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุ.  22 
 การจัดสภาพแวดล้อมทางจิตสังคมภายในสถานศึกษาุ..ุุุุุุุุุุุุ..  24 
ขั้นที่ 3   การนิเทศติดตามการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาตามสภาพจริงุุุุุ.   26 
ขั้นที่ 4   การศึกษาผลการใช้รูปแบบผลการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ขนาดเล็กุ..ุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุ  26 
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รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาข้ันพืน้ฐานขนาดเลก็ 

 
    ขั้นตอนการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานขนาดเลก็ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-1- 

ขั้นที่ 1  การนิเทศให้ความรู้ 

ขั้นที่ 2   การปฏิบัตกิารจัดสภาพแวดล้อม 
              ภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

         ขนาดเล็ก 
             

ขั้นที่ 3   การนิเทศติดตามการจัด 
              สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา 
         ตามสภาพจริง 

ขั้นที่ 4   ศึกษาผลการใช้รูปแบบการจัด 
             สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา 
             ขั้นพื้นฐานขนาดเล็ก 
             

ผู้บริหารสถานศึกษาขนาดเล็ก 

ผู้สอน, ผู้บริหารสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐานขนาดเล็ก, ผู้วิจัย 

ผู้สอน, ผู้บริหารสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐานขนาดเล็ก, ผู้วิจัย 

บุคลากรของสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐานขนาดเล็กทุกฝูาย, 
ผู้วิจัย 
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ขั้นที ่1  การนิเทศให้ความรู้ โดยผู้บริหารสถานศึกษาข้ันพืน้ฐานขนาดเลก็ 
 ประเด็นในการนิเทศให้ความรู้ ดังเช่น 

1. สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา 
2. ขอบเขตของสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา 
3. ประเภทของสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา 
 3.1 สภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
 3.2 การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
 3.3 สภาพแวดล้อมทางจิตสังคม 
  3.4 การจัดสภาพแวดล้อมทางจิตสังคม 
4. บทบาทของผู้บริหารสถานศึกษาต่อการจัดสภาพแวดล้อมทางจิตสังคม 
5. บทบาทของผู้สอนต่อการจัดสภาพแวดล้อมทางจิตสังคม 
6. การสร้างสัมพันธภาพทางบวกกับผู้เรียน 

 
สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา 
 เป็นที่ยอมรับกันโดยทั่วไปว่า สภาพแวดล้อมมีความส าคัญต่อการด ารงชีพเป็นอย่างมาก  
เน่ืองจากสภาพแวดล้อมให้อาหาร เคร่ืองนุ่งห่ม ที่อยู่อาศัย ยารักษาโรค พลังงาน ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน ตลอดจนสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ในชีวิตประจ าวันสภาพแวดล้อมจะเอ้ือ
ประโยชน์ในการด ารงชีพอยู่ เสมอ แต่มีแนวโน้มว่าจะลดลงตามล าดับ แต่ในทางตรงกันข้ามใน
ปัจจุบันสภาพแวดล้อมมีสิ่งที่ปนเปื้อนเป็นมลพิษ สภาพแวดล้อมของสถานที่อยู่อาศัยที่ไม่
เหมาะสมนับว่าจะเป็นปัญหามากขึ้น ดังนั้นจึงต้องมีการเรียนรู้ด้านสิ่งแวดล้อมและวางแผนการ
บริหารจัดการ     สิ่งแวดล้อมให้เอ้ือประโยชน์กับคนให้ยั่งยืนตลอดไป ซึ่งต้องเร่ิมต้นปูพื้นฐานใน
สถานศึกษา      เป็นล าดับแรก 
 สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาเป็นองค์ประกอบส าคัญประการหนึ่งในการจัดการ
เรียนรู้  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  2)  พ.ศ. 2545 
ซึ่งสถานศึกษาต้องด าเนินการ 
 ค าว่า   “สภาพแวดล้อม”   มาจากค าภาษาอังกฤษว่า   “Environment”   มีความหมายได้    
หลายประการขึ้นอยู่กับขอบเขตความต้องการของผู้ใช้ ได้มีผู้ให้ความหมายของสภาพแวดล้อมไว้
หลายประการ   
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 วิทยา  ปาละสิทธ์ (2544 : 15) และสมชาย จ าปานิล (2545 : 9) ได้ให้ความหมายของ
สภาพแวดล้อมที่สอดคล้องกัน คือ สภาพแวดล้อม หมายถึง สิ่งที่อยู่รอบ ๆ ตัวมนุษย์ทั้งที่มีชีวิตและ 
ไม่มีชีวิต ทั้งที่เป็นนามธรรมและรูปธรรม ทั้งที่เกิดจากมนุษย์สร้างขึ้นและเกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ 
 พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม   พ.ศ.  2535  มาตรา 4  ใน      
พระราชบัญญัติได้ให้ความหมายของสิ่งแวดล้อม หมายถึง  สิ่งต่าง ๆ ที่มีลักษณะทางกายภาพและ
ชีวภาพที่อยู่รอบตัวมนุษย์ ซึ่งเกิดเองโดยธรรมชาติและสิ่งที่มนุษย์ได้ท าขึ้น  ซึ่งสอดคล้องกับ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ (2542 : 2) 
 ประทีป  ชุมพล,  มาลี  โตสกุล และธรัตน์  มหาศนันท์ (2540 : 4) ได้ให้ความหมายของ
สภาพแวดล้อม คือ ทุกสิ่งทุกอย่างที่อยู่รอบตัวมนุษย์ ทั้งที่เป็นรูปธรรมและนามธรรม มีอิทธิพล
เกี่ยวโยงกัน เป็นปัจจัยเกื้อหนุนกันและกัน ผลกระทบจากปัจจัยหนึ่งจะมีส่วนเสริมสร้างหรือท าลาย
อีกส่วนหน่ึงอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ สิ่งแวดล้อมเป็นวงจรวัฏจักรที่เกี่ยวข้องกันไปทั้งระบบ 
 วิชัย  เทียนน้อย, ประชา  อินทร์แก้ว (2539 : 1)  ได้ให้ความหมายของสภาพแวดล้อม  
หมายถึง ผลรวมของสภาพทางกายภาพ เคมีและชีวะที่สิ่งมีชีวิตทั้งหลายต้องพบเห็นอยู่เสมอ   
ประกอบด้วย ภูมิอากาศ น้ า แสงสว่าง ดิน พืชพรรณ และชนิดของสิ่งมีชีวิตอ่ืน ๆ   
 จากความหมายของสภาพแวดล้อมดังกล่าวข้างต้นมีความหมายที่สอดคล้องกัน คือ  
สภาพแวดล้อม หมายถึง สิ่งที่อยู่รอบตัวมนุษย์ และมีส่วนที่ไม่สอดคล้องกันคือ สภาพแวดล้อมจะ
เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติและมนุษย์ได้สร้างขึ้น เป็นสิ่งที่มีชีวิต และไม่มีชีวิต เป็นรูปธรรม  และ
นามธรรม ตลอดจนผลรวมของสภาพทางกายภาพ เคมีและชีวะ ดังนั้นจึงพอสรุปได้ว่า สภาพแวดล้อม
ภายในสถานศึกษา หมายถึง สิ่งที่อยู่ในสถานศึกษาทั้งที่เกิดขึ้นตามธรรมชาติ และสิ่งที่ได้กระท าให้
เกิดขึ้น ทั้งที่เป็นรูปธรรมและนามธรรม ซึ่งจะมีความสัมพันธ์ต่อผู้อยู่อาศัย เนื่องจากสิ่งแวดล้อม  
อยู่รอบสถานศึกษาตลอดเวลา และเรายังต้องอาศัยอยู่ท่ามกลางของสภาพแวดล้อมที่โอบล้อมอยู่ 
และสถานศึกษาก็เป็นส่วนหน่ึงของสภาพแวดล้อมด้วยเช่นเดียวกัน 
 
ขอบเขตของสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา 
 โดยทั่วไปสิ่งแวดล้อมมักเกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ เช่น ปูาไม้ ภูเขา ดิน น้ า อากาศ และ
ทรัพยากรต่าง ๆ ตลอดจนสิ่งแวดล้อมยังรวมถึงสิ่งที่มนุษย์ได้สร้างขึ้นมา เช่น ชุมชนเมือง สิ่งก่อสร้าง 
ขนบธรรมเนียมประเพณี ในสิ่งแวดล้อมจะมีสภาพแวดล้อมต่างกันและสภาพแวดล้อมจะมี
คุณสมบัตทิี่ส าคัญดังต่อไปนี้ 
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 1. สภาพแวดล้อมจะมีเอกลักษณ์เฉพาะตัวแสดงให้เห็นชัดเจน เช่น สถานศึกษา โบสถ์ 
วัด โรงพยาบาล เป็นต้น 

2. สภาพแวดล้อมจะไม่อยู่โดดเดี่ยวในธรรมชาติ แต่จะอยู่กับสภาพแวดล้อมอ่ืน ๆ อยู่
เสมอ เช่น สถานศึกษาอยู่ท่ามกลางชุมชน มนุษย์อยู่กับสังคม เป็นต้น 
 3. สภาพแวดล้อมประเภทหนึ่งต้องอาศัยพึ่งพาสภาพแวดล้อมอ่ืนอยู่ด้วย  เช่น  มนุษย์
ต้องอาศัยอากาศหายใจ สถานศึกษาต้องมีครูผู้สอนและมีผู้เรียน 
 4. สภาพแวดล้อมจะอยู่รวมกันเป็นกลุ่มเป็นระบบ เช่น ระบบนิเวศวิทยาของชุมชน 
ระบบนิเวศวิทยาในสถานศึกษา เป็นต้น 
 5. สภาพแวดล้อมจะมีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกันเป็นลูกโซ่ เช่น การตัดไม้ท าลายปูา     
ส่งผลต่อสัตว์ปูาไม่มีที่อยู่อาศัย การยิ้มแย้มแจ่มใสของครูส่งผลต่อจิตใจของผู้เรียน ความสะอาด
ของห้องเรียนส่งผลต่อสุขภาพจิตที่ดีต่อผู้เรียนในห้องเรียน 
 6. สภาพแวดล้อมบางชนิดทนทาน บางชนิดมีความเปราะบางต่อการถูกกระท า เช่น 
อาคารเรียนทนต่อแดดฝนเป็นเวลายาวนาน ผู้เรียนเกิดการต่อต้านผู้สอนที่โมโหฉุนเฉียว ไม่ระงับ
อารมณ์ เป็นต้น 
 7. สภาพแวดล้อมมีการเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอตลอดเวลา เช่น การขยายตัวของชุมชน 
การเจริญเติบโตของต้นไม้บริเวณสถานศึกษา ความสวยงามของไม้ดอกไม้ประดับบริเวณสถานศึกษา 
 จากคุณลักษณะของสภาพแวดล้อมดังกล่าวข้างต้นพอจะสรุปได้ว่า ถ้าน าสภาพแวดล้อม
มาสัมพันธ์เกี่ยวโยง กับสถานศึกษาโดยตรงแล้วจะพบว่า สถานศึกษานั้นก็เป็นส่วนหนึ่งของ 
สภาพแวดล้อมและสภาพภายในสถานศึกษาและภายนอกของสถานศึกษาก็เป็นส่วนหนึ่งของ 
สภาพแวดล้อมที่ต้องเกื้อกูลกัน สถานศึกษาต้องอาศัยสภาพแวดล้อมที่อยู่รอบข้างอยู่ตลอดเวลา 
สถาน ศึกษามีระบบระเบียบมีวัฏจักรของตนเองและสถานศึกษาสามารถปรับเปลี่ยนสภาพแวดล้อม
ให้เกื้อกูลประโยชน์อันจะน าไปสู่การพัฒนาได้โดยอาศัยสภาพแวดล้อมรอบข้างด้วย ดังนั้น ขอบเขต
ของสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาจึงหมายถึง สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาและภายนอก
สถานศึกษาที่เกื้อกูลต่อกันเพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอ้ือประโยชน์ต่อสถานศึกษา และสามารถ
ปรับเปลี่ยนสภาพให้พัฒนาขึ้นได้ 
 จากปัญหาสภาพแวดล้อมที่ปรากฏอยู่ในปัจจุบัน ส่งผลให้สถานศึกษาเน้นการพัฒนา
สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษามากขึ้นตามล าดับ ซึ่งเห็นได้จากการที่ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาแห่งชาติได้ก าหนดมาตรฐานด้านผู้บริหารสถานศึกษาไว้ในมาตรฐานที่ 15 ซึ่งก าหนดให้
ผู้บริหารสถานศึกษาต้องด าเนินการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ และ 
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ส่งเสริมสุขภาพอนามัยตลอดจนความปลอดภัยของผู้เรียนด้วย จากหลักการของมาตรฐานดังกล่าว
ข้างต้น มีสิ่งบ่งชี้เพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงานตามมาตรฐานหลายประการ ได้แก่ สถานศึกษาต้อง
จัดสภาพแวดล้อมที่สะอาด เป็นระเบียบ ปลอดภัย จัดระบบปฺองกันให้สถานศึกษาปลอดสารพิษ    
สิ่งเสพติด อาชญากรรม อบายมุข มีการจัดระบบสาธารณูปโภคที่ดี จัดสิ่งอ านวยความสะดวก      
ให้ครูผู้สอนและบุคลากรอย่างเพียงพอ และจัดสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 
ประเภทของสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา 
 นอกจากสถานศึกษาเป็นสถานที่ที่ใช้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนในลักษณะที่
หลากหลายโดยหลักแล้ว สถานศึกษายังใช้เป็นสถานที่ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ กับชุมชนอีกหลายประการ 
ซึ่งกิจกรรมต่าง ๆ ล้วนเป็นสิ่งแวดล้อมทั้งสิ้น สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษามักเกิดจากสิ่งที่
ไม่ได้เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ ส่วนใหญ่เกิดจากการสร้าง การเสริมแต่งให้เกิดขึ้นเป็นส่วนใหญ่ 
โดยทั่วไปสภาพแวดล้อมที่สร้างขึ้นแบ่งได้ 2 ประเภท คือ สภาพแวดล้อมทางกายภาพ Physical 
environment และสภาพแวดล้อมทางสังคม Phychosocial environment (ลัดดา  เรืองเดช.  2548 : 39)  
 สภาพแวดล้อมทางกายภาพ (Physical environment)  
 นัฐญาพร  ดุษดี (2545 : 17) ได้ให้ความหมายของสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาด้าน  
กายภาพ คือ การจัดห้องเรียนเป็นระเบียบเรียบร้อย อยู่ในต าแหน่งที่เหมาะสม สามารถใช้ประโยชน์
โดยจัดให้เหมาะสมกับสภาพการใช้งานจริง รวมทั้งการจัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน เช่น 
สภาพอาคาร สนาม สวนหย่อม มุมพักผ่อน ก็ควรจัดให้สะอาด มีความเหมาะสมกับที่ตั้ง 
 กรมสามัญศึกษา   (กองวิจัยทางการศึกษา.  2545 ; อ้างอิงจาก กรมสามัญศึกษา.  2531. 
วัฒนธรรมสภาพแวดล้อมและค่านิยมที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ ความดี และความสุขของผู้เรียน.  หน้า. 20) 
ได้ให้ความหมายของสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาด้านกายภาพ คือ สิ่งที่เป็นวัตถุ เช่น บริเวณ
โรงเรียน อาคารเรียน ครุภัณฑ์ และสิ่งที่ชี้วัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่ดี ได้แก่ ความร่มร่ืน   
สวยงาม ถูกสุขลักษณะ และสภาพแวดล้อมทางกายภาพเป็นเร่ืองของปัญหาและความต้องการที่ต่างกัน 
ขึน้อยู่กับแนวคิดของบุคลากรในสถานศึกษาจะก าหนด     
 สมบัติ  แสงรุ่งเรือง (ลัดดา  เรืองเดช.  2548 ; อ้างอิงจาก สมบัติ  รุ่งเรือง.  สู่การสอนทั่วไป.  
หน้า. 161) ได้ให้ความหมายของสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาด้านกายภาพ คือ สิ่งแวดล้อมที่
เป็นวัตถุ หรือสิ่งที่มีตัวตน สัมผัสได้ เช่น ห้องเรียน วัสดุครุภัณฑ์ และการจัดตกแต่งห้องเรียนเพื่อ
สร้างบรรยากาศที่ดี 
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 กระทรวงศึกษาธิการ (2544 : 4) ได้ให้ความหมายของสภาพแวดล้อมในสถานศึกษาด้าน
กายภาพ คือ สิ่งต่าง ๆ ที่อ านวยความสะดวกต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน ได้แก่ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 
อุปกรณก์ารเรียน อากาศ แสงสี ซึ่งสอดคล้องกับ ทิศนา  แขมมณี และคณะ (2536 : 251)  
 จากความหมายของสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาด้านกายภาพดังกล่าวข้างต้น          
มีความหมายที่สอดคล้องกัน คือ สิ่งที่เป็นวัตถุสามารถมองเห็นและสัมผัสได้ คือ สภาพอาคารเรียน   
ห้องเรียน วัสดุครุภัณฑ์ อุปกรณ์การเรียน และให้ความหมายที่แตกต่างกัน คือ การจัดตกแต่งห้องเรียน 
และสภาพแวดล้อมทางกายภาพบางคร้ังเป็นเร่ืองของความต้องการและแนวคิดของบุคลากรใน
สถานศึกษาที่จะด าเนินการให้เอ้ือประโยชน์ต่อการจัดการเรียนรู้ และเป็นไปตามสภาพจริงของ
สถานศึกษา ดังนั้นสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในสถานศึกษาควรจะหมายถึง สภาพภายใน
สถานศึกษา เช่น สภาพอาคารเรียน ห้องเรียนและวัสดุครุภัณฑ์ต่าง ๆ ในสถานศึกษา เป็นต้น  
 การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
 มนุษย์มีการเรียนรู้ที่ต่อเน่ืองตลอดชีวิตโดยธรรมชาติ เนื่องจากมนุษย์จะมีปฏิสัมพันธ์กับ
สิ่งแวดล้อมอยู่ตลอดเวลา โดยทั่วไปมักจะถือว่า การเรียนรู้ในระบบโรงเรียนมีอิทธิพลต่อการ      
วางพื้นฐานการเรียนรู้ส าหรับเด็กและเยาวชน (ส านักทดสอบทางการศึกษา.  2539 : 1) การเรียนรู้  
ในสถานศึกษาควรมีการจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกให้ผู้เรี ยนได้เกิด
การเรียนรู้ได้เต็มตามศักยภาพ ซึ่งการจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษานั้นได้
ก าหนดไว้ในนโยบายการปฏิรูปสถานศึกษา เพื่อยกระดับมาตรฐานการศึกษาตามที่กระทรวงศึกษา
ก าหนดไว้ คือ สถานศึกษาต้องมีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ทั้งนี้ก็เพื่ อให้     
ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข มุ่งเน้นการเรียนการสอนตามธรรมชาติ ให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติอย่าง
จริง และปลูกฝังเร่ืองความสะอาด ความมีวินัย เอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่ มีความสามัคคี รวมทั้งจัดให้มีความ
ร่มรื่น มีต้นไม้ แหล่งน้ า ไร้มลภาวะ จากนโยบายของกระทรวงศึกษาดังกล่าวจะเห็นได้ว่า นโยบาย
จะเน้นที่การใช้ประโยชน์และปฏิสัมพันธ์ทางสังคมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้แก่ผู้ เรียน ซึ่งการที่
สถานศึกษาได้พัฒนาสภาพแวดล้อมขึ้นทั้งในห้องเรียน นอกห้องเรียนรอบ ๆ สถานศึกษา ล้วนส่งผล
ต่อการพัฒนาพฤติกรรมของผู้เรียนทั้งสิ้น ดังเช่น 
 การที่ผู้เรียนได้เรียนรู้ในห้องเรียนที่สะอาด ทาสีอ่อนนุ่มนวล มีต้นไม้กระถาง มีรูปภาพ 
ที่ดูแล้วสบายใจ มีมุมศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง ผู้เรียนได้คุ้นเคยกับความสะอาดและระเบียบ
เรียบร้อยตลอดเวลา จะช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้น มีความรัก มีนิสัยในการดูแลรักษา
ความสะอาดในตนเอง จนซึมซับสิ่งดี ๆ  ที่ได้รับจนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันของ
ตนเองได้ 
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 คุณภาพของผู้เรียนส่วนหนึ่งมาจากการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัว แต่ผู้สอนที่ท าหน้าที่
เชื่อมโยงการอบรมเลี้ยงดูให้มีการพัฒนาไปในทางที่ดีขึ้น บางครั้งอาจต้องปรับแก้พฤติกรรมผู้เรียน 
ปลูกฝังค่านิยมควบคู่กับการให้การเรียนรู้ จัดประสบการณ์ต่าง ๆ ให้กับผู้เรียนภายใต้สภาพแวดล้อม
การเรียนรู้ที่เกื้อกูลกัน ผู้สอนจึงเปรียบเสมือนกัลยาณมิตรของผู้เรียน เป็นผู้เสริมสร้างสภาพแวดล้อม
ทางการเรียนใหม่ ๆ ให้ผู้เรียนเกิดความคิดสร้างสรรค์ เกิดความสนใจที่จะเรียนรู้ สนใจที่จะมีส่วนร่วม 
ดังนั้น ผู้สอนจึงเป็นสภาพแวดล้อมประการหนึ่งที่ส่งผลต่อการปลูกฝังเจตคติ ค่านิยมและการส่งเสริม
พฤติกรรมของผู้เรียน การที่ผู้สอนมีความกระตือรือร้น มีความใส่ใจในการจัดการเรียนรู้อย่าง
สม่ าเสมอ มีจิตใจดีงาม สุภาพอ่อนโยน ทั้งด้านบุคลิกลักษณะและน้ าเสียง   จะช่วยให้ผู้เรียนยึดเป็น
แบบอย่าง และผู้เรียนยังเกิดการสนใจใฝูรู้ใฝูเรียนด้วยความกระตือรือร้นตามไปด้วย 
 เพื่อน ๆ นับว่าเป็นสภาพแวดล้อมอีกประการหนึ่ง ในการสร้างค่านิยมและพฤติกรรม
ต่าง ๆ รองลงมาจากผู้สอน ผู้เรียนที่มีสุขภาพทางกายและจิตใจที่เป็นสุข มีความสนิทสนมกับเพื่อน
และผู้สอนได้ดี มีความรักและเข้าใจเพื่อน ๆ มักจะเรียนรู้อย่างมีความสุข เกิดความคิดสร้างสรรค์ 
และสามารถชี้น าให้พัฒนาตนเองได้ง่าย 
 ในการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในสถานศึกษานั้น ควรที่จะครอบคลุมสภาพ
ภายในของสถานศึกษา อาคารเรียน ห้องเรียน วัสดุครุภัณฑ์ และการจัดตกแต่งต่าง ๆ ให้เอ้ือประโยชน์
ต่อการพัฒนาด้านต่าง ๆ  ของผู้เรียน   และมีความเป็นไปได้ตามความต้องการของสถานศึกษา   
แนวการจัดสภาพแวดล้อมควรมีลักษณะดังนี้ 
 1. อาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมรอบ ๆ อาคารและภายในอาคารเรียน ควรมีการตกแต่ง 
ทั้งภายนอกและภายในห้องเรียนให้มีลักษณะคล้ายที่อยู่อาศัย และท้องถิ่นที่ผู้เรียนคุ้นเคย ไม่แปลก
แยกจากความเป็นอยู่ในชีวิตจริงเกินควร องค์ประกอบทางกายภาพ เช่น วัสดุ สีสัน รูปทรง ลวดลาย
ต่าง ๆ ต้องช่วยให้เกิดความรู้สึกที่ผ่อนคลาย แจ่มใสเบิกบาน ไม่เร่งเร้า หมองหม่นจนเกินควร มี
ความปลอดโปร่งกลมกลืนกับสภาพแวดล้อมในชุมชนของผู้เรียน  
 2. สภาพอาคารสถานที่ สิ่งของเคร่ืองใช้ เคร่ืองเล่น สนามต่าง ๆ ต้องอยู่ในสภาพที่
ปลอดภัย ไม่ก่อให้เกิดอุบัติเหตุหรือเสี่ยงต่อการเกิดเหตุแห่งความไม่ปลอดภัยแก่ผู้เรียน  
 3. สภาพแวดล้อมทางกายภาพต่าง ๆ ควรมีแสงสว่างเพียงพอ มีความสะอาด ถูกสุขลักษณะ 
ไม่มีฝุูนละออง อาคารต้องช่วยกันแดด กันฝน และสภาพอากาศที่แปรเปลี่ยนได้ตาม   สมควร 
 4. ในการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งในและนอกห้องเรียนจะต้องเอ้ือประโยชน์
แก่ผู้เรียน สามารถท ากิจกรรมต่าง ๆ ได้อย่างสะดวก มีบรรยากาศที่เร้าหรือส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิด
ความสนใจในกิจกรรมนั้น ๆ ได้อย่างส าเร็จ 
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 5. การจัดวางผังทั้งในและนอกห้องเรียน ต้องจัดให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างสูงสุด 
และมีความยืดหยุ่นในการปรับเปลี่ยนกิจกรรมต่าง ๆ ได้อย่างสะดวก โต๊ะเก้าอ้ี ชั้นวางต่าง ๆ ควรมี
ลักษณะที่เคลื่อนย้ายได้ง่ายและเหมาะสมกับการท ากิจกรรม 
 ในการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพจะมีความสัมพันธ์และเกี่ยวโยงกันตั้งแต่การ    
ปลูกสร้าง การปรับพื้นที่ และการจัดท าสิ่งของเคร่ืองใช้ต่าง ๆ ที่ต้องอาศัยทรัพยากรและแนวทาง  
ในการจัดตกแต่งสภาพแวดล้อมให้มีความสวยงาม เกิดความประทับใจและใช้จัดการเรียนรู้ได้อย่าง
ราบร่ืน ดังนั้น การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพจึงควรเป็นงานที่เกิดจากการร่วมมือกันจากหลาย ๆ 
ฝูาย เช่น ผู้สอน ผู้เรียน ผู้ปกครอง และบุคลากรต่าง ๆ ในชุมชน ซึ่งสอดคล้องกับข้อเสนอแนะของ       
สุเดช  พงศธร ( 2541 : บทคัดย่อ) 
 สภาพแวดล้อมทางจิตสังคม (Phychosocial environment)             
 สภาพแวดล้อมที่อยู่รอบตัวและรอบ ๆ สถานศึกษาล้วนมีผลต่อสภาพจิตใจและพฤติกรรม
ของผู้เรียนไม่น้อยกว่าบทเรียน เนื่องจากในการเรียนรู้จะเกิดผลได้อย่างดีต่อเมื่อร่างกายมีความ  
ผ่อนคลาย มีความแจ่มใส ได้รับสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม มีศิลปะ สะอาด อบอุ่น เต็มไปด้วยความรัก 
ความสนุกสนานต่อกัน นอกจากนั้นการสร้างสัมพันธภาพต่อกันเมื่อพบกันคร้ังแรกเป็นเช่นไร  ก็ท า
ให้ความรู้สึกเป็นไปตามที่คิด ถ้าคิดเป็นบวกความรู้สึกก็เป็นบวก ถ้าคิดเป็นลบความรู้สึกก็เป็นลบ    
ต่อเมื่อได้มีการพูดคุยแลกเปลี่ยนทัศนคติต่อกัน จึงจะท าให้ความรู้สึกเปลี่ยนไป (สมาคมแนะแนว
แห่งประเทศไทย.  2544 : 16) ในการจัดการเรียนรู้ครูผู้สอนต้องศึกษาและให้ความส าคัญกับการสร้าง
สัมพันธภาพทางจิตสังคมกับผู้เรียนให้เกิดขึ้นภายในห้องเรียนด้วย เพราะสภาพแวดล้อมทางจิตสังคม 
มีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นอย่างยิ่ง ดังนั้น บุคลากรในสถานศึกษาควรสร้างสัมพันธภาพ
ที่ดีให้เกิดขึ้น เช่น จัดให้มีสภาพแวดล้อมที่เป็นประชาธิปไตย มีความยิ้มแย้มแจ่มใส เป็นมิตรและ
แสดงออกในทางที่ถูกต้องเหมาะสมกับกาลเทศะและบุคคล  (ส านักทดสอบทางการศึกษา.  2539 : 14)  
 กระทรวงศึกษาธิการ   (2544 : 4)  ได้ให้ความหมายของสภาพแวดล้อมทางจิตสังคม   
หมายถึง สภาพแวดล้อมทั้งในและนอกสถานศึกษาที่มีผลต่อความรู้สึก เจตคติ และค่านิยมของ      
ผู้เรียน ซึ่งเป็นแรงจูงใจให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้   ได้แก่   ครูผู้สอน   กฎระเบียบของสถานศึกษา         
สัมพันธภาพระหว่างผู้เรียนกับบุคคลอ่ืนๆ  ซึ่งสอดคล้องกับ นริศ  จับจิตต์  (2545 : 15)  
 ลัดดา  เรืองเดช (2548 : 44) ได้ให้ความหมายของสภาพแวดล้อมทางจิตสังคม  หมายถึง 
การจัดสภาพการอยู่ร่วมกันของผู้เรียนและสภาพแวดล้อมทางจิตใจในสังคมที่มีผลต่อบุคคล ไม่ว่า
จะเป็นความรู้สึกนึกคิด ความชอบ ความยินดี การเคารพซึ่งกันและกันระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน 
ตลอดจนผู้เรียนกับผู้เรียนด้วยกันเอง   ซึ่งสอดคล้องกับ  สมชาย  จ าปานิล   (2545 : 37)   ที่เห็นว่า 
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มีความจ าเป็นต้องจัดสิ่งแวดล้อมและบรรยากาศให้เอ้ือต่อการพัฒนาด้านร่างกายและจิตใจของผู้เรียน 
 สรุปความหมายของสภาพแวดล้อมทางจิตสังคมที่สอดคล้องกัน คือ สภาพแวดล้อมทาง
จิตสังคม หมายถึง สิ่งที่ส่งผลต่อบุคคลในด้านความรู้สึก ความยินดี ค่านิยมของผู้เรียน เช่น การสร้าง
สัมพันธภาพระหว่างผู้เรียนกับครูผู้สอน กฎระเบียบ และแนวปฏิบัติของสถานศึกษา เป็นต้น   
 การจัดสภาพแวดล้อมทางจิตสังคม 
 การจัดสภาพแวดล้อมทางจิตสังคมเป็นส่วนที่ส าคัญอีกส่วนหนึ่งของการจัดสภาพแวดล้อม
ภายในสถานศึกษา ที่ช่วยส่งเสริมให้การจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนมีความหมายมากขึ้นและเกิดผล
ต่อการจัดการเรียนรู้มากขึ้น สภาพแวดล้อมทางจิตสังคมที่ดีจะช่วยสร้างความสนใจให้กับผู้เรียนได้ 
การจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน ครูผู้สอนต้องให้ความส าคัญกับธรรมชาติของการเรียนรู้ กล่าวคือ 
ต้องให้ความส าคัญกับความต้องการของผู้เรียน สิ่งเร้าต่าง ๆ ที่จะท าให้ผู้เรียนเกิดความสนใจ  เกิด
การตอบสนองนั้น ต้องค านึงถึงผู้เรียนเป็นหลัก เช่น การสร้างสถานการณ์ให้สนุกสนาน ให้รู้สึกว่า   
การเรียนรู้เป็นเร่ืองง่าย ก็เป็นวิธีการหนึ่งที่ส่งผลให้ผู้เรียนมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ได้วิธีการหนึ่ง 
 
บทบาทของผู้บริหารสถานศึกษาต่อการจัดสภาพแวดล้อมทางจิตสังคม 
 การบริหารจัดการด้านสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาถือว่าเป็นภารกิจส าคัญของผู้บริหาร
อีกส่วนหนึ่ง เนื่องจากสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาที่สะอาด ร่มร่ืน สงบ แจ่มใส ตลอดจน    
สัมพันธภาพของบุคลากรต่าง ๆ ที่มีความสัมพันธ์กันเป็นอย่างดี ก็เปรียบเสมือนกับครูที่พูดไม่ได้
แต่สามารถหล่อหลอม และซึมซับพฤติกรรมดีให้กับผู้เรียนได้เช่นกัน ซึ่งผู้บริหารสถานศึกษา
สามารถจัดสภาพแวดล้อมทางจิตสังคมได้ดังนี้ 
 1. การด าเนินการจัดตั้งคณะกรรมการเป็นคณะท างานดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่เป็นระบบ
และให้ทุกคนได้มีส่วนร่วมในการด าเนินการ เช่น การส่งเสริมให้ครูผู้สอนรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
การคัดกรองผู้เรียน การส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดการพัฒนาพฤติกรรม การปฺองกันและแก้ไขปัญหา
พฤติกรรมผู้เรียน ตลอดจนกระบวนการส่งต่อผู้เรียนที่มีพฤติกรรมเบี่ยงเบนให้ได้รับการช่วยเหลือ
และปรับพฤติกรรม (คณะกรรมการทีมประสานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียนสงวนหญิง. 
2547 : 3) 
 2. ก าหนดนโยบายให้บุคลากรและผู้เรียนทุกคนได้มีส่วนร่วมในการก าหนดกฎเกณฑ์ 
ข้อตกลงต่าง ๆ ของสถานศึกษาที่สามารถด าเนินการได้ เช่น การมาสาย การปฏิบัติตนในสถานศึกษา 
หน้าที่ความรับผิดชอบของผู้เรียนต่อการดูแลรักษาสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา  รวมถึง       
การประชาสัมพันธ์ให้ทราบแนวปฏิบัติ ข้อตกลงต่าง ๆ ให้ทราบโดยทั่วกัน 
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 3. จัดฝึกอบรมให้ความรู้แก่ครูผู้สอน ให้เกิดความตระหนัก เห็นความส าคัญ และมีทักษะ
ในการสร้างความเข้าใจและช่วยเหลือผู้เรียน โดยเฉพาะการสร้างสัมพันธภาพที่ดีในห้องเรียนระหว่าง 
ผู้เรียนกับผู้สอน 
 4. การจัดกิจกรรมในการสร้างสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน โดยการจัดกิจกรรมเชื่อม
ความสัมพันธ์   เช่น การแข่งขันกีฬาสนุกสนาน   การร่วมกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์   การปลูก
ต้นไม้    ในวันส าคัญต่าง ๆ 
 5. การปรับเปลี่ยนการลงโทษผู้เรียนที่มีความผิดโดยก าหนดเป็นนโยบาย เป็นการเรียก
พบส่วนตัว เพื่อสอบถามสาเหตุของการท าผิด และหาแนวทางช่วยเหลือ  
 6. จัดกิจกรรมพบปะสังสรรค์ระหว่างผู้ปกครอง ผู้สอน อย่างสม่ าเสมอเพื่อร่วมประสาน
ความร่วมมือที่ดีต่อกันในการช่วยเหลือและพัฒนาผู้เรียน 
 7. จัดกิจกรรมเสียงตามสายเพื่อเป็นการผ่อนคลายความเครียด และสร้างเสริมประสบการณ์
เรียนรู้ให้กับผู้เรียนในช่วงเวลาต่าง ๆ เช่น  ช่วงเช้า  ช่วงเย็น  เป็นต้น 
  
บทบาทของผู้สอนต่อการจัดสภาพแวดล้อมทางจิตสังคม 
 1. การใช้หลักการทางด้านจิตวิทยามาปรับใช้ในการสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้เรียน 
ด้วยวิธีการต่าง ๆ อย่างหลากหลาย เช่น การให้ค าชมเชย การยอมรับความรู้สึกของผู้เรียน การแสดง
ความสนใจ เอาใจใส่ผู้เรียนด้วยความเต็มใจ และมีความเชื่อมั่นว่าผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้ 
 2. การสร้างแรงจูงใจให้เกิดกับผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความพร้อมที่จะร่วมกิจกรรม 
ร่วมการเรียนรู้ เช่น การจัดกิจกรรมอย่างหลากหลายให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนรู้ตามความถนัดและ
ความสนใจ จัดกิจกรรมให้เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน จัดกิจกรรมที่ท้าทายเพื่อให้ผู้เรียนได้ใช้
ความสามารถอย่างเต็มที่ 
 3. การสร้างพฤติกรรมที่ส่งเสริมและจูงใจให้ผู้เรียนสนใจ และมีความสุขในขณะที่
ก าลังเรียนรู้ เช่น ยิ้มแย้มแจ่มใส มีอารมณ์ขัน มองโลกในแง่ดี คล่องแคล่ว กระตือรือร้น สุขุม     
รอบคอบ ควบคุมอารมณ์ของตนเองได้ มีความรับผิดชอบต่อการจัดการเรียนรู้ และต้องแต่งกาย
สุภาพเรียบร้อยเหมาะกับกาลเทศะ 
 4. สร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้ปกครอง ด้วยการติดต่อ ส่งข่าวเกี่ยวกับผู้เรียนอยู่เสมอ ให้
ค าปรึกษาช่วยเหลือผู้เรียนที่มีปัญหาทั้งด้านการเรียนรู้และการปรับพฤติกรรมผู้เรียนที่ไม่เหมาะสม 
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 5. จัดกิจกรรมให้มีเวลาสร้างความคุ้นเคยกับผู้เรียนบ้างตามสมควร ส่งเสริมสนับสนุน
ให้มีกิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน ตลอดจนน าเหตุการณ์หรือสถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในสังคมขณะนั้น
มาเชื่อมโยงกับการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียน เพื่อสร้างประสบการณ์ให้กับผู้เรียน เช่น เหตุการณ์ใน
วันทอดผ้าปูาที่วัด การเลือกผู้น าในท้องถิ่น เป็นต้น 
 
การสร้างสัมพนัธภาพทางบวกกบัผู้เรียน 
 ในฐานะที่สถานศึกษาเป็นสถานที่ที่ท าหน้าที่ในการจัดการเรียนรู้และพัฒนาพฤติกรรม   
ผู้เรียนให้เกิดการพัฒนาไปในทางที่ดี ดังนั้น สถานศึกษาจึงมีความจ าเป็นที่จะต้องสร้างความสัมพันธ์ 
ที่ดีต่อกันกับผู้เรียนด้วย เน่ืองจากสัมพันธภาพที่ดีต่อกันจะเป็นสิ่งที่สร้างความไว้วางใจ ความเข้าใจ 
และความร่วมมือที่ดีต่อกัน (กระทรวงศึกษาธิการ.  2546ค : 72) ดังนั้นการที่ครูผู้สอนได้มีความตั้งใจ
จริงในการสร้างความสัมพันธ์กับผู้เรียนย่อมท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่ดีต่ออนาคตของผู้เรียน   
ได้เช่นกัน การสร้างความสัมพันธ์ทางบวกกับผู้เรียนสามารถด าเนินการดังตัวอย่าง เช่น 
 1. การไปเยี่ยมบ้านผู้เรียนเป็นคร้ังคราว อาจไปเยี่ยมเฉพาะผู้เรียนที่มีปัญหาพิเศษ
ทางด้านการเรียนหรือพฤติกรรม การไปเยี่ยมบ้านสามารถเร่ิมต้นโดยการส่งจดหมายไปยังครอบครัว
ของผู้เรียน พร้อมกับอธิบายจุดหมายของการมาเยี่ยมบ้าน และขอให้ผู้เรียนเป็นผู้ดูแลรับรอง  การ
เยี่ยม  ให้ผู้เรียนได้ตัดสินใจเลือกว่าจะเล่าอะไรให้ฟัง เป็นต้น 
 2. การใช้บันทึกสนทนาประจ าวัน เป็นวิธีการที่ใช้เวลาน้อยแต่ช่วยสร้างสัมพันธภาพที่
ดีต่อกันได้ โดยให้ผู้เรียนได้เขียนสิ่งที่ตนเองต้องการลงในบันทึกประจ าวัน ซึ่งนักเรียนสามารถมา
เขียนได้ตลอดเวลา และยังช่วยให้ผู้สอนกับผู้เรียนได้มีโอกาสเขียนคุยกันเป็นส่วนตัวได้มากขึ้น แต่
บันทึกการสนทนาผู้เรียนจะต้องมีสมุดบันทึกการสนทนาเป็นส่วนตัว และก าหนดเป็นข้อความ
ร่วมกันว่าไม่อนุญาตให้ผู้เรียนอ่านบันทึกของผู้อื่น 
 3. การแสดงให้ผู้เรียนได้เห็นว่าเราไว้วางใจเขา ในการสร้างความสัมพันธ์ทางบวกนั้น 
จะต้องสร้างบนพื้นฐานของความเชื่อถือ ไว้เนื้อเชื่อใจกัน ซึ่งจะเกิดขึ้นทีละน้อยและพัฒนาขึ้นเป็น
ล าดับจนกระทั่งผู้เรียนเกิดความไว้วางใจว่าผู้สอนนั้นไว้วางใจได้ จึงจะเกิดความสัมพันธ์ที่ดีใน
ทางบวกต่อกัน เช่น การส่งเสริมให้ผู้เรียนช่วยเหลือซึ่งกันและกัน โดยอาจจับกลุ่มเพื่อนเป็นกลุ่ม
เล็ก ๆ แล้วมอบหมายให้ผู้เรียนคนใดคนหนึ่งเป็นหัวหน้าช่วยควบคุมดูแลกลุ่ม หรืออาจใช้วิธี
มอบหมายงานให้ท าแทนผู้สอน เช่น การให้นับจ านวนผู้มาเรียนแทนผู้สอน ให้เก็บรวบรวมสมุด
การบ้านส่ง เป็นต้น 
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 4. การให้โอกาสผู้เรียนได้เลือกปฏิบัติตามความสนใจ ตามความถนัดของตนเองในการ
ร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ เช่น การประดิษฐ์เศษวัสดุเหลือใช้ตามที่ผู้เรียนสนใจ ให้โอกาสในการเลือก
เวลาส่งการบ้านที่ผู้สอนมอบหมาย ให้โอกาสเลือกหัวหน้ากลุ่ม หัวหน้าห้อง บ่อยคร้ังผู้สอนมักจะ
เป็นผู้ก าหนดเองโดยขาดการให้ความส าคัญกับความรู้สึกของผู้เรียนจึงท าให้ผู้เรียนรู้สึกว่าถูกบังคับ 
ดังนั้น ครูผู้สอนจึงควรหลีกเลี่ยง 
 5. การฟังผู้เรียนพูด เป็นวิธีการหนึ่งที่สร้างความสัมพันธ์ทางบวกกับผู้เรียนได้เป็น
อย่างดี คือ การที่ผู้สอนต้องฟังความคิดเห็น ทัศนคติ และความรู้สึกต่าง ๆ ของผู้เรียนเกี่ยวกับการ
เรียนรู้ของตัวผู้เรียน (กระทรวงศึกษาธิการ.  2546ค : 83) เพราะการที่ผู้เรียนได้พูดจะรู้สึกคลายทุกข์
ลงมาได้ และถ้าผู้สอนให้ความสนใจและยกย่องผู้เรียนบ้างจะท าให้ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจ และ 
มีความเชื่อมั่นในตนเองมากขึ้น เป็นการสร้างความสัมพันธ์โดยการเกื้อหนุนกัน ซึ่งเป็นการส่งเสริม
ความสามารถทางการเรียนรู้ของผู้เรียนได้อีกทางหนึ่ง 
 การที่ผู้สอนได้ด าเนินการและใช้เวลาในการสร้างความสัมพันธ์ทางบวกกับผู้เรียน จะท า
ให้เกิดความเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมผู้เรียนไปในทางที่ดีได้ โดยผู้สอนต้องอุทิศตน และมีความ
พยายามสร้างความสนิทสนมกับผู้เรียนและครอบครัว การที่ผู้สอนแสดงการใส่ใจผู้เรียนให้ปรากฏ
เด่นชัดน้ันไม่เพียงแต่จะเป็นตัวแปรที่ส าคัญในการสร้างความสัมพันธ์เท่านั้น แต่ยังเป็นการส่งเสริม
พัฒนาการทางอารมณ์ของผู้เรียนอีกส่วนหนึ่งด้วย ดังนั้นการสร้างสัมพันธภาพทางบวกกับผู้เรียน
จึงจ าเป็นต้องด าเนินการ เพื่อให้การเรียนรู้ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียนเกิดความร่วมมือร่วมใจกัน ซึ่งจะ
น าไปสู่การพัฒนาพฤติกรรมของผู้เรียนในทางที่ดีขึ้นได้ตามสมควร 
 
ขั้นที ่2  การปฏิบัติการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานขนาดเลก็ 
 ในการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขนาดเล็กแบ่งได้ 2 ลักษณะ  ได้แก่   การจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในสถานศึกษา   และการจัดสภาพแวดล้อมทางจิตสังคมภายใน
สถานศึกษา  มีรายละเอียดดังนี้ 

 1. การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในสถานศึกษา 
  1.1 การจัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน 

1.1.1 ปฺายชื่อชั้นเรียนและปฺายชื่อครูประจ าชั้น 
1.1.2 ปฺายสถิติการมาเรียนของผู้เรียน 
1.1.3 ปฺายข่าวสารและเหตุการณ์ต่าง ๆ  
1.1.4 ปฺายชื่อสมาชิกของห้องเรียน 
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1.1.5 ปฺายชื่อเวรท าความสะอาดห้องเรียน 
1.1.6 ตารางสอนประจ าห้องเรียน 
1.1.7 การประดับตกแต่งห้องเรียน 

  1.2 การจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน 
1.2.1 สัญลักษณ์ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
1.2.2 การจัดโต๊ะ เก้าอ้ีในห้องเรียน 
1.2.3 การจัดสื่อและอุปกรณ์ประจ าห้องเรียน 
1.2.4 มุมแสดงผลงานของผู้เรียน 
1.2.5 มุมหนังสือ 
1.2.6 มุมอนามัย 
1.2.7 มุมสะอาด 

  1.3 การจัดเอกสารประจ าห้องเรียน 
   1.3.1 เอกสารหลักสูตร 
   1.3.2 สมุดนิเทศประจ าห้องเรียน 
   1.3.3 สมุดบันทึกการสอนซ่อมเสริม 
2. การจัดสภาพแวดล้อมทางจิตสังคมภายในสถานศึกษา 

 
1. การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในสถานศึกษา 

1.1 การจัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน 
         1.1.1 ป้ายช่ือช้ันเรียนและป้ายช่ือครูประจ าช้ัน 
 วตัถุประสงค์ 

1. เพื่อบอกระดับการจัดการศึกษาของชั้นเรียนในสถานศึกษา 
2. เพื่อบอกชื่อผู้สอนประจ าชั้นเรียน 
3. เพื่อสะดวกในการดูแลและบริหารจัดการสถานศึกษา 

 รูปแบบ / ลกัษณะการจัด 
1. แขวนหรือติดไว้นอกห้องบริเวณประตูด้านหน้าห้องเรียน 
2. เขียนด้วยค าเต็ม เช่น ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  นางอภิญญา  อ่อนจริง 
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 ข้อเสนอแนะ 
 1. ปฺายชั้นเรียนและปฺายชื่อผู้สอนควรท าด้วยวัสดุที่มีความคงทน เขียนด้วยอักษรที่เป็น
สากล มีรูปแบบเดียวกันทุกชั้นเรียน 
  1.1.2 ป้ายสถิติการมาเรียนของผู้เรียน 
 วตัถุประสงค์ 
 1. เพื่อแสดงข้อมูลการมาเรียนของผู้เรียนในชั้นเรียนในแต่ละวัน 
 2. เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการก ากับติดตามช่วยเหลือผู้เรียน 
 รูปแบบ / ลกัษณะการจัด 
 1. ติดไว้นอกห้องบริเวณบานประตูด้านหน้าหรือที่เหมาะสม 
 2. เขียนข้อความ “สถิติการมาเรียน” ประกอบด้วยวัน เดือน ปี จ านวนเต็ม ชาย หญิง 
ปูวย ลา ขาด มาเรียน ฯลฯ 
 ข้อเสนอแนะ 
 1. จดท าด้วยวัสดุคงทนถาวร ปฺายสถิติการมาเรียนของผู้เรียนควรท าด้วยวัสดุคงทน     
มีขนาดพอเหมะาและจัดให้เป็นรูปแบบเดียวทุกชั้นเรียน 
 2. ควรมอบหมายให้ผู้เรียนแต่ละชั้นเรียนมีส่วนร่วมในการจัดท าสถิติ การมาเรียนและ
หมุนเวียนกันด าเนินงาน 
  1.1.3 ป้ายข่าวสารและเหตุการณ์ต่าง ๆ  
 วตัถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้ผู้เรียนได้รับความรู้ด้านข่าวสารที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน 
 2. เพื่อให้ผู้เรียนได้มีส่วนในการจัดเสนอข่าว 
 3. เพื่อเป็นการส่งเสริมทักษะการอ่านให้กับผู้เรียน 
 4. เพื่อให้สอดคล้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในกลุ่มสาระภาษาไทย 
 รูปแบบ / ลกัษณะการจัด 
 1. จัดท าปฺายถาวรติดผนังห้องเรียนในที่ที่เหมาะสม เช่น มุมสบาย หน้าห้องเรียน หรือ
บริเวณที่เป็นทางเดินผ่าน 
 ข้อเสนอแนะ 
 ควรมอบหมายผู้เรียนเป็นกลุ่มหมุนเวียนกันด าเนินการ เปลี่ยนข่าวสารทุก ๆ 1-2 สัปดาห์ 
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   1.1.4 ป้ายช่ือสมาชิกของห้องเรียน 
 วตัถุประสงค์ 
 1. เพื่อแนะน าชื่อสมาชิกในห้องเรียน 
 2. เพื่อบอกสิ่งที่สมาชิกในห้องเรียนหรือสนใจ 
 รูปแบบ / ลกัษณะการจัด 
 1. ติดไว้ที่บานประตูด้านหน้าของห้องเรียนหรือในห้องเรียนตามความเหมาะสม 
 2. เขียนข้อความแสดงความหมาย เช่น สมาชิกชั้น ป.1 ชื่อ – สกุล สิ่งทีส่มาชิกชอบ
หรือสนใจ 

3. มีชื่อผู้เรียนทุกคนในชั้นเรียน 
 ข้อเสนอแนะ 
 1. ควรให้ผู้เรียนทุกคนได้มีส่วนร่วมในการจัดท าปฺายสมาชิกของห้องเรียน  เช่น  ให้น า
รูปของตนเองมาติด ให้เขียนชื่อ – สกุล ด้วยตนเอง 
 2. ลักษณะของปฺายสมาชิก   สามารถท าด้วยกระดาษ   หรือวัสดุอ่ืน ๆ ได้ตาม        
ความเหมาะสม 
 3. ลักษณะของปฺายอาจเป็นรูปบ้าน รูปรังผึ้ง รูปรถโดยสาร 
  1.1.5  ป้ายช่ือเวรท าความสะอาดห้องเรียน 
 วตัถุประสงค์ 
 1. เพื่อปลูกฝังนิสัยการรักษาความสะอาดให้กับผู้เรียน 
 2. เพื่อสร้างนิสัยที่ดีในการท างานร่วมกันและมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเอง 
 3. เพื่อสะดวกในการติดตามการท างานของนักเรียน 
 4. เพื่อให้ผู้เรียนน าทักษะไปใช้ในการชีวิตประจ าวันของตนเอง 
 รูปแบบ / ลกัษณะการจัด 
 ติดปฺายไว้ที่มุมสะอาดของห้องเรียนหรือติดไว้ที่ผนังของห้องเรียนที่มองเห็นได้ชัดเจน 
 ข้อเสนอแนะ 
 1. ควรมีการสับเปลี่ยนหมุนเวียนการท าความสะอาดห้องเรียนบ้าง 
 2. รูปแบบของปฺายอาจท าได้หลายลักษณะ เช่น รูปผลไม้ รูปสัตว์เลี้ยง สัตว์น้ า อาหาร 
ฯลฯ 
 
 

-15- 



  
124 

  1.1.6   ตารางสอนประจ าห้องเรียน 
 วตัถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้ผู้สอนและผู้เรียนได้ทราบก าหนดเวลาในการจัดการเรียนรู้ในแต่ละวัน 
 2. เพื่อให้ผู้เรียนได้เตรียมความพร้อมของตนเองก่อนการเรียน 
 รูปแบบ / ลกัษณะการจัด 
 ให้ติดไว้ในห้องเรียนบริเวณหน้าชั้นสามารถมองเห็นได้ชัดเจนหรือในที่เหมาะสม 
 ข้อเสนอแนะ 
 ควรให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการด าเนินการจัดท าปฺายตารางสอนประจ าห้องเรียน และ
มอบหมายผู้เรียนจัดท าปฺายตารางสอนขนาดเล็กประจ าตัวผู้เรียนเองด้วย 
  1.1.7   การประดับตกแต่งห้องเรียน 
 วตัถุประสงค์ 
 1. เพื่อจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 2. เพื่อจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนให้มีความสวยงาม ร่มรื่น 
 3. เพือ่ฝึกให้ผู้เรียนรักความสวยงาม สามารถจัดตกแต่งห้องเรียนให้สวยงาม สะอาด
และเป็นระเบียบ 
 รูปแบบ / ลกัษณะการจัด 
 1. ควรจัดห้องเรียนให้อากาศหมุนเวียนถ่ายเทได้โดยสะดวก ไม่ควรใช้สิ่งประดับ        
ตกแต่งบังประตูหน้าต่าง และทางระบายอากาศ 
 2. ควรจัดสภาพห้องเรียนให้มีแสงสว่างเพียงพอ ไม่ควรใช้สิ่งประดับตกแต่งบังช่องแสง 
 3. สิ่งต่าง ๆ ที่ควรน ามาใช้ประดับตกแต่ง เช่น  กระถางต้นไม้,  แจกันดอกไม้,           
ม่านหน้าต่าง/ประตู,  เคร่ืองแขวน,  รูปภาพต้นไม้ สัตว์เลี้ยงสวยงาม,  นาฬิกา,  ปฏิทิน 
 ข้อเสนอแนะ 
 1. การจัดสภาพห้องเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้    ควรค านึงถึงการสร้างความสดชื่น         
ในชั้นเรียน ควรจัดตกแต่งพองามไม่รกรุงรัง และมีที่ว่างเพื่อพักสายตา   ให้มีแสงสว่างพอเหมาะ     
มีการรักษาความสะอาดห้องเรียนอย่างสม่ าเสมอ โดยให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการดูแลรับผิดชอบ 
เพื่อปลูกฝังนิสัยที่มีให้กับผู้เรียน 
 2. ถ้ามีแสงสว่างน้อย อาจทาสีผนังห้องโดยใช้สีอ่อนเพื่อเพิ่มแสงสว่าง 
 3. ถ้ามีแสงสว่างส่องมากเกินควร ช่วงบ่ายอาจท าม่านบังแดดหรือรางไม้กระถาง     
ช่วยพรางแสงแดด 
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1.2 การจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน 
  1.2.1 สัญลกัษณ์ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 วตัถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้ผู้เรียนทราบความหมายและอธิบายสัญลักษณืที่ใช้แทนสถานบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์ 
 2. เพื่อให้ผู้เรียนเทิดทูนและปฏิบัติต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์             
ได้ถูกต้องเหมาะสม 
 3. เพื่อให้ผู้เรียนตระหนักในคุณค่าของเอกลักษณ์ประจ าชาติไทย 
 รูปแบบ / ลกัษณะการจัด 
 1. จัดไว้ด้านหน้าห้องเรียนเหนือกระดานด าประมาณ 30 เซนติเมตร 
 2. เว้นระยะห่างระหว่างภาพประมาณ 30 เซนติเมตร 
 3. สัญลักษณ์แทนศาสนาควรอยู่กึ่งกลางและอยู่ด้านหน้าของห้องเรียน            
  1.2.2   การจัดโต๊ะเก้าอีใ้นห้องเรียน 
 วตัถุประสงค์ 
 1. เพื่อใช้เป็นที่นั่งและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน 
 2. เพื่อความเป็นระเบียบสวยงาม เหมาะสมกับจ านวนผู้เรียน 
 3. เพื่อสร้างความแปลกใหม่ของสภาพแวดล้อมในห้องเรียน 
 รูปแบบ / ลกัษณะการจัด 
 1. ควรจัดโต๊ะ เก้าอี้ที่มีขนาดเหมาะสมกัน 
  2. ในห้องเดียวกัน ควรจัดให้โต๊ะเก้าอ้ีมีลักษณะและขนาดเดียวกัน 
 3. การจัดโต๊ะเก้าอ้ี สามารถเลือกจัดตามลักษณะของกิจกรรมการเรียน ดังตัวอย่าง 
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รูปแบบที ่ 1 

ใช้ฟังค าบรรยาย 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
      
 
 

รูปแบบที ่ 2 
       ใช้แสดงบทบาทสมมุติ และการสาธิต 
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(ผู้เรียน) 

(ผู้สอน) 

 

 

 

 

ผู้แสดง/สาธิต 
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รูปแบบที ่ 3 

       ใช้ส าหรับการอภิปรายและการสาธิต 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     รูปแบบที ่ 4 
                       ใช้ปฏิบัติงานกลุ่ม 
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 ข้อเสนอแนะ 
 1. ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ควรใช้รูปแบบการจัดโต๊ะและเก้าอ้ีให้สอดคล้องกับ  
กิจกรรม จะช่วยให้ผู้เรียน ร่วมกิจกรรมได้มากขึ้น เกิดความสนใจและรับรู้ได้มากขึ้น 
 2. ในการจัดโต๊ะเก้าอ้ี ควรให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการด าเนินการ 
  3. การแบ่งกลุ่มควรให้ผู้เรียนเลือกสมาชิกของกลุ่มตามความสนใจของผู้เรียน 
   1.2.3   การจัดส่ือและอุปกรณ์ประจ าห้องเรียน 
 วตัถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้มีสื่อและอุปกรณ์ที่จ าเป็นไว้ใช้ประจ าห้องเรียน 
 2. เพื่อให้ผู้สอนและผู้เรียนใช้สื่อ อุปกรณ์ประจ าห้องเรียนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
ถูกต้อง 
 รูปแบบ / ลกัษณะการจัด 
 น าสื่อหรืออุปกรณ์ที่ต้องใช้ประจ าในห้องเรียน เช่น แผ่นปฺาย แผนภูมิ รูปภาพ กระดาน
แม่เหล็ก ปฺายบัตรค า จัดเก็บไว้ให้เหมาะสม สามารถน ามาใช้ได้ง่าย โดยอาจเก็บใส่ตู้ หรือแขวนไว้
ให้เป็นระเบียบ 
 ข้อเสนอแนะ 
 สื่อและอุปกรณ์ควรอยู่ในสภาพที่สมบูรณ์พร้อมที่จะน ามาใช้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้
เสมอ 
  1.2.4 มุมแสดงผลงานของผู้เรียน 
 วตัถุประสงค์ 
 1. เพื่อเผยแพร่ผลงานของผู้เรียนมาได้จากการฝึกปฏิบัติ การประกวด และการแข่งขัน 
 2. เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง และชื่นชม และยอมรับใน
ความสามารถของผู้อ่ืน 
 3. เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีแนวคิดในการสร้างสรรค์ผลงานใหม่ ๆ 
 รูปแบบ / ลกัษณะการจัด 
 1. มุมแสดงผลงานผู้เรียนควรประกอบด้วยปฺายแสดงผลงาน โต๊ะ หรือชั้นวางแสดง     
ผลงานผู้เรียน ตู้ ชั้น หรือกล่องส าหรับเก็บผลงานผู้เรียนประจ าภาคเรียน 
 2. การจัดแสดงผลงานควรค านึงถึงความเหมาะสม ความเป็นระเบียบเรียบร้อย          
ความสวยงาม การดึงดูดความสนใจ และความสอดคล้องกับการฝึกปฏิบัติในกิจกรรมการเรียน      
การเรียนรู้ 
 3. ควรจัดแสดงผลงานให้เป็นหมวดหมู่หรือแยกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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 ข้อเสนอแนะ 
 1. ควรให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการจัดแสดงผลงานของตนเอง 
 2. ควรมีกิจกรรมให้ผู้เรียนได้น าเสนอผลงานของตนเองให้เพื่อน ๆ ฟัง โดยมีผู้สอน
เป็นผู้ช่วยเหลือแนะน า 
  1.2.5  มุมหนังสือ 
 วตัถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้ผู้เรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ตามความสนใจ 
 2. เพื่อให้ผู้เรียนมีแหล่งค้นคว้าหาความรู้ 
 3. เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความผ่อนคลายจากการดูภาพที่สวยงามในหนังสือ 
 รูปแบบ / ลกัษณะการจัด 
 ควรจัดไว้ส่วนใดส่วนหนึ่งของห้องเรียน โดยค านึงถึงการใช้ประโยชน์เหมาะสมกับ
สภาพพื้นที่ และดึงดูดความสนใจ ชวนให้ผู้เรียนมาใช้ประโยชน์ในมุมดังกล่าว มีส่วนประกอบ เช่น 

1. หนังสืออ่านประกอบ  หนังสืออ่านเพิ่มเติม พจนานุกรม        
2. เกมต่าง ๆ ที่ส่งเสริมทักษะการคิด 
3. ปัญหาหรือปริศนาค าทาย 
4. วารสารรายสัปดาห์ 
5. ชั้นหรือกล่องส าหรับจัดวางสิ่งของ 
6. อุปกรณ์ในการจัดมุม เช่น โต๊ะ ชั้น ตู้ กล่องส าหรับวางสิ่งของ 
7. สิ่งประดับตกแต่ง ไม้แขวน ไม้ประดับ แจกันและรูปภาพต่าง ๆ  

 ข้อเสนอแนะ 
 1. จ านวนหนังสือ เกมต่างๆ  ควรจัดหาให้เหมาะสมกับจ านวนผู้เรียนในชั้นเรียน 
 2. มุมหนังสือควรเป็นสถานที่ที่ผู้เรียนสามารถใช้นั่งพักผ่อนได้ 
 3. ไม่ควรประดับตกแต่งให้รกรุงรัง และควรค านึงถึงการท าความสะอาดด้วย 
 4. ในกรณีที่พื้นที่จ ากัด ควรเลือกจัดไว้ส่วนใดส่วนหนึ่งของอาคารโดยจัดเป็นมุมเล็ก ๆ 
  1.2.6   มุมอนามัย 
 วตัถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้ผู้เรียนรักษาสุขภาพอนามัยของตนเองและฝึกให้เป็นนิสัย 
 2. เพื่อก ากับ ติดตาม ดูแลรักษาสุขภาพอนามัย และบุคลิกภาพของผู้เรียน 
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 3. เพื่อสร้างสุขนิสัยที่ดีแก่ผู้เรียนในการรักษาสุขภาพอนามัย 
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 รูปแบบ / ลกัษณะการจัด 
 1. มุมอนามัยควรจัดให้มีสิ่งของเพื่อให้ผู้เรียนได้ใช้  เช่น  แปฺง  หวี  กระจกเงา  แก้วน้ า  
แปรงสีฟัน  ยาสีฟัน  กรรไกรตัดเล็บ  ชั้นส าหรับเก็บหรือวางภาชนะใส่อาหาร  อ่างล้างมือ                
ผ้าเช็ดมือ และภาพเกี่ยวกับสุขลักษณะนิสัยประจ าวัน 
 2. จัดไว้มุมใดมุมหนึ่งของห้องเรียนโดยค านึงด้านถูกสุขลักษณะ สะดวกในการใช้ 
 3. จัดให้มีการตรวจสุขภาพและบันทึกผลไว้ในแบบบันทึกการตรวจสุขภาพประจ าวัน
อย่างสม่ าเสมอ  
 ข้อเสนอแนะ 
 1. ควรมีภาพเกี่ยวกับการปฏิบัติ การดูแลรักษาความสะอาดติดไว้ให้ผู้เรียนได้ศึกษา 
 2. ควรดูแลรักษาความสะอาดเป็นประจ าทุกวัน 
  1.2.7   มุมสะอาด 
 ในทุกห้องเรียนควรจัดให้มีมุมสะอาด เพื่อจัดไว้ส าหรับเก็บอุปกรณ์ในการท าความสะอาด
ห้องเรียน เช่น ไม้กวาด ผ้าถูพื้น ถังขยะ ที่ตักผง ฯลฯ 
 วตัถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้มีผู้เรียนท าความสะอาดและมีการเก็บรักษาที่เหมาะสม 
 2. เพื่อให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติการท าความสะอาดและปลูกฝังลักษณะนิสัยที่ดีใน            
การดูแลรักษาความสะอาดห้องเรียน 
 3. เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะในการใช้อุปกรณ์ท าความสะอาดที่ถูกวิธี 
 รูปแบบ / ลกัษณะการจัด 
 ควรจัดที่ส าหรับเก็บอุปกรณ์ท าความสะอาด หรือจัดบริเวณให้เป็นสัดส่วนส าหรับเก็บ
อุปกรณ์ ให้เป็นระเบียบเรียบร้อย มิดชิด สะอาด และควรใช้ถังขยะชนิดมีฝาปิด 
 ข้อเสนอแนะ 
 ควรมีข้อความแนะน าหรือหลักปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้อุปกรณ์ติดไว้ที่มุมสะอาด 

1.3 การจัดเอกสารประจ าห้องเรียน 
  1.3.1 เอกสารหลกัสูตร 
 วตัถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้ผู้สอนใช้ศึกษาค้นคว้า จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับหลักวิชา 
ครอบคลุมเนื้อหาตามสาระการเรียนรู้และความสนใจของผู้เรียน 
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2. เพื่อใช้เป็นแนวทางในการผลิตสื่อและนวัตกรรมทางการศึกษาในรูปแบบใหม่ ๆ  
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 รูปแบบ / ลกัษณะการจัด 
 ภายในห้องเรียนควรมีตู้หรือชั้นวางในการเก็บเอกสารหลักสูตร เช่น หลักสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 แผนการจัดการเรียนรู้ หลักการประเมินผลการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 และหนังสือแบบเรียนต่าง ๆ ในการจัดเก็บควรเก็บให้สามารถน ามาใช้งาน
ได้สะดวก เก็บเป็นระเบียบเรียบร้อย หรืออาจเก็บใส่กล่องเอกสารไว้ 
 ข้อเสนอแนะ 
 เอกสารหลักสูตรถ้าไม่สามารถจัดไว้ในห้องเรียนได้ครบทุกห้อง อาจจัดเก็บไว้เป็น   
ส่วนกลางแห่งใดแห่งหนึ่ง ตามความเหมาะสม 
  1.3.2 สมุดนิเทศประจ าห้องเรียน 
 วตัถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้ผู้นิเทศมีข้อมูลในการนิเทศติดตามผลอย่างสม่ าเสมอ 
 2. เพื่อให้ผู้นิเทศใช้เป็นข้อมูลในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน  
 3. เพื่อเป็นข้อมูลในการนิเทศติดตามผลคร้ังต่อไป 
 4. เพื่อน าข้อมูลที่ได้จากการนิเทศมาพัฒนางาน 
 ข้อเสนอแนะ 
 1. ผู้รับการนิเทศ ควรบันทึกผลการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะของผู้นิเทศอย่างสม่ าเสมอ 
 2. สมุดนิเทศประจ าห้องเรียนมีหลายรูปแบบ ผู้สอนสามารถปรับใช้ได้หลายรูปแบบ
ตามความเหมาะสม 
 3. รูปแบบปกของสมุดนิเทศประจ าห้องเรียน ควรจัดท าให้มีลักษณะเดียวกันทุกชั้นเรียน 
  1.3.3 สมุดบันทกึการสอนซ่อมเสริม 
 วตัถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้ผู้สอนวางแผนและด าเนินการสอนซ่อมเสริมให้กับผู้เรียนได้อย่างสม่ าเสมอ  
 2. เพื่อให้ผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษามีข้อมูลส าหรับการสอนซ่อมเสริมได้          
สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียนและเปฺาหมายของหลักสูตร 
 3. เพื่อพัฒนาผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 ข้อเสนอแนะ 
 1. ในการจัดท าสมุดบันทึกการสอนซ่อมเสริมมีหลายรูปแบบ ผู้สอนสามารถปรับใช้ได้
ตามความเหมาะสมของสภาพการเรียนรู้และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 



  
132 

 
-23- 

 2. รูปแบบหน้าปกของสมุดบันทึกการสอนซ่อมเสริม ควรจัดท าให้มีลักษณะเดียวกัน
ทุกชั้นเรียน 
 
2.   การจัดสภาพแวดล้อมทางจิตสังคมภายในสถานศึกษา 
 ในการจัดสภาพแวดล้อมทางจิตสังคมภายในสถานศึกษาขนาดเล็ก ควรก าหนดเป็น
นโยบายของสถานศึกษา เพื่อด าเนินการจัดท ากิจกรรมต่าง ๆ ดังนี้ 
 2.1 สถานศึกษาก าหนดให้ผู้สอนและผู้เรียนทุกคนกล่าวค าว่า “สวัสดี” เพื่อพบกัน 
 2.2 สถานศึกษาก าหนดให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการก าหนดกฎเกณฑ์ของสถานศึกษา เช่น 
การมาสาย การไม่ตั้งใจเรียน ไม่ท าการบ้าน 
 2.3 นโยบายการสร้างสัมพันธ์ภาพทางบวกกับผู้เรียน เช่น  

2.3.1 การแสดงให้ผู้เรียนทราบว่ามีการเอาใจใส่ผู้เรียนสม่ าเสมอ 
2.3.2 การแสดงให้ผู้เรียนรู้สึกว่าไว้ใจเขา 
2.3.3 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีโอกาสเลือก 
2.3.4 ให้ผู้สอนฟังผู้เรียนพูดให้มากขึ้น ผู้สอนพูดให้น้อยลง 
2.3.5 แจ้งข่าวดีให้ผู้ปกครองทราบ ทางสมุดแบบฝึกหัด 
2.3.6 แข่งขันกีฬาร่วมกับผู้เรียน  
2.3.7 รับประทานอาหารร่วมกันตอนกลางวันสัปดาห์ละ 1 คร้ัง 

 2.4 ไม่ลงโทษผู้เรียนที่ท าผิดอย่างรุนแรง ใช้วิธีให้ค าแนะน า ให้ค าปรึกษาที่เป็น
กัลยาณมิตรต่อกัน 
 2.5 ยกย่องผู้เรียนที่ประพฤติดีหน้าเสาธง 
 2.6 ให้การดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่ขัดสน 
 2.7 กิจกรรมเสียงตามสาย เช่น ร้องเพลง อ่านข่าว ฯลฯ 
 2.8 กิจกรรมเสริมทักษะด้านพลศึกษาและศิลปศึกษา ดังตัวอย่าง 
 

ตัวอย่าง    กจิกรรมเสริมด้านพลศึกษา 
 ช่ือกจิกรรม  กจิกรรมเข้าจังหวะ 
 วตัถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความเชื่อมั่นในตนเองและกล้าแสดงออก 
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2. เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลิน แจ่มใส  
-24- 

 3. เพื่อสร้างบุคลิกภาพและพลานามัยที่ดีแก่ผู้เรียน 
 4. เพื่อสร้างความสามัคคีในหมู่คณะของผู้เรียนและสถานศึกษา 
 ส่ือ / อุปกรณ์ 
 1. เคร่ืองเสียง 
 2. แผ่น CD เพลง 
 ขั้นตอนการปฏิบัติ 
 1. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเพลงและก าหนดท่าทาง
ประกอบเพลง 
 2. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปการเลือกเพลงและท่าทางประกอบเพลง 
 3. ผู้เรียนฝึกท่าทางประกอบเพลงตามที่ก าหนด เพื่อให้เกิดความเชื่อมั่น และมีความ
พร้อมเพรียงกัน 
 4. ก าหนดเวลาในการท ากิจกรรมเป็นประจ าทุกวันก่อนเข้าชั้นเรียน 
 การประเมินผล 
 1. สังเกตการแสดงออก และความพร้อมเพรียงของผู้เรียน 

2. สังเกตการร่วมมือของผู้เรียน ความสนุกสนานในกิจกรรมเข้าจังหวะ 
 

ตัวอย่าง  กจิกรรมเสริมด้านศิลปศึกษา 
 ช่ือกจิกรรม  ภาพสวยด้วยมือเรา 
 วตัถุประสงค์ 
  1. เพื่อปลูกฝังให้ผู้เรียนมีความรู้สึกซาบซึ้งในความงามทางศลิปะ 
 2. เพื่อให้ผู้เรียนรักสวยรักงามและรักความเป็นระเบียบเรียบร้อยรักธรรมชาติและ         
สิ่งแวดล้อม 
 3. เพื่อฝึกให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถทางศิลปะของตนเอง 
 4. เพื่อฝึกให้ผู้เรียนได้ท างานร่วมกันตามความสนใจเป็นหมู่คณะ 
 5. เพื่อฝึกความรับผิดชอบในการท างานให้กับผู้เรียน 
 ส่ือ / อุปกรณ์ 
 อุปกรณ์เคร่ืองเขียนในการวาดรูป เช่น พู่กัน แปรงทาสี จานผสมสี กระดาษหนังสือพิมพ์ 
สีน้ ามันทาบ้าน ช้อนหรือไม้ส าหรับคนสี 



  
134 

 
-25- 

 ขั้นตอนการปฏิบัติ 
 1. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันแบ่งกลุ่มตามความสนใจ 
 2. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันเลือกสถานที่ เตรียมอุปกรณ์ วางแผนออกแบบภาพ          
ตามจินตนาการและแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ 
 3. ผู้เรียนลงมือปฏิบัติงาน เช่น 

3.1 ร่างภาพตามจินตนาการของกลุ่ม 
3.2 ระบายสีลงในส่วนที่ร่างไว้ให้สมบูรณ์ ให้สวยงามตามความสนใจ 
3.3 เสนอผลงานของกลุ่มให้เพื่อน ๆ ฟัง 

 4. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปผลและประเมินผลงาน 
 5. น าผลจากการประเมินเป็นข้อมูลในการปฏิบัติงานครั้งต่อไป 
 
ขั้นที ่3  การนิเทศติดตามการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาตามสภาพจริง 
 ขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนของการนิเทศติดตามเพื่อปรับปรุงพัฒนาการจัดสภาพแวดล้อม 
ภายในสถานศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพจริงของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานขนาดเล็ก เพราะการ
ปฏิบัติการจัดสภาพแวดล้อมบางประการอาจเกิดปัญหาและต้องด าเนินการปรับปรุงให้เหมาะสมตาม
สภาพที่สามารถด าเนินการได้จริง ทั้งนี้ให้เป็นไปตามความเห็นชอบและอยู่บนพื้นฐานของการมี
ส่วนร่วมจากบุคลากรหลาย ๆ ฝูาย 
 
ขั้นที ่4  การศึกษาผลการใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาข้ันพืน้ฐานขนาดเลก็ 
 เป็นขั้นตอนสุดท้ายของการด าเนินการในขั้นตอนนี้จะเป็นการสัมภาษณ์ เพื่อสรุปผล  
การจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา โดยให้ทุกฝูายได้มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 
และตอบแบบสอบถามในแบบสอบถามการใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา  
ขั้นพื้นฐานขนาดเล็ก เพื่อศึกษาผลความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นด้านความพึงพอใจต่อ การใช้รูปแบบ
ดังกล่าวข้างต้นแล้วสังเคราะห์ความคิดเห็นในลักษณะของความเรียงเพื่อเผยแพร่ต่อไป 
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ภาคผนวก  จ 
แบบสอบถามเพือ่การวจัิย 
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แบบสอบถามเพือ่การวจิัย 
 

การใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานขนาดเลก็ 
ในสังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

 
ค าช้ีแจง 
 1.  แบบสอบถามฉบับนี้มีจุดมุ่งหมายเพื่อสอบถามเกี่ยวกับการใช้รูปแบบการจัด
สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขนาดเล็ก ข้อมูลที่ได้รับจากท่านจะน าไปใช้ประโยชน์ในทาง
วิชาการ เท่านั้น และผู้วิจัยขอสงวนค าตอบของท่านไว้เป็นความลับอย่างดีที่สุด 
 2.  แบบสอบถามฉบับนี้ครอบคลุมเฉพาะการใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายใน    
สถานศึกษา ตามบริบทของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานขนาดเล็ก 2 ด้าน คือ ด้านสภาพแวดล้อมทาง   
กายภาพและสภาพแวดล้อมทางจิตสังคม 
 3.   แบบสอบถามฉบับนี้มี 2 ตอน คือ 
 ตอนที่ 1  ข้อมูลพื้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ 2  การใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขนาดเล็ก 
 
 ขอขอบคุณเป็นอย่างสูงที่ได้ให้ความอนุเคราะห์ 
                                                                   

 

ณรงค์   ชูศรชีัย 
นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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ตอนที ่1  ข้อมูลพืน้ฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ค าช้ีแจง    กรุณาท าเคร่ืองหมาย   ในช่อง      ตามความเป็นจริง 
 
สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 
    ผู้บริหารสถานศึกษา    ผู้สอน    อ่ืน ๆุุุุุุุ. 
 
หน่วยงานทางการศึกษาที่เกี่ยวข้อง 
     โรงเรียนวัดท าใหม่    โรงเรียนวัดศรีภวังค์     โรงเรียนวัดลาดระโหง 
 

ตอนที ่2  การใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขนาดเล็ก 

ค าช้ีแจง    กรุณาท าเคร่ืองหมาย  ในช่องที่ได้ด าเนินการจริงและให้ข้อเสนอแนะตามความเป็นจริง             
                 การตอบให้ผู้บริหารสถานศึกษาตอบขั้นที่ 1 และ 2 ส่วนผู้สอน/อ่ืน ๆ ตอบเฉพาะขั้นที่ 2         
 

รายการ/กจิกรรม 

ไม่
ได้
ด า
เนิ
นก

าร
 

อยู่
ระ
หว่

าง
ด า
เนิ
นก

าร
 

ด า
เนิ
นก

าร
แล้
ว ข้อเสนอแนะ 

ขั้นที ่1  
การนิเทศให้ความรู้กบัผู้สอนในสถานศึกษา 
ในด้านต่อไปนี้ 

    

1.   สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา     
2.   ขอบเขตของสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา     
3.   ประเภทของสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา     
4.   บทบาทของผู้บริหารสถานศึกษาต่อการจัด 
      สภาพแวดล้อมทางจิตสังคม 

    

5.   บทบาทของผู้สอนต่อการจัดสภาพแวดล้อม 
      ทางจิตสังคม 

    

6.   การสร้างสัมพันธภาพทางบวกกับผู้เรียน     
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รายการ/กจิกรรม 

ไม่
ได้
ด า
เนิ
นก

าร
 

อยู่
ระ
หว่

าง
ด า
เนิ
นก

าร
 

ด า
เนิ
นก

าร
แล้
ว ข้อเสนอแนะ 

ขั้นที ่2   
 การใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายใน 
สถานศึกษาขนาดเลก็ด้านกายภาพ 

    

 ก.  การจัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน     
  7.  จัดท าปฺายชื่อชั้นเรียนและชื่อครูประจ าชั้น     
  8.  จัดท าปฺายสถิติการมาเรียนของผู้เรียน     
  9.  จัดท าปฺายข่าวสารและเหตุการณ์ต่าง ๆ      
10. จัดท าปฺายชื่อสมาชิกของห้องเรียน     
11. จัดท าปฺายเวรท าความสะอาดห้องเรียน     
12. จัดท าตารางสอนประจ าห้องเรียน     
13. การประดับตกแต่งห้องเรียน     
 ข.   การจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน     
14. สัญลักษณ์ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์     
15. การจัดโต๊ะและเก้าอี้ในห้องเรียน     
16. การจัดสื่อและอุปกรณ์ประจ าห้องเรียน     
17. มุมแสดงผลงานของผู้เรียน     
18. มุมหนังสือ     
19. มุมอนามัย     
20. มุมสะอาด     
       ค. การจัดเอกสารประจ าห้องเรียน     
21. เอกสารหลักสูตร     
22. สมุดนิเทศการสอนซ่อมเสริม     
23. สมุดบันทึกการสอนซ่อมเสริม     
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รายการ/กจิกรรม 

ไม่
ได้
ด า
เนิ
นก

าร
 

อยู่
ระ
หว่

าง
ด า
เนิ
นก

าร
 

ด า
เนิ
นก

าร
แล้
ว ข้อเสนอแนะ 

       การใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายใน 
สถานศึกษาขนาดเลก็ ด้านจิตสังคม 

    

24. สถานศึกษาก าหนดให้ผู้สอนและผู้เรียนทุกคน 
      กล่าวค าว่า “สวัสดี” เมื่อพบกัน 

    

25. การให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการก าหนด 
 กฎเกณฑ์ของสถานศึกษา 

    

26. นโยบายการสร้างสัมพันธภาพทางบวก 
 กับผู้เรียน 

    

27. การให้ค าแนะน าผู้เรียนที่ท าผิดแทนการ 
 ลงโทษ 

    

28. การยกย่องผู้เรียนที่ประพฤติดีหน้าเสาธง     
29. ให้การดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่ขัดสน     
30. จัดกิจกรรมเสียงตามสาย     
31. จัดกิจกรรมเสริมด้านพลศึกษาและศิลปะให้กับ 
      ผู้เรียน 
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แบบสอบถามเพือ่การวจิัย 
 

การใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาข้ันพืน้ฐานขนาดเลก็ 
ในสังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

 
ค าช้ีแจง 
 1.  แบบสอบถามฉบับนี้มีจุดมุ่งหมายเพื่อสอบถามเกี่ยวกับความพึงพอใจในการใช้           
รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขนาดเล็ก ข้อมูลที่ได้รับจากท่านจะน าไปใช้
ประโยชน์ในทางวิชาการ เท่านั้น และผู้วิจัยขอสงวนค าตอบของท่านไว้เป็นความลับอย่างดีที่สุด 
 2.  แบบสอบถามฉบับนี้ครอบคลุมเฉพาะการใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายใน       
สถานศึกษา ตามบริบทของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานขนาดเล็ก 2 ด้าน คือ ด้านสภาพแวดล้อมทาง   
กายภาพและสภาพแวดล้อมทางจิตสังคม 
 3.   แบบสอบถามฉบับนี้มี 2 ตอน คือ 
 ตอนที่ 1  ข้อมูลพื้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ 2  การใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขนาดเล็ก 
 
 ขอขอบคุณเป็นอย่างสูงที่ได้ให้ความอนุเคราะห์ 
 
 

ณรงค์   ชูศรีชัย 
นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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ตอนที ่1  ข้อมูลพืน้ฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ค าช้ีแจง   กรุณาท าเคร่ืองหมาย   ในช่อง     ตามความเป็นจริง 
สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 
    ผู้บริหารสถานศึกษา    ผู้สอน    ผู้เรียน            อ่ืนๆุ.ุุุ. 
หน่วยงานทางการศึกษาที่เกี่ยวข้อง 
     โรงเรียนวัดท าใหม่    โรงเรียนวัดศรีภวังค์     โรงเรียนวัดลาดระโหง 
 
ตอนที ่2  การใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขนาดเล็ก 

ค าช้ีแจง    กรุณาท าเคร่ืองหมาย   ในช่องระดับความพึงพอใจและให้แสดงความคิดเห็นตาม 
 ความเป็นจริง  การตอบให้ผู้บริหารสถานศึกษาตอบขั้นที่ 1 และ 2 ส่วนผู้สอน/อ่ืน ๆ 
                 ตอบเฉพาะขั้นที่ 2 ส่วนผู้เรียนตอบเฉพาะขั้นที่ 2   ข้อ ก  และข้อ  ข  เท่านั้น 
 

รายการ / กจิกรรม 
ระดับความพงึพอใจ 

น้อย
มาก 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก 
ที่สุด 

ขั้นที ่1 
       การนิเทศให้ความรู้กบัผู้สอนในสถานศึกษา
ในด้านต่อไปนี ้

     

1.  สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา      
2.  ขอบเขตของสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา      
3.  ประเภทของสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา      
4.  บทบาทของผู้บริหารสถานศึกษาต่อการจัด 
     สภาพแวดล้อมทางจิตสังคม 

     

5.  บทบาทของผู้สอนต่อการจัดสภาพแวดล้อม 
     ทางจิตสังคม 

     

6.  การสร้างสัมพันธภาพทางบวกกับผู้เรียน      
ความคิดเห็นเพิม่เติม      
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รายการ / กจิกรรม 
ระดับความพงึพอใจ 

น้อย
มาก 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก 
ที่สุด 

ขั้นที ่2 
 การใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายใน
สถานศึกษาขนาดเลก็ด้านกายภาพ 
 ก.   การจัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน 

     

  7.  จัดท าปฺายชื่อชั้นเรียนและชื่อครูประจ าชั้น      
  8.  จัดท าปฺายสถิติการมาเรียนของผู้เรียน      
  9.  จัดท าปฺายข่าวสารและเหตุการณ์ต่าง ๆ       
10.  จัดท าปฺายชื่อสมาชิกของห้องเรียน      
11.  จัดท าปฺายชื่อเวรท าความสะอาดห้องเรียน      
12. จัดท าตารางสอนประจ าห้องเรียน      
13. การประดับตกแต่งห้องเรียน      
ความคิดเห็นเพิม่เติม      
      
      
 ข.  การจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน      
14.  จัดท าสัญลักษณ์ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์      
15. การจัดโต๊ะและเก้าอี้ในห้องเรียน      
16. การจัดสื่อและอุปกรณ์ประจ าห้องเรียน      
17.  จัดท ามุมแสดงผลงานของผู้เรียน      
18.  จัดท ามุมหนังสือ      
19.  จัดท ามุมอนามัย      
20.  จัดท ามุมสะอาด      
ความคิดเห็นเพิม่เติม      
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รายการ / กจิกรรม 
ระดับความพงึพอใจ 

น้อย
มาก 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก 
ที่สุด 

 ค.   การจัดเอกสารประจ าห้องเรียน      
21. เอกสารหลักสูตร      
22. สมุดนิเทศการสอนซ่อมเสริม      
23. สมุดบันทึกการสอนซ่อมเสริม      
ความคิดเห็นเพิม่เติม      

      
      
      

 การใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายใน
สถานศึกษาขนาดเลก็ ด้านจิตสังคม 

     

24. สถานศึกษาก าหนดให้ผู้สอนและผู้เรียน 
       ทุกคนกล่าวค าว่า “สวัสดี” เมื่อพบกัน 

     

25. การให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการก าหนด 
       กฎเกณฑ์ของสถานศึกษา 

     

26. นโยบายการสร้างสัมพันธภาพทางบวกกับ 
       ผู้เรียน 

     

27. การให้ค าแนะน าผู้เรียนที่ท าผิดแทนการ     
ลงโทษ 

     

28. การยกย่องผู้เรียนที่ประพฤติดีหน้าเสาธง      
29. ให้การดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่ขัดสน      
30. จัดกิจกรรมเสียงตามสาย      
31. จัดกิจกรรมเสริมด้านพลศึกษาและศิลปะ 
      ให้กับผู้เรียน 

     

ความคิดเห็นเพิม่เติม      
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ภาคผนวก  ฉ 
ตาราง 4  แสดงข้อมูลการด าเนินการตามรูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายใน 

สถานศึกษาขั้นพืน้ฐานขนาดเลก็ ทั้ง 3 แห่งที ่เป็นกรณศึีกษาวจัิย 
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ตาราง 4  แสดงข้อมูลการด าเนินการตามรูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา 
 ขั้นพื้นฐานขนาดเล็กทั้ง 3 แห่ง ที่เป็นกรณีศึกษาวิจัย 
 

รายการ / กิจกรรม 
ไม่ได้ด าเนินการ 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการแล้ว 

ผู้สอน ผู้บริหาร ผู้สอน ผู้บริหาร ผู้สอน ผู้บริหาร 
       

ขั้นที ่1 
     การนิเทศให้ความรู้กบัผู้สอน          
ในสถานศึกษาในด้านต่อไปนี้ 

      

1.  สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา - - - - -  
2.  ขอบเขตของสภาพแวดล้อมภายใน

สถานศึกษา - - - - -  
3.  ประเภทของสภาพแวดล้อม

ภายในสถานศึกษา - - - - -  
4.  บทบาทของผู้บริหารสถานศึกษา   

ต่อการจัดสภาพแวดล้อมทาง     
จิตสังคม - - - - -  

5.  บทบาทของผู้สอนต่อการจัด     
สภาพแวดล้อมทางจิตสังคม - - -  - - 

6.  การสร้างสัมพันธภาพทางบวกกับ   
ผู้เรียน - - - - -  

ขั้นที ่2 
     การใช้รูปแบบการจัดสภาแวดล้อม      
ภายในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานขนาด
เลก็ด้านกายภาพ      

 
 
 
 

ก.  การจัดสภาพแวดล้อม       
ภายนอกห้องเรียน       
1.  จัดท าปฺายชื่อชั้นเรียนและ                       

ชื่อครูประจ าชั้น - - - -   
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ตาราง 4  (ต่อ) 
 

รายการ / กิจกรรม 
ไม่ได้ด าเนินการ 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการแล้ว 

ผู้สอน ผู้บริหาร ผู้สอน ผู้บริหาร ผู้สอน ผู้บริหาร 
       

2.  จัดท าปฺายสถิติการมาเรียนของ     
ผู้เรียน - -  - -  

3.  จัดท าปฺายข่าวสารและเหตุการณ์
ต่างๆ  - - - -   

4.  จัดท าปฺายชื่อสมาชิกของห้องเรียน - -  - -  
5.  จัดท าปฺายชื่อเวรท าความสะอาด 

ห้องเรียน - - - -   
6.  ตารางสอนประจ าห้องเรียน - - - -   
7.  การประดับตกแต่งห้องเรียน - - -  -  
     ข.  การจัดสภาพแวดล้อมภายใน        
ห้องเรียน       
1.  จัดท าสัญลักษณ์ชาติ   ศาสนา               

พระมหากษัตริย์ - - - -   
2.  การจัดโต๊ะและเก้าอี้ในห้องเรียน - - - -   
3.  การจัดสื่อและอุปกรณ์ประจ า           

ห้องเรียน - - - -   
4.  จัดท ามุมแสดงผลงานของผู้เรียน - - - -   
5.  จัดท ามุมหนังสือ - - -    
6.  จัดท ามุมอนามัย - -  - -  
7.  จัดท ามุมสะอาด - - - -   
    ค.  การจัดเอกสารประจ าห้องเรียน       
1.  เอกสารหลักสูตร - - - -   
2.  สมุดนิเทศการสอนซ่อมเสริม - -  - -  
3.  สมุดบันทึกการสอนซ่อมเสริม - -  - -  
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ตาราง 4  (ต่อ) 
 

รายการ / กิจกรรม 
ไม่ได้ด าเนินการ 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ด าเนินการแล้ว 

ผู้สอน ผู้บริหาร ผู้สอน ผู้บริหาร ผู้สอน ผู้บริหาร 
       

การใช้รูปแบบการจัดสภาพ      
แวดล้อมภายในสถานศึกษาขั้น        
พืน้ฐานขนาดเลก็ ด้านจิตสังคม       
1.  สถานศึกษาก าหนดให้ผู้สอนและ     

ผู้เรียนทุกคนกล่าวค าว่า “สวัสดี”      
เมื่อพบกัน - -  - -  

2.  การให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
ก าหนดกฎเกณฑ์ของสถานศึกษา - -  - -  

3.  นโยบายการสร้างสัมพันธภาพ            
ทางบวกกับผู้เรียน - -  - -  

4.  การให้ค าแนะน าผู้เรียนที่ท าผิด
แทนการลงโทษ - -  - -  

5.  การยกย่องผู้เรียนที่ประพฤติดี      
หน้าเสาธง - - - -   

6.  ให้การดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่     
ขัดสน - - - -   

7.  จัดกิจกรรมเสียงตามสาย - -  - -  
8.  จัดกิจกรรมเสริมด้านพลศึกษา

และศิลปะให้กับผู้เรียน - - -  -  
       

 
 จากข้อมูลในตาราง  4  พบว่า  ในภาพรวมผู้บริหารสถานศึกษาและผู้สอนส่วนใหญ่     
ได้ด าเนินการตามรูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานขนาดเล็กใน
ขั้นทดลองใช้แล้ว 
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ภาคผนวก  ช 
ตาราง 5, 6 , 7  แสดงข้อมูลระดับความพงึพอใจต่อการใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายใน 

สถานศึกษาข้ันพืน้ฐานขนาดเลก็ของผู้บริหาร ผู้สอนและผู้เรียน 
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ตาราง 5  แสดงข้อมูลระดับความพึงพอใจต่อการใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา       
ขั้นพื้นฐานขนาดเล็ก ของผู้บริหารสถานศึกษา 

 

รายการ / กิจกรรม 
ร้อยละของระดับความพึงพอใจ 

น้อย 
มาก 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก 
ที่สุด 

      การนิเทศให้ความรู้กบัผู้สอนในสถานศึกษา         
ในด้านต่อไปนี ้

     

1.  สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา    33.33 66.67 
2.  ขอบเขตของสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา    100.00  
3.  ประเภทของสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา    100.00  
4.  บทบาทของผู้บริหารสถานศึกษาต่อการจัด 
     สภาพแวดล้อมทางจิตสังคม 

     
100.00 

5.  บทบาทของผู้สอนต่อการจดัสภาพแวดล้อม 
     ทางจิตสังคม 

     
100.00 

6.  การสร้างสัมพันธภาพทางบวกกับผู้เรียน    33.33 66.67 
 การใช้รูปแบบการจดัสภาพแวดล้อมภายใน
สถานศึกษาขั้นพืน้ฐานขนาดเลก็ด้านกายภาพ 
ก.   การจดัสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน 

     

1.  จัดท าปฺายช่ือช้ันเรียนและช่ือครูประจ าช้ัน     100.00 
2.  จัดท าปฺายสถิติการมาเรียนของผู้เรียน     100.00 
3.  จัดท าปฺายข่าวสารและเหตุการณ์ต่าง ๆ     66.67 33.33 
4.  จัดท าปฺายช่ือสมาชิกของห้องเรียน     100.00 
5.  จัดท าปฺายช่ือเวรท าความสะอาดหอ้งเรียน     100.00 
6.  ตารางสอนประจ าห้องเรียน    33.33 66.67 
7.  การประดับตกแต่งห้องเรียน    66.67 33.33 
ข.  การจดัสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน      
1.  จัดท าสัญลักษณ์ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์    33.33 66.67 
2.  การจัดโต๊ะและเก้าอ้ีในห้องเรียน    66.67 33.33 
3.  การจัดสื่อและอุปกรณ์ประจ าห้องเรียน    33.33 66.67 
4.  จัดท ามุมแสดงผลงานของผูเ้รียน    33.33 66.67 
5.  จัดท ามุมหนังสือ    66.67 33.33 
6.  จัดท ามุมอนามัย    66.67 33.33 
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ตาราง 5  (ต่อ) 
 

รายการ / กิจกรรม 
ร้อยละของระดับความพึงพอใจ 

น้อย 
มาก 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก 
ที่สุด 

      
7.  จัดท ามุมสะอาด     100.00 
ค.   การจดัเอกสารประจ าห้องเรียน      
1.  เอกสารหลักสูตร    66.67 33.33 
2.  สมุดนิเทศการสอนซ่อมเสริม    100.00  
3.  สมุดบันทึกการสอนซ่อมเสริม    100.00  
 การใช้รูปแบบการจดัสภาพแวดล้อมภายใน    
สถานศึกษาขั้นพืน้ฐานขนาดเลก็ ด้านจติสังคม       
1.  สถานศึกษาก าหนดให้ผู้สอนและผู้เรียน 
     ทุกคนกล่าวค าว่า “สวัสดี” เมื่อพบกัน     

 
100.00 

2.  การให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการก าหนดกฎเกณฑ์
ของสถานศึกษา    

 
66.67 

 
33.33 

3.  นโยบายการสร้างสัมพันธภาพทางบวกกับผู้เรียน    66.67 33.33 
4.  ให้ค าแนะน าผูเ้รียนทีท่ าผิดแทนการลงโทษ    66.67 33.33 
5.  ยกย่องผู้เรียนที่ประพฤติดีหน้าเสาธง     100.00 
6.  ให้การดูแลช่วยเหลือผูเ้รียนที่ขดัสน     100.00 
7.  จัดกิจกรรมเสียงตามสาย     100.00 
8.  จัดกิจกรรมเสริมด้านพลศึกษาและศิลปะให้กับ
ผู้เรียน    66.67 33.33 
      

 

 จากข้อมูลตาราง  5  พบว่า  1)  การนิเทศให้ความรู้กับผู้สอนในสถานศึกษา   ผู้บริหาร  
สถานศึกษาส่วนใหญ่มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด 2) การใช้รูปแบบการจัด
สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานขนาดเล็กด้านกายภาพ ผู้บริหารสถานศึกษาส่วนใหญ่
มีความพึงพอใจต่อการจัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน การจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน
และ การจัดเอกสารประจ าห้องเรียน อยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด 3) การใช้รูปแบบการจัด
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สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานขนาดเล็กด้านจิตสังคม ผู้บริหารสถานศึกษาส่วนใหญ่มี
ความพึงพอใจ อยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด 
ตาราง 6  แสดงข้อมูลระดับความพึงพอใจต่อการใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายใน           

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานขนาดเล็กของผู้สอน 
 

รายการ / กิจกรรม 
ร้อยละของระดับความพึงพอใจ 

น้อย 
มาก 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก 
ที่สุด 

      
 การใช้รูปแบบการจดัสภาพแวดล้อมภายใน     
สถานศึกษาขั้นพืน้ฐานขนาดเลก็ด้านกายภาพ 
ก.   การจดัสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน      
1.  จัดท าปฺายช่ือช้ันเรียนและช่ือครูประจ าช้ัน    66.67 33.33 
2.  จัดท าปฺายสถิติการมาเรียนของผู้เรียน   16.66 66.67 16.67 
3.  จัดท าปฺายข่าวสารและเหตุการณ์ต่าง ๆ    33.33 66.67  
4.  จัดท าปฺายช่ือสมาชิกของห้องเรียน   66.67 33.33  
5.  จัดท าปฺายช่ือเวรท าความสะอาดหอ้งเรียน   66.67 33.33  
6.  ตารางสอนประจ าห้องเรียน   33.34 50.00 16.66 
7.  การประดับตกแต่งห้องเรียน  16.66  50.00 33.34 
ข.  การจดัสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน      
1.  จัดท าสัญลักษณ์ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์   33.33 66.67  
2.  การจัดโต๊ะและเก้าอ้ีในห้องเรียน   33.33 66.67  
3.  การจัดสื่อและอุปกรณ์ประจ าห้องเรียน  16.66  83.34  
4.  จัดท ามุมแสดงผลงานของผูเ้รียน   16.67 33.33  
5.  จัดท ามุมหนังสือ   16.67 33.33  
6.  จัดท ามุมอนามัย   66.67 33.33  
7.  จัดท ามุมสะอาด   50.00 50.00  
ค.   การจดัเอกสารประจ าห้องเรียน      
1.  เอกสารหลักสูตร    33.33 66.67 
2.  สมุดนิเทศการสอนซ่อมเสริม   16.66 33.34 50.00 
3.  สมุดบันทึกการสอนซ่อมเสริม   33.33 33.33 33.34 
 การใช้รูปแบบการจดัสภาพแวดล้อมภายใน     
สถานศึกษาขนาดเลก็ ด้านจติสังคม      
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1.  สถานศึกษาก าหนดให้ผู้สอนและผู้เรียนทุกคน
กล่าวค าว่า “สวัสดี” เมื่อพบกัน   16.66 33.34 50.00 

ตาราง 6  (ต่อ) 
 

รายการ / กิจกรรม 
ร้อยละของระดับความพึงพอใจ 

น้อย 
มาก 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก 
ที่สุด 

      
2.  การให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการก าหนดกฎเกณฑ์

ของสถานศึกษา   66.67 16.66 16.67 
3.  นโยบายการสร้างสัมพันธภาพทางบวกกับผู้เรียน   16.66 50.00 33.34 
4.  ให้ค าแนะน าผูเ้รียนทีท่ าผิดแทนการลงโทษ   33.33 66.67  
5.  ยกย่องผู้เรียนที่ประพฤติดีหน้าเสาธง    33.33 66.67 
6.  ให้การดูแลช่วยเหลือผูเ้รียนที่ขดัสน    33.33 66.67 
7.  จัดกิจกรรมเสียงตามสาย    50.00 50.00 
8.  จัดกจิกรรมเสริมด้านพลศึกษาและศิลปะ 
       ให้กับผูเ้รียน    

 
50.00 

 
50.00 

      

 
 จากข้อมูลตาราง 6 พบว่า 1) การใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา            
ขั้นพื้นฐานขาดเล็กด้านกายภาพ ผู้สอนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการจัดสภาพแวดล้อมภายนอก
ห้องเรียนอยู่ในระดับปานกลางถึงมากที่สุด ผู้สอนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการจัดสภาพแวดล้อม
ภายในห้องเรียนอยู่ในระดับปานกลางถึงมาก และผู้สอนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการจัดเอกสาร
ประจ าห้องเรียนอยู่ในระดับปานกลางถึงมากที่สุด 2) การใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานขนาดเล็กด้านจิตสังคม ผู้สอนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง
ถึงมากที่สุด 
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ตาราง 7  แสดงข้อมูลความพึงพอใจต่อการใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา    

ขั้นพื้นฐานขนาดเล็กของผู้เรียน 
 

รายการ / กิจกรรม 
ร้อยละของระดับความพึงพอใจ 

น้อย 
มาก 

น้อย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก 
ที่สุด 

      
 การใช้รูปแบบการจดัสภาพแวดล้อมภายใน   
สถานศึกษาขั้นพืน้ฐานขนาดเลก็ด้านกายภาพ 
ก.   การจดัสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน      
1.  จัดท าปฺายช่ือช้ันเรียนและช่ือครูประจ าช้ัน   8.33 50.00 41.67 
2.  จัดท าปฺายสถิติการมาเรียนของผู้เรียน   8.33 50.00 41.67 
3.  จัดท าปฺายข่าวสารและเหตุการณ์ต่าง ๆ    50.00 50.00  
4.  จัดท าปฺายช่ือสมาชิกของห้องเรียน   16.66 50.00 33.34 
5.  จัดท าปฺายช่ือเวรท าความสะอาดหอ้งเรียน   25.00 25.00 50.00 
6.  ตารางสอนประจ าห้องเรียน   16.66 33.34 50.00 
7.  การประดับตกแต่งห้องเรียน    50.00 50.00 
ข.  การจดัสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน      
8.  จัดท าสัญลักษณ์ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์   8.33 33.33 58.34 
9.  การจัดโต๊ะและเก้าอ้ีในห้องเรียน   8.33 91.67  
10.  การจัดสื่อและอุปกรณ์ประจ าห้องเรียน   25.00 33.33 41.67 
11.  จัดท ามุมแสดงผลงานของผูเ้รียน   25.00 41.67 33.33 
12.  จัดท ามุมหนังสือ   16.66 50.00 33.34 
13.  จัดท ามุมอนามัย   16.66 41.67 46.67 
14.  จัดท ามุมสะอาด   25.00 50.00 25.00 
      

 
 จากข้อมูลตาราง 7  พบว่า การใช้รูปแบบการจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
ขนาดเล็กด้านกายภาพ ผู้เรียนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการจัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน
และภายในห้องเรียนอยู่ในระดับปานกลางถึงมากที่สุด 
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ประวตัิย่อผู้วจิัย 
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ประวตัิย่อผู้วจิัย 
 
ชื่อและนามสกุล นายณรงค์   ชูศรีชัย 
วันเดือนปีเกิด 9  พฤษภาคม  พ.ศ.  2505 
สถานที่เกิด ต าบลตะค่า  อ าเภอบางปลาม้า  จังหวัดสุพรรณบุรี 
ภูมิล าเนา 115 หมู่ 4  ต าบลตะค่า  อ าเภอบางปลาม้า  จังหวัดสุพรรณบุรี 
ต าแหน่งหน้าที่การงาน ครู อันดับ คศ.3  วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
สถานที่ท างานปัจจุบัน โรงเรียนสงวนหญิง  ต าบลท่าพี่เลี้ยง  อ าเภอเมือง  จังหวัดสุพรรณบุรี  
 

ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ.  2518 ประถมศึกษาปีที่ 4  จากโรงเรียนวัดชีปะขาว  อ าเภอบางปลาม้า   
  จังหวัดสุพรรณบุรี 
 พ.ศ.  2520 ประถมศึกษาปีที่ 7 จากโรงเรียนวัดป่าพฤกษ์  อ าเภอบางปลาม้า   
  จังหวัดสุพรรณบุรี 
 พ.ศ.  2522 มัธยมศึกษาปีที่ 3 จากโรงเรียนบางปลาม้า “สูงสุมารผดุงวิทย์”   
  อ าเภอบางปลาม้า  จังหวัดสุพรรณบุรี 
 พ.ศ.  2524 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
  จากวิทยาลัยเทคนิคราชสิทธาราม  เขตบางกอกใหญ่  กรุงเทพมหานคร 
 พ.ศ.  2526 ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  
   จากวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา วิทยาเขตเทคนิคกรุงเทพ 
 พ.ศ.  2532 ศึกษาศาสตรบัณฑิต  สาขาบริหารการศึกษา   
  จากมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  จังหวัดนนทบุรี 
 พ.ศ.2549 ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา   
  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 

 
 




